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H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

En cumplimiento a lo dispuesto por la fraccién XVII del articulo 23 de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, asi como atendiendo a lo estipulado en la fraccion IX del articulo 3° del mismo
ordenamiento legal referido, comparezco ante esta maxima representacion universitaria a efecto de dar a
conocer el Sexto Informe Financiero y de Actividades correspondiente a la Administracién Rectoral 2010-
2016, mismo que integra los resultados del periodo comprendido de octubre de 2015 a septiembre de
2016, por medio del cual se rinden cuentas a la comunidad universitaria acerca de los compromisos
cumplidos por las diversas dependencias universitarias, asi como del trabajo desempefiado por las
autoridades a las que se les deposit la elevada responsabilidad de dirigir esta casa de estudios durante
seis afios, con el justo anhelo de contar con una universidad de consolidado prestigio en el contexto nacional
e internacional.

El camino transitado para llegar a los logros que hoy se informan de ninguna manera fue facil; las
circunstancias afrontadas, muchas de ellas ajenas a nuestra querida casa de estudios, constituyeron grandes
retos que sélo pudieron ser salvados gracias al tesén y arduo trabajo de todos y cada uno de los
universitarios que dieron muestra de su espiritu institucional, decidiendo no claudicar en la consecucion de
las metas trazadas en el Plan de Desarrollo Universitario 2011-2021.

A todos ellos, nuestro sincero reconocimiento ante la claridad que tuvieron acerca de su deber frente a su
Alma Mater, particularmente por la lucha incansable que sostuvieron dia a dia para abonar al crecimiento de
la Universidad Autonoma de Chihuahua bajo la concepcion de que la institucion siempre estara sobre las
personas, destinada a trascender y a escribir la historia del orgullo chihuahuense y el progreso de su gente.

Es este documento testimonio de esa labor abocada a los intereses universitarios de infinidad de personas
que hicieron a su Universidad parte de su propia vida, cuya aportacion hoy queda grabada como parte de
la misma.

Nuestro agradecimiento sincero a su entrega durante seis afios, con gran muestra de conviccion, de los
directores y secretarios de las quince unidades académicas, de los directores de darea, de los coordinadores
generales, del personal administrativo, del Patronato Universitario, del Sindicato del Personal Académico de
la UACH, del Sindicato de Trabajadores al Servicio de la UACH y de las Damas Voluntarias; pero muy en
especial, de los maestros y alumnos que representan el corazén de la Universidad Autonoma de Chihuahua,
en el que late la razén de ser de este baluarte chihuahuense y en el que se sentird y se escuchara siempre
el Orgullo de Ser UACH!

M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ
RECTOR






MISION

Somos una institucion de educacion superior publica y socialmente responsable que tiene el compromiso de
coadyuvar con el desarrollo sustentable social y econdémico de la entidad, asi como preservar, conservar y
fomentar las diversas manifestaciones de la cultura, a favor de una mejor calidad de vida de los mexicanos y
en particular, de los Chihuahuenses.

Hacemos nuestra la tarea de formar personas integras, con valores universales y capaces de dar
respuestas pertinentes y creativas ante un mundo en constante cambio, asi como generar, aplicar, difundir,
transferir conocimientos y desarrollar tecnologias, mediante una planta académica de alto nivel y programas
universitarios de reconocida calidad, cuya aplicacion sea Util para la sociedad y a ella misma.
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VISION

En el afo 2021, la Universidad Autonoma de Chihuahua:

I. Es una institucién de educacién superior, abierta, incluyente, proactiva, bilingiie, multicultural y con

perspectiva global, que promueve entre sus integrantes el desarrollo humano a través del cuidado
de la salud, la equidad y el disfrute de la ciencia, la tecnologia, la cultura y la creacién artistica y con
un alto grado de compromiso y responsabilidad social.

Su comunidad se caracteriza por su profundo sentido de identidad institucional, mantener lazos de
fraternidad y solidaridad y practicar y promover los valores universitarios en todos los &mbitos de su
actividad.

Por su alta capacidad y autoridad académica constituye una institucion de consulta obligada por los
distintos 6rdenes de gobierno y por organismos sociales y productivos para la formulacion,
implementacion y evaluacién de proyectos de interés para el desarrollo sustentable del Estado.

Il. Desarrolla una intensa colaboracién multi e interdisciplinaria entre campus, dependencias de

educacidn superior y cuerpos académicos, que coadyuva a articular y potenciar sus capacidades para
el cumplimiento de sus funciones.

Cada uno de sus campus cuenta con niveles comparables de desarrollo. Poseen una clara identidad
universitaria y esquemas efectivos para la gestion socialmente responsable de sus funciones
sustantivas y adjetivas.

Sus programas educativos, impartidos bajo diferentes modalidades, son pertinentes, de reconocida
calidad y responden con oportunidad a las demandas del desarrollo social y econdmico sustentable
del Estado, la region y el pais.

En todos los campus y dependencias de educacion superior existen cuerpos académicos consolidados
y en una fase avanzada del proceso de consolidacion, cuyas lineas y proyectos de generacion y
aplicacion innovadora del conocimiento contribuyen a fortalecer la vocacién productiva de la regién
y dan respuesta a los requerimientos sociales emergentes.

[ll. Constituye un centro de referencia mundial por:

a) La formacién integral de profesionales, cientificos, tecnélogos, humanistas, artistas y lideres,
socialmente responsables y con sélidas competencias para incorporarse en los escenarios
laborales globales y multiculturales de la sociedad del conocimiento y para desarrollarse en un
entorno global;

b) Su campus virtual en el cual se ofertan programas de licenciatura, posgrado y de actualizacion y
capacitacion, de alcance nacional e internacional, con los mas altos estandares de calidad;

¢) Sus contribuciones oportunas y relevantes al disefio, implementacion y evaluacion de politicas
publicas, a la solucion de problematicas de las disciplinas, al avance del conocimiento cientifico,
tecnolégico y la innovacioén, al desarrollo y preservacién de la cultura y la creacién artistica, al
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fortalecimiento de la identidad regional, a la mejora continua del nivel de bienestar de la sociedad
Chihuahuense y al desarrollo sustentable;

d) Su participacién en proyectos lideres de alcance internacional en la generacion y aplicacién de
tecnologia;

e) Sus esquemas efectivos de vinculacion con los sectores publico, social y empresarial del Estado,
y

f) Su Agenda de Responsabilidad Social Universitaria, el cual opera en todos sus Campus y
dependencias de educacién superior y administrativas.

IV. Cuenta con una oferta de programas de licenciatura y posgrado reconocida por su buena calidad a

través de los esquemas y procedimientos vigentes de evaluacion y acreditacion.

La operacion de los programas, en sus diversas modalidades, se sustenta en un modelo educativo
que privilegia la formacién integral, el aprendizaje, la educacion basada en competencias
profesionales, la internacionalizacion del curriculo, la movilidad estudiantil y el uso de las tecnologias
de la informacién y comunicacién.

El modelo educativo promueve la incorporacion temprana de estudiantes en tareas de andlisis y
solucién de problemas tedricos y practicos, actividades en escenarios reales de aprendizaje y la
educacion en valores universales, en particular, aquellos que contribuyen a mejorar la convivencia y
generar ambientes de armonia y seguridad social, asi como de respeto a la diversidad cultural y al
medio ambiente.

La operacion de los programas educativos se complementa con un modelo de atencién integral de
estudiantes que fomenta la equidad, la permanencia y la terminacion oportuna de los estudios, en
particular de aquellos que pertenecen a grupos vulnerables.

El modelo de atencidn integral se sustenta en esquemas de tutoria, asesoria, orientacion educativa
y psicolégica, acceso a la informacién, dominio obligatorio de una segunda lengua y programas
deportivos, recreativos, culturales y de actividad fisica.

V. Participa activamente en alianzas y redes de colaboracion y movilidad académica con instituciones de

educacion superior y centros de investigacion nacionales y extranjeros, y con organismos sociales y
empresariales, lo que le permite ofrecer programas educativos flexibles de reconocida calidad, la
doble titulacion o grados compartidos, la incorporacion de estudiantes extranjeros en los programas
de licenciatura y posgrado y enriquecer y asegurar la pertinencia y calidad de sus proyectos
académicos y sociales.

V1. Posee una planta de profesores suficiente y altamente competente y competitiva para el cumplimiento

de sus funciones. Los profesores de tiempo completo cuentan con estudios de posgrado, la mayoria
con el grado de doctor. Estos estan organizados en cuerpos académicos, la mayoria de los cuales se
encuentran plenamente consolidados o en una fase avanzada del proceso de consolidacion.

La produccién cientifica, tecnolégica, humanistica y artistica de los cuerpos académicos satisface los
mas altos estandares nacionales e internacionales de calidad.

X



Los profesores de tiempo parcial son profesionistas reconocidos en su campo de actividad para
enriquecer con la practica profesional, la formacion de los estudiantes y se mantienen actualizados
en su campo disciplinar y en la implementacién del modelo educativo de la Universidad.

VII. Cuenta con una oferta de educacién continua amplia, diversificada, pertinente, de calidad para la
actualizacion y capacitacion de profesionales en activo y para la educacién de adultos, impartida bajo
la modalidad presencial, abierta, virtual y/o a distancia, asi como de servicios profesionales altamente
calificados en apoyo al desarrollo de proyectos orientados al desarrollo sustentable estatal.

VIIl. Cuenta con programas de extension y difusion de la cultura, con un fuerte vinculo social que
contribuye a fortalecer la identidad estatal y nacional y a mejorar la calidad de vida de la poblacion.

IX. Posee esquemas efectivos de participacion social que coadyuvan a fortalecer continuamente los
esquemas de vinculacion de la Universidad con la sociedad y al disefio, implementacion y seguimiento
de programas académicos, de investigacion, transferencia de tecnologia y de extension y vinculacién
universitaria.

X. Posee un sistema de gestion para la mejora continua y el aseguramiento de la calidad para todas las
funciones sustantivas y adjetivas y para la trasparencia y rendicién oportuna de cuentas a la sociedad.

XV
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Cobertura académica

Aseguramiento de la calidad educativa

La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021

Sus programas educativos, impartidos bajo diferentes modalidades, son
pertinentes, de reconocida calidad y responden con oportunidad a las
demandas del desarrollo social y econdmico sustentable del Estado, la region

y el pais.

La Universidad Auténoma de Chihuahua se compromete dia a dia a formar profesionistas portadores de competencias
para el aprendizaje permanente y con la pertinencia del campo disciplinario profesional, con una visidn globalizada en
su actuar laboral y social. Como resultado, se ve el avance y aseguramiento académico que la Universidad Auténoma
de Chihuahua ha tenido y demostrado en el estado, al consolidarse como la mejor institucién de educacién superior.

Esto es digno de resaltar ya que se atendieron puntualmente
las politicas estatales y nacionales de cobertura y atencion a la
demanda las cuales han derivado en que la Universidad
eficiente y optimice sus recursos tanto humanos como
financieros, lo cuales le han permitido incrementar su

infraestructura.

Esto ha concedido que sigamos siendo la institucién que
alberga al mayor nimero de alumnos y docentes de educacion
superior al contar con cerca de la cuarta parte del total de la
matricula de educacién superior en el estado.

MATRICULA TOTAL DE EDUCACION

SUPERIOR EN EL ESTADO
COBERTURA UACH
L1 OTRAS INSTITUCIONES & UACH
77% 23%

Regionalizacién de la Matricula por Facultad

Facultad Municipio
Artes Chihuahua y H. del Parral
Ciencias Agricolas y Forestales Delicias

Ciencias Agrotecnolégicas
Ciencias de la Cultura Fisica
Ciencias Politicas y Sociales

Chihuahua y Cuauhtémoc
Chihuahua y Cd. Juarez
Cd. Juarez, Chihuahua

Ciencias Quimicas

Chihuahua

Contadurfa y Administracién

Chihuahua, Delicias H. del Parral y Camargo

Derecho
Economia Internacional
Enfermerfa y Nutriologia

Chihuahua y H. del Parral
H. del Parral y Chihuahua
Chihuahua, Ojinaga y H. del Parral

Filosofia y Letras

Chihuahua

Ingenieria Chihuahua y H. del Parral

Medicina y Ciencias Biomédicas Chihuahua y H. del Parral

Odontologfa Chihuahua

Zootecnia y Ecologia Chihuahua

CRES Ojinaga, Guachochi y Madera

CUA Guerrero y Guadalupe y Calvo
P e

Aunado a lo anterior se destaca que en la
actualidad se tiene presencia en 11 de los 67
municipios del estado lo cual ha permitido
una mayor regionalizacién de la matricula.

En este mismo contexto se destaca el
incremento de la oferta educativa en los
municipios de H. del Parral, Ojinaga y
Guachochi  llevandoles  oportunidades
educativas a los jovenes segln las
vocaciones econdmicas, sociales y laborales
de la zona.



Atencion a la demanda
(Cada afio la Universidad se empefia en atender el mayor nimero de solicitudes de ingreso sin menoscabo de la calidad
educativa.

De acuerdo a la lista de resultados del examen CENEVAL que se publicd el 6 de julio de 2016, las autoridades
académicas de las facultades hicieron una revision de la capacidad instalada y del profesorado, asi como del egreso
de alumnos con el objetivo de ampliar al maximo el nimero de espacios para hacer los ajustes en la lista de aspirantes
conforme a los resultados obtenidos en el examen de admision.

En el semestre enero/junio 2016 realizaron:

e Examen de admision 3,536 aspirantes y se aceptaron 3,276 lo cual significa un 92.6% de aspirantes admitidos.

Semestre agosto/diciembre 2016 realizaron:

e  Examen de admision 10,340 y se aceptaron 8,206 aceptados, o sea un 79.36% de admitidos.

De esta manera, el total de aspirantes que realizé el proceso de admision a la UACH por CENEVAL o Mddulo Introductorio
es de 13,876 de los cuales se aceptaron 11,482 que corresponde a un 82.7% de atencién a la demanda.

Como puede observarse, la atencién a la demanda sigue amplidndose gracias al esfuerzo de las 15 unidades
académicas para recibir aspirantes, asi como en la atencién y enriquecimiento de los programas virtuales. Con este
proyecto, la Universidad da la oportunidad a aspirantes que por la lejania, el trabajo o falta de tiempo para asistir de
manera presencial a las aulas, ahora pueden acceder al programa educativo de su preferencia; es importante aclarar
que estas personas no aplican el CENEVAL,; ellos hacen un curso (Médulo Introductorio) de evaluacién y desarrollo de
competencias en el uso de la plataforma para acceder a su carrera.

Gracias a este trabajo de andlisis y evaluacion, las facultades definieron el nimero maximo de lugares disponibles y
notificaron a la Direccién Académica la capacidad adicional disponible, la cual se incrementé en 1.016 nuevos espacios
respetando en todo momento el orden de la lista publicada el pasado 6 de julio en la pagina www.resultados.uach.mx.

Por otra parte, a través de las escuelas incorporadas se cuenta con una poblacidn escolar total de 2,243 estudiantes,
de los cuales 977 son de Enfermeria (nivel técnico), 556 a nivel medio superior y 710 de nivel superior.

Apoyos a estudiantes

Con el objetivo de reducir la desercidn escolar la Universidad, a través del departamento de becas adscrito a la
Secretaria General, otorgd becas académicas a las personas de escasos recursos, en observancia a lo estipulado en
las clausulas 55 y 56 del contrato colectivo de trabajo del Sindicato del Personal Académico de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, asi como a las clausulas 85, 86, 87, 88, 89, 90y 93 del Sindicato de Trabajadores al Servicio
de la Universidad Auténoma de Chihuahua Oscar Soto Maynez al personal sindicalizado.

Relacién de becas otorgadas por Rectoria a través de Secretaria General

e  Becas otorgadas por parte del SPAUACH ... 1,993

e Becas otorgadas por parte del STSUACH ... 4,243

e  Becas otorgadas por parte de Secretaria General ..., 4,546
Con un total de becas otorgadas por parte de Unidad Central..................... 10,782



La Direccion Académica a través del Departamento de Becas otorgd desde el ciclo septiembre-diciembre 2015 al de
enero-junio de 2016, la cantidad de 3,640 becas de inscripcion que van del 25 al 100% de acuerdo a estudio
socioecondmico, incluyendo ciclos semestrales y cuatrimestrales, y el monto fue de 6'539,188.75 pesos.

En las Becas de Manutencion (antes PRONABES), se tuvo un aumento en el nimero de becas del 31% respecto al
ciclo anterior, obteniendo $12'126,320.00 mas de presupuesto.

Se inici6 con la beca complementaria a la de manutencién con el nombre de Apoya tu transporte y fueron beneficiados
1,122 alumnos con un monto total de $2'244,000.00 Obteniendo asi un total de becas de 4,382 con un monto total
de $49°407,800.00.

e Becasdeinscripcion ..., 3640, i $6'539,188.75

e Becas de manutencion...............veen. 4384, . i, $47'163,800.00

o  Becas Apoya tu Transporte.................. 11220 i $2'244.000.00
Con un total de becas otorgadas a través de Direccién Académica 9,146.
Total de becas otorgadas por Unidad Central 19,928

Becas de inscripcién y alimenticias por facultad
Ademas de las becas antes mencionadas, las 15 facultades con recursos propios otorgaron diferentes becas a los
estudiantes en los ciclos agosto-diciembre 2014 y enero junio 2015 se obtuvieron los siguientes apoyo:.

Facultad Beces alimenticias Bec'as in§cripci6n P'rorrogas de Prorrogas de

licenciatura licenciatura licenciatura posgrado
Zootecnia y Ecologia 110 303 253 61
Cs. Agricolas y Forestales 46 115 5 7
Cs Agrotecnoldgicas 97 342 72 29
Ingenieria 205 1,092 352 56
Cs. Quimicas 294 389 117 26
Contaduria y Administracion 210 2,447 559 256
Economia Internacional 70 75 15 2
Cs. Politicas y Sociales 80 542 518 24
Derecho 155 787 28 9
Filosoffa y Letras 87 364 167 23
Artes 17 359 37
Medicina y Ciencias Biomédicas 240 629 189
Enfermeria y Nutriologia 65 612 119 46
Odontologia 132 613 68
Cs. de la Cultura Fisica 633 1,925 403 4

Total de becas 2,441 10,594
Total prorrogas 2,902 561

Fuente: Sec. Planeacion facultades




En apoyo a la economia familiar y aunado a las diferentes becas, por parte de las facultades se otorgaron 13,035
becas de inscripcion y alimenticias; con lo cual en el periodo que se informa se oforgaron un total de 32,963 becas.

Apoyo a deportistas destacados

Conscientes de que la calidad y el buen desempefio académico de nuestros deportistas debe ser una prioridad, dia
con dia nos esforzamos en apoyarlos de distintas maneras, lo anterior con el propésito de contribuir en su estabilidad
emocional, logrando con esto dispersar las inquietudes que algunos deportistas tienen en cuanto a la situacién
econdmica en sus hogares, la cual en ocasiones se acentla si los deportistas son foraneos. Es por esta razén que
continuamos invirtiendo parte de nuestros recursos en apoyar a un nimero considerable de nuestros deportistas
otorgandoles becas por concepto de ayudantia y becas alimenticias.

Con referencia a las ayudantias dentro del periodo antes mencionado se la logrado otorgar este apoyo a 335
deportistas con un monto econdmico variable, el cual corresponde a un porcentaje del presupuesto con el que cuenta
cada disciplina y este va de acuerdo al desempefio deportivo de cada estudiante, dando un total de $8'187,177.00
distribuido en estudiantes de las disciplinas de: atletismo, ajedrez, banda de guerra y escolta, basquetbol femenil y
varonil, béisbol, boxeo, ciclismo, fitbol americano, futbol rapido femenil y varonil, fitbol soccer femenil y varonil,
gimnasia aerébica, judo, karate do, natacién, halterofilia, porra mixta, softbol, tae kwon do, tenis, tiro con arco, voleibol
femenil y varonil, tenis de mesa, sandbal/femenil y varonil, marching band.

Por otro lado en las becas alimenticias se ha registrado nuevamente un incremento en relacién al afio anterior,
beneficiando en esta ocasion a 120 estudiantes al proporcionarles un total de 18,827 comidas representando esto
una inversion de $1'042,302.50.

Aseguramiento de la calidad educativa de los programas de licenciatura a través del reconocimiento organismos
externos.

La institucién entiende que la evaluacion y acreditacion en todos los planos de su accion, constituyen el camino mas
seguro para el constante mejoramiento de su propia actividad, por lo tanto estas se constituyen como actividades
fundamentales de nuestra Universidad.

La UACH define la calidad como un proceso continuo y periodico que pretende, mediante acciones planeadas,
contribuir al crecimiento y el desarrollo de la institucion y sus programas. Es por eso, que como resultado del apoyo
y coordinacion con las facultades y la Direccion de Planeacion y Desarrollo Institucional a través del Departamento de
Evaluacion y Acreditacion se logré en la Administracion 2010-2016, 40 evaluaciones por parte de los CIEES y 15 en
proceso; y 37 acreditaciones por organismos reconocidos por COPAES y 2 en proceso.

A continuacion, se muestra la situacion actual de los programas educativos:

¢  Facultad de Zootecnia y Ecologia

O Ingenieria en Ecologfa, Nivel 1 CIEES y Acreditado por COMEAA.

O Ingenieria Zootecnista en Sistemas de Produccion, Nivel 1 CIEES y acreditado por COMEAA.
¢  Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

O Licenciatura en Administracién de Agronegocios, acreditado por COMEAA.

O Ingenieria Agrénomo Fitotecnista, acreditado por COMEAA.

O Ingenieria Forestal, Nivel 2 CIEES (atendiendo recomendaciones) y acreditado por COMEAA.



e  Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas
O Ingenierfa en Produccién y Comercializacién Horticola, Nivel 1 CIEES y acreditado por COMEAA.
O Licenciatura en Administracién Agrotecnolégica, acreditado por COMEAA.
O Ingenierfa en Desarrollo Territorial, Nivel 2 CIEES (atendiendo recomendaciones) y acreditado por
COMEAA.
e  Facultad de Ingenieria
O Ingenierfa en Fisica, Nivel 1 CIEES y Acreditado por CACEI.
Ingenierfa en Geologfa, Nivel 1 CIEES.
Ingenierfa en Mateméticas, Nivel 1 CIEES.
Ingenierfa en Sistemas Computacionales en Hardware, Acreditado por CACEI.
Ingenierfa en Sistemas Topograficos, Nivel 1 CIEES.
Ingenierfa Aeroespacial, Nivel 1 y Acreditado por CIEES.
Ingenieria en Tecnologia de Procesos, Nivel 1 CIEES.
Ingenierfa en Minas y Metalurgista, Nivel 2 CIEES (atendiendo recomendaciones).
0 Ingenieria Civil, Acreditado por CACEI.
e  Facultad de Ciencias Quimicas
O Ingenierfa Quimico, Nivel 1 CIEES y acreditado por CACEI.
O Quimico, acreditado por CONAECQ.
O Quimico Bacteritlogo Parasitélogo, acreditado por CONAECQ.
e  Facultad de Artes
O Licenciatura en Artes Plasticas, acreditado por CAESA.
O Licenciatura en Msica, acreditado por CAESA.
O Licenciatura en Teatro, acreditado por CAESA.
0 Licenciatura en Danza, Nivel 2 CIEES (atendiendo recomendaciones).
e  Facultad de Filosofia y Letras
O Licenciatura en Filosofia, Nivel 1 CIEES y acreditado por COAPEHUM.
O Licenciatura en Lengua Inglesa, Nivel 1 CIEES y acreditado por COAPEHUM.
0 Licenciatura en Letras Espafiolas, Nivel 1 CIEES y acreditado por COAPEHUM.
e  Facultad de Economia Internacional
O Licenciatura en Economia Internacional, Nivel 1 CIEES y acreditado por CONACE.
e  Facultad de Derecho
O  Licenciatura en Derecho, Nivel 1 CIEES y acreditado por CONFEDE (prdrroga).
e  Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
0 Licenciatura en Administracién Publica y Ciencias Politicas, Nivel 1 CIEES y acreditado por ACCECISO.
0 Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién, Nivel 1 CIEES y acreditado por ACCECISO.
O Licenciatura en Relaciones Internacionales, Nivel 1 CIEES y acreditado por ACCECISO.
e  Facultad de Contaduria y Administracién
0 Contador Pablico Extension Delicias, Nivel 1 CIEES.
Licenciatura en Administracion de Empresas extension Delicias, Nivel 1 CIEES.
Contador Publico, acreditado por CACECA.
Licenciatura en Administracion de Empresas, acreditado por CACECA.
Licenciatura en Administracién Financiera, Nivel 1 y acreditado por CACECA.
Licenciatura en Administracién Gubernamental, Nivel 1y acreditado por CACECA.
O Licenciatura en Sistemas de Computacién Administrativa, acreditado por CACECA.
e  Facultad de Odontologia
0  Cirujano Dentista, acreditado por CONAEDO.
e  Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas
0  Médico Cirujano y Partero, acreditado por COMAEM.
e  Facultad de Enfermerfa y Nutriologia
O Licenciatura en Enfermeria, acreditado por COMACE.
O Licenciatura en Nutricion, acreditado por CONCAPREN (prdrroga).
e Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica
0 Licenciatura en Motricidad Humana, Nivel 2 CIEES (atendiendo recomendaciones).
O  Licenciatura en Educacién Fisica, acreditado por COMACAF.

OO0OO0OO0OO0OO0OO0
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Estos resultados son el reflejo del compromiso de Rectoria, la Direccion de Planeacion y Desarrollo Institucional y
sobre todo el esfuerzo de los profesores, alumnos, personal administrativo, y directivo de cada una de las facultades
que integran esta Universidad.

Expansion y diversificacién de la oferta educativa
En relacion al registro de nuevos programas educativos, se registraron ante la Direccién General de Profesiones los
siguientes programas educativos:

Posgrado:

e Maestria en Innovacién y Gestion del Disefio

e  Maestria en Desarrollo Econémico

e Maestria en Innovacion Educativa

e  Maestria en Ciencias Basicas

e Maestria en Estomatologia Opcién Prostodoncia

e  Maestria en Estomatologia Opcién Odontopediatria

e Doctorado en Ciencias Horticolas

e Doctorado en Educacion, Artes y Humanidades
Licenciatura:

¢ Ingenieria en Ciencias de la Computacion
Licenciatura en Problemas de Aprendizaje
o (Cambio de nombre de la Licenciatura en Misica, Opcion Ejecutante a Licenciatura en Misica

Ademas esta en proceso de registro el cambio de nombre de la Maestria en Ciencias en Tecnologia de Alimentos por
Maestria en Ciencias en Ciencia y Tecnologia de Alimentos.

La actual oferta educativa es de:

e 58 licenciaturas

e 16 especialidades
e 45 maestrias y

. 6 doctorados

En el periodo que se informa la Universidad a través de las facultades de medicina y ciencias biomédicas y ciencias
politicas y sociales aperturan los siguientes programas:

e  Medicina y Ciencias Biomédicas

e  Licenciatura en salud publica (antes tsu)

e Licenciatura terapia fisica y rehabilitacion (antes tsu)
® Ingenieria biomédica (antes tsu)

e Especialidad en nefrologia

e  Especialidad en angiologia y cirugia vascular

e  Especialidad en cirugia plastica y reconstructiva

e  Especialidad en neumologia pedidtrica

o  (iencias Politicas y Sociales

o  (iencias de la comunicacion extension chihuahua*
e Relaciones internacionales extension chihuahua
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El Departamento de Planeacion e Innovacion Educativa, en disefio curricular, con el objetivo de actualizar los planes y
programas de estudio de licenciatura y posgrado, brindé asesorias y desarroll6 cursos-taller donde de forma colegiada
considerando estudios de seguimiento y empleadores llevd a cabo el disefio y actualizacion de 34 programas
educativos en congruencia con el modelo educativo por competencias y centrado en el aprendizaje. De los programas
actualizados, fueron aprobados 13 por el Consejo Universitario:

Ciencias Agrotecnoldgicas Doctorado en Ciencias Hortofruticolas

Artes y Filosofia y Letras Doctorado en Educacién, Artes y Humanidades
Economia Internacional Maestria en Desarrollo Econémico

Odontologia Maestria en Estomatologia Pediatrica y Prostodoncia
Filosofia y Letras Maestria en Innovacién Educativa

Ingenieria Maestria en Ciencias,

Licenciatura en Software e

Ingenieria en Computacion

Ciencias Quimicas Maestria en Ciencias y Tecnologia de Alimentos,
Maestria en Ciencias Biotecnologia y
Licenciatura en Quimicas

Artes Licenciatura en Musica, y

Licenciatura en Artes Plasticas

Atendiendo la Convocatoria 2014 del Programa de Apoyo a la Formacién Profesional (PAFP), emitida por la Asociacion
Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES), fue aceptado el curso: Fortalecimiento de
las habilidades de comunicacién oral y escrita en los estudiantes universitarios a través de las TICs, que tuvo como
objetivo desarrollar en los alumnos de la UACH, la lectura y escritura por placer como practica detonante para lograr
una competencia comunicativa y pensamiento critico, a través de las TICs, con el fin de fomentar su desarrollo integral.
Se realizaron 2 cursos-talleres para el fortalecimiento en el desarrollo de las capacidades de comunicacion en los
distintos usos de la lengua hablada y escrita, utilizando las herramientas tecnoldgicas. Se atendieron alrededor de 425
alumnos de varias unidades académicas.

En el aspecto de la tutoria, se revisé y actualizé el Reglamento de tutorias que se encuentra en proceso de aprobacion
por el Consejo Universitario.

Llevaron a cabo el tltimo diplomado de tutorfas en modalidades presencial y virtual, con una duracién de 110 horas,
y gracias a este lograron la certificacion como tutores 69 docentes. Con esta suma la Universidad cuenta con 711
tutores.

El 8 de abril en la Reunién del Consejo Regional Noroeste se aprobé la Red de Tutorias Noroeste la cual estd
conformada por 15 universidades de la region.

Educacion Continua, Abierta y a Distancia. EL CECAD, inici6 con un andlisis para partir de ahi hacia el mejoramiento y
se encontrd lo siguiente:

e Los Programas Educativos a Distancia ofertados eran copia fiel de los Programas Presenciales.

e Laadministracién de la Plataforma Educativa Institucional utilizada en la E. a D. dependia de cada facultad que ofertaba
los Programas Educativos lo que ocasionaba falta de lineamientos generales sobre su uso y manejo.

*  Los maestros encargados de los cursos no fueron formados en esta modalidad.

*  Los cursos para formar a los maestros se dieron de forma aislada y sin sequimiento.

*  No se contaba con un programa para la formacién y capacitacién de maestros en E. a D.




Los estudiantes de nuevo ingreso no recibian capacitacion inicial para el uso y manejo de la plataforma educativa
institucional.

El disefio y recursos utilizados en los cursos en linea dependian del criterio de cada maestro, lo que ocasionaba que
se perdiera la imagen institucional.

Se contaba con 40 maestros capacitados en el nuevo modelo pedagdgico para la E. a D.

Para fortalecer la E. a D. y elevar su calidad, en la actual administracion se establecieron los siguientes objetivos:

Pasar de ser un departamento a convertirse en una coordinacién que conjuntara, uniformara y vigilara el cumplimiento
de normas, reglamentos, lineamientos y acuerdos de forma institucional.

Disefiar y poner en marcha un programa de formacion docente.

Brindar apoyo a los programas presenciales con el uso de la Plataforma Educativa Institucional.

Disefiar recursos multimedia para fortalecer y elevar la calidad de los cursos en linea.

Llevar la presencia universitaria a las empresas, familias y comunidad en general a través de la Educacion Continua en
los municipios donde se ubican los Centros Regionales de Educacion Superior (CRES).

Definir los procedimientos académicos y administrativos para el ofrecimiento y operacién de cursos y Programas
Educativos a Distancia en nuestra institucion.

Trabajar los Programas Educativos a Distancia bajo el Modelo Educativo y Pedagdgico de la Universidad.

Poner en marcha programas y estrategias de apoyo a la E. a D. en nuestra institucion.

Incrementar la calidad, servicios y recursos de la E. a D. de nuestra institucién, a través de la participacién de nuestra
Universidad en redes nacionales de colaboracion para la E. a D.

Para lograr la integracion de esta coordinacion, y el establecimiento de los servicios requeridos en materia de E. a D.
por nuestra casa de estudios, se trabajo en cuatro sélidas plataformas:

1 Educativa

2 Tecnologica

3 Normativa

4 Administrativa

Los resultados obtenidos del apoyo y fortalecimiento de la E. a D. durante la actual administracién fueron significativos
en todos los ambitos, resaltando los siguientes:
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3. Diplomados, talleres y cursos que conforman el programa | 4. Maestros de Programas Educativos capacitados para el
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5. Maestros de Programas Educativos Presenciales capacitados para el uso de la plataforma
educativa Institucional en apoyo a su labor docente
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Se realizaron 30 cursos de uso y manejo de bases de datos a maestros y estudiantes con una asistencia de 530
usuarios en la Biblioteca de la DES de Salud y se dieron 81 cursos de induccién con un total de 179,651usuarios.

Impulso a la aplicacion del Examen General de Egreso de Licenciatura EGEL. La Universidad llevé a cabo con éxito un
proceso del Examen General de Egreso (EGEL), con lo cual hemos dado apoyo a nuestros egresados que optan por
esta via de titulacion al tener un proceso cuidado por la UACH y dandoles la oportunidad de tener un espacio
obteniéndose de 604 sustentantes de los cuales 31 fueron sobresalientes, las reas sobre las que se aplic el examen
fueron:

Area Area
1 Administracion 10 Ing. Quimica
2 Ciencia Politica y Admén. Publica 11 Lic. Enfermeria
3 Ciencias de la Comunicacion 12 Nutricién
4 Contaduria 13 Odontologia
5 Derecho 14 Pedagogia/Ciencias de la Educacion
6 Informatica 15 Quimica
7 Ing. Civil 16 Quimica Clinica
8 Ing. Computacional 17 Relaciones Internacionales
9 Ing. Software

o
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Programas de posgrado pertenecientes al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)

La Direccion de Investigacion y Posgrado en conjunto con la Direccién Académica y con el objetivo de asegurar la
calidad educativa de los diversos programas de posgrados llevé a cabo varios cursos-taller para el disefio curricular
de planes de estudios basados en competencias de seis nuevos programas de posgrados de diferentes facultades,
entre ellos: Maestria en Innovacion Educativa, de la Facultad de Filosofias y Letras, Maestria en Ciencias Bésicas de la
Facultad de Ingenieria, Maestria en Estomatologia de la Facultad de Odontologia, Maestria en Desarrollo Econémico
de la Facultad de Economia Internacional, y fueron preparados para su postulacion ante el Padrén Nacional de
Posgrados de Calidad del CONACYT.

Estos programas de posgrados, asi como las propuestas del Doctorado en Educacion, Arte y Humanidades vy el
Doctorado en Ciencias Hortofruticolas, fueron apoyados y preparados con base al Marco de Referencia establecido
por el PNPC-CONACYT para solicitar su ingreso, estos mismos una vez que fueron aprobados por el H. Consejo
Universitario y registrados debidamente ante la SEP y fueron evaluados en el mes de junio por el PNPC por los pares
académicos, para lograr su ingreso y que mas estudiantes tengan acceso a becas del CONACYT. Durante la
administracion actual, se ha observado una evolucién del posgrado, cuyos cambios (periodo 2010-2016), pueden
apreciarse con mucho detalle en los cuadros y gréficas siguientes:

Programas de posgrados UACH en el PNPC (2010-2016)

Afios Reciente creacion Vigentes Refrendados Total
2010 0 13 2 15
2011 1 7 5 13
2012 2 " 0 13
2013 0 8 5 13
2014 0 12 1 13
2015 1 10 2 13
2016 6 8 4 18

Programas de posgrado UACH en el PNPC (2010-2016)
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Nuevos programas de posgrados en el PNPC-CONACYT (agosto, 2016)

Unidad Académica Nuevos programas de posgrado Fecha
Zootecnia y Ecologia Maestria en Ecologia y Medio Ambiente Marzo del 2016
Ciencias Agrotecnolégicas Doctorado en Ciencias Agosto del 2016

Hortofruticolas
Ingenieria Maestria en Ciencias Bésicas Agosto del 2016

Filosofias y Letras

Doctorado en Educacién, Arte y Humanidades  Agosto del 2016
de la Facultad de Filosoffa y Letras.

Maestria en Innovacion Educativa Agosto del 2016

Odontologia

Maestria en Estomatologia con dos opciones: Agosto del 2016
Prostodoncia y Odontopediatria

Programas vigentes de posgrados en el PNPC-CONACYT (agosto, 2016)

Unidad Académica

Programas de Posgrado

Zootecnia y Ecologia

Doctor in Philosophia

Maestria en Ciencias

Ingenieria

Maestria en Ingenieria en Hidrologia Subterranea

Maestria en Ingenieria en Computacién

Ciencias Agricolas y Forestales

Maestria en Agronegocios

Enfermeria y Nutriologia

Maestria Profesional en Enfermeria

Maestria Profesional en Salud en el Trabajo

Ciencias Quimicas

Maestria en Ciencias en Ciencia y Tecnologia De Alimentos

Maestria en Biotecnologia

Doctorado en Ciencias

Ciencias Agrotecnolégicas

Maestria en Ciencias de la Productividad Fruticola.

Ciencias de la Cultura Fisica

Doctorado en Ciencias de la Cultura Fisica

(Cabe mencionar que cada uno de estos programas de posgrado cuenta con un nicleo académico basico fortalecido,
con perfiles que abonan y enriquecen el sentido de cada posgrado. Por otro lado, se hicieron redisefios curriculares
de los siguientes posgrados: Maestria en Enfermeria y Maestria en Salud en el Trabajo de la Facultad de Enfermeria
y Nutricién, Maestria profesional en Agronegocios de la Facultad de Ciencias Agricolas para cumplir con la demanda
social para formar a nuestros profesionistas. Cabe mencionar que la Maestria en Salud en el Trabajo y Maestria
profesional en Agronegocios, Maestria en Ciencias en Ciencia y Tecnologia de Alimentos, Maestria en Ciencias en
Biotecnologia, llevaron a cabo su postulacion de renovacién del refrendo ante el PNPC, mismos que fueron evaluados

en el mes de septiembre y alin se esperan los resultados de dicho proceso.

Finalmente, en el cuadro siguiente se sintetiza la situacién actual de cada uno de los Programas de Posgrado que
pertenecen al Programa Nacional de Posgrados de Calidad, asi como las Unidades Académicas responsables de los

mismos.
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Relacién de programas vigentes de la UACH en el PNPCy fechas de evaluacién

Unidad Académica

Nombre del Programa

Situacion actual

Fecha de préxima

evaluacién
Zootecnia y Doctor in Philosophia Refrendado 2013 23-05-2017
Ecologia 31-12-2017
Maestria en Ciencias Refrendado 2013 23-05-2017
31-12-2017
Maestria en Ecologia y Medio Ambiente Reciente creacion 20-03-2016
2015 31-12-2018
Ingenierfa Maestria en Ingenieria en Hidrologia Subterranea Refrendado 2013 23-05-2017
31-12-2017
Maestria en Ingenieria en Computacion Refrendado 2015 11-11- 2019
Maestria en Ciencias Basicas Reciente creacion 26-08-2016
2016 31-12-2019
Odontologia Maestria en Estomatologia con dos opciones: Reciente creacion 26-08-2016
Prostodoncia y Odontopediatria 2016 31-12-2019
Ciencias Agricolasy ~ Maestria en Agronegocios Refrendado en 2011 En Evaluacion
Forestales
Enfermeria y Maestria Profesional en Enfermeria Refrendado en 2011 12-01-2016
Nutriologia 31-12-2016
Maestria Profesional en Salud en el Trabajo Refrendado 2013 En Evaluacion
Ciencias Quimicas Maestria en Cs. en Ciencia y Tecnologia de Alimentos Refrendado en 2011 En Evaluacion

Maestria en Biotecnologia

Refrendado en 2011

En Evaluacién

Doctorado en Ciencias Reciente creacion 10-10-2015

2015 31-12-2020

Ciencias Maestria en Ciencias de la Productividad Fruticola. Refrendado en 2014 06-10-2018
Agrotecnoldgicas 31-12-2018
Doctorado en Ciencias Hortofruticolas Reciente creacion 26-08-2016

2016 31-12-2021

Ciencias de la Doctorado en Ciencias de la Cultura Fisica Refrendado 2013 31-12-2013
Cultura Fisica 31-12-2017
Filosofia y Letras Doctorado en Educacién, Arte y Humanidades Reciente creacion 26-08-2016
2016 31-12-2017

Maestria en Innovacion Educativa Reciente creacion 26-08-2016

2016 31-12-2019

Séptima Feria Mesoamericana de Posgrados de (alidad. El CONACYT, como bien realiza su tarea de promover los
programas de posgrados con pertenencia en el Padrén Nacional de Posgrados de Calidad, La Universidad Auténoma
de Chihuahua, acudié a dos sedes de la Séptima Feria Mesoamericana de Posgrados: Sede 7, San José Costa Fica,
que tuvo lugar los dias 9y 10 de octubre del 2015; Sede 2, Bogotd, Colombia, los dias 13y 14 de octubre del mismo
afio:

El objetivo principal de esta feria es atraer a estudiantes latinos a nuestros posgrados. Los resultados han sido
satisfactorios, pues varios estudiantes se han interesado en nuestros programas.

Feria Nacional de Posgrados de Calidad. De igual manera, se une a la promocion de los mismos en la XVI Feria Nacional
de Posgrados de Calidad, y nuestra Universidad demostré su presencia en la Ciudad de México y Querétaro, Qro, los
dias 22y 27 de abril del 2016, respectivamente.
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Estudiantes de posgrado becarios del CONACYT

En la actualidad la Universidad Auténoma de Chihuahua cuenta con una cifra aproximada de 2,300 estudiantes
inscritos dentro de su oferta educativa de nivel posgrado, de los cuales 341 corresponden a becarios del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia como parte de las maestrias y doctorados reconocidos dentro del Programa Nacional
de Posgrados de Calidad.

De los becarios CONACYT, 167 cursan su posgrado en alguna de las seis maestrias profesionales, 108 corresponden
a cuatro maestrias en ciencias y 66 estudiantes se encuentran inscritos en los cuatro doctorados.

Durante el semestre actual (enero-junio 2016) nuestra Universidad postulé ante el CONACYT a 68 estudiantes de
nuevo ingreso logrando con ello un monto equivalente a $ 42'950,424.00 (Cuarenta y dos millones novecientos
cincuenta mil cuatrocientos veinticuatro pesos 00/100 m.n.) en becas para los 341 estudiantes de posgrado dentro
de los programas reconocidos por el PNPC.

Dentro de la convocatoria especifica del CONACYT para el otorgamiento de becas a madres mexicanas jefas de familia,
se logrd la asignacion de un total de 9 becas para estudiantes de nivel licenciatura adscritas a 5 diferentes unidades
Académicas por un monto global de $ 545,000.00 (quinientos cuarenta y cinco mil pesos 00/100 m.n)

Facultad de Artes

Disefio del primer programa de Doctorado en Educacién Artes y Humanidades de la DES Educacién y Cultura.

Dando seguimiento a esta accién reportada en el informe anterior, las Facultades de Artes y la Facultad de Filosofia y
Letras, concluyeron el disefio del primer programa de doctorado de una misma Dependencia de Educacién Superior
(DES) de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

El doctorado fue autorizado por todas las instancias universitarias correspondientes, quedando registrado con el
nombre de: Doctorado en Educacion, Artes y Humanidades. Este programa se disefio de acuerdo a los parametros
requeridos para solicitar su ingreso al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) encontrandose en el
periodo de espera de resolucion y ya se tienen 12 aspirantes aceptados.

e 1 nuevo PE de nivel doctorado, con un disefio orientado a su ingreso al PNPC.

Redliserio curricular del PE Licenciado en Danza. Durante el semestre ene-jun de 2016 se redisefid el plan de estudios
del PE Licenciatura en Danza, en concordancia con las recomendaciones emitidas por los Comités Interinstitucionales
para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES). Este redisefio ya fue sometido a la aprobacion del Consejo
Técnico de la DES y se turnara a la Direccion Académica para su revision.

e 1 PE redisefado.

Implementacion del rediserio curricular de 3 PE de licenciatura de la Faculfad de Artes. En seguimiento a lo reportado
en el informe anterior, las revisiones curriculares de los PE de Licenciatura en Musica, Licenciatura en Artes Plasticas
y Licenciatura en Teatro de la Facultad de Artes han sido implementadas. Durante el semestre Ago-Dic 2016 ingreso
su segunda cohorte.
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e 3 PE redisefiados implementados.

Alencion a indicadores y actualizacion de la base de datos de trayectorias escolares. La Facultad de Artes realizé la
actualizacién de esta herramienta que permite dar seguimiento al desempefio de los estudiantes de los cuatro PE de
licenciatura para apoyar la toma de decisiones. Sus resultados fueron utilizados para los procesos de evaluacion y
acreditacion externas, ademas de apoyar en la implementacién del redisefio curricular del PE Licenciatura en Danza

e 67 egresados de licenciatura en el periodo de este informe.
e 12 egresados de maestria en el periodo de este informe.

e 43 titulados en el periodo de este informe.

e Tasa de eficiencia terminal de 34.11%.

e  Tasa de eficiencia de titulacion de 4.69%.

Procesos de acreditacion y reacreditacion. Un total de tres PE de licenciatura de la Facultad de Artes contindan
acreditados como PE de calidad.

El PE de Licenciatura en Danza actualmente se encuentra evaluado en Nivel Il de los CIEES, y durante el mes de
septiembre de 2016 recibid la visita de evaluacidn con el fin de ratificar su Nivel I. A la fecha de este informe se espera
el dictamen de dicha evaluacién. Como parte de las acciones llevadas a cabo para este proceso se trabajd, como
objetivo principal, la actualizacion del plan de estudios, competencias especificas, perfil de egreso y los programas de
asignatura. También se incremento la planta docente de la mencionada licenciatura con un nuevo profesor de tiempo
completo (PTC), con el perfil adecuado para fortalecer el programa académico en la docencia e investigacion.
Finalmente, se continlla apoyando al grupo de investigacion de danza, para impulsar esta funcidn, principal area de
oportunidad del PE.

e 1 PEen nivel Il de los CIEES.

En el caso de los tres PE acreditados, los dias 28, 29y 30 de octubre del 2015 se llevd a cabo la visita de evaluacion
con miras a la reacreditacion por parte del Consejo para la Acreditacién de la Educacion Superior en las Artes (CAESA),
organismo reconocido por COPAES. El dictamen re acredité a los tres PE por cinco afios, con lo que se logra avanzar
hacia el aseguramiento de la calidad en estos programas.

e 3 PE re acreditados por CAESA, organismo reconocido por COPAES.

Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

Los programas educativos de licenciatura que ofrece la Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales, actualmente se
encuentran acreditados por su calidad por el Comité Mexicano de Acreditacion de la Educacion Agrondmica A.C.

La matricula actual es de 558 alumnos distribuidos de la siguiente manera: Ingeniero Agrénomo Fitotecnista con 326
alumnos (58%), Licenciado en Administracion de Agronegocios156 alumnos (28%) e Ingeniero Forestal con 78
alumnos (14%).

En este periodo que se informa, al inicio de cada semestre, a los estudiantes de nuevo ingreso se les brindé el curso
de nivelacién y de Induccion. En el curso de nivelacién con duracién de 25 horas, se impartieron temas basicos en el
area de matematicas, computacion y estadistica esto con la finalidad de nivelar los conocimientos que trae consigo el
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alumno de preparatoria tomando como base los resultados que arroja el examen de ingreso del CENEVAL. En el curso
de induccién se imparte informacion con la finalidad de dar a conocer sobre el funcionamiento de los procesos y
actividades que tienen por obligacién asumir, asi como los derechos a los cuales se hacen acreedores al ingresar a la
Universidad asi como los de la propia facultad.

En cada semestre, los dias miércoles en el horario de 12 a 14:00hrs, se llevaron a cabo las practicas de los diferentes
clubes que tienen integrados los estudiantes tales como: jazz, country, deportes, etc., y otras actividades que se
realizan para complementar su desarrollo académico con la cultura y el deporte.

En el semestre agosto-diciembre del 2015 se realizé la Movilidad nacional de dos estudiantes de la carrera de Ing.
Agrénomo Fitotecnista con la Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro Saltillo Coahuila, siendo los alumnos Erika
Sireni Rodriguez Martinez y Alejandro Jiménez. Para el semestre agosto—diciembre de 2016 tres estudiantes del
programa de Ing. Agrénomo Fitotecnista siendo ellos Claudia Lucia Hernandez Castillo, Jaqueline Acosta Mendoza y
Maria Marquez Rodriguez quienes se encuentran inscritos en la UAAAN con el fin de cursar el semestre como parte
del programa de Movilidad estudiantil nacional.

Con el apoyo de recursos de rectoria y facultad se llevé a cabo el programa de practicas para las diversas materias
que cursan nuestros estudiantes en las diversas carreras que ofrecemos con la finalidad de fortalecer los procesos
de aprendizaje adquiridos en el aula bajo el modelo educativo por competencias, acudiendo a practicas a diferentes
empresas del sector agropecuario, instituciones y dependencias de gobierno para que nuestros estudiantes puedan
contar con una educacion integral realizando practicas en viajes de estudio regionales y nacionales.

Se realizaron recorridos en la region para observar, estudiar, investigar y analizar cultivos ( trigo, algodén, maiz, chile,
nogal, etc.), plantas tratadoras de agua, sistemas de riego, técnicas de labranza, diagndsticos nutricionales, manejo
de tecnologia moderna, campos agricolas, casa sombra e invernaderos, sistemas de atmosfera controlada, empresas
agropecuarias, andlisis de enfermedades de las plantas, deficiencias de suelo, foliares y de agua, elaboracién de
composta, identificar condiciones ambientales forestales, se visitd las reservas ecoldgicas a cargo de la Comision
Nacional de Areas Naturales Protegidas, se vio el establecimiento de métodos de injerto para propagacion de arboles
superiores, ademas se obtuvo informacion sobre sistemas de calidad asi como de procesos administrativos. Estas
practicas se realizaron en diversos lugares como:

e  En el &mbito internacional se asisti6 a la ciudad de Nuevo México en Estados Unidos.

e En territorio nacional se visit6: Guanajuato, Querétaro, Jalisco, Sonora, Ixtapan de la sal, Veracruz y Toluca.

e En el estado se visitaron los siguientes lugares: Satevo, General Trias, Cuauhtémoc, Rubio, Cumbres de Majalca,
Guachochi, Basaseachic, Janos, Nuevo Casas Grandes, Madera, Teseachic, Santa Isabel, San Juanito, Creel, Ojinaga,
Rosales, Meoqui, Saucillo, liménez y la regién de Delicias.

Con el propésito de fortalecer los aprendizajes en el area de los agronegocios, once estudiantes del programa de
Licenciado en Administracion de Agronegocios, asistieron al XXIX Congreso Internacional de Administracién de
Empresas Agropecuarias en Toluca, estado de México el cual fue realizado en el mes de mayo del presente.

Annivel posgrado, la facultad cuenta con 85 alumnos en sus diferentes maestrias siendo estas: Maestria en Horticultura,
Maestria en Desarrollo Forestal sustentable, Maestria en Ciencias en Agronegocios y dentro del Programa Nacional
de Posgrado de Calidad, del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), la Maestria Profesionalizante en
Agronegocios.
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Continuamente se estuvo ofertando el diplomado de inglés con una matricula de 120 alumnos en los diferentes
modulos que se imparten, el cual se promueve a la comunidad estudiantil y en general a la poblacién de la region de
Delicias, Chihuahua.

Becas Alimenticias y Econdmicas. En este periodo se han apoyado, con recursos propios, becas alimenticias a 35
alumnos de escasos recursos econémicos, asi mismo, se adjudicaron previo estudio socioecondmico, apoyos en
efectivo a 43 alumnos de las diferentes carreras. El total de alumnos que se anexaron al programa de PRONABES
fueron de 193 los cuales se desglosan a continuacién de acuerdo a sus carreras; en el programa de Licenciatura en
Administracién de Agronegocios 79 alumnos, en el programa de Ing. Agrénomo Fitotecnista 75 y en el programa de
Ing. Forestal 39 alumnos.

Ayudantias. De acuerdo a las solicitudes recibidas para Beca Ayudantia se apoyaron 13 alumnos con ayudantia, a los
cuales se les ha beneficiado econémicamente, los alumnos apoyados desempefiaron actividades en las Unidades
agricolas y pecuarias de la facultad.

El apoyo total a estudiantes en el periodo de octubre 2010 — junio 2011, corresponde parte a las aportaciones del
personal docente y administrativo que atafie su aportacion aproximadamente en un 30 % del total asignado y el 70%
se respaldan con recursos propios generados por la Unidad Académica.

Cursos de titulacion impartidos:

e (urso: Diagnéstico Agricola, Andlisis de Suelo, Planta y Agua, Instructor: Martin Diaz Garcia.
e (urso: Desarrollo empresarial para el manejo de pequefias y medianas empresas agropecuarias, Instructor: Rosario
Baray Guerrero.

Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas

Inscripciones, polftica institucional de cobertura universal, La matricula total de la facultad muestra una tendencia
ligeramente positiva correspondiente a los Ultimos 4 semestres lectivos. Los programas de Ingeniero en Desarrollo
Territorial y Licenciado en Administracién Agrotecnoldgica se encuentran en proceso de redisefio curricular en el cual
se analizan las necesidades del mercado laboral, las competencias requeridas de sus egresados, las capacidades de
sus docentes, la actualizacion y pertinencia de sus asignaturas y el encuadre a la realidad profesional de esta rama
del conocimiento, lo anterior, como estrategia para encontrar un posicionamiento ideal en los egresados del nivel
medio superior.

IGIT LAA IDT IPCH-IH TOTAL
Ago - Dic 2014 66 72 237 384 759
Ene - Jun 2015 59 49 204 349 661
Ago - Dic 2015 67 66 197 432 762
Ene - jun 2016 64 61 176 364 665

Se estima para el semestre agosto-diciembre 2016 una matricula de 765 alumnos.

Becas. La Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas difunde y apoya a sus alumnos mediante el programa de becas de
gobierno federal, a través de la Secretaria de Educacién Pdblica en coordinacion con los gobiernos de los estados e
instituciones publicas de educacién superior.
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Concepto Estudiantes

beneficiados
Becas inscripcion en licenciatura 342
Becas inscripcion maestria 22
Prérrogas alumnos licenciatura 72
Prérrogas alumnos de maestria 29
Becas alimenticias licenciatura 97
Programa Federal de Becas Manutencion 90
Programa de Apoyo a Estudiantes Indigenas (PAEI) 82

Evaluacion, acreditacion y re-acreditacion. El 100% de los programas académicos de la facultad se encuentran
acreditados por el Comité Mexicano para la Acreditacion de la Educacién Agrondmica A.C. (COMEAA), los programas
obtuvieron su acreditacion en el afio 2009 y se ha obtenido el segundo refrendo a la acreditacion para el periodo
2014-2019. El programa de Ingeniero en Desarrollo Territorial obtuvo su acreditacion por el periodo 2015-2020. Asi
mismo en el afio 2016 se obtuvo el Nivel | del Comité para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES) en el
Programa Educativo IPCH.

Acciones de mejora para el alumnado. FACIATEC ha incorporado en sus cursos de induccion el tema de la Cultura de
la Legalidad como una herramienta para la prevencion social del delito, pero mas importante alin coadyuvar en la
restitucion del tejido social. En Extensién Cuauhtémoc se impartié el curso de Cultura de la Legalidad dirigido a
docentes y personal administrativo.

Con apoyo del PROFOCIE por $36,466.82, 189 alumnos de licenciatura realizaron la practica integradora.

Con apoyo del PROFOCIE se dot6 a los laboratorios con reactivos y cristalerfa apoyando a la realizacion de précticas
en las asignaturas correspondientes, con un monto de $43.250.00

Tasa de titulacion licenciatura. La tendencia del proceso de titulacién, cual sea su modalidad, en los programas de
licenciatura por cohorte generacional en los ultimos 5 afios es del 61%, es decir, 6 de cada 10 alumnos que egresan
de su programa se titulan.

Tasa de titulacion maestria. En el Programa de MCPF en las Ultimas 3 cohortes generacionales es del 100% alumnos
que egresan y se titulan, cumpliendo con el estandar del PNPC.

Tutoria. En FACIATEC el Programa Integral de Tutorias, ha permitido establecer diversas estrategias para formar
profesionistas integros, honestos, solidarios, respetuosos de la diversidad étnica y cultural, en este rubro refieren al
100% de la matricula de licenciatura atendida mediante este programa.

Area de Psicologia. FACATEC imparte un programa a los alumnos de nuevo ingreso donde se abordan seis temas
durante el transcurso del semestre los cuales son: Valores, Adaptacidn a nivel superior, Habitos cotidianos,
Conferencia de motivacién, Toma el control y Proyecto de vida, de igual manera, cotidianamente a través del area de
psicologia se desarrollan campafias de valores y seguimiento a alumnos del Campus Chihuahua y Extension
Cuauhtémoc, ademas se prestan servicios de terapia grupal y terapia racional emotiva.
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Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica

Actualmente contamos una matricula significativa de alumnado en:

e Licenciatura en Educacion Fisica 921 alumnos en el Campus Chihuahua y 154 en la Extension de Ciudad Juarez con un
total de 1,075 alumnos.

e Licenciatura en Motricidad Humana 1,216 alumnos en Chihuahua y 7 alumnos en Extension Ciudad Judrez para un total
de 1,223.

e  En Posgrado: Maestria en Administracion de la Educacién Fisica, el Deporte y a Recreacién: 21 en Chihuahua y 16 en
(d Juarez, total de 37.

e Maestria en Atencién a Poblaciones Especiales a través del Movimiento: 23 en Chihuahua y 18 en Cd Judrez, con un
total de 41.

e  Maestria en Ciencias del Deporte: 37 alumnos.
e  Maestria en Psicomotricidad: 15 alumnos campus Chihuahua.
e  Maestria en Atencion a Poblaciones Especiales a través del Movimiento: 1 alumno.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

La cobertura de los programas académicos de la facultad ha tenido un crecimiento sustancial en la modalidad
presencial en los campus de Juarez y Chihuahua, ademas de la modalidad virtual en los CRES de Guachochi, Madera,
Guerrero, Ojinaga, Camargo, Delicias, Cuauhtémoc, y Guadalupe y Calvo en el estado.

La modalidad virtual ha tenido un crecimiento también a nivel nacional e internacional rebasando la frontera,
actualmente la facultad cuenta con 3597 alumnos inscritos de licenciatura y 336 de posgrado un total 3933 alumnos.

Becas econdmicas para los alumnos. Con el fin de beneficiar a los estudiantes con escasos recursos y que este sea
factor determinante para continuar con sus estudios, se otorgaron becas con recursos propios de la facultad para
el semestre ago-dic 2015 del nivel de licenciatura 678 becas, lo que representa un 18% sobre el total del alumnado
de nivel licenciatura, con un impacto econémico de $1,354,473.00, para el semestre ene-jun 2016 se otorgaron 793
becas representando un 22% del alumnado con un impacto econémico de $1,492,309.00.

En nivel de posgrado las becas otorgadas para los periodos de: ago-dic 2015 fueron de 195 con un impacto
econdmico de $565,330.00,lo que representa el 87% sobre el total del alumnado del nivel de posgrado, para el
periodo ene-abr 2016 se otorgaron 197 becas con un impacto econémico de $615,867.00, representando un 89%
sobre el total del alumnado del nivel de posgrado, durante el periodo may-ago 2016 fueron 185 becas las otorgadas,
con impacto econémico de $645,933.00, representando un 82% sobre el total del alumnado también de posgrado.

Prorrogas de pago en las cuotas de inscripcion. Se otorgaron en las cuotas de inscripcién con recursos propios de
facultad, apoyando a aquellos alumnos que no cuentan con el importe total al momento de inscribirse. Con esta
facilidad, los alumnos no ven truncada su permanencia en la Universidad.

Los alumnos beneficiados fueron 1,173 de los niveles de licenciatura y posgrado por los de periodos de ago- dic
2015 y ene- junio 2016, por un monto econdmico total de $2, 204,137.00
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Becas Alimenticias para los alumnos. En apoyo a los estudiantes de escasos recursos se otorgaron un total de 78
becas alimenticias durante el periodo de octubre de 2015 a septiembre de 2016 por un monto total de $84,146.00.
Con esta accion se contribuy6 al desarrollo integral de los alumnos beneficiados, garantizandoles alimentacién diaria
para un mejor rendimiento escolar.

En lo que respecta al programa federal de manutencion 2014-2015 (antes PRONABES) se otorgaron 118 becas de
este indole, asi mismo se cuenta con 8 becas para madres de familia, (www.conacyt.mx)

Se logré otorgar a través del programa PROYECTA 100,000 becas dentro de la facultad Campus Judrez a 3 maestros
y 3 alumnos y en el Campus Chihuahua a 2 maestros y 30 alumnos quienes cursaron estudios intensivos de inglés en
ciudades de EU.

Existe un avance para la creacion de otro programa educativo de un 90% actualmente nos encontramos en el proceso
de actualizacion y redisefio de los programas educativos con un avance del 70 %, adicionalmente a estos avances,
podemos destacar que se mantiene la calidad de los programas educativos ubicandolos en el cajén 1 de CIEES de
igual forma se obtuvo la re-acreditacién de los tres programas que imparte la facultad por parte de ACCECISO.

Como parte de la atencién integral a los estudiantes se han implementado cursos de induccion a los alumnos de nuevo
ingreso tanto del campus Chihuahua y Judrez, impactando a un total de 1010 estudiantes en el periodo agosto 2015-
agosto 2016.

Asi mismo los estudiantes han participado en visitas guiadas al H. Congreso del Estado y al H. Congreso de la Unién
en México, en la Secretaria de Relaciones Exteriores y la participacion en el congreso de la AMEI en Quinta Roo por
alumnos de la facultad.

Durante esta gestion de la administracion 2010-2016 se ha logrado superar los 1316 egresados titulados cumpliendo
con la meta compromiso establecida en el Plan de desarrollo de la facultad.

Se realiz¢ el disefio y redisefio curricular de los 3 programas de posgrado esto con la finalidad de llevar a cabo la
actualizacién sistemética y coherente de los planes de estudio.

Facultad de Ciencias Quimicas

Programas de Calidad. La FCQ ain cuenta con el 100% de su matricula en PE de calidad, ya que a la fecha, IQ tiene
vigente el Reconocimiento de Calidad en el Nivel 1 por los CIEES* y también contamos con los 3 PE acreditados por
COPAES*, especificamente por CONAECQ™* para Q y QBP hasta 2019 y por CACEI* para IQ hasta 2018.

Por otra parte, el Doctorado en Ciencias tuvo resultados favorables en su ingreso como programa de nueva creacion
del PNPC con una vigencia hasta 2020 y dio inicio a sus actividades académicas en enero de 2016.En este programa
participan 10 profesores investigadores como integrantes el Nucleo Académico Bésico, todos miembros del S.N.I.*,
las lineas de investigacion son congruentes con las que se tienen identificadas en los dos programas de maestria, asi
como el trabajo realizado por los grupos de investigacion en quimica, incluyendo quimica tedrica, analitica, organica
y energias renovables.
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Restructuracion de los programas. En 2016 se han culminado parte de las acciones que vienen realizandose desde
2013 en los trabajos de revision para la restructuracion de los PE de licenciatura y maestria, donde se conté con la
participacién de profesores de la facultad, expertos en cada una de las areas medulares. Como resultado, en sesion
del H. Consejo Universitario del dia 15 de junio, fueron aprobados los redisefios curriculares del programa de Maestria
en Ciencias en Biotecnologia, Maestrfa en Ciencias en Ciencia y Tecnologia de Alimentos y el programa de Quimico.
(Cabe mencionar que en agosto se recibi6 la primera generacion del PE de Q, el cual sufrié cambios importantes en su
redisefio.

En el caso de los programas de maestria, también tuvieron cambios y actualizaciones, lo cual permitira continuar con
el refrendo en el PNPC de CONACYT, cuya defensa se presentd ahora en septiembre y los resultados se esperan para
fines de octubre.

Matricula. Al cierre del ciclo escolar 2016-1 la matricula total de licenciatura se constituye de 1355 estudiantes (824
QBP, 408 1Q y 123 Q), donde 534 son hombres y 821 son mujeres.

La procedencia de nuestros estudiantes es de 99% del estado de Chihuahua, de los cuales el 66% es de la capital y
el 34% restante de 33 de los 67 municipios del estado.

En el caso de los posgrados, en el programa de MCB, estan inscritos 26 estudiantes, 13 en la MCCTAy 7 en el DC
para un total de 46 alumnos (19Hy 27M), en el posgrado al cierre el ciclo. De ellos, el 96% provienen del estado,
siendo 73% de la capital y 27% de los 5 principales municipios.

Ingreso. Durante este periodo, se aplicé satisfactoriamente el EXANI II, garantia de equidad en la seleccion de
estudiantes, en suma para 2016-1y 2016-2 aplicaron 315 jévenes para QBP, 194 para IQ y 74 para Q, quedando
aceptados el 100% de acuerdo al compromiso institucional de brindar la mayor y mejor cobertura posible a los
jévenes que desean ser universitarios.

En el caso de los posgrados, entre los semestres 2016-1y 2016-2, fueron aceptados 12 de los 13 aspirantes a la
MCB y 18 de los 22 que aplicaron para la MCCTA. En el caso del DC, el ingreso es anual, por lo que en el afio de
arranque del programa se aceptaron 7 de los 10 solicitantes.

Tutorias, Como parte de la atencion Integral, en el Programa de Tutorias se cuenta con 71 docentes activos (30Hy
41M), que representan un 58% de la planta académica total, mismos que atendieron a 874 alumnos (368H y 506M),
en 2015-2 'y 904 (374H y 530M), en 2016-1, estos Ultimos equivalentes al 67% de la matricula total. Se contintia
con el reto de formar al 100% de los PTCy por consiguiente aumentar el nimero de alumnos tutorados.

Cursos. Como ya se ha estado trabajando, los alumnos de nuevo ingreso deben asistir a un curso de Algebra y Quimica
que permite homogenizar las bases matematicas y quimicas para la insercion en las materias de calculo diferencial e
integral, quimica y fisica. Este curso se considera parte de la induccién ademds de una visita de los padres de familia
a las instalaciones con la previa presentacion de autoridades.

Con la finalidad de apoyar a los estudiantes de reingreso a la licenciatura se ofertaron distintos cursos de verano en
el mes de julio, tales como Calculo Diferencial e Integral, Hematologia, Instrumentacion y Control, Mecanica de Fluidos
y Quimica Basica, con un total de 92 inscritos y con el objetivo principal de reqularizar a los estudiantes que se
encuentran en status de alumno irregular, evitando en lo posible el empalme de materias u horarios dispersos en el
préximo ciclo y de este modo favorecer la eficiencia. Adicional a esto, para el ciclo de agosto de 2016, se comenzara
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con la imparticién de la materia de francés como una opcién para la materia de formacién integral y como apoyo para
los alumnos que participan en la convocatoria de MEXFITEC para tomar materias en Francia.

Becas. En todo el ciclo se conté con 389 becas de inscripcidn aportadas entre Rectoria y FCQ para licenciatura y 88
para posgrado. También se otorgaron 117 prérrogas en licenciatura y 26 en posgrado.

Conjuntamente la Rectoria, la FCQ, las Damas Voluntarias y la Sociedad de Alumnos otorgan becas alimenticias a la
comunidad estudiantil, en este periodo se otorgaron 294 de estas becas que apoyan a estudiantes que asf lo requieren
con 2, 3 0 5 comidas a la semana.

Los alumnos de licenciatura que tienen necesidad econdmica y un promedio minimo de 8, participan en la convocatoria
anual de la SEP de Becas de Manutencion, en las cuales reciben apoyo econémico mensual de acuerdo al semestre
que cursan, cuyos montos van de $750.00 a $1000.00 pesos mensuales. En la convocatorio 2015 a ejercerse en
2016, el apoyo se dio al 99% del total de nuestros estudiantes que enviaron papeleria, siendo 112 hombres y 260
mujeres de los 3 PE.

Por pertenecer al PNPC, los PE de Posgrado cuentan con beca por parte de CONACyT, siendo acreedores lo alumnos
que cumplan con el requisito de promedio. En el periodo se reporta que de los 3 programas, contaron con esta beca
41 alumnos en promedio por los dos semestres, més el descuento que se otorga de inscripcién donde se favoreci6 a
45 estudiantes en promedio por semestre.

En resumen las becas y prorrogas se comportaron de la siguiente forma:

Ciclos agosto-diciembre 2015 y enero-junio 2016

Facultad Becas alimenticias ~ Becas inscripcion Prérrogas de Prérrogas de
licenciatura licenciatura licenciatura posgrado
Cs. Quimicas 294 389 117 26

EGEL. Este examen se encuentra dentro de las opciones de titulacion que tienen los estudiantes, siempre y cuando
tengan desempefio sobresaliente o satisfactorio. Durante el periodo hubo 2 sesiones, donde se aplicé el EGEL-QUICLI
enfocado a los QBP, el EGEL-QUIM para los Q y el EGEL-IQUIM para los IQ, en los cuales se obtuvieron 3 estudiantes
con desempefio sobresaliente (DSS), 51 con desempefio satisfactorio (DS), y 79 sin testimonio (ST), para un total de
133 sustentantes de los cuales 54 cumplieron con el requisito para titularse por este medio.

(Cabe mencionar que la FCQ tiene vigentes a 8 representantes en el Comité Académico y 3 Consejeros Técnicos que
conforman el EGEL.

Egreso y Titulacion. En el semestre 2015-2 egresaron 179 estudiantes, 107 de QBP, 56 de IQ y 16 de Q; para el
cierre del ciclo 2016-1, fueron 109 los egresados, 69 de QBP, 27 de IQ y 13 de Q. Siendo un total en el periodo 288
egresados.

El reporte de titulaciones a la fecha es de 168 jévenes (62H y 106M), que presentaron su examen profesional en el
periodo reportado, siendo 116 de QBP, 45 de 1Qy 7 de Q.

En el caso de los posgrados obtuvieron el grado 16 estudiantes de las dos maestrias, 10 Hy 6 M.

La FCQ actualmente cuenta con la siguiente infraestructura:
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38 de licenciatura, 5 de posgrado y 5 laboratorios de computo
entre licenciatura y posgrado.

107 computadoras en biblioteca mas126 de la facultad,
disponibles para alumnos y maestros.

Aulas (con calefactor instalado)

Equipo de computo

Laboratorios 27 que dan servicio a los 6 PE y 2 mas de servicio externo.
Cubiculos para profesores 52 actualmente

Consta de 4 niveles con: 1 Aula magna, 2 laboratorios de
Edificio de atencién integral estudiantil cdmputo, area de recepcion, 2 areas de servicios, sala de

maestros, ademdas de 50 cubiculos para profesores.

(Capacidad aproximada de 102 personas, equipado con instalacién
de proyector y sonido.

Sala de seminarios de la DES de ingenierias y (Capacidad aproximada de 180 personas, equipado con instalacién
ciencias de proyector y sonido.

Con un total de 1044 metros cuadrados de construccién y una
capacidad de atencién promedio de 550 personas por dia.
Sistema de rampas que conectan los edificios de salones QA1 'y

Aula magna “Ing. Fernando curiel terrazas”

Cafeteria de la des

Rampas de conexién entre salones

QA2.
P.romedlo de alumnos atendidos por dia en la 500 estudiantes
biblioteca
Bibliografia afin a los programas 1900 titulos aproximadamente
N.un.1ero de obras de consulta general y especial en 14,327 titulos y 20,712 voldmenes
biblioteca
Libros electrénicos 33,000

Facultad de Contadurfa y Administracion

Los 15 programas con que se cuenta en los niveles de licenciatura y posgrado son considerados de calidad al cumplir
con los requisitos fijados por los organismos evaluadores externos, tales como CIEES y CACECA, esto constituye un
compromiso asumido y ejercido por la Facultad de Contaduria y Administracion, el cual consiste en asegurar la calidad
de sus programas educativos tanto a nivel licenciatura como posgrado, aunado a las acciones para ampliar la
cobertura educativa.

Somos la dnica Unidad Académica de la Universidad que cuenta con acreditaciones internacionales en el contexto
latinoamericano, dichas acreditaciones internacionales se lograron para las licenciaturas de Contador Publico y
Administracién de Empresas y en diciembre del afio pasado se agregd con esta distincién la Licenciatura en
Administracién Financiera al ser evaluados por CACSLA.

Todo lo anterior ofreciéndose en 11 municipios del estado considerandose licenciatura y posgrado, a través de
Extensiones, Centros Universitarios de Aprendizaje y Centros Regionales de Educacién Superior.

De esta forma se da cumplimiento a la politica publica de dar cobertura sin dejar de lado la calidad.

Un egresado de la carrera de Contador Publico obtuvo el Testimonio de Excelencia en el examen de egreso que aplica
el CENEVAL, de igual manera 4 alumnos obtuvieron un reconocimiento por desempefio sobresaliente: 2 de la carrera
Contador Publico, 1 de la Licenciatura en Administracién de Empresas y 1 de la Licenciatura de Sistemas de
Computacién Administrativa, esto durante el periodo que se reporta.
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En Consejo Técnico establecié de forma permanente el Programa de Trayectoria Escolar como accién especifica para
asegurar la calidad educativa y su impacto en los resultados académicos de los estudiantes, con propésitos de
diagnéstico focalizado de la situacién que tienen los alumnos de la facultad. Se notificd a 2,641 estudiantes su
situacion, asimismo se enter6 a la plantilla docente los alumnos que guardan una situacién de riesgo alto.

Con esta accion se obtuvieron importantes logros: el estatus de alumnos sin riesgo aumentd de un 35% a un 45%
de la poblacion estudiantil de la facultad, asi mismo el porcentaje de alumnos con alto riesgo disminuyo de 21% a
17% gracias a las acciones implementadas producto de este modelo. Complementando este instrumento se
proporciond servicio de atencion psicoldgica por medio de sesiones individuales a 269 personas, 682 alumnos
atendidos a través de tutorias grupales, ademds se atendieron a 90 padres de familia por medio de 6 talleres
impartidos producto de este programa.

Otra accién orientada al reforzamiento del proceso ensefianza aprendizaje consiste en la tutorfa, en la cual el CUDD
certificd a 3 nuevos maestros, los cuales se unieron a los 81 tutores actuales. Se conté con un registro de 831
tutorandos, totalizando 437 acciones de asesoria académica, y se continud con el Programa de Lideres Académicos
en el que estudiantes destacados fungen como tutores de sus compafieros, apoyados por el maestro de grupo.

Con la entrega de la presea de Excelencia Académica, se fomenta la calidad educativa y la mejora del aprovechamiento
académico de los estudiantes de la Facultad de Contaduria y Administracién, en esta ocasién se hizo entrega de la
presea de Excelencia a 265 estudiantes que obtuvieron promedio de calificacion de 9.5 o mas y ninguna materia
reprobada, en este mismo sentido la firma Deloitte otorgd reconocimientos a los 18 mejores alumnos de sexto a
octavo semestre de la carrera de Contador Publico.

Se obtiene por décimo afio consecutivo el reconocimiento por parte de la revista expansion al colocarnos en la posicion
nimero 18 dentro de los mejores MBA del pais al contender tanto con instituciones publicas y privadas.

En materia de cobertura, durante el periodo reportado, 1,741 jovenes sustentaron el examen de Admisién CENEVAL
para la modalidad presencial y virtual, aceptando a 1,534 en nivel licenciatura. En nivel posgrado 257 personas
sustentaron el examen CENEVAL EXANI 11l para lograr su ingreso a los diferentes programas de maestria y doctorado
en los trimestres de enero—abril y mayo-agosto del 2016.

Las siguientes tablas desglosan la matricula atendida en nivel licenciatura durante un afio de actividades:

MATRICULA TOTAL LICENCIATURA
AGOSTO - DICIEMBRE 2015
sEDE cp LAE LAF LAG LSCA/LATIC TOTALES MODALIDAD | TOTAL POR
Presencial Virtual Presencial Virtual Presencial Virtual Presencial | Virtual | Presencial Virtual Presencial Virtual SEDE
Chihuahua 997 86 941 323 658 19 251 11 199 13 3046 432 3478
Delicias 298 1 255 17 80 0 0 1 0 1 633 20 653
Camargo 85 0 58 0 0 0 0 0 0 0 143 0 143
Guachochi 0 4 0 15 0 0 0 1 0 2 0 22 22
Gpe. y Calvo 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0] 3 3
Guerrero 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Madera 0 2 0 19 0 2 0 1 0 2 0 26 26
Ojinaga 0 2 0 10 0 0 0 0 0 0 0] 12 12
Parral 0 0 0 0 47 0 66 0 0 0 113 0 113
Subtotal 1380 75 1254 391 785 21 317 14 199 18 3935 519 4454
TOTAL 1455 1645 206 331 217 4454
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MATRICULA TOTAL LICENCIATURA
ENERO - JUNIO 2016
e cp LAE LAF LAG LSCA/LATIC TOTALES MODALIDAD | TOTAL POR
Presencial | Virtual | Presencial | Virtual | Presencial | Virtual | Presencial | Virtual | Presencial | Virtual | Presencial | Virtual SEDE
Chihuahua 915 43 826 285 608 17 200 8 170 13 2719 366 3085
Delicias 269 1 210 1 76 0 i 0 i 1 555 13 568
Camargo 70 0 47 0 0 0 0 0 0 0 117 0] 117
Guachachi [i 3 i 13 i 0 0 0 0 1 0 17 17
Gpe. y Calvo [ 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Guerrero 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 5 5
Madera i 1 i 15 i 2 0 1 0 1 0 20, 20
Ojinaga 0 1 0 3 0 1 0 0 0 0 0 10 10
Parral 0 0 0 0 49 0 50 0 0 0 99 0] 99
Subtotal 1254 49 1083 341 733 20 250 9 170 16 3450 435 3925
TOTAL 1303 1424 753 259 186 3925

CP: Contador Publico, LAE: Licenciado en Administracion de Empresas, LAF: Licenciado en Administracion Financiera, LAG: Licenciado en Administracion Gubernamental, LSCA:
Licenciado en Sistemas Computacionales Administrativos, LATIC: Licenciado en Administracion de Tecnologias de Informacion y Comunicacion. FUENTE SEGA 2015-2016.

Por otra parte los programas de posgrado tienen cobertura en 7 municipios del estado de Chihuahua, ademas se
imparte la Maestria en Administracién de Recursos Humanos en el municipio de Agua Prieta, Sonora y la Maestria en

Software Libre en Durango, Dgo.

Las siguientes tablas desglosan la matricula atendida por programa educativo y por sede en nivel posgrado, durante

un afio de actividades, asi como los grupos programados para cada sede:

MATRICULA POSGRADO POR PROGRAMA EDUCATIVO / CHIHUAHUA GRUPOS PROGRAMADOS EN POSGRADO POR SEDE
PROGRAMIA TRIMESTRE TRIMESTRE
SEP-DIC 2015 ENE-ABR 2016 MAY-AGO 2016 SEDE
VA S04 199 91 SEP-DIC 2015 ENE-ABR 2016 MAY-AGO 2016
MARH 296 234 218 CHIHUAHUA 1 208 210
MM a9 82 81 DELICIAS 23 9 10
MF 114 118 121 JUAREZ 8 21 22
Msi 20 13 20 CUAUHTEMOC 2 2 0
Mi 52 60 63 PARRAL 0 2 2
MAP 34 23 49 NVO CASAS GDES, 2 2 2
MAU 30 30 27
MsL 2 1 28 CAMARGO 2 2 2
oM 103 162 131 AGUA PRIETA 2 2 0
DA 43 47 65 DURANGO CFE 1 1 1
TOTALES 1,050 1,022 1,024 TOTAL 271 249 249
Guachochi 0 3 0 13 0 0 0 0 0 1 0 17 17
Gpe. y Calvo 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Guerrero 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 5 5
Madera 0 1 0 15 0 2 0 1 0 1 0 20 20
Ojinaga 0 1 0 8 0 1 0 0 0 [1] 0 10| 10
Parral 0 0 0 0 49 0 50 0 0 0 99 0] 99
Subtotal 1254 49 1083 341 733 20 250 9 170 16 3490 435 2925
TOTAL 1303 1424 753 259 186 3925

MA Maestria en Administracion, MARH Maestria en Administracion de Recursos Humanos, MM Maestria en Mercadotecnia, MSI Maestria en Sistemas de la Informacion, MI Maestria en

Impuestos, MAP Maestria en Administracion Publica, MAU Maestria en Auditoria, MSL Maestria en Software Libre, TPM titulacion por maestria, DA Doctorado en Administracion.
FUENTE SEGA 2015-2016.

Ademés de los programas de maestria y doctorado que ofrece la facultad, el Departamento de Educacién Continua
atendié una matricula de 504 alumnos entre cursos y diplomados, destacando la colaboracién con Papelera de
Chihuahua S.A de C.V. ofreciendo a la fecha cinco cursos como parte de su plan de desarrollo de talentos a 30 de sus
colaboradores, favoreciendo registro del nuevo diplomado en Desarrollo de Talentos. En la ciudad de Delicias se
impartio un curso de Microsoft Excel nivel intermedio a 16 colaboradores de la empresa Idea Servicios Administrativos

SAdeCV.

RECTOR

Aseguramiento de la calidad educativa
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En la promocién de un segundo idioma se dio atencién a 428 estudiantes tanto de licenciatura como de posgrado,
representando una excelente via para que los candidatos a grado de los distintos programas de posgrado, cumplan
el requisito indispensable del idioma inglés. Por otra parte se desarrollaron cursos de opcion tesis y de opcién grado
tanto en Extension Delicias como en Chihuahua en los que se atendieron 263 y 217 respectivamente. Por su parte
Extensién Camargo dio inicio al segundo grupo del Diplomado de Inglés con la participacién de 20 alumnos.

2% 2%

700
De octubre a la fecha la Facultad de 600
Contaduria y Administracién, ha 500
abonado a la comunidad 764 400
nuevos profesionistas, egresados 300
de alguna de las 5 licenciaturas que 200
imparte; trabajando en conjunto 100
con las Extensiones; Chihuahua 0
gradué a 609 jovenes, Delicias 124, ;
CHIHUAHUA
Parral 14y Camargo 17. DELICIAS
PARRAL
CAMARGO |
500 89%
400
300
200
100
4% 2% 2% 3%
o |
| EGRESADOS POSGRADO
_CHIHUﬂHUE | 436
PARRAL 18
ICAMARGO 8
DELICIAS 12
AGUAPRIETA 16

NUEVOS PROFESIONISTAS

El posgrado entregd 490
Constancias de Terminacion
de Estudios a egresados de
los programas de maestria y
doctorado de los trimestres
sept-dic 2015 y ene-abr
2016; Chihuahua entregd
436, Parral 18, Camargo 8,
Delicias 12 y Agua Prieta 16,
constancias.

Durante el periodo reportado se logré la titulacién de 830 pasantes de las cinco licenciaturas ofrecidas en Chihuahua,
en las Extensiones de Delicias, Parral y Camargo se titularon 87, 12 y 26 pasantes respectivamente, totalizando asi
955 nuevos profesionistas. En nivel maestria 245 egresados de los 9 programas ofrecidos se titularon en Chihuahua.
En nivel maestria 266 egresados de los 9 programas ofrecidos se titularon en Chihuahua 202 y 5 de doctorado, 9 en
Cd. Juérez, 15 en Cd. Delicias, 17 de Cuauhtémoc, 1 de Casas Grandes, 16 de Agua Prietay 1 de Parral.
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Facultad de Derecho

Redliserio de programas de estudio. El programa académico de Licenciatura en Derecho se encuentra en constantes
revisiones, tal es el caso que se estd en la espera del resultado de evaluacion que realiza CIEES (Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién A.C.) y en espera del resultado del proceso de reacreditacion
que efectia CONFEDE (Consejo Nacional para la Acreditacién de la Educacién Superior en Derecho, A.C.), asi como
las reuniones de academia que se llevan a cabo cada semestre, actualizando los programas académicos de la
licenciatura. De igual manera se fortalece el trabajo de los profesores de tiempo completo de la facultad mediante el
reconocimiento del perfil deseable que establece PRODEP.

CIEES para licenciatura. Se llevé a cabo la visita in situ del Comité de pares académicos externos de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior, A. C. CIEES, los dias 16, 17 y 18 de marzo de 2016,
para efectos de realizar el sequimiento de la evaluacién del programa educativo en cuestion, por lo que, actualmente
nos encontramos a la espera de los resultados de la evaluacion.

CONFEDE para licenciatura. Se realizé el pago de $110,000.00 (CIENTO DIEZ MIL PESOS 00/100 M.N.) al Consejo
Nacional para la Acreditacion de la Educacién Superior en Derecho A.C. CONFEDE, por medio de recursos PROFOCIE
2015 para efectos de la reacreditacion del programa educativo de Licenciado en Derecho.

Asimismo, tuvimos la visita de verificacién por parte del Comité de visitadores de CONFEDE del 04 al 08 de julio de
2016, para llevar a cabo las actividades tendientes a la revision de la documentacion correspondiente, asi como el
cumplimiento a las observaciones y las entrevistas con docentes, alumnos, egresados, empleadores y personal
administrativo, por lo que, estamos a la espera de los resultados correspondientes de la evaluacion para efectos de
reacreditacion.

Campus Hidalgo del Parral. Al dia de hoy contamos con el sequndo edificio de la Facultad de Derecho Extension Parral,
el cual es un edificio de tres niveles de 965 metros cuadrados de construccion, el cual consta de:

o Nueve salones de clase, equipados con computadora y cafidn de proyeccion.
e Dos médulos de bafios.

o (afeterfa.

o Sala de usos multiplex.

e Sala de Juicios Orales.

e  Elevador.

Otorgamiento de becas. En relacién a las becas y prorrogas otorgadas por la facultad Campus Chihuahua a nivel
licenciatura, durante el semestre agosto-diciembre 2015, se otorgaron un total de 358 becas, y 12 prérrogas. Por
su parte se beneficié a 84 alumnos con becas alimenticias en dicho ciclo. Por lo que respecta al ciclo enero-junio
2016, se otorgaron 429 becas, 16 prérrogas y 71 becas alimenticias. Se adjunta como anexo 1 las tablas respectivas.

Participacion de alumnos en competencias internas, regionales y nacionales. Del 26 al 30 de octubre del afio 2015
se llevo a cabo el Concurso Intramuros de Juicios Orales, en el que se logré captar a 10 equipos conformados por 5
estudiantes cada uno, inscritos del séptimo al décimo semestre.

e  Durante la Tercera Semana de las Ciencias Juridicas, en octubre de 2015, se llevd a cabo el concurso denominado
Jeopardy, en el que los estudiantes respondian a preguntas relativas al reglamento interior de la Facultad de
Derecho y a conocimientos relativos a la materia de Derecho.
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El equipo representativo de la Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma de Chihuahua participé en el mes
de enero del presente afio en las jornadas amistosas de Litigacion Oral en Huixquilucan, estado de México.

En el mismo mes de enero, el equipo representativo de la Facultad de Derecho obtuvo el primer lugar en la fase
Regional de la Il Competencia Nacional Universitaria de Litigacién Oral, celebrada en Monterrey.

En marzo de 2016, 31 alumnos participaron como ponentes en la Asamblea Nacional de Derecho del Trabajo y
de la Prevision Social en Puebla donde expusieron sus ponencias y defendieron sus argumentos.

El equipo representativo de la Facultad de Derecho en el mes de abril de 2016 obtuvo el tercer lugar en la fase
Nacional de la Ill Competencia Nacional Universitaria de Litigacion Oral (ABAROLI), celebrada en la ciudad de
México.

Se celebrd dentro de la Facultad de Derecho el Segundo Concurso de Ensayos Juridicos, durante el mes de abril
de 2016.

El concurso de ponencias estudiantiles que se llevé a cabo en el marco de la 3era Semana de las Ciencias Juridicas
del 26 al 31 de octubre de 2016, se celebré con el fin de implementar el principio de la oralidad en los
Procedimientos Jurisdiccionales, en diversas ramas del Derecho como la mercantil, penal, civil, familiar y laboral,
en el que participaron 30 alumnos de diferentes semestres.

Del 18 al 21 de abril se realizé el Concurso Intramuros de Juicios Orales 2016, en el que participaron 8 equipos,
estando presentes como coordinadores del evento el M.D. Francisco Gonzélez Arredondo y la L.D.G. Cristina
Dozal Barriga; asf como igualmente se conté con la participacidn de diversos jueces.

En marzo de 2016, se llevé a cabo la Segunda Competencia Nacional de Debate sobre Derechos Humanos, donde
participaron 8 estudiantes y un docente.

Graduaaos. En el programa de Licenciatura en Derecho el dia 19 de febrero de 2016 egresaron 131 alumnos, mientras
que la ceremonia de graduacién correspondiente a la generacion 2011-2016 se realizard el viernes 9 de septiembre
en el Centro de Convenciones a las 9:00 a.m. con 187 graduandos de licenciatura, 54 de maestria, 21 de especialidad
y 6 de doctorado.

Titulaciones. En relacién al area de titulaciones, durante este periodo se titularon de licenciatura un total de 241
alumnos de la siguiente manera:

Medios de Titulacion:

= Materias de maestria: 60

= Examen General de Egreso (EGEL): 85
=  Promedio (Automatica): 62

= (Curso Opcién Tesis: 13

= (urso Especial Titulacion: 20

= Examen Profesional con Tesis: 1

Cursos intensivos de verano. Se ofertaron Cursos Intensivos de Verano, mismos que se llevaron a cabo del 04 al 29
de julio de 2016, ascendiendo a 46 grupos de curso de verano. Como anexo 2 se adjuntan los horarios de los cursos

impartidos.

Ingresos y reingresos. En relacion al examen CENEVAL se desprenden los siguientes datos:

Ciclo: Agosto - Diciembre 2015 Ciclo: Enero — Junio 2016
Campus Chihuahua Campus Chihuahua
Aspirantes 912 Aspirantes 377
Aceptados 256 Aceptados 245
Campus Parral Campus Parral
Aspirantes 155 Aspirantes 29
Aceptados 70 Aceptados 29
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Respecto al reingreso en el Campus Chihuahua en el ciclo escolar enero-junio de 2016 se inscribieron 2,062 alumnos
y en el ciclo escolar agosto-diciembre 2015 se inscribieron 1,921.

En Campus Hidalgo del Parral se espera para el ciclo agosto-diciembre 2016 el ingreso de tres grupos de primer
semestre, es decir, 105 alumnos de nuevo ingreso con lo cual estarfamos brindando educacién superior a mas de
380 alumnos.

Cursos. Se impartieron los siguientes cursos:

e  (urso de titulacién opcion a tesis de Licenciatura, impartido por el Maestro Gustavo Arnoldo Mena Escobar,
durante el semestre agosto-diciembre 2015, denominado Derecho de la empresa, cursado por 8 alumnos.

o (urso de titulacion opcién a tesis de licenciatura, impartido por el maestro José Moriel Chavez, durante el semestre
enero-junio 2016, denominado: Implementacion de la oralidad de materia civil y familiar, cursado por un total de
8 alumnos.

Exdmenes especiales y departamentales. Los exdmenes especiales que se aplicaron en el periodo del 5 de octubre al
31 de julio fueron 18.

Los exdmenes departamentales aplicados del periodo del 5 de octubre al 31 de julio, fueron un total de 16.

Academias. Durante el semestre agosto- diciembre 2015, se realizaron 22 academias y 72 reuniones, en el semestre
comprendido de enero- junio 2016, se realizaron 71 reuniones y 22 academias.

Durante la Administracion 2010-2016 el drea de academias ha experimentado los siguientes sucesos relevantes:

e Mayor dinamismo y formalidad en la realizacion de las sesiones.
e  Designacion de la Unidad de Academias.
e  Designacion de un area y equipo destinados para el uso exclusivo de las sesiones.

Tutorias Campus Chihuahua. Se brindaron tutorias a la totalidad de los alumnos de nuevo ingreso a saber:

o Durante el semestre agosto — diciembre 2015, fueron 38 tutores y 505 tutorados mientras en el semestre enero-
junio 2016, fueron 39 tutores y 428 tutorados.

El 10 de junio del presente se llevé a cabo la graduacion del diplomado de Tutorfas, en los que 6 docentes (2 de
Chihuahua y 2 de Hidalgo del Parral) recibieron el titulo de Tutor, los cuales seran contemplados a efecto de que se
les asignen estudiantes como tutorados en el ciclo de agosto-diciembre 2016, lo que nos lleva a contar con un total
de 45 tutores.

Durante la Administracion 2010-2016 el Programa Institucional de Tutorias ha experimentado los siguientes sucesos
relevantes:

e Aumento en el nimero de tutores de 15 a 45

e Aumento en el nimero de tutorados de 217 a 428

e Implementacién del Carnet de Tutorfas, en el que se lleva el registro de las entrevistas realizadas en el semestre.

e Designacién de un coordinador para la administracion del Programa de Tutorfas.

e Participacion en los Cursos de Induccién que brinda la facultad para dar conocer el Programa de tutorias a los
alumnos de nuevo ingreso.

Es decir, actualmente se cuenta con 45 tutores en activo y con 49 tutores capacitados.

RiCToR 29



Asi mismo, el Departamento de Psicologia, brinda apoyo a la base estudiantil en general en temas de identidad y
género, salud, problemas alimenticios, problemas de estrés, depresion, entre otros; de los cuales se atendi6 a 98
alumnos en el ciclo escolar agosto- diciembre 2015 y 100 alumnos de enero a junio de 2016.

Tutorias Campus Hidalgo del Parral. Durante el ciclo agosto-diciembre 2015 se beneficié con tutorias a 66 alumnos
de nuevo ingreso.

En el ciclo enero- junio 2016 se le brind tutoria a 28 alumnos de nuevo ingreso.

Durante el 2016, cuatro docentes de la Extension Hidalgo del Parral concluyeron satisfactoriamente el Diplomado de
Tutorias, con lo cual se podra beneficiar directamente a todos los alumnos de nuevo ingreso, asi como a todos aquellos
alumnos de reingreso que asi lo requieran, ahora contando con tutores en su localidad.

Licenciatura Virtual. La Licenciatura en Derecho Modalidad Virtual es uno de los mas importantes logros de la Facultad
de Derecho en la Administracion 2010-2016, dicho programa académico se empezé a planear y trabajar
aproximadamente desde enero del afio 2012, con la capacitacién de algunos docentes, tomando varios diplomados.

-Febrero del afio 2014
-Agosto del afio 2014
-Diciembre del afio 2014 Total de docentes

Moodle para docentes Noviembre del afio 2015 capacitados:
-Mayo del afio 2016 68
Total de
-Octubre del afio 2014 docentes
Taller de Disefio Instruccional _Junio del afio 2014 capacitados:
y Gréfico de Cursos en Linea -Septiembre del afio 2015 24

Respecto al rubro de capacitacion docente esta planeado para agosto del afio en curso, la imparticion del taller de
Disefio Instruccional y Gréfico de Cursos en Linea, que tiene como finalidad la creacion de los cursos de quinto y sexto
semestre en la plataforma MOODLE 2.5, que es la utilizada para la imparticién de la Licenciatura en Derecho,
modalidad virtual.

En el ciclo escolar agosto-diciembre 2015, se registraron como aspirantes a 93 personas y se inscribieron 66,
mientras que en el ciclo escolar enero- junio 2016 se registraron 35 aspirantes, de los cuales 26 se inscribieron en
la licenciatura virtual.

Desde que inici6 la Licenciatura Virtual hasta la fecha se han tenido alumnos de diferentes ciudades como lo son
Guachochi, Guadalupe y Calvo, Guerrero, Madera y Ojinaga, asi como también de Juarez, liménez, Cuauhtémoc,
Chinipas, Nuevo Casas Grandes, asi como de municipios de otros estados como: de Veracruz, de Oaxaca y Coahuila.

Reconocimientos y estimulos a la Excelencia Académica. El jueves 10 de marzo de 2016 se llevé a cabo la ceremonia
de premiacién a los mejores promedios, en donde a la par, el Dr. Eduardo Ferrer Mac-Gregor Poisot, vicepresidente
de la Corte Interamericana complementé dicho evento con una conferencia magistral: Retos y Perspectivas de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos en la cual hablé de temas de suma relevancia para los alumnos y maestros,
déandoles la oportunidad de expresar sus dudas y comentarios acerca de su trabajo en la Corte Interamericana,
haciendo amena la convivencia entre los presentes, el conferencista contesté todas y cada una de las réplicas que
con entusiasmo los alumnos y maestros le hicieron llegar de viva voz.
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Trayectoria escolar. En el semestre ago-dic 2015, hubo 63 alumnos de nuevo ingreso (primer semestre) y 20 alumnos
de re-ingreso (segundo semestre), por tal motivo, la desercién aproximada fue de 21 alumnos.

En el semestre ene-jun 2016, hubo 26 alumnos de nuevo ingreso (primer semestre) y 50 de re-ingreso, de los cuales
26 alumnos de (segundo semestre), 8 alumnos (tercer semestre), y 16 alumnos (primer semestre, que se quedaron
por materias reprobadas).

Por lo tanto la desercion de los que pasaron de primero a segundo semestre fue de 37 alumnos y de segundo a
tercer semestre de 12 alumnos.

Actualmente en el semestre ene-jun 2016, hay 76 alumnos inscritos, 42 en primer semestre, 26 en segundo y 8 en
tercer semestre, mencionando por su puesto que los aspirantes para ingresar en el semestre ago-dic 2016 son 67
personas.

Es importante mencionar que debido al articulo 64 del Reglamento interior de la facultad, los alumnos que no acrediten
algunas materias basicas, estan obligados a repetir el curso sin posibilidad de cursar materias, es por eso que hay
alumnos de reingreso inscritos en primer semestre.

Fortalecer la infraestructura y el equjpamiento. Actualmente la Licenciatura en Derecho Virtual cuenta con 11 cubiculos
totalmente equipados, con computadora, escritorio, y web-cam, para que el docente preste atencién de calidad al
alumno en todo momento.

También contamos con 31 tabletas interactivas de uso exclusivo de la licenciatura, esto es como herramienta de apoyo
en plataforma, y obtener asi mas calidad en los cursos.

Visita de ANFADE. En esta ocasion se llevd a cabo la segunda reunion académica de la circunscripcion #2 el dia
sabado 12 de marzo de 2016 a las 10:30 horas, con sede en Chihuahua, Chihuahua. Estando presentes el presidente
de ANFADE, Dr. Maximo Carvajal Contreras, el coordinador de ANFADE, Mtro. René Javier Soto Cavazos; el vocal del
Consejo Directivo asi como subcoordinador de ANFADE, Mtro. Enrique Antonio Carrete Solis, entre otros distinguidos
invitados.

Acervo bibliogrdfico Campus Chifuahua. Las actividades mas sobresalientes en el periodo del 5 de octubre de 2015
al 31 de julio de 2016, son especialmente dirigidas al servicio de los usuarios, siendo estos:

Préstamos internos 4,899
Préstamos externos 45,743
Préstamo computadoras 12,492
Préstamo cubiculos individuales 3,316
Préstamo cubiculos grupales 4.380
Total de volimenes 20,240
Total de titulos 10,849

= En relacion a las actividades planeadas, estas son fundamentalmente dirigidas a aumentar el acervo que falta por
ingresar al sistema, pero ya se cuenta con él, correspondiendo a:
o Titulos 124
0 Volimenes 438

= (ertificaciones. También la biblioteca cuenta con tres certificaciones por el Organismo ACCM, que son:
o (alidad ISO 9001
0  Gestion Medio Ambiente 150 14001
0  Seguridad Ocupacional OHSAS 18001

= |nfraestructura



O Seinstalé un sistema detector de incendios en las instalaciones de la biblioteca y la puerta de salida de
emergencia.

Acervo bibliogrdfico Campus Hidalgo del Parral. La Facultad de Derecho Extensién Parral, cuenta con una biblioteca
moderna y completa, la cual ha sido prioridad para el desarrollo de nuestros estudiantes.

Numero de titulos por afio desde la creacion de la extension.
o 2014 1,198 titulos.
e 2015. 3,787 titulos.
e« 2016. 4,358 titulos.

Préstamos internos y externos...2,002
e  Total de volimenes.........4,358
e  Total de titulos.............2,459

= (ertificaciones. También la biblioteca cuenta con tres certificaciones por el Organismo ACCM, que son:
o0 (alidad ISO 9001
O  Gestion Medio Ambiente 150 14001
0  Seguridad Ocupacional OHSAS 18001

Salas de Computo. Implementacion de tres laboratorios de cdmputo con 20 equipos cada uno, ubicados en el ala “C”
de esta facultad.

= Ampliacién de la red alambrica en las alas “A y B”, dotando de servicio de Internet de alta velocidad a cada una de las
aulas de clase en las areas mencionadas.

= Instalacion de diversos puntos de acceso para ampliar la sefial inaldmbrica de Internet en los edificios de licenciatura
y posgrado.

= Mejoramiento en el disefio del sistema de horarios de clases para alumnos y maestros de esta facultad.

= Instalacion de equipos de 24 equipos de cémputo en los cubiculos de tutorias, ubicados en el ala “C”.

= Instalacion de 11 equipos de cémputo destinados al uso en la modalidad virtual de la Licenciatura en Derecho, los
cuales cuentan con acceso a Internet de alta velocidad, cdmara y auriculares para videoconferencias de sesiones
WEBEX, asi como en la plataforma educativa MOODLE.

= Se realizd el cambio de proyector del auditorio Dr. Rodolfo Cruz Miramontes por uno con mayor resolucion, ademds de
contar con conexién HDMI.

= Se dot6 de 4 proyectores de alta definicion en aulas de clases del edificio de licenciatura.

= (reacidn de cuentas institucionales en diversas redes sociales como son: Facebook, Twitter y YouTube, con la finalidad
de conocer mejor las necesidades de informacion de maestros, alumnos y egresados, asi como generar una mayor
proyeccion a nivel global.

= Actualizacion de la red de telefonia por equipos con conexion IP.

Transmision en vivo de los debates de candidatos a dirigentes de sociedad de alumnos, y consejerfas técnicas y
universitarias, mediante diversas plataformas electrénicas: de manera directa al Campus Parral y en linea a través de
YouTube.

Maestria. Se implementaron los siguientes programas: Diplomado de Seguridad y Salud en el Trabajo, Especialidad en
Derecho Notarial y Registral, Evaluacién CIEES de los programas educativos: Doctorado en Derecho, Maestria en
Derechos Humanos y Maestria en Derecho Politico y Administracién Publica.

CIEES para maestrias. Recibimos al Comité de pares académicos externos de los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacion Superior, A. C. CIEES, para la evaluacion diagndstica del Programa Educativo de la Maestria
en Derechos Humanos, asi como para el seguimiento de la evaluacién del Programa Educativo de la Maestria en
Procuracion y Administracion de Justicia, los dias 20, 21 y 22 de junio de 2016.
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Asimismo, se realizé el pago de $270,000.00 a los CIEES, por medio de recursos PROFOCIE 2015 para efectos del
seguimiento de la evaluacién de los programas educativos: Maestria en Derecho Financiero, Maestria en Derecho
Penal y Maestria en Derecho Politico y Administracién Publica; por lo que se han estado llevando a cabo las actividades
conducentes para la autoevaluacion de los programas mencionados.

Alumnos Inscritos y egresados de maestria. Los alumnos inscritos, los de nuevo ingreso, los egresados y los titulados
en los planes de estudios ofrecidos por esta Secretaria de Investigacion y Posgrado se desglosan de la siguiente
manera:

Programa Educativo Ciclo Inscritos Nuevo Egresados Titulados
Ingreso

Sep-Dic 2015 20 4 4 0

Mae§tr_|a en_F,’rocuracpn_ y Ene-Abr 2016 19 3 > 3
Administracion de Justicia

May-Ago 2016 18 2 - 1

Sep-Dic 2015 23 9 2 0

Maestria en Derechos Humanos | Ene-Abr 2016 27 10 0 1

May-Ago 2016 34 8 - 0

Sep-Dic 2015 22 6 1 4

Maestria en Derecho Financiero | Ene-Abr 2016 29 3 0 0

May-Ago 2016 36 10 - 1

Sep-Dic 2015 16 3 0 0

Maestria en Derecho Penal Ene-Abr 2016 22 3 2 2

May-Ago 2016 19 7 - 0

Sep-Dic 2015 18 4 2 1

Maestria en Derecho Politicoy ¢, = Abr 2016 19 > 4 1

Administracién Piblica
May-Ago 2016 17 3 - 1

En cuanto a las becas y prérrogas correspondientes al area de posgrado, estas podran localizarse en el anexo
marcado con el nimero 1 en la parte final de este informe.

Resultados de maestria y doctorado. De conformidad con los registros de la Divisién de Estudios de Posgrado, en
cuanto al nimero de egresados de los diferentes programas a partir de septiembre a diciembre de 2015 a la fecha,
la cantidad asciende a 11 egresados, alumnos con los créditos terminados a partir de septiembre 2015 a abril 2016
son 9, los alumnos con el status de candidato a grado a partir de septiembre 2015 a abril 2016 son 2.

El nimero de egresados en total de la maestria y el total del doctorado desde el trimestre septiembre - diciembre
2015 a la fecha son:

e  Egresados maestria: 11
e  Egresados doctorado: 7

Es importante sefialar que los programas académicos de Maestria en Procuracion y Administracion de Justicia,
Maestria en Derecho Penal, Maestria en Derecho Financiero, Maestria en Derechos Humanos, Maestria en Derecho
Politico y Administracion Publica se estd trabajando para la actualizacion del CIEES.



Titulaciones maestrias

NOMBRE

MAESTRIA

FECHA

Perla Yanet Rodriguez Dominguez
Emmanuel Chavez Chavez
Cruz Gonzalo Galaviz Chacon

Derecho Civil- Familiar
Derecho Financiero
Derecho Politico y Administracién Pdblica

21 de sep. de 2015
06 de nov. de 2015
06 de nov. de 2015

Ethel Verénica Albafiil Sdenz Derecho Financiero 14 de diciembre 2015
Teresa Valenzuela Canales Derecho Penal 05 de feb de 2016
Ana Luisa Anchondo Aguirre Procuracién y Administracion de Justicia 08 de feb de 2016
Karina Iveth Medina Caraveo Procuracion y Administracion de Justicia 11 de feb 2016

Ana Gabriela Gémez Olmos Procuracion y Administracion de Justicia 24 de feb de 2016
Alejandro Aquiles Parra Lucero Derechos Humanos 15 de marzo de 2016
Blanca Gabriela Gonzalez Chéavez Derecho Politico y Administracion Publica 15 de marzo de 2016

Maria Elena Carrillo Guzmén
Ely Baez Fierro

Luis Alberto Gémez Caballero
Judith Senz Aguilera

Ozzie Allan Gémez Martinez

Derecho Penal

Derecho Financiero

Procuracién y Administracién de Justicia
Derecho Politico y Administracion Publica
Derecho Politico y Administracion Publica

21 de abril de 2016
09 de Mayo de 2016
13 de mayo de 2016
30 de junio de 2016
01 de agosto de 2016

Ademés de lo anterior se impartié un curso especial de titulacién para egresados de los distintos programas de posgrado:

e El curso Derechos humanos y control de convencionalidad, lo impartié el Dr. Eduardo Medrano Flores, de mayo a

agosto, y asistieron 34alumnos.

Recursos PROFOCIE 2015 ejercido para el fortalecimiento de este Eje Rector

Concepto Monto en Pesos
2 Estetoscopios Littmann I $3,712.00
4 pares de muletas $1,215.68
2 resucitadores manuales $1,368.80
1 carro para curaciones de acero inoxidable $3,830.32
2 rifiones de acero inoxidable $324.80
1 bascula con estadimetro $4,234.00
1 Biombo $1,325.88
2 termometros digitales $122.96
1 cama eléctrica de 3 posiciones $22,620.00
1 colchdn para cama eléctrica $2,308.40
2 baunanémetros de metal $719.20
1 Reproductor de video blu-ray $1,102.00
1 Pantalla LED de 50” $13,675.24
1 Sistema de Unidad de Poder (UPS) $4,999.60
2 baunanémetros digitales $1,452.32
1 estuche de diagnostic godwllands $1989.40

Aunado a lo anterior se comprard acervo bibliogréfico tanto para el Campus Chihuahua en sus programas de
licenciatura y posgrado, asi como para el Campus Hidalgo del Parral, mediante la adquisicién de mas de 600 libros a
través del ejercicio de $172,000.00.

Recursos PROFOCIE 2014 ejercido para el fortalecimiento de este Eje Rector

1 equipo de computo $8,999.99
1 reproductor Blu-ray $1,537.00
1 Sistema de Unidad de Poder $5,353.40

Asi mismo, se comprd acervo especializado para el area de posgrado, mediante la adquisicion de 394 libros a través del ejercicio
de $106,465.36.
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Facultad de Economia Internacional

La Facultad de Economia Internacional es una Dependencia de Educacién Superior socialmente responsable con las
regiones en las que tiene presencia. De igual manera ha incrementado el nivel de reconocimiento a nivel nacional e
internacional por la calidad de los programas educativos que oferta y la interaccion de los docentes y estudiantes con
diferentes centros de investigacion e instituciones de educacién superior, IES. La misma, posee un sistema de gestion
para mejorar y asegurar la calidad de sus procesos, el cual mantiene activa a la participacion de todos los involucrados
en el continuo proceso de incremento de la calidad, siempre guiado y supervisado por las autoridades
correspondientes.

Es interesante mencionar como la FEI ha logrado aumentar sus Programas de Estudio, PE, de licenciatura no solo en
la regién sur del estado sino que durante la actual administracion se ha logrado tener presencia en la ciudad capital
con la Licenciatura en Economia Internacional y actualmente en el semestre agosto—diciembre 2016 comenzando con
la pertinente oferta de la Licenciatura en Negocios Internacionales, logrando con estas acciones incrementar el nimero
de la matricula al mas alto histéricamente.

En temas de inscripcion la FEI demuestra con orgullo que ha podido seguir la politica institucional de cobertura
universal, esto siempre con el extremo cuidado de la seleccién y el mantenimiento de la calidad de tal forma que esta
no merme por ningun motivo.

La FEI recibié una matricula para el semestre agosto—diciembre 2015 de 304 alumnos, de los cuales 137 fueron de
nuevo ingreso entre los estudiantes que aplicaron para estudiar en el Campus Parral, como los que lo hicieron para
Extension en el Campus Chihuahua. Dando continuidad al ingreso, se enuncia que debido a las diferencias de poblacién
entre Parral y Chihuahua capital en los periodos enero—junio ingresa solo una cohorte generacional en la Cd.
Chihuahua, que en el especifico caso del 2016, 27 alumnos fueron de nuevo ingreso. En el periodo agosto — diciembre
2016, se logré sobrepasar por mucho el récord de aspirantes a la facultad, este fue de 327 aspirantes a ingresar a
la facultad, en los diferentes Campus: Parral y Chihuahua; y en los diferentes PE: Licenciatura en Economia
Internacional y Licenciatura en Negocios Internacionales.

La FEI siempre ha tenido un contacto muy cercano con empleadores y egresados, de tal forma que los PE que se
ofertan tengan la pertinencia que se demanda. Por esta razén actualmente los docentes de la FEI trabajan en conjunto
con la Direccion Académica de la UACH en la actualizacion el PE: Licenciatura en Economia Internacional, logrando asi
que el PE sea competitivo a nivel, regional, nacional e internacional.

Asi mismo, la FEI se encuentra en el proceso de evaluacion por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de
la Educacién Superior A.C. CIEES. A la fecha se cuenta con la Autoevaluacién, realizada por la DES, y en espera de la
fecha para la visita In-Situ y por consiguiente el dictamen de los procesos. Todo con el fin de mantener la calidad de
los programas educativos, en este caso, especificamente la Licenciatura en Economia Internacional, que es el Gnico
PE de licenciatura actualmente evaluable dentro de la DES. Cabe mencionar que este programa fue acreditado durante
la actual administracion por el Consejo Nacional de Acreditacion de la Ciencia Econémica, CONACE, organismo
reconocido por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior A.C. COPAES.

Dentro de la politica institucional de cobertura universal, la FEI, se caracteriza por su constante apoyo y gestion del
mismo para estudiantes cuyas capacidades econémicas pueden generar un rezago en su educacion superior; asi
mismo, como gestores de beneficios para estudiantes que se reconocen por su esfuerzo y dedicacién como alumnos
de excelencia por obtener los promedios més altos dentro de la institucion. Con estas declaraciones se enfatiza que
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la FEI en el dltimo afio brindd 75 becas de inscripcion a nivel licenciatura, 15 prérrogas para el pago de inscripcion a
nivel licenciatura y 2 a nivel posgrado. Dentro de los apoyos que se mencionan estd el de 70 becas alimenticias para
estudiantes de nivel licenciatura, importante mencionar que las becas alimenticias son en conjunto con la Sociedad de
Alumnos, el Comité de Damas Voluntarias de la UACH y personal de la cafeteria quienes durante los Gltimos 6 afios
brindaron este beneficio cada semestre.

Existe una accion en la cual la FEI ha mantenido constante supervision para que se lleve a cabo de una manera exitosa,
asf mismo se ha invertido, tiempo, dinero y esfuerzo para que los estudiantes, especificamente de nivel licenciatura
tengan una educacion holistica. Por las razones antes mencionadas, orgullosamente se sefiala que la FEl, atiende al
100% de la matricula a través del Programa Institucional de Tutorfas dando una atencion especializada a cada
estudiante. Asi mismo se cuenta con el apoyo profesional psicoldgico para estudiantes que asi lo requieran. Durante
los semestres agosto — diciembre 2015 y 2016 se impartieron a alumnos de nuevo ingreso un programa de tutoria
grupal en donde se auxilié a los estudiantes para obtener un mejor desempefio en el nivel de educacién superior,
logrando con esto estudiantes con las actitudes y aptitudes necesarias para comenzar un nuevo ciclo de vida.

Sin embargo, como anteriormente se menciona, la ayuda psicoldgica es durante todo el ciclo escolar. Ejemplificando
esta declaracién con el apoyo que fue recibido por 9 estudiantes durante el semestre agosto — diciembre 2015y 15
durante el semestre enero — junio 2016. Las herramientas empleadas en las sesiones fueron en ocasiones fuera de
la facultad, dependiendo de la experta en el area, quien determina las diferentes necesidades de los estudiantes
remitidos.

El aseguramiento de la calidad educativa no es exclusiva del nivel licenciatura por lo que a continuacién se reportan
las actividades enfocadas en este ambito a nivel posgrado. Entre noviembre de 2015 y julio de 2016 hubo un total
de 6 egresados de la Maestria en Economia Empresarial. De estos 6 egresados se han titulado 4 personas a la fecha.

La Maestria en Economia Empresarial tiene, actualmente, un total de 6 alumnos de los cuales 5 de ellos han recibido
becas tanto por la facultad como por Rectoria.

Aparte de la Maestria en Economia Empresarial, la Secretaria de Investigacion y Posgrado trabajé en el desarrollo de
la nueva Maestria en Desarrollo Econémico, misma que fue autorizada por el H. Consejo Universitario.

Agradecidos con la aceptacion y prestigio que ha ido ganando el Diplomado en Inglés en la FEl, a la fecha se cuenta
con 156 estudiantes distribuidos en los diferentes mddulos.

Facultad de Enfermerfa y Nutriologfa

Matricula total atendida y oferta educativa.-En respuesta a la politica de cobertura universal y gracias a nuestra
capacidad fisica instalada, atendemos oportunamente a la fecha, un total de 2,366 estudiantes de pregrado y
posgrado. Lo anterior en el Campus Chihuahua, Hidalgo del Parral y recientemente Campus Ojinaga.

Actualmente, esta Unidad Académica es la Unica que representa una opcion dentro de la oferta educativa a nivel media
superior, al contar con el programa de Enfermeria General con Bachillerato, mismo que es reconocido por su calidad
educativa y el cual es apoyado con fondos federales en cuestién de equipamiento.



A nivel licenciatura los programas acreditados por su calidad educativa de Licenciatura en Enfermeria y Licenciatura
en Nutricion, son impartidos en tres modalidades diferentes: presencial, semipresencial y virtual.

Matricula Total Programas de Pregrado
Modalidades Presenciales
Ciclos agosto-diciembre 2015 y enero-junio 2016.

Programa Educativo Sede Modalidad Total Inscritos Total Inscritos
A-D 2015 E-1 2016

Enfermeria General Campus Chihuahua Presencial 306 262

con Bachillerato

Licenciatura en Enfermeria Campus Chihuahua Presencial 828 831
Licenciatura en Enfermeria Campus Parral Presencial 491 440
Licenciatura en Enfermeria Campus QOjinaga Presencial 20 20
Licenciatura en Nutricion Campus Chihuahua Presencial 576 535
Licenciatura en Nutricion Campus Parral Presencial 39 36

TOTAL 2,260 2,124

Fuente: Secretaria Académica. Registro Fscolar.

Matricula Total de Posgrado
Modalidades Presenciales
Ciclos agosto-diciembre 2015 y agosto-diciembre 2016

Programa Educativo Sede Modalidad Total Reingreso Aceptados
Inscritos A-D 2015 | A-D 2016 A-D 2016
Maestria en Enfermeria. Campus Chihuahua | Presencial 26 14 12
Maestria en Enfermeria. Campus Parral Presencial 15 0 0
Maestria en Salud en el Trabajo | Campus Chihuahua | Presencial 22 1 9
25 21
TOTAL | 63 46

Fuente: Secretaria de Investigacion y Posgrado.

Matricula Total Programas de Pregrado
Modalidad Abierta, Virtual y a Distancia
Ciclos agosto-diciembre 2015 y enero-junio 2016.

Programa Educativo Modalidad Total Inscritos Total Inscritos
Ciclo SEP-DIC 2015 Ciclo ENE-ABR 2016
Nuevo Ingreso Reingreso | Nuevo Ingreso Reingreso
Licenciatura en Enfermeria Virtual 26 92 10 120
Enfermeria General Virtual 23 85 7 84
total 49 177 17 204
Subtotal 226 221
TOTAL | 447

Fuente: Secretaria Académica. Registro Fscolar.

Mediante el Programa Institucional de Tutorfas se atendieron durante el semestre agosto-diciembre 2015 un total de
1,034 estudiantes de ambas licenciaturas, mientras que para el semestre enero-junio 2016 se atendi6 a 1,326
alumnos que requirieron algun tipo de apoyo por parte de su tutor. Cabe destacar que a la fecha, la Unidad Académica
cuenta con el 89% de los profesores de tiempo completo capacitados en el Diplomado en Tutorias a través del Centro
Universitario para el Desarrollo Docente.

De acuerdo con el reporte comparativo de la aplicacion del examen CENEVAL, aaceptamos un 54.61% del total de los
aspirantes registrados en todos los programas educativos de nivel técnico y licenciaturas en sus diferentes
modalidades y campus.




Reporte Comparativo de Registro de Aspirantes.
Ingreso Semestre agosto-diciembre 2016.

Programa Educativo Modalidad Campus Aspirantes Aspirantes
Registrados Aceptados

Enfermeria General con Bachillerato Presencial Chihuahua 183 80
Enfermeria General Virtual No aplica 18 18
Licenciatura en Enfermeria Virtual No aplica 19 19
Licenciatura en Enfermeria Presencial Chihuahua 300 120
Licenciatura en Enfermeria Presencial Parral 132 120
Licenciatura en Enfermeria Presencial Ojinaga 26 26
Licenciatura en Nutricion Presencial Chihuahua 195 80
Licenciatura en Nutricion Presencia Parral 48 40
TOTAL 921 503

Fuente: Secretaria Académica. Registro Escolar.

Durante el mes de agosto 2016 egresaron un total de 236 profesionistas de la Licenciatura en Enfermeria, Licenciatura
en Nutricion, nivelatorio de Licenciatura en Enfermeria y nivelatorio de Licenciatura en Enfermeria en la modalidad
abierta y a distancia. Asi mismo, egresaron 57 estudiantes de Enfermeria General con Bachillerato. Por otro lado,
hubo 12 egresados en la Maestria en Enfermeria Campus Chihuahua y 12 egresados mas de la Maestria en Salud en
el Trabajo.

Total de estudiantes que presentaron el EGEL (como forma de titulacion) de acuerdo a cada
programa educativo:

Ario Programa Educativo Total de Estudiantes que Desempefio
Presentaron

2015 Licenciatura en Nutricién 27 19 satisfactorio

0 sobresalientes
2016 Licenciatura en Nutricién 23 23 Satisfactorio

0 sobresalientes
2015 Licenciatura en Enfermeria 74 69 satisfactorio

5 sobresalientes
2016 Licenciatura en Enfermeria 39 37 satisfactorio

2 sobresalientes

Fuente: Secretaria Académica. Registro Escolar.

Como parte de la certificacion docente, dieciséis docentes se encuentran cursando la certificacién de Mutrition Care
Process Certification (NCPC) y la intervencién nutricional Medical Nutrition Therapy (MNT), con base en la Academy of
Nutrition and Dietetics (AND). La cual certifica que el profesional de la nutricién cuenta con los conocimientos,
habilidades y destrezas necesarias para poder ofrecer a la sociedad el servicio y la calidad requeridos en algunas de
estas disciplinas.

Ademas, siete docentes se encuentran haciendo el curso de la certificacién de ISAK, la Sociedad Internacional de
Antropometria Avanzada (ISAK por sus siglas en inglés) es el area de la ciencia encargada en la medicién de la
composicion del cuerpo humano.

Sobre las reacreditaciones y evaluaciones se llevé a cabo la evaluacién del posgrado de MST por parte de los Comités
interinstitucionales para la evaluacion de la educacion superior A.C. (CIEES), obteniendo el nivel 1 después del analisis
realizado por Comision de Pares académicos Externos.

Igualmente, se reportaron en el periodo sefialado 1,237 becas otorgadas, las cuales benefician a los diferentes
programas educativos de nivel técnico, licenciaturas y posgrado.
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Becas otorgadas

Periodo agosto- diciembre 2015 / enero-junio 2016.

Tipo de beca Programa educativo Total de estudiantes beneficiados
(2015-2016)

Manutencion Nivel Licenciatura 395
Jefas madres De familia Nivel Licenciatura 2
Nivel Técnico 2
Inscripcion Nivel técnico 144
Nivel Licenciatura 464
Nivel Posgrado 46
Prérrogas Nivel Licenciatura 94
Nivel Técnico 25
Alimenticias Campus Chihuahua 44
Campus n Parral 21
TOTAL 1,237

Fuente: Secretaria Administrativa y Secretaria Académica: DASIE

Se report6 una asistencia a congresos nacionales e internacionales, un total de 101 estudiantes de licenciatura y
posgrado asistieron a congresos nacionales e internacionales donde participaron como ponentes.

Asistencia de estudiantes a congresos nacionales e internacionales
Periodo agosto- diciembre 2015 / enero-junio 2016.

Congreso Fecha Sede No. de estudiantes Programa Actividad
participantes educativo realizada
19 Congreso Nacional de 9-12 Monterrey, Nuevo 1 Maestria en Presentacion de
Salud en el trabajo. sep. Ledn, México. salud en el ponencia.
2015 trabajo.
32 Congreso Nacional de 12-14 | Monterrey, Nuevo 29 Licenciatura Se presentaron
Educacion, Investigacion y oct. Ledn, México. en Enfermeria cinco
Cuidado: El futuro de 2015 exposiciones de
enfermeria. cartel.
36 Congreso Colombiano de Presentacion de
Medicina del Trabajo y Salud 18-20 (artagena, 2 Maestria en conferencia.
Ocupacional. may. Colombia salud en el
2016 trabajo.

XXX1 Congreso Nacional de Presentacion de
Nutricion: Retos de la 26-29 Puebla, México 69 Licenciatura productos
Nutriologia en el Contexto abril en Nutricion alimenticios,
Actual de Salud. 2016 material didactico

y cartel.
Total: 101

Fuente: Secretaria Académica.

Por otro lado, y como en cada ciclo escolar acontece, se realizaron dos cursos de induccion dirigidos al 100% de los
estudiantes de primer ingreso de los programas de Licenciatura en Enfermeria, Nutricion y Enfermeria General en los
Campus Chihuahua, Parral y Ojinaga, con el objetivo de que el estudiante conozca la organizacion al interior de la
Unidad Académica asi como los programas institucionales que como universitario debe acreditar.

Ademas se ofertan los cursos propedéuticos a los estudiantes de nuevo ingreso con el objetivo de nivelar sus
conocimientos basicos en materia de quimica, microbiologia, anatomia entre otras disciplinas.
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Facultad de Filosofia y Letras

La oferta académica de la Facultad de Filosofia y Letras, a través de sus seis programas de licenciatura y cinco
programas de posgrado en las modalidades presencial y virtual, atendid las siguientes matriculas: licenciatura, 756
para el semestre agosto-diciembre 2015 y 876 estudiantes para el periodo enero-junio 2016, por su parte el
posgrado tuvo 83 alumnos en el semestre agosto-diciembre 2015 y 106 estudiantes en el ciclo enero-junio 2016.

En cuanto al egreso, las licenciaturas registraron 165 alumnos egresados, correspondientes a los semestres agosto-
diciembre 2015 y enero-junio 2016. Con respecto a la titulacion del 15 de junio del 2015 a la fecha hemos tenido
133 titulaciones en las diferentes licenciaturas, que corresponden: 25 a Filosofia, 21 a Letras Espafiolas, 40 a Lengua
Inglesa, 24 a Ciencias de la Informacién, 14 a Historia y 9 a Periodismo. En el Posgrado, de los 48 egresados en
2015 se han titulado 15 de ellos: 2 de la Maestria en Humanidades, 1 de la Maestria en Periodismo, 7 de la Maestria
en Educacién Superior y 5 del Doctorado en Educacién. Mientras que de los 28 egresados del 2016 van 5 titulados:
3 de la Maestria en Periodismo y 2 de la Maestria en Educacién Superior.

El aseguramiento de la calidad de los programas educativos de licenciatura se refrendd al haber evaluado los
programas de: Filosofia, Letras Espafiolas y Lengua Inglesa, a través del organismo evaluador (CIEES) Comité
Interinstitucional de Evaluacién de Educacion Superior y haber obtenido el Nivel 1 de calidad para los programas
mencionados, cabe hacer mencién que el resto de los programas de licenciatura, desarrollan nuevos planes de estudio
y que no cuentan con egresados, por lo tanto no pueden ser evaluados adn.

En el caso de la acreditacion, se avanzé con las recomendaciones que emitié el COAPEHUM para las licenciaturas en
Filosofia, Letras Espafiolas y Lengua Inglesa.

Comprometidos con la calidad y desarrollo de la educacién en los posgrados, se atendi6 la Convocatoria 2016 que
emite el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC), trabajo que desarrollaron investigadores, docentes,
personal administrativo del area de posgrado de esta facultad. Recientemente recibimos los resultados favorecedores
al ser aceptados en el padron de calidad en los dos programas que sometimos a evaluacion, mismos que son: Maestria
en Innovacién Educativa y Doctorado en Educacién, Artes y Humanidades. El reconocimiento fue otorgado al haber
cumplido los mas altos estandares de calidad y pertinencia que exige dicho organismo. En el caso del programa de
doctorado es el primero en su tipo avalado por una DES, en este caso la de educacion y cultura.

En lo que respecta al Programa Institucional de Tutorias nuestra Unidad Académica cuenta con un total de 44 tutores,
lo que representa un 88% de la planta académica certificada, incrementandose en 8 puntos porcentuales con respecto
al afio anterior. Se implementd una estrategia de calendarizacién de las entrevistas tutoriales a fin de apoyar, tanto a
tutores como a tutorandos, a llevar un control de sus citas a través de recordatorios via correo electrénico y llamadas
telefonicas. Asi mismo, se cred el archivo de tutorias a través de expedientes de alumnos atendidos en esta drea, para
facilitar la canalizacion con los expertos en el caso de requerirse atencion especial.

Nuevamente antes de iniciar cada semestre y con el propésito de brindar una insercion sana a los alumnos de nuevo
ingreso de las licenciaturas, se ofrecen cursos de induccidn, en los cuales se les informa a los alumnos sobre los
procesos y dindmica de la vida académica de esta facultad, como son: reglamentacién, inscripciones, becas, plan de
estudios, tutorias, carnet de la salud, carnet cultural, entre otros. Aunado a ello, se proporciona un curso- taller sobre
Técnicas de Aprendizaje, el cual les permite un mejor desempefio académico.
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Como cada afio y de manera ininterrumpida desde hace nueve afios, se realizé el estudio de Indice de Satisfaccion
Estudiantil de la Facultad de Filosofia y Letras, el cual permite a los alumnos calificar diferentes aspectos de la facultad,
como son: organizacidn académica y administrativa, desempefio del profesorado, plan de estudios, desarrollo cultural
y actividades recreativas, instalaciones, centro de computo, biblioteca, servicio de cafeteria, fotocopiado, entre otras
cosas. En el sequimiento de los resultados de dicho estudio, se busca por un lado, afianzar las fortalezas y por otro
atender las areas de oportunidad, asegurando con ello la calidad de la educacién recibida. Cabe mencionar, que el
porcentaje de estudiantes satisfechos alcanzé el 90%, siendo el maximo historico desde el 2007 que inici6 dicho
estudio.

De la misma manera se realiza el estudio de Clima Organizacional, en este caso, por décima ocasién se encuesté a
docentes y personal administrativo de la facultad, sobre aspectos, como son: conocimiento sobre objetivos
institucionales, comunicacion, equipo de trabajo, oportunidades de progreso, condiciones de trabajo y recursos,
compensacion y reconocimiento, relacion entre los miembros de la comunidad, satisfaccion institucional. Es importante
destacar que cada afio se muestran mejores resultados en comparacidn con el anterior y que la brecha entre
académicos y administrativos cada vez es menor, el porcentaje en ambos casos se encuentra por arriba del 97%.

Facultad de Ingenieria

Ampliacion y diversificacion de la oferta educativa
e Seinici el nuevo programa educativo de Ingeniero en Ciencias de la Computacion con 36 alumnos aceptados de una
demanda de 77.
o  Seimplement nuevo plan cuatrimestral del programa de Ingeniero de Software en su modalidad virtual.

Fortalecimiento de la competitividad académica

e Los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior A.C. (CIEES) evalud el Programa Educativo
de Ingenierfa en Tecnologia de Procesos, obteniendo el Nivel 1 con vigencia del primero de julio del presente afio a
agosto del 2018, con ello el 89% de los programas evaluables de licenciatura se consideran de calidad.

e 85% de estudiantes de licenciatura realizan estudios en programas evaluables reconocidos por su calidad por los
esquemas vigentes de evaluacién y acreditacion.

e (Con relacion a la cobertura, esta incrementa un 10% cada semestre para alumnos de nuevo ingreso.

e 3 docentes y 3 administrativos tuvieron participacion en el curso taller de Formacion de Evaluadores llevado a cabo
por CACEI (Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenierfa).

e 3 administrativos participaron en el taller para la Autoevaluacién de Programas Educativos de Educacion Superior.

Aseguramiento de la calidad de los programas educativos

e En la Especialidad en Valuacion se llevan a cabo cursos de induccién en la materia de Mateméticas Financieras en
donde se han visto beneficiados los estudiantes al bajar el indice de reprobacién, en este periodo 31 alumnos fueron
los beneficiados.

e Enla Maestria en Ingenieria en Hidrologia Subterranea se realizaron cursos de induccion a los alumnos de nuevo
ingreso. Se impartieron cursos de mateméticas y geologia con lo que se logré subsanar las deficiencias en areas de
dichos alumnos los cuales en este periodo fueron 13.

e El programa de Maestria en Ingenieria de Software se apoya en una plataforma educativa bajo la regulacién de la
Coordinacién de Educacion Continua, Abierta y a Distancia (CECAD) de la UACH, con el fin de ofertar el programa
educativo en modalidad virtual en su totalidad, siguiendo los estandares institucionales del desarrollo de cursos.
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Actualizacion permanente de los programas educativos

Se realizé el proceso de actualizacion de los programas de Ingeniero de Minas y Metalurgia e Ingeniero Gedlogo.

Acceso a la educacion

560 alumnos con beca de Manutencién (antes PRONABES) 2015-2016.

Se realizaron 30 estudios socioeconémicos para gestionar apoyo para beca alimenticia de facultad o condonacion de

pago de inscripcion.

Se apoyd a 300 alumnos para asistir a congresos, estancias, talleres y concursos, algunos ejemplos son:

O Asistencia de 40 alumnos al Congreso de la Unién Geofisica Mexicana, Puerto Vallarta, Jal.

O Asistencia de 26 alumnos al LVIII Congreso Nacional de Fisica y Congreso Latinoamericano de Fisica, Mérida,
Yucatan.

0 Asistencia de 40 alumnos a la XXXI Convencién Internacional de Minerfa 2015, Acapulco, Guerrero.

0 Estancia de Investigacion en la Universidad de Nottingham, Inglaterra de 2 alumnos de la Maestria en Ingenieria
en Computacion.

0 IV Escuela de Fisica Experimental, Cuernavaca, Morelos.

0 Taller Tedrico practico de fibras dpticas en el Centro de Investigaciones en Optica, A.C., Ledn, Gto.

O Participacion en el Concurso de Modelos de Picosatelites Cansat, Universidad de Baja California.

O  Reunion Anual de la Unidn Geofisica Mexicana, Puerto Vallarta.

O Participacion en la Copa Intel 2015, Guadalajara, Jal.

0 Xl Congreso Latinoamericano de estudiantes de Ingenieria, Canctn Quintana Roo.

0  CXXXV Asamblea Nacional de Trabajo para Delegado ANEIC.

0  Anual Conference & Expo de la SME (Society for Mining Metalurgy & Expoloration en EUA) Phoenix, Arizona.

O XXXl Olimpianeic 2016, Colima, Colima.

O XVl Escuela de verano de matematicas, en el Instituto de matematicas de la UNAM, Unidad Morelia.

0 X Congreso Nacional de Aguas Subterraneas " EL agua en la energia, el desafio de la hidrogeologia en México",

Ixtapa Zihuatanejo.
0  XXI Reunion Nacional de Ingenieria en Vias Terrestres, Puerto Vallarta, Jalisco

Fortalecer los programas de atencion individual

A nivel licenciatura, a 700 alumnos de nuevo ingreso se les imparte el curso de nivelacién y un promedio de 513
alumnos cuenta con tutorfas.

También a nivel licenciatura tenemos un 22.96% de egreso para la cohorte generacional de enero-junio 2012 y 38.6%
para la cohorte generacional de agosto-diciembre 2011, en cuanto a la titulacion tenemos un 22.27% para la cohorte
generacional de agosto-diciembre 2009 y 15.75% para la cohorte generacional de enero-junio 2009.

En el Examen General de Egreso (EGEL), se cuenta con un 11.7% de alumnos con testimonio sobresaliente y 47.6%
con testimonio satisfactorio de un total de 170 alumnos.

A nivel posgrado, en la Especialidad en Valuacién, se llevan a cabo cursos de induccién en la materia de Matematicas
financieras en donde se han visto beneficiados los estudiantes al bajar el indice de reprobacién, en este periodo 30
alumnos fueron los beneficiados.

Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

Con la finalidad de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo de la Universidad Auténoma de Chihuahua y contribuir a
brindar una educacion que cumpla con los mas altos estandares de calidad, la Facultad de Medicina y Ciencias
Biomédicas a través de su actual cuerpo de gobierno ha realizado las siguientes acciones:

En materia de oferta educativa se sigue impulsando el crecimiento de nuestra Unidad Académica, actualmente
contamos con 4 programas de licenciatura, 14 especialidades médicas y bajo convenio con la Universidad Auténoma
de Baja California y la Universidad Auténoma de Yucatan se apertura en enero de 2016 la Maestria en Ciencia de la
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Docencia Médica, el programa educativo es virtual y consta de dos lineas de investigacidn: 1) salud y 2) educacién,
actualmente son 14 los estudiantes que conforman la matricula de este programa educativo.

En busca de la excelencia académica y la integracién a la sociedad de profesionistas competentes, desde hace 7
semestres las politicas de aceptacion tuvieron un cambio, este fue la apertura del semestre selectivo, el cual permite
homologar la preparacidn académica basica necesaria para mejorar el desempefio de los alumnos reforzando el perfil
vocacional, evaluando estatus psicologico y académico, logrando asi disminuir la desercién en la carrera, actualmente
a este semestre se le agregd un mddulo para detectar las habilidades de aprendizaje de los aspirantes, lo cual
permitird brindarles un apoyo especifico para un mejor desempefio.

Con la responsabilidad de sequir brindando educacion que cumpla con los mas altos estandares de calidad y
comprometidos con la mejora continua, fueron sometidas a verificacion ante “CIEES” (Comités Interinstitucionales para
la Evaluacion de la Educacién Superior) las especialidades de Medicina Interna, Cirugia General, Ginecologia y
Obstetricia, Pediatria Médica, Anestesiologia y Medicina en el Enfermo en Estado Critico, teniendo la visita de los
evaluadores los dias del 19 al 23 y del 28 al 30 de octubre de 2015, recibiendo la certificacion de las mismas el 24
de febrero de 2016, asi mismo se continua trabajando para lograr la certificacién de las demas especialidades que
forman parte de la oferta educativa de posgrado, por otra parte, en lo que respecta al programa de Médico Cirujano
y Partero, se cuenta con la acreditacion ante COMAEM (Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Médica)
y actualmente esta en proceso la certificacién ante CIEES, nuestra Unidad Académica se encuentra en espera de la
fecha de evaluacion.

Con la finalidad de que los estudiantes desarrollen una conciencia humana en el ambito de la salud, tomen mejores
decisiones y se logre la formacion de un vinculo entre la Universidad y la sociedad, los dias 1,2 y 3 de octubre de
2015 se llevé a cabo el Congreso Nacional de Bioética y Medicina Humanistica, en donde se conté con la participacion
de ponentes de talla nacional, mismos que presentaron ponencias como: Conferencia Magistral genémica; paradigma
clinico, ético y juridico”, “la vision critica de la voluntad anticipada, Conferencia Magistral Médico de Personas, por
mencionar algunas.

Al pasado 14 de mayo se llevd a cabo el primer ciclo de conferencias: Innovacion y Tendencias de la Ingenieria
Biomédica, en donde se contd con 200 asistentes y mas de diez expertos en temas de innovacion, bioética, disefio
de implantes biomecanicos y cirugia robética.

Nuestra unidad académica tiene en su plantilla docente destacados, maestros e investigadores, de los cuales algunos
de ellos pusieron en alto el nombre de nuestra Universidad al hacerse acreedores a distintos premios y/o distinciones,
por ejemplo, el mes de junio de 2016, dentro del V congreso Internacional de Educacién Médica recibieron mencién
honorifica por la ponencia Tutorfas y éxito escolar en los estudiantes de medicina las catedraticas M.C. Alma Delia
Vazquez Aguirre, Dra. Haydeé Parra Acosta y M.C. Griselda Giseh Sanchez Cafias, dentro de este mismo congreso
qued6 demostrado que la calidad educativa es una garantia en nuestra Unidad Académica, ya que se obtuvieron dos
segundos lugares en los trabajos libres en modalidad de presentacion oral con “Pecha-Kucha™: 1) Abuso de
sustancias e Internet como factores de riesgo en la prevalencia de trastornos mentales de estudiantes de medicina
de México y 2) Asociacion entre los habitos higiénico-diabéticos, calidad del suefio y trastornos mentales en
estudiantes de medicina de México, asi como una distincion por quedar entre los 15 mejores trabajos libres la ponencia
Asociacidn entre los trastornos mentales y el desempefio académico en estudiantes de medicina en México, dichos
trabajos fueron presentados por los médicos pasantes Jesus Eduardo Meléndez Marquez, Zyanya Baylén Omafia y
Andrei Alonso Ramos quienes realizan su servicio social en el departamento de investigacion educativa bajo la guia y
supervision de la Dra., Haydeé Parra Acosta.
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El pasado 3 de junio del presente afio se llevé a cabo la ceremonia de graduacion de la primera generacion de médicos
cirujanos y parteros de la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas del Campus Parral.

El dia 12 de febrero de 2016 se llevd a cabo ceremonia de graduacién de 52 estudiantes de las distintas
especialidades que se ofertan en nuestra Unidad Académica.

Tal y como hace varios afios, se sigue realizando con éxito el examen profesional a través del Examen Clinico Objetivo
Estructurado (ECOE) que consiste en la rotacion por 21 estaciones: estéticas y dindmicas con diferentes casos de
Pediatria, Ginecologia, Medicina Interna, Medicina Familiar, Cirugia y Urgencias donde se valoran las competencias que
integran el perfil de egreso, frente a pacientes y equipo de simulacion avanzada.

Facultad de Odontologia

Programas de (alidad. Con interés y compromiso la facultad dio cumplimiento oportuno a las recomendaciones
signadas en el pasado proceso de acreditacion por el CONAEDO; se enviaron los avances y evidencias de atencion a
dichas recomendaciones con lo que se refrend6 con pertinencia y calidad el programa académico que respalda la
formacion de odontdlogos egresados de esta institucién, con vigencia al 2019.

El programa de Maestria en Estomatologia Pediatrica da inicio en enero de 2010 con el aval del Programa de Fomento
a la Calidad y durante 6 afios obtuvo una aceptacion importante entre los egresados de la Licenciatura de Cirujano
Dentista tanto de nuestra Unidad Académica como de otras. Durante este periodo la eficiencia terminal fue del 100%
y a la fecha se esta concluyendo con una titulacion del 100%, sin embargo se toma la decision institucional de ponerla
en liquidacién, ya que se centralizaba exclusivamente en el paciente infantil y como es bien sabido este tipo de servicio
puede ser requerido por jovenes, adultos y personas de la tercera edad, por tal motivo se disefié un nuevo programa
de posgrado aceptado en este 2016 en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) con el nombre de
Maestria en Estomatologia, la cual permite al estudiante dos opciones de titulacion: prostodoncia y odontopediatria.

Con este programa la Facultad de Odontologia responde a las necesidades de salud que demanda la region y ofrece
a sus egresados y profesionistas en general un excelente programa educativo que les permitird adquirir los
conocimientos y destrezas necesarios para la atencion de calidad que los usuarios requieren.

Por tal motivo consideramos pertinente y oportuna la nueva oferta educativa, que no deja de lado al pablico infantil,
sino mas bien incorpora a los sectores que no se tenian contemplados en el anterior programa de posgrado.

Matricula. La matricula actual de Licenciatura de Cirujano Dentista es de 1,261 alumnos.

Becas oforgadas. Se gestionaron Becas de Manutencion (PRONABES) con un total de 107 estudiantes beneficiados,
asi mismo se otorgaron 613 becas de inscripcion y 132 becas alimenticias.

Aspirantes y aceptados. Conforme a la politica Institucional de cobertura, en el semestre enero — junio 2016 se aceptd
al 100% de los aspirantes (148) y en agosto — diciembre 2016 al 61% (236).
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Estudiantes. Con el propésito de impulsar el desarrollo de actividades que incidan en la formacion integral de los
estudiantes se impartieron los siguientes cursos:

e Resucitacién Cardio Pulmonar (RCP)

e Manejo de Residuos Peligrosos Biolégico Infecciosos

e Manejo y Cuidado de los Equipos de Clinica y Laboratorios.
e Implicaciones Legales de la Profesién Odontoldgica.

Con una asistencia de 440 alumnos

Egreso y titulacion. El egreso en este periodo fue de 165 alumnos y se titularon 84 pasantes.
Para aumentar los indices de titulacion se ofertaron los siguientes cursos de opcién a tesis:

o (Curso opcion a tesis: Gestion Empresarial del 16 de Abril al 4 de Junio de 2016 con una duracién de 80 horas y una
asistencia de 31 pasantes.

e (urso opcion a tesis: Farmacologia Clinica en Odontologia del 16 de abril al 30 de julio de 2016 con una duracién de
100 horas y una asistencia de 23 pasantes.

Para mejorar continuamente los niveles de logro educativo de los estudiantes se solicitaron 15 aplicaciones del
examen CENEVAL y se gestiond la titulacion a través del examen general de egreso (Egel-o), el 74% obtuvieron
desempefio sobresaliente (11 alumnos) y el 33% fueron reconocidos con el premio CENEVAL al desempefio de
excelencia-Egel (5 alumnos).

Biblioteca. Se han otorgado un total de 20,058 préstamos internos, 12,277 préstamos externos y 6,920 renovaciones
dando un total de 32,335 por medio del sistema operativo UBUNTU.

El acervo bibliogréfico se incrementé en un 8.2%, titulos que fueron adquiridos con recursos PROFOCIE 2015.

Tutorias. Por medio del Sistema Institucional de Tutoria se brind6 asesoria a los alumnos en su desarrollo curricular,
actualmente contamos con 21 tutores que atienden en promedio a 12 alumnos.

Facultad de Zootecnia y Ecologia

La calidad de los programas académicos, tanto de licenciatura como del posgrado, ha sido mediante los ejercicios de
autoevaluacién y evaluacién externa una constante atendida desde hace méas de una década; los programas
educativos de Ingeniero Zootecnista en Sistemas de Produccién e Ingeniero en Ecologia tienen mas de una década
como programas reconocidos por su calidad y fueron refrendados por segunda ocasién en el 2013 por el Comité
Mexicano de Acreditacion de la Educacion Agronomica A.C. (COMEAA), evaluacion vigente hasta el afio 2018; por otra
parte y bajo la dptica de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES) se
encuentran bajo el Nivel | hasta septiembre de 2016, razdén por la que actualmente la facultad se encuentra en el
proceso de evaluacién por este Comité.

La maestria y el doctorado en Philosophia, cuentan con el reconocimiento del Programa Nacional de Posgrados de
(alidad (PNPC) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) hasta el afio 2017; ademas, en este 2016 el
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programa de la Maestria en Ecologia y Medio Ambiente se incorpord a este mismo padrén como una maestria con
orientacion profesional, lo que permitio incrementar a un 75% los PE del posgrado que cuentan con el reconocimiento
por su calidad. Respecto de la Maestria Profesional en Estadistica Aplicada, los esfuerzos para mejorar los indicadores
continGlan de manera sostenida.

Las estrategias de autoevaluacion y de evaluacion externa han generado una cultura de mejora continua para los
programas educativos de licenciatura, esto conlleva que el 100% de los estudiantes realizan sus estudios en
programas evaluables reconocidos por su calidad por los esquemas vigentes de evaluacién y acreditacion.

Para atender politicas recomendadas en este Eje Rector, la facultad ha implementado con la participacion de los
profesores de tiempo completo, diversas estrategias para aumentar la tasa de egreso de licenciatura de un 54% en
el ciclo anterior a un 66% en el actual ciclo con la imparticion de cursos especiales, tutorias grupales e individuales.
En relacion con la tasa de titulacion se muestra un porcentaje del 40%; otro de los indicadores que se ha logrado
disminuir son los indices de rezago y desercion, mostrandose, respectivamente, de un 75% y 20% en el ciclo anterior
aun 65%y 10% en el ciclo actual.

De 124 alumnos matriculados en el posgrado, el 83% realizan sus estudios en programas evaluables y reconocidos
por su calidad que forman parte del PNPC-SEP-CONACYT y manifiestan un indice de satisfaccion del 100% con la
formacion recibida. Se reporta un 59% en la tasa de titulacion de posgrado por cohorte generacional, dato
correspondiente al promedio de cohortes generacionales desde 2000-1 de maestria y doctorado. Se han
implementado apoyos para los estudiantes en publicaciones de revistas indexadas, apoyo a publicacion de tesis, para
desarrollo de trabajos en laboratorio y campo, ademas de que se eliminé el examen de inglés al egreso, todo esto
con la intencién de facilitar a los alumnos concluir en tiempo y forma, obteniendo una tasa de egreso pertinente de
un 98%.

En cuanto a la atencion integral a estudiantes, la tendencia general de incremento en la demanda refleja un resultado
positivo. Se orienta a todos los estudiantes por medio de la semana de induccién y del impulso del Programa
Institucional de Tutorfas implementado por la Universidad. El sequimiento de egresados de los programas académicos
de licenciatura revela que el 91% de los egresados se encuentra satisfecho con la formacion recibida.
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La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021

Posee una planta de profesores suficiente y altamente competente y competitiva para el
cumplimiento de sus funciones. Los profesores de tiempo completo cuentan con estudios
de posgrado, la mayorfa con el grado de doctor, estos estdn organizados en cuerpos
académicos, la mayorfa de los cuales se encuentran plenamente consolidados o en una
fase avanzada del proceso de consolidacion cuyas lineas y proyectos de generacion y
aplicacion innovadora del conocimiento contribuyen a fortalecer la vocacion productiva de
la region y dan respuesta a los requerimientos sociales emergentes.

El desarrollo humano contindia siendo una de las principales estrategias en nuestra Institucion, es por ello que se
sigue impulsando una cultura de mejora continua en la Universidad con el desarrollo personal y profesional de
nuestros académicos, y de esta manera, mejorar y fortalecer las competencias que nos identifican.

Capacitacion de docentes universitarios

Ante el compromiso con la formacién y actualizacion del profesor universitario, EI Centro Universitario para el
Desarrollo Docente, CUDD, trabajé en la reorientacién de un Programa Integral de Fortalecimiento Docente. Para
ello fue necesario revisar las areas formativas existentes, quedando como resultado los trayectos formativos en
docencia, investigacion, gestion, tutorias y transversal.

En total se atendieron 4,037 profesores usuarios de los servicios que ofrece el Centro Universitario para el
Desarrollo Docente.

Se dio inici6 a la formacion de asesores pedagdgicos que tienen como funcién principal: formar y asesorar a los
docentes de las facultades en este trayecto en particular (docencia) mediante la participacion de instructores en
disefio, elaboracién y acopio de materiales pertinentes para los talleres de Modelo educativo, Disefio de programas
analiticos por competencias y Evaluacidn por competencias, los cuales constituyeron inicialmente esta trayectoria,
asi como Desarrollo curricular y desarrollo de habilidades.

Con la estrategia de la asesoria pedagogica en las unidades académicas se observd que un mayor nimero de
docentes se actualizé en su facultad, es decir, sin tener que desplazarse a otras instalaciones universitarias. Otro de
los beneficios es que los asesores pedagogicos son los encargados de la formacién de sus iguales en su facultad lo
que permite el enriquecimiento de los contenidos de los talleres acorde a sus areas de formacion.

Se instalaron dos salas con 24 equipos de cdmputo, una ubicada en planta baja para facilitar el acceso a los
profesores que tienen discapacidades temporales o permanentes, y otra con capacidad para 25 personas.
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El siguiente cuadro muestra el nimero de profesores capacitados (2,119) de las 15 facultades en el trayecto de
docencia, en los diversos talleres, en las instalaciones del CUDD vy facultades que conforman la Universidad,
atendiendo las sedes Campus |, Campus II, Delicias, Parral, Cuauhtémoc y Ciudad Juarez.

Modelo Disefio d,e. Programas Evaluacion por | Proyectos Portatolio Disefio Curricular | Habilidades
. Analiticos por ! . de :
Educativo . Competencias | Formativos o por Competencias | Docentes
Competencias Evidencias
1,041 626 208 118 124 53 61

En el programa de actualizacion de tutorias se atendieron a 332 profesores y en el diplomado de tutorfas
acreditaron 69 profesores de los cuales 18 lo acreditaron en modalidad presencial y 69 en modalidad no
convencional, dichos maestros se integraron a la funcién tutoral.

£l Departamento de Planeacion e Innovacion Educativa, mediante el programa de tutorias, planea abrir tres grupos
del diplomado de tutorias en forma virtual y presencial con el fin de certificar a los docentes con plazas de nueva
creacion de tiempo completo y medio tiempo e incorporarlos al programa.

Las cinco competencias basicas fueron actualizadas y se cred la competencia de informacién digital a través de
reuniones con las cuatro academias de las materias basicas universitarias. Se revisaron y actualizaron los cuatro
programas analiticos por competencias de las unidades de aprendizaje basicas universitarias.

En el semestre enero-junio 2016 se implementé el piloteo de Programas analiticos de estas materias en todas las
unidades académicas de la Universidad en las tres modalidades. Presencial, virtual y semipresencial o mixta.

Para la mejora del perfil y el nivel de la planta académica y su organizacién en Cuerpos Académicos se definid el
perfil del docente universitario con competencias en cuatro dimensiones: docencia, investigacion, gestién y tutorias
través de la participacién de un grupo de doctores representantes de cada una de las DES de la Universidad. Asi
mismo se pretende que al contar con el perfil institucional del docente se revise y actualice el sistema de evaluacion
de la docencia durante el mes de agosto.

Se impartieron dos cursos en coordinacion con el CECAD y el CUDD de la UACH, para capacitar a los docentes de las
diferentes unidades académicas en el uso de la plataforma para videoconferencias. EI nombre del curso fue “Aula
virtual para el aprendizaje en linea: WebEx”. El propésito de este curso es capacitar a los maestros en las
herramientas con las que cuentan dentro de la plataforma y que asi puedan aprovechar al maximo el potencial de la
misma para beneficio de sus cursos virtuales.

Asimismo, se brindé un taller de capacitacion en edicién de libros electrénicos a personal de la Facultad de Filosofia
y Letras.

A su vez El Centro de Idiomas capacitdé a 110 maestros de inglés de las 15 facultades que integran la Universidad
en Content and Language, Integrated Learning (Contenidos y Lenguaje en aprendizaje Integrado), lo cual impactara
en la ensefianza del segundo idioma.

Programa de estimulos al desempefio
La Direccién Académica tramito las plazas docentes 2016-2017 en todas las facultades, el resultado de profesores
que concursaron 329 y fueron aceptados 320 en la Universidad durante esta gestion es el siguiente:
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Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente

Faculfad Ndmero de solicitudes ~ Numero de estimulos oforgados
Contaduria y Administracion 52 51
Ingenieria 22 21
Ciencias Quimicas 39 39
Medicina y Ciencias Biomédicas 11 10
Enfermeria y Nutriologia 20 19
Zootecnia y Ecologia 38 38
Artes 16 16
Filosofia y Letras 25 25
Derecho 15 15
Ciencias de la Cultura Fisica 28 26
Ciencias Agrotecnoldgicas 20 19
Odontologia 8 8
Giencias Agricolas y Forestales 15 14
Economia Internacional 4 4
Giencias Pollticas y Sociales 16 15
Total 329 320

Asimismo salié la convocatoria complementaria del Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente
U040 2016-2017, en la cual hubo 61 solicitudes mismas que fueron otorgadas.

Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente
Programa complementario U040 2016-2017

Facultad Nimero de solicitudes Nimero de estimulos
otorgados
Artes 2 2
Ingenieria 6 6
Ciencias Politicas y Sociales 2 2
Ciencias Quimicas 20 20
Economia Intemacional 2 2
Filosofia y Letras 2 2
Medicina y Ciencias Biomédicas 3 3
Zootecnia y Ecologfa 10 10
Ciencias Agrotecnolégicas 5 5
Ciencias de la Cultura Fisica 5 5
Odontologia 2 2
Ciencias Agricolas y Forestales 2 2
TOTAL 61 61

El proposito de este programa es otorgar un reconocimiento al personal docente que redne los requisitos emitidos
en la convocatoria y que de manera sobresaliente ha desempefiado su trabajo académico, mejorando la calidad de
la educacion, con su participacion y busqueda de los modelos de docencia que incorporen los avances cientificos y
tecnoldgicos, vinculados con la sociedad local y congruente con el desarrollo nacional.

Esta Secretaria General participd como integrante de la Comisién Mixta de Recategorizacion, Nivelacion y Promocion
de Personal Académico en los siguientes periodos, participaron de las siguientes unidades académicas:
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Asi mismo se han otorgado en el periodo comprendido de octubre del afio 2015 a julio del presente afio sumando
un total de 53 nombramientos académicos de las diferentes Unidades Académicas pertenecientes a nuestra Alma
Mater, establecidos como se detalla a continuacion.

Cantidad Tipo de Nombramiento Tiempo

5 Técnicos Asociados “A” Tiempo Completo

34 Académico Asociado “A” Tiempo Completo
3 Académico Asociado “A” Medio Tiempo
1 Académico Asociado “C” Tiempo Completo
2 Académico Titular “A” Tiempo Completo
8 Académico Titular “B” Tiempo Completo

TOTAL 53

Mediante este programa se otorgd un reconocimiento al personal docente que redne los requisitos emitidos en la
convocatoria y que de manera sobresaliente ha desempefiado su trabajo académico, mejorando la calidad de la
educacién, con su participacion y bisqueda de los modelos de docencia que incorporen los avances cientificos y
tecnoldgicos, vinculados con la sociedad local y congruente con el desarrollo nacional.

Reconocimiento del perfil PRODEP

La planta docente juega un rol fundamental en el quehacer universitario y al estar considerada en varios de los ejes
rectores del Plan de Desarrollo Universitario, se ha procurado que se incentive cada vez mas la participacién de los
profesores en las convocatorias emitidas por la Direccién de Superacién Académica, a través del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP). Esta accién ha permitido que la universidad tenga un incremento en el
nimero de profesores de tiempo completo con perfil deseable, ademas de que se ha visto un incremento importante
en las nuevas contrataciones principalmente con doctorado, mismos que a través de estas han logrado acceder a
recursos para la realizacion de un proyecto de investigacion. Cabe mencionar que durante la Ultima convocatoria la
participacién de nuestros docente tuvo una respuesta bastante favorable, ya que se contabilizaron un total de 172
solicitudes, entre las que se encuentran: 162 solicitudes de Reconocimiento y Apoyo a Perfil Deseable, 6 de Apoyo
incorporacion de nuevos PTC, y 4 Becas para estudios de posgrado de alta calidad.
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Entre los logros alcanzados en el Ultimo afio se encuentra el incremento en los indicadores de Capacidad
Académica, al pasar durante el periodo que se informa de 699 a 725 profesores de tiempo completo, de los cuales
se ha visto mejorado el nivel de habilitacion pasando de 664 a 696 profesores con nivel de posgrado.

Por otra parte se alcanzé un total de 477 Profesores de Tiempo Completo con Perfil Deseable, lo que representa el
65.7% de nuestra planta docente de tiempo completo con este reconocimiento. En este sentido se ha visto una
mejora significativa en la evolucién de este indicador, ademas de encontrarse més de 17 puntos porcentuales por
arriba de la media nacional.

Ademas de anterior se autorizd por parte del PROMEP una Beca de Estudios de Posgrado de Alta Calidad a los
siguientes profesores:

e  Mtra Gabriela Ruiz Gozdlez
e  Mtro. Felipe Armando Saavedra Montoya

Maestros miembros del Sistema Nacional de Maestros miembros del Sistema Nacional de Investigadores
Investigadores por Unidad Académica (2016) (SNI)
Unidad Académica SNI Teniendo como antecedente la Convocatoria 2015 del
Artes > C'orls.ejo Nacionall de. Ciencia y Tecnologia (.CONACYT),
Cencias Agricolas  Forestales > ‘dlrlglda. a los C|ent|f|cos. y tecnologos adscritos a las
,, . instituciones de educacion superior y centros de
Ciencias Agrotecnolégicas 11 ) L ) ) i
. » investigacion  del pais, que realizan habitual y
Ciencias de la Cultura Fisica 11 . " . . o
sistemdaticamente actividades de investigacion cientifica o
Ciencias Politicas y Sociales 4 - .
— — tecnolégica, en el mes de septiembre del 2015 fueron
Ciendias Quimicas 2/ dados a conocer los reconocimiento a 10 profesores de
Contaduria y Administracion 2 tiempo completo como nuevos miembros del Sistema
Derecho 1

Nacional de Investigadores (SNI), mientras que otros seis

Economia Internacional 2 PTC refrendaron su permanencia en el citado Sistema
Filosofia y Letras 7 Nacional de Investigadores. Los citados nombramientos
Ingenieria 9 cobraron vigencia a partir del mes de enero del afio 2016 y
Medicina 7 en total la universidad tiene 101 SNI en la grafica siguiente
Odontologia 3 se distribuyen de acuerdo a su unidad de adscripcion.
Zootecnia y Ecologia 13

Total 101

Los reconocimientos tienen vigencia a partir del mes de enero del presente afio. Con la contratacién de 12 nuevos
PTC miembros del SNI se avanza de 89 miembros en el SNI a 101 a partir de enero de 2016. En el mes de
septiembre de 2016, el SNI emitird los dictdmenes de las solicitudes de ingreso, las cuales entraran en vigor a partir
de enero del 2017. Con ello los Investigadores de la Universidad Auténoma de Chihuahua, contribuyen de manera
significativa al mejoramiento de los indicadores institucionales derivados de los Ejes rectores de nuestro Plan de
Desarrollo Universitario (2011-2021), entre los que se encuentran: Mejora del perfil y el nivel de habilitacion de la
planta académica; su organizacion en cuerpos académicos y el fortalecimiento de las capacidades para la
generacion y aplicacion innovadora del conocimiento a través de los profesores adscritos al Sistema Nacional de
Investigadores y aquellos que cuentan con el perfil deseable PRODEP. Todos ellos representan la columna vertebral
para el avance y consolidacion de los cuerpos académicos y del ingreso y permanencia de los programas de
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posgrado en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) auspiciado por el CONACYT vy la Secretaria de
Educacion Publica.

Maestros miembros del Sistema Maestros miembros del Sistema Nacional de
Nacional de Investigadores y nivel Investigadores y tipo de nombramiento
reconocido
Nivel Miembros del Nombramiento Miembros del S.N.I.
SN.I
C (candidato) 24 Tiempo completo 91
Nivel | 69 Medio tiempo 1
Nivel Il 8 Asignatura 9
Total 101 Total 101

Maestros de la UACH miembros del SNI (periodo 2010-2016)

Arios Candidato Nivel | Nivel Il Total
2010 21 29 2 52
2011 21 28 2 51
2012 27 35 2 64
2013 29 43 5 77
2014 25 51 5 81
2015 23 59 7 89
2016 23 70 8 101
Miembros de la UACH en el SNI por nivel (2010-2016)
110 -
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Para dar continuidad a la conformacién, desarrollo y consolidacién de cuerpos académicos se han implementado
lineamientos y estrategias institucionales a fin de que los profesores de tiempo completo logren su adscripcion el
Sistema Nacional de Investigadores (SNI), derivado de lo anterior en la convocatoria 2016 emitida por el CONACYT,
un total de 47 PTC de 6 unidades académicas sometieron su produccidn cientifica y tecnologica a evaluacién para su
eventual incorporacion al Sistema Nacional de Investigadores, Las facultades de Ciencias Quimicas asi como
Zootecnia y Ecologia participaron en la convocatoria, respectivamente con 19 y 14 solicitudes de ingreso, tal como
plasma la siguiente grafica.
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Solicitudes de ingreso al S.N.I. por Unidad Académica 2016
Facuttad Solicitudes para ingreso
al S.N.I.
Ciencias Agrotecnoldgicas 4
Zootecnia y Ecologia 14
Ingenierfa 5
Ciencias Quimicas 19
Ciencias de la Cultura Fisica 3
Odontologia 2
Total 47
(20 Renovacién 27 Nuevo Ingreso)

Facultad de Artes

(Capacitacion de la planta docente. Dentro del programa permanente de capacitacion del profesorado de la Facultad
de Artes se contempla la imparticién de cursos tanto del drea psicopedagogica como disciplinar, ademas del uso de
tecnologias de informacion. Durante este afio se han aprovechado los cursos del Centro Universitario para el
Desarrollo Docente (CUDD) para la capacitacion pedagdgica de los PTC de la facultad, con un total de 49 docentes,
participando en diversos cursos del area psicopedagdgica. Asi mismo, 10 PTC participaron en el programa de
Formadores de docentes, capacitandose como asesores académicos. Estos docentes llevaron a cabo la réplica de
dichos cursos a los demas docentes de la facultad en las siguientes fechas: El curso de Modelo educativo de la
UACH se imparti6 del 7 al 11 de marzo y del 20 al 23 de junio de 2016 contando con la participacién de 25
docentes. El curso de Disefio de programas analiticos se impartid del 27 al 30 de junio de 2016 con el mismo
nimero de participantes. En el caso de la formacion docente en el drea de las TIC, 3 maestros titulares de la materia
de tecnologias y manejo de la Informacién participaron en los curso Uso y manejo de bases de datos, CONRICYT
2016” el 30,31 mayo y 1 junio 2106 y en el curso La competencia mediatica en la formacion universitaria del 13 al
17 junio 2016. Finalmente, un total de 18 PTC obtuvieron el estimulo al desempefio docente en este periodo.

e 72 docentes en cursos de psicopedagogia y formacién docente impartidos por el CUDD,
e 18 PTC que obtienen el estimulo al desempefio docente.
e 3 docentes en cursos de capacitacion en uso de las TIC.

Contrataciones y habilitacién del profesorado. Un total de 5 profesores obtuvieron el grado de maestria durante el
periodo de este informe. Cuatro de ellos adscritos al PE de Licenciatura en Mdsica y uno al de Licenciatura en
Teatro.

En el caso de las contrataciones se otorgd plaza de tiempo completo a un total de 5 docentes, 2 de ellos con grado
de doctor y 3 con grado de maestria. Finalmente, la PTC, M. A. Gabriela Ruiz Gonzalez del &rea de danza, obtuvo
beca PRODEP para realizar estudios de posgrado de alta calidad en Buenos Aires, Argentina.

e 2 contrataciones con grado de doctor.

e 3 contrataciones con grado de maestria.

e  5docentes obtienen el grado de maestria.

e 1 beca PRODEP para estudios de doctorado.
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Reconocimientos externos de los PTC. El nimero de profesores de la Facultad de Artes que logrd el reconocimiento
del perfil deseable del PRODEP, en este periodo, fue de 27. Este nimero representa un aumento del 22.72% en
relacion a los reportados el afio anterior. Asi mismo, dos PTC de la Facultad de Artes mantienen su adscripcién al
SNI.

e 2PTCenelSIN.
e 27 PTC con perfil deseable PRODEP.

Programa de tutorias. La Facultad contindia fomentando la participacién de los PTC en el programa Institucional de
Tutorias, mismo que ofrece los cursos de capacitacion correspondientes. En el periodo que comprende este informe,
33 tutores atendieron a un total de 322 alumnos, nimero que representa un aumento de 22.04% en relacion al
numero de alumnos atendidos el periodo anterior.

e 33 tutores certificados.
e  Atencion a 322 alumnos.

Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

Actualmente se cuenta con una plantilla de 78 docentes de los cuales 23 tienen tiempo completo y el 75% de ellos
cuenta con perfil PRODEP deseable. Del total de la planta docente el 83 % cuenta con estudios de posgrado, para
renovar o conservar el Perfil POMEP, 5 profesores de tiempo completo aplicaron a la convocatoria que emite la SEP,
obteniendo 4 de ellos, resultado favorable.

La facultad cuenta con tres cuerpos académicos el CA-107 “Unidades de Produccién Intensiva”, el CA-100
“Desarrollo y Trasferencia Tecnoldgica” y el CA-15 “Agroforesteria Sustentable”, los dos primeros cuentan con la
categoria de cuerpos en consolidacién, y el dltimo en la categoria de consolidado y con registro de RED colaborando
con otras universidades.

Con el propésito de elevar los indicadores en capacidad académica de los profesores que atienden los programas 5
PTC aplicaron a la convocatoria que emite la SEP para ser miembros del Sistema Nacional de Investigadores,
logrando 2 profesores la nominacién como miembros de SNI Nivel 1 durante el periodo 2016-2019.

Participacion de 3 docentes M.A. Walter Alberto Marquez Fierro, Ph.D. José Eduardo Magafia Magafia y Dra. Maria
Guadalupe Macias Lopez en el curso: La ética en el contexto universitario, cuyo objetivo fue que los participantes
conozcan, analicen y ejerciten las habilidades o herramientas que favorecen una actitud ética y responsable en sus
diversas relaciones; partiendo de cémo perciben su realidad y situacion personal en el marco de la identidad
universitaria.

Participacion del docente M.A. Walter Alberto Marquez Fierro y una administrativa Lic. Magdiel Avalos Pérez en la
tercera generacion del diplomado de Derechos humanos e igualdad de género, del 4 de marzo al 11 de junio 2016
y un docente Dr. Juan Javier Nufiez Lopez en la cuarta generacion.

Actualmente se encuentran inscritos tres docentes M.A. Ruth Elizabeth Pando Fierro y el Dr. Juan Javier Nifiez Lopez
y Lic. Elia Soto Zapata para la segunda generacion del diplomado Educacién para la paz, durante el mes de agosto
2016. El cual tuvo como objetivo ofrecer las bases de educacién para la paz, proporcionando las herramientas para
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su reflexién y comprension, asi como los ejercicios y procesos que proporciona esta, con la finalidad de que los
participantes las apliquen en la vida cotidiana y laboral y que sean capaces de aplicarla en la comunidad
universitaria, orientandolos a la compresion de que la paz nos lleva a la convivencia arménica y equilibrada de la
sociedad y de la naturaleza.

Durante el transcurso del semestre agosto-diciembre y enero junio se impartieron en coordinacion con el CUDD los
siguientes cursos de capacitacion a los docentes:

1. Taller de Sensibilizacién de Cultura de la Legalidad, fecha 30 de julio 2015, instructor CEEAD A.C.

2. Modelo Educativo de la UACH, fecha 21, 22 agosto y 04 y, 05 de septiembre de 2015, instructor: Silvia Leticia
Nufiez S.

3. Proyectos Formativos, fecha 27, 28 y 29 de agosto del 2015, instructor Sergio Tobén.

4. Nociones de Comunicacion Humana y Lenguaje de Sefias, fecha 20, 21, 27 y 28 de noviembre del 2015
Instructor, Ma. De los Angeles Bibiano, Yunuen Rangel y Fernando Israel Ponce R.

5. Disefio de programas analiticos por competencias, fecha 12, 13, 14 y 15 de enero de 2016, instructor Ana Luisa
Calderén Castillo.

6. Modelo Educativo de la UACH, fecha marzo de 2016, instructor Miguel Olivas y Eduardo Magafia.

7. Disefio de programas analiticos por competencias, fecha 13, 14, 20 y 21 de mayo del 2016, instructor Miguel
Olivas y Eduardo Magafia.

Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas

Capacidad académica. FACIATEC cuenta con 138 maestros en ambos campus, de los cuales 42 (30%) profesores
son de tiempo completo (PTC), 3 (2%) profesores de medio tiempo, 35 (25%) profesores cumpliendo funcion
administrativa y docente y 58 (42%) hora clase, quienes atienden los programas académicos de licenciatura y
posgrado, el 100% de los profesores de tiempo completo cuentan con un posgrado: 16 (38%) con maestria y 26
(62%) con doctorado.

Se cuenta con 30 profesores de tiempo completo con el reconocimiento del perfil deseable del PRODEP, 5 docentes
son nuevos PTC’s y aplicaron a dicho reconocimiento en febrero de 2016. En lo referente a los avances sobre el
dominio del idioma inglés, 4 profesores de tiempo completo cuentan con la certificacion del Trinity College.
Actualmente 13 de los profesores pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica

Poseemos una planta de profesores suficiente y altamente competente y competitiva para el cumplimiento de sus
funciones. Los profesores de tiempo completo cuentan con estudios de posgrado, la mayoria con el grado de
doctor, estos estan organizados en 5 cuerpos académicos, la mayoria de los cuales se encuentran plenamente
consolidados 3, o en una fase avanzada del proceso de consolidacion 2 cuyas lineas y proyectos de generacion y
aplicacion innovadora del conocimiento contribuyen a fortalecer la vocacion productiva de la region y dan respuesta
a los requerimientos sociales emergentes.
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SITUACION ACTUAL DEL PROFESORADO DE TIEMPO COMPLETO

Profesores de Tiempo Completo PTC 55
Con Perfil PRODEP 44

Pertenecientes al SNI 10

TUTORES 46

Con Licenciatura 1

Con Maestria 37

Con Doctorado 17

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales en cumplimiento con las metas para elevar la calidad académica y el
mejoramiento del nivel de habilitacion de su planta docente, por medio del programa de capacitacion ha impartido
cursos pedagdgicos con el apoyo del CUDD y cursos disciplinares apoyados con recursos PROFICIE siendo estos
impartidos por diversas asociaciones civiles, dentro de los que se pueden mencionar los siguientes que han
impactado a un promedio de 70 docentes.

e Modelo educativo de la UACH.

o Disefio de programas educativos.
e  Evaluacién de competencias.

e  Proyectos formativos.

Se han realizado las gestiones para capacitacién de docentes en modalidad virtual, a la fecha se tienen 73 docentes
que ya acreditaron el diplomado de formacién docente en modalidad no convencional representa 100 % de la
planta capacitada en el uso tics con el apoyo del CECAD.

Se elaboraron 10 tutoriales para alumnos en el uso de la nueva plataforma Moodle y 2 tutoriales para docentes por
medio del comité de Educacién virtual.

Los docentes de la facultad han participado en congresos, relacionados con la educacién, administracion,
comunicacion y relaciones internacionales en diferentes partes de la republica mexicana y del extranjero, ademas de
lo anterior, se realizé: el primer congreso internacional: Retos y Alcances en el Empoderamiento Social, Desarrollo,
Sociedad Civil, Educacién y Ciencia Politica.

En lo referente al mejoramiento del perfil y grado de habilitacién del personal docente podemos mencionar que la
facultad en los dltimos afios ha incrementado exponencialmente el nimero de profesores que cuentan con el
reconocimiento al perfil PRODEP logrando un total de 28 docentes con dicha distincion que representan 60% de los
PTC con el perfil deseable.

Actualmente contamos con profesores de tiempo completo estudiando el doctorado en el extranjero, con el apoyo
PRODEP.

La participacion de catedraticos en la convocatoria del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) hemos logrado 3
de ellos nivel Iy 1 el nivel II.
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Actualmente contamos con 2 Cuerpos Académicos:

1. Cuerpo Académico consolidado: Politica Gobierno y Sociedad, integrado por el Dr. Eduardo Borunda, Dr. Abraham
Paniagua y Dr. Ignacio Camargo

2. Cuerpo Académico en consolidacién: Estudios de Desarrollo Regional y Sustentable integrado por el Dr. Antonio
Salas, Dr. lesus Velazquez y M.A. lests Carlos Martinez

Para el mejor desarrollo de los programas se conformaron las siguientes academias:

1. Academia de la Maestria en Administracion
2. Academia de la Maestria en Administracion Publica
3. Academia de la Maestria en Comunicacion

Galerfas UACH taller ha estado brindando servicios de fotografia para los alumnos de nuevo ingreso asi como para
los ya egresados.

El V Modelo de las Naciones Unidas se llevé a cabo el 13 de mayo con la conferencia magistral Rusia en el Contexto
Internacional, impartido por el embajador de la Federacion Rusia en México, Eduard Rubenovich Malayan.

Facultad de Ciencias Quimicas

Personal docente. La planta docente actual (TC, MT, asignatura y convenio), estd constituida por 128 profesores,
64 hombres y 64 mujeres, de los cuales el 67% es de tiempo completo, el 12% es de medio tiempo, 11% es de
contrato y un 10% de base hora clase o convenio (los convenios estan establecidos principalmente con el CIMAV).
Dependiendo a la formacion e imparticién de asignaturas, los docentes estan asignados a las diferentes areas
donde el 39% corresponden al area basica, 24% en el drea de QBP, 22% al drea de IQ y 15% estéan en el area de
Q. Por otra parte, del total de la planta académica, el 21% forman parte de los nlcleos basicos de los programas de
posgrado.

De la totalidad de la planta docente, el 88% tienen un titulo de posgrado, de los cuales el 54% tiene grado de
maestria, mientras que el 46% tiene doctorado.

(apacitacion y Actualizacion de la Planta Docente. La mayoria de los PTC realizan al menos dos cursos de
capacitacion docente al afio organizados por el CUDD, de igual manera, este avala los cursos disciplinares que se
imparten en la facultad, logrando asi un mejoramiento del profesorado que se refleja en el desempefio académico,
en el periodo, en promedio el 88% de los docentes se actualizan y/o capacitan en diversas éreas.

Actualmente se mantienen los 19 maestros que cuentan con la certificacién en inglés en el Trinity College London, lo
que conlleva a que cada vez sea mayor la cantidad de material en este idioma dentro del desarrollo de las
actividades académicas y de investigacion.

Los profesores realizan también actividades de actualizacion disciplinar con la asistencia y participacion en eventos
académicos y de investigacion como congresos a nivel nacional e internacional, en la mayoria de los casos es a
través de ponencias y carteles donde presentan los resultados de investigacion y establecen relaciones laborales
que permiten crear vinculos de colaboracién entre profesores. Se tiene el dato de al menos 54 trabajos presentados
en congresos nacionales e internacionales tan solo en 2016.

58

Mejora del perfil y el nivel de habilitacion de la
planta académica y su organizacién en cuerpos
académicos



Evaluacion de la Planta Docente. Las actividades de los docentes, son evaluadas a través de diversos sistemas
como el ESDEPED, SETA, SIED, incorporacién y permanencia en el SNI y en el PRODEP. Los resultados se ven
evidenciados en la produccién de material didactico, manuales practicas de laboratorio, articulos de difusién del
conocimiento y articulos de investigacion principalmente.

En el caso del ESDEPED que evalla tanto la capacitacidn y actualizacién asi como actividades de docencia,
investigacion asesorias, tutorias, extension y vinculacion, para 2016 participaron 39 de nuestros docentes
quedando de la siguiente manera:

Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel
| I [} vV v Vi Vil Vil X
0 0 0 2 7 5 8 12 5

A la par, 20 de los profesores que realizan investigacion, participaron en la convocatoria del Programa U-040,

quedando el 80% de ellos en el nivel més alto.

Nivel |

Nivel Il

Nivel lll

Nivel IV

Nivel V

Nivel VI

Nivel VIl

0

1

1

16

Por otra parte, al analizar a los PTC, tenemos que 65, tienen perfil deseable en el PRODEP y 30 estan adscritos al
S.N.I, siendo 9 candidatos, 16 Nivel ['y 5 Nivel Il.

Cuerpos académicos. Con respecto a los CA, en el transcurso de este periodo cuenta con 10, 5 en consolidacion y 5
consolidados, ademas de 2 grupos de investigacidn que trabajan para obtener algtin grado como CA. En conjunto se
trabajan 25 LGAC, mismas que estan en total congruencia con los perfiles de egreso, planes de estudio y
productividad académica de los programas. El total de los participantes son 34 integrantes de CA, 7 colaboradores
en alguno de ellos y 4 mas en los Grupos de Investigacion, correspondiendo al 55% de los PTC.

Principales resultados. Se tienen 3 PE de licenciatura, 2 de maestria y 1 de doctorado; el 100% de la oferta
educativa tiene aval de calidad siendo reconocidos por CIEES en Nivel 1, COPAES y CONACYT; el 96% de los PTC
cuentan con un posgrado y de ellos el 91% lo tiene en su area disciplinar. El porcentaje de PTC con perfil deseable
es de 76% y los que pertenecen al S.N.I. son el 35%. Por su parte, la cantidad de tutores es de 84% de los PTC,
pero se suma aproximadamente un 3% mas que son MT; el 50% de los CA estan consolidados y el 50% se
encuentran en consolidacion.

Facultad de Contaduria y Administracién

Se cuenta con una plantilla integrada por 583 maestros de los cuales 75 son profesores de tiempo completo todos
con posgrado y el 30% tienen grado de doctor, 61 de ellos cuenta con perfil deseable otorgado por PRODEP
representando el 81%.

La mejora de la catedra, de los programas de estudios, la elaboracion de guias, asi como la revision bibliografica y
capacitacion disciplinar son abordados permanentemente en las academias en las que se atienden dichos asuntos
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mediante acciones concretas, habiéndose celebrado 103 academias en el periodo que se informa. La actualizacion
disciplinar y pedagdgica necesaria en los docentes se sustento en la realizacion de 22 cursos atendiéndose a 350
maestros.

Con el objetivo de mantener actualizados en el Modelo Educativo de la UACH, asi como en temas disciplinares y
pedagdgicos, Extension Delicias impartié 13 cursos apoyando a 63 maestros. Adicionalmente se impartieron 12
cursos de capacitacién pedagogica y disciplinar.

Por su importancia destacan los cursos nivelatorios de contabilidad a 200 alumnos, se capacitaron a 57 alumnos en
manejo de software financiero elaborado por maestros de la facultad y se llevaron a cabo cursos de 150 27001,
COBIT e ITIL para maestros del 4rea de sistemas. En coordinacién con el IMEF Universitario se impartié la
conferencia: Certidumbre financiera ante la crisis global mediante conferencia via web. En este contexto dio inicio a
conferencias multidisciplinarias en posgrado en temas como: Actualidades fiscales 2015, Calidad y productividad en
las organizaciones de clase mundial, Presupuestos basado en resultados (PBR), Perspectivas econémicas 2015-
2016 entre otros, totalizando 20 conferencias.

En cuanto a organizacién de la investigacion la facultad cuenta con dos Cuerpos Académicos consolidados y uno
mas en formacién, agrupando a profesores-investigadores de tiempo completo con el maximo nivel de habilitacion,
ya que todos poseen el grado de doctor habiendo obtenido una integrante de ellos la membresia del Sistema
Nacional de Investigadores SNI, sumando con ello dos investigadoras reconocidas por el Sistema Nacional de
Investigadores.

Facultad de Derecho

Cuerpos Académicos. Nuestra Facultad de Derecho actualmente cuenta solamente con tres cuerpos académicos que
realizan trabajo de investigacion, y que se encuentran registrados bajo los nombres: Cuerpo Académico de Derechos
Humanos y Cultura de la Legalidad, Cuerpo Académico de Derecho Social, y Cuerpo Académico de Justicia Financiera.

Con recursos PROFOCIE, se ha impulsado la realizacién de actividades y trabajos de investigacion que fortalezcan a
los docentes de esta unidad académica y a la postre impacte en los cuerpos académicos:

1 PTC Cuerpo Académico de Xll Congreso Iberoamericano de 16-18 de Bogota, Colombia
Derechos Humanos y Cultura | Derecho Constitucional septiembre de
de la Legalidad 2015

Asi mismo, contamos con recurso PROFOCIE 2015 por la cantidad de $114,000.00 para la asistencia de dos PTC
miembros de cuerpos académicos a Congresos Internacionales de Derecho como ponentes.

En noviembre de 2015 y con motivo del ejercicio del recurso PROFOCIE 2014, se pagé la publicacién de dos libros
elaborados por PTC miembros de cuerpos académicos:

e  Teorfa General del Proceso.
e Tépicos del Constitucionalismo Mexicano con la participacién de 6 docentes.
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Contamos también con recurso PROFOCIE 2015 por un monto de $30,000.00 para la publicacion de dos trabajos
de investigacion de los profesores de tiempo completo.

Personal docente Campus Chihuahua. Actualmente la facultad cuenta con 228 docentes para la licenciatura, de los
cuales 169 son hora clase, 18 de medio tiempo y 41 de tiempo completo; los docentes que imparten clases en
maestria son 24, de los cuales 13 son hora clase, 1 medio tiempo y 10 de tiempo completo; por Ultimo tenemos 5
maestros en doctorado, 3 de ellos hora clase y 2 de tiempo completo. En el Campus de Chihuahua contamos con un
total de 257 docentes.

Personal docente Campus Parral. En el ciclo escolar agosto- diciembre 2015, contdbamos con 32 docentes, 15
mujeres y 17 hombres, durante el periodo enero-junio 2016 contamos con una planta de 37 docentes, de los
cuales 16 son mujeres y 21 son hombres, para el ciclo agosto-diciembre 2016 estaremos superando los 40
docentes, los cuales representan la mejor opcion para impartir clases de Derecho en toda la regidn sur del estado
de Chihuahua.

Perfil PROMEF. En relacion al Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente, en la convocatoria 2016
participaron los siguientes docentes:

NOMBRE DEL DOCENTE NIVEL ALCANZADO
Dr. Jaime Arturo Caraveo Valdez
Mtro. Cenobio Terrazas Estrada
Mtro. César Rodriguez Chacén
Dra. Amalia Patricia Cobos Campos
Dra. Imelda Guadalupe Alcald Sénchez
Dr. Othoniel Acosta Mufioz
Dr. Luis Alifonso Ramos Pefia
Dra. Alicia Ramos Flores
Dra. Rosa Maria Gutiérrez Pimienta
Dr. Roberto Diaz Romero
Mtro. Armando René Bustamante Cedillo
Dr. Manuel Benjamin Gonzélez Gonzélez
Dr. José Luis Séenz Dominguez
Dr. Oscar Francisco Yafiez Ortega

NO WO N WO WO WV VW WY o

En nuestra facultad, la PTC Dra. Amalia Patricia Cobos Campos pertenece al Sistema Nacional de Investigadores
(SNI), cuyo nombramiento cuenta con una vigencia del 1 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2017.

Son un total de 29 maestros los que cuentan con perfil PRODEP, a continuacién se hace un listado de aquellos 9
que participan por la renovacion del mismo:

e Dra. Alicia Ramos Flores (renovacion por 6 afios)

Dra. Imelda Guadalupe Alcala Sanchez (renovacion por 6 afios)
Dr. Othoniel Acosta Mufioz

Dr. Jaime Arturo Caraveo Valdez

Dr. José Luis Saenz Dominguez

Dr. Roberto Diaz Romero

e Dr. José Cain Lara Davila

e M.D. Oscar Francisco Yafiez Ortega

e M.D. Rodolfo Torres Medina
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(Cabe destacar que el Dr. Jests Flores Duran recibié su nombramiento de tiempo completo en febrero de 2016 y se
ha solicitado su reconocimiento al perfil deseable y apoyo por vez primera. Mismo tratamiento recibiran los maestros
que recibiran su nombramiento como tiempo completo.

Recategorizacion. Actualmente nos encontramos a la espera de resultados por parte de la comision dictaminadora
de recategorizacion que analiza el expediente de cinco docentes de la Facultad de Derecho, el Mtro. Enrique Antonio
Carrete Solis, Mtro. Jaime Ernesto Garcia Villegas, Dr. José Luis Chacon Rodriguez, Mtro. Omar Cayam Valenzuela
Escalante, Mtro. Félix Manuel Terrazas Estrada, de los cuales se entregan resultados el dia 15 de agosto.

Doctorado en Derecho. Se ofert6 el programa de doctorado, asi como el Curso de inglés de manera virtual para los
alumnos del doctorado en el ciclo escolar enero — junio del 2016, el cual fue impartido por la Lic. Perla Yanet
Rodriguez Dominguez, con el propdsito de apoyar a los alumnos que egresaron en ciclos anteriores o estan por
egresar para que cumplan con el requisito de acreditar un idioma para lograr la titulacién exigido por la Direccion
Académica de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Alumnos inscritos en doctorado. El total de alumnos inscritos asciende a 13, siendo 7 de ellos alumnos de reingreso
y 6 de nuevo ingreso a dicho programa educativo.

Docentes del doctorado en Derecho. A lo largo de este afio se ha contado con la participacion de doctores
catedraticos e investigadores.

Por otra parte se han realizado las asignaciones de tutores de los alumnos que cursan las materias de investigacion
0 no presenciales.

Titulaciones. Egresados del doctorado en Derecho que actualmente se encuentran como docentes en esta Unidad
Académica, asi como también todos los titulados del programa educativo, doctorado en Derecho.

Egresados titulados doctorado en Derecho

N°. DE ANO DE ANO DE ALUMNOS EGRESADOS
GENERACION INGRESO EGRESO QUE TITULADOS
INGRESARON
3. FEB/IUL AGO/DIC 14 Oscar Enrique Castillo Flores
2010 2012 Fecha de examen: 16-12-15
4, FEB/IUL AGO/DIC 10 Jesus Javier Herrera Gomez
2012 2014 Fecha de examen: 22-05-15

Eduardo Medrano Flores
Fecha de examen: 17-12-15
(César Rodriguez Chacén
Fecha de examen:13-05-2016

5. FEB/JUL AGO/DIC 10
2014 2016

6. AGO/DIC FEB/IUL 7
2015 2017

CIEES para doctorado. Se llevd a cabo la visita in situ del Comité de pares académicos externos de CIEES, los dias
16, 17 y 18 de marzo de 2016, para efectos de realizar la evaluacion diagnéstica del programa educativo en
cuestion, por lo que, actualmente nos encontramos a la espera de los resultados de la evaluacién
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Facultad de Economia Internacional

La FEI constantemente se encuentra trabajando en habilitar a su planta docente, ya que es esta consciente que es
parte fundamental de los quehaceres universitarios. Asi mismo, mantiene especial atencion en el Cuerpo Académico
de Economia. Con esto en mente se refrendan las actividades realizadas en pro de la academia asi como los logros
obtenidos durante el periodo que se informa:

Existe un total de 13 profesores de tiempo completo de los cuales 5 componen el Cuerpo Académico de Economia
UACH-CA-45. El Cuerpo Académico de la Facultad de Economia se evalué en la convocatoria PRODEP-2015, el cual
logré refrendar su nivel en formacion por 3 afios mas hasta la nueva evaluacion del 2018 en la que se espera un
avance.

Con respecto al Sistema Nacional de investigadores, SNI, el 100% de profesores de tiempo completo con grado
doctoral es parte de este sistema en Nivel “C” y uno de ellos estad en proceso de evaluacion para avanzar al Nivel 1,
quien aplico en la convocatoria de enero del 2016.

Enfocando especial atencidn al perfil deseable es grato poder mencionar que se ha logrado un avance significativo
dentro de este indicador. Actualmente el 85% de profesores de tiempo completo cuenta con este reconocimiento
quedando sélo 2 PTC en espera para aplicar a la convocatoria 2017.

Para la FEl es de suma importancia el que sus profesores contintien preparandose académicamente, ya que esto
resultard en sinénimo de incremento de calidad en la ensefianza. Por esta razén 1 profesor de tiempo completo
estd cursando estudios doctorales en Desarrollo Econémico y Sector Estratégico dentro de la Universidad Popular
Auténoma del Estado de Puebla de forma virtual. De manera presencial 1 PTC se realiza estudios de doctorado en
Ciencias Econdmicas y Administrativas en la Universidad Auténoma de Querétaro. También 1 profesor de tiempo
completo fue aceptado al doctorado en Economia Regional, en el Centro de Investigaciones Socio-Econémicas de la
Universidad Auténoma de Coahuila, becado por el PRODEP, quien inicié sus cursos en septiembre del 2016.

La calidad educativa no serfa posible sin el arduo trabajo que a diario, incluso sin la presencia estudiantil brindan los
docentes de la FEl. Durante el semestre agosto-diciembre 2015 y enero—junio 2016 se realizaron cargas
académicas a una plantilla de 48 profesores, 13 profesores de tiempo completo y 35 maestros hora clase. De igual
manera se llevaron a cabo cursos de capacitacién para mantener a la planta docente actualizada, esto con el apoyo
y autorizacion del Centro Universitario para el Desarrollo Docente de la UACH.

Entre los cursos impartidos se encuentran:

e Atencion a la Discapacidad en el Marco de la Inclusién Educativa, llevado a cabo del 07 al 10 de diciembre de 2015,
impartido por: M.P.P. Maria de los Angeles Bibiano Mejia, M.P.P. Yunuen Socorro Rangel Ledesma y M.E. Fernando
Israel Ponce Ramirez.

o (Curso disciplinar El Método de la Valoracion Contingente, llevado a cabo del 22 de septiembre al 03 de noviembre de
2015, impartido por los maestros: M.E. Jests Herndndez Arce y M.C. Jorge Luis Estrada Perea.

e (urso disciplinar: Economia Publica, impartido por el Dr. Luis Huesca Reynoso del 03 al 06 de noviembre de 2015.

o Taller de Sensibilizacién de Cultura de la Legalidad, llevado a cabo el 04 de mayo del 2016.

o  (apacitacion de Aplicacion CENEVAL junio—diciembre 2016, llevado a cabo en la Direccion Académica el dia 16 de

junio de 2016.

Estudio del Modelo Educativo de la UACH Competencias Docentes. Impartido por la M.T.F. Silvia Leticia Nufiez Séenz,

del 20 al 24 de junio de 2016
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Como referente de interés, la FEl refrenda el actuar docente dentro del Programa Institucional de Tutorfas,
estableciendo que 3 profesores culminaron satisfactoriamente el diplomado que los acredita oficialmente como
tutores.

Facultad de Enfermeria y Nutriologia

Actualmente la Facultad de Enfermeria y Nutriologia cuenta con una planta docente de 38 profesores de tiempo
completo y uno de medio Tiempo. Del total de PTC, el 60.52% cuenta con nivel de estudios de posgrado, y el
39.47% con estudios de doctorado.

En cuanto al Programa para el Desarrollo Profesional Docente para el Tipo Superior (PRODEP antes PROMEP) el
60.52% de los profesores de tiempo completo cuenta con este reconocimiento gracias a que demuestra su
capacidad de investigacion en la docencia, desarrollo tecnolégico e innovacion y su consolidacién en cuerpos
académicos para con ello generar una nueva comunidad académica capaz de transformar su entorno.

Se realiz6 la Evaluacién Docente Campus Chihuahua, a través del Sistema Integral de Evaluacion Docente a 149
profesores tanto de tiempo completo, medio tiempo y hora clase. Evaluacién emitida por los estudiantes en el
periodo comprendido del 18 de abril al 06 de mayo, de los programas de Licenciatura en Enfermeria y Nutricién.

De igual manera se llevé a cabo el Curso-taller Evaluacién del Padron Nacional de Posgrados de Calidad 2015:
Presentacion de los Posgrados en Renovacién., con sede en la Universidad Auténoma de Chihuahua durante el mes
de noviembre de 2015, a donde asistieron siete docentes del niicleo bésico de la Maestria de Salud en el Trabajo.

Facultad de Filosofia y Letras

La Facultad cuenta con una planta académica de 162 profesores, siendo 49 de ellos docentes de tiempo completo
(30 %) y 113 de hora clase (70%). De los PTC, cuentan con el grado preferente el 50% y ademas diez de ellos se
encuentran cursando en diversas instituciones nacionales e internacionales estudios de doctorado. Cabe mencionar
que en este Ultimo afio 10 docentes de hora clase, obtuvieron su grado de doctor en Periodismo en la Universidad
de Sevilla en Espafia, lo que sin duda fortalece la capacidad académica y formacién de nuevos Cuerpos Académicos,
concluyendo con 34 profesores con doctorado, de 11 con los que inicid, esta administracion.

También 5 docentes pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores y 2 mas se encuentran como candidatos a
investigadores del mismo sistema.

En relacion al Programa para el Desarrollo Profesional Docente PRODEP, hemos logrado avanzar al 90%, ya que 46
de nuestros 49 PTC, cuentan con dicho reconocimiento.

En la convocatoria 2016 del Programa de Becas de Estimulos al Desempefio Docente, participaron 25 maestros de
nuestra facultad, de los cuales 13 obtuvieron el nivel nueve, 5 el ocho, 4 el siete, y 3 el seis.
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La actualizacién docente a través del Centro Universitario de Desarrollo Docente (CUDD), fue atendida por 49
maestros en el semestre agosto-diciembre 2015 y 65 para el ciclo enero-junio 2016.

Con el propoésito de actualizar a nuestros docentes en las distintas disciplinas, tuvimos maestros invitados, entre los
que destacan: la Dra. Ingrid Arglelles, la Dra. Ainhoa M. Vazquez y el Dr. Danilo Santos provenientes de la Pontifica
Universidad Catélica de Chile, quienes participaron impartiendo el taller: Teorias Culturales en Latinoamérica y en la
mesa panel: Aproximaciones a la Narco Cultura en América Latina.

Facultad de Ingenieria

Actualizacién permanente de los profesores en la implementacion del modelo educativo de la Universidad.

e 75 maestros capacitados en el modelo educativo y en técnicas didacticas y pedagdgicas.
e 9 maestros capacitados en la implementacion del programa institucional de tutorias (2.5%).

Fortalecimiento de la capacidad académica.

e 7% de profesores de tiempo completo que cuenta con el reconocimiento del perfil deseable por parte del PROMEP.

Privilegiar la contratacion de profesores de tiempo completo con el doctorado y promocion de estudios de
posgrado.

e Se contrataron 4 nuevos profesores de tiempo completo, todos con estudios de posgrado.
e Se cuenta con un PTC bajo el esquema de catedras CONACYT, apoyando a la Maestria en Ingenieria en Computacion.
e 6 docentes se encuentran realizando estudios de doctorado.

Intercambio de experiencias exitosas.

e  Participacién en 1er encuentro Internacional de Procesos de Soporte a la Decision para la Gestion Participativa del
Agua: Construyendo Capacidades en América Latina y el Caribe Monterrey, N.L.

e 9th International Symposium on Managed Aquifer Recharge, México, D.F.

e Congreso Reunién Anual de la Division de Gravitacién y Fisicomatématica de la Sociedad. Matematica de Fisica,
Cuernavaca Morelos.

e Congreso Internacional. De Puentes de Arco, Breslavia, Polonia.

e Congreso Photorefractive Photonics 2015 PR 2015, Villars Suiza.

e 2015 MRS Fall Meeting & Exhibit | Boston - Materials Research Society.

e X Congreso Nacional de Aguas Subterraneas: El agua en la energia, el desafio de la Hidrologia en México, Ixtapa
Zihuatanejo.

e (urso avanzado Evaluacion de Huella Hidrica, Metodologia y aplicacion, Jiutepec, Morelos.

e  Estancia de investigacion en el Instituto de Aviacién de Moscu.

e  Participacion en el LVII Congreso Nacional de Fisica, Mérida Yucatan.

e XXXl Convencion Internacional de Minerfa, Acapulco Gro.

e Participacién en cursos ofrecidos a través del CETRATET (Centro de Transferencia de Tecnologia del Transporte) por
el departamento de transporte de Nuevo México conjuntamente con la Universidad de Nuevo México en la ciudad de
las Cruces.
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Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

La Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas continua teniendo tres Cuerpos Académicos: 1) UACH-CA-19
Biomedicina Molecular, integrado por los doctores: Verénica Moreno Brito, Irene Leal Solis y Angel Licn Trillo; 2)
UACH-CA-128 Evaluacion Patologica Biomédica y Molecular, integrado por: Dr. César Francisco Pacheco Tena, M.C.
Susana Aideé Gonzdlez Chavez y Dr. Ricardo Fierro Murga y 3) UACH-CA-28 Salud, Trabajo y Ambiente integrado
por: Dra. Dora Virginia Chavez Corral, M.C. Rosa Maria Guevara Godinez y M.C. Martha Elena Loya Loya.

Conscientes de la importancia de contar con personal docente actualizado en sus éareas y/o disciplinas y
comprometidos con brindar educacion de calidad, la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas se da a la tarea de
promover y difundir los cursos de capacitacion disponibles para el personal, teniendo participacion de al menos 62
profesores en cursos propios de la facultad como en los ofertados en el CUDD.

El pasado 06 de junio de 2016 se realiz6 la ceremonia de graduacion del Diplomado de Tutorias, con ello se logra
integrar al cuerpo de tutores de esta Unidad Académica a 10 profesores quienes a partir del semestre agosto-
diciembre de 2016 ejerceran la tutorfa, contribuyendo asi a brindar educacion integral de calidad a los estudiantes
durante su estancia universitaria.

En cuestion de plantilla se generaron las siguientes plazas: 1 base de tiempo completo ya ejercida y 10 aprobadas
por consejo técnico y en espera de que lleguen los nombramientos, 2 bases administrativas de confianza, 7 plazas
administrativas de contrato en Campus Chihuahua y 1 plaza de apoyo para el Campus Colén.

Dentro de nuestra plantilla docente contamos con 4 profesores de tiempo completo pertenecientes al Sistema
Nacional de Investigadores (S.N.I.): Dr. César Francisco Pacheco Tena, Dra. Dora Virginia Chavez Corral, Dra. Irene
Leal Solis y M.C. Susana Aydeé Gonzélez Chavez, 1 medio tiempo Dra. Alva Rocio Castillo Gonzdlez y 2 hora clase,
Dra. Sandra Alicia Reza Lépez y Dra. Margarita Levario Carrillo.

Actualmente 13 profesores de nuestra plantilla docente de tiempo completo cuenta con el apoyo de carrera
docente. A la fecha nuestra Unidad Académica cuenta con 18 profesores con perfil PRODEP vigente.

Ocho de nuestros maestros investigadores de tiempo completo participaron como ponentes, organizadores y/o
evaluadores en distintos congresos estatales, nacionales e internacionales.

Al dia de hoy contamos con 37 profesores de tiempo completo, de los cuales el 100% tiene estudios profesionales
de posgrado, el 32.43% con estudios de doctorado, el 27.03% con estudios de maestria y el 40.54% con estudios
de especialidad.

Facultad de Odontologia

Con el propésito de impulsar la actualizacién permanente de los profesores en la implementacion del modelo
educativo de la Universidad, se ofrecieron 22 cursos para mantenerlos actualizados en habilidades docentes,
tutorias y para la imparticion de los programas académicos en base al modelo educativo de la Universidad.
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Se privilegid la contratacion de profesores de tiempo completo con grados preferentes en areas afines a los
programas educativos y que coadyuven al desarrollo de los Cuerpos Académicos, por lo que se gestionaron ocho
plazas de tiempo completo, las cuales fueron concursadas en cumplimiento de la ley organica y al reglamento de los
concursos de oposicion y evaluacion de méritos universitarios para el ingreso y asignacion de materias al personal
académico.

Actualmente la planta docente consta de 146 maestros, de los cuales el 37.6% tienen licenciatura, y el 62.4% tiene
posgrados (29.4% con especialidad, 29.4% con maestria y 3.5% con doctorado).

En coordinacion con el Centro Universitario para el Desarrollo Docente se implementaron cursos de capacitacién
congruentes con el modelo educativo; en una primera fase se capacitaron 8 asesores pedagégicos (tiempos
completos) para que sean los facilitadores de cinco talleres que atiendan la trayectoria de la docencia, que constan
de:

—_

Modelo educativo de la UACH

)
2) Disefio de programas académicos por competencias
3)  Evaluacién por competencias
4)  Proyectos formativos y portafolios de evidencias.

En el periodo que se informa 30 docentes han tomado la capacitacion.

Se gestiond el reconocimiento del Perfil deseable ante el Prodep y la adscripcion de profesores de la Facultad en el
Sistema Nacional de Investigadores, teniendo en la actualidad 15 docentes reconocidos con Perfil Prodep, 10
docentes con beca al desempefio, y 2 docentes adscritos al SNI. Asi mismo, dos docentes fueron beneficiados con el
programa u040, alcanzando nivel | y nivel II.

Se gestionaron becas para profesores de la facultad, brindando apoyos para que cursen la Maestria en Docencia
Médica e Investigacion que oferta la Facultad de Medicina de la UACH; esto habilitara perfiles docentes que atiendan
la investigacion educativa, cinco docentes inscritos en la Maestria en Docencia Médica e Investigacion (2 en el area
de investigacion y tres en el area educativa).

En el periodo que se informa tres docentes lograron su titulacién con grado de maestros en educacion.

Se cuenta con un Cuerpo Académico en formacion: Investigacion Médico-Estomatolégica clave UACH-CA-123.

Facultad de Zootecnia y Ecologia

Para continuar con el incremento la facultad ha mantenido la politica de impulsar la actualizacion permanente de los
profesores en la implementacion del Modelo Educativo de la Universidad para que todos estén habilitados para
desempefiar sus funciones de acuerdo con el modelo universitario. En relacién al Programa Institucional de Tutorias
un 95% de los profesores participan activamente en este programa.

En el Gltimo afio, 48 maestros entre Profesores de Tiempo Completo (PTC) y Técnicos Académicos participaron en el
Programa de Estimulos al Desempefio Académico, lo que indica el nivel de participacion y compromiso de la planta
docente.
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Actualmente, se cuenta con una planta de 108 profesores, de los cuales 66 son PTC, 6 son profesores de medio
tiempo, 22 profesores por contrato y 14 técnicos académicos. En cuanto al nivel de formacion, 66% de los
profesores tienen el doctorado y 34% el grado de maestria; de estos, el 79% cuentan con el reconocimiento a Perfil
deseable dentro del Programa para el Desarrollo Profesional Docente, (PRODEP).

De los 66 profesores de tiempo completo, 42 imparten clases en el posgrado de la Facultad de Zootecnia y Ecologia
y la mayoria tiene el grado de doctor; estos estan organizados en Cuerpos Académicos. Actualmente son un total de
12 PTC en el Sistema Nacional de Investigadores, lo que representa un 28% de PTC con esta distincion. Las
contrataciones a través de PRODEP, permitiran fortalecer a los CA asi como la investigacion y productividad de la
Institucién. Los profesores reciben apoyo informativo a través de cursos para mantenerse o avanzar en los niveles
del SNI.

El dominio de una lengua extranjera le ha permitido a la institucion establecer contactos con otras cuyo idioma
original no es el castellano, lo que ha favorecido la internacionalizacion institucional y el 9% de los profesores estan
certificados en el dominio del idioma inglés.

Se cuenta con seis Cuerpos Académicos (CA), uno en formacion, dos en consolidacién y tres consolidados,
sefialando que el tercero que se consolid6 fue en diciembre de 2015 siendo el CA-16 Recursos Naturales. Estos
grupos académicos continCian avanzando y fortaleciendo la investigacion que se realiza en la facultad asi como
manteniendo una participacion activa en el quehacer sustantivo de esta institucion.
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La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021
La produccion cientifica, tecnolégica, humanistica y artistica de los
cuerpos académicos satisface los mas altos estandares nacionales
e internacionales de calidad.

El desarrollo de la investigacion y sus resultados, son, sin duda, uno de los pilares fundamentales del prestigio
académico de nuestra Institucion. Es por ello, que, el promover la investigacién como una estrategia de formacion
continua sigue siendo un asunto de relevancia en la Universidad.

Avance y consolidacion de Cuerpos Académicos

Para lograr un estatus mas avanzado del proceso de consolidacion de los Cuerpos Académicos se han aplicado
politicas y lineamientos que privilegian la productividad cientifica colegiada de sus integrantes y colaboradores, la
formacion conjunta de recursos humanos de alto nivel, la participacion en proyectos de investigacion con
financiamiento externo y la conformacién de redes de colaboracién con cuerpos académicos al interior de la propia
Universidad o con instituciones nacionales o del extranjero.

Al concluir el sexto afio de la administracion, la Universidad cuenta con 56 Cuerpos Académicos registrados en el
Programa de Mejoramiento de Profesorado (PROMEP), de los cuales, 16 estan dictaminados como en formacién, 21
en consolidacion y 19 como consolidados. El registro de Cuerpos Académicos por Dependencia de Educacion Superior
(DES) se integra de acuerdo a la informacién que se presenta en la siguiente tabla:

Distribucién de CA por DES y grado de consolidacién (2016)

DES CAC CAEC | CAEF | Total
Area Agropecuaria 4 6 2 12
Area de Salud 4 3 4 11
Educacion y Cultura 2 4 2 8
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales 1 0 1 2
Facultad de Contaduria y Administracion 2 0 1 3
Facultad de Derecho 0 0 3 3
Facultad de Economia Internacional 0 0 1 1
Ingenierfa y Ciencias 6 8 2 16

Total 19 21 16 56

Los Cuerpos Académicos con mayor grado de avance constituyen hacia el interior de la Universidad una de las mayores
fortalezas para la integracién de los nucleos académicos bésicos de los programas vigentes en el PNPC o de aquellos
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que aspiramos a incorporar en el futuro, dado que sirven de eje para la definicién de las lineas de generacion y
aplicacién del conocimiento y el perfil de los programas de posgrado.

Como resultado de las politicas institucionales y la implementacidn de estrategias, revisiones periddicas y colegiadas
de la productividad conjunta y de los planes de mejora de cada uno de los Cuerpos Académicos que permiten
garantizar su vigencia y pertinencia en el cumplimiento de sus objetivos, se han logrado avances importantes al
haberse consolidado durante el dltimo afio un total de seis cuerpos. Los cambios observados en el grado de
consolidacion de los Cuerpos Académicos de la UACH, para el periodo del mes de agosto del 2010 al mes de agosto
del 2016 se presentan enseguida:

Cambios en la consolidacién de CA de la UACH (2010-2016)

Afios CAEF CAEC CAC Total
2010 53 18 2 73
2011 24 20 5 49
2012 24 21 5 50
2013 18 22 9 49
2014 15 24 12 51
2015 17 24 13 54
2016 16 21 19 56

Cambios en la consolidacion de CA de la UACH (2010-2016)
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Redes de Cuerpos Académicos UAU-UACH

El aumento en las necesidades de solucién a los problemas regionales, concretamente en el estado de Chihuahua,
implica concebir nuevas estrategias y asociaciones entre investigadores de la entidad. Con este propésito nace la
propuesta de reunir a través de los Cuerpos Académicos de la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez y de la
Universidad Auténoma de Chihuahua a los principales generadores del conocimiento, resultado de los distintos
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proyectos de investigacion que se han desarrollado en ambas instituciones. El objetivo es crear un consorcio de
investigadores en el Estado que atienda necesidades diversas de la region.

Esta estrategia nace del interés de ambas instituciones de crecer, asi como de cooperar entre si para fortalecer la
investigacion cientifica y académica, constando de tres ejes fundamentales:

1. Intercambiar experiencias de investigacion entre los distintos Cuerpos Académicos de las instituciones, con el propésito
de conocer las fortalezas entre investigadores de dreas similares, productos afines, infraestructura y equipo, para
consolidar a los grupos de investigacién de ambas universidades.

2. Formacién de redes de colaboracién entre Cuerpos Académicos con la finalidad de trabajar en conjunto en proyectos
de investigacién que ayuden a resolver problematicas de tipo urbano y rural en el estado de Chihuahua.

3. Generar convenios de cooperacidn entre las dos instituciones para crear una estrategia de apoyo mutuo que fortalezca
los resultados de investigacion, asi como para consolidar la investigacién académica en el Estado.

Se realizaron dos reuniones con responsables de los Cuerpos Académicos. La primera, con sede en la UACH, se llevo
a cabo el 13 de mayo; en dicha sede se reunieron los Cuerpos Académicos de las areas de Ciencias Agropecuarias,
Ciencias de la Salud y Ciencias Naturales y Exactas. La sequnda reunion, tuvo como sede la UAC y se realiz6 el 19 de
agosto, en ella se reunieron los Cuerpos Académicos de las areas de, Ciencias Sociales y Administrativas, Educacion,
Humanidades y Arte e Ingenieria y Tecnologa.

NUmero de Cuerpos Académicos participantes y sede de las reuniones

Cuerpos Académicas (CA) de la UAC por area de conocimiento
CA UACH Sede de la reunion: UACH (mayo
13,2016) Sede de la reunion: UACI (agosto 19, 2016)
A $o C. Salud CNat.y CSoc. y Edu., Hum. Y Art | Ing.y Tecnol
%5)‘)' (3) Exac.(16) Adm.(17) (14) (13)
C.Agrop. (16) 21
C. Salud (9) 12
C.Nat. Y Exac. (6) 22
Subtotal 55
CSoc. y Adm. (12) 29
Edu., Hum. Y Art. (9) 23
Ing. Y Tecnol. (4) 17
Subtotal 69
|
Total de CA's participantes 124

Revista arbitrada e indexada Tecnociencia Chihuahua (Agosto 2010 — agosto 2016)
El primer fasciculo de esta revista fue presentado a la comunidad en febrero de 2007. En este momento se tienen dos indexadas

las versiones impresa y digitalizada en las bases de datos de LATINDEX.
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Durante este periodo se recibieron 247 articulos para evaluacion y posible publicacién, de los cuales 139 fueron
colaboraciones de investigadores de la UACH y 108 provenian de instituciones externas, de estos, 19 eran de paises
como Estados Unidos, Cuba, Venezuela, India, China, Argentina y Colombia, el resto, provenia de instituciones y centros
de investigacion del pais.

Ademas, gracias al posicionamiento de la revista a través del envio cuatrimestral a mas de 500 instituciones de
educacion superior y centros de investigacion, y a través de la pagina web, actualmente se reciben mayores
colaboraciones de investigadores externos. Durante el periodo en cuestion, el nimero de articulos recibidos de
instituciones externas se increment6 de 30% en el 2010, hasta un 54% en el afio 2015, lo cual es un indicador de la
aceptacion de la revista a nivel nacional, y se considera como un criterio de calidad de cualquier publicacion periddica.

El indice de rechazo de articulos denota el estricto sistema de evaluacion y arbitraje que se lleva a cabo para elegir a
las publicaciones de mayor calidad. Durante el periodo que se informa, el indice de rechazo de los articulos recibidos
y ya evaluados es del 42%.

De acuerdo con las estadisticas de consulta en nuestra pagina web, mas de 27,000 usuarios de todo el mundo,
principalmente de México, Estados Unidos y Latinoamérica, han revisado o descargado los articulos de este sitio en
este periodo. El nimero de visitantes se incrementé en mas de 15% en los ltimos dos afios.

Visitantes a la pagina web de la revista (Agosto 2010-agosto 2016)

Origen 2011 2012 2013 2014 2015 2016
México (de los 31 estados y COMX) 2,832 3,453 4,036 3,902 4,225 3,299
Estados Unidos de América 106 297 342 108 292 336
Sudamérica 278 311 203 251 290 422
FEuropa 51 84 57 261 198 345
Centroamérica y El Caribe 95 96 117 35 107 86
Otros 7 66 128 45 127 208
TOTAL 3,369 4,307 4,883 4,602 5,239 4,696
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La revista Tecnociencia Chihuahua ha podido consolidar un sélido sistema de arbitraje con la incorporacién de mas
de 150 arbitros nacionales e internacionales como evaluadores externos de los articulos recibidos, todos ellos
miembros del Sistema Nacional de Investigadores. Los arbitros pertenecen a instituciones nacionales y extranjeras de
prestigio como: UNAM, UANL, UABC, COLPQS, UA Chapingo, INIFAP, UABC, Universidad Veracruzana, NMSU e IPN,
entre otras. En el periodo en cuestion, se logré su incorporacion a los prestigiosos indices de publicaciones periddicas
como Latindex, Periédica y Clase, lo que denota su calidad y seriedad de sus publicaciones.

Se gestionaron convenios de intercambio de suscripciones de revistas con 15 instituciones de educacion superior y
centros de investigacion, de manera que la UACH recibe periodicamente estas publicaciones, a cambio del envio
periodico de nuestra revista hacia estas instituciones.

Suscripcién de revistas en canje

Revista Institucion

Epistemus Universidad de Sonora

Cinvestav Instituto Politécnico Nacional

Inventio Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Acta Universitaria Universidad de Guanajuato

UNACAR Tecno Ciencia Universidad Autonoma del Carmen

Ciencia en la Frontera
Investigacion Multidisciplinaria
Investigacion y Ciencia

Universidad Auténoma de Ciudad Judrez
Tecnolégico de Monterrey Campus Chihuahua
Universidad Auténoma de Aguascalientes

Ciencia Academia Mexicana de Ciencias

Ingenieria Universidad Nacional Auténoma de México
Ciencia UANL Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Néesis Universidad Auténoma de Ciudad Judrez
Universidad y Ciencia Universidad Judrez Auténoma de Tabasco
Agrociencia Colegio de Postgraduados

Investigacion Cientffica

Universidad Auténoma de Zacatecas

Coordinacion de servicios de relaciones internacionales

Durante abril del presente afio, la coordinacion de servicios de relaciones internacionales coordiné y desarrollé un
programa en conjunto con el Instituto Politécnico Grancolombiano denominado Clases espejo, mediante el cual
docentes de ambas instituciones realizan una grabacién de una o mas sesiones de temas en diversos rubros
académicos, mismas que son reproducidas a los alumnos en la institucion socia y viceversa; durante el desarrollo de
dichas sesiones los docentes de ambas instituciones tienen la posibilidad de establecer contacto y desarrollar sesiones
0 proyectos en conjunto, promoviendo con ello la internacionalizacién en casa; como primer esfuerzo nueve docentes
de nuestra Aima Mater pertenecientes a las Facultades de Contaduria y Administracién y Ciencias Politicas y Sociales
participaron como facilitadores en el programa, el cual ha tenido una gran aceptacion en ambas instituciones.

La Universidad Auténoma de Chihuahua a partir de agosto 2016, participa en un Programa con el e-school program
para América Latina de la Fundacion Corea (Aorea Foundation, en inglés). A través de este programa docentes
expertos, egresados de importantes Instituciones internacionales como la Universidad de Tecnologia de Sidney,
Universidad de Sussex en Reino Unido, la Universidad de Yonsei en Corea y la Universidad de Tisinghua en Pekin,
impartiran cursos académicos semestrales, sobre negocios, politica, sociedad, economia y cultura acerca del este de
Asia y Corea a alumnos y docentes de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
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Adicionalmente la Universidad Auténoma de Chihuahua, participara en la iniciativa COIL-(Collaborative Online
International Learning), laboratorio auspiciado en la Universidad Estatal de Nueva York (SUNY); de acuerdo a una
invitacién realizada por la misma a través del Consulado de Estados Unidos en México para formar parte de un grupo
selecto de las nueve IES mexicanas que colaboraran en un proyecto de enlace virtual a través del cual, profesores de
diversas Instituciones de México y Estados Unidos desarrollaran en conjunto, sesiones interdisciplinarias en modulos
de 4 a 8 semanas con la finalidad de brindar a los alumnos y docentes la posibilidad de interactuar de manera virtual,
coadyuvando con ello a experiencias transculturales sin tener que viajar al extranjero. La iniciativa se encuentra
financiada por el Departamento de Estado y la Embajada de los Estados Unidos en México en colaboracién con la
Universidad Estatal de Nuevo York, la cual se encuentra posicionada como la Universidad nimero 27 a nivel mundial,
misma que dirige el proyecto.

Dentro de los beneficios otorgados en este programa se encuentran:

e Apoyo institucional para desarrollar los contenidos académicos de dos cursos COIL pilotos.

e  Aparecer en toda la publicidad y literatura del Centro COIL como una de las instituciones participantes.

e Acceso a la red de contactos COIL donde sus profesores y personal administrativos puedan identificar a potenciales
contrapartes.

e Participacién de dos o tres profesores en el curso de orientacion que ofrecerd el Centro COIL en México.

e Participacién de dos profesores (Academy Fellows) en la Academia Latinoamericana del Centro COIL.

e Apoyo para establecer un enlace exitoso con su contraparte.

e Oportunidades de desarrollo profesional y apoyo para los profesores a través de la Academia para el

e Desarrollo de Cursos COIL, que incluye un taller presencial seguido por un curso en linea y otras actividades.

Nuestra maxima casa de estudios a través de la Coordinacion General de Tecnologias e Informacion y de la
Coordinacién de Servicios Internacionales asistié a la XXIll Reunién de la Asociacién Mexicana para la Educacion
Internacional (AMPEI) en donde se present6 Campuslink 2015 como caso de éxito en materia de internacionalizacién.

Por primera vez la Universidad Auténoma de Chihuahua a través del Laboratorio de Innovacién en Experiencias de
Aprendizaje, fue invitada a participar en el evento South by Southwest 2016, para presentar su experiencia en el
desarrollo de tecnologias inmersivas, aplicadas al aprendizaje.

La sesién denominada £nhancing learning with VR/AR se enfoct en la teoria y la practica de experiencias interactivas
con realidad virtual que contribuyen a ampliar las opciones de experiencias de aprendizaje y potenciar sus resultados.

EI LINNEA de la UACH, participd en un panel de expertos educativos, una demostracién de experiencias y un taller de
ideacién para plataformas educativas con realidad virtual, a la par de representantes de Google, MindCET y la
Universidad de Rhode Island.

El publico asistente integrado por expertos del ambito educativo procedentes de paises como China, Eslovenia, Rusia,
Reino Unido y Estados Unidos, conoci6 y utilizé una seleccién de entre las plataformas de realidad virtual desarrolladas
en LINNEA de la UACH.

Ademas del impacto en visibilidad internacional, la participacién de la UACH en SXSW generd nuevas perspectivas de
colaboracién que se han concretado ya en interaccion a diversos niveles con expertos de diferentes paises, asi como
el acceso a espacios editoriales de alcance global.

Se adquirieron dos equipos completos de nueva generacion (estacion de trabajo y visores) para el desarrollo y
visualizacion de plataformas de Realidad Virtual Inmersiva.
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Nuestra Alma Mater se hizo acreedora a dos nuevas distinciones en el marco del premio “Las mas Innovadoras del
sector publico 2015”", otorgado por la revista /nformation Week, publicacién lider a nivel nacional en materia de
tecnologias de informacin a nivel institucional y corporativo.

La primera distincién otorgada a la UACH fue por el proyecto Centro de Respuestas a Incidentes Informaticos, que es
una iniciativa conjunta con la Fiscalia General del Estado de Chihuahua, dicha iniciativa, gestada y liderada por la
Coordinacion General de Tecnologias de Informacion, ha sido objeto ya de amplio reconocimiento en los ambitos local,
nacional e internacional.

El segqundo reconocimiento a nivel nacional que se le otorgd a nuestra Universidad, fue la mencion especial a través
del premio “5 afios de innovacion continua”, donde se conmemoro a nuestra Alma Mater por sus logros desde el
2011, ya que se han presentado iniciativas vanguardistas como la plataforma de gestion de calidad UNIQ, el proyecto
de acreditacién nacional con el Consejo para la Acreditacién de la Educacion Superior, Universidad 3.0 donde se
colaboré con National Geographic, entre otros mas.

Es asi que con un reconocimiento especial por su quinto afio de innovacién constante, la UACH confirma la viabilidad
y éxito en la vision planteada a inicios de la actual administracion.

Encuentros de Jovenes Investigadores de IES del Estado de Chihuahua. La Universidad Auténoma de Chihuahua y el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT), a través de la Direccion de Investigacion y Posgrado, convocaron
al 3er. Encuentro de Jévenes Investigadores de IES del Estado de Chihuahua, que se llevé a cabo en junio de 2015,
dicho evento tiene como objetivo despertar y fortalecer la creatividad e innovacién de los estudiantes de dltimos
semestres de licenciatura fomentando su vocacion cientifica, generando experiencias de aprendizaje a través del
desarrollo de competencias de comunicacion oral y escrita, propiciando su interaccidn con profesores investigadores
de las IES participantes, coadyuvando de esta manera al aseguramiento de la calidad educativa, al fortalecimiento de
las capacidades para la generacion y aplicacién innovadora del conocimiento y el fomento a la colaboracién e
intercambio académico entre campus y Dependencias de Educacion Superior de la Universidad asi como con otras
Instituciones de Educacién Superior del Estado de Chihuahua. Dicho evento fue presidido por el M.C. Jests Enrique
Seafiez Saenz, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en las instalaciones de la DES de Ingenieria, ubicada
en el Campus Universitario Il, con la participacion entusiasta de autoridades, profesores y estudiantes de las 15
Unidades Académicas de la UACH, asi como de otras Instituciones del Estado de Chihuahua.

Para la realizacion y desarrollo de este programa se tomaron como base, en primer lugar, el instrumento del CONACYT
llamado “Apoyo para el fomento de vocaciones cientificas y tecnolégicas en jévenes mexicanos”; mediante dicho
instrumento se pretende incentivar a los estudiantes a temprana edad, para iniciar su carrera como investigador bajo
la direccion de reconocidos y experimentados investigadores mexicanos; ademas, se busca propiciar experiencias de
aprendizaje (practicas profesionales, estancias académicas, veranos de investigacion y otras), orientadas y
coordinadas por las autoridades de las Instituciones de Educacion Superior (IES).

En segundo lugar, se consider6 el Plan de Desarrollo Universitario 2011-2021, en cuya visién se establece el
compromiso de fortalecer los programas educativos, con el fin de que sean reconocidos por su calidad y respuesta
oportuna; por otro lado, se pretende atender las demandas de los diversos sectores sociales. Finalmente, se espera
que los egresados de los programas contribuyan al desarrollo de una economia sustentable del Estado de Chihuahua,
la region y México.

Para el desarrollo del encuentro cientifico, los trabajos recibidos, fueron clasificados en las modalidades de
participacion oral y cartel, de acuerdo a seis areas cientificas: 1) Ciencias Agropecuarias y Biotecnologia; 2) Ciencias
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de la Educacion y Humanidades; 3) Ciencias de la Salud; 4) Ciencias Sociales, Econémicas y Administrativas; 5)
Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente y 6) Ingenieria y Desarrollo Tecnolégico.

Los tres mejores trabajos de cada una de las areas cientfficas, presentados en la modalidad oral y de cartel, se hicieron
merecedores de un premio en efectivo, calificdindose en las categorias de primero, sequndo y tercer lugar.

Se otorgaron estimulos econdmicos en cada una de las Areas de Investigacion de acuerdo a los siguientes montos:

Modalidad ferLugar | 2° Lugar | 3e-Lugar

Presentacién Oral $5,000.00 | $4,000.00 | $3,000.00

Presentacion en Cartel | $3,000.00 | $2,000.00 | $1,000.00

Facultad de Artes

Cuerpos académicos. La Facultad de Artes continGa apoyando a los CA para que mantengan el avance hacia un mayor
grado de consolidacién. Como resultado de este apoyo, los Cuerpos Académicos CA UACH 118 —Investigacion,
Creacion y Educacién Musical y CA UACH 90 Literatura dramatica y teatro, mantuvieron el grado de en consolidacion.
El Cuerpo Académico CA UACH 44 — Artes Visuales se mantiene en nivel de en formacién y para buscar su avance
lleva a cabo diversas acciones. Adicionalmente, la Secretaria de Investigacién y Posgrado de la facultad llevo a cabo
el registro de los siguientes grupos de investigacion con la intencién de que su trabajo colegiado les permita
registrarse como cuerpos académicos ante PRODEP en un futuro cercano: Grupo de Investigacion de Danza y Cuerpo
colegiado Arte y Educacion.

Se apoyo a los CA de la Facultad de Artes para la realizacidn de los siguientes eventos.

CA-90-Artes Visuales. Estancia académica en la Universidad Autonoma del Estado de México, en Toluca, durante los
dias del 7 al 11 de octubre de 2015, Realizando tres ponencias, y la presentacion de las colecciones de libros Estudios
Teatrales y Dramaturgia, ediciones del CA. En la ciudad de México, se dio seguimiento al proyecto de videoconferencias
establecido con el CITRU (Centro de Investigacién Teatral Rodolfo Usigli).

El 19 de febrero de 2016 se realiz6 la presentacion del libro 7eatro Antidgico de Raul Valles con la coedicion de la
Facultad de Artes con la editorial internacional Paso de Gato. Conduccion por la Dra. Rosa Maria Saenz. Presentadores
Antonio Guerra, Roberto Ransom, Manuel Talavera y Nahid Rivera. El 31 de marzo de 2016 se realizé la presentacion
de la obra: El teatro mata, de Pilo Galindo para alumnos de la Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma del
Estado de México UAEM. Finalmente, Del 7 al 11 de marzo de 2016 se desarrollé el curso: £tnodrama, impartido por
el Dr. Antonio Guerra en la Facultad de Artes.

CA- 118—Investigacion, Creacion y Educacion Musical. El 11 de marzo de 2016 en el marco del XVII Festival de marzo
se llevd a cabo la conferencia: Percepcién y formas de escucha en relacion a las nuevas tendencias de arte sonoro,
impartida por la maestra Valeria Jonard. En el mes de mayo y junio de 2016 se grabd el disco compacto: “Autdgrafos,
musica para piano y érgano” de Miguel Bernal Jiménez .El 22 de junio de 2016, se llevd a cabo en la Catedral
Metropolitana de la ciudad de Chihuahua, Chih., el Concierto de misica sacra, bajo la direccién de la M.A. Angelina
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Moreno Mancillas. De octubre a noviembre de 2015 dentro del programa permanente Misica para Piano se llevaron
a cabo un total de 13 recitales.

CA 44 — Artes Visuales. Del 14 al 16 de octubre de 2015 se llevé a cabo la quinta edicion del Simposio Internacional
de Grafica Arte(s) Pdblico(s), donde se llevaron a cabo 5 conferencias, 1 videoconferencia, 2 mesas panel y 2 talleres,
contando con investigadores nacionales e internacionales. Se llevé a cabo el Encuentro Nacional de Ceramistas 2015,
el cual se realizd en Casas Grandes, Chih., el 20 octubre con la participacion de la M.A.V. Magali del Carmen Hernandez
Gonzalez, la Dra. Angela Sanchez de Vera Torres y el M.F.A. Roberto Adan Saenz Diaz. Durante el semestre agosto-
diciembre 2015 y el semestre enero-junio 2016 se organiz6 ciclo de presentaciones Arteproyecto, donde los alumnos
egresados de la Licenciatura en Artes Plasticas presentan sus trabajos coordinados por los PTC responsables. De
estas presentaciones se logré realizar la publicacion del libro: £scrituras estructuras. Aproximaciones en torno a /a
retorica visual y la construccion de sentido, en abril de 2016.

Programa de apoyo a la divulgacién cientifica: La investigacion en la Facultad de Artes.

El programa de divulgacidn continu6 su apoyo a los trabajos realizados en la facultad, contando con diez conferencias
en el periodo que comprende este informe.

Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

Se apoyd a tres alumnos del programa de Maestria en Agronegocios para una estancia internacional siendo ellos;
Selene Flores, José Carlos Giner y Diana Loya Rodriguez, la cual realizaron a la Universidad Politécnica de Valencia
Espafia, con el propésito de fortalecer su propuesta de estudio de caso que es requisito para la obtencion del grado
de Maestrfa, siendo apoyados en esta accion con recursos PIFI / PROFOCIE/ PFCE y con recursos por parte de esta
Unidad Académica.

Asistencia al Foro Internacional de Agricultura Organica en Nuevo Vallarta Nayarit, los dias 18 y 17 de Junio del 2016,
la cual asisti6 el Ph.D. José Eduardo Magafia Magafia, presentando una ponencia, un cartel y un capitulo de libro
titulado Plan rector del sistema producto orgdnico del estado de Chifuahua.

Semestre con semestre se organizaron las jornadas de investigacion cientifica, participando obligadamente los
alumnos de cuarto semestre los cuales presentan su estudio de caso o tesis, requisito fundamental para cerrar el
ciclo de culminacién de sus estudios y que presentaran para obtener su grado.

Se han establecido acuerdos de colaboracion para practicas profesionales con empresas y organizaciones de
productores, logrando acuerdos de colaboracién con: Cdmara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo de Ciudad
Delicias, Distribuidora de Maquinaria del Norte S.A. de C\V., Presidencias Municipales de Meoqui y Julimes,
Agroindustrias de Andar de Delicias S.A. de C.V., BAYER DE MEXICO S.A. DE C.V., Mi Ranchito Bananero S.P.R. de R.L.,
Corporativo Internacional de Comercio de Nuez Paniagua, Servicio Agricola Integral Delicias SPR De RL de CV, Grupo
la Nortefiita, Trevifio Agroindustrial S.A. de C.V entre otra empresas y dependencia del rea agropecuaria.

Para incrementar el indice de titulacion de los alumnos que concluyen sus estudios se realizaron las gestiones para
otorgar descuentos en el pago de examen de grado, y a través de PIFI, se les continGo apoyando con la impresion de
los volimenes de sus tesis y estudios de caso. Para fortalecer las précticas de campo e invernaderos, se realizd la
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compra de reactivos para los laboratorios de Suelo, Agua y Planta; Fisiologia Vegetal, Genética Molecular y Monitoreo
Ambiental.

Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas

Actualmente nueve profesores de esta facultad llevan a cabo dos proyectos enfocados en incrementar la tasa de
retencion y bajar los indices de rezago en licenciatura, dichos proyectos examinan la trayectoria escolar, asi mismo,
consideran los resultados del examen CENEVAL entre otros.

Publicacién de articulos. Ademas de contar con otras fuentes de financiamiento para publicaciones como: “Fiego
parcial de la raiz en manzano Golden Delicious”en Revista Terra Latinoamericana (Noviembre 2015); “Strepfomyces
PRIO41 como promotor de crecimiento en plantas de chile jalaperio y agente de control bioldgico de Fusarium”en
Revista Mexicana de Fitopatologia (2015); “Sodium sulfate exposure slows growth of native pecan seedlings ”Revista
Phyton (2015); “Pulgdn lanigero e impacto ambiental por el usod e pesticidas en manzano en Chifuahua, México”
Revista Mexicana de Ciencias Agricolas (2016); “Cornell-Geneva Apple rootstocks for weak growing scion cultivars”
publicado en New York Fruit Quarterly (2015); “Changes in Trochoderma asperellum enzyme expression during
parasitism of the cotton root rot pathogen Phymatotrichopsis omnivora” Revista Fungal Biology (2015); “Identification
and antagonistic activity in vitro of Bacillus spp.and Trichoderma spp. isolates against common phytopathogenic fungi”
Revista Mexicana de Fitopatologia (Noviembre 2015)

Se realiz6 la edicién de un articulo cientifico del Cuerpo Académico (CA-17), con titulo Zinc and enzimic activity in
plants.

Proyectos de investigacion. Constituyen la herramienta principal en la Generacién y Aplicacién del conocimiento; se
reportan los proyectos aprobados con financiamiento externo:

Nombre del Fuente de Inicio
Nombre . Convoc. Proyecto Monto . / Colaboradores
Proyecto financiam. Vig.
Influencia de materia prima Dic Dr. Rafael Angel
_ y procesamiento en la . . Parra Quezada
Dra. Nora Aide¢ sintesis de compuestos que | SEP-PRODEP Promep Uach-ptc-315 $ 270,000 2014a Dra. Teresita de
Salas Salazar ) 2014 nov B
determinara el sabor del JesUs Ruiz
. 2015
jugo de manzana. Anchondo
‘ o ) Dic.
Dr. Rafael Angel Determinacion del potencial i
Parra Quezada | productivo de portainjertos | SEP-PRODEP | O™P" | ach-ptc:312 | $436561 | CO4@ | Dra NoraAudee
. 2014 nov Salas Salazar
de manzano en Chihuahua.
2015
Dra. Ofelia Adriana
Hernandez
Rodriguez
Innovacion fruticola, Dr. Rafael Angel
utilizando el cultivo de Parra Quezada
tejidos y agricultura . M.C. Gerardo
Ph.D. Abelardo oraénica en frutales Empresa - | Pei26/ Proyecto no. $ 3'435,000 2016- Serdio Chana
Nufiez Barrios ganice LaNortefita | 2015 221265 : 2017 °rgio thap
alternativos de alto valor Elizondo
economico en el estado de Dra. Damaris
Chihuahua. Leopoldina Ojeda
Barrios
Dr. Ramona Pérez
Leal
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Nombre del Fuente de Inicio
Nombre . Convoc. Proyecto Monto . / Colaboradores
Proyecto financiam. Vig.
Dra. Damaris
Dra. Maria Trazabilidad del arsénico Mod.ord[{42/201 Ei?gglsdm Ojeda
f\f;"?nva”es Z”lef;is"g::igi;g”m'a (b-2014-01 | $1354000 | 2015 | Dr.Affredo Pinedo
? centro-sur de Chihuahua. 000000000240 Avarez,
’ 849 Dr. Hiram Castillo
Michel
Desarrollo de una
enmienda célcica agricola a Grupo . .
Dr. Juan Manuel base de un subproducto Cementos de CONACY INNOVATEC $1'145.666 2016 Dlr~. Franalsco Javier
Soto Parra ) - . T 231265 Pifia Ramirez
generado por la industria Chihuahua
cementera.

Participacion en congresos internacionales. La Ph.D. Ana Cecilia Gonzélez Franco realizé la ponencia Biocontrol in
vitro de aislados de fusarium obtenidos de planta de fresa en el XVIII Congreso Internacional y XLIIl Congreso Nacional
de la Sociedad Mexicana de Fitopatologia A.C., celebrado en el mes de julio de 2016 en Mazatlan Sinaloa y ademés la
publicacion del articulo correspondiente de difusién y divulgacidn en la Revista Mexicana de Fitopatologia, volumen
34, suplemento 2016.

El Ph.D. Loreto Robles Hernandez realizé la ponencia Rizobacterias en la proteccion de plantas de fomate contra
fusarium sp en el XVIII Congreso Internacional y XLIIl Congreso Nacional de la Sociedad Mexicana de Fitopatologia A.C.
celebrado en el mes de julio de 2016 en Mazatlan Sinaloa y ademés la publicacion del articulo correspondiente de
difusion y divulgacion en la Revista Mexicana de Fitopatologia volumen 34 suplemento 2016.

La Dra. Marfa Cecilia Valles Aragén realizé ponencia Simulation of arsenic retention in constructed wetland.y present6
un poster, Arsenic determination in agricuftural water in Chihuahua, México en el 6th International Congress on Arsenic
in the Environment en Estocolmo Suecia.

Con un apoyo de $29,981.22 del PROFOCIE asistieron diez maestros y ocho alumnos a la Facultad de Ciencias
Agricolas de la Universidad Auténoma del Estado de México para la presentacién de cinco ponencias en el XXIX
Congreso Internacional en Administracion de Empresas Agropecuarias 2016 (CIAEA).

Con un apoyo de $14,570.00 del PROFOCIE, participaron con cartel dos alumnas del programa educativo Ingeniero
Horticultor en el XVIII Congreso Internacional y XLIIl Congreso Nacional de la Sociedad Mexicana de Fitopatologia A.C.
celebrado en el mes de julio de 2016 en Mazatlan, Sinaloa.

Con un apoyo de $8,911.00 del PROFOCIE, asistié un alumno al V Congreso Internacional de Nutricion y Fisiologia
Vegetal Aplicada celebrado en Guadalajara Jalisco en el mes de julio de 2016.

Participacion en congresos nacionales. El Programa de MCPF envié a dos estudiantes al congreso realizado por la
Universidad de Chapingo a la presentacion de trabajos de investigacion

Asistencia en cursos internacionales. La M.C. Maria Eugenia Dominguez Diaz, catedratica de la Extension Cuauhtémoc,
participé en el Curso Internacional sobre Nutricion de Cultivos efectuado del 5 al 7 de noviembre de 2015 en
Guadalajara, Jal., impartido por el Dr. Ismail Cakmak, replicindolo posteriormente.

El Ph.D. Victor Manuel Guerrero Prieto, catedrédtico de la Extension Cuauhtémoc, participé en el XVIII Congreso
Internacional y XLIII Congreso Nacional de la Sociedad Mexicana de Fitopatologia A.C. celebrado en el mes de julio de
2016 en Mazatlan, Sinaloa.

80




Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica

Se llev a cabo el XX Congreso Internacional de Ciencias de la Cultura Fisica en conjunto con la Red Euroamericana de
Actividad Fisica, Deporte y Salud (REAFES), que celebrara su 2do Congreso Iberoamericano, ambos con la tematica
de Actividad Fisica, Deporte y Salud, del 7 al 9 de septiembre del 2016, en donde se presentaran ponentes de Puerto
Rico, Venezuela, Portugal, Colombia, Espafia, Brasil, Chile y México.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
El Cuerpo Académico Politica, Gobierno y Sociedad ha participado de manera activa y continua en los congresos,
seminarios y cumbres organizados por nuestra institucién, asi como la elaboracion de dos libros en México.

Se han realizado cinco tutoriales para facilitar el proceso de inscripcion, manejo de plataforma y manera de
matricularse en linea para los alumnos de educacion virtual y presencial.

Asi mismo se realizaron ocho videos documentales para el nuevo prototipo de plataforma implementado por la
facultad.

Se uniformaron el 100% de las plataformas segun la estructura de la Universidad, con el fin de que el alumno tenga
mejor entendimiento de ellas y que todas tengan el mismo disefio por intermedio del Comité de Educacion Virtual.

Facultad de Ciencias Quimicas

Lineas de generacion y aplicacién del conocimiento (LGAC). Se tienen registrados 17 productos del quehacer cientifico
que se expusieron en eventos nacionales y 37 en eventos internacionales, presentados tanto por profesores como
por alumnos.

En la Convocatoria de Proyectos con Financiamiento Interno 2016, fueron autorizados 16 proyectos de docentes
investigadores, lo cual se realiza como un programa de apoyo a la investigacion cientifica y tecnolégica por parte de
la FCQ.

Facultad de Contaduria y Administracién

La generacion y aplicacion innovadora del conocimiento dan lugar a la ampliacion de los horizontes del saber por lo
que se efectud el Coloquio Internacional de Posgrado 2016, abarcando temas de investigacion, en los que participaron
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dos expositores de talla internacional y seis nacionales, teniendo como sede Chihuahua, Region Sur (Delicias, Camargo
y Parral) y la clausura en Cd. Judrez, Chihuahua. Se logré convocar la asistencia de 520 alumnos y 52 maestros.

En el mismo tenor, la Extensidn Delicias realizé durante el mes de noviembre de 2015 su ler. Coloquio de
Investigacion, en el cual participaron alumnos de la ya mencionada extension, totalizando seis los productos
presentados, siendo dos del curso Opcidn Tesis de nivel licenciatura, dos trabajos mas de investigacion por parte de
alumnos de nivel maestria y dos de nivel doctorado. Por su parte, Extension Parral también efectud su primer Coloquio
de Investigacion, en donde se presentaron 14 temas de investigacion a nivel licenciatura, y dos de posgrado.
Asimismo, Extensién Camargo hizo lo propio en su Primer Coloquio de Investigacidn, presentando productos de
investigacion.

Durante el mes de abril se llevd a cabo el Simposium Internacional del Posgrado 2016, dando arranque con una
conferencia magna. Durante este evento se realizaron seis conferencias en Chihuahua y dos videoconferencias con
enlace a Extensién Delicias, en total el simposium fue atendido por méas de 550 personas, contando entre ellos a
alumnos y maestros.

Se participd en el Trigésimo Primer Premio Nacional de Tesis de Licenciatura y Posgrado de la Regién 1 Noroeste de
la ANFECA, obteniendo el primer y tercer lugar a nivel licenciatura asi como el primer y segundo lugar a nivel posgrado.

Se realizd el proyecto de investigacion con financiamiento externo: Encuesta institucional 2015, dirigida a obtener la
percepcion de los elementos policiales que integran las instituciones de seguridad publica sobre los efectos de la
ejecucién de los programas de seguridad publica, en colaboracién con la Fiscalia General del Estado de Chihuahua,
concluido y entregado ante las instancias correspondientes en el mes de diciembre del 2015.

La facultad cuenta con dos aulas inteligentes habilitadas con equipo tecnolégico de vanguardia, pizarrones
inteligentes, proyectores modernos de alta definicion, iPads y Wi Fi integrado que dan servicio a maestros y alumnos
en materia de videoconferencias, efectuandose con universidades nacionales e internacionales. Durante el presente
afio se suman 5 aulas interactivas cada una equipada con 30 computadoras all in one, video proyector y la tecnologia
necesaria para lograr la interactividad entre equipos e Internet, asi mismo permite manejar con fluidez los medios
electronicos, compartir, editar, crear y manipular la informacién electrénica para su uso en la educacion actual. El aula
interactiva pretende facilitar la ensefianza por medio de los factores y elementos que encontramos actualmente en la
sociedad, como dispositivos portables con acceso a Internet, computadoras o redes sociales entre otros, facilitando
asi la portabilidad del material didéctico y promoviendo el ahorro de papeleria.

Con el objetivo de impulsar la cultura creativa y de productividad entre los jovenes estudiantes se realiza semestre a
semestre el programa Desarrollo de Emprendedores, en el cual, se tuvo la participacién de 643 alumnos de modalidad
presencial y virtual con 74 proyectos, en la Extension Delicias se presentaron 122 alumnos con 34 proyectos; en
Campus Camargo 7 proyectos con la participacion de 29 alumnos, y en la Extension Parral la participacién de mas de
20 jovenes.

A fin de fortalecer los canales de vinculacién con las empresas en el periodo mayo-agosto de 2015 se da inicio al
programa Academia Empresarial, el cual consiste en que los alumnos de la FCA cursen materias que fortalezcan su
desarrollo académico en empresas e instituciones de los sectores privado, publico y social, impartido por los directivos
de las mismas y apoyados por profesores universitarios, para proporcionarles los conocimientos y herramientas
necesarias que les permitan ser competitivos en el ambito laboral.

Dando continuidad hasta la fecha con este programa, la siguiente tabla muestra las empresas participantes y las
materias impartidas dentro de este programa:
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PROGRAMA
MATERIA NIVEL EDUCATIVO EMPRESA
Normas internacionales de contaduria publica | Licenciatura (P
- - ; — DELOITTE

Operaciones de comercio exterior Licenciatura P
Sistemas computacionales aplicados a costos | Licenciatura P AGRI - ESTRELLA
ConFablllldad gubernamental L{cenc!atura (P AUDITORIA SUPERIOR DE CHIHUAHUA
Auditoria gubernamental Licenciatura (P - LAG
Temas selectos de contabilidad y auditoria Licenciatura P MANCERA ERNST & YOUNG
Regulacion laboral aplicada Licenciatura (P - LAG - LAE SECRETARIA DEL TRABAIO Y PREVISION

SOCIAL
Mercadotecnia de negocios Licenciatura LAE TAC
Gestion de operaciones y calidad Licenciatura LAE L3
Gestlon de servicio de tecnologias de la Licendiatura LATIC XEROX
informacion
Gestion empresarial integral Licenciatura LAF SOFI
Gestion del talento Licenciatura LAE BAFAR
Sistemas de negocios ii Licenciatura LATIC
Implementacion y administracion de base de | . .. LATIC FIH
datos
Ftica empresarial Posgrado MARHMQJ:A’ MM, RIPISA
Responsabilidad social empresarial Posgrado MARH, MM, MA | CERVECERIA CUAUHTEMOC MOCTEZUMA
Medicién potencial de mercado Posgrado MM CIMAV
Aspectos juridicos del medio ambiente Posgrado MARH, MM, MA. | MASISA

COMISION ESTATAL DE DERECHOS
Derechos humanos Posgrado MAP, MARH HUMANOS
Responsabilidad social empresarial Posgrado MARH, MM, MA | FORD
Negocios internacionales Posgrado MA AGRI - ESTRELLA
Reclutamiento, seleccién y socializacion Pos.g.rado MARH CIRPRO

Delicias

Las instituciones que participan en el programa son una figura emblemética en su area de especializacion, cada una
de las acciones que realiza son muestra fehaciente de una trayectoria que se caracteriza por la blisqueda de la mejora
continua.

Facultad de Derecho

Realizamos una campafia en la cual invitamos a los alumnos a publicar en la Revista del Centro de Investigaciones
Juridicas “ Ubi Societas 1bi lus” con el fin de que pongan en préctica los conocimientos adquiridos publicando articulos
a nivel cientifico.
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Facultad de Economia Internacional

La generacién y aplicacion innovadora del conocimiento es uno de los principales quehaceres universitarios. Debido
a esto la FEI se encuentra constantemente fortaleciendo el punto en mencién. Como ejemplo se informa que el C.A.
participd en la convocatoria de apoyo a Cuerpos Académicos en formacidn con el proyecto: Caracterizacion
Econdmica, Social y Territorial de la Regién Sur del Estado de Chihuahua, en el que recibié un monto aprobado
$210,000.00

En términos de proyectos de investigacion se establece el que dos profesores de tiempo completo cuentan con
proyecto aprobado con financiamiento externo.

La participacion externa no solo se da a partir de financiamiento ya que nueve profesores de tiempo completo
participaron con nueve ponencias en el VII Congreso Internacional de Investigacidn Cientifica Multidisciplinario ICM,
noviembre 2015 y al mismo tiempo cuatro profesores tuvieron ponencia en conjunto con seis alumnas de la facultad.

Internamente, dos profesores participaron como autores en el libro: Los nuevos paradigmas de la equidad de género
en la UACH, publicado en noviembre del 2015.

El fortalecimiento de la investigacion no solo ha sido externo, los profesores de tiempo completo pertenecientes a la
Academia de Economia organizaron la Semana Académica del Economista del 3 al 7 de noviembre de 2015 con la
participacion de seis ponencias de PTC.

En resumidas cuentas las publicaciones en las que se participé por parte de los profesores de tiempo completo fue
un total de 20 distribuidos entre revistas arbitradas, indexadas y memorias arbitradas.

La FEI preocupada por fomentar entre el alumnado la generacién de conocimiento e innovacion apoyd con el traslado
y alimentacién de 16 alumnos y dos profesores al evento Campus Link organizado por la Coordinacién de Tecnologias
de la Informacién de la UACH y el municipio de Cd. Judrez. Asi mismo, el interés de la facultad porque sus estudiantes
tengan la oportunidad de intercambiar experiencias con estudiantes de economia a nivel nacional, se patrocind a 41
estudiantes el traslado, alimentacion y hospedaje para el Congreso Nacional de Estudiantes de Economia celebrado
en Puerto Vallarta, Jalisco. En el mismo tenor se pagé a 4 alumnos los carnets, alimentacion y hospedaje para asistir
a la Asamblea Nacional de Estudiantes de Economia celebrada en el mes de noviembre del 2015 y mayo del presente
afio asi como a tres alumnos se les apoy6 con viaticos para asistir al simposio de Economia de la Innovacién en San
Luis Potosi.

Los estudiantes de la FEI tienen la oportunidad de asistir y compartir experiencias en diferentes foros, congresos y
conferencias realizadas en la Cd. de Chihuahua, como por ejemplo, el Congreso Internacional de Empresarios
realizado a finales del 2015 y en donde se les apoy6 a dos alumnos con el pago del carnet para asistir al mismo.

Alo largo de cada semestre se organizan conferencias, talleres y/o cursos en los cuales se trasladan alumnos ya sea
de la ciudad de Chihuahua a Parral o viceversa, en este afio se trasladaron a un total de 90 alumnos a los cuales se
les brindé el traslado, alimentacién y en algunos casos el hospedaje.
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Facultad de Filosofia y Letras

Nuestros Cuerpos Académicos siguen siendo seis: tres de ellos se encuentran consolidados, dos mas estan en
consolidacion y uno mas en formacion. Recientemente se solicitd evaluacién para estos Gltimos, a fin de que el que se
encuentra en formacién, adquiera el estatus en consolidacion y uno de los que se encuentran en consolidacion logre
su consolidacion. Es por ello, que se atienden diversas convocatorias para lograr recursos extraordinarios, como el
Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas (PROFOCIE) y PRODEP para el caso
publicaciones y proyectos especiales, ademés de apoyos complementarios con recursos propios. Las més recurrentes
suelen ser ponencias en congresos nacionales e internacionales, publicaciones, estancias académicas y atencion a
maestros visitantes, entre otros. De las principales actividades que realizaron se tiene:

Los integrantes del Cuerpo Académico Consolidado UACH CA-34 Educacion y Comunicacion, asistieron al Il Simposio
Internacional de Pedagogia e Investigacidn Educativa: Creatividad, Innovacion y Potencialidades Humanas, Retos de
la Educacién del Siglo XXI, el cual se celebré los dias 1, 2 y 3 de octubre del 2015. Este mismo CA también participa
en la red educativa para el desarrollo y evaluacion docente y tiene colaboraciones con la Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla; la Catholic University Of Leuven, Bélgica; la Universidad Industrial de Santander, Colombia; la
Universidad del Zulia, Venezuela; la Universidad Rey Juan Carlos, Espafia; la Universidad Auténoma de Aguascalientes,
y la Universidad Auténoma de Guerrero.

Por lo que se refiere al Cuerpo Académico Consolidado UACH CA-108 Aprendizaje Individual y Colectivo en
Organizaciones Educativas, el Dr. Pedro Barrera Valdivia, asisti6 a Academia Journals Celaya 2015, que se celebrd los
dias 4, 5y 6 de noviembre de 2015 en Celaya, Guanajuato, y por su parte el Mtro. Gerénimo Mendoza Meraz asisti6
en San Diego California, al Congreso University Council for Educational Administration del 20-23 noviembre del 2015.
Tuvieron como invitado al Dr. Arturo Olivarez con la imparticion del Curso-Taller Ecuaciones Estructurales: Aplicaciones
en la Investigacion Educativa del 11 al 13 de noviembre del 2015, en las instalaciones de la FFyL. Publicaron ademas
el libro, Algunas Aportaciones Psicologicas y Socioldgicas a la Educacion /. Un miembro asistio al 23vo. Congreso
Internacional de Educacion y Aprendizaje en University of British Columbia, en Vancouver, BC, Canada del 13 al 15 de
julio de este afio.

Asi mismo, los miembros del Cuerpo Académico Consolidado UACH CA-111 Historia e Historiograffa de la Educacion,
asistieron al VI Simposio Internacional Historia, Patrimonio y Educacién Civica celebrado del 19 al 21 de octubre del
2015 en Mérida Yucatan. Los docentes Dr. Alberto Pérez Pifién y Dr. Adolfo Truijillo publicaron el libro £ducar en e/
arte, protagonistas, instituciones y prdcticas en el transcurso del tiempo. De la misma manera el Dr. Francisco Alberto
Pérez Pifion y el Dr. Jests Adolfo Trujillo Holguin, asistieron con ponencia al XIl Congreso Iberoamericano de Historia
de la Educacién Latinoamericana que se celebré en Medellin, Colombia del 15 al 18 de marzo de 2016. Por su parte
el Dr. Guillermo Hernandez Orozco realiz6 estancia académica en UTEP en el Paso, Texas, del 19 de marzo al 2 de
abril del 2016. Este CA tiene colaboraciones con el Instituto de Investigacion sobre la Universidad y la Educacién
(IISUE) de la Universidad Nacional Auténoma de México.

Los miembros del Cuerpo Académico en consolidacién UACH CA-40 Lenguaje, Cultura y Educacién, tuvieron como
invitada especial a la Dra. Nadia Patricia Mejia al evento académico titulado Segundas Jornadas de Investigacion en la
Ensefianza y Aprendizaje de Lenguas Adicionales que se celebré el 9 y 10 de noviembre del afio 2015 en las
instalaciones de nuestra facultad. En cuanto a publicaciones, realizaron el capitulo de libro “, el libro perspectiva sobre
la investigacion cualitativa (Perspectives on Qualitative Research), el capitulo de libro La propuesta curricular del
programa nacional de inglés en educacion basica”, y el libro La ensenanza de Inglés en las Primarias Publicas
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Mexicanas. También la Dra. Angélica Sandoval Pineda asistié al Foro Internacional de Lenguas FILE 2016, celebrado
los dias 6, 7 y 8 de abril del presente afio.

Del Cuerpo Académico en consolidacién CA- UACH 88 Estudios de la Informacion, un miembro asisti6 al “5to Seminario
Sobre Servicios y Politicas de Informacion: Evaluacién en Edificios de Bibliotecas y Archivos, organizado por la
Universidad Auténoma de Cd. del Carmen, Campeche, del 15 al 17 de octubre del 2015. Particip6 con la ponencia
"Edificacion y Transformacion de la Infraestructura fisica bibliotecaria: Caso sistema Universitario de Bibliotecas
Académicas de la UACH". Las publicaciones de este CA fueron: articulo indizado “Evaluacion de la Produccién Cientifica
en Universidades Publicas Estatales Mexicanas (2007-2011) usando Andlisis de Componentes Principales”; “Factores
Socio-demograficos, Educativos y Tecnoldgicos en Estados Iniciales de Ciber-cultura en Comunidades Universitarias.
En lo que se refiere a capitulos de libro publicaron: “Biblioteca Publica Digital. Una Propuesta de Politica de Estado
como Elemento Reductor de la Brecha Digital y Cognitiva”, “Los Discursos Humanisticos del Nuevo Milenio”,
“Incorporacién de la Alfabetizacion Informativa en Educacién Media Superior”, “El Paradigma Biblioteca del Futuro:
¢ Cudl Serd el Proceso de Gestién de Colecciones ante la Pertinencia del Nuevo Contexto?”. En marzo del 2016, del 7
al 9, la Mtra. Laura Patricia Murguia Jaquez asisti6 a la “8 Conferencia Regional sobre Catalogacion” y a “6to
Seminario de Servicios de Informacién”. Tienen por otra parte colaboraciones con: Revista el Profesional de la
Informacion; Universidad Autonoma de Ciudad Juarez; Madrid, Espafia: Publica; Getafe, Espafia: Universidad Carlos III;
Ciudad de México: UNAM-IIBI; México: Universidad Veracruzana; Revista Apertura.

Los miembros del Cuerpo Académico en formacién UACH-112 Comunicacion Global, Cultural Meditica y Tecnologias
en la Sociedad de la Informacién, tuvieron las siguientes actividades: organizacion de la “IV Semana Internacional de
la Comunicacion” que se celebré del 21 al 25 de septiembre del 2015, evento en el que tuvieron maestros invitados
como son: la Dra. Celeste Gonzdlez, el Dr. Javier Restrepo y el Dr. Javier Fernandez del Moral, entre otros, procedentes
de Espafia, Colombia y Estados Unidos. Publicaron el libro Los discursos humanisticos del nuevo milenio, y articulos
en revistas fueron: “Influencia de la Estructura de las Organizaciones Periodisticas en el Discurso” y “El manejo de la
Informacion Noticiosa en los Medios y las Redes Sociales”. Asistieron al Congreso Internacional Linglistica 2015 que
se celebrd en el Instituto de Literatura y Lingiistica "José Antonio Valdor" del 25 al 27 de noviembre del 2015, en la
Habana, Cuba, con la ponencia: "Relaciones de Poder en los Discursos Literarios y Noticiosos". El Dr. Manuel Arana
Nava, la Dra. Irma Perea Henze y la Dra. Isela De Pablo Porras, realizaron estancia académica en UTEP del 9 al 25 de
junio del 2016. Ademas de participar periédicamente con la publicaciones de la revista Hyperion.

Facultad de Ingenieria

Formacion integral de los estudiantes

e  Feria emprendedora en el mes de noviembre 2015 y de mayo 2016, en la que los alumnos de 8° semestre de la
materia de Taller Emprendedor realizaron proyectos innovadores y prototipos.

e Sede del Primer Emprendedor Universitario con la nueva modalidad por medio de exposiciones, en este evento
participaron varias facultades y dos equipos de nuestra facultad obtuvieron el primer y segundo lugar.

Intercambio académico entre cuerpos académicos

e  Bajo el amparo del convenio JMAS-UACH, se inicia el proyecto-investigacién Desarrollo de un programa institucional
para el uso eficiente y responsable del agua en las instalaciones de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en la
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ciudad de Chihuahua. Proyecto piloto en la Facultad de Ingenieria de la UACH-Etapa 1”; por el grupo disciplinar CA115
Hidraulica, Hidrologia y Ambiental en conjunto con otros investigadores de Unidades Académicas de la UACH.

Farticipacion de los cuerpos académicos en redes de conocimiento a nivel nacional e internacional

El CA115 Hidrologia Subterranea y ambiental realiza trabajo de investigacion derivado del establecimiento de la red de
geo-recursos ambientales en conjunto con la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn y la Universidad Auténoma de San
Luis Potosf, de igual manera realizan un proyecto en conjunto con la WWF ((World Wildlife Fund; en espafiol: Fondo
Mundial para la Naturaleza y la Fundacion Arronte con el Estudio del almacenamiento, induccién y recarga del agua de
lluvia en acuiferos de Chihuahua, Chihuahua (2da etapa)

El CA072 Ciencias de la Tierra tiene apoyo del CONACYT para el proyecto Arco magmatico pérmico relacionado con la

zona de sutura Ouachita, en Chihuahua, México.

Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

Con el fin de propiciar la generacién y aplicacion de conocimiento, la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas apoya
la investigacidn docente e incorpora a los estudiantes en este proceso para generar la cultura de la investigacion en
ellos.

A continuacion se enlistan los proyectos de investigacion de los cuales 36 se encuentran en proceso y 22 publicados:

N° Nombre de proyectos en proceso Tipo de Disciplina Financiamiento
Investigacion

1 Estudio comparativo de reconstruccion de ligamento Aplicada Ortopedia Externo
cruzado anterior entre técnicas de un haz y u-dos.

2 Conducta prescriptiva de benzodiacepinas en una Aplicada Reumatologia Facultad de Medicina y
clinica de primer nivel de atencién. Ciencias Biomédicas, UACH.

3  EBvaluacién del proceso de aprendizaje dlinico- Bésica Educacion Médica Facultad de Medicina y
quirdrgico. El caso de la residencia en cirugia Ciencias Biomédicas, UACH.
general.

4  Determinacion de riesgo de infeccion por Aplicada Parasitologia, Facultad de Medicina y
Trypanosoma cruzi en las Barrancas de la Sierra de Salud Pablica. Ciencias Biomédicas, UACH.
Chihuahua
Facultad de Medicina y Servicios de Salud de
Chihuahua.

5  Efecto de la actividad fisica en artritis reumatoide a Basica Reumatologia Facultad de Medicina y
través del analisis molecular de marcadores de Ciencias Biomédicas, UACH.
hipoxia y estrés oxidativo en el modelo de artritis
inducida por adyuvante (AlA) en rata.

6 Efecto de la actividad fisica pedestre y acudtica Basica Reumatologia Facultad de Medicina y
sobre el proceso inflamatorio y neo-formacion ésea Ciencias Biomédicas, UACH.
en el modelo murino de artritis inducida por
proteoglicano.

7  Utilidad del uso de anastomosis digestiva con doble Aplicada Clinica Médica Hospital Central del Estado

refuerzo en pacientes con abdomen hostil.
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8  Correlacion del grado de lesién de acuerdo a la Aplicada Clinica Médicay ~ Hospital Central del Estado
clasificacién radiolégica de hinchey y hallazgos Radiologia
transoperatorios.

9  Experiencia de dos afios en el manejo de la fistula Aplicada Clinica Médicay  Hospital Central del Estado
entero cutdnea de etiologia postquirirgica en Nutriologia
hospital central del Estado.

10 Estudio GEMM (Genética de las Enfermedades Aplicada Biomedicina y Fondos PIFI, Facultad de
Metabdlicas en México) bases gendmicas del Salud Comunitaria Medicina y Ciencias
metabolismo postprandial. Biomédicas, UACH.

11 Laboratorio de habilidades y destrezas clinicas en Aplicada Ortopedia y Facultad de Medicina y
ortopedia y traumatologa. Traumatologia Ciencias Biomédicas, UACH.

12 Prevalencia de anticuerpos antinucleares y su Basica Reumatologia Facultad de Medicina y
correlacién con la respuesta al dafio al ADN en Ciencias Biomédicas, UACH.
mujeres sanas en edad reproductiva.

13 Organo especificidad de los anticuerpos presentes Basica Reumatologia Facultad de Medicina y
en mujeres con pérdidas gestacionales recurrentes. Ciencias Biomédicas, UACH.

14 Polifarmacia en el adulto mayor e identificacion del Aplicada Farmacologia Facultad de Medicina y
uso de farmacos de riesgo. Ciencias Biomédicas, UACH.

15 Disposicion de medicamentos caducos en hogares Aplicada Farmacologia Facultad de Medicina y
del estado de Chihuahua. Ciencias Biomédicas, UACH.

16 Comparar los polimorfismos rs26802 (gen GHRL), Basica Biologia Facultad de Medicina y
rs1137101 (gen receptor de Leptina), rs7799039 Molecular Ciencias Biomédicas, UACH.
(gen Leptina), rs12721241 (gen AGTR1) y receptor
PPRg2 entre las distintas poblaciones escolares y
determinar si tienen asociacion con los fenotipos
antropométricos y/o bioguimicos.

17  Hipocalcemia transitoria en pacientes postoperados Aplicada Clinica Médicay ~ Hospital Central del Estado
de hemitiroidectomia. Andlisis Clinicos

18  Curso clinico de nifios con diagnéstico de labio y Aplicada Clinico Facultad de Medicina y
paladar hendido con o sin paladar hendido. Ciencias Biomédicas, UACH.

19  Comparacion de dolor postoperatorio en Aplicada Clinica Médicay  Hospital Central del Estado
colecistectomia laparoscdpica usando Biomedicina
pneumoperitoneo bajo versus pneumoperitoneo con
presion normal.

20 Respuesta al dafio al DNA en Escherichia coli y su Basica Reumatologia Externo
capacidad de induccion de  anticuerpos
antinucleares en un modelo murino.

21  Evaluacion de la articulacion temporomandibular en Aplicada Reumatologia Facultad de Medicina y
pacientes con y sin artritis reumatoide. Ciencias Biomédicas, UACH.

22  Alteraciones de la articulacién temporomandibular y Aplicada Reumatologia Facultad de Medicina y
su asociacion con las medidas de desenlace de la Ciencias Biomédicas, UACH.
enfermedad en pacientes con Artritis Reumatoide.

23 Prevalencia de sindromes geriatricos y su relacion Aplicada Farmacologia Facultad de Medicina y
con farmacos de riesgo. Ciencias Biomédicas, UACH.

24 Influencia del estado depresivo e impacto de su Aplicada Farmacologia Facultad de Medicina y
tratamiento farmacoldgico, en el control metabdlico Ciencias Biomédicas, UACH.
de pacientes diabéticos (tipo Il).

25  Analizar los haplotipos mitocondriales (A, B, C, D, H, Basica Biologia Facultad de Medicina y
L y M) en las distintas poblaciones escolares para Molecular Ciencias Biomédicas, UACH.
determinar el linaje ancestral (amerindio, europeo,
asiatico y africano) que predomina entre ellas.

26  Espectro bacteriano en pacientes con sepsis Aplicada Clinica Médica y Hospital Central del Estado
abdominal de tratamiento quirtrgico. Andlisis Clinicos
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27  Medicion de los dias de estancia hospitalaria en Aplicada Clinica Médicay ~ Hospital Central del Estado
pacientes quirdrgicos con riesgo nutricional. Nutriologia

28 Prevalencia de anticuerpos antinucleares y su Basica Reumatologia Facultad de Medicina y
correlacidn con la respuesta al dafio al ADN en Ciencias Biomédicas, UACH.
mujeres embarazadas sanas.

29  Frecuencia de los polimorfismos GSTT y GSTM en Basica Biomedicina Facultad de Medicina y
grupos raramuris y mestizos del estado de Ciencias Biomédicas, UACH
Chihuahua. y Fondos PIFI.

30 Caracterizacién funcional del Gen ASHWIN en Basica Biomedicinay  Facultad de Medicina vy
embriones de bovinos mediante hibridacién in situ andlisis Ciencias Biomédicas, UACH y
fluorescente (fish) y expresion artificial en un histolégico Fondos PIFI.
sistema in vitro en células hela.

31  Estudio multidisciplinario de sindrome metabdlico en Aplicada Salud Comunitaria ~ Fondos PIFI, Facultad de
escolares de Chihuahua. y Biomedicina Medicina y Ciencias

Biomédicas, UACH.

32 FEfectos de la expresion del Gen figla en la Basica y Biotecnologa, Facultad de Medicina y
determinacion molecular de la linea germinal en Desarrollo Biologia Ciencias Biomédicas, UACH,
células madre embrionarias de ratén. Experimental molecular Fondos PIFI'y PRODEP.

33 Desarrollo de una libreria de ADNc para el Basica y Biotecnologa, Facultad de Medicina y
aislamiento y caracterizacion de genes que  Desarrollo Biologia Ciencias Biomédicas, UACH,
intervienen en el desarrollo folicular del ovario  Experimental molecular Fondos PIFI y PRODEP.
bovino.

34 |Impacto de la proteina IMD/ADM2 sobre la Basica y Biotecnologfa, Fondos PIFI 'Y beca
maduracion in vitro de ovocitos bovinos (derivada  Desarrollo Biologia CONACYT estudiante.
de: identificacion de factores paracrinos de ovocitos.  Experimental molecular

35 Aislamiento y caracterizacion de células madres Basica y Biologia Celular, Facultad de Medicina y
mesenquimales a partir de pulpa dental. Desarrollo Bioquimica y Ciencias Biomédicas, UACH

Experimental Biologia y Fondos PIFI.
Molecular
36 Balance oxidante y antioxidante en futbol Basica y Actividad Fisica y Facultad de Medicina y
universitario. Desarrollo Bioquimica Ciencias Biomédicas, UACH
Experimental y Fondos PIFI.
N° Nombre de proyectos publicados Medio, Registro y Pais de Publicacion
1 (alidad de vida y el desarrollo de competencias en  En proceso de publicacion
estudiantes de educacién secundaria en la region  México
serrana del Estado de Chihuahua.

2 Ladocencia en la Educacion Médica ISBN: 978-607-32-3012-4
Libro: Las competencias del docente de medicina y ~ México
sus implicaciones en el desemperio académico de/
médico en formacion.

3 Qué y como se evalia la competencia clinico- Cirugia y Cirujanos, 2016
quirdrgica: perspectiva del adscrito y del residente  ISSN: 0009-7411
de cirugfa. México
4  Estudio conceptual de la comunidad virtual socio Capitulo de libro en: Tecnologias de la informacion y la
formativa. comunicacién en el ambito educativo: Etnografia. Editor: Red
Durango de Investigadores Educativos, A. C.
ISBN: 978-607-9063-46-7  México
5  El proceso de ensefianza y del aprendizaje en la  Articulo revista Synthesis
medicina. ISSN: 0187-6007 México

6 Modelo de gestion de calidad centrado en la  Libro Mc Graw Hill
formacién integral por competencias del médico ISBN.-978-607-15-1064-8
interno de pregrado. México
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Interpretacion de la maniobra pivote mediante el
uso de acelerometros en pacientes que acuden a
consulta ortopédica.

Dopamine-dependent modulation of rat globus
pallidus exitation by Nicotine Acetylcholine
receptors,

Molecular mechanisms of bone formation in
spondyloarthritis.
Rheumatic Diseases in Chihuahua, México: A
COPCORD Survey.

Oxidative Stress Relevance in the Pathogenesis of
the Rheumatoid Arthritis: A Systematic Review.

Prevalencia de enfermedades reumaticas en
poblacién rardmuri en Chihuahua: un estudio
comunitario.

Prevalencia de enfermedades reumaticas en la
Ciudad de Chihuahua. Estudio comunitario
COPCORD.

El proceso de la ensefianza y del aprendizaje de la
medicina: su evolucion.

VX-509 (Decernotinib), an Oral Selective JAK-3
Inhibitor, in Combination With Methotrexate in
Patients With Rheumatoid Arthritis.

Prevalence of rheumatic diseases in Raramuri
people in Chihuahua, Mexico: a community-based
study.

Alteraciones metabolicas en célula tisulares
caracterizan el efecto de la inoculacion en el modelo
de artritis inducida por adyuvante en rata: analisis
de micro arreglos.

Expresion de moléculas de mecanopropiocepcion en
las entesis del tarso de pacientes con
espondiloartritis.

El entorno familiar y su relacién con el desempefio
escolar en los nifios de primaria.

Bone Proliferation in Ankylosing Tarsitis Might
Involve Mechanical Stress, and Hormonal and
Growth Factors.

Effect of Macitentan on the Development of New
Ischemic Digital Ulcers in Patients With Systemic
Sclerosis: DUAL-1 and DUAL-2 Randomized Clinical
Trials.

SPN en genes de la via antioxidante NRF-ARE
asociados a sindrome.

Acta Ortopédica Mexicana
2306-4102

México

Experimental Brain Research (Springer-Verlag)
ISSN: 0014-4819 (print version); ISSN: 1432-1106 (electronic
version)

Alemania

Joint, bone, spine

1297-319X  Francia
Journal of clinical rheumatology
1076-1608

Estados Unidos

BioMed research international
2314-6141

Estados Unidos

Reumatologia Clinica
1699-258X

Espafia

Reumatologia Clinica
1699-258X

Espafia

Synthesis

ISSN 0187-6007  México
Arthritis & rheumatology
2326-5191

Estados Unidos

Clinical rheumatology
0770-3198

Estados Unidos

Reumatologia Clinica
1699-258X

Espafia

Reumatologia Clinica
1699-258X

Espafia

Synthesis

ISSN 0187-6007
México

The Journal of rheumatology
0315-162X

(anada

JAMA

0098-7484

Estados Unidos

Revista de la conferencia cientifica anual sobre sindrome
metabolico.

ISSN 2395-8103

México

La investigacion no es exclusiva del personal docente, en nuestra Unidad Académica se involucra a los estudiantes
que demuestran vocacién por la investigacion, los cuales son apoyados para que participen en concursos y congresos;
en el mes de noviembre de 2015 estudiantes de nuestra facultad participaron en el 4° encuentro de jovenes
investigadores de IES del Estado de Chihuahua, bajo la pupila de la Dra. Irene Leal investigadora de nuestra facultad,
obteniendo el 1er. Lugar la estudiante Ma. Elena Arteaga Legarrea y el 2° lugar el joven Jesus Armando Terrazas
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Rascon, asi mismo se encuentran en proceso dos proyectos de investigacion en los que participan tres médicos
pasantes de servicio social quienes se encuentran bajo la supervision de la Dra. Haydeé Parra en el departamento de
investigacion educativa.

Somos simbolo de calidad y prestigio, prueba de ello es que en numerosas ocasiones hemos sido aval de los cursos
y talleres organizados por distintas asociaciones, hospitales y organismos colegiados en diferentes foros, en el ciclo
2015 — 2016 hemos avalado 22 cursos y/o diplomados externos, 4 diplomados y 2 cursos propios.

Facultad de Odontologia

Los integrantes del Cuerpo Académico han publicado en revistas de reconocido prestigio nacional e internacional. En
el periodo que se informa se publicaron tres articulos indexados.

Se concluyé el estudio: Prevalencia de lesiones y variaciones de la normalidad de los alumnos de nuevo ingreso de la
UACH. Dichos resultados se entregaron al coordinador del Centro de Atencion Integral al Estudiante (CAIE) para la
toma de medidas pertinentes.

Se presentaron 12 trabajos de investigacidn en la Semana de Odontologia 2016, por alumnos licenciatura y maestria.

Se inscribieron cuatro carteles de investigacion para el “4° Encuentro de Jévenes Investigadores de IES del Estado
de Chihuahua”.

Tuvimos participacion con cuatro carteles de investigacion en el Concurso Nacional de Carteles 2016 (3M y Universidad
Anahuac).

Se organizd el primer concurso de Carteles de Casos Clinicos de Patologia y Medicina Bucal, en el cual participaron
80 alumnos.

Facultad de Zootecnia y Ecologia

Con la participacion de los profesores de diversos CA en distintas convocatorias, los recursos extraordinarios del
Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) y con el programa de apoyo del CONACYT al posgrado,
ademas de recursos complementarios como los propios, se apoya a los académicos para la formulacién de proyectos,
asistencia a congresos, estancias de profesores y alumnos, pago de traducciones, publicaciones, ediciones,
adecuacion de laboratorios y equipos cientificos.

(Cada uno de los cuerpos académicos ha sido evaluado por las instancias correspondientes y cuenta con su plan de
desarrollo, el que ha sido ajustado bianualmente en relacion con altas y bajas de integrantes o colaboradores, las
lineas de investigacion que cultiva, la productividad que ha logrado, la gestion para participar en redes de investigacion
con otros cuerpos académicos de la Universidad, otras instituciones o investigadores nacionales o del extranjero.
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En la generacion y aplicacion del conocimiento durante este periodo a través de los cuerpos académicos se generaron
17 proyectos de investigacion con un monto total de $26, 071,543.00. EI 100% de ellos financiados por organismos
externos y apegados en su totalidad a las lineas de generacidn y aplicacién del conocimiento.

Los cuerpos académicos de esta facultad generaron 81 publicaciones, de las cuales, 30% son en revistas de
circulacion nacional y 35% en revistas de alto impacto y circulacion internacional y el 35% en memorias de eventos
cientificos. La produccion per capita anual es de 1.92 publicaciones por profesor de tiempo completo que colabora
en el posgrado.

Con el proyecto Innovacién Tecnolégica de un Aditivo de Levaduras de Manzana para Mejorar la Alimentacion vy el
Bienestar Animal en el Area de Ciencias Tecnolégicas, los catedréticos e investigadores D.Ph. Daniel Diaz Plascencia
y D.Ph. Pablo Fidel Mancillas Flores obtuvieron por 22 ocasion el galardon Premio Chihuahua en el transcurso de tres
afios de participacion, ya que habian obtenido la distincion en el afio 2013 en la categoria de Ciencias Biolégicas. El
objetivo de esta investigacion fue el desarrollo biotecnolégico de un aditivo a base de levaduras autéctonas obtenido
de la fermentacion de subproductos de manzana para mejorar la alimentacion y el bienestar animal. Los probidticos
y aditivos alimenticios de levaduras, compuestos fundamentalmente por Saccharomyces cerevisiae han permitido
mejorar la salud y la productividad de los animales al ser adicionados en la alimentacion animal. La importancia de los
cultivos vivos de levaduras es por la produccién de enzimas, vitaminas del complejo B, minerales y diversos tipos de
aminodcidos, como consecuencia estimulan la absorcién de nutrientes mejorando el ambiente intestinal favoreciendo
la respuesta del sistema inmune, por lo que se producird carne y leche libre de antibiéticos.
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La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021

Participa activamente en alianzas y redes de colaboracién y movilidad académica con
instituciones de Educacion Superior y centros de investigacion nacionales y extranjeros,
y con organismos sociales y empresariales, lo que le permite ofrecer programas
educativos flexibles de reconocida calidad, la doble titulacion o grados compartidos, la
incorporacion de estudiantes extranjeros en los programas de licenciatura y posgrado
y enriquecer y asegurar la pertinencia y calidad de sus proyectos académicos y sociales.

Participar activamente en alianzas y redes de colaboracién y movilidad académica con instituciones de educacion
superior y centros de investigacion nacionales y extranjeros, y con organismos sociales y empresariales, le permite a
la Universidad ofrecer programas educativos flexibles de reconocida calidad; la doble titulacién o grados compartidos,
la incorporacion de estudiantes extranjeros en los programas de licenciatura y posgrado, enriquecer y asegurar la
pertinencia y calidad de sus proyectos académicos y sociales.

Se tiene una estrecha comunicacion con organismos nacionales e internacionales, a través de las cuales es posible
gestionar espacios de movilidad en Instituciones con las que no se cuenta un convenio bilateral; asi como el
aprovechamiento de becas y fortalecimiento de los esquemas de movilidad. Dentro de estos organismos se
encuentran: La Asociacidn Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior de la Republica Mexicana
(ANUIES), el Espacio Comtn de Educacion Superior (ECOES) y el Consorcio para la Colaboracién en la Educacion
Superior en América del Norte (CONAHEC).

Durante este periodo, alumnos se vieron beneficiados por los espacios otorgados por estas instancias para realizar
su movilidad a instituciones en diversos estados de la repiblica mexicana y paises como: Finlandia, Corea del Sur,
(Canadd, Rumania, Alemania, entro otros.

A través de la iniciativa de integracion regional conformada por Chile, Colombia, México y Per( (ALIANZA DEL
PACIFICO), durante este periodo se otorgaron becas de manutencion a cuatro alumnos durante el periodo en el cual
realizaron su movilidad en universidades de Chile y Colombia; por su parte el Programa México—Francia—Ingenieros—
Tecnologia (MEXFITEC) otorgd dos becas a alumnos de la Facultad de Ciencias Quimicas, los cuales tuvieron la
oportunidad de cursar un periodo de movilidad en prestigiadas instituciones de Francia.

La Universidad estipula dentro de sus estrategias, apoyar la movilidad de estudiantes y el reconocimiento de estudios
entre programas educativos de un campus y entre campus, asi como con instituciones nacionales y extranjeras que
sean de interés para fortalecer su formacion y facilitar, a través del establecimiento de convenios y medios efectivos
de informacién y comunicacion, la incorporacion de estudiantes de instituciones de Educacién Superior nacionales
para la realizacién de sus estudios en programas de la Universidad. La operacion de los programas, en sus diversas
modalidades, sustentada en un modelo educativo que privilegia la formacion integral, el aprendizaje, la educacion
basada en competencias profesionales, la internacionalizacién del curriculo, la movilidad estudiantil y el uso de las
tecnologias de la informacion y comunicacién.
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Durante el periodo agosto-diciembre 2015, enero-julio 2016 y para el semestre agosto-diciembre 2016, se tuvo la
participacién de 361 alumnos, 97 participaron en un programa de movilidad nacional, cursando un semestre de su
carrera en 19 instituciones pertenecientes a 12 estados de la Republica Mexicana como: la Universidad Nacional
Auténoma de México, Universidad de Guadalajara, Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, Universidad de Quintana
Roo, Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, Universidad de San Luis Potosi, Universidad Auténoma de Ciudad
Juérez, Universidad Auténoma de Baja California, Universidad Iberoamericana, Universidad La Salle, Universidad
Auténoma de Chapingo, entre otras; 186 alumnos participaron en un programa de movilidad internacional, en mas de
50 reconocidas universidades de 15 paises como: Abo Akademi University en Finlandia, Bishop“s University en Canada,
Hankuk University en Corea del Sur, Hochschule Kempten en Alemania, Scoala Nationala De Studii Politice Si
Administrative en Rumania, Shandong University en China, Universidad de Lima en Per(, Universidad de Vifia del Mar
Chile, Universidad de Antioquia en Colombia, Universidad de Buenos Aires en Argentina, Universidad Complutense de
Madrid, Universidad Federal de Rio Grande Do Sul, entre otras.

Dentro de las modalidades de movilidad se encuentran las estancias cortas, estancias de Investigacién y estancias
médicas; durante este periodo tres alumnos de posgrado realizaron una estancia de investigacion en la Universidad
Auténoma de Guadalajara y Universidad Auténoma de San Luis Potosi, dos alumnos de licenciatura participaron en
una estancia de investigacion en el Instituto Tecnologico de Massachusetts (MIT), un alumno realizé una estancia
corta en la Universidad de Berkeley, Estados Unidos y dos més de la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas
realizaron una estancia médica en la Pontificia Universidad Catélica de Chile; también durante este periodo 78 alumnos
del Instituto Confucio realizaron una movilidad a China.

A lo largo de este periodo la Universidad conté con la participacion de 50 alumnos procedentes de instituciones
nacionales e internacionales, los cuales tuvieron la posibilidad de cursar un periodo bajo el esquema de movilidad
entrante en algunas de las Unidades Académicas que conforman la UACH, teniendo 39 alumnos de movilidad entrante
nacional procedentes de universidades como la Universidad Auténoma de Sinaloa, Universidad Juérez del Estado de
Durango, Universidad Auténoma Metropolitana, Universidad Autdnoma de Yucatdn, Benemérita Universidad de Puebla,
Universidad Auténoma de Chapingo, entre otras; y 11 alumnos de movilidad entrante internacional de instituciones
como la Universidad de Blaise Pascal en Francia, Universidad de Ciencias Informaticas de La Habana Cuba, Universidad
Central de Colombia, Massachusetts Institute of Technology de Estados Unidos y Universidad de Oviedo en Espafia.

En las siguientes tablas se muestra la distribucion de la movilidad antes mencionada:

Movilidad saliente

Participacion de alumnos en los programas de movilidad por facultad de procedencia
Facultad 2015-2 2016-1 2016-2 Total
Artes 2 7 2 11
Ciencia Politicas y Sociales 20 20 39 79
Derecho 14 6 14 34
Economia Internacional 5 1 7 13
Ciencias de la Cultura Fisica 10 9 19
Enfermeria y Nutriologia 3 4 3 10
Ciencias Agrotecnolégicas 10 11 7 28
Contaduria y Administracién 14 9 5 28
Filosofia y Letras 6 2 4 12
Ingenieria 2 10 4 16
Quimicas 4 4 1 9
Zootecnia y Ecologia 11 1 12
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Participacion de alumnos en los programas de movilidad por facultad de procedencia

Facultad 2015-2 2016-1 2016-2 Total
Odontologia 6 0 11
Agricolas y Forestales 3 3 6
Medicina y Ciencias Biomédicas 2 3
Instituto Confucio 23 47 70
Movilidad Estudiantil por estado o pais destino
Estado 2015-2 [ 2016-1 | 2016-2 | Total Pais 2015-2 | 2016-1 | 2016-2 Total
San Luis Potosi 2 2 | Alemania 1 1
Jalisco 12 2 5 19 | Espafia 13 5 14 32
Tijuana 1 1 | Chile 26 19 27 72
México 13 13 23 49 | Argentina 7 1 2 10
Quintana Roo 11 11 | Brasil 9 15 5 29
Nuevo Ledn 1 4 5 | Corea del Sur 3 1 2 6
Chihuahua 1 1| Colombia 2 7 13 22
Coahuila 2 3 5 | Canada 1 1 2
Hermosillo 1 1 | Rumania 1 2 3
Oaxaca 3 3 | Pert 1 1
Tabasco 2 2 | Francia 1 1 1 3
Michoacan 1 1 | Finlandia 2 1 3
0 | China 23 47 70
0 | Estados Unidos 3 3
Austria 4 4
361
Participacién de alumnos por el programa en el cual realizaron su movilidad
Programa 2015-2 2016-1 2016-2 Total
Movilidad Nacional 40 26 31 97
Movilidad Internacional 67 51 68 186
Movilidad Posgrado 3 3
Estancias Cortas 1 1
Instituto Confucio 23 47 70
Estancias Médicas 2
Estancias de Investigacion 2
TOTAL 133 80 148 361
Participacion de alumnos por género
Sexo 2015-2 2016-1 2016-2 Total
Masculino 48 41 47 136
Femenino 85 39 101 225
133 80 148 361

96

EJE
RECTOR




Movilidad entrante

Participacién de alumnos por el programa en el cual realizaron su movilidad

Programa 2015-2 2016-1 2016-2 TOTAL
Movilidad Nacional 13 4 11 28
Movilidad Internacional 3 2 5
Estancias Profesionales 11 11
Posgrado 5 5
Movilidad Docente 1 1
Total 29 8 13 50

Participacion de alumnos por género

Sexo 2015-2 2016-1 2016-2 TOTAL
Femenino 15 3 5 23
Masculino 14 8 27
Total 29 13 50
Participacion de alumnos por el estado de procedencia
Estado 2015-2 2016-1 2016-2 TOTAL
Tabasco 2 2
Coahuila 1 1
Durango 10 1 11
Jalisco 1 1
Sinaloa 2 1 5
México 3 3 6
Yucatan 1 1
Sonora 1 1
San Luis Potosi 2 2
Nayarit 1 1
Baja California 4 4
Puebla 1 1
Aguascalientes 1 1
Veracruz 2 2
Total 24 4 11 39
Participacién de alumnos por el pais de procedencia
Pais 2015-2 2016-1 2016-2 TOTAL
Colombia 2 1 3
Espafia 1 1
Estados Unidos 2 2
Republica Checa 0
Venezuela 3 3
Cuba 1 1
Francia 1 1
Total 5 4 2 11
Total 29 8 13 50
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La Universidad Auténoma de Chihuahua establecié un convenio de colaboracion con el Instituto Tecnologico de
Massachusetts (MIT), el cual se encuentra posicionado en el tercer lugar del ranking mundial de Universidades; cabe
destacar que la UACH es la Unica universidad publica al norte del pais con la que el MIT tiene un convenio de
colaboracion, considerando que el MIT cuenta Gnicamente con dos convenios adicionales a nivel nacional, uno con la
Benemérita Universidad de Puebla y otro con el Instituto Tecnoldgico de Monterrey.

Dentro de los rubros contemplados en el convenio se contemplan:

e Pasantias para estudiantes del MIT en el Laboratorio de Innovacion en Experiencias de Aprendizaje (LINNEA), primer
centro en América Latina enfocado en la exploracion y desarrollo de experiencias de aprendizaje mediadas por
tecnologia. Coauspiciado por la Universidad Auténoma de Chihuahua y Cengage Learning — National Geographic
Learning, América Latina.

o  (ursos y talleres impartidos en el MIT para estudiantes de la UACH.

e Talleres y/o seminarios organizados por el MIT-México; y/o cualquier otro programa o area determinada por el
programa del MIT-México de forma conjunta con la UACH.

Bajo el convenio, durante este afio la UACH recibié a los primeros cuatro estudiantes provenientes del MIT y tuvo la
posibilidad de enviar a dos alumnos de la Facultad de Ingenieria a la Institucidn; los alumnos realizaron proyectos de
investigacidn conjunta.

En este mismo rubro la Universidad Auténoma de Chihuahua durante este periodo celebré un convenio de colaboracién
con la Universidad de California Berkeley (UBC), la cual se encuentra en el cuarto lugar del Ranking Mundial de
Universidades, y con la que se desarrollaran programas para la formacion de Starups mediante la aplicacién de una
de las metodologias mas exitosas de Silicon Valley.

Para ello, la Universidad Auténoma de Chihuahua desarrollé un Centro de Innovacion y Emprendimiento Tecnolégico
llamado Generador 30, el cual brindard el espacio necesario para la exposicién, andlisis, fortalecimiento y
retroalimentacion de los proyectos innovadores.

El Centro subsidia los costos de consultoria, mentoria, plataforma online de aprendizaje, inscripciones y pagos a UC
Berkeley, asi como el acceso a conferencias, talleres, instalaciones de prototipos, salas de juntas, capacitacién, acceso
afondos de inversion, con lo cual se realizard una inversion de mas de $400,000 MXN por cada proyecto seleccionado.
Como un beneficio exclusivo, los equipos seleccionados podran decidir hacer una estancia de capacitacion intensiva
de 7 dias, en la Universidad de California Berkeley, en San Francisco, asi como en empresas de Silicon Valley, con la
finalidad de validar su modelo de negocio con posibilidades internacionales.

Durante este periodo se comenzaron negociaciones, aln sin concretar, para realizar programas de doble titulacion
con la NMSU, WNMU, UTEP, y UTPB. Entre estos programas se encuentran:

*  UACH-NMSU Licenciatura en Letras Espafiolas

*  UACH-NMSU Licenciatura en Ciencias de la Tecnologia.
¢ UACH-WNMU Licenciatura en Quimica

*  UACH- UTEP Licenciatura en Historia

*  UACH-UTPB Licenciatura en Ingenierfa del Petréleo.

Movilidad de posgrado
La movilidad en el ambito de posgrado es considerada como uno de los puntos a promover para enriquecer la
formacion de nuestros estudiantes, de manera que la experiencia los lleve a adquirir y desarrollar conocimientos
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cientificos, tecnologicos e innovadores, diferentes a los que se generan en nuestra institucién, para asi abrir el
horizonte de lo que demanda la sociedad.

Durante este periodo, ocho Becas Mixtas, mismas que provienen del CONACYT, fueron postuladas por estudiantes
para llevar a cabo movilidad internacional, teniendo presencia en paises como Costa Rica, Espafia, Italia, Cuba y
Estados Unidos.

Los resultados de la movilidad estudiantil han sido satisfactorios, logrando un incremento de este criterio establecido
por el PNPC.

Mujeres indigenas. Conociendo la necesidad de fortalecer los pueblos indigenas, sobre todo a sus mujeres, se otorgé
beca de apoyo econémico y académico por tres meses a 13 muijeres indigenas interesadas en realizar estudios de
Maestria en Instituciones de Educacién Superior de alto nivel académico en México (Programas de posgrado del
PNPC).

Verano de la investigacion cientifica. Hace 26 afios la Universidad Auténoma de Chihuahua participa activamente con
la Academia Mexicana de Ciencias, A.C. en el Programa Verano de la Investigacion Cientifica, el cual tiene como objetivo
fomentar el interés de los estudiantes de licenciatura por la actividad de investigacién en todas las areas del
conocimiento, y participar durante dos meses en el verano en estancias en el lugar de trabajo de un experto y en
proyectos de vanguardia, donde esta experiencia les ayude a ampliar sus conocimientos, definir su vocacion y
establecer sus opciones para futuras etapas en su formacién profesional.

Para participar en este programa los estudiantes deben cumplir con varios requisitos, entre los que se encuentran el
tener un promedio minimo de nueve y no haber reprobado ninguna materia. Este afio nuestra Universidad envié a un
total de nueve alumnos a diferentes universidades de nuestro pais.

3¢ Encuentro de Jovenes Investigadores de IES del Estado de Chifuahua. Como producto del intenso trabajo de
difusion, realizado con el invaluable apoyo de la comunidad universitaria y de otras instituciones del Estado de
Chihuahua, se recibieron participaciones en la modalidad oral y cartel y se obtuvieron los resultados que se
muestran en la siguiente tabla:

Areas del conocimiento Presentacion Oral Presentacion en Cartel Total
Ciencias Agropecuarias y Biotecnologia 10 4 14
Ciencias de la Educacién y Humanidades 11 7 18
Ciencias de la Salud 9 0 9
Ciencias Sociales, Econémicas y 1 4 15
Administrativas
Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente 11 21 32
Ingenierfa y Desarrollo Tecnoldgico 9 18 27
Total 61 54 115

Para la revision de los trabajos de investigacion, se organizaron Comités de Evaluacion, seis para la modalidad de
presentacion oral y cinco para la modalidad de presentacion en cartel. Dentro de la modalidad de presentacién oral,
cada una de las dreas cientificas se integré mediante un Comité de Evaluacion constituido por: Moderador, Relator y
tres Evaluadores; mientras que en la presentacion en cartel, cada comité fue conformado por tres jueces. Los maestros
e investigadores participantes fueron seleccionados en base a su experiencia y trayectoria académica y cientifica; cabe
mencionar que la mayoria de ellos son Miembros del Sistema Nacional de Investigadores.
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2° Congreso Interinstitucional de Jovenes Investigadores. Durante el periodo enero-noviembre del 2015, la Direccion
de Investigacion y Posgrado de la Universidad Auténoma de Chihuahua llevé a cabo la planeacion del “2° Congreso
Interinstitucional de Jovenes Investigadores”, cuyo objetivo fue dar a conocer los resultados de las investigaciones
que realizaron los estudiantes ganadores de los Encuentros Estatales de Jovenes Investigadores, convocados en la
Republica Mexicana, por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

El evento fue presidido por el M.C. Jesis Enrique Sedfiez Saenz, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
llevandose a cabo los dias 6 y 7 de noviembre de 2015, en el Hotel Soberano de la ciudad de Chihuahua, contando
con la participacion entusiasta de autoridades, profesores y de estudiantes de Instituciones de Educacién Superior de
24 Estados de la Republica Mexicana.

Para la realizacion y desarrollo de este programa se tomaron como base, en primer lugar, el instrumento del CONACYT
llamado “Apoyo para el fomento de vocaciones cientificas y tecnolégicas en jévenes mexicanos”; mediante dicho
instrumento se pretende incentivar a los estudiantes a temprana edad, para iniciar su carrera como investigador bajo
la direccion de reconocidos y experimentados investigadores mexicanos; ademas, se busca propiciar experiencias de
aprendizaje (précticas profesionales, estancias académicas, veranos de investigacion y otras), orientadas y
coordinadas por las autoridades de las Instituciones de Educacion Superior (IES).

En segundo lugar, se consider6 el Plan de Desarrollo Universitario 2011-2021, en cuya visién se establece el
compromiso de fortalecer los programas educativos, con el fin de que sean reconocidos por su calidad y respuesta
oportuna; por otro lado, se pretende atender las demandas de los diversos sectores sociales. Finalmente, se espera
que los egresados de los programas contribuyan al desarrollo de una economia sustentable del Estado de Chihuahua,
la region y México.

Se registraron un total de 268 presentaciones de estudiantes de licenciatura que optan por la titulacion mediante
tesis, quienes fueron asesorados por maestros e investigadores experimentados. Para el desarrollo del encuentro
cientifico, los trabajos aceptados fueron clasificados en la modalidad de participacion oral, de acuerdo a las siete areas
cientificas que se nombran a continuacién:

Biologia y Quimica

Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias
Ciencias Sociales

Fisica, Matematicas y Ciencias de la Tierra
Humanidades y Ciencias de la Conducta
Ingenierfas

Medicina y Ciencias de la Salud.

Nouok~wn =

Para la evaluacién de los trabajos se organizaron siete Comités de Evaluacidn, cada uno se integré6 mediante:
Moderador, Relator y tres Evaluadores o Jueces. Los maestros e investigadores participantes fueron seleccionados en
base a su experiencia y trayectoria académica y cientfica; cabe mencionar que la mayoria de ellos son Miembros del
Sistema Nacional de Investigadores.

Los tres mejores trabajos de cada una de las areas cientificas, se clasificaron en las categorias de primero, segundo
y tercer lugar, entregandose en total 21 premios. En el Evento participaron 12 estudiantes ganadores del 3er.
Encuentro Estatal de Jovenes Investigadores de IES del Estado de Chihuahua, obteniendo como resultado de la
destacada participacion del estudiante de la Facultad de Ingenieria, Bernardo Pérez Cazares, el 3er. lugar dentro del
Area de Biologia y Quimica.
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El CECAD Llevé a cabo el redisefio del diplomado interinstitucional “Planificacién y Gestién de Proyectos Educativos
Innovadores Utilizando las TICs". Las IES involucradas en este proyecto son la Universidad de Guadalajara, la
Universidad Veracruzana, la Universidad Nacional Auténoma de México, la Universidad Auténoma de Chihuahua, la
Universidad Autonoma de México, la Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla y la Universidad Auténoma de Nuevo
Leon.

Como parte del convenio de colaboracion con la UNAM, el 29 de octubre de 2015 se trasmiti6 en vivo la
videoconferencia “Violencia jQué nos estd pasando?”, mismo que forma parte del programa “Conecta el
Pensamiento”, que consiste en reunir a importantes escritores e investigadores de talla nacional e internacional en
un solo evento con el fin de que compartan conocimientos respecto a diversos temas. La violencia fue el tema de este
afio y participaron la Dra. Feggy Ostrosky con “La violencia ;qué la genera y qué la previene?”, la Dra. Maria Elena
Medina-Mora con el tema “La prevencion de la violencia”, el doctor José Ramén Cossio con “Violencia y Derecho”, el
doctor Jorge Volpi con el tema “Verdugos voluntarios” y el Mtro. Mario Luis Fuentes con ““Perspectiva de la mortalidad
evitable”.

La videoconferencia se trasmiti6 en vivo y la UACH recibi6 la sefial en la sala multimedia del CECAD. Asistieron personal
y académicos de las siguientes areas de la UACH: Facultad de Contaduria y Administracion, Facultad de Artes, Facultad
de Ciencias Agricolas y Forestales, Facultad de Ingenieria, Departamento de Asuntos Juridicos, Departamento de la
Abogada General, Departamento de Vinculacién, Comité Ambiental Universitario y de la Universidad Tecnolégica de
Chihuahua.

Por invitacion del Centro de Innovacion Israeli Mindcet, se publicd un articulo de divulgacién titulado "Enhancing
environmental and cultural awareness through virtual reality videogames", para la revista EdTech Mindset.

Se colabora de manera regular con temas de innovacion en educacién, en el medio especializado Educacion Futura.

Fue elaborado y presentado el trabajo "Habilitacion del museo tradicional como espacio interactivo: Caso Centro
Cultural Universitario Quinta Gameros", en las reflexiones sobre nuestros museos universitarios, realizada en la ciudad
de Aguascalientes, Ags.

Ademés, la Universidad colabora de manera regular con temas de innovacion en educacién, en el medio especializado
Educacién Futura.

Facultad de Artes

Movilidad estudiantil

En el periodo de este informe se realizaron un total de nueve estancias de movilidad nacional con valor crediticio,
desglosandose por institucion de la siguiente manera: cuatro en la Universidad Nacional Auténoma de México, una en
la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, otra en la Universidad Auténoma de Sonora y tres en la Universidad
Auténoma Benito Juarez de Oaxaca. Este nimero representa un aumento del 80% en relacion al nimero de estancias
reportadas en el informe anterior.
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Colaboracién institucional y académica
Organizacion del 5° Simposio Internacional de Gréfica 2015 “Arte(s) Publico(s)”. Exposiciones, conferencias,
ponencias y talleres.

Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

En este periodo 2015-2016 nuestra Facultad llevé a cabo la actualizacién, como cada afio, de la firma de convenio
especifico con la Comisién Nacional Forestal (CONAFOR) y con ello, por sexto afio consecutivo se mantiene la UACH
como Entidad Certificadora del Programa Institucional Pro-Fore de la CONAFOR, permaneciendo de esta manera dentro
del Consejo Académico para la Certificacion de Asesores Técnicos Forestales en los estados de Baja California, Sonora
y Chihuahua. Se incluyé dentro de esta firma, la imparticién de ocho cursos para Asesores Técnicos Forestales. Cuatro
que se impartieron a finales del 2015 (octubre-noviembre), y otros cuatro para los meses de septiembre y octubre
de 2016.

Asimismo, es de interés sefialar que el Cuerpo Académico CA 15, se encuentra colaborando a nivel internacional por
medio de la Red de Investigacion Sierra Madre Occidental, con participacion de los siguientes cuerpos académicos;
CA: UJED-CA-77, UACH-CA-15, UANL-CA-261, UACH-CA-16 y Unidad de Gestidn Forestal Sostenible de la Universidad
de Santiago de Compostela.

Se realiz6 estancia académica en la Universidad del Estado de México, en Toluca, del 1 al 12 de agosto del 2016 por
los catedraticos Ph.D. Sergio Guerrero Morales y M.C. Jorge Iran Sdenz Solis, integrantes del CA-107 “Unidades de
Produccién Intensiva” con el propésito de recibir capacitacién mediante un Curso-Taller denominado “Propagacion in
vitro de Plantas ornamentales”, el cual les fue impartido por el Dr. Cesar Vences Contreras, profesor-investigador de
la UAEM.

Estancia académica con sede en la UNAM, Universidad de Puebla, para recibir capacitacién en Reproduccion de
Micorrizas para Nogal a los catedraticos Ph.D. Sergio Guerrero Morales y M.C. Jorge Iran Sdenz Solis, con fines de
desarrollar el proyecto titulado “Capacitacion de Técnicas Microbiolégicas”, bajo la supervision del M.C. Moisés
Graciano Carcafio Montiel.

Estancia en la Universidad Politécnica de Valencia, Espafia, por el alumno José Carlos Giner Gonzélez en un periodo
del 1 de junio al 31 de julio del 2016, al igual que por las alumnas Selene Ivén Moreno Flores y Diana Loya Rodriguez,
en el mismo periodo.

Movilidad estudiantil a la Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro en el periodo de agosto-diciembre 2016 por
las alumnas Marfa Marquez Rodriguez, Jaqueline Acosta Mendoza y Claudia Lucfa Hernandez Castillo, participantes del
Programa de Ingeniero Agrénomo Fitotecnista.

Para este 2016 se firm6 la continuidad del convenio de colaboracion entre esta Universidad y la empresa “Semillas y
Agroproductos, Monsanto, S.A. de C.V.”, para trabajar en la evaluacion de cultivos de maiz y alfalfa en el Noroeste del
Estado de Chihuahua.
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Dentro del sector forestal, como es el caso de los miembros del UACH CA 15 “Agro-forestaria Sustentable”, trabajo
durante este ejercicio 2015-2016, el proyecto “Actualizacién del Programa de Desarrollo Forestal Sustentable”
apoyado por Gobierno del Estado.

En movilidad de miembros de UACH CA 15, “Agro-forestaria Sustentable”, se ha participado en reuniones regionales,
nacionales e internacionales con el fin de constituir y mantener la Red Internacional de ese CA, quienes han logrado
el desarrollo de actividades conjuntas con otras CA de instituciones afines a la DES-AGROPECUARIA, como es el caso
de UIED CA 77, con el proyecto “Seguimiento y Evaluacién de Sitios Permanentes de Investigacién Forestal y el Impacto
Socioecondmico del Manejo Forestal en el Norte de México"

Se apoy6 con recursos de la Unidad Académica para que la Dra. Bertha Alicia Rivas Lucero asistiera al 2do. Encuentro
Regional de Tutorias en la ciudad de Mazatlan, Sinaloa; de igual forma, la asistencia de los doctores José Eduardo
Magafia Magafia y Victor Hugo Villarreal Ramirez al Foro de Agricultura Orgdnica en la ciudad Nuevo Vallarta, Nayarit.

Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas

Doble titulacién de licenciatura. En junio de 2016, ocho PTCy directivos de FACIATEC realizaron la visita a la Western
New Mexico University (WNMU) en la cual se pretende consolidar la doble titulacion, ademas de crear oportunidades
a docentes y alumnos para llevar a cabo intercambios institucionales; en octubre del presente afio se espera la visita
de las autoridades de la WNMU para consolidar dicho convenio colaborativo.

Movilidad nacional posgrado. FACIATEC envié a un estudiante del Posgrado con beca CONACYT nacional mixta a la
Universidad Auténoma de Baja California para la presentacion de avance a su investigacion.

Movilidad internacional posgrado. La movilidad del posgrado brindé apoyo con beca mixta del CONACYT a dos
estudiantes para realizar estudios complementarios en la Universidad de Granada, Espafia.

Movilidad internacional licenciatura. En el periodo agosto-diciembre de 2015 un total de ocho alumnos cursaron
estudios: cuatro en la Universidad de Talca, Chile, dos en la Universidad Austral de Chile, un alumno en la Universidad
Vifia del Mar Chile y un estudiante en la Universidad do Santa Catarina, Brasil.

Con apoyo del PROFOCIE por $101,400.00 en el semestre enero —junio 2016, FACIATEC envi6 a ocho alumnos a
realizar estudios: tres estudiantes del PE Ingeniero Horticultor (IH) en la Universidad de Talca de Chile, dos estudiantes
del PE Ingeniero en Desarrollo Territorial (IDT) en la Universidad de Uberlandia en Brasil, dos estudiantes del PE
Licenciado en Administracién Agrotecnoldgica (LAA) en la Universidad Central de Bogotd, Colombia y un estudiante
del PE Ingeniero en Gestion de la Innovacion Tecnolégica (IGIT) en la Universidad La Salle en Colombia. Asimismo, en
el semestre agosto —diciembre 2016, un estudiante del PE Ingeniero en Gestion de la Innovacion Tecnolégica (IGIT)
realizara estudios en la Universidad Central de Bogotd, Colombia.

Adicionalmente, tres alumnos del PE IDT en el semestre enero-junio 2016 realizaron estudios en la Universidad de
Sao Paulo, Brasil.
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Movilidad nacional licenciatura. En el semestre agosto-diciembre 2015, FACIATEC envi6 a tres estudiantes de
licenciatura a realizar estudios en universidades nacionales, tales son: un alumno del PE IDT en la Universidad
Auténoma de Baja California y dos estudiantes del PE IPCH en la Universidad Auténoma Chapingo.

En el semestre agosto-diciembre 2015, FACIATEC recibié cuatro alumnos: tres de la Universidad Auténoma
Metropolitana y un estudiante de la Universidad Auténoma de San Luis Potosi.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Como parte del fomento e impulso a la movilidad académica, que coadyuve a la formacién integral del estudiante,
actualmente se mantiene una constante movilidad de alumnos, hacia el interior de la IES con el programa de movilidad
interfacultades, tanto en el campus Juarez, como en el Campus Chihuahua, permitiendo al estudiante tener una
experiencia interdisciplinaria con los estudiantes de otras facultades.

Se inauguré dentro de las instalaciones de la Facultad una extensién del Instituto Confucio.

El taller de Periodismo Digital desde su creacion en el afio 2011, buscé las formas adecuadas de posicionarse como
elemento principal el dar a conocer precisamente el quehacer de las instituciones de educacion superior en la
localidad, lo que ha venido haciendo al cubrir aquellas actividades relacionadas con el ambito educativo y cultural de
Instituciones de Educacion Superior, dependencias de caracter municipal o estatal , con la finalidad de documentar y
dar a conocer a la comunidad estudiantil de las distintas actividades que se realizan en 60 notas y 40 eventos
cubiertos.

Facultad de Ciencias Quimicas

La FCQ cuenta con movilidad interna dando facilidades para que los alumnos puedan cursar asignaturas de otro Plan
de Estudios ya sea dentro de la misma Unidad Académica o fuera de ella, para aprobar los seis créditos de materias
de Formacién Integral. Esta movilidad fue de 274 alumnos en el periodo que se reporta.

En relacion al programa de movilidad estudiantil, dos estudiantes estuvieron en el CINVESTAV del Instituto Politécnico
Nacional (IPN), y uno en la Universidad de Guadalajara en el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierfas.
En el caso del posgrado, un estudiante realizd intercambio académico en la Universidad Auténoma Metropolitana y
dos mas en la Universidad Auténoma de Nuevo Leon.

En el periodo que se informa, se han recibido en estancias de investigacion a seis estudiantes tanto de licenciatura
como de posgrado para trabajar bajo la supervision de profesores de la Facultad. Los estudiantes provienen de
diversas instituciones, como lo son la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, el CINVESTAV (IPN), Unidad Zacatenco
y el Colegio de Postgraduados Campus Montecillo, Texcoco, Edo. México.
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Ademas, en el caso de los docentes, tres de ellos realizaron trabajo de investigacion y colaboracién en instituciones
nacionales como el Departamento de Materiales Avanzados del Centro de Nanociencias y Nanotecnologia de la UNAM,
el Laboratorio de Ecologia Microbiana de la Escuela Nacional de Ciencias Bioldgicas del IPN, el Instituto de Energias
Renovables de la UNAM.

Facultad de Contaduria y Administracién

El intercambio académico representa un mecanismo de conocimiento y complementariedad que se ha cultivado, dando
testimonio los resultados obtenidos en el [X Maraton Nacional de Conocimientos en Fiscal, Finanzas e Informatica
Administrativa, de la ANFECA, llevado a cabo en la Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla, donde se
obtuvo el 1er. Lugar en Finanzas por quinto afio consecutivo. Asimismo, en el X Maratén Regional de Conocimientos
de la Zona 1 Noroeste de la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion (ANFECA),
efectuado en la Universidad Auténoma de Baja California, se obtuvo por primera vez el 1er. Lugar en las disciplinas
de Fiscal, Finanzas e Informatica Administrativa y el 2° lugar en Mercadotecnia, siendo sede la Universidad de
Occidente en Los Mochis, Sinaloa.

Es objetivo del Programa de Becas de la Alianza del Pacffico, la contribucién a la formacidn de capital humano
avanzado de los paises miembros de la Alianza del Pacifico a través del intercambio académico de estudiantes de
pregrado y doctorado, asi como la realizacion de pasantias académicas por parte de profesores(as) universitarios(as)
en universidades en Chile.

Se atendié nuevamente a la convocatoria Agencia de Cooperacion Internacional de Chile, Plataforma de Movilidad
Estudiantil y Académica de la Alianza del Pacffico, en la que un maestro de esta facultad aplicé y realizé estancia
académica en Santiago de Chile.

La Facultad de Contaduria y Administracién coordina a nivel nacional la Academia ANFECA (Asociacion Nacional de
Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracién), motivo por el cual tuvo a su cargo la organizacién del 8° Foro
Virtual de la Academia ANFECA, teniendo como objetivo crear un espacio virtual para promover las diversas estrategias
en el proceso ensefianza aprendizaje, donde se generaron propuestas, se debatieron ideas y se comparten las
mejores practicas educativas en las facultades y escuelas de negocios. Del 8 al 19 de febrero del presente se llevé a
cabo la participacion en el foro de manera virtual a través de la Plataforma Moodle, recibiendo un total de 39 ponencias
y con un registro de 132 comentaristas de 12 paises de América Latina y el Caribe; México, Argentina, Chile, Colombia,
Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Nicaragua, Paraguay, Per( y Venezuela. Cabe mencionar que las ponencias
fueron evaluadas por un comité formado por 10 doctores pertenecientes a los tres Cuerpos Académicos de esta
Facultad de Contaduria y Administracién.

Los dias 9, 10 y 11 de marzo de 2016 en Monterrey, N.L., se organizé en conjunto con la Facultad de Contaduria
Pdblica y Administracién (FACPYA) de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn (UANL), el 10° Foro Nacional y 5°
Foro Internacional de la Academia ANFECA, en la cual participaron mas de 180 académicos a nivel internacional, donde
la FCA envié a siete maestros ponentes.

Para dar a conocer las carreras de la FCA se participé en los eventos Expo Orienta 2016 de las preparatorias estatales
llevando la oferta académica, logrando tener acercamiento con més de 1,300 estudiantes de nivel medio superior;
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asimismo, se llevd oferta académica a la Preparatoria Maestro Mexicanos 8421, contando con la asistencia de mas
de 330 alumnos.

Por su parte, Extension Camargo realizd una fuerte campafia de promocién de la oferta académica tanto de nivel
licenciatura como posgrado, llevando ésta a 800 interesados en el ambito estudiantil y laboral. Aunado a esta actividad
se realizd el primer Foro de Egresados de promocion para alumnos de Bachillerato.

Facultad de Derecho

Intercambios y movilidad académica

En relacion a los intercambios y movilidad estudiantil, encontramos que durante el ciclo escolar agosto-diciembre
2015 un total de 14 de nuestros alumnos acudieron a cursar parte de sus estudios a otras universidades nacionales
e internacionales, en el ciclo enero-junio de 2016, la cifra fue un total de 20 alumnos quienes acudieron entre otras
instituciones a la Universidad Nacional Auténoma de México, Universidad de Cadiz, Universidad de Valparaiso,
Universidad de Oviedo, Universidad del Rey Juan Carlos y Universidad de Vifia del Mar.

Ademas, un catedratico de nuestra facultad realiz6 una estancia corta de investigacion en Austin, Texas, misma que
tuvo verificativo del 14 al 30 de abril del presente afio, el producto de investigacion fue el denominado: “Alcances
constitucionales del derecho humano a la libertad religiosa en Espafia y México”.

Facultad de Economia Internacional

La colaboracion e intercambio académico es de suma importancia dentro de la preparacion educativa de nivel superior
ya sea dentro de la misma Universidad o fuera de ésta. Las acciones que a continuacion se informan han beneficiado
holisticamente a los estudiantes que han sido respaldados creando un espectro mas amplio de oportunidades a las
que tienen y tendran acceso.

Se apoy con vidticos a dos alumnas para asistir a un curso de tesis en la UAC) en Ciudad Juérez, asi también se ayudd
a dos estudiantes de Parral con el traslado al 2° Congreso Interinstitucional de Jovenes Investigadores en ciudad
Chihuahua.

De igual manera se cont6 con la asistencia como ponentes de dos estudiantes al 2do. Congreso Interinstitucional de
Jévenes investigadores organizado por el CONACYT en la capital de Chihuahua. También como ponentes fueron dos
estudiantes al 3er. Encuentro de Jévenes investigadores organizado por el CONACYT en Ciudad Juarez. Ademas se
contd con la participacion de 12 estudiantes en el 4to Encuentro de Jévenes Investigadores organizado por CONACYT
y llevado a cabo en la Universidad Auténoma de Chihuahua en septiembre de 2016.
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De igual manera se llevo a cabo el Vl'y el VII Encuentro Multidisciplinario del Observatorio Urbano de Parral, 17y 18
de septiembre de 2015y del 16 al 20 de mayo de 2016, respectivamente. En cada uno de los encuentros participaron
profesores de tiempo completo como alumnos de la facultad de ambos campus.

La movilidad tanto de profesores como de estudiantes refrenda y refuerza la actitud de posicionamiento de la FEl a
nivel regional, nacional e internacional, por lo que a continuacién se mencionan las participaciones de movilidad de
profesores con las que contd la FEI durante el periodo que se expone.

Jesus Hernandez Arce, Javier Martinez Morales e Isaac Gonzalez Granados visitaron la Universidad de Fairfield en
Connecticut, EUA. Javier Martinez Morales e Isaac Gonzalez Granados visitaron la Universidad Tecnologica
Metropolitana en la ciudad de Mérida, Yucatan. De igual manera Olinda Ornelas Benitez, Isaac Gonzdlez Granadas y
Herik German Valles Baca participaron activamente siendo capacitados como pares evaluadores del Consejo Nacional
de Comercio Internacional CONACI en Guadalajara, Jalisco.

Es importante el mencionar que actualmente profesores de la FEI se encuentran trabajando en proyectos de
investigacién que forman parte de la colaboracién académica. Tal es el caso del proyecto “Precios Heddnicos en el
uso del agua potable” en el que tres PTC de la FEI trabajan en conjunto con un catedratico de la Universidad de
Fairfield. Otro ejemplo es el articulo que se trabaja actualmente “La sobre-educacién del mercado laboral mexicano”
en donde un PTC trabaja en conjunto con un Investigador del Centro de Investigacién en Alimentacion y Desarrollo.
Asi como el articulo “La alfabetizacidn financiera en jévenes universitarios” que se trabaja con dos PTC de la FEl y dos
docentes de la Universidad Tecnologica Metropolitana.

Como parte del intercambio académico se informa que fueron ocho estudiantes quienes realizaron movilidad
académica por un semestre con reconocimiento de créditos. Durante el semestre agosto—diciembre 2015, tres
alumnos estuvieron en la Universidad de Guadalajara en el Centro Universitario de Ciencias Econémicas
Administrativas, CUCEA. En el semestre agosto—diciembre 2016, tres estudiantes estuvieron en la Universidad
Auténoma de Guadalajara y dos en el CUCEA.

Facultad de Enfermeria y Nutriologfa

A la fecha un total de 38 estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria y Licenciatura en Nutricién han realizado
movilidades nacionales e internacionales con valor curricular. El 70% de los estudiantes movilizados corresponden al
programa de Licenciatura en Nutricion, y el resto a los programas de Licenciatura en Enfermeria.

Por otro lado, dentro de las colaboraciones académicas se asisti6 al “36 Congreso Colombiano de Medicina del Trabajo
y Salud Ocupacional”, durante el mes de mayo del 2016, participando dos estudiantes de Maestria en Salud en el
Trabajo y un docente del nicleo bésico.

IH

Durante el mes de agosto se llevd a cabo el proceso de admisién y reingreso en los programas de posgrado de
Maestria en Enfermeria (ME) y de Salud en el Trabajo (MST), logrando una admisidn total de 27 estudiantes, todos
con apoyo de beca CONACYT. Con el apoyo de los recursos PIFl asignados a posgrado, se ofrecié un curso dirigido a
estudiantes y docentes de la MST, titulado “Modelos de Diagnostico de Salud, instrumento PROVERIFICA” impartido
por su autor el Dr. Jests Gabriel Franco de la UAM Xochimilco, contando con una gran participacién.
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En el mes de septiembre, gracias al apoyo de PIFI, se realizaron dos cursos-taller dirigidos a estudiantes, docentes y
egresados de la MST, como parte de las estrategias de actualizacién y mejoramiento a la calidad en el posgrado.
Dichos cursos se impartieron por ponentes invitados, los cuales colaboran en el programa de maestria, el primero fue
el del Dr. Miguel Angel Rea de la Universidad Auténoma de Querétaro con el curso de Toxicologfa y el sequndo curso
fue el de Ergonomia del Dr. Enrique Lopez Hernandez del Instituto Politécnico Nacional, contando en ambos con una
gran participacion.

Ademas, se impartio el curso taller titulado “Teorfa Fundamentada” a cargo de la ponente invitada, Dra. Carmen de la
Cuesta Benjumea, de la Universidad de Alicante en Espafia.

Durante el XIX Congreso Nacional de Salud en el Trabajo, realizado en la ciudad de Monterrey en el mes de septiembre,
asistieron, un profesor integrante del CA23 Educacion, Salud y Trabajo y un estudiante, colaborador del mismo Cuerpo
académico. En este congreso el estudiante participé con un trabajo en modalidad oral, logrando un pre acuerdo de
colaboracion entre el posgrado y la FENASTAC.

En el mes de octubre se llevo a cabo XXIIl Congreso Latinoamericano y del Caribe de Trasplante donde se apoy6 a
una docente del ndcleo académico bésico del programa de ME y una estudiante con el trabajo “Cuidado de enfermeria
brindado a familias de personas posible donador de ¢érganos con muerte encefdlica”, mismo trabajo que
posteriormente fue publicado en la Revista Mexicana de Trasplante.

Recibimos a maestros provenientes de la UNAM, con el objetivo de brindar un taller para proporcionar una vision
integral sobre el proceso de las evaluaciones de los programas de posgrado que se presentan en Renovacion ante el
PNPC. Este taller fue dirigido a personal administrativo y docente de la Facultad en apoyo al refrendo de los programas
de MEyM.S.T. enel 2016.

De igual forma un integrante del Cuerpo Académico 23 Educacion, Salud y Trabajo, realizé una estancia corta de
investigacion en la UAM- Xochimilco.

Se apoy6 a 12 estudiantes de Maestria en Enfermerfa para asistir al 40 Congreso Nacional de Posgrado en Enfermeria
“Impacto social de la investigacion de posgrado en enfermeria: Una estrategia para la profesionalizacion”, obteniendo
los estudiantes el primer y tercer lugar en la modalidad cartel.

En el mes de abril, se tramit6 la movilidad para cuatro estudiantes con el programa de becas mixtas de CONACYT, tres
de movilidad internacional a Espafia; asi como también una a movilidad nacional a la Universidad de Sinaloa. Este
intercambio enriquece la vida académica tanto de estudiantes como de docentes al aportar nuevos conocimientos a
sus trabajos para obtencion de grado, asi como fortalecimiento de redes de colaboracién entre académicos.

Se incorporaron siete docentes de la Maestria Salud en el Trabajo como miembros de la Asociacion Mexicana de
Higiene industrial (AMHI) y se encuentra en tramites un convenio con dicha asociacion para el intercambio académico,
asf como cursos de actualizacion por ambas partes

En junio egresaron de nuestros programas de posgrado la XIl generacién de Maestria en Enfermeria, de la Maestria
en Salud en el Trabajo y de manera importante, gracias al apoyo institucional se logré culminar con la | generacién de
la Maestria en Enfermeria campus Parral con un apoyo de becas a todos los integrantes

Para este mes se presentaron dos ponencias por parte de la Dra. Elsa Vargas Rodriguez, proveniente de la Universidad
Centro Occidental Lisandro Alvarado de Venezuela. Los temas que la magistrada compartié con estudiantes y docentes
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de la ME fueron; “Cuidado al Adulto Mayor: Una Mirada Ontolégica” y el sequndo tema fue “Un panorama al posgrado
en Venezuela”

A la fecha se cuenta con un avance del 90 % en los redisefios curriculares de ambos programas de posgrado,
sometidos a evaluacién en el mes de agosto ante direccion académica, consejo técnico y posteriormente a Consejo
Universitario.

Se espera contar en el mes de septiembre con la participacién de dos miembros del CA 23 en el XX Congreso Nacional
de Salud en el Trabajo y ratificar los acuerdos previos de colaboracién entre este organismo y la facultad.

Facultad de Filosofia y Letras

Como cada afio, en apego al programa universitario de movilidad nacional e internacional, se apoyé a los alumnos
interesados en cursar un semestre en otras instituciones. En esta ocasion, tres alumnos de la licenciatura en Filosofia
estuvieron cursando un semestre en la Universidad Auténoma de México en el semestre agosto-diciembre 2015. En
el dmbito internacional, fueron tres de la licenciatura en Lengua Inglesa, dos de ellos permanecieron en la Abo Akademi
University en Finlandia y uno mas en la Universidad de Buenos Aries en Argentina.

Para el semestre enero-junio 2016, participaron en movilidad internacional dos estudiantes: uno en la Universidad de
Buenos Aires en Argentina y otro en Hankuk University of Foregin Studies en Corea del Sur.

Con apoyo de la Academia Mexicana de Ciencias y la propia Facultad, en el 2016, tres estudiantes de licenciatura,
cursaron un “Verano de Investigacidn”, en la Universidad Nacional Autonoma de México, en la Universidad
Panamericana y en la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla, respectivamente.

En cuanto a los docentes, se realizaron estancias internacionales de investigacién en las Universidades de: Zulia en
Venezuela, Costa Rica y Texas.

A principios del mes de agosto, 31 estudiantes de las seis licenciaturas y con promedios destacados, tuvieron la
oportunidad de realizar una pequefia estancia académica en la Universidad de Texas en El Paso, cuyo programa
incluye un curso-taller “Comunicacidn” y que tiene como objetivo, que desarrollen habilidades comunicativas.

Facultad de Ingenieria

Promover la colaboracién entre dependencias académicas en el disefio e imparticion de los programas educativos y
en el uso de la infraestructura disponible.

»  Continuidad del programa binacional académico de Ingenieria Aeroespacial con la Universidad Estatal de Nuevo México,
EUA, enviando recientemente a 10 alumnos a concluir sus estudios.

* 30 alumnos y un maestro, asistieron al Programa “PROYECTA 100,000", el cual es un Programa de Fortalecimiento y
Capacitacion en el Idioma Inglés SEP-UACH en diferentes Universidades de Estados Unidos.

109

EJE
RECTOR Fomento a la colaboracién e intercambio académico
entre campus y dependencias de educacién superior
de la universidad y con otras instituciones de
educacién superior



*  Dos alumnos participaron en el Programa Nacional de Movilidad Estudiantil.

* 17 alumnos participaron en el Programa Internacional de Movilidad Estudiantil en diferentes universidades de los
paises: Chile, Espafia, Francia, Brasil y Corea.

»  Estancia de Investigacion en la Universidad de Nottingham, Inglaterra, de dos alumnos de la Maestria en Ingenieria en
Computacion

*  Unalumno de la Maestria en Hidrologia Subterranea cursé tres materias en la Universidad Complutense de Madrid, en
Espafia.

»  Colaboracién institucional y académica a través de la participacion en la mesa directiva y comité académico de la ANFEI
(Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenierfa) organizando y arbitrando las ponencias de XLIII
Conferencia Nacional Ingenieria de la ANFEI celebrado en Monterrey, NL.

*  Dos alumnas de la Facultad de Zootecnia y Ecologia y tres pertenecientes al CIMAV realizaron movilidad en nuestra
facultad.

*  Serecibi6 a cinco alumnos de la Universidad La Salle, quienes acudieron al Laboratorio de Fisica a realizar una préctica
en el mismo.

*  Cuatro alumnos becados por el IMT se encuentran realizando su proyecto de investigacion

»  Se compartieron las instalaciones de la facultad para que la Unidad Académica de Filosofia y Letras llevara a cabo un
Campamento de Inglés para jévenes de 13 a 16 afios, quienes actualmente son becados y se encuentran estudiando
dicho idioma, el campamento consistié en una serie de actividades recreativas tales como visitar los diferentes
laboratorios, practicas, platicas de orientacion vocacional y de conocimiento general en torno a los diversos planes
académicos de la Facultad. Todas estas actividades se impartieron en inglés con el firme propésito de contribuir en el
aprendizaje de los adolescentes. Tanto estudiantes, maestros y personal administrativo de la facultad colaboraron.
Asimismo, consules americanos acompafiaron a los estudiantes durante las jornadas programadas.

Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

La Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas continua siendo invitada por la Comision Interinstitucional para la
Formacién de Recursos Humanos para la Salud (CIFRHS) para participar en el proceso de elaboracion del banco de
preguntas del Examen Nacional de Aspirantes a Residencias Medicas (ENARM), privilegio que sélo tienen otras cuatro
Universidades, el pasado mes de junio acudieron siete prestigiados maestros de las especialidades de Cirugia General,
Pediatria Médica, Medicina Interna y Ginecologia y Obstetricia a las reuniones con sede en la ciudad de Cuernavaca,
Morelos, en donde junto a otros profesores prepararon mas de 800 casos clinicos para el préximo examen, dicha
participacidn representa una distincién para la Institucion al ser tomados en cuenta para tan importante proceso.

Con el propésito de que el alumnado tenga la oportunidad de involucrarse en los temas de salud a nivel global, durante
los meses de marzo, abril y julio 2016 la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas, a través de la International
Federation of Medical Students Associations (IFMSA), tuvo a cuatro alumnos en intercambio internacional en Republica
Checa, Espafia, Rumania y Chile y tres estudiantes en intercambio nacional en Culiacan, Sinaloa.

Nuestra Facultad es plataforma local, nacional e internacional para el desarrollo de convenios que permitan a los
estudiantes y profesores llevar a cabo movilidad académica, a través de la Global Exchange for Medical Students
(GEMx), se cuenta con movilidad de verano e invierno, con duracién de 4 a 12 semanas para realizar materias
optativas en los paises de Irlanda, Italia, Portugal, Brasil, Chile, Colombia, Qatar, Israel y Libano, durante el periodo
que nos ocupa nueve estudiantes de 7° y 9° semestre realizaron el curso de actualizacién de medicina interna (Update
in Internal Medicine Course) en Harvard, también contamos con tres estudiantes realizando intercambio clinico en
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Bogota, Colombia en la Fundacidn Universitaria de Ciencias de la Salud (FUCS), un estudiante de 8° semestre realizd
intercambio semestral a la Universidad de Santa Catarina en Brasil y otro mas realiz6 rotacién en Medellin, Colombia.

Con respecto a la movilidad estudiantil con valor curricular del area de posgrado, actualmente la Facultad de Medicina
y Ciencias Biomédicas cuenta con cinco médicos residentes de diferentes especialidades realizando rotacién en la
Ciudad de México, Monterrey y Toluca, y en nivel internacional a seis médicos residentes en Santiago de Chile, Madrid,
Barcelona y Taiwan.

Facultad de Odontologia

La Facultad de Odontologia participa en el programa de movilidad e intercambio académico ofreciendo la oportunidad
a sus estudiantes de realizar intercambio académico; en este periodo se gestiond apoyo a fin de que tres alumnos
cursen un semestre en la Universidad de Rio Grande Do Sul, Brasil, una alumna a la Universidad de Vifia del Mar, Chile
y cuatro alumnos en la Universidad del Oeste de Santa Catarina, Brasil, (UNOESC).

Ademas, se realiz6 movilidad estudiantil con las Universidades de Zacatecas y Metropolitana, al igual que en la
Universidad de San Luis Potos, logrando en este periodo movilidad del 40% de las alumnas de la Maestria en
Estomatologia Pediatrica.

Facultad de Zootecnia y Ecologia

Atendiendo a las politicas contenidas en este Eje Rector, un 30% de los estudiantes de posgrado llevaron a cabo
cursos y actividades de investigacion en diferentes unidades académicas de la Universidad; tal es el caso de la Facultad
de Ciencias Quimicas. De igual manera, un estudiante de posgrado realizé actividades académicas y de investigacion
en el Centro de Investigacion en Materiales Avanzados.

Para complementar la formacién académica de los estudiantes del posgrado, estudiantes de doctorado y maestria
participaron en estancias en instituciones de Educacion e Investigacion tales como la Universidad Popular Auténoma
del Estado de Puebla (UPAEP), San Angelo State University y el Departamento de Fisica Aplicada Il de la Universidad
de Sevilla.

El posgrado de la Facultad recibié para el desarrollo de estancias posdoctorales y de investigacion a siete profesores
procedentes de la Universidad de Texas A&M, Catedras de CONACYT, Centro de Investigacion en Alimentacion y
Desarrollo, Universidad Auténoma de Querétaro de la Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan y Universidad
Nacional Auténoma de México.

En coordinacion con la Sociedad de Alumnos del Posgrado se realiz6 la semana Académica contando con la
participacion de diversas personalidades con temas de interés para los estudiantes de la Facultad, como La Industria
de los Alimentos balanceados en México, por la empresa SABAMEX; “El Potencial Productivo y el manejo sustentable
en ecosistemas forestales” por el D.Ph. Martin Martinez Salvador; “Avances en la investigacion y perspectivas del
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orégano” por el D.Ph. Ramon Silva Vazquez; “Conservacion de recursos naturales” por el Ing. Pavel Ornelas, entre
algunos otros.

Ademas se impartieron platicas a los estudiantes del (BTa 90 de ciudad Cuauhtémoc, con tematicas diversas dentro
de los sistemas de produccién y cabe mencionar que los estudiantes de esta Institucion de procedencia, son
estudiantes que en mucho tienen el perfil para el area agronémica, por lo que este ciclo de platicas cumplié una doble
funcién, que fue la de formacion asi como de promocion de los PE de licenciatura.

La Facultad participé por medio de estudiantes del posgrado y la licenciatura, asi como de algunos profesores en el
Tercer encuentro de Jovenes Investigadores convocados por la Direccion de Investigacion y Posgrado.
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La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021

El modelo de atencion integral se sustenta en esquemas de tutoria,
asesorfa, orientacion educativa y psicolégica, acceso a la informacion,
dominio obligatorio de una segunda lengua y programas deportivos,
recreativos, culturales y de actividad fisica.

La estrategia de internacionalizacién sigue brindando frutos importantes en el proceso formativo de nuestros
estudiantes y académicos, lo cual nos permite servir con calidad a la comunidad.

Impulso a la Internacionalizacién

Con el fin de dar cumplimiento a nuestro Plan de Desarrollo en el que se establece que nuestros profesores dominen
un segundo idioma a través del eje rector Impulso a la Internacionalizacion, el Centro Universitario de Desarrollo
Docente y en conjunto con el Centro de Idiomas, pusieron en marcha la operacion el Diplomado en Inglés para
catedraticos universitarios en campus Chihuahua constando de 10 niveles. En el periodo que se informa se realizaron
21 grupos de diferentes niveles con la participacidn de 99 profesores.

Por otra parte y en este mismo sentido, en apoyo a los alumnos el Centro de Idiomas aplicé 80 examenes TOEFL IBT
a candidatos de egreso de nivel maestria y alumnos en busca de movilidad internacional y 582 examenes de colocacién
a alumnos de nuevo ingreso. Asimismo, apoyando a la tasa de egreso a nivel maestria se aplicaron los siguientes

examenes:
e  Doctorado 4
e  Especialidad 25
e  Maestria 21
e (andidato a Posgrado 32

Por primera vez en la historia del inglés universitario, logré en esta administracion la aplicacion de un examen de
acreditacion por nivel electrénico y por sistema cubriendo las cuatro habilidades de un idioma (hablar, escuchar,
escribir y leer) convirtiéndose en el primer proceso certificado en el area de idiomas que acredita o coloca al estudiante
en el nivel correspondiente para un mejor aprovechamiento de sus conocimientos. Han sido 7,400 alumnos
beneficiados a la fecha colocados de la siguiente manera: sin ningun nivel 166, nivel uno 250 alumnos, nivel dos
1,295, nivel tres 2,729, nivel cuatro 2,126 y acreditando todos los niveles 834 alumnos.

El Centro de Idiomas ha mantenido la Certificacion Internacional con Trinity College London desde el afio 2011 hasta
|a fecha, es decir, se ha tenido este apoyo para alumnos y maestros durante toda la administracion. Se logré certificar
a 239 docentes de esta Universidad, quedando dentro de ese nimero el 100% de la planta docente del area de
inglés. Ademés, ha logrado ser sede de aplicacion de examenes internacionales como TOEFL, GESE, TOEIC. Podemos
decir que somos orgullosamente Centro Certificador el ETS con 220 examenes TOEFL aplicados
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La UACH fue seleccionada por dos universidades reconocidas a nivel internacional para realizar dos estudios. A).- Por
la Universidad de Cambridge, como una de las universidades de Latinoamérica que se encuentra a la vanguardia en
el uso de plataformas digitales para la realizacién de un estudio en relacion BLENDED METHODOLOGY. B).- Asimismo,
la Universidad de California elaboré un estudio de los resultados y avances en el uso de la Plataforma Digital EDO en
su aprendizaje.

Se increment6 de manera significativa el indice de titulacién de estudiantes que necesitaban acreditar el Inglés
Universitario a través de un Curso de Inglés Virtual como una modalidad de acreditacion para aquellos estudiantes
que se encuentran fuera del Estado de Chihuahua. 650 alumnos por examen, 456 alumnos por curso de acreditacion

El 100% de los coordinadores en esta Administracion tuvieron la oportunidad de asistir a un MEXTESOL o al TESOL
asociaciones a nivel nacional e internacional que a través de Congresos anuales apoyan a la profesionalizacion del
idioma inglés, la investigacion para la mejora de la practica educativa respetando la diversidad en una comunidad
global, mostrando las dltimas novedades e innovaciones relacionadas con la ensefianza del inglés como segundo
idioma.

Se instituyen por primera vez los Diplomados de aleman, francés, italiano y portugués, en donde los alumnos de
Italiano se encuentran ya listos para su certificacion internacional, asimismo para los alumnos de aleman quienes se
encuentran el médulo 23 y de francés en el médulo 12, pudiendo ya certificar sus conocimientos en niveles A1y B2
respectivamente, de acuerdo a marco comln Europeo de Lenguas Extranjeras. Gran logro para el Centro de Idiomas.

Crecimiento en instalaciones: el Centro de Idiomas cuenta ahora con drea de oficinas y atencién al pablico, 7 aulas de
clases, 2 laboratorios, un espacio para un futuro centro de auto-acceso, y tiene como objetivo seguir en el
equipamiento y adecuacién para que el Centro de Auto Acceso funcione adecuadamente.

En el afio 2015 venci6 el periodo de certificacion y estan por lograrla de nuevo en agosto de este afio dos procesos;
el Examen de Admisién, del Departamento de Administracion Escolar, y el Médulo Introductorio del Centro de
Educacién Continua, Abierta y a Distancia, (CECAD), todos por la Norma ISSO 9001-2008. Se tiene contemplado
certificar estos dos procesos bajo la Norma 9001-2015 a inicios del 2017.

Se cre6 el Centro de Innovacion y emprendimiento tecnolégico Generador 30, de la Universidad Auténoma de
Chihuahua en colaboracion con la Universidad de California en Berkeley, el cual estard dedicado a la formacion de
“startups” con ideas de negocio de emprendedores con alto componente tecnolégico y de innovacion, de forma
conjunta con una de las universidades més prestigiosas del mundo, la Universidad de California en Berkeley,
reconocida por ser pionera en la formacion de emprendedores del ecosistema de Silicon Valley.

Cabe mencionar que este convenio es pionero en su género, ya que es la primera vez que este modelo de
emprendimiento de Sillicon Valley se implementa en México, el cual opera con recursos de la Secretaria de Economia
de Gobierno Federal, a través del Fondo PROSOFT, con una aportacién de 10 millones de pesos y de 19.4 millones
de pesos de la UACH, para una inversion cercana a los 30 millones de pesos.

La colaboracion entre el Centro de Innovacién y Emprendimiento Tecnolégico Generador 30, de la Universidad
Auténoma de Chihuahua y la Universidad de California Berkeley, pretende impulsar programas integrales que
fortalezcan a emprendedores de alto impacto en materia de propiedad intelectual, planes de negocio, financiamiento
y temas especializados, para que desarrollen su capacidad de vinculacién con el ecosistema emprendedor y otras
alternativas innovadoras de financiamiento.
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Este proyecto de colaboracién desarrollara programas para proyectos emprendedores, tendrd dias intensivos de
entrenamiento de innovacioén y negocios en las instalaciones de UC Berkeley y en San Francisco y ha llevado a cabo
eventos en las instalaciones de la UACH, talleres, conferencias, clinicas de tecnologia, entre otros por parte de los
especialistas y profesores de Berkeley.

Graduacion de la primera generacién del Centro de Innovacion y Emprendimiento Tecnolégico, Generador 30, con un
total de 28 proyectos, dentro de los cuales 10 pertenecian al sector de Tecnologias de informacion, 8 al de energfa,
2 al automotriz, 5 a la industria agroalimentaria y 1 a la industria aeroespacial, impulsando un total de 80
emprendedores, contando con la presencia de la Universidad de California Berkeley y con el Fundador y Presidente
de Harvard Business School, Alumni Angels.

Inicio de la segunda y tercera generacion (en colaboracion con el Technology Hub de Ciudad Juarez) del Centro de
Innovacion y Emprendimiento Tecnoldgico, Generador 30 con un total de 56 proyectos en temas de tecnologia e
innovacion.

Se generd la formacion de 15 mentores con la colaboracién de la Universidad de California Berkeley, y se impartieron
2 conferencias de las cuales se conté con un total de 238 asistentes y se impartieron un total de 8 talleres: Constitucion
Fiscal y Plan Financiero, Venture Capital, Software as a Service, Software Engineering, Propiedad Intelectual y
Constitucion Fiscal, Business Plan, Lean Marketing, Investment Deals., en los cuales se capacitaron 70 integrantes de
la Primera Generacién del Centro de Innovacién y Emprendimiento Tecnoldgico Generador 30, de la Universidad
Auténoma de Chihuahua a nivel nacional.

Desde diciembre del 2015 la Universidad Auténoma de Chihuahua tiene a su cargo la Coordinacidn Nacional de Gestion
Interinstitucional de ANUIES-TIC, de 180 instituciones educativas y centros de investigacion en México, encargado de
la gestion y promocion de actividades colaborativas en materia de seguridad informética entre instituciones educativas
que conforman la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), con
organismos nacionales e internacionales como el CRUE (Espaiia).

Se firmd convenio de colaboracidn con el Massachusetts Institute of Technology (MIT), siendo la Universidad Auténoma
de Chihuahua la segunda Universidad publica en tener un acuerdo de colaboracién y la Unica fuera del area
metropolitana del pais. Este convenio se enfoca en la generacién de capacidades tecnoldgicas, educativas y de
emprendimiento; mediante intercambios académicos y transferencia de conocimiento, asi como poner al alcance de la
sociedad, procesos para el desarrollo de tecnologias estratégicas, al igual que vincular los ecosistemas de innovacion
de Cambridge con Chihuahua.

El Massachusetts Institute of Technology (MIT), es de las instituciones académicas y de ciencia mas importantes, asi
como prestigiada del mundo; ha dado 85 premios Nobel y realizado la mayor contribucién al Proyecto Genoma
Humano, el descubrimiento de los quarks, la creacion del GPS, la impresién 3D y el concepto de la expansion del
Universo. Hasta el 2014, los egresados del MIT habian creado 30,000 empresas, creado 4.6 millones de empleos y
obtenido utilidades anuales por $1.9 trillones de ddlares.

Elinicio de esta colaboracién fue la estancia de los alumnos Ade Samuel (B.S. in Chemical Engineering) y Marco Aguilar
(Candidate for Bachelor of Science in Mechanical Engineering) del MIT, realizando talleres de ciencia en la ciudad de
Chihuahua para las facultades de Ingenieria y Quimica hacia alumnos de las mismas.

Posteriormente se tuvo la estancia de: Ming Wang (Electrical Engineering & Computer Science) y Erica Yuen (Electrical
Engineering & Computer Science) que su trabajo se desempefid en el laboratorio de LINNEA, colaborando en proyectos
de: Modelado, texturizado y mapping de objetos 3D para videojuego de realidad virtual en el que el usuario debe
manipular con precisién un simulador del brazo robético Canadarm?, de la Estacién Espacial Internacional;
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Fundamentacién matematica para simulador en realidad virtual del brazo robético Canadarm2 y modelado, texturizado
y mapping de objetos 3D, sketching para storyboard y animatic para cortometraje animado, con tecnologia de realidad
virtual; el primero en su tipo en México.

Asimismo, el Laboratorio de Cdmputo e Inteligencia Artificial del MIT, lanzé una convocatoria para que dos estudiantes
de nuestra Universidad tuvieran una estancia de investigacion, resultando seleccionados Alejandro Escobedo y
Jonathan Islas de la Facultad de Ingenierfa. La estancia es dirigida por el Dr. Armando Solar-Ledezma, que se enfoca
en el desarrollo de lenguajes de computacion, sequridad de cdmputo y maquinas inteligentes. Este programa recibe
estudiantes como practicas intensivas de 10 semanas, esto a nivel mundial.

En el periodo que se informa, la Biblioteca Digital CDL, producida en LINNEA para Gengage Learning, ha duplicado la
cantidad de usuarios que atiende, pasando a 142,581, principalmente estudiantes de universidades en Perd,
Argentina, Brasil y Ecuador. De igual manera, la cantidad de universidades latinoamericanas a las que brinda servicio
se increment6 en un 17%, pasando a un total de 288.

Desarrollo académico
El Instituto Confucio de la UACH de octubre 2015 a julio 2016 conté con los siguientes médulos del diplomado de
chino mandarin.

INSTITUTO CONFUCIO
ALUMNOS MATERIA OPTATIVA CHINO
Ciclo agosto-diciembre 2015 Ciclo febrero-septiembre 2016
Médulo Alumnos Médulo Alumnos
Basico 155 Basico 144
Intermedio 82 Intermedio 79
Avanzado 23 Avanzado 115
Conversacional 19 Conversacional 19
Total 279 Total 357

En la modalidad de materia optativa el instituto Confucio cuenta con 103 alumnos de 4 diferentes facultades de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, como se muestra en la siguiente tabla:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
INSTITUTO CONFUCIO
ALUMNOS MATERIA OPTATIVA CHINO
ENERO-JULIO 2016
HORARIO
SEMESTRE FACULTAD lunes martes | miercoles jueves | viernes sabado | MAESTRO | ALUMNOS
11:00-12:00 11:00-12:00 |11:00-12:00 Li Jiazi 4
Filosofia y letras 8:00-11:00 |Wang Peng 1
Enfermeria y Nutriologia 15:00-12:00 Zhao Xiaoli 30
[Enera-Junio|Ciencias politicas y Sociales
Campus Chihuahua 12:00-13:30 12:00-13:30 Zhao Xiaoli 31
Ciencias politicas y Sociales
Campus Juarez Tian Yunfei 37
TOTALALUMNOS 103
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A través del instituto Confucio 23 Alumnos fueron becados en China convocatoria 2015, los cuales se encuentran
realizando estudios segun el programa que son en idiomas 20, licenciatura 2 y maestria 1 como se muestra en la
siguiente tabla:

BECAS CONVOCATORIAS 2015 CHINA INSTITUTO CONFUCIO

TIPO DE
# NOMBRE DURACION| PERIODO ESCUELA CIUDAD BECA | PROGRAMA
SEPT 2015-
1 |YAZMIN DIAZ REYES 6 MESES |ENE 2016 BISU BELING, CHINA HANBAN IDIOMA
SEPT 2015- | BELING SPORT UNIVERSITY BELIING, CHINA
2 |LUIS ALONSO VILLALOBOS BACA| 6 MESES |ENE 2016 (BSU) HANBAN IDIOMA
SEPT 2015- SHANGHAI NORMAL
3 |BERTHA JULIETA PEREZ LERMA 6 MESES |ENE 2016 UNIVERSITUY [SHNU) SHANGHAL CHINA HANBAN IDIOMA
TANIA ALEJANDRA VALDEZ SEPT 2015- | SOUTH CHINA UNIVERSITY
4 [LUJAN 6 MESES |ENE 2016 OF TECHNOLOGY (SCUT) GUANGZHOU, CHINA HANBAN IDIOMA
SEPT 2015- | SHANDONG UNIVERSITY |JINANG, SHANDONG,
5 |JUAN CARLOS DURAN MURIZ 6 MESES |ENE 2016 (sDU) CHINA HANBAN IDIOMA
SEPT 2015- OCEAN UNIERSITY OF QINGDAQO,
6 |EDGAR ARIEL ROSAS ROMAN 6 MESES |ENE 2016 CHINA (OUC) SHANDONG, CHINA |[HANBAMN IDIOMA
SEPT 2015- | SOUTH CHINA UNIVERSITY
7 |PABLO CHAVEZ GAMBOA 6 MESES |ENE 2016 OF TECHNOLOGY (SCUT) GUANGZHOU, CHINA HANBAN IDIOMA
DAVID ALFONSO MIRAMONTES SEPT 2015- CAPITALNORMAL
8 [ARANA 6 MESES  |ENE 2016 UNIVERSITY (CNU) BEIING, CHINA HANBAN IDIOMA

SEPT 2015- | SOUTH CHINA UNIVERSITY
9 |ANIBALJOSE CHONG LECHUGA 1ANO  |JUL2016 OF TECHNOLOGY (SCUT) | GUANGZHOU, CHINA | HANBAN IDIOMA

JORGE JONATHAMN PRIETO SEPT 2015- | BENING INTERNATIONAL
10|MORALES 1ARO  |JUL2016 STUIDIES UNIVERSITY (BISU) BEUING, CHINA HANBAN IDIOMA
SEPT 2015- HANGZHOU,
11|ANDREA PIZARRO MEDINA 1ANO  |JUL2016 ZHEJIANG UNIVERSTITY ZIU | ZHEIIANG, CHINA | HANBAN IDIOMA
RUBI ELIZABETH MARTINEZ SEPT 2015- | BENING INTERNATIONAL
12|0JEDA 1ANO  |IUL 2016 STUIDIES UNIVERSITY (BISU) BELING, CHINA HANBAN IDIOMA
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JOSE ANTONIO MARTINEZ SEPT 2015- | BENING INTERNATIONAL

13| MARINELARENA 1ANO JUL 2016 STUIDIES UNIVERSITY (BISU) BEIING, CHINA HANBAN IDIOMA
ELSA ESTEFANIA GUERRERD SEPT 2015 BEIING INTERNATIONAL
14|VALENZUELA 1ANO JUL 2016 STUIDIES UNIVERSITY (BISU) BENING, CHINA HANBAN IDIOMA
MARCOS ALLJANDRO RIVERA SEPT 2015 SOUTHWLEST UNIVERSITY
15|PEREZ 4 ARNOS  [JuL2019 (SwWuU) CHONGQING, CHINA [HANBAN | LICEN CIATURA]
MARIA FLORENCIA GUERRERO SEPT 2015 SOUTHWLEST UNIVERSITY
16|PAYAN 4 ANOS  [JUL2019 (SwWuU) CHONGQING, CHINA |HANBAN | LICENCIATURAJ
ALDO IVAN PONCE DE LEON SEPT 2015- BELING LANGUAGE
17|PRIETO 2 ANOS  |JuL2017 UNIVERSITY BELING, CHINA HANBAN| MAESTRIA
MUNICIP
DIANA FRANCIS MEZA NEVAREZ SEPT 2015- 10 DE
18 1 ANO JUL 2016 BISU BEING, CHINA BEUING IDIOMA
MUNICIP
RENDA AYLIN Y0NS sepr 2015 0 0e
19 6 MESES ENE 2016 BISU BENING, CHINA BEUING IDIOMA
MUNICIP
GRETA ROMELIA LUNA NEVAREZ SEPT 2015 10 DE
20 6 MESES ENE 2016 BISU BEIING, CHINA BEUING IDIOMA
MUNICIP
NANCY ROMERO ROCHA SEPT 2015 10 DE
21 1ANO JUL 2016 BISU BEIJING, CHINA BEUING IDIOMA
MUNICIP
BRENDA AYLIN YONG
FEB 2016 10 DE
22 ARREDONDO 6 MESES JUL 2016 BISU BELING, CHINA BEUING 1DIOMA
FEB 2016
23| YAZMIN DIAZ REYES 6 MESES JUL 2016 BISU BELING, CHINA HANBAN IDIOMA

En el 2016 20 Alumnos fueron becados en China, Por dos semanas en el programa de verano del 24 de julio al 11
de agosto en la cd. de Beijing, China

En el periodo que se informa 4 Alumnos han sido aceptados por la Universidad de Estudios Internacionales de Bejing
(BISU) con una beca que solo cubre la colegiatura.

Tenemos también que 23 Alumnos han sido beneficiados con la beca que otorgan las oficinas centrales de Institutos
Confucio (HANBAN) la cual cubre: matricula, alojamiento y pension mensual y a la espera de resultados una estudiante.

Actividades académicas

El pasado 17 de octubre del 2015 se realizé la aplicacion del examen del HSK Certificacion de chino
mandarin. Se realizaron 62 examenes de certificacion en los niveles 1, 2, 3, 4 y 5; asi como de 27 exdmenes
orales de certificacion de dominio del idioma Chino Mandarin Oral (HSKK) niveles 1y 2 del afio 2015, en
este Instituto Confucio

FECHA DEAPLICACION NIVEL DE EXAMEN HSK [ESCRITO) TOTALHSK

HK 1 K2 HK3 | HSKd HOK S HSK b 0

1 4 10 3 1 0

Sabado 17de Qctubre de 2015 NIVEL DE EXAMEN HSKK (ORAL) TOTALHSKK

HOKK L HOKK2 HOKK3 7

i 5 0
TOTAL EXAMENES )
RECToR A . S . 119



El pasado 20 de marzo del 2016 el “Instituto Confucio” de la Universidad Auténoma de Chihuahua llevo a
cabo como institucion certificadora, el examen de HSK y HSKK, esta evaluacion tiene como finalidad certificar
a nivel mundial lo conocimientos de chino mandarin de los estudiantes que presentan el examen.

FECHA DE APLICACION NIVEL DE EXAMEN HSK (ESCRITO) TOTALHSK | TOTALES
HSK 1 HK2 | HSK3 HSK4 HSK 5 HSK 6 "
4 26 Pl ) 1 1
Domingo 20 de marzo de 2016 NIVEL DE EXAMEN HSKK (ORAL) TOTALHSKK| 91
HSKK 1 HSKK 2 HSKK 3 3
£ 2 0

Los maestros del Instituto Confucio fueron los encargados de aplicar el examen HSK de todos los niveles.

Facultad de Artes

Ciclo de videoconferencias para el Desarrollo Profesional en las Artes. Se continud con este programa permanente de
colaboracion académica internacional.

El décimo ciclo se realiz del 26 de agosto al 25 de noviembre del 2015 con la participacion de investigadores de las
siguientes instituciones: Ohio State University, University of Miami, Arizona State University, Ball State University,
Benedictine University, Boston University, Gettysburg College, lllinois State University, Lake Forest College, University
of Cambridge, Conservatorio de Musica de Chihuahua, Direccion General de Musica de la Secretarfa de Cultura de
Morelos y Servicios Educativos del Estado de Chihuahua. Durante el periodo de este informe se llevaron a cabo 4
videoconferencias.

El undécimo ciclo, se llevd a cabo del 10 de febrero al 17 de abril del 2016 contando con investigadores de las
siguientes instituciones: Universidad de Cadiz, Universidad Complutense de Madrid, University of Wisconsin-Madison,
University of Western Ontario, Arizona State University, Ball State University, Benedictine University, Boston University,
Gettysburg College, lllinois State University, Lake Forest College, University of Cambridge, Universidad Veracruzana,
Conservatorio de Musica de Chihuahua, Direccidn General de MUsica de la Secretaria de Cultura de Morelos y Servicios
Educativos del Estado de Chihuahua. y durante el tiempo que abarca este informe se realizaron 3 videoconferencias
Griffith University, University of Michigan, University of lllinois, Eastern Washington University, University of Queensland
Australia, Georgia State University, University of lllinois at Urbana-Champaign, SEECH, IEECH, Conservatorio de Musica
de Chihuahua y Universidad Auténoma de Chihuahua. En este periodo, se llevaron a cabo 6 videoconferencias.

e 10 videoconferencias con investigadores internacionales.

Movilidad Estudiantil Internacional. En el periodo de este informe se llevaron a cabo dos estancias de movilidad
internacional con valor crediticio. En el periodo agosto-diciembre 2016, una alumna realiza estancia de movilidad
estudiantil internacional con reconocimiento de créditos en la Universidad Central de Bogota, Colombia, mientras que
una mas lo hace en la Universidad del Norte, en Barranquilla, Colombia.

e 2 estancias de movilidad estudiantil internacional con valor curricular.
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Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

Con el propésito de establecer y fortalecer el intercambio académico y cultural Internacional, el C. Director M.C.
Francisco Marquez Salcido atendi6 la invitacion realizada por directivos de la Universidad del Oeste de Santa Catarina
Brasil, asimismo asistieron a una visita a la Universidad de Tucson, Arizona, la Dra. Bertha Alicia Rivas Lucero, el C.
Director M.C. Francisco Marquez Salcido y M.C. Javier Hermosillo Nieto, con el fin de dar sequimiento a acuerdos de
colaboracién e intercambio académico con esta institucion, en atencion a la invitacién realizada por directivos de esta
Universidad. A la Dr. Concepcion Lujan Alvarez, se le otorg apoyo para que asistiera al Congreso Forestal Mundial en
Durban, Sudafrica.

Los alumnos del programa de Maestria en Agronegocios establecieron comunicacidn con profesores de universidades
de Europa, logrando acuerdos para realizar estancias académicas que favorecen la consolidacion de su Estudio de
(aso, para ello estuvieron en una estancia de dos meses en la Universidad Politécnica de Valencia, Espafia, siendo
los alumnos Selene Ivén Moreno Flores y Diana Loya Rodriguez y José Carlos Giner Gonzélez, durante el periodo del
01 de junio al 31 de julio del 2016.

Asistencia al X Congreso Internacional de Fitogenética del 26 al 30 de septiembre del 2016, en Villahermosa, Tabasco,
al cual asistira el Ph.D. Juvencio Garcia Gonzalez con el propésito de presentar la ponencia “Variabilidad Genotipica
en supuestas poblaciones F1 de chile jalapefio”, resultados obtenidos en sus recientes trabajos de investigacion.

Para fomentar la participacion de los alumnos de posgrado en eventos que les permitan dar a conocer los resultados
de sus estudios Caso o Tesis, cuatro alumnos del programa de Maestria en Agronegocios, siendo ellos; Selene Ivén
Moreno, Dayenare Madinabeitia Campos, Olga Berenice Gémez, Oscar Octavio Sanchez Zapién, asistieron al XXIX
Congreso Internacional de Administracién de Empresas Agropecuarias 2016”, los dias 29, 30 y 31 de mayo y 01 de
junio del 2016., realizado en Toluca, Estado de México.

Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas

Estrategias para el dominio del idioma ing/és. En los planes Ingeniero en Gestion de la Innovacion Tecnolégica e
Ingeniero Horticultor, consideran dentro de los propésitos especfficos el “fomentar la practica del idioma inglés en los
programas analiticos”. Ademas de las 4 materias de inglés obligatorias que los alumnos deben cursar, se incluyen
temas u objetos de estudio en inglés en el 30% de las materias del curriculo.

Materias con contenido global. Dentro de los programas educativos de la facultad, se cuenta con materias obligatorias
y optativas con contenido global que les permite a los estudiantes una mayor y mejor comprensién de los problemas
mundiales. Algunas de las materias que abonan a esto son: “Tépicos selectos”, “Mercadotecnia de negocios
horticolas”, “Programa emprendedor”, “Comercio internacional”, “Inteligencia de mercados”, “Medio ambiente y
desarrollo sustentable” y “Cambio climético”.

Gestiones para la internacionalizacion. Se impartié en FACIATEC campus Chihuahua y en Extension Cuauhtémoc una
platica informativa de Movilidad Estudiantil de parte de Servicios de Relaciones Internacionales de la UACH.
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Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Los docentes y directivos de la DES de Ciencias Politicas, han participado en diferentes reuniones, eventos y asimismo
en la firma de convenios con instituciones como los sindicos del Estado de Chihuahua, la Presidencia Municipal de
Ciudad Judrez y el ICADEP, a quienes se brindada capacitacion, practica y servicio social.

Como resultado de las gestiones realizadas para el fortalecimiento de la Movilidad Estudiantil Internacional, contamos
4 alumnos: en Brasil 1,3 COLOMBIA y 4 en instituciones nacionales 3 en la UNAM y 1 en el [TAM. También se realizé
un intercambio del proyecta 100,000 y con apoyo de la UACH para estar en una Universidad de los Estados Unidos
de Norteamérica.

Actualmente se imparte catedra en inglés en las materias de Mercadotecnia, Derecho Internacional, franquicias
internacionales y ética profesional.

Facultad de Ciencias Quimicas

Movilidad internacional. En relacién a la movilidad estudiantil, en licenciatura 3 estudiantes fueron aceptados un
semestre en la Universidad de Antioquia, Colombia; la Universidad de Valparaiso, Chile y la Escuela Nacional Superior
de Quimica de Mulhouse, Francia respectivamente. Este dltimo como parte del afio de trabajo académico, como
becarios del programa MEXFITEC.

En el periodo, 4 profesores realizaron estancias de investigacion en instituciones en el extranjero, tal es el caso de
los Laboratorios Nacionales de Rutherford Appleton en Oxford, Reino Unido, el Sincrotron de la Universidad de
Stanford, EUA y en el Sincrotrén de Grenoble, Francia.

Se han presentado también, 23 trabajos en congresos internacionales, incluyendo reuniones como la reunién anual
del IFT y del ASM, asi como reuniones de Ingenieria Quimica y Alimentos en eventos organizados en paises europeos.

Facultad de Contaduria y Administracion

Dentro del programa de movilidad internacional 2 alumnos realizaron estancias en la Universidad de Antioquia,
Medellin Colombia; asimismo un alumno acudié a la Universidad de Vifia del Mar en Chile.

Facultad de Derecho

Con el fin de apoyar el impulso a la internacionalizacion de las funciones universitarias hemos participado en los
siguientes Congresos: Segundo Congreso Mundial de Derecho del Trabajo, Sequridad Social y Productividad, 9 al 12
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de febrero de 2016, Chihuahua, Chih., VIl Congreso Virtual sobre Historia de las Mujeres, 15 al 31 de octubre de
2015, Jaén, Espafia.

e Congreso: 8° Foro virtual de la Academia ANFECA “Estrategias en el proceso ensefianza de aprendizaje”, 8 al 26 de
febrero de 2016, Chihuahua, Chih.
e Congreso: 6° Asamblea Nacional del Trabajo de la AMDTPS, 20 al 23 de marzo de 2016, Puebla, Puebla.

Facultad de Economia Internacional

En un mundo cada vez més globalizado es dificil ser competitivo si no se tiene presencia fuera del pais de origen. Esto
queda claro para la Facultad de Economia Internacional que con el fin de impulsar al alumnado en un futuro intercambio
a los Estados Unidos Americanos se otorgaron viaticos para 5 estudiantes para realizar el tramite de visa en el
Consulado Americano en Ciudad Juérez.

Asi como la FEl realiza y fomenta movilidades estudiantiles a nivel nacional, lo hace incluso con un sentido mas fuerte
a nivel internacional tal es el caso que en el semestre agosto — diciembre 2015, un estudiante realizé movilidad
internacional con reconocimiento de créditos en la Universidad Federal de Rio Grande del Sur en Brasil, asimismo un
estudiante realizé movilidad independiente en la Universidad de Lima en Per(.

En el semestre enero — junio 2016 una alumna realizé movilidad estudiantil también en la Universidad Federal de Rio
Grande del Sur en Brasil.

Para el periodo agosto — diciembre 2016, una alumna se encuentra en la Universidad de San Sebastian en Chile, otra
en la Universidad Mount Royal en Canadd y un estudiante mas en la Universidad de Cadiz en Espafia. De igual forma
dos estudiantes participaron en el Campamento de Verano Beijing, China, en el que para ser aceptados tuvieron que
contender con 35 estudiantes de las diferentes Unidades Académicas de la UACH, demostrando las capacidades
necesarias, entre ellas el idioma Chino Mandarin.

Facultad de Filosofia y Letras

La planta académica del Diplomado de Inglés cuenta con 50 docentes a quienes se capacita de manera constante,
con el fin de mantenerlos actualizados en la ensefianza de una segunda lengua (inglés).

En el afio 2015 el curso diario que comprendi6 del 5 al 30 de octubre, atendié a 975 estudiantes y el que comprendid
del 17 de noviembre al 11 de diciembre, tuvo 871. Por su parte en el curso sabatino, comprendido del 5 de septiembre
al 24 de octubre, tuvo 490 alumnos, y el del 31 de octubre al 11 de diciembre, 466.

Asimismo, en el 2016 en el curso diario comprendido del 4 al 29 de enero, se atendieron 557 alumnos; en el periodo
del 8 de febrero al 4 de marzo, a 876; del 14 de marzo al 22 de abril, fueron 862; del 2 al 27 de mayo, se alcanzaron
744 y del 6 de junio al 1 de julio, la atencién fue para 677 alumnos. Durante los sabados, en el periodo del 9 de
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enero al 27 de febrero se atendieron 484 estudiantes, mientras que del 5 de marzo al 7 de mayo fueron 523y del
14 de mayo al 2 de julio, a 499.

Por su parte, el Diplomado de Espafiol para Extranjeros atendié en 2015 a 18 estudiantes en ambos semestres, y
para el 2016 cuenta con 21 alumnos inscritos en primer semestre. En dicho periodo también administraron examenes
DELE.

Se continta con el Programa de Micro Becas Acces, que ofrece el gobierno de los Estados Unidos, a través de su
Embajada en México y brinda la oportunidad de recibir dos afios de estudios de inglés a jévenes académicamente
talentosos que vengan de sectores de la poblacion con bajo ingreso econdmico. Es un programa de responsabilidad
social cuyo enfoque es ensefiar el idioma inglés presentando la cultura y los valores estadounidenses, como
herramienta de acceso a mejores oportunidades. Los beneficiados con este programa son 46 jovenes de entre 13y
16 afios, quienes gozan de una beca del 100%, actualmente se encuentran cursando el 7 de los 10 médulos. Es
importante sefialar que es el primer programa de su tipo en el estado de Chihuahua.

Hay que mencionar ademas que la Facultad de Filosoffa y Letras, a través del Diplomado de Inglés, se certifica como
centro oficial para la aplicacién del examen TOEFL iBT, por el Educational Testing Service (ETS) “listening, learning,
leading”. La presente institucion ofrece el servicio certificado de evaluacién en los laboratorios de su centro de
coémputo, incorporando a dicho servicio la aplicacion oficial del examen GRE (Graduate Record Examination).

Facultad de Ingenieria

Internacionalizacion

El Centro de Transferencia de Tecnologia del Transporte, de la Facultad de Ingenieria, participa en las reuniones del
Comité Conjunto de Trabajo (CCT) o Join Working Comitee (JWC), el cual esta constituido por diferentes dependencias
de los gobiernos de México y Estados Unidos. Entre las instancias mexicanas participantes se encuentran la Secretaria
de Comunicaciones y Transportes, Secretaria de Relaciones Exteriores, Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
Aduanas, INDAABIN, Banco Nacional de Obras y Servicios (BANOBRAS), el Instituto Mexicano del Transporte, Centros
de Transferencia de Tecnologia del Transporte de Baja California, Sonora, Chihuahua, Coahuila, Nuevo Leén y
Tamaulipas; mientras que por los Estados Unidos, la Administracién Federal de Carreteras (FHWA), el Departamento
de Estado, Custom and Border Protection (CBP), Departamentos de Transporte de los estados fronterizos (California,
Arizona, Nuevo México y Texas); el objetivo de este comité, es analizar y encontrar soluciones a la problematica de
transporte en la zona fronteriza entre México y Estados Unidos. Ejemplos de algunas de las actividades realizadas a
la fecha son los siguientes:

e Asistencia de una delegacién de 10 maestros de la Facultad de Ingenieria a la 61% Conferencia de Ingenieria de
Transporte efectuada en la ciudad de Las Cruces, Nuevo México.

e  Participacion de 2 maestros y 3 alumnos del doctorado en ingenieria, como ponentes en la 612 Conferencia de
Ingenieria de Transporte efectuada en la ciudad de Las Cruces, Nuevo México. Las presentaciones fueron acerca de
las investigaciones realizadas en la Facultad de Ingenierfa, referentes al drea de transporte.
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Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

Se concretd el convenio de movilidad internacional con valor curricular para docentes, alumnos de pregrado y
posgrado con la Universidad del Oeste de Santa Catarina (UNOESC) en Brasil, la cual tiene presencia en 11 ciudades
de dicho Pais, tiene una poblacién de mas de 21,000 estudiantes y ofrece alrededor de 50 carreras terminales en las
areas de desenvolvimiento humano, social, cientifico y tecnoldgico.

Con la finalidad de que la licenciatura de médico cirujano y partero sea bilinglie y de modalidad binaria, dando cabida
a la doble titulacién, se han realizado traducciones y proyectos de colaboracion con la Universidad Burrel College de
Las Cruces, Nuevo México, asimismo se les ha presentado el sistema de ensefianza de nuestra Unidad Académica y
se les brindd un recorrido por las instalaciones, se tiene previsto que en los préximos meses dicho proyecto sea
concretado.

A través de la unidad de movilidad de la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas se han llevado a cabo diferentes
platicas informativas dirigidas a los estudiantes de licenciatura y posgrado de las distintas carreras a fin de dar a
conocer las oportunidades de movilidad y/o rotacién que les brinda la Institucién, asimismo en una de estas plticas
se contd con la presencia de la Dra. Teresa Alonso de la Universidad de Manchester quien invité a los estudiantes de
nuestra Unidad Académica a buscar una oportunidad de beca para la Manchester University.

La Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas apoya a sus egresados para que continGien con estudios de posgrado
dentro del pais y en el extranjero, actualmente mas de 70 médicos han efectuado tramites para realizar estudios de
especialidad, maestria o doctorado en diferentes partes de Estados Unidos, Alemania, ltalia, Canada, Colombia y
Polonia, de los cuales 50 ya se encuentran establecidos en algin programa de posgrado y el resto estan en proceso.

Facultad de Odontologia

Seis alumnos de la Maestria en Odontologia Pediatrica participaron con la presentacién de carteles en el “XVIIl
Congreso Latinoamericano de Odontopediatria (ALOP)”, realizado en Santa Marta Colombia del 13 al 16 de abril de
2016, apoyado con recursos PROFOCIE 2015.

Facultad de Zootecnia y Ecologia

Para impulsar este Eje Rector, en lo académico, alrededor de 60 estudiantes de licenciatura de ambos programas
educativos realizaron estancias y/o algunas participaciones en eventos y practicas académicas en diversos lugares,
como: Oaxaca, Durango, Veracruz, México y en el estado de Nuevo México, Estados Unidos.

Los cuerpos académicos, ademés de su participacion directa, han promovido la estancia de profesores e imparticion
de cursos y conferencias, asi como la participacion en la presentacidn de resultados por parte de profesores y
estudiantes en Ensenada Baja California en la XXV Reunién Internacional sobre Produccién de Carne y Leche en Climas
(dlidos; Texcoco, Edo. México en la XLII Reunién Cientifica de la Asociacién Mexicana para la Produccién Animal y
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Seguridad Alimentaria; en la 63 Annual Meeting of the Southwestern Naturalists; Nazareno Xoxocotlan, Oaxaca en el
XV Congreso Internacional y XXI Congreso Nacional de Ciencias Ambientales, organizado por la Academia de Ciencias
Ambientales y el Instituto Tecnoldgico del Valle de Oaxaca; Bryant, Texas, en el Departamento de Agricultura de los
Estados Unidos; Puerto Varas Chile en el XXIV Congreso de la Asociacion Latinoamericana de Produccion Animal
(ALPA)" y XL Congreso de la Sociedad Chilena de Produccion Animal; La Habana, Cuba en el Instituto de Ciencia Animal
(ICA) y V Congreso de Produccién Animal Tropical; Las Cruces, Nuevo México con el Taller del Bovino Criollo; en
Montevideo Uruguay en la 172 Conferencia Mundial; San Diego, California en la 49th. Annual Meeting of Society for the
study of reproduction.

Algunas de las acciones del Eje Rector anterior, forman parte de las actividades realizadas para apoyar la conformacién
de redes y alianzas estratégicas internacionales de generacion y aplicacion innovadora del conocimiento con
investigadores, centros y universidades de diversos paises. De manera especial se fomenta y apoya la participacion
de profesores y cuerpos académicos en reuniones internacionales y en especial la publicacion de los resultados de
los proyectos en revistas internacionales con un alto indice de impacto.

Entre otras actividades, se tuvo una destacada participacion de profesores y estudiantes en la 69ava Reunion
Internacional Anual de la Sociedad de Manejo de Pastizales, celebrada en Corpus Christi, Texas, U.S.A., donde
obtuvieron el 4o lugar en el concurso de identificacion de plantas; este evento, ademas de ser un medio para crear el
interés en la competencia, sirve para establecer relaciones internacionales con estudiantes y cientificos de diferentes
lugares del mundo, ya que asisten investigadores de todos los continentes.

En cuanto al fomento del idioma inglés, 30% de los 66 PTC dominan este idioma y 9% cuentan con la certificacion
correspondiente; respecto de los estudiantes, el 8.5% dominan el inglés como un segundo idioma.

En el mes de junio, en coordinacién con el Centro de Extensionismo e Innovacién Rural del Noroeste (CEIR) se realizd
una estancia de colaboracion con la Universidad de Nuevo México, teniendo la participacion de 10 estudiantes de
ambos programas educativos, en la que promueven diversos proyectos en materia de asistencia técnica y
extensionismo.
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La Universidad Auténoma de Chihuahua en su visién al afio 2021

Es una institucion de educacién superior, abierta, incluyente,
proactiva, bilingiie, multicultural y con perspectiva global, que
promueve entre sus integrantes el desarrollo humano a través del
cuidado de la salud.......

La formacién profesional sélidamente establecida es uno de los objetivos de la Universidad, que va més que solamente
la transferencia del conocimiento, sino también, por un conjunto de experiencias que permitan dotar de principios y
de valores, asi como los habitos de vida que garantizan un desarrollo sano y equilibrado.

Programa Universidad Saludable (UniverSal)

La Universidad Auténoma de Chihuahua contribuye de manera fundamental en la consolidacién de las estrategias del
Programa Universidad Saludable (UniverSal). En el area de Salud se cuenta con profesionales especializados para la
atencién integral de alumnos universitarios, abarcando el ambito de psicologia, nutricién y medicina, odontologia y
activacién fisica de manera que se asegure el enfoque bio-psico-social de la atencién y se garantice un mejor
desempefio académico y personal del alumnado.

Dicha atencion se hace en base al proceso de diagnéstico llamado Carnet integral de la salud, que se realiza cuando
el alumno ingresa a la universidad.

Hasta la fecha, el Carnet integral de salud se compone de seis elementos bésicos:

Evaluacién bioquimica
Evaluacién psicolégica
Evaluacion médica

Evaluacion nutricional
Evaluacién de activacion fisica y,
Evaluacién odontolégica

o Uk W=

Con los resultados obtenidos, a todos estos alumnos se les realizaron las recomendaciones pertinentes y se les dio
seguimiento a sus necesidades, a través de los profesionales del departamento, logrando mediante este proceso
mejorar la salud y rendimiento de los estudiantes de la universidad y apoyando a los més necesitados en los servicios
de odontologia, psicologia y medicina en general.

Por otra parte se cuenta también con el Programa de inclusién y equidad estudiantil, el cual se cre6 con el objetivo
de promover acciones enfocadas a brindar atencién integral a grupos de alumnos vulnerables que estudian en la
Universidad Auténoma de Chihuahua, generando procesos de desarrollo participativo para que sean tratados con
igual valor, rechazando todas las formas de discriminacién; fortaleciendo la convivencia, motivando a los estudiantes,
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apoyando su bienestar fisico, académico, familiar, emocional y social, consolidandonos como una universidad 100%
incluyente.

En febrero de 2016 iniciaron las acciones para trabajar con alumnos universitarios con algun tipo de discapacidad,
con la elaboracién de la base de datos con el objetivo de saber cuantos alumnos estaban inscritos y qué tipo de
discapacidad tenian, identificando a 30 alumnos en diferentes facultades.

En marzo se convocd a los alumnos al primer encuentro dando a conocer los beneficios del programa:

e Adquisicion de una camioneta para apoyarlos con el transporte.
e  (estion de becas.

e Consolidacién del grupo de alumnos con discapacidad, donde se desarrolla el sentido de pertenencia a través de la
asignacion de un nombre “Fuerza especial UACH”, y se formalizé el mismo eligiendo un representante como presidente
del grupo, un secretario y un tesorero, los cuales operaran como mesa directiva.

o Celebracion el dia del estudiante en el mes de mayo, con una convivencia.

e  Planeacién de acciones encaminadas a la inclusién estudiantil con maestros y alumnos de las diferentes facultades.

e Apoyo interdisciplinario en areas de psicologia, nutricion, médico y de acondicionamiento fisico.

Afiliacion de estudiantes al IMSS. La campafia permanente ejercida por la unidad de afiliacion al servicio médico del
departamento integral de atencion al estudiante ha logrado afiliar al 100 por ciento de la matricula universitaria aun
sin que el estudiante realizara su solicitud, tomando los datos de la direccion Académica de todos los estudiantes
para realizar el movimiento de gestion de nimero de seguridad social culminando con la afiliacion mediante la
herramienta IDSE utilizada para la afiliacion. Con estas medidas se ha logrado que 29 328 alumnos
universitarios queden afiliados, de esta manera cuentan con un servicio médico de calidad, en toda la republica
mexicana sin restricciones de temporadas vacacionales para cualquier emergencia para consultas con médicos
generales y especialistas solo es necesario que se empadronen en la clinica cercana a su domicilio ahi les asignaran
su consultorio y su médico familiar dicho tramite puede realizarse también por internet, en la pagina del IMSS .

Con esta accion la Universidad Auténoma de Chihuahua da cabal cumplimiento al decreto presidencial de afiliar a la
totalidad de alumnos de Educacion Superior al IMSS.

FRed Mexicana de Universidades Promotoras de la Salud. En marzo del presente afio la UACH fue uno de los miembros
fundadores de la Red Mexicana de Universidades Promotoras de la Salud, agrupacion que pretende convocar a que
todas las universidades del pais publicas y privadas, dentro de sus funciones académicas, lleven acciones y programas
tendientes a mejorar la salud y el estado bio-psico-social del alumnado para fortalecer su desempefio académico
durante su vida estudiantil, tratando de impactar también en su vida profesional.

La Red Mexicana de Universidades Promotoras de la Salud, constituida ante el notario, lleva un trabajo favorable y
accedente en la aglutinacion de Universidades del pais.

En el periodo que se reporta se contintia brindando servicio de nutriologia y se integra personal de enfermeria como
servicio social por parte de la facultad de enfermeria y nutriologia brindando atencion médica, valoraciones
nutricionales y atencion médica por personal de enfermeria para empleados de la UACH y dependientes dando estas
un total de personal atendido de 16,697 con el siguiente desglose:

e De octubre-diciembre 2015, 908 consultas, 635 valoraciones nutricionales y 3,531 personas atendidas por personal
de enfermerfa.

e Deenero 2016—julio 2016, 2805 consultas, 1,178 valoraciones nutricionales y 7,550 personas atendidas por personal
de enfermerfa.
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Se continua con las campafias permanentes de salud para el personal administrativo, docente y dependientes, en el
periodo de Septiembre del 2015 a julio del 2016 se lleva a cabo la “Campafia de salud de la mujer” y la Campafia de
salud del hombre” en el consultorio médico universitario

e Mujeres valoradas para mastograffa: 58

e  Pases a ginecologia por patologia de mama benigna: 2

e Mujeres con sospecha de cancer de mama: 2

e  Hombres valorados 145, sanos 142, limite de antigeno prostatico 2, antigeno prostatico elevado 1.

Se llevé a cabo la “Feria de salud” de octubre a diciembre, en conjunto con SPAUACH y Pensiones Civiles del estado,
tanto para el personal Académico y Administrativo brindando monitoreo de su salud, el cual consistia en toma de
presion arterial, glucosa, valoracion nutricional, valoracién odontolégica, agudeza visual, aplicacion de vacuna
antigripal, antitetanica.

Se valoran un total de 429 personas, presentando los siguientes parametros:

e  Toma de presion arterial : 408
e  Deteccion de diabetes: 252
e  Valoracién nutricional: 196

e  Aplicacién de vacuna antigripal: 305

Se concluye la tercera etapa del Plan de salud institucional “Mi compromiso es mi salud", en el periodo de marzo —
diciembre de 2015 mediante la integracion de equipos de cuatro personas como maximo, con el fin de apoyarse para
mejorar su salud la campafia esta orientada a activar fisicamente a los trabajadores con el apoyo de la FCCF y mejorar
sus habitos alimenticios, de igual forma con apoyo del personal de servicio social de la FEN con los siguientes
resultados:

e  Seinscriben 80 equipos con un total de 310 personas participando en la campafia.
e  Elpesaje previo al inicio de la campafia arroja los siguientes resultados:
0 Logrando el peso mas bajo con el 1°y 2° lugar los equipos de la Facultad de Zootecnia y el 3° la Facultad
de Ingenieria.

En marzo 2016 con apoyo del laboratorio SANFER se realiza al personal de Rectorfa la Deteccién de Insuficiencia
Venosa, con la finalidad de llevar un control en cuanto a padecimientos de circulacién.

Se logran valorar un total de 59 empleados arrojando los siguientes resultados:

e Normal: 35
e  Tratamiento preventivo: 23
e Insuficiencia venosa profunda: 1

Se inicia la 4* etapa del Plan de salud institucional, en el periodo de marzo—diciembre de 2016, con la misma logistica
que las etapas anteriores.

Con el fin de mejorar su salud estando la campafia orientada a activar fisicamente a los trabajadores con el apoyo de
la FCCF y mejorar sus habitos alimenticios de igual forma con apoyo del personal de servicio social de la FEN la cual
arroja los siguientes resultados:

e  Obesidad: (23%)
e  Peso Normal: (19%)
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e Sobrepeso: (58%)

En el mes de mayo 2016 se realizaron estudios de Defeccion de Hemoglobina Glicosiiaca a empleados de Rectoria
con un total de 80 empleados valorados:

e Normal: 80 trabajadores
e  Prediabetes: 1

e DM2 primera vez: 2

e DM2 controlada: 2

e DM2 descontrolada: 1

En el mes de junio del 2015 se recibe la primera visita por parte de Proteccion Civil del Estado, misma en la cual nos
informa que participaremos en el macro-simulacro que se lleva a cabo en el mes de septiembre del 2015.

Participan en el macro-simulacro todo el personal del edificio de la rectoria, aproximadamente 200 empleados, en
coordinacién con el personal de seguridad y vigilancia de la UACH.

Con la participacion de Proteccién Civil del Estado, Rectorfa, Secretaria General y el Departamento de Recursos
Humanos, inicia la realizacién del Plan interno de proteccion civil, asi como coordinar a todos los centros de unidad
central y unidades académicas a realizar los planes de sus propios inmuebles, con la finalidad de que sean liberados
por la autoridad competente y:

e Seintegra la unidad interna de proteccion civil del edificio de la rectoria, conformada por 25 empleados del edificio, los
cuales son capacitados por personal certificado por Proteccion Civil.

e Se elabora el PIPC del edificio de la rectorfa, el cual se entrega a Proteccion Civil del Estado, para su revision, siendo
autorizado y liberado el 09 de junio del presente.

Facultad de Artes

Certificacion “Espacio 100% libre de humo de tabaco”. En respuesta al programa institucional, la Facultad de Artes
logré la certificacidn mencionada, implementando lineamientos y habilitando infraestructura para hacer operable el
programa, como depdsitos de colillas y espacios para fumadores alejados del resto de la comunidad.

e 1 Certificacion.

Con el apoyo de los recursos del PIFI, docentes del drea de danza han habilitado el laboratorio de fisiologia, instancia
que genera programas de prevencién de lesiones y acorde a sus capacidades, atiende los problemas de postura y
lesiones que se presentan.

e 1 laboratorio para atencién de los alumnos.
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Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

La Facultad tiene implementado el carnet de la salud el cual se realiza a todos los estudiantes de muevo ingreso, asi
como en diversos periodos del afio se contacta a unidades médicas de salud para la aplicacién de vacunas
estacionales y revisiones de rutina disponibles para toda la comunidad estudiantil.

Se participd en el programa universitario espacios 100% libre de humo de tabaco haciendo en mas de dos ocasiones
campafias de limpieza internas para levantar cualquier residuo de cigarrillo, se hicieron concursos entre el personal
administrativo y alumnado siendo acreedores a un premio a la persona que juntara mas colillas de cigarro o bien
basura relacionada. Gracias a la participacion del comité interno de la campafia espacio 100% libre de humo de
tabaco, al personal administrativo, docente y alumnado, se obtuvo el distintivo empresa 100% libre de humo de
tabaco en el mes de octubre 2015.Actualmente se siguen implementando actividades de limpieza con el fin de
mantener nuestro espacio 100% libre de humo de tabaco.

Con el propésito de fortalecer las actividades que orienten y conozcan acciones que se deben considerar para mejor
|a calidad de vida de alumnos, académicos y administrativos, se implementaron las siguientes acciones; Platica sobre
Salud Reproductiva, participacion en el desfile por el cancer de mama, promocion y participacion en la Campafia
Nacional de Donacién de Sangre y platica sobre uso y abuso de sustancias nocivas para la salud.

La facultad tiene implementado el carnet de la salud a estudiantes de nuevo ingreso con el objetivo de contar con un
diagnéstico médico, psicoldgico, fisico y de nutricidn. Asi como la participacion en campafias médicas de salud y
donacion voluntaria de sangre. Actualmente el total de nuestros estudiantes cuenta con la oportunidad de ser atendido
por el sequro facultativo (IMSS).

Se atendieron las necesidades de salud del personal de la facultad por medio del consultorio médico que fue
gestionado por el C. Director M.C. Francisco Marquez Salcido, para una atencién médica mas rapida y mejor por parte
de los servicios de salud de Pensiones Civiles del Estado. Una actividad que se ha consolidado en los festejos de
aniversario es el evento: “Activacion fisica, camina, trota o corre” realizado durante los festejos del 49 aniversario de
nuestra facultad.

Dentro de las actividades anuales de los festejos del aniversario, durante el mes de mayo, se realiza un recorrido de
activacion fisica llamado “Camina, corre o trota” donde participa toda la comunidad estudiantil que asi lo desea, asi
como personal docente y administrativo, premiando a los primeros lugares.

Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica

VI Carrera Pedestre 5 Kms. “Orgullo de Ser UACH”. La justa fue organizada por la Facultad de Ciencias de la Cultura
Fisica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, se llevo a cabo el 8 de mayo, conformada por un comité organizador.
El banderazo de salida fue en punto de las ocho de la mafiana a un costado de la Rectorfa, en calle Escorza y Vicente
Guerrero en el centro de la ciudad. La meta de llegada fue en las antiguas instalaciones de la FCCF en el campus 1,
en avenidas Universidad y Pascual Orozco.

Fue la sexta edicion en que participaron atletas que se encontraban inscritos en las categorias Libre general, 19 afios
y menores; 20 a 29 afios; 30 a 39; 40 a 49; 50 a 59 afios y de 60 y mas, asi como personas sobre sillas de ruedas,



atletas con discapacidad intelectual y débiles visuales, en ambas ramas. Fueron un total de 1,200 corredores y la
bolsa de premiacion incluyé efectivo, regalos y sorpresas, el costo de inscripcion fue de $150.00 pesos para publico
en general y de $100.00 pesos para alumnos de la UACH.

VI Caminata de la Salud. En el marco de la Semana de la Cultura Fisica durante el mes de octubre 2015, se celebré la
VI Caminata por la Salud, contando con la entusiasta participacion de los alumnos de la Facultad de Ciencias de la
Cultura Fisica, asi como de trabajadores de la misma institucion y diversos grupos del adulto mayor.

También se cont6 con la participacién del M.C. Francisco Javier Flores Rico, director de esta unidad académica, quien
acompafi6 al contingente de mas de 700 caminantes durante el recorrido que se llevd a cabo en el del circuito
universitario, y de los grupos que se dieron cita estan “Aprender a Volar para Vivir, A.C.", a cargo de la Lic. Isabel
Paredes; Fundacién Los Amigos “El Aliviane” que dirige el Lic. Antonio Asiain; “Brindemos alegria para vivir”, de la
Sra. Silvia Ortega y de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica que involucran a la comunidad chihuahuense.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Se obtuvo la certificacién como Edificio Libre de Humo de Tabaco del campus de Chihuahua, contribuyendo de esta
manera al rescate de la salud de toda la comunidad universitaria.

Realizamos con éxito la semana de salud en ciudad Juarez y Chihuahua en octubre y marzo, impactando en 3,000
estudiantes.

Se llevaron a cabo las tradicionales carreras pedestres del 21 de marzo y el 12 de octubre con la participacion superior
a los 3,000 estudiantes.

Facultad de Ciencias Quimicas

Servicios de Salud. Andlisis Clinicos, en este periodo atendié aproximadamente a una matricula de 2,614 estudiantes
de toda la Universidad en el Programa del Carnet Integral de la Salud, donde se analizaron muestras sanguineas en
el siguiente panel: Glucosa, Colesterol, Triglicéridos, VDRL y Grupo Sanguineo, mismos que fueron enviados al Centro
de Atencién Integral del Estudiante.

Carnet Cultural. En el periodo se realizaron diversos eventos culturales que apoyan la formacion integral del estudiante,
atendiendo las diversas ramas como son: artisticos, cientificos y deportivos, teniendo una asistencia de 166, 249 y
133 alumnos respectivamente, para un total de 548 registros.
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Facultad de Contaduria y Administracién

Para ofrecer una vida saludable como un valor en aumento de la formacién, a través de las actividades fiscas, se
integré el programa “Conta en movimiento, por una Universidad Saludable”, impartiendo clases de Zumba y Yoga
durante todo el semestre enero —mayo 2016, con la participacion de mas de 25 alumnos por clase. Asimismo, dentro
de este mismo programa se desarrollé la carrera de 5 Kms. el dia 30 de octubre de 2015, contando con la
participacion de mas de 250 personas entre alumnos, docentes y personal administrativo.

En el marco del programa Universidad Saludable en Extensién Delicias, en coordinacién con el Club de Leones
Universitario Linces FCA, se realizé la Feria de la Salud en las instalaciones de la facultad, donde se proporcionaron
servicios de dentista, médico general, consultas psicologicas, toma de presion y examen de diabetes, entre otras
donde que beneficiaron a 250 alumnos y maestros de nuestra facultad.

Facultad de Derecho

Se cuenta con un psicélogo de planta que realiza una actividad adicional para orientar y atender a los alumnos que lo
soliciten, dando atencion a un total de 198 alumnos, de los cuales 98 fueron atendidos en el ciclo agosto-diciembre
2015y 100 alumnos en el ciclo enero-junio 2016.

La Facultad de Derecho cuenta con un gimnasio que ha sido remodelado recientemente y nos encontramos en proceso
de apertura.

La carrera de la 3era Semana de las Ciencias Juridicas fue el cierre deportivo de la Semana de las Ciencias Juridicas,
llevado a cabo el sébado 31 de octubre (“La Carrera del Terror”) que se inicié con activacion fisica con el denominado
baile zumba; se obsequiaron a los participantes decenas de balones deportivos y bicicletas para alentar ain mas a
nuestros alumnos a que dediquen mayor tiempo al deporte en su recreacion.

Contamos con la certificacion de “Espacio 100% libre de humo de tabaco” gracias a la gran colaboracion y
participacién solicitaria de nuestros alumnos, docentes y personal administrativo.

Recursos PROFOCIE ejercido para el fortalecimiento de este eje rector

Con el objetivo de contar con personal administrativo, docente y planta estudiantil saludable, se implementd la creacion
de una Enfermeria para brindar el servicio de atencién médica temprana, misma que con el recurso que se nos asigno
por parte de PROFOCIE se adquirieron 25 bienes, los cuales se desglosan en la siguiente tabla:

Concepto Monto en Pesos
2 Estetoscopios Littmann Il $3,712.00
4 Pares de muletas $1,215.68
2 Resucitadores manuales $1,368.80
1 Carro para curaciones de acero inoxidable $3,830.32
2 Rifiones de acero inoxidable $324.80
1 Béscula con estadimetro $4,234.00
1 Biombo $1,325.88
2 Termémetros digitales $122.96
1 Cama eléctrica de 3 posiciones $22,620.00
1 Colchén para cama eléctrica $2,308.40
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2 Baunanémetros de metal $719.20
1 Reproductor de video blu-ray $1,102.00
1 Pantalla LED de 50” $13,675.24
1 Sistema de Unidad de Poder (UPS) $4,999.60
2 Baunanémetros digitales $1,452.32
1 Estuche de diagnostic godwllands $1989.40

Facultad de Economia Internacional

La salud es parte integral de la educacién que se les brinda a los estudiantes de la FEI, por ello se integran actividades
en las que se promociona la salud para el beneficio propio y el de aquellos en los que se tiene influencia.

La Universidad Auténoma de Chihuahua llevd a cabo la campafia de salud preventiva, como parte del eje rector de
una Universidad Saludable.

Esta campafia se llevé a cabo el viernes 13 de noviembre en las instalaciones de la Facultad de Economia Internacional
y fue dirigida al personal docente y administrativo de la comunidad universitaria en Parral.

Con la iniciativa de prevencion la asociacion “Rosas mujeres con cancer de mama”, impartio la platica “Mujeres Contra
el Cancer” a un total de 15 madres de familia, 34 alumnas y seis maestras de la FEI.

Es un orgullo el informar que se concluyé el proceso de certificacion de Espacios 100% Libre de Humo de Tabaco
iniciado el 2015 en el Campus Chihuahua, ya que se cuenta con la certificacién en el Campus Parral. Se cumplié con
la totalidad de requisitos que tienen el objetivo de eliminar indicios de humo de tabaco que pueden afectar la salud
de los no fumadores y establecer mecanismos de apoyo a empleados y alumnos que busquen dejar de fumar.

El 30 de octubre de 2015 se recibié el documento de certificacién por parte del secretario estatal de Salud, la
Coordinacion Estatal de Atencién a las Adicciones y el Comisionado Estatal COESPRIS. El 22 de junio se recibi6 una
réplica del reconocimiento otorgado por el secretario de Salud, Dr. José Narro Robles, por la labor de cuidado a la
salud que ejerce este programa.

Facultad de Enfermeria y Nutriologia

Ademas de las actividades que realizan los estudiantes universitarios a través del carnet integral de la salud, la unidad
académica cuenta con el Departamento de Atencion Integral a la Salud de los Estudiantes (DASIE), coordinacion que
genera actividades previamente planificadas para lograr atender las necesidades del estudiante de forma holistica,
buscando tener un impacto positivo en el desarrollo de un profesional integral con sentido humano.

En suma, se cumplieron con los principales objetivos del Departamento de Atencion a la Salud Integral del Estudiante,
ello, mediante 17 actividades sustanciales que permitieron beneficiar a 154 docentes y 1,644 estudiantes.
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Compilacién y Conteo de Resultados

Periodo agosto-diciembre 2015 / enero-junio2016

Actividades extracurriculares

Ano Tipo de actividad Docentes Estudiantes

beneficiados | beneficiados

Programa de Tutorias 9 306
Programa Permanente

Taller de Introspeccién, Motivacién y Liderazgo. 3 44

Conferencia sobre el estado de Derecho y la responsabilidad individual en la
Cultura de la Legalidad impartida por el Comité Institucional de la Cultura de la
Legalidad.

Conferencia titulada “Promocién a la Salud” impartida por de Jurisdiccion
Sanitaria 1.

Conferencia titulada “Responsabilidad Sexual” impartida por de Jurisdiccion
Sanitaria 1. 7 313
Consejos practicos para dejar de fumar, impartido por el Departamento de
2015 | Psicologia de la Facultad de Medicina.

Conferencia de Prevencion de Enfermedades de Transmision Sexual

Conferencia titulada “Equidad de Género”

Examen vocacional 2 146
CINECLUB 3 56
(Canalizacion a estudiantes para atencién psicolégica 0 1A
Programa de Tutorias 9 306
Lideres con sentido de responsabilidad 0 17
2016 | Entrega de constancias a integrantes del “Taller de introspeccion motivacion y 4 45
liderazgo”
3er Feria del Conocimiento campus Chihuahua. 74 205
3er Feria del conocimiento campus Hidalgo del Parral. 22 133
1era Ceremonia de Transicion a la Enfermeria Caritas para Cuidar con Amor”. 20 62
TOTAL 153 1,644

Fuente: Secretaria Académica. DASIE

Facultad de Filosoffa y Letras

Nuestro compromiso con una Universidad Saludable ha quedado de manifiesto en eventos como, “El sequndo torneo
de gigantes”, organizado por la Coordinacién de Deportes de la Facultad, apoyado por los encargados de los distintos
equipos deportivos. La convocatoria abarca a la mayor parte del estudiantado y tuvo como sedes: la alberca de
CODAFYR, el Nido de Aguilas, el gimnasio M.B.A. y la cancha de la propia facultad. El méximo ganador fue el equipo
de la licenciatura en lengua inglesa, seguido por la licenciatura en filosofia y en tercer lugar, la licenciatura en
periodismo.
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Facultad de Ingenieria

Promocion de la Salud

Se llevé a cabo la Il Semana de la Salud, cuyo lema fue “Prevenir es Vivir”. Durante este periodo se impartieron
platicas sobre enfermedades de transmisidn sexual, sobre cdmo evitar o manejar el sobrepeso, se aplicaron 87
vacunas contra la influenza estacional y se desarrolld un ejercicio de activacién fisica. En promedio, las personas
beneficias por dia entre alumnos, docentes y administrativos fueron 100.

Como parte de las actividades cotidianas se proporcion6 consulta a 3,318 personas entre alumnos, docentes y
administrativos. El 58% de los atendidos corresponden al género masculino y el 42 % al femenino.

Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

A través del Consultorio Médico que presta atencidn a estudiantes de lunes a viernes de 8:00 a 21:00 horas se brindan
més de 400 consultas al afio, asimismo se participa brindando atencién médica en diferentes eventos, como: Feria de
la Salud en ciudad Aldama y en la Colonia Vistas Cerro Grande en Chihuahua capital, Examen CENEVAL, Feria de la
salud de la Facultad de Contaduria y Administracion, entre otros.

Se trabaja de manera permanente en el programa de Edificio Libre de Humo de Tabaco, por lo que se ha dado inicio
con el proceso para obtener la certificacién en la extension Parral; el pasado 31 de mayo se llevé a cabo platica de
sensibilizacion sobre el consumo del tabaco al personal administrativo del Campus Parral.

A través del Departamento de Psicologia se brinda atencion psicolégica personalizada a los estudiantes que asf lo
requieran, ademas se disefian e imparten cursos que permitan a los estudiantes mejorar su desempefio y
aprovechamiento, en dicho departamento se atienden en promedio entre 75y 140 estudiantes por semestre.

En conjunto con la Facultad de Enfermeria y Nutriologia y a través de sus sociedades de alumnos y Semuach, se llevd
a cabo la “Semana de la salud 2016”, en la cual se logré atender a mas de 300 personas entre estudiantes, docentes
y sociedad en general. En dicho evento se realizaron somatometrias, asesorias nutricionales, revisiones bucales, toma
de signos y tipificacion de sangre.

Asumiendo la responsabilidad de inspirar a nuestros estudiantes a participar activamente en la prevencién, cuidado y
mejoramiento de la salud y como parte de las actividades realizadas por el Comité Permanente de Educacion Médica,
de la Sociedad de Estudiantes de Medicina de la Universidad Auténoma de Chihuahua (SEMUACH), el pasado mes de
abril el Dr. Julio César Lopez Gonzalez impartié la platica “Atencion integral en salud”.

Se impartié también la platica “Violencia en el noviazgo”, en donde participaron mas de 300 asistentes entre
estudiantes y docentes.

Se llevé a cabo el taller “Auto exploracién fisica para prevenir el cancer de mama”, dirigido al personal administrativo
de nuestra unidad académica.

Se realizd la Carrera de botargas, en donde ademés de recibir a los alumnos de nuevo ingreso se promueve la
realizacion de activacion fisica para el cuidado de la salud, y se conté con 280 participantes.
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Se llevd a cabo la platica “La otra cara del cuento de hadas”, la cual abordé el tema de la violencia contra la mujer,
con la asistencia de mas de 200 estudiantes.

Facultad de Odontologia

En colaboracion con el Centro Estatal de Transfusion Sanguinea, se llevé a cabo la campafia de donacion Voluntaria
altruista de sangre el 4 de mayo del presente, por medio de actividades de sensibilizacién, promocion y donacién de
sangre entre la poblacion estudiantil, teniendo como resultado 30 donaciones.

En cumplimiento a la norma oficial mexicana NOM-036-5SA2-2002 se aplicd la 1y 2° dosis de vacunacién en el
esquema de hepatitis b y tétanos a 213 alumnos de licenciatura.

Se trabajo en la logistica del lanzamiento de la campafia “Saca la lengua, prevé el cancer oral”, la cual sera punta de
lanza en México en la concientizacion y prevencion del cancer bucal.

Existe una Vigilancia epidemioldgica de accidentes en clinicas (en alumnos, docentes y personal administrativo).

Se inicia contacto con COESIDA para manejo de pruebas rapidas de deteccién de VIH.

Facultad de Zootecnia y Ecologia

La facultad atiende la politica de impulsar y promover el cuidado de la salud del personal directivo, académico,
administrativo y estudiantes, promoviendo el deporte, la actividad fisica y la recreacién entre los miembros de esta
comunidad universitaria. Se vigilan las condiciones de trabajo y se cumple con la normatividad laboral, se cuenta con
un Comité de Seguridad e Higiene, mismo que da seguimiento a la prevencidn de accidentes, enfermedades y aplica
los estandares establecidos para este fin; ademas en este afio se actualizé el Programa Interno de Proteccion Civil y
se realiz6 un simulacro de evacuacion para dar cumplimiento a la normativa establecida en la materia.

Esta unidad académica cuenta con servicio de atencion psicologica para apoyar a los estudiantes con problemas de
conducta y prevenir adicciones.

En enero del presente afio, la facultad se sumé a la campafia de salud e higiene en la UACH, el Cuerpo Directivo en
coordinacién con los grupos estudiantiles, convocé a toda la comunidad para que se realizaran de manera especial
actividades de limpieza en los alrededores de las instalaciones y dentro del marco de “México Limpio”.

Alumnos, docentes y personal administrativo participan de manera activa y constante en la campafia permanente “Con
igualdad es mejor”, la cual tiene el objetivo de difundir entre la comunidad universitaria temas de equidad y prevencion
de violencia de género, publicando esta informacién en los medios de comunicacion fisicos de la facultad (lona,
posters, separadores de libros), pantalla y sitio web.
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Ademas, se logré la certificacidn como un espacio Libre de Humo de Tabaco, certificacién otorgada por la COESPRIS,
misma que fue entregada a todas las Unidades Académicas de la Universidad.

Con motivo de la realizacion del programa universitario “Mi Compromiso es mi Salud”, el personal formé varios equipos
para participar; el objetivo del programa es promover el control de peso entre el personal académico y administrativo,
generar la cultura de la prevencién mediante, factores claves como la motivacion, perseverancia, esfuerzo y sobre
todo constancia por mantener una vida plena y saludable. La 3% etapa del programa concluyé en noviembre pasado,
ganando el primer lugar el equipo integrado por 3 personas del area administrativa con 25 kg. menos. Actualmente
participan 4 equipos en la 4% edicién, la cual concluira en noviembre del presente afio.

El Departamento de Psicologia atendi6 a un total de 107 alumnos de los cuales un 78% fueron del nivel licenciatura
y 22% del posgrado. Ademas se brindé asistencia a 5 académicos y 10 administrativos; los temas son relacionados
con la orientacion integral, con la finalidad de preparar a los estudiantes para el éxito académico, a través de acciones
encaminadas a detectar, prevenir y dar atencién a problematicas de la salud fisica y salud mental, para que los
estudiantes logren todo su potencial; superen los obstaculos académicos, el estrés, la angustia, el nerviosismo, los
problemas familiares, entre otros y avancen en sus metas académicas y de indole personal.

139






UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

ADMINISTRACION
2070 - 2003

Fortalecimiento de los esquemas de
vinculacion y extension universitaria.

OCTUBRE 2015 - OCTUBRE 2016



EJE
RECTOR Fortalecimiento de los esquemas de vinculacion y

extension universitaria

La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021

Por su alta capacidad y autoridad académica constituye una institucién de
consulta obligada por los distintos érdenes de gobierno y por organismos
sociales y productivos para la formulacion, implementacion y evaluacion de
proyectos de interés para el desarrollo sustentable del Estado.

Las actividades de vinculacidn y extension con instituciones, empresas y sociedad cobran cada dia mas fuerza, y en
este sentido, el acercamiento con nuestros egresados es fundamental. A lo largo de esta gestién y a través de
diversos programas de consultoria, convenios y diversos eventos, se ha fortalecido la presencia de la Universidad
Auténoma de Chihuahua a nivel local y regional en el mundo cultural, artistico, cientifico y empresarial.

Atencion de éreas y problematicas del desarrollo humano de la sociedad chihuahuense

En este periodo se integraron 57 Brigadas Universitarias de Servicio Social con la participacién de 691 estudiantes
de las Unidades Académicas de Filosofia y Letras, Ingenieria, Quimicas, Faciatec, Contaduria, Administracion,
Medicina, Ciencias, Biomédicas, Derecho, Artes, Zootecnia, Agricolas, Ciencias de la Cultura Fisica, Odontologia,
Enfermeria, Nutriologia, participando en 51 municipios y colaborando con 28 asociaciones civiles de atencién a
grupos en condicién de desventaja socioecondmica del estado de Chihuahua, se impactd socialmente en las
comunidades menos favorecidas a través del conocimiento producto de la investigacién. Las diversas asesorias,
platicas y capacitacién contribuyeron una vez mds a la solucién de problemas. Las actividades fueron atencion
integral a la salud, asesoria juridica y psicoldgica, capacitacion a comerciantes, municipios y comunidad en general,
asesoria forestal, agropecuaria y agricola, asi como area de la construccién, el uso y aprovechamiento de recursos
naturales, de recursos tecnolégicos, dando capacitacion a comerciantes en el manejo de sus negocios.

Para la realizacion del Servicio social con diferentes instituciones publicas, segin lo marca el Reglamento General de
Servicio Social y con el fin de fortalecer la formacién integral de los estudiantes, la Universidad celebré 13 convenios
de colaboracién, 12 se ratificaron y uno mas con la Asociacién Civil Scout de México.

La Unidad Central de Servicio Social realizd el 2° Foro Institucional de Servicio Social Comunitario donde se
reconocieron 104 estudiantes y 34 maestros asesores de Servicio Social. Se presentaron 128 trabajos en las
categorias de ponencias, carteles y videos, todos enfocados a las acciones realizadas en este servicio. Se conté con
la participacién de 399 asistentes.

Uno de los proyectos exitosos y de impacto social es el desarrollado a través del Programa UACH-Peraj adopta un
amigo. En el periodo que informa, participaron 122 binomios de amigos y tutores de cuatro campus universitarios:
Campus |y Il, Campus Parral y Campus Delicias. Se realizé un ejercicio de intervencién con estudiantes de 1° de
secundaria (12 y 13 afios), alcanzando resultados en el desarrollo académico, emocional afectivo, social, cultural y
de comunicacion en los adolescentes y nifios participantes. El reto es motivar a los nifios para impulsar el desarrollo
de su potencial, mediante el establecimiento de una relacion de amistad con un joven universitario que funge como
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tutor y modelo a seguir. Los resultados dan muestra de una gran credibilidad de la sociedad sobre el impacto del
programa. Padres de familia y autoridades educativas, tanto de nivel primaria como nivel de educacién superior,
colaboran de forma entusiasta en el desarrollo de las distintas actividades planeadas para que de manera lidica se
dé a conocer el quehacer universitario a través de los diferentes perfiles profesionales mostrando horizontes de
diferentes escenarios que pueden ser alcanzados por los nifios en un futuro cercano. Los amigos provienen de
cinco escuelas primarias publicas, una secundaria de la ciudad de Chihuahua, una primaria de la ciudad de Parral, y
dos escuelas primarias publicas de la ciudad de Delicias.

Se participd en el Congreso Internacional Peraj 2015 celebrado en la ciudad de Canclin Quintana Roo. El objetivo fue
compartir logros alcanzados y experiencias durante el desarrollo del programa.

Para promover el registro del Servicio Social, se ofrecieron platicas de sensibilizacion e induccién al servicio social a
5,331 estudiantes universitarios de las diversas unidades académicas y escuelas incorporadas.

Durante el periodo que se informa se registraron 5,332 estudiantes en proyectos de Servicio Social para
desarrollarse en los sectores publico, educativo y social, y se liberd de este servicio a 3,388 estudiantes.

Como parte del programa de Aval Ciudadano estudiantes universitarios realizaron monitoreo en 11 unidades de
salud publica de la ciudad. Participacion de 15 prestadores de Servicio Social de cuatro IES (UACH, ITCH, ITESM y el
ITCH 1). EI Servicio Social tiene por objetivo revisar las actividades de las unidades de salud y que se efectien
mejoras en la calidad del trato digno; los estudiantes culminan su trabajo social cuando las dreas de atencion a los
derechohabientes firman la carta compromiso ante el Comité Estatal de Aval Ciudadano.

Como parte de los programas de Servicio Social, pasantes y maestros desarrollaron varias las actividades con el
siguiente impacto: en el Centro comunitario de la Facultad de Enfermeria se impacté a 26,278 personas, en el
bufete juridico de la Facultad de Derecho a 5,249 personas, el Centro Universitario de Consultoria (CUD) se
proporciond asesoria psicologica a 518 personas por medio de 1,094 sesiones; en el area juridica, se atendieron a
495 personas Y se realizaron 664 diligencias. El impacto total fue de 35,240 personas.

Como miembro del Comité Estatal de Calidad a la Salud, la Universidad contribuye coordinando esfuerzos en el
ambito de la calidad de los servicios de salud en el estado. De esta forma, se establecen los espacios de encuentro
interinstitucional para definir, compartir y avanzar en la mejora de calidad en salud. Se continia con la mejora a
través del Programa de Calidad Efectiva en los Servicios de Salud (PROCESS).

La Universidad participd en la produccién y disefio de cinco videos en espafiol, rardmuri, aleméan bajo, maya, y con el
apoyo del lenguaje a sefias y subtitulos para difundir los derechos del paciente y el programa de Aval Ciudadano.
Los videos se trasmiten en las salas de espera de las unidades de salud a nivel nacional.

El pasado 19 y 20 de septiembre del 2015 se llevd a cabo en sala de seminarios de la Facultad de Contabilidad y
Administracién el IX Simposium Estatal de Calidad en Salud. El tema fue Calidad: Cultivo del Espiritu Humano. La
Universidad particip6 como organizadora. Los ponentes representaron a diferentes instituciones publicas, sociales y
privadas de nivel nacional y estatal, tales como la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Chihuahua,
CECADE, Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud, Centro de Tanatologia, Centro Estatal de Cancerologia,
CECAN, ITESM, Hospital Central del Estado de Chihuahua, Pensiones Civiles de Estado de Chihuahua, IMSS y Facultad
de Medicina de la UACH. Estas instituciones manejan e impulsan modelos o experiencias de calidad en su campo de
accion. Se contod con la participacion de 700 asistentes.
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El 22 y 23 de septiembre del 2016 se llevé a cabo el X Simposium Estatal de Calidad en Salud: Calidad: Un esfuerzo
cada dia por parte del Comité Estatal de Calidad en Salud de la ciudad de Chihuahua del cual la UACH es integrante.

Con el objetivo de cumplir con el compromiso de impulsar acciones enfocadas a lograr mejores profesionistas, y con
la meta de impulsar la semilla emprendedora en colaboracién con Instituto Tecnolégico de Chihuahua, ITCH Il se
realizo el Foro Empresarial 2015 ITCH-UACH- ITECH Il Tiempos de Innovacion, celebrado 22 de octubre del 2015 en
el Poliforo Cultural de la Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas. Se cont6 con la presencia de 200 alumnos de las
instituciones involucradas en la organizacién; la temdtica estuvo enfocada a las energfas sustentables como
oportunidad de negocio. En tanto el 14 de septiembre, en sala de seminarios de la Facultad de Contabilidad y
Administracion en coordinacion con: ITCH, ITCH I, URN, UACH, CANACO, CANACINTRA, se llevd a cabo el FORO
EMPRESARIAL 2016 “El momento de emprender: si él pudo, ti también puedes.”

Del 5 al 7 de noviembre del 2015 en conjunto con el Instituto Chihuahuense de la Cultura se coordind la
participacién de la Universidad Auténoma de Chihuahua en la Feria del Libro Chihuahua 2015 con las Jornadas de
Ciencia y Tecnologia. El tema de este afio fue “Las luz y sus tecnologias”. Las facultades de Ingenieria y Ciencias
Quimicas participaron con experimentos cientificos con un impacto a 525 personas. Mientras que en la Facultad de
Filosofia y Letras se present6 a la escritora Silvia Gurrola Bonilla con la resefia su libro La dignidad encarnada, al
escritor Luis Felipe Gémez Lomeli, con la conferencia: Micro cuento: Lo pequefio es infinito; y, al escritor Alfredo
Avila Rueda con la presentacion de la conferencia: Las razones de Morelos. Asistieron de 193 personas entre
estudiantes y personal docente y administrativo.

~

Del 25 al 30 de abril, en el marco de los festejos del “Dia del Nifio”, el Instituto Chihuahuense de la Cultura a través
de CONACULTA y su programa “Alas y Raices” organizé la Feria Infantil de Arte y Ciencia 2016. El evento se llevé a
cabo en la Plaza Mayor. El Departamento de Vinculacién de la UACH coordiné las actividades de sus participantes
como: Centro de Investigaciéon en Materiales Avanzados —CIMAV-, Laboratorio LINNEA (UACH NatGeo): vy, las
Facultades de Contaduria y Administracion, Odontologia, Derecho, Enfermeria y Nutriologia, Ingenieria, Medicina y
(iencias Biomédicas, Zootecnia y Ecologia y el Comité Ambiental Universitario. EI Impacto aproximado fue de 25 mil
personas entre nifios, adolescentes, j6venes y adultos

En el propésito de fortalecer la comunicacion interna entre las Unidades académicas y el Departamento de
Vinculacién y Transferencia de Tecnologia de la DIEX continda con las reuniones del Comité de Vinculacion,
estableciendo una red de colaboracion al compartir las experiencias de vinculacién con los diferentes sectores de la
sociedad, con el propésito de establecer el plan estratégico de trabajo en coordinacion con el Centro Universitario
para el desarrollo docente se llevd a cabo el curso/taller “Estrategias de Vinculacion” mismo que tuvo una duracion
de 20 horas en el que participd el personal del Departamento de Vinculacion y de las 15 facultades de la
Universidad Auténoma de Chihuahua. Total de participantes: 34.

Con el propésito de fortalecer los esquemas de vinculacién con el sector empresarial a través de la bolsa de trabajo,
la Coordinacién de Tecnologias de la Informacion, designo a la Direccién de Extension y Difusion de la Cultura la
administracién de la plataforma digital institucional de Bolsa de Trabajo. Este sistema de informacion permitird
fortalecer la vinculacién entre la oferta laboral y las practicas profesionales que el sector empresarial ofrece a los
estudiantes y egresados. Asimismo, el sistema ofrece la oportunidad de monitorear las busquedas que se realizan
en la plataforma digital por parte de la oferta y el ofertante de empleo; y, obtener los indicadores solicitados en el
Plan de Desarrollo Universitario y otros 6rganos evaluadores.

Asimismo, seguimos trabajando en coordinacion con OCC Mundial al vincular mediante esta oferta a alumnos
egresados con ambito laboral; y, a los estudiantes para la realizacién de las practicas profesionales.

144



La Coordinacion de Tecnologias de la Informacion designo a la Direccion de Extension y Difusién Cultural para que a
través del Departamento de Vinculacién se administrara la plataforma digital institucional de Bolsa de Trabajo. Este
sistema de informacién nos permite fortalecer la vinculacién con la oferta laboral y las practicas profesionales que el
sector empresarial ofrece a los estudiantes y egresados. Asimismo, el sistema permitird monitorear las busquedas
por parte de la oferta y el ofertante de empleo; y, obtener los indicadores solicitados en el Plan de Desarrollo
Universitario y otros érganos evaluadores

Ademés el Departamento de Vinculacidn, encargado de la Bolsa de Trabajo, coordiné la misma conferencia para
estudiantes de la Facultad de Odontologia y Ciencias Politicas y Sociales. Este evento se llevé a cabo en el auditorio
de la Facultad de Odontologia ante 120 alumnos.

Se llevd a cabo la conferencia “Alguien hizo un circulo para dejarme fuera y yo hice otro para incluirlos a todos” por
parte de la Kadima, A.C. de la Ciudad de México. Estuvo a cargo de la Sheila Aquique. El evento se desarrollé el 22
de octubre del 2015 en el auditorio de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica ante 650 estudiantes y docentes
en dos turnos: matutito y vespertino.

En abril del afio que informa, se llevé a cabo la conferencia Marquetin Personal por parte del director general de la
empresa La Gran Guia Universo Laboral, el Lic. Octavio Olivares Trejo. La conferencia se dirigi6 a estudiantes de los
dltimos semestres y se presentd en el Campus | y Il en turnos matutino y vespertino. El nimero de alumnos
asistentes fue de 236.

Como parte de las actividades de la Bolsa de Trabajo se atendié a representantes de la compafila de Smilthfield
Food, lideres en la industria porcicola de México. Durante la visita a la Facultad de Zootecnia y Ecologia se contactd
a estudiantes y finalmente se contraté a 2 de ellos.

En alianza estratégica con la Fundacion del Empresariado Chihuahuense —FECHAC- se lanzd convocatoria
“Emprende con causa social” para jovenes entre 15y 29 afios de edad para que participen en la presentacion de
proyectos que han mejorado el panorama social o tienen ideas visionarias para hacerlo. La UACH realiz6 una amplia
difusion de la convocatoria entre las 15 facultades y direcciones de drea mediante posters, spots en Radio
Universidad, en redes sociales, entrevistas, correos electronicos masivos. La convocatoria se cierra en noviembre
préximo.

En colaboracion con las Unidades Académicas y Centros de Negocios de la UACH y con el fin de cumplir con el
Diagnostico sobre la Cultura Emprendedora en las Instituciones de Educacion Superior en México solicitada por la
FESE y ANUIES se disefié un instrumento con la intencidn de conocer el nivel de desarrollo e implementacién de la
cultura emprendedora, las practicas profesionales y el estado de la comunicacién que prevalece en las 180 IES
afiliadas a la ANUIES. El sondeo se encuentra en proceso y los resultados obtenidos permitiran mejorar las
decisiones respecto a los programas y acciones futuras, asi como fomentar el emprendimiento entre los estudiantes,
competencia necesaria para su profesionalizacién.

La vinculacién con la Fundacién Educacién Superior Empresa FESE garantiza el desarrollo de las habilidades
adquiridas en las aulas al ponerlas en practica en los sectores de la sociedad. En el periodo que se informa se
celebré el convenio de Empléate (Programa de Apoyo a la Insercién Laboral), que permite ofrecer llevar a cabo
précticas profesionales y la posibilidad a los recién egresados de un primer empleo. El apoyo fue para que un
egresado de la Facultad de Contaduria y Administracion por la cantidad de $18,000.00 de los cuales 50% son
aportados por FESE y el otro 50% por la empresa Servicios Odontolégicos de Chihuahua, S.A.

En el periodo que se informa se ha representado a la UACH en los siguientes eventos:
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e Reunién Nacional de Vinculacion IES-FESE “Aprender, emprender e innovar” en febrero de 2016 en la Ciudad
de México.

e XV reunion de trabajo de la Red de Vinculacién Region Noroeste de ANUIES celebrada en mayo en Mazatlan,
Sin.

e (Consejo Municipal de Cultura del H. Ayuntamiento de Chihuahua.

La UACH y las escuelas incorporadas ofrecen a la sociedad chihuahuense diversos servicios de capacitacion y
consultorfa. Estos servicios se encuentran publicados permanentes en medios digitales y se realiza la difusion
pertinente entre los diversos sectores publico, privado y social. La informacién puede ser consultada en los
siguientes enlaces:

http://www.uach.mx/extension_y_difusion/catalogo_de_servicios/
http://www.uach.mx/extension_y_difusion/

Con el propésito de que los conocimientos sobre las innovaciones en materia de servicios, capacitacion y consultoria
que realizan las unidades académicas se realizan periédicamente visitas guiadas. Estos recorridos permiten conocer
y por ende actualizar la informacion que se ofrece a los sectores publico, privado y social de Chihuahua.

El CECAD, con el propésito de ofrecer programas de educacién continua en atencién a las demandas de formacion
docente en modalidades no convencionales, flexible en sus programas, contenidos y técnicas de ensefianza,
innovadora y con alta calidad académica para responder a las necesidades actuales, puso en marcha el proyecto
“Ensefia Diferente”, dirigido a las instituciones publicas y privadas de educacion superior y media superior
localizadas en la ciudad de Chihuahua con el objetivo fundamental de formar profesores para la docencia en
entornos virtuales de aprendizaje, proporcionando elementos teérico-practicos sobre los principales enfoques
metodoldgicos y pedagégicos en el disefio y elaboracién de cursos en linea y recursos multimedia, a fin de que los
maestros sean capaces de innovar su docencia y lleven a la practica alternativas educativas para elevar la calidad de
los programas educativos.

Para tal efecto se ofrecieron cinco diplomados, cuatro talleres y cinco cursos en formacidn docente, disefio de
cursos en linea, competencias y herramientas en linea entre otros.

Para el fortalecimiento de los esquemas de vinculacion y extension de la Universidad, con los sectores publico, social
y empresarial del estado con los diversos sectores sociales y productivos, interesados en los servicios que ofrece la
Universidad, se ha creado una sinergia institucional donde se involucran los investigadores adscritos a las diferentes
Unidades Académicas para lograr la vinculacién de nuestros investigadores con los citados productivos del estado.

En este sentido la Universidad logré la vinculacion de seis proyectos de igual nimero de empresas con un monto
asignado a la UACH de $ 8'090,795.00, provenientes de la convocatoria PROINNOVA. Ademas, la UACH colabora
con otras instituciones, entre las cuales pueden sefialarse la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua, CIMAV,
CINVESTAV y el Instituto Tecnolégico de Cuauhtémoc.

Del monto global autorizado en esta convocatoria para la vinculacién de investigadores con empresas, la
Universidad destinara los recursos que se le asignaron para dar el soporte tecnoldgico y cumplir con los
compromisos plasmados en los convenios de colaboracién. La distribucién de los recursos asignados por Unidad
Académica participante se ilustra en el cuadro siguiente.
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Proyectos de investigacion vinculados con empresas

Convocatoria 2016

Finlzal:1(ecri];?nic:1to Responsable Técnico Facultad Empresa Monto aprobado
PROINNOVA Dr. Juan Manuel Soto Parra FACIATEC GCC Transporte S.A. de C.V. $1,145,666.00
PROINNOVA | Dra. Aima Delia Alarcén Rojo Zootecnia y Ecologia | SUKARNE $2,000.000.00
PROINNOVA | M.C. Jestis Roberto Lopez Ingenieria Aisystem, S.A. de C.V. $1,412,778.00
Santillan

PROINNOVA Dra. Maria de Lourdes Ballinas | Ciencias Quimicas Papelera de Chihuahua $1,276,000.00
Casarrubias

PROINNOVA | Dr. David Chavez Flores Ciencias Quimicas Equipos y Sistemas $1,853,851.00

Hidraulicos de Chihuahua

PROINNOVA DC. Martha Graciela Ruiz Ciencias Quimicas Procesadora de Salsas $402,500.00

Gutiérrez Shaita
Total $ 8,090,795.00
Proyectos aprobados en el periodo correspondiente de enero al 11 de agosto 2016
Fuente de . e ;
Financiamiento Convocatoria Responsable Técnico Facultad Monto Autorizado

CONACyT-DAIC 2010-01 | Dra. Luz Maria Rodriguez Valdez Ciencias Quimicas $533,000.00

CONACyT-DAIC 2010-C01 | Dr. Marco Antonio Chavez Rojo Ciencias Quimicas $969,000.00

CONACyT-DAIC 2010-01 Dr. Antonio Garcia Triana Ciencias Quimicas $1,399,000.00

CONACyT-DAIC 2010-01 Dra. Guadalupe Virginia Nevdrez Ciencias Quimicas $1,695,000.00

Moorillén

CONACyT-DAIC 2011 DR. Samuel Bernardo Pérez Vega Ciencias Quimicas $1,134,500.00

CONACyT-DAIC 2011-01 | Dra. Marfa Eduviges Burrola Barraza | Zootecnia y Ecologia $1,399,900.00

CONACyT-DAIC 2011 | Dra. Marusia Renterfa Villalobos Zootecnia y Ecologfa $1,256,507.83

CONACyT-DAIC 2011 | Dr. Miguel Franco Rubio Ingenieria $1,082,558.00

CONACyT-DAIC 2013 Dra. Erika Salas Mufioz Ciencias Quimicas $276,750.00

CONACyT-DAIC 2012-01 Dr. Armando Quintero Ramos Ciencias Quimicas $1,999,000.00

CONACyT-DAIC 2012 Dr. Maria de Lourdes Ballinas Ciencias Quimicas $1,400,000.00

Casarrubias

CONACyT-DAIC 2013 | M.C. Javier Martinez Nevarez Direccién Académica $1,559,000.00

CONACyT-DAIC 2014 | M.C. Javier Martinez Nevarez Direccién Académica $914,000.00

CONACyT-DAIC 2013 | Dr. Gerardo Zaragoza Galan Ciencias Quimicas $1,258,000.00

CONACyT-DAIC 2014 | Dra. Marfa Eduviges Burrola Barraza | Zootecnia y Ecologia $750,000.00

CONACyT-DAIC 2014 Ph.D. Alma Delia Alarcén Rojo D.I.P. $2,850,000.00

CONACyT-DAIC 2015 Dra. Marfa Cecilia Valles Aragén FACIATEC $1,345,000.00

CONACyT-DAIC 2015 | Ph. D. Agustin Corral Luna Zootecnia y Ecologfa $1,123,200.00

CONACyT-DAIC 2015 Dr. Tomas Galicia Garcia Ciencias Quimicas $2,500,000.00

CONACyT-DAIC 2015 M.C. Javier Martinez Nevarez Direccion Académica $545,000.00

ESPECIAL 2014 Dr. Victor Hugo Ramos Sanchez Ciencias Quimicas $6,010,000.00

Subtotal $31,999,415.83
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Proyectos aprobados en el periodo correspondiente de enero al 11 de agosto del 2016

Fuente de Financiamiento Ao Responsable Técnico Facultad Monto
CONACyT-DAIC 2015 | Dr. lidebrando Pérez Reyes C. Quimicas $773,333.00
CONACyT-DAIC 2015 | Dr. Ivan Salmeron C. Quimicas $920,000.00
CONACyT-Problemas Nacionales 2015 | Dra. Lourdes Villalba Ingenierfa $2,393,000.00
CONACyT-Problemas Nacionales | 2015 | Dra. Aima Delia Alarcén Zootecnia y Ecologia $4,000,000.00
CONACyT-Problemas Nacionales 2015 | Dr. Gilberto Aquino de los Rios | Zootecnia y Ecologia $1,500,000.00
4° Encuentro de Jovenes- 2016 | Dra. Alma Delia Alarcon Direccién de Investigacion y $350,000.00
CONAGYT Posgrado
SAGARPA 2015 | Dr. Leonardo Carlos Valdez Zootecnia y Ecologia $2,000,000.00
SAGARPA 2016 | Dra. Marusia Renteria Zootecnia y Ecologia $1,672,157.00
INFRA-CONAGYT 2016 | Dr. Ivan Salmeron C. Quimicas $4,613,000.00

Totales

$ 18,221,490.00

Proyectos vigentes administrados en la Direccién de Investigacién y Posgrado.
La tabla muestra los proyectos recibidos el (iltimo afio de la Administracién 2004-2010 vs.
los vigentes durante esta Administracién 2010-2016.

Proyectos vigentes durante el dltimo Proyectos vigentes durante la
afio de la Administracion 2004 - 2010 | Administracion 2010 - 2016
Nim. de Nim. de
Fuentes de Financiamiento: proyectos de proyectos de
Investigacion |  Montos Aprobados Investigacion | Montos Aprobados
CONAFOR 1 $80,000.00 0 $0.00
s B FESE 0 $0.00 1 $174,951.08
Oncos ESPECEIES 1 cosoLpl 0 $0.00 1 $6,010,000.00
SAGARPA 1 $1,600,000.00 3 $4,083,157.00
Fondos Mixtos CONACyT-
Gobierno del Estado de 42 $16,247,150.00 20 $13,580,202.00
SO Chihuahua
CONAGyT 23 $7,340,537.00 72 $94,346,715.18
Fundacion Produce | Fundacion Produce 26 $5,938,999.00 15 $4,971,383.00
Totales 93 $31,206,686.00 112 $123,166,408.26

Se disefié una estrategia de promocion del Centro de Innovacién y Emprendimiento Tecnoldgico de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, donde colaboraron més de 30 organizaciones que incluyeron instituciones de educacion
superior, organismos promotores, incubadoras y aceleradoras del estado de Chihuahua, ademas de espacios de
reunion tales como hubs y coworkings. Se desarrollaron mas de 20 sesiones informativas, y se impulsé la promocion
a nivel estatal a través de medios impresos y electrénicos. En conjunto con la red de Oficina de Transferencia en
Tecnologia México (OTT), se logré lanzar la convocatoria a nivel nacional, obteniendo un alcance de mas de 500
personas al finalizar la convocatoria.

Se realiza un proyecto de desarrollo de simulador virtual de Estacion Espacial Internacional como primer producto
de colaboracién con la Agencia Espacial Mexicana.
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La Universidad particip6 como jurado en eliminatorias regionales del Cleantech Challenge México 2016, organizado
por la empresa Green Momentum en colaboracion con la Secretaria de Economia Federal. Asi mismo se participd
también como jurado en el Concurso Estatal de Prototipos Didacticos, convocado y organizado por el Consejo
Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Chihuahua.

Se realizé el magno evento Binacional de Tecnologias de Informacion e Innovacién Campuslink de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, el cual es considerado uno de los eventos de tecnologias de informacion e innovacién mas
importante en el norte del pais, recibi6 a miles de estudiantes de diversos niveles de educacién y piblico en general
interesados en el mundo que engloba la tecnologia.

Con sede en el museo La Rodadora en Ciudad Judrez y en la Universidad Estatal de Nuevo México; Campus Link tuvo
un programa conformado por 16 conferencias magistrales y dos clinicas en temas de comunicacion y redes sociales,
realidad virtual inmersiva, desarrollo de aplicaciones méviles para i0OS con el uso de Swift y técnicas basicas de
hacking con una asistencia de mas de 5,000 personas, el cual expuso algunos de los avances tecnoldgicos y
promovid la investigacion entre la comunidad de la Universidad Auténoma de Chihuahua y la Universidad Estatal de
Nuevo México.

Personalidades de la talla de Pedro Curiel del Centro Espacial Johnson de la NASA, Marco Antonio Castro director del
MET Medialab de Nueva York, Maria Konovalenko experta en ingenieria genética y bionica, Corey Jaskolski fotégrafo
en proyectos como la pelicula “Titanic”, entre muchos otros exponentes de la tecnologia a nivel mundial se dan cita
para compartir su experiencia.

Continuando con una vision binacional se llevé a cabo el evento Campus Link edicion 2016 con sede en Technology
Hub en Ciudad Judrez y en El Paso Museo de Arte en El Paso, Texas., en donde Campus Link de la Universidad
Auténoma de Chihuahua se posiciona una vez mas como el espacio de tecnologia e innovacion de mayor relevancia
del norte del pais, disefiado para inspirar € incentivar la vocacién entre los estudiantes de nivel superior de
escuelas, institutos y universidades con una asistencia de 4,000 personas.

Se realizaron més de 20 conferencias impartidas por protagonistas del ambito de la innovacién a nivel internacional,
un panel de mujeres destacadas en el mundo de la tecnologia en donde pudieron compartir sus experiencias para
inspirar a desarrollar todo el potencial creativo de los asistentes, un hackathon en el cual se dio acceso a los
participantes a la tecnologia que les permitié aprender, crear y contribuir en los diferentes retos, y talleres de
aprendizaje practico donde se fomentd la convivencia, amistad, colaboracién creativa y el networking, en temas
como fotografia digital, design thinking, videoblogging y seguridad en cémputo con la participacién de
organizaciones nacionales e internacionales como lo son: Transtelco, Technology HUB, Fundacién Paso del Norte,
BBVA Bancomer, Cisco, Comstor, Connext, Cengage Learning, National Geographic Learning, Ciudad de El Paso.

Grandes personalidades se dieron cita en los ciclos de conferencias: Jonathon Angell, director de hackers and
founders, capitulo Palo Alto, Fernando Batista senior digital officer, editor de la revista National Geographic,
Leonardo Kourchenko de Educacion 21, periédico el Financiero, periodista educativo, Griselda Gomez directora del
MIT para México, Robert Suarez, director de Singularity University Labs y Global Accelerator Startups, Pilar Manchon,
directora de Inteligencia Artificial para Intel y destacada entre las 20 latinas mas influyentes en tecnologia en EUA,
Haseeb Qurechi, Airbnb Engineer y emprendedor social digital.

Este talento reunido en un solo evento de tecnologias e innovacion, el cual es una oportunidad Unica para todos los
jovenes de tomar decisidn para aprender, crear e innovar.
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En el periodo de abril a julio del 2016, la UACH en conjunto con la ANUIES llevaron a cabo el Diplomado Bésico de
Seguridad Informética 2016, consistiendo en modulos especializados en seguridad informatica, contando con la
participacién de instituciones de educacién superior y centros de investigacion de todo el pais. Este evento fue
impartido por expertos de reconocimiento internacional, estando ubicados en diversas regiones de México, y
utilizando los servicios tecnoldgicos de la UACH.

Se contd con la presencia de cerca de ocho especialistas, 120 asistentes, de 28 Instituciones de Educacidn Superior
de todo el pais. Las instituciones asistentes fueron:

Centro de Investigacién en Materiales Avanzados S.C. Universidad Auténoma de Baja California Sur
Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico en Electroquimica Universidad Auténoma de Chihuahua

El Colegio de Sonora Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Instituto Tecnolégico de Aguascalientes Universidad Auténoma de Querétaro
Instituto Tecnolégico de Cd. Valles Universidad Auténoma de Yucatan

Instituto Tecnolégico de Celaya Universidad Auténoma del Carmen

Instituto Tecnolégico de Chetumal Universidad Auténoma del Estado de Morelos
Instituto Tecnolégico de Ciudad Cuauhtémoc Universidad Auténoma Metropolitana
Instituto Tecnoldgico de La Paz Universidad de Guadalajara

Instituto Tecnoldgico de Mexicali Universidad Estatal de Sonora

Instituto Tecnolégico de Oaxaca Universidad Nacional Auténoma de México
Instituto Tecnoldgico de Parral Universidad Pedagdgica Nacional

Instituto Tecnoldgico de Saltillo Universidad Tecnolégica de Coahuila
Universidad Auténoma de Baja California Universidad Veracruzana

Imparticién del taller de sequridad de la informacién para maestros y personal administrativos del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Chihuahua (CECyTECh) con un beneficio para cerca de 220
docentes y personal administrativo capacitado.

Se logro la insercién del Laboratorio de Innovacion en Experiencias de Aprendizaje de la UACH, en el panel de
expertos que elaborard la edicion 2017 del New Media Consortium Horizon Report, uno de los reportes de
tendencias educativas mas relevantes del ambito global.

Se inscribié al LINNEA (Laboratorio de Innovacién en Experiencias de Aprendizaje) de la UACH, en el Practical
Professional Experiences Program del Consortium for North American Higher Education Collaboration (CONAHEC), lo
cual diversificara las oportunidades de internacionalizacion entre la UACH y las demas instituciones asociadas.

La Universidad impartié talleres de realidad virtual a 80 jovenes, procedentes de Universidades de Chihuahua, Texas
y Nuevo México.

Se colaboré en la organizacién de visita de campo a la Sierra Tarahumara para levantamiento de imagenes y video
360 grados, asi como de conferencia con la fotégrafa mexicana Mariana Yariez, miembro de la comunidad Yourshot,
de National Geographic.

La vigésima quinta edicién de ExpoUACH relne a las 15 unidades académicas que integran nuestra Alma Mater,
presentando por parte de LINNEA junto con la Coordinacién de Tecnologias de Informacién de la UACH, un demo
show interactivo con las principales plataformas y tecnologias desarrolladas en el Laboratorio de Innovacién en
Experiencias de Aprendizaje.

Como cada afio la UACH, participé en la Feria Infantil de Arte, Ciencia y Tecnologia "Alas y raices", con la actividad de
aprendizaje transmedia "Hospital reborujo".
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La Universidad produce y publica regularmente en Youtube el segmento en video denominado "KISS Tecnolégico",
en el que se explican de manera sencilla conceptos relacionados con tecnologias de informacion y su aplicacin.

En el marco del convenio de colaboracién de nuestra maxima casa de estudios con el Instituto Tecnoldgico de
Massachusetts (MIT), se realizaron las conferencias: “Programacién Automética y Sintesis de Software” impartida
por Ph.D. Armando Solar Lezama, y “La experiencia en el ecosistema de Innovacion Boston — MIT”, impartida por el
Dr. Carlos Martinez Vela con la asistencia de alrededor de 400 personas.

Vinculacién de Incubadora Universitaria de Empresas

Dando continuidad a los objetivos planteados en el Eje rector 7 de vinculacion, en 2015y 2016 a través del Centro
de Investigacion y Desarrollo Econémico, mediante la Incubadora universitaria de empresas UACH-Incuba, continta
con el programa de consultorfa por expertos en dreas especificas para la creacion y fortalecimiento de nuevos
proyectos.

Durante el periodo de octubre de 2015 a julio de 2016, el CIDE participd en las convocatorias Creacion y
Fortalecimiento de Empresas Basicas y de Alto Impacto (2015) y Creacién de Empresas Basicas a través del
Programa de Incubacion en Linea (2016) del Instituto Nacional del Emprendedor.

Lo anterior, bajo el esquema:

e Asesorfa e ingreso al Programa de Incubacién de Empresas con calificacién aprobatoria de 32 empresas.
o Alafecha, ingresaron como candidatas a fondos al Sistema Emprendedor 10 empresas, en espera de dictamen.

e Para el mes de julio de 2016 se ingresaron al sistema de incubacién en linea alrededor de 70 proyectos y se les dio
asesoria técnica en la convocatoria a mas de 120 emprendedores.

Nuestro trabajo consisti6 en asesorar los planes de negocios en conjunto con los emprendedores y apoyar en el
registro de los proyectos en el sistema emprendedor asi como asesoria en los tramites y requisitos que se exigen
para poder obtener mas de 80% de aciertos en el P.I.L. (Programa de Incubacién en Linea), requisito indispensable
para poder obtener al apoyo.

La Incubadora Universitaria de Empresas UACH-Incuba inicié con un proceso de reconocimiento ante la Secretaria de
Economia (SE) federal en el mes de mayo de 2016, para contar con los apoyos del Instituto Nacional Emprendedor
(INADEM) por cuarto afio consecutivo.

Dicho reconocimiento constaba de crear un perfil en la plataforma del INADEM, luego armar y vaciar los campos con
la informacién requerida:

e  Empresas Beneficiadas
e Metas

e  Impactos

e Recursos Ejercidos

e  Estados de Cuenta

e  Entregables

e  Observaciones

Este proyecto integral resalta la historia de la misma, sus resultados, su modelo, etc. Asi como una planeacion a
largo plazo, para ser capaz de apoyar la economia de Chihuahua. Nos encontramos en espera de dictamen.
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Vinculacién con Dependencias Federales y Estatales

Del 5 al 10 de octubre de 2015, la Universidad Auténoma de Chihuahua a través de UACH incuba Campus Parral,
asistio a la Semana Nacional del Emprendedor, evento empresarial y de emprendimiento mas importante en el pais
que organiza la Secretaria de Economia y el Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM). El evento se llevo a cabo
en la Cd. de México.

Durante esa semana se participé en siete talleres y conferencias donde la Universidad Auténoma de Chihuahua
estableci6 programas de vinculacion con las siguientes 5 instituciones:

e Instituto Nacional de las Mujeres

e  Observatorio Nacional del Emprendedor
e  Asociacion de Emprendedores de México
e  Programa Crédito Joven

e  Fondeadora, Institucién de crowfunding.

El INADEM, por primera ocasién implementé la modalidad virtual de la Semana Nacional del Emprendedor con el fin
de llevar a todos los rincones del pais este importante evento en vivo, estableciendo 600 puntos de transmision en
los que se atendieron a mas de 17 mil asistentes virtuales.

La Universidad Auténoma de Chihuahua a través de UACH Incuba Campus Parral formé parte de esta gran red de
puntos de transmision, atendiendo a un total de 160 participantes de los que destacan jovenes de nivel medio
superior y superior que buscan con el emprendimiento de sus propias ideas de negocio una alternativa para su
desarrollo profesional y la generacion de sus propios ingresos.

La nota completa se puede consultar en: http://elmonitorparral.com/notas.pl?n=74556

La Universidad mediante la representacion de UACH Incuba Campus Parral, participé del 12 al 15 de octubre de
2015 como panelista en el 7° Encuentro de La Red Latinoamericana de Gestion de Personas por Competencias y
Organizaciones Sostenibles en la ciudad de Puebla, Puebla.

En este panel, fueron presentados los resultados de la implementacion de la metodologia Sistema Integral para la
Medicion y Avance de la Productividad (SIMAPRO) en el estado de Chihuahua como caso de éxito, gracias a la
articulacion de la red en la que colabora el gobierno, estatal y federal, el sector empresarial, los trabajadores, el
sector académico y las organizaciones no gubernamentales.

En este evento, honrosamente se represent6 a la Universidad Auténoma de Chihuahua y se expusieron los logros
obtenidos junto con el Secretario del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado, Lic. Fidel Pérez Romero.

Evaluador el Programa Opciones Productivas 2015-2016 SEDESOL. Se particip6 en el periodo 2015-2016 con un
evaluador para el Programa Opciones Productivitas (SEDESOL), todos los proyectos estatales dentro del Comité
Evaluador.

Es un programa que apoya proyectos productivos, sustentables econdmica y ambientalmente de la poblacion rural
cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, mediante la incorporacién y desarrollo de capacidades
productivas y técnicas, buscando:

e Reducir el nimero de personas en condiciones de pobreza, de modo que puedan adquirir capacidades y generar
oportunidades de ocupacion.
e  Fomentar el desarrollo de capacidades para tener acceso a mejores fuentes de ingreso.
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e  Elevar la productividad de las personas y propiciar la cohesion del tejido social, para consolidar el capital social de las
comunidades.

Premio Estatal Emprendedor 2015 Y 2016

Se solicito el apoyo de la Universidad Autéonoma de Chihuahua mediante la participacion de la Incubadora
Universitaria de Empresas, para participar como evaluador y asesor del Premio Estatal Emprendedor 2015.
Atendiendo la convocatoria del Gobierno del Estado de Chihuahua que abrié en abril y finalizé en octubre de 2015
con la entrega del Premio Estatal Emprendedor 2015. Actualmente la Universidad Auténoma de Chihuahua esta
participando en la edicién 2016, como evaluadores y asesores, ademas de proporcionar el modelo de evaluacion
financiera para este modelo de premios.

Vinculacién mediante el programa de incubadoras universitarias UACH-Incuba

En el mes de abril de 2016 la Incubadora Universitaria de empresas comenzd a trabajar en la convocatoria 2.3 del
INADEM, con alrededor de 80 proyectos, para ofrecerles la consultoria de manera gratuita y poder acceder a los
apoyos por parte de la Secretaria de Economia en los giros de comercio e industria ligera con una aportacion del
80% de Gobierno Federal y 20% del Emprendedor.

Actualmente se encuentran en proceso de evaluacion 10 empresas ante INADEM para blsqueda de fondos en
mobiliario de equipo e insumos con una lista de espera de 50 més que ingresaran préximamente.

El trabajo de vinculacidn de la Universidad consiste en asesorar los planes de negocios en conjunto con los
emprendedores y brindar asesoria en el registro de los proyectos en el sistema emprendedor asi como en toda la
tramitologia y requisitos que se exigen.

La Universidad recibié en el mes de mayo la invitacion para refrendar el Reconocimiento 2016 (folio # B-33), por
parte del INADEM. Para este proceso, se revisan datos fundamentales de la organizacién y de nuestro Modelo de
Incubacién adquirido al Instituto Politécnico Nacional. De esta revisién se observan los siguientes datos:

1. Méas de 200 empresas atendidas por consultoria en los Ultimos dos afios.
2. Mas de 300 empleos generados de manera directa.

Vinculacion con organizaciones con sistema Emprendedor. El CIDE participa en la evaluacion de mas de 20
proyectos de alumnos de diversas facultades de la UACH para el Premio Emprendedor Universitario 2015 donde los
alumnos exponen sus ideas y proyectos de negocios, ayudados por los catedrdticos que imparten la materia de
taller de emprendedor.

Evaluadores del Programa Emprendedor de la Facultad de Ingenieria en el periodo de agosto de 2015 a junio de
2016 evaluaron alrededor de 80 proyectos en este programa.

Centro Universitario de Incubacién y Desarrollo Empresarial, UACH incuba Campus Parral

De octubre de 2015 a marzo de 2016, se incubaron nueve proyectos, a tres de estos se les gestionaron apoyos del
Instituto Nacional del Emprendedor por la cantidad de $240,000.00. A un proyecto més, se le gestion6 un crédito
por la cantidad de $150,000 del programa Crédito Joven.
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Dentro de los proyectos incubados destaca Finger On, proyecto de base tecnolégica que consiste en el encendido
de un vehiculo a través de la biometria de la huella digital del conductor. La invencién cuenta con el registro de
patente en tramite ante el IMPI bajo el nimero de folio: MX/E/2015/044472.

De octubre a dic. de 2015 se llevé a cabo el plan de negocios para la Empresa Integradora del Sur de Chihuahua,
S.A. de C.V. la cual agrupa a 15 empresas industriales del sector forestal. Empresa ubicada en Parral, Chih.

En marzo de 2016 y por segundo afio consecutivo UACH incuba Campus Parral fue sede para el registro de
proyectos participantes en el Premio Estatal Emprendedor 2016.

Actualmente se encuentran en incubacién 10 proyectos y se trabaja en la etapa de seguimiento de 19 proyectos
que fueron incubados en el periodo 2014—2015. En esta etapa se trabaja en la comprobacion del recurso ejercido
asf como en la comprobacion del cumplimiento de metas respecto a la generacion de empleos.

Vinculacion con gobierno municjpal. De octubre de 2015 a marzo de 2016 se particip6 en el Comité Dictaminador
del Programa Emprendedores Juveniles 2015, organizado por el Instituto Municipal de la Juventud de Parral, Chih.

Capacitacion — Vinculacién

La Universidad Auténoma de Chihuahua mediante el Centro de Investigacion y Desarrollo Econdmico, otorga
herramientas de administracién de negocios principalmente a micro, pequefias y medianas empresas (MiPyMes),
esto a través de cursos y talleres sobre los conocimientos basicos que deben de tener los duefios, administradores
y empleados altos y medios de las empresas chihuahuenses. Durante el periodo octubre 2015 a mayo 2016 se han
realizado las siguientes actividades:

El programa de radio Enlace CIDE estd al aire desde diciembre de 2007, y se ha venido realizando de manera
ininterrumpida hasta el dia de hoy. Este programa se transmite por la frecuencia de FM y AM de Radio Universidad
con horario los dias lunes de 9 a 10 horas. Dicho espacio, funge como escaparate para todas las actividades
realizadas en el CIDE, asi como para la promocién y atraccién de nuevos clientes de los servicios que se ofrecen en
los departamentos CapaCIDE y UACH-Incuba, ademds de dar a conocer y emitir opiniones sobre los eventos
econémicos Y financieros mas importantes a nivel local, estatal, nacional e internacional.

A partir de octubre de 2015 a la fecha, se ha participado con 14 articulos periodisticos para una columna en El
Heraldo de Chihuahua en la seccidn de Negocios, los Ultimos domingos de cada mes.

En el periodo de octubre de 2015 a febrero de 2016 se participd en 20 programa de radio dEXAyunando, con una
seccion cada miércoles para hablar de finanzas y de las actividades del Centro.

Desde el 3 de mayo a la fecha se colabora con 24 cépsulas financieras de radio en el programa diario Conexion
Universitaria de Radio Universidad, los dias martes y jueves de cada semana.

Respecto a los talleres y cursos de capacitacion, se han realizado los siguientes:

Finanzas Para No Financieros.- Después del taller, el asistente obtiene un panorama general del mundo de las
finanzas y la economia, comprende los sucesos macro y microeconémicos de su entorno, es competente para
diagnosticar una empresa e implementar soluciones que beneficien los indicadores financieros de la misma, tiene
herramientas para el calculo de razones financieras mas importantes, asi como métodos de evaluacién de proyectos
mas utilizados.
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Todo ello comenzando desde cero, el instructor lo lleva paso a paso, desde la definicion de las finanzas hasta la
implementacidn de estrategias financieras. Dicho taller se llevé a cabo del 6 al 27 de febrero de 2016, logrando
tener a 23 asistentes inscritos con una duracién total de 20 horas. Los gastos efectuados en el taller fueron de
$27,962.69, mientras que los ingresos ascendieron a $32,300.00.

Contabilidad Para No contadores (6ta. Edicion). Al igual que en las pasadas ediciones de este taller, el objetivo es
obtener el conocimiento de los aspectos basicos contables para tener un mayor control del negocio, y saber cémo
cumplir con las obligaciones fiscales cabalmente, principalmente hablando de personas fisicas y MiPyMes. Dicho
taller se lleva a cabo del 30 de abril al 21 de mayo de 2016 con una duracién de 20 horas en total y se tuvo 13
alumnos debidamente inscritos. Las inscripciones alcanzaron los $16,050.00 y los gastos de organizacion del taller
ascendieron a $15,305.86.

Finanzas Para No Financieros. Se realizd una nueva edicion de este taller, del 3 al 24 de junio de 2016, logrando

tener a 16 asistentes inscritos, ingresos por inscripciones de $25,650.00, y gastos necesarios para el taller por
$25,535.62.

Cabe mencionar de manera importante que ninguna de las actividades de CapaCIDE representa un costo para la
Universidad, ya que dicho departamento genera sus propios recursos gracias a la oferta de cursos y talleres al
publico en general, y en cada una de sus actividades se busca obtener mayores ingresos respecto a los gastos de la
misma.

Vinculacién con el “Centro de Competitividad Chihuahua”

El Centro de Competitividad Chihuahua involucra a sectores de educacion empresarial, sindicatos y gobierno con la
mision de impulsar y apoyar una cultura de competitividad con responsabilidad social en las organizaciones piblicas
y privadas que contribuya a su rentabilidad y sustentabilidad para elevar la calidad de vida y el desarrollo social.

La Universidad Auténoma de Chihuahua a través del Centro de Investigacion y Desarrollo Econdmico participd en la
edicion 2015 del “Premio Chihuahua a la Competitividad”, con un evaluador y miembro del Comité Técnico en las
siguientes actividades:

e Visitas de campo dentro de las evaluaciones del Premio Estatal de Competitividad.

o  (apacitacion en el modelo PYMES a nuevos evaluadores que participan en el Premio Estatal de Competitividad.

o  (apacitacion para la elaboracién de reportes ejecutivos.

e Participacion en las reuniones de trabajo del Comité Técnico del Centro Chihuahuense para la Calidad Competitividad.

e  Se estd participando en la edicion 2016 del “Premio Chihuahua a la Competitividad” con un evaluador y miembro del
comité técnico de dicho premio.

Para la convocatoria de Financiamiento a Emprendedores por medio de la banca comercial 2016, que abri6 en julio
y cierra en diciembre se espera ingresar de 10 a 20 proyectos por montos de $350,000.00 aproximadamente, cada
uno, esperando una tasa de aceptacion del 80%.
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Facultad de Artes

Servicio Social Registros. En la Facultad de Artes el Servicio Social estd direccionado a beneficiar a grupos
vulnerables por lo tanto el catdlogo de unidades receptoras se integra por instituciones que comulguen con nuestra
vision.

En el periodo 2015-2016 se registré a un total de 241 alumnos prestadores, nimero que representa un aumento
de 107 prestadores en relacién a los del afio anterior. Estos se distribuyen de acuerdo a su PE de la siguiente
manera: Lic. Artes Plasticas: 24; Lic. Danza: 16; Lic. Musica: 49; Lic. Teatro: 19; Lic. Educacion Artistica: 133.

Los 241 prestadores se registraron en uno de los ocho programas acordes a su licenciatura, quedando de la
siguiente manera: Brigadas Universitarias: 32; Belleza y Vision Plastica: 33; Contrastes Teatrales: 19; Danza y
Movimiento: 9; Espiritu musical: 19; UACH-Peraj, Adopta un amigo: 9; La Universidad en tu Comunidad: 15;
Actualizacién y Nivelacion Académica: 105, programa especial para docentes en servicio que liberan de acuerdo al
Articulo 91 de la Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional.

Servicio Social Liberaciones. En este ciclo se liberd a un total de 115 prestadores inscritos en alguno de los ocho
diferentes programas de servicio social universitario, lo que representa un aumento de 18.26% con respecto a las
liberaciones del afio anterior.

Brigadas universitarias. En el programa Brigadas Universitarias se registraron ocho grupos. Cada brigada tiene la
obligacién de realizar como minimo 15 presentaciones artisticas en diversas unidades receptoras que compartan
nuestra vision. En su proyecto de servicio social complementan las presentaciones artisticas con intervenciones
didacticas. Las Brigadas registradas en este ciclo son las siguientes: Brigada Universitaria de Musica “Plata y
Marfil”, Brigada Universitaria de Musica “Quinteto de Jazz", Brigada Universitaria de Danza “Conoce tus raices”,
Brigada Universitaria de Teatro “Arewa”, Brigada Universitaria de Musica “Kibby Jazz Trio”, Brigada Universitaria de
Musica “Cuarteto de Cuerdas”, Brigada Universitaria de Misica Infantil, Brigada Estudiantil de Mdsica “Rock”.

Socializacion entre sectores interesados de los servicios que ofrece la Universidad. La Facultad de Artes promueve
sus servicios en la comunidad y atiende las solicitudes de manera oportuna. En el periodo que comprende este
informe, se atendieron un total de cinco solicitudes de jurados para eventos artisticos y culturales de diversas
instituciones, ademas de dos solicitudes de visitas guiadas a la facultad para para nifios de la Granja Hogar y el
Depto. de vinculacién de la UACH, beneficiando a 15 nifios.

Realizacion del estudio de egresados 2013-2074. En seguimiento a lo reportado anteriormente, se concluyé el
Estudio de Satisfaccion de Egresados y Empleadores 2013-2014 tanto a nivel DES como institucional con la
participacion de 14 Unidades Académicas bajo la direccion y coordinaciéon del departamento de Extension de la
Direccion de Extension y Difusion Cultural. EI documento conté con el apoyo del Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (PIFI).

Cologuio de la DES Educacion y Cultura. En el mes de abril del 2016 se realizd el Coloquio de la DES Educacion y
Cultura en el cual se ofrecid la ponencia: “Competencias laborales y globalizacion” impartida por el Dr. Javier
Tarango Ortiz, para dicho evento la Facultad de Artes, convocd a 20 egresados, cinco de cada programa educativo.
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Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

En la Secretarfa de Investigacion y Posgrado, las actividades que se realizaron en ese periodo se relacionan con la
mejora continua que incluye a calidad educativa como una accion sustantiva que conducen a la formacién y
actualizacion de los estudiantes que forman parte de los cuatro programas de posgrado. De igual forma mantener
la vinculacion con el sector agropecuario y forestal esta es una labor considerada como bésica. De ahi que cada
semestre se celebra dentro del marco de Jornadas Cientificas, una serie de actividades divulgativas que buscan
mostrar al sector logros encaminados al desarrollo tecnolégico a través de la presentacion de productos generados
a nivel de estudios de caso y de la investigacion cientifica generada por los estudiantes de los cuatro programas de
posgrado. También cabe destacar que con la presentacion de esos logros para este periodo se puede sefialar que
nuestras tasas de egresados graduados por corte generacional es del 90% para la generacion de los maestros en
agronegocios en el caso de Desarrollo Forestal Sustentable se tiene un 30% y del 20% en Horticultura.

En el ejercicio de este afio 2015-2016 al finalizar cada semestre se publican las bases de convocatoria para el
semestre siguiente, por ejemplo para los que iniciaron el semestre enero-junio 2016, para todos aquellos
interesados a ser candidatos a ingresar a las maestrias con especial énfasis en aquella que cuenta con apoyos de
CONACyT, como es el caso de la Maestria Profesional en Agronegocios misma que se encuentra registrada en el
Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC). Por lo que para esta convocatoria se tuvo una participacion de
34 aspirantes a dicho programa, de los cuales y mediante el proceso de evaluacién y seleccién, fueron aceptados
un total de 25. Asi mismo, en el semestre agosto-diciembre 2016 iniciando actividades el 15 de agosto del afio en
curso. Habiendo un total de 30 candidatos, de los cuales fueron seleccionados a través del proceso de evaluacion
26 estudiantes. En el programa en Desarrollo Forestal Sustentable realizaron trémites para ingresar cuatro
aspirantes para este semestre agosto-diciembre2016. Esta participacion hace que actualmente en estos programas
de posgrado se tenga aproximadamente una poblacién de 85 estudiantes.

Se recibieron ingresos por un monto de $ 318,000.00 por el servicio realizado por esta facultad como unidad
certificadora de CONAFOR que consistié en la certificacion de 53 asesores técnicos. Con relacion a la evaluacion de
los programas de posgrado, el Dr. Eduardo Magafia Magafa coordinador de la Maestria en Agronegocios, asistié a
las oficinas del Consejo de Ciencia y Tecnologia en Cd. de México con el propésito de precisar para el 2016 lo
referente a la evaluacién del programa de la Maestria de Agronegocios.

Con el propésito de fortalecer las actividades de vinculacion y participacion en eventos académicos organizados por
otras universidades o instituciones académicas, la Dra. Bertha Alicia Rivas Lucero asistié al primer foro mundial de
agro-ciudades y cambio climtico en la Cd. de Hermosillo, Sonora, asi mismo se realizd la asistencia de dos alumnos
de maestria al Congreso Internacional Biolégico Agropecuario de Tuxpan, Veracruz organizado por la Universidad
Veracruzana. Otra accion realizada fue la asistencia del Dr. Concepcion Lujan Alvarez, Dr. Jests Miguel Olivas Garcia
y Dr. Javier Hernandez Salas, al Congreso Internacional Sobre Recursos Forestales, CIRF México 2015.

Précticas Profesionales. Se registraron en Practicas Profesionales los alumnos mostrados a continuacién: 25
estudiantes varones y siete estudiantes mujeres para el semestre agosto-diciembre del 2015 y en el semestre
enero- junio 2016 se registraron 32 varones y 11 mujeres en empresas y dependencias con las que se tienen
convenios y en las cuales realizaron sus practicas profesionales.

Durante este periodo se mantiene la vinculacion con el sector empresarial de Agronegocios, especialmente con el
Consejo Estatal Agropecuario del Estado de Chihuahua, A.C. (CEACH), participando como cada afio en la
organizacién de la Expo-Agro Internacional 2015 y 8° Foro del Agua. Nuestra participacion en estos eventos es a
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través de la elaboracion, publicacién, recepcién y evaluacién de los resimenes de trabajos de investigacién de los
diferentes proponentes hasta la integracién y exposicion de los carteles seleccionados para ser expuestos durante
los dias que dura este evento. Asi mismo, con la instalacién de un stand donde se presentan todos los servicios que
oferta esta facultad.

En el Simposio del Dia del Nogalero se participd con la presentacion de dos conferencias relacionadas con el uso
eficiente del agua en el cultivo del nogal pecanero. Esta misma informacién fue presentada en la modalidad de
carteles en el “8° Foro del Agua”.

Servicios de invernadero. Se realiz6 la produccion bajo contrato de plantula de chile jalapefio y sandia a diferentes
productores de la region.

Andlisis y servicios profesionales en laboratorios. Se prestaron los servicios a productores del estado sobre estudios
de analisis de suelo, agua y planta.

Se participd en la organizacion de la Expo-Agro Internacional y ademés se instalé un stand para difusion de la oferta
educativa de la DES Agropecuaria y en el cual se incorpor¢ la Facultad de Ciencias Quimicas.

Por quinto afio consecutivo en esta administracién, nuestra facultad apoyé en la organizacion del Dia del Nogalero,
facilitando nuestras instalaciones, asi como con la presentacion de trabajos de investigacion, realizados en conjunto
con otras instituciones. Nuestra facultad en coordinacién con la Facultad de Zootecnia y Ecologia participé en la
organizacién del Dia del Ganadero Lechero 2015 evento celebrado en esta ciudad. Para fortalecer este eje, se
participa permanentemente a nivel estatal con los siguientes organismos: Consejo Estatal Agropecuario del Estado
de Chihuahua, A.C., Comité de evaluacion y seguimientos de proyectos de desarrollo en CONAFOR, SEMARNAT
delegacion Chihuahua y en el Consejo Forestal Estatal. A nivel nacional se participa en el Consejo Académico para la
Certificacion de Asesores Técnicos Forestales.

Con el propésito de fortalecer la vinculacién con productores y empresas de comercializacién de semilla de maiz
forrajero, en coordinacion y colaboracion con la empresa ALCODESA e INIFAP, se determind el establecimiento de 15
materiales de variedades de maiz en la unidad agricola de la facultad, los cuales se estan promoviendo en la region
y para ello se establecio media hectarea aproximadamente por cada variedad para observar las caracteristicas de
estos materiales y de esta forma, que los productores determinen la variedad de acuerdo al propdsito de su
produccién desee obtener ya sea alto rendimiento o calidad en su produccién. En este proyecto participaron
empresas proveedoras de semillas, y en el mes de agosto se hizo una demostracion en campo teniendo asistencia
de alumnos, maestros, agricultores y representantes de las empresas. También estuvimos en coordinacién con
Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP) y la empresa de Alimentos
Concentrados de Delicias A.C. (ALCODESA).

Se han establecido los convenios de produccién de plantula de brécoli el 4 de octubre del 2015, produccién de
plantula de chile jalapefio perfecto el 28 de enero del 2016, produccion de plantula de chile chilaca el 29 de enero
del 2016, produccion de plantula de sandia el 19 de abril del 2016 y produccién de plantula de tomate el 19 de
mayo del 2016, asi como seguir ofreciendo el servicio de asesoria a productores de la regién, asesoria a la
presidencia seccional de Lazaro Cardenas en apoyo en jardines, y poda de arboles.

También se realizaron visitas guiadas para los jardines de nifios “Agustin Melgar” y Angel del Campo” asi como una
visita de estudios de la Universidad Tecnolégica de Camargo a los laboratorios de la facultad.
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Se le dio continuacién a los proyectos “Capacitacion Técnica en Huertos Comunales o Intensivos”, dirigido a la
comunidad del seccional de Naica, municipio de Saucillo, Chih., y el proyecto de huertos horticolas de traspatio en el
monasterio de “Las Carmelitas Descalzas” estando a cargo dos maestros investigadores. De los 193 alumnos que
realizaron el Servicio Social Comunitario el 64% ya ha concluido satisfactoriamente su servicio, mientras que el 36%
restante adn falta liberarlo.

El laboratorio de Fisiologia Vegetal realizd pruebas de germinacién de semillas de cacahuate y chile jalapefio
requeridas por los productores de la region.

Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas

Socializacion entre sectores interesados de los servicios que ofrece la Universidad, Campus Chihuahua. FACIATEC
desarrollé nueve acciones para fortalecer el extensionismo con diversos actores del sector agrotecnolégico entre
grupos de productores, instituciones publicas, coloquios, campafas, programas de difusién, foros, simposiums y
muestras con una participacion de 312 alumnos y seis docentes. Extensién Cuauhtémoc participd con stand en el lll
Foro Agroindustrial y del Manzano Comercial en octubre de 2015 y en el XXI Simposium Internacional del Manzano.

Précticas profesionales. El programa de practicas profesionales tiene como objetivo crear una vinculacion entre los
diversos sectores de la sociedad y los estudiantes de acuerdo a esta actividad 43 estudiantes del programa
educativo Ingeniero en Produccion y Comercializacion Horticola, 47 estudiantes de Ingeniero en Desarrollo Territorial
y 17 estudiantes de Licenciado en Administracion Agrotecnoldgica concluyeron este programa. El 65% de los
estudiantes realizaron practicas profesionales en el sector pUblico, mientras que el 35% en el sector privado.

Servicio Social. Durante el periodo de octubre 2015 a la fecha, 91 alumnos de esta Unidad Académica, realizaron el
Servicio Social en diversas acciones, tales como la transferencia y difusién de la innovacion, desarrollo de recursos
comunitarios, desarrollo de recursos humanos y asistencia social, salud y alimentacion, incrementando esta
actividad en un 40%.

Brigadas Universitarias FACIATEC. Por medio de esta accién 67 alumnos y 33 maestros de FACIATEC fortalecen sus
valores y principios desarrollando competencias, al aportar acciones dirigidas a personas que pertenecen a grupos
de atencién prioritaria como son nifios, adultos y personas de la tercera edad en albergues, casas hogares,
asentamientos con carencias apremiantes y deficiencias en su esquema de sequridad social por lo que, divididos en
ocho brigadas, atendieron al albergue de jornaleros agricolas “BETEBACHI” Saucillo, Chih., Granja Hogar (Amar
Menores), Albergue y Comedor Cerro Grande A.C., Comedor Porvenir y apoyo en la produccién de hortalizas y
plantas Aromaticas, asi mismo se atienden cinco asociaciones civiles, en donde se beneficiaron a 300 personas en
situacion de vulnerabilidad.

Graduacion agosto-diciembre 2015. De un total de 58 alumnos de los PE de FACIATEC el 45% de ellos se
graduaron titulados: 16 titulados de IPCH y 20 pasantes, 10 titulados de IDT y LAA, 12 pasantes.

Bolsa de trabajo. Se increment6 la colocacion de egresados de FACIATEC en empresas de reconocido prestigio
obteniendo un total de 26 alumnos con desempefio profesional en el sector gubernamental y privado.
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Seguimiento de egresados. En este aspecto se atendié a la Direccidn de Extensidn y Difusion colaborando en el
trabajo de investigacion referente a los egresados para apoyar los resultados por la DES con egresados del periodo
de 2010 al 2014 con el propésito de mantener una vinculacion estrecha con los egresados y conocer los indices de
colocacion laboral.

Promocion de la oferta educativa. En el periodo que se informa se cubrid la Feria Vocacional del Colegio de
Bachillerato del Estado de Chihuahua, se participé en Exp Orienta 2016, se visitaron varias instituciones como
Conalep, Preparatoria Maestros Mexicanos, CBTIS, y se cubrié gran parte de escuelas fordneas de Nuevo Casas
Grandes, Delicias, Camargo, liménez, Aldama, Ojinaga, etc., esto con la colaboracidn de maestros de esta facultad,
atendiendo a una poblacién de 1,750 estudiantes.

Extension Cuauhtémoc participé en Ferias Vocacionales y Expo Orienta 2016 asi como visitas programadas de
promocion informando a 2028 estudiantes de las centros educativas: Cecyt No.2, Cecyt No.8, Cecytech, Bachillerato
de Cuauhtémoc, Cecytech Carichi, CBTis Namiquipa, Creel Municipio de Bocoyna y (BTa 90 de Cd. Cuauhtémoc, asi
como 25 asistencias a entrevistas en la radio comercial en Chihuahua y Cd. Cuauhtémoc en la XEPL y en el
programa propio de XERU Radio Universidad

Visitas externas nivel basico. Varias escuelas de nivel basico visitaron FACIATEC en donde conocieron el laboratorio
de Biotecnologia y el invernadero, también contamos con la visita de los alumnos del PERA. Este es un programa
nacional en el que jovenes universitarios realizan su Servicio Social como tutores (uno a uno) de nifios de primarias
y secundarias publicas, apoyandolos para desarrollar su maximo potencial.

Cologuio de Egresados. Se participé el 6 de agosto del afio en curso en el Coloquio de Egresados 2016 de la DES
Agropecuaria en las instalaciones de la Facultad de Zootecnia y Ecologia, esto con el fin de contribuir a la
retroalimentacion y pertinencia de la Universidad en sus procesos de mejora continua, asi como estrechar lazos
permanentes con nuestros egresados.

Vinculacion y extension universitaria. Se registrd el curso de Manejo de Plaguicidas para ofertar al publico en
general, en lo particular a los interesados en obtener licencia de sanidad ante COESPRIS.

Extension Cuauhtémoc se encargo de la poda de arboles frutales en el Cecati 138 en ciudad Cuauhtémoc.

Pagina Web como medio de promocion. Se actualizé la pagina de la facultad con informacion pertinente dirigida al
publico en general y la comunidad FACIATEC, tal es el caso del periodo de solicitudes de beca de inscripcion.

Visita de expertos. Con el apoyo del PROFOCIE por $ 53,910.00 se invitd a 2 expertos el CA-17 al Dr. Pascuale
Cirigliano del Consiglio Per La Ricerca E La Sperimentiazone in Agricoltura (CRA) ltalia, y el CA-114 al Dr. Alexander
Karasev de la Universidad de Idaho, USA.

Laboratorios de servicios. Dentro de la vinculacion de FACIATEC con el sector publico, social y empresarial se
ofrecen servicios de andlisis referentes a suelo, planta, agua, fitopatologia, biotecnologia, microbiologia, anatomia
vegetal, propagacién de plantas y ecologia a productores, asociaciones civiles, oficinas gubernamentales y publico
en general.
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Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

En lo referente a la vinculacidn y extension universitaria podemos destacar que la facultad ha impartido diferentes
cursos y talleres a la comunidad, asi mismo hemos participado en diferentes ferias, que permiten promover los
diferentes programas educativos de la DES y de la IES, como es el caso de EXPOUACH, la Feria Vocacional del
COBACH, de igual forma se organiza la muestra gastronomica, se participa en las ferias culturales que el INM
organiza. Ademas impartimos el diplomado para los sindicos del estado de Chihuahua, al ICADEP y empresarios.

Entre los eventos mas importantes que se cubrieron en la facultad destacamos la imposicién del emblema de la
misma. La semana de la salud 2015 y 2016 se cubrieron las graduaciones llevadas a cabo en el afio, fueron
evidencia la toma de protesta de licenciatura y maestria, se apoy6 en fotografia para los eventos de la Facultad de
Educacion Fisica, ademas de cubrir cursos realizados por el CUDD dedicados a docentes de esta facultad por los
talleres.

Visitas guiadas a diversas instituciones y empresas para la promocién y difusién de nuestros programas
académicos.

La socializacion entre sectores interesados de los servicios que ofrece la Universidad se imparte mediante el uso de
las TIC’s, lo anterior gracias a una fuerte campafia de promocién en las diferentes redes sociales, asi como en las
paginas de internet que cuenta la facultad, como lo son Zonauni.com, Tvuach.com, Radiouach.com, Galeriauach.com,
en las cuales se ofertan los diferentes productos con los que cuenta la facultad. Contamos con las siguientes
paginas universitarias:

www.tvuach.com,www.radiouach.com,www.zonauni.com,www.galeriauach.com y los Facebook de cada taller en Juarez
y Chihuahua.

Facultad de Ciencias Quimicas

Vinculacion y extensionismo. En Servicio Social se inscribieron en el semestre agosto-diciembre 2015 un total de
160 alumnos, 54 hombres y 106 mujeres, de los cuales liberaron 63, 37 mujeres y 26 hombres. En el periodo de
enero-junio 2016 se inscribieron 123 alumnos, 52 hombres y 71 mujeres. En 2015 practicaron 181 alumnos, 74
hombres y 107 mujeres.

Se organizan y coordinan visitas industriales atendiendo aproximadamente 55 solicitudes.
En cuanto a bolsa de trabajo se publicaron para el periodo octubre 2015 a la fecha un total de 18 plazas vacantes.

Se realiza una transmision de un programa semanal “Ciencias Quimicas en RU” temas de divulgacién cientfica. Se
realizan videos tutoriales del nuevo equipo que se adquiere en la facultad (toma de imagenes y edicién de video).

Vinculacion en investigacion. Se llevé a cabo la XL Semana de Quimica, del 5 al 9 de octubre 2015 y que por tercera
ocasion tiene caracter de internacional en la cual alumnos y maestros participan a fin de divulgar y difundir la
ciencia, asi como el quehacer académico.
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Del mismo modo el fomento a la vinculacién con docentes de otras instituciones de educacion superior y la
interaccion con la comunidad estudiantil, contando con la presencia de un total de 21 conferencistas nacionales asi
como internacionales de paises como: Alemania, Francia, Canada, Portugal y México.

El impacto a nivel institucional se basa en el fomento de los pares académicos de otras instituciones con
investigadores, estudiantes y egresados de la facultad de tal modo que se formen redes de investigacion
multidisciplinaria.

Vinculacion con empresas. La funcion de investigacion requiere como una de las habilidades de los que se dedican a
ella, la generacién de recursos econdmicos, sometiendo propuestas a fondos concursables que son muy
competitivos. La infraestructura que se logra con los fondos generados por proyectos de investigacion, se utilizan
tanto para docencia como para investigacion en tesis de licenciatura y posgrado. La vinculacion con empresas en la
resolucion de sus problemas de desarrollo tecnoldgico es también una oportunidad para vincularse con el entorno, y
formar estudiantes en problemas que se presentan en las empresas. Esto se ha visto promovido por fondos como
PROINNOVA en que se privilegia la interaccién entre empresas e instituciones de investigacion para el desarrollo
cientifico del pais.

Vinculacién con la comunidad por medio de servicio externo
Laboratorio de Andlisis Clinicos. En el periodo se realizaron andlisis a 6,496 pacientes, distribuidos en externos,
empresas, estudiantes y derechohabientes de ICHISAL. El ingreso fue de un total de $1, 595,612.00 pesos.

Todos los procedimientos que son realizados en el laboratorio se fundamentan en las normas oficiales mexicanas y
se encuentran documentados en los Manuales de organizacion y procedimientos en cada uno de los departamentos
de esta Unidad, lo que garantiza que la fase preanalitica, analitica y posanalitica cuenten con los estandares de
calidad representativos de nuestra maxima casa de estudios.

El Laboratorio también participa en procesos de control de calidad interno y externo siendo el de mayor relevancia
el Programa de Aseguramiento de la Calidad (PACAL) a nivel Nacional, obteniendo resultados y reconocimientos
anuales sobresalientes y de excelencia en los distintos departamentos. Con lo anterior se da cumplimiento y garantia
de la emision de resultados altamente confiables para la valoracion, deteccidn y monitoreo de la salud de nuestros
pacientes en su servicio médico correspondiente.

En la busqueda de vincular al estudiante al mercado laboral y las actividades profesionales, el laboratorio abre sus
puertas a practicantes profesionales y prestadores de servicio social, en los periodos establecidos por la Secretaria
de Extension y Difusion de nuestra facultad.

Laboratorio de Andlisis de Aguas y Alimentos. Se atendieron aproximadamente a 488 peticiones de andlisis de
diversos sectores, tanto de la iniciativa privada como publica para andlisis de agua potable, agua residual y
alimentos. La captacion de los andlisis realizados fue de $1, 305,046.00 pesos.

Planta purificadora de agua agUACh. Si bien el servicio no es a la sociedad en general se entregan productos dentro
de la Universidad, siendo todos los departamentos de Unidad Central y las 15 Unidades Académicas restantes
quienes se ven beneficiadas. Desde octubre a la fecha se han entregado:

Garrafon Botellas de 500 mL Botellas de 350 mL Botellas de 1 L
10,908 182,520 14,952 5,208
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Facultad de Contaduria y Administracién

En colaboracién con la CANACO Servytur se realizaron trabajos conjuntos con el objeto de analizar la problemdtica
de la empresa, donde la direccion de la Facultad de Contaduria y Administracion formé un comité para la elaboracién
de un plan estratégico, se entregé un reporte escrito a la CANACO como producto final, el dia 19 de abril de 2016.

Se llevd a cabo la brigada multidisciplinaria “Capacitacién y Plan de Negocios a Emprendedores” logrando la
intervencién de la Facultad de Derecho, en la cual alumnos brindan asesorfa en la elaboracién de planes de
negocios a distintas PYMES, siendo apoyados y orientados por los maestros brigadistas asesores, este proyecto
inicio el 01 de marzo de 2016 concluyendo el primero de septiembre de 2016, quedando estructurado con 39
maestros de tiempo completo y 40 alumnos prestadores de servicio social.

En coordinacién con Centro de Negocios se llevd a cabo el proyecto “La Universidad va a tu Empresa” donde el
alumno hace una evaluacion administrativa y asesora a las PYMES que le son asignadas, siendo supervisados y
apoyados por maestros de tiempo completo, iniciando el 4 de enero 2016 y concluyendo el 4 de julio 2016 con 28
maestros de tiempo completo y 28 alumnos participantes.

En compafiia con la Presidencia Municipal se llevé a cabo el proyecto “Direccién de desarrollo Comercial y Turistico”
donde el alumno realiza el diagnéstico e implementa estrategias de una empresa que apoya el municipio, dicho
proyecto inici6 el 1 de marzo y concluyé el 1 de septiembre 2016, participando 14 alumnos.

La coordinacion de Servicio Social recibié un total de 323 cartas constancia de liberacion de servicio comunitario de
la Beca de Manutencién de Chihuahua. (PRONABE).

Se liberaron en el periodo del 5 de octubre de 2015 al 31 de julio de 2015 un total de 550 cartas de liberacion de
Servicio Social.

Se realizaron dos foros de egresados de la Facultad de Contaduria y Administracién, el primero para la carrera de
Contador Publico y el segundo para los Licenciados en Administracidn de Empresas con la participacién de 180 y 53
egresados respectivamente.

Tratando de acotar la brecha entre la teoria y la préctica 10 estudiantes de la Extensién Delicias visitaron la Bolsa
de Valores Mexicana en la ciudad de México; obteniendo 2° y 3er lugar en simulador bursatil.

Con el objetivo de promover los programas educativos que ofrece la Facultad de Contaduria y Administracion
Extensién Delicias, durante los meses de marzo, abril y mayo se visitaron las diferentes escuelas de Educacion
Media Superior de la region en donde participaron alumnos y maestros de esta Institucion.

En aras de impulsar y estrechar las relaciones con las distintas instituciones de Educaciéon Media Superior de la
region se llevd a cabo el 2do. Maratén de Conocimientos para escuelas de educacion media superior de la region en
las areas de administracion y contadurfa, por parte de Extension Delicias, con la participacion de siete Instituciones y
76 estudiantes.

Extensién Camargo logré colocar a 56 egresados en empresas locales como Supra Gas, Aragdn y Socios,
Presidencia Municipal, Coppel y Despacho Contable Diana Sdenz entre otras; esto gracias a convenios realizados
con las mismas.
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Facultad de Derecho

Para llevar a cabo un exitoso esquema de vinculacion y extension universitaria ofrecemos a nuestros alumnos los
programas educativos de Maestria en Derecho y Doctorado en Derecho.

Bufete juridico gratuito. Las actividades que realiza el Bufete Juridico Gratuito son llevadas a cabo por alrededor de
24 personas, entre ellas prestadores de Servicio Social, practicantes, voluntarios, que se han desarrollado de la
siguiente manera:

En relacién a las asesorias prestadas existen registros de haber proporcionado un gran nimero en el periodo
comprendido enero a diciembre 2015, existieron 3,311 asesorfas, de enero a julio 2016 un total de 1,938
asesorias, dicho servicio consiste en el asesoramiento legal en cuanto al tramite judicial que se esta llevando por
esta institucién o bien asesoria legal en cuanto al tramite que las partes interesadas lleven por otro conducto, asi
como asesorias sobre otras materias que no se tramitan ante esta institucion, canalizdndolos a la instancia
correspondiente siendo totalmente gratuitas asi como los diversos juicios.

ANO 2015 ANO 2016
MES PERSONAS ATENDIDAS MES PERSONAS ATENDIDAS

AGOSTO 335 ENERO 307
SEPTIEMBRE 392 FEBRERO 269
OCTUBRE 360 MARZO 285
NOVIEMBRE 232 ABRIL 375
DICIEMBRE 108 MAYO 350
JUNIO 270

JuLIo 82

TOTAL ASESORIAS 1,427 1,938

De lo que va del afio 2016 en el nuevo Sistema de Justicia Oral en materia familiar y civil se tiene un total de 72
asuntos en materia familiar turnados a los diferentes Juzgados Familiares Orales, terminados un total de 47 asuntos,
asi mismo realizando corte el dia 19 de julio del presente afio con un total de 1,938 asesorias brindadas por un
total de 16 prestadores de Servicio Social y voluntarios.

Servicio Social y précticas profesionales campus Chiuahua. En cuanto al nivel de participacion de alumnos en el
Servicio Social, durante el periodo febrero-julio 2016, se realizaron 160, de las cuales 100 son mujeres y 60
hombres.

Por lo que respecta a las liberaciones de Servicio Social dentro del ciclo octubre-julio 2016, se realizaron 225
liberaciones, de los cuales fueron 111 hombres y 114 mujeres.

En el rubro de las practicas profesionales, durante el periodo octubre 2015 a julio 2016 se presentaron 10 altas, de
las cuales seis son hombres y cuatro mujeres.

Servicio Social y practicas profesionales campus Higalgo del Parral En cuanto al nimero de prestadores de Servicio
Social 2015 a la fecha, son un total de 48 alumnos, de los cuales 28 son muijeres y 20 son hombres.

Por lo que respecta a las liberaciones del Servicio Social de 2015 a la fecha son un total de 13, de los cuales nueve
son mujeres y cuatro son hombres.

Actualmente el nimero de prestadores de Servicio Social activos es de 22, 11 son mujeres y 11 son hombres.
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Convenios celebrados durante el periodo que se informa. Se celebré un convenio con la Junta Federal de
Conciliacion y Arbitraje, el 17 de marzo de 2016, para la colaboracién en la materia de prestacion del Servicio Social
y/o practicas profesionales.

Conferencias y foros. Foro Panel-Dia de la Constitucion Mexicana, el dia 5 de febrero se celebré el Foro Panel
denominado “Los Derechos Humanos en el Marco de la Constitucién Mexicana”. Siendo Panelistas los catedraticos:
Dra. Amalia Patricia Cobos Campos, Dr. Octavio Carrete Meza, M.D. Japiter Quifiones Dominguez y el M.D. Yuri
Zapata Leos.

Decenas de alumnos se reunieron en el auditorio Dr. Raul Cervantes Ahumada para escuchar a cada uno de los
panelistas que tomaron la palabra en tan significativo dia.

Foro de Egresados 2076. En dias pasados se realizé el foro dedicado a los egresados de la Licenciatura en
Derecho para conocer sus inquietudes, como se han desarrollado en su campo laboral, cudles son sus expectativas
a futuro y qué planes tienen en el presente; este foro fue especial porque se intercambiaron ideas y vivencias entre
los exalumnos de esta casa de estudios, asi como consejos para mejorar y establecerse en el mercado laboral.
Esperamos tener nuevamente otra convivencia con nuestros egresados y seguir teniéndolos pronto en nuestras
inmediaciones.

3a semana de las Ciencias Juridicas. Del 26 al 30 de octubre del afio en curso tuvo lugar la “3er Semana de las
Ciencias Juridicas” que consistié en el fortalecimiento de la formacién integral del estudiante con una gran variedad
de eventos académicos de excelencia, asi como su cierre deportivo, el sabado 31 de octubre (La Carrera del
Terror).

Cuarta Jornada de Difusién del Derecho Romano. El dia 21 de octubre del presente afio se llevd a cabo el evento
organizado por la Academia de Instituciones de Derecho Romano conformada por los catedrdticos: Dr. Octavio
Carrete Meza, Mtro. David Oscar Castrejon Rivas, Dr. Manuel Benjamin Gonzélez, Mtro. Félix Terrazas Estrada, Lic.
losé Avila Andrade, Lic. Myrtha Gisela Gutiérrez Chavez y el Lic. Alejandro Fuentecilla Chavez.

Dicho evento consistid en la difusion de la materia de Derecho Romano, y tuvo verificativo en el auditorio Dr. Radl
Cervantes Ahumada, contandose con la participacidn de los mismos docentes realizando ponencias tales como: La
Influencia del Cristianismo en el Derecho Romano, Excluyentes de Responsabilidad Penal en el Derecho Romano, La
Codificacién del Derecho Romano y Las Obligaciones en el Derecho Romano; dichos temas siguen vigentes en la
actualidad teniendo gran relevancia en el Derecho Mexicano. De igual manera se conté con la presencia de los
estudiantes que puntualmente asistieron y reforzaron sus conocimientos para culminar su semestre
satisfactoriamente.

Intramuros Juicios Orales. Del 18 al 21 de abril se realiz6 el Concurso Intramuros de Juicios Orales 2016 en el que
participaron ocho equipos, estando presentes como coordinadores del evento el M.D. Francisco Gonzélez Arredondo
y la L.D.G. Cristina Dozal Barriga, asi como de igual forma se contd con la participacién de jueces: Lic. Alejandro
Legarda Carredn, Lic. Angélica Sanchez Cordova, Lic. José Angel Moreno Campos, Lic. Elisa Pefia Yafiez, Lic. Ricardo
Marquez Torres, Lic. Adalberto Vences Baca, Lic. Alba Gamez Miramontes, Lic. Leonor Arrieta Jaquez, Lic. Javier
Flores Romero, Lic. Héctor Siqueiros Vizcaino, Lic. Gabriel Cayo Gurrea, Lic. Hortensia Garcia Rodriguez, Lic. Aram
Delgado Garcia, Lic. Adalberto Campos Truijillo, Lic. Jorge Alberto Zafiiga Rosas, Lic. Mario Alberto de la Rosa Fierro y
el Lic. Ramén Gerardo Holguin Licon.

Los alumnos pusieron todo su empefio en el concurso para ganar uno de los tres lugares que estaban premiados
con cinco mil, tres mil y dos mil pesos M/N;
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Becas de Manutencion 2015-20176 (antes PRONABES) Campus Chihuahua. Durante el periodo que se solicita en el
Campus Chihuahua se otorgaron 105 becas de manutencién a los alumnos de Licenciatura en Derecho, de los
cuales 78 fueron mujeres y 27 hombres.

Becas de Manutencion 2015-2016 (antes PRONABES) Campus Hidalgo del Parral. Durante el periodo que se solicita
en el Campus Hidalgo del Parral se otorgaron 135 becas de Manutencion a los alumnos de Licenciatura en Derecho,
de los cuales 93 fueron mujeres y 42 hombres.

Facultad de Economia Intemacional

La vinculacion es esencial para los estudiantes de la FEI por lo que siempre se busca estar en constante
comunicacion con organismos que permitan que tanto docentes como estudiantes tengan el acceso a la vinculacion
y la extension universitaria.

En el Campus Chihuahua se participd en el Maratén de Servicios y Univerciencia para nifios el dia 20 de septiembre
en el centro comercial Fashion Mall, en donde junto a otras facultades de la UACH pusieron a disposicién de la
ciudadania chihuahuense diversos servicios de la Universidad. Asi como un programa interactivo dirigido a nifios
para explicar el quehacer de la nuestra maxima casa de estudios.

De igual manera se realizd6 un esquema de vinculacion con tres sociedades civiles como parte del proyecto
ENACTUS-UACH: EI Centro de Capacitacién de Desarrollo Humano y Género, A.C., Promesa Educativa para México,
A.C. y Comunidad y Familia de Chihuahua, A.C. Estas asociaciones permitieron que la labor social del grupo llegue a
sectores vulnerables de la sociedad chihuahuense, trabajando proyectos en las colonias vistas de cerro grande y
riberas de Sacramento.

Se contd también con el enorme beneficio de un espacio en Radio Universidad con el programa “La Neta de la
Economia” en el que alumnos y maestros de la Universidad todos los martes abordan temas de actualidad
econdmica en un espacio de una hora.

En el Campus Parral la vinculacion y extension universitaria continuaron con actividades tales como la imparticién del
“Taller de Educacién Financiera” que fue impartido por el L.E.Il. Martin Judrez Franco con el objetivo de generar
conocimientos y habilidades que permitan tomar decisiones financieras para mejorar el bienestar econémico. Dentro
del taller, se dio a conocer a la sociedad la importancia que tiene la educacion financiera para poder administrar sus
ingresos de una mejor manera, las diferentes estrategias para establecer un plan de ahorro y los principales
instrumentos bancarios que existen. En total asistieron 12 alumnos de la FEl, 20 empleados de empresas publicas y
privadas, seis alumnos de COBACH plantel 12 y tres empresarios locales.

El Servicio Social como parte de los programas educativos fortalece la relacién del alumno con las distintas
instituciones, siendo asi que se tuvieron un total de nueve alumnos prestando Servicio Social en las siguientes
instituciones:

- Camara nacional de Comercio, Chihuahua - Presidencia Municipal de Guachochi

- Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion - Presidencia Municipal de Santa Barbara
- Facultad de Economia Internacional - PERAJ
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Facultad de Enfermeria y Nutriologia

A la fecha contamos con un total de 304 estudiantes en cursos de educacién continua, ofertados en dos campus,
Chihuahua y ciudad Judrez. El 29.2% se encuentra inscrito en postécnicos en la ciudad de Chihuahua y 70.7% en el
municipio fronterizo.

Matricula Total de Programas Postécnicos
Ciclos agosto-diciembre 2015 y enero-junio 2016.

Campus Cursos Postécnicos Total
E-] 2016

Enfermeria QuirGrgica (practicas) 21

Campus Chihuahua Enfermeria QuirGrgica 46
Enfermeria en Gestion y Liderazgo 22

Enfermeria QuirGrgica 50

Enfermeria Pediatrica 39

Campus Judrez Enfermeria en Cuidados Intensivos 45
Enfermeria en Salud Publica 48

Enfermeria en Gestién y Liderazgo 33

TOTAL 304

Fuente: Secretaria Académica. Registro Escolar.

Facultad de Filosofia y Letras

Con el propésito de vincular a la comunidad estudiantil y docente con las instituciones chihuahuenses se llevaron a
cabo brigadas universitarias de Servicio Social en las cuales nuestra plantilla de alumnos y maestros, retribuyen a la
sociedad, por medio de sus habilidades y conocimientos, mostrando el lado humanistico que nos caracteriza como
facultad. Lo anterior, a través de los siguientes programas:

»  Brigada Experiencia Docente, encabezada por el M.A. Humberto Payan Fierro, en conjunto con el CETIS No. 86, tiene
como fin prepararles para los examenes que les permitan ingresar diversas instituciones de educacion superior. Este
programa se desarrollé con la participacion de docentes y alumnos de la Facultad de Filosoffa y Letras en donde se
atendieron aproximadamente a 400 alumnos del CETIS 86 por periodo.

»  Brigada Ensefia, ayuda y aprende, a cargo la Dra. Ana Cecilia Villarreal Ballesteros y en relacion con el CETIS No. 86,
se brindé a alumnos y personal administrativo del sistema académico, cursos del idioma inglés en distintos niveles.
Este programa se desarrollé con la participacién de alumnos y catedraticos de esta Unidad Académica en donde se
atendieron mas de 400 alumnos del CETIS 86 por periodo.

» Brigada Guifiolerias, liderada por el M.E.S. José Antonio Garcia Pérez, con el objetivo de realizar una serie de
presentaciones de Teatro Guifiol que difundan y divulguen las ciencias, las artes y las humanidades con fines
educativos, recreativos y reflexivos dirigido a escolares, grupos vulnerables y comunidades marginadas social o
geograficamente. Este proyecto se llevd realizé con la participacion de alumnos de Letras Espafiolas, Lengua Inglesa,
Periodismo y Filosofia.

» Brigada Automatizacion de Bibliotecas, encabezada por el Cuerpo Académico de Bibliotecologia y Ciencias de la
Informacién que conforman la M.B.T. Patricia Murguia Jaquez, el Dr. Javier Tarango Ortiz, el Dr. Gerardo Ascencio
Baca y el Dr. José Refugio Romo Gonzdlez. Dicha brigada tiene por objetivo la capacitacién y automatizacion de las
bibliotecas del estado de Chihuahua, pertenecientes a la Red Estatal de Bibliotecas del Instituto Chihuahuense de la
Cultura. En esta ocasién se automatizé la biblioteca de la Secundaria Estatal 3013 y otras pertenecientes a la Red
Estatal de Bibliotecas Publicas.

» Brigada El Humanista que se integrd recientemente a cargo del Cuerpo Académico de Comunicacion Global, Cultura
Medidtica y Tecnologias en la Sociedad de la Informacion, integrado por los doctores: Manuel Armando Arana Nava,
Isela Yolanda de Pablo Porras, Javier Contreras Orozco e Irma Perea Henze. Esta brigada tiene como objetivo la
actualizacién, alimentacién, disefio y difusion de notas periodisticas de la revista digital El Humanista.
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En el area de Servicio Social, el 24 de noviembre de 2015 se llevé a cabo el Segundo Foro Institucional de Servicio
Social Comunitario organizado por la Direccion de Extensién y Difusion Cultural de la Universidad Auténoma de
Chihuahua en donde la Facultad de Filosofia y Letras recibi6 el Reconocimiento Universitario de Servicio Social 2015
representada por la Brigada Experiencia Docente, a cargo del M.A. Humberto Payan Fierro y el alumno de la
Licenciatura en Letras Espafiolas, Manuel Espino Fernandez.

En este foro participaron también con ponencias los docentes: César Antonio Sotelo Gutiérrez, Ofelia Torres, José
Antonio Garcia Pérez, Patricia Murguia Jaquez, Humberto Payan Fierro y los alumnos: Manuel Espino Fernandez y
Morayma Cervantes Miranda.

También contamos con un Departamento de Traduccion el cual se encarga de realizar traducciones oficiales de
documentos de naturaleza legal y académica, entre otros. Cuenta con el servicio de peritos traductores, los cuales
estan debidamente autorizados y preparados para realizar este tipo de traducciones. La funcién y responsabilidad
de perito traductor es de comunicar de manera fiel, mediante un lenguaje adecuado y contextualizado, el contenido
del documento original. De octubre del 2015 a junio del 2016 se trabajaron 487 proyectos de traduccion,
equivalentes a 1,359 paginas.

Por otra parte, después de mas de un afio de funcionamiento de la pagina de Facebook “Facultad de Filosofia y
Letras Oficial”, se ha logrado un avance significativo en cuanto a usuarios alcanzados y difusion de eventos vy
programas educativos de nuestra Unidad Académica. Hasta el dia de hoy contamos con 2954 “me gusta”. Al mes de
noviembre de 2015, se contaba con 2340 “me gusta”. De los cuales, 63% son mujeres y 37% son hombres. El
plblico con el cual tenemos una mayor interaccion va de los 18 a los 24 afios. El alcance total en las publicaciones,
es decir, el nimero de personas a las que nuestra pagina ha llegado, fue durante el afio 2015 de 17,866 personas.
Durante el primer semestre del 2016 hemos logrado un alcance total de 59,801 personas.

Debido al enfoque humanista que posee la Facultad de Filosoffa y Letras, la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Auténoma de Chihuahua solicitd a esta instancia la curaduria y un texto para la inauguracién de su mural Herencia
de la Cultura Paquimé y el Esfuerzo al Triunfo.

En esfuerzo por apoyar la insercién de nuestros alumnos con el sector empresarial se dio sequimiento a la Bolsa de
Trabajo FFyL la cual ha atendido solicitudes de varias empresas que requieren estudiantes de las licenciaturas que
oferta nuestra facultad para laborar o para realizar practicas profesionales. Algunas instituciones o empresas
beneficiadas han sido: Datazone, Colegio Everest, Grupo Bimbo, Colegio Fuente de Caridad, Colegio YMCA, Colegio
Palmore, Imagen Chihuahua, entre otros.

El drea de Vinculacion por medio de la Secretaria de Extension y Difusion, llevé a cabo platicas y exposiciones a
distintas instituciones de educacion media superior, asi como también recibimos visitas de algunas instituciones,
todo esto para difundir las carreras con las que cuenta nuestra facultad. Para proporcionar informacion directa a
alumnos que estan por egresar de dichas instituciones se difundieron las carreras en diversos eventos como:
acercamiento a los valores culturales implicitos en la saga de Sfar Wars donde participaron los docentes Dr. César
Sotelo, Dr. Eufracio Bojérquez, M.H. Victor Cérdova, M.H. José Alejandro Garcia y el Colectivo Crisis Films. Feria: Vas
a Mover a México, dirigida a becarios de PROSPERA, el 26 noviembre de 2015 en Cd. Parral. Feria Vocacional
COBACH, en el Plantel 1 y participando los siete planteles de la Ciudad de Chihuahua, los dias 1, 2 y 3 de marzo.
Escuela Preparatoria 20-30 Albert Einstein, el 8 de marzo en ciudad Delicias. Expo Orienta Vocacional 2016,
organizado por las escuelas preparatorias estatales “Maestros Mexicanos” No. 8418, No. 8421 y No. 8423 en el
Centro Recreativo Familiar de la Seccién 42 del SNTE, el 11 de marzo de 2016. Expo Uach del 15 al 17 de marzo de
2016. | Festival Zombie de la FFyL, el 19 de marzo de 2016 en las instalaciones de la Facultad de Filosoffa y Letras.
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Facultad de Ingenieria

Vinculacion y extension

Se firmaron los convenios con las siguientes dependencias:

O  IMPLAN, “Estudio y proyecto integral de viabilidad y costo beneficio para la reubicacion de la poblacion en
zona de riesgo en la zona de Tabalaopa-Concordia, ciudad de Chihuahua, municipio de Chihuahua”.

0  CILA, convenio para la elaboracién del proyecto “Refinamiento y calibracién del modelo matematico para el
andlisis de distribucion de las aguas superficiales de la cuenca del rio Bravo y generacion de politicas de
operacion”.

O  CONAGUA, para desarrollar el proyecto denominado “Servicios integrales de apoyo en la operacion de los
proyectos que se apoyan con el subprograma S317, rehabilitacion, modernizacion, tecnificacion y
equipamiento de unidades de riego del programa de apoyo hidroagricola 5217 a cargo de la comision
nacional del agua, aplicables a partir del 2016, en el estado de Chihuahua”.

O Industrias Pefioles S.A.B. de C.V. para desarrollar el proyecto “Monitoreo de eventos sismicos por medio
de sensores de aceleracién de tres dimensiones dentro de las instalaciones de la unidad minera Velardefia
en el estado de Durango”.

0  Operadora Universitaria S.C., para desarrollar el proyecto “Informe técnico de las actividades de campo
que contemplan pruebas de bombeo, recorrido piezométrico y aforos superficiales en apoyo al calculo de
disponibilidades hidricas, planta Heineken, Meoqui, Chih”.

0 Servicios de Salud de Chihuahua, para desarrollar los proyectos “Estudio topografico, hidraulico, y
geotécnico del Hospital General de Hidalgo del Parral, municipio del mismo nombre, en el estado de
Chihuahua (octubre 2015) y estudio hidraulico y geotécnico del Hospital de Ginecobstetricia de Hidalgo del
Parral, municipio del mismo nombre, en el estado de Chihuahua”.

O Secretarfa de Educacién, Cultura y Deporte, para el desarrollo de la “Evaluacién del desempefio y
permanencia a los maestros de nivel basico del estado.

Instalacion e inicio del sistema de monitoreo sismico en el estado de Chihuahua Red de sensores sismicos,
actualmente a cargo de la Facultad de Ingenierfa, habiendo sido instalados en la zonas y regiones para cubrir el
estado de Chihuahua. Dicho sistema es conceptualizado para operar con apoyo de las dependencias: CENAPRED
(Centro Nacional de Prevencion de Desastres), CEPC (Coordinacién Nacional de Proteccion Civil) y del SSN (Sistema
Sismolégico Nacional).

Se refrend¢ la figura de gestor autorizado de la UACH ante el Sistema ERMEXS-NG administrado conjuntamente por
el SIAP, para la obtencién de imdgenes satelitales de alta calidad, con el fin de que los investigadores de la
Universidad que asi lo requieran puedan contar con dicha informacién para proyectos e investigaciones
institucionales.

Se mantiene la colaboracion con el Instituto de Geofisica de la UNAM, a través del Servicio Sismoldgico Nacional, para
el mantenimiento de las estaciones de Nuevo Casas Grandes, Parral y La Boquilla.

A través de la vinculacidn con el sector productivo se otorgaron apoyos econémicos mensuales a 15 alumnos por un
importe total de 96,000 pesos, gracias a la vinculacion con la WWF ((World Wildlife Fund; en espafiol: Fondo Mundial
para la Naturaleza).

Se continlia con la prestacion de servicio externo generando ingresos al 31 de julio 2016 por $1'201,972.60 siendo
nuestros principales clientes FIH México Industry, Sofi de Chihuahua, Wrangler de Chihuahua y la Junta Rural de Agua
y Saneamiento de Creel.

Se ha logrado la aprobacion de 2 proyectos en el Programa para el Desarrollo de la Industria del Software
(PROSOFT) responsabilidad de la Secretaria de Economia Federal para fortalecer el equipamiento del Laboratorio
Aeroespacial y su vinculacion con el Clister Metalmecanico y de Sistemas Embebidos de nuestro estado y el segundo
para fortalecer el equipamiento del Tecnoparque UACH con miras a ser una fabrica de procesos para instancias
gubernamentales, los cuales representan un ingreso de 7 millones 691 mil 044 pesos.

En el TECNOPARQUE UACH como estructura de la Operadora Universitaria S.C., actualmente se cuenta con 13
alumnos y 23 egresados de la Universidad Auténoma de Chihuahua, apoyando en los proyectos productivos a las 12
empresas que se albergan en las instalaciones. La Operadora Universitaria cuenta con un convenio con la empresa
Noesis, con sede en la Ciudad de México, especializada en la vinculacién de las universidades con proyectos de alta
especializacion que le permite a la Universidad tener a acceso a recursos de los distintos programas estatales y
federales. De igual manera se cuentan con 12 convenios en proyectos externos que se trabajan en conjunto con
empresas del sector privado y que fortalecen la sustentabilidad del parque ya que representan un ingreso de un
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29% del costo del proyecto, el cual se destina a adquisicion de equipamiento tecnoldgico, asi como a mejoras en
mantenimiento y remodelacion del edificio.

e Parte de la fundamental de la formacion de los estudiantes es la realizacion del Servicios Social Universitario, ya que
es una manera de poner en practica lo aprendido en las aulas, pero sobre todo permite apoyar a la sociedad en sus
necesidades, en este periodo se tramitaron un total de 697 solicitudes y 622 liberaciones.

Socializacion entre sectores interesados de los servicios que ofrece la Universidad. Se cont6é con la visita de
estudiantes de diferentes planteles de nivel medio superior, tales como COBACH, CETIS, CBTIS y Preparatorias
Estatales y privadas, atendiendo a un aproximado de 500 jovenes aspirantes a ingresar a la facultad, a quienes se
les ofrecié recorridos por los diferentes laboratorios, ademas de proporcionales informacion clara y detallada de
cada una de las carreras que se ofertan.

Se tuvo presencia en diversas ferias vocacionales organizadas por planteles de nivel medio superior, en donde se
ofreci6 asesorfa vocacional e informacién de cada uno de los planes académicos de la facultad a cerca de 3,000
jovenes.

A lo largo del periodo comprendido se recibié en la facultad las visitas de nifios de preescolar y de nivel primario, a
quienes se les brindo recorridos en los laboratorios de automatica, geologia, materiales e hidraulica, también se
desarrollaron actividades didacticas y educativas como pintar y dibujar, ejercicio de preguntas y respuestas; para
ello fue necesaria la elaboracion de plantillas de dinosaurios en tela, con el propésito de intensificar la percepcion de
los nifios con respecto a la geologia, ademds se construyé un arenero en donde se escondieron algunas piezas de
yeso para que los nifios las buscaran.

Participacion en la Feria Infantil de Arte y Ciencias en donde se monté una exposicién de ejemplares de fésiles para
el deleite de nifios de diferentes edades, asi como una exposicién de robots del laboratorio de automética e
instalacion de un arenero con réplicas de fésiles, en promedio mas de 500 nifios y adultos visitaron el stand de la
facultad.

Se llevd a cabo el tercer Maratén de Servicios UACH y el evento Univerciencia para nifios con el propésito de
contribuir a mejorar el grado de desarrollo humano de la sociedad Chihuahuense, en donde se ofrecieron servicios
gratuitos a la comunidad y ademas se organizaron diferentes actividades educativas, didacticas y artisticas para los
nifios que acudieron al evento.

Con relacion Bolsa de Trabajo, a lo largo del periodo se tuvo contacto con empresas de diferentes ramos, las cuales
solicitaron a la facultad la publicacion de 213 vacantes para puestos disponibles, o el envio de CV para ellos mismos
contactar a egresados de los diferentes programas educativos.

Se realizd el Segundo Concurso estatal de Fisica y Matematicas en conjunto con el Clister Metalmecanico. Teniendo
la participacion de 880 alumnos del nivel medio superior. A su vez se impartieron 1,200 asesorias de preparacion
para este concurso.

Se visitaron 14 escuelas de nivel medio superior, impartiendo 35 platicas para dar difusién al concurso y a los
programas educativos de esta Unidad Académica llegando a 2,000 estudiantes.
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Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

El dia 13 de enero de 2016 se realizé la reunién previa (informativa) con los médicos pasantes de Servicio Social
correspondientes a la promocién febrero 2016—enero 2017 y el dia 18 del mismo mes se llevé a cabo el acto
publico para la entrega de plazas ubicadas en la ciudad y en los diferentes municipios del estado, donde fueron
entregadas un total de 95 plazas distribuidas de la siguiente manera:

Institucion NUmero de Plazas
IMSS Ordinario 1
IMSS Prospera 22
Servicios de Salud de Chihuahua 55
Programa de Vinculacién 8
Programa Universitario 9
Total 95

Actualmente la facultad cuenta con un total de 95 médicos pasantes con los cuales se cubre un 64% de los
municipios del estado, siendo estas las zonas y/o comunidades con mayor nivel de marginacion.

Con el propésito de que un mayor nimero de jovenes en condiciones econdmicas adversas puedan concluir su
educacién superior, en el periodo 2015-2016 se increment6 de 119 a 240 los beneficiados en Becas de
Manutencién (PRONABE), y se logré beneficiar a una estudiante con las becas CONACYT, para estudiantes madres
jefas de familia.

El centro de servicios de la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas ubicado en el edificio de la Av. Colén N°
1003, sin duda continua siendo un vinculo importante entre la Universidad y la poblacién en general, ya que a
través de su “Centro de Mezclas”, “Clinica de Epilepsia” y “Factor de Transferencia” brinda servicio y atencién a la
poblacion que requiere algin tipo de nutricion parenteral, dosis de factor y/o consulta neurolégica y psicolégica a
bajo costo, y en muchos de los casos con descuentos adicionales o bien sin costo alguno dependiendo de la
situacion econdmica del paciente que requiere el producto o servicio.

A través de la clinica de epilepsia se atiende un promedio de 94 pacientes por mes, es decir, se brindan anualmente
1,128 consultas neuroldgicas, es importante resaltar que el costo de consulta es meramente de recuperacion, y
también hay pacientes a los que se les atiende de manera gratuita, asi mismo la clinica ha realizado 553 estudios de
electroencefalogramas a bajo costo, beneficiando a la comunidad que maés lo necesita, por lo que respecta a la
atencion psicoldgica, se brindan por afio alrededor de 793 consultas logrando atender en promedio a 66 pacientes
por mes.

En el centro de mezclas se producen cerca de 244 nutriciones parenterales por mes, atendiendo las necesidades de
alimentacion de pacientes de diferentes hospitales de la ciudad y de diferentes puntos el estado.

Un producto que apoya la Salud de la Comunidad Chihuahuense y de los estados circunvecinos es el factor de
transferencia que produce la facultad, ya que fortalece el sistema inmunoldgico de las personas y el cual tiene una
gran demanda. En el periodo en cuestion se generaron 18,083 dosis. Este producto también se otorga de manera
gratuita o con descuento cuando la situacién de la persona asi lo amerite.

Préximamente serd inaugurado el Centro de Rehabilitacion y Terapia Fisica, el cual estd dirigido a la atencion del
adulto mayor con patologias cronico degenerativas, articulares de columna y otras enfermedades, asi como
personas con sindrome Down, autismo y otros padecimientos, el centro estara abierto al publico en general y los



costos de atencidn seran cuotas de recuperacion, asi mismo el centro impactara de manera importante en la
formacion profesional de los estudiantes de la licenciatura de terapia fisica y rehabilitacion.

En el Gltimo afio mas de 100 empresas tanto plblicas como privadas han solicitado médicos, donde el 90% de las
vacantes han sido cubiertas por nuestros egresados, donde los empleadores estan completamente satisfechos con
la labor desempefiada por nuestros egresados.

Facultad de Odontologia

Parte de las acciones de vinculacién de la Facultad de Odontologia se realizan por medio de las practicas
profesionales, de nuestros estudiantes en las clinicas dentales de la licenciatura y maestria, con el incremento y
mejoramiento de la infraestructura clinica se fortalecié la formacion y la practica eficiente de los alumnos, dandoles
la oportunidad de brindar la atencién que demanda la comunidad, ayudando a la prevencion y tratamiento de
enfermedades buco-dentales a la poblacién con mayor carencia econémica; al respecto, en el presente periodo se
atendieron un total de 29,771 pacientes, siendo de ellos de nuevo ingreso 6,130 pacientes con un total de 34,574
de los diferentes tratamientos.

En la Clinica de Maestria en Estomatologia Pedidtrica se realizaron 1,252 tratamientos en nifios y adolescentes.

Nuestra facultad llevé a cabo diez brigadas de atencion bucodental gratuita a las comunidades de escasos recursos,
empresas maquiladoras, escuelas y municipios, tales como Basaseachi, Cd. Guerrero, BAFAR, JABIL, AUMA,
FERROMEX, Escuela Praxedis G. Guerrero, Reconstructora ALPHA, con un total de 750 pacientes beneficiados, 421
tratamientos realizados y un costo beneficio de $ 250,335.00.

Se realizaron 18 visitas a diferentes escuelas de nivel preescolar, primaria, secundaria y bachilleres, impartiendo
platicas de educacion dental y revisiones, beneficiando a 3,271 alumnos.

En apoyo al programa “PERAJ” que coordina la Direccién de Extension y Difusion de la UACH, atendimos la visita de
95 nifios con 95 tutores, quienes recibieron platicas de prevencion.

Servicio Social. Se realiz6 la entrega de 77 plazas de Servicio Social para la promocién febrero 2016-enero 2017 y
88 plazas para la promocidn agosto 2016—julio 2017 en las diferentes instituciones de salud del estado de
Chihuahua. Previo a esta entrega, se llevaron a cabo los cursos de induccién al Servicio Social con la finalidad de dar
a conocer el programa y reglamento.

Se llevé a cabo la supervision a 52 pasantes en las diferentes instituciones: Hospital Infantil, CAAPS Nogales, Paula
Aun de Aguirre, C.S. Villa Juarez, CAS Bachiniva, IMPE, IMSS, PCE, CAS Camargo, San Felipe, Secretaria de Salud,
ISSSTE, 2 de Octubre, CESSA Aldama, Boquilla, Santa Barbara, Delicias, Rosales y CESSA Tierra Nueva.
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Facultad de Zootecnia y Ecologia

La vinculacién, la extension y los servicios sobre todo orientados a identificar y atender é&reas prioritarias y
vulnerables a través de profesores y estudiantes que participan en précticas profesionales, Servicio Social, servicios
técnicos, y educacion continua, forman parte de las acciones realizadas.

En el periodo que se informa de casi 1,000 estudiantes inscritos, un 15% realizaron practicas profesionales; de
estos, un 61% las realizaron en organizaciones gubernamentales y un 39% en instituciones de la iniciativa privada,
lograndose posicionar como trabajadores en esos mismos espacios un niimero significativo al momento de egresar.

Un total de 201 estudiantes prestaron el Servicio Social de los cuales el 41% lo realizd en dependencias
gubernamentales, fundamentalmente con proyectos orientados al desarrollo humano de la sociedad, el 50% lo
realizaron en instituciones de la sociedad civil relacionadas con el desarrollo sustentable, con un beneficio potencial
que alcanza a poco méas de 6,000 personas; el 9% restante, lo realiza en dependencias y organizaciones de
distintas éareas. De los informes presentados por los prestadores de Servicio Social, las unidades receptoras
reportan un alto indice de satisfaccién de acuerdo con el seguimiento realizado.

La vinculacion de la facultad se realiza fundamentalmente a través de su Centro de Vinculacién para el Desarrollo
Sustentable, el cual tiene el objetivo de contribuir a la formacion integral del capital humano del sector rural y a la
gestion de conocimientos socialmente Utiles que atiendan los temas mds urgentes del entorno (bienestar social,
crecimiento econdmico y conservacidn de los recursos naturales); fomentando con ello el posicionamiento y
trascendencia de los programas de nuestra institucién. Particularmente a través de la deteccion de necesidades
reales de la sociedad a la que sirve, permitiéndole también orientar, retroalimentar y enriquecer dichas funciones,
para hacerlas congruentes con su realidad local y regional. La facultad ha generado una agenda de vinculacion
socialmente responsable mediante convenios que detonaron proyectos con los diversos actores del medio rural.

El crecimiento actual y la proyeccién del Centro de Vinculacion para el Desarrollo Sustentable de la facultad,
demanda una visién prospectiva de la vinculacién que exige el futuro a las Instituciones de Educacién Superior (IES)
en México y el mundo; vision que atinadamente recoge nuestro Plan de Desarrollo Universitario 2011-2021 y
nuestro Plan de Desarrollo de la FZYE 2011-2016 y que favorece ademés la consecucion de logros para los actores
de la triple hélice, IES-Sociedad-Gobierno a través de sus proyectos.

Desde el 2012, la facultad opera la Entidad Nacional de Certificacién y Evaluacion de Competencias de la UACH
(ECE-UACH) con el objetivo de capacitar, evaluar y certificar capital humano en diversos estandares de competencias
que impulsen su desarrollo personal y profesional, contribuyan al desarrollo educativo, a la competitividad
econdmica y al progreso social del pais, coadyuvando con el desarrollo sustentable. A través de una red de
prestadores de servicio integros con valores universales, conocimientos y experiencia necesaria para ofrecer un
servicio de calidad; en el periodo que se informa se realizaron 193 procesos de alineacion, 63 de evaluacion y 52
certificados en los estandares EC0020, EC0217, EC0224 y ECO489 para prestadores de servicios profesionales de
los estados de Sonora y Chihuahua. La Entidad recibi6 el reconocimiento por su organizacion para el aseguramiento
de la excelencia en atencion a usuarios y procedimientos de verificacion interna, por parte de la auditoria anual en
diciembre de 2015.

También se opera el Centro de Extension e Innovacion Rural del Noroeste (CEIR Noroeste) de la UACH, proyecto
otorgado por distincion nacional y donde se desarrollan capacidades metodoldgicas para la facilitacion de procesos
de innovacion y aspectos tecnologicos con mas de 800 extensionistas que atienden a mas de 12 mil productores
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agropecuarios y pesqueros ubicados en los estados de Baja California, Baja California Sur, Sonora, Sinaloa,
Chihuahua y Durango, region que ocupa mas del 42% del territorio nacional. Dentro de la labor de extension e
innovacion, este Centro ha constituido 31 Grupos de Extensién e Innovacion Territorial (GEIT) en el Noroeste de
México, cada grupo con una agenda de innovacién construida exprofeso; agendas establecidas y validadas en
2015-2016 por profesionales técnicos, productores, investigadores y funcionarios del medio rural ubicados en cada
uno de los territorios. Estas agendas de innovacion delimitan las acciones de prioritarias conforme a las necesidades
y potencialidades especificas de un sistema producto en las regiones del noroeste de México.

Como es tradicién, la facultad participé en la Feria de Santa Rita-Expogan 2016, en el pabellén ganadero, ademas
con un modulo donde brindé la informacién pertinente de la oferta académica de licenciatura y posgrado, la
atencion a las visitas guiadas, juzgamiento de ganado y exposicién de ejemplares con las razas de registro con que
se cuenta en los ranchos de la Universidad, Teseachi y Canoas.
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0 Fortalecimiento de la difusion de la cultura con un
( . i fuerte sentido social

La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021

Es una institucion de educacién superior, abierta, incluyente,
proactiva, bilinglie, multicultural y con perspectiva global, que
promueve entre sus integrantes el desarrollo humano a través del
cuidado de la salud, la equidad y el disfrute de la ciencia, la tecnologia,
la cultura y la creacion artistica y con un affo grado de compromiso y
responsabilidad social,

En este sentido la Universidad Auténoma de Chihuahua cuenta con un érgano oficial de publicacion y difusién el cual
lleva por nombre Gaceta Universitaria la cual es de caracter permanente, cuya funcién consiste en publicar los
reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, ordenes y demas actos expedidos por la autoridad universitaria en el
ejercicio de sus atribuciones o por otras autoridades cuando afecten a la Universidad, para su debido conocimiento
y observancia por parte de la comunidad universitaria.

De conformidad con lo que establece el Art. 2 del Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma
de Chihuahua, se editaron 10 publicaciones dentro del periodo comprendido del 05 de octubre de 2015 al 04 de
octubre del afio en curso.

El Departamento Editorial de la Direccién de Extension y Difusion Cultural como parte de su tarea de fomentar la
publicacion y edicidn de los resultados de la produccién cientifica, tecnologica, humanistica y artistica de la comunidad
universitaria, apoya las actividades docentes y a su vez cumple con los mds altos estandares nacionales e
internacionales de calidad. Como resultado de la Convocatoria para la publicacién de textos de docencia, consulta y
divulgacion, emitida en conjunto con el Sindicato del Personal Académico, se publicaron los siguientes textos:

Coleccion textos universitarios:

o Disefio de elementos de concreto reforzado 1y 2, de Oscar Pifion

o Umbrales del proyecto de cibercultura, de Ramén Gerénimo Olvera

o La Negra Avitia, biografia de una educadora, de Jesus Truiillo

o [Leer y escribir: experiencias con nifios raramuris, de América Mayagoitia y Rigoberto Marin

o [/ Sistema Tributario Mexicano. Evolucion y perspectiva, de Serafin Peralta

e [os dltimos combatientes de Luca Vincitore

o Atlas para la iaentificacion de hongos y organismos relacionados, de Sabina Viramontes y Martha Portillo

e [a formacion docente en Chihuahua 1824-1940, de Ester Soto

Se reeditaron los siguientes textos:
o Ejerdicios de contabilidad bdsica, de Irma Polanco

e Jension de lo finito, de Luis Nava
e (vediciones
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e (on la Universidad Nacional Auténoma de Chiapas, el libro de arte Benjamin Dominguez, del pintor de Jiménez
Chihuahua, Benjamin Dominguez

Coleccion Entremedios:

o [a renovacion del periodismo en la sociedad en red, de Xosé Lopez, Ana Isabel Rodriguez y Carlos Toural, coedicion
entre la Universidad de Santiago de Compostela y la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Auténoma de
Chihuahua.

o MNarrativa y mensajes en medios masivos, de Pastora Moreno, coedicion con la Universidad de Sevilla y la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

e Periodismo, opinion publica y realidad virtual, de Javier H. Contreras. Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.

Ferias de libros:

1. Participacién en la Feria Internacional del Libro en Guadalajara, en coordinacion con el Instituto Chihuahuense de la
Cultura de Gobierno del Estado y la Universidad Auténoma de Ciudad Judrez, con un impacto de 787,435 asistentes.

2. Participacién en la feria de Mineria con Chihuahua como invitado de honor; en coordinacién con el Instituto
Chihuahuense de la Cultura de Gobierno del Estado y la Universidad Auténoma de Ciudad Judrez. Con una asistencia
estimada en mas de 152 mil asistentes.

Donde se exhibio para su venta todo nuestro catélogo y la presentacion de las novedades editoriales, asi mismo se
presentaron los siguientes libros:

o Benjamin Dominguez, de Benjamin Dominguez

o Umbrales del proyecto de cibercultura, de Ramén Gerénimo Olvera

o Diserio de elementos de concreto reforzado 1 y 2, de Oscar Pifion

o Manual de géneros biogrdficos de Ana Luisa Calvillo

e Tension de lo finito, de Luis Nava

o [aexpedicion punitiva, diario del General John J. Pershing

o [arenovacion del periodismo en la sociedad en red, de Xosé Lopez, Ana Isabel Rodriguez y Carlos Toural.
o MNarrativa y mensajes en medios masivos, de Pastora Moreno

o Dedntica periodistica, de José Luis Jaquez

e [inchamiento en las redes sociales, de lavier H. Contreras

3. Participacion en la ferias de la Universidad Veracruzana y la Universidad de Baja California.

Gestion editorial:

o Tramite y obtencién del niimero ISSN para la revista Fing.uach, de la Facultad de Ingenieria
e  Tramite y obtencion del nimero ISSN para la revista Excelencia Administrativa de la FCA

Fomento a la lectura
Publicacién semanal en £/ Heraldo de Chiuahua, de “E| Placer de Leer”, con el objetivo de fomentar la lectura con
una total de 50 publicaciones.

Publicacién de la Revista Synthesis nimeros 76, 77, 78 y 79.

A través de la aplicacion e-book, se agregaron los siguientes titulos

o £/ placer de leer, Nava Moreno, Luis; Gandara Gémez, David; Ramirez Ayala, Noel
e Bitdcora de la lluvia, Amato Tejeda, Carmen
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* Administracion empresarial. Temas desarrollados por el cuerpo académico (A-50 de la UACH, Reyes Lopez, Jose
Gerardo; Martinez Ramos, Pedro Javier; Garcia Bencomo, Myrna Isela; Ollivier Fierro, Juan Oscar; Robles Villa, Jesus.
® Hablemos italiano, Ferro Gay, Federico.

En colaboracién con la Centro Universitario para el Desarrollo Docente y la Facultad de Filosofia y Letras, se realizaron,
el curso “La lectura y la escritura como practicas académicas universitarias” y la conferencia “La realfabetizacion del
estudiante universitario”, con la Mtra. Adelaida Benvegnu, de la Universidad de Lujan, de Buenos Aires Argentina, con
una asistencia de 25 personas.

Orquesta Sinfénica

La Orquesta Sinfénica de la Universidad —OSUACH- Auténoma de Chihuahua conserva un gran sentido social porque
fortalece la cultura por la difusion de la gran variedad de programas enfocados a todo el publico. En este periodo se
ofrecieron conciertos clasicos, populares, didacticos y navidefios.

Se tuvieron como invitados a 21 solistas; 10 locales y 11 foraneos de talla nacional e internacional, tales como: Rodolfo
Ritter, Mauricio Nader, Carlos Salmerdn, Martin Valdeschack, entre otros.

La OSUACH ofrecié mas de 27 presentaciones en diversos escenarios del estado como son: Teatro de los Héroes,
Museo Casa Chihuahua, participacion especial en la inauguracién de la Ciudad Judicial, Catedral del Estado, Plaza del
Angel, en Ciudad Jurez y Cuauhtémoc. En cada presentacion se tuvo numerosa audiencia.

La presentacion en el Teatro de los Héroes con el programa Noche de Gala de Star Wars tuvo completa asistencia y
gran aceptacion. Esta presentacion se enriquecié con la orquesta sinfénica del Colegio de Bachilleres y la Compafifa
de Teatro “Ad Libitum’” fomentando de esta manera la participacion de los jvenes en la misica y la cultura.

La orquesta universitaria present6 con gran éxito el concierto “Recordando a los Beatles” con la participacion de la
Marching Band de la UACH en el Teatro de los Héroes con una asistencia completa.

La OSUACH ha tenido dentro de sus filas a grandes maestros formadores y fundadores a los que se reconoce, como
Ernesto Talavera y Moisés Ordaz a quienes se les brindé homenajes con los conciertos “Tributo al maestro Ernesto
Talavera” y “Homenaje al maestro Moisés Ordaz”.

En colaboracion con el Instituto Chihuahuense de la Cultura la OSUACH participd en el 12° Festival Internacional
Chihuahua con el “Encuentro Sinfénico OSUACH-OFECH-UACI” mismo que se llevé a cabo tanto en Ciudad Judrez y la
capital. Hubo también dos presentaciones de la opera La #raviata de Giuseppe Verdi.

Para el publico infantil en colaboracién con la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte se ofrecieron Conciertos
Didacticos para Nivel Preescolar y Primaria, llevando a cabo ocho conciertos en el Museo Semilla.

En este periodo se contd con una asistencia total de 20,656 personas a los eventos citados.

La difusién de la cultura es parte importante del quehacer universitario por lo que se han realizado las siguientes
acciones de difusion en apoyo a los diversos grupos universitarios, asi como en la captacion y ampliacion de pablicos
afines a los eventos culturales.
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Carnet Cultural Universitario

Como parte de la formacion integral que la Universidad ofrece a los alumnos se cuenta con el Carnet Cultural
Universitario a través del cual se brinda la oportunidad de enriquecer la vida universitaria y su futuro como
profesionistas.

Total de alumnos de todas las facultades que asistieron a eventos del 05 de octubre de 2015 al 31 de julio de 2016.

Deportivos { Mujeres ): 1430

Artisticos ( Hombres ): 1562

Artisticos: 3,172 e

Cientifico / Filosoficos: 2,922 prmm——"

Deportivos: 2,662 Artisticos ( Mujeres ) 1610
Total asistencias: 8,756

Cient@ficos ( Mujeres ): 1464

\ Cient#¥ficos ( Hombres ): 1458

Total de asistencias registradas de todas las facultades del 05 de octubre de 2015 al 31 de julio de 2016.

Deportivos: 15558
Artisticos: 17236

Artisticos: 17,236
Cientifico / Filoséficos: 12,175
Deportivos: 15,558
TOTAL: 44,969

Cientéficos: 12175 j

Total de eventos organizado por todas las facultades del 05 de octubre de 2015 al 31 de julio de 2016.

Cient#ficos: 751 \

Artisticos: 731 _— Deportivos: 933
Cientifico / Filoséficos: 751
Deportivos: 933
TOTAL: 2,415

Artisticos: 731

Total de alumnos de todas las facultades que pertenecen a grupos.

Artisticos: 928

Artisticos: 928
Cientificos: 1036 Cientifico / Filoséficos: 1,036
Deportivos: 4,325
TOTAL: 6,289

Deportivos: 4325

rECton . 179

Fortalecimiento de Ja difusién de la cultura con un
fuerte sentido social

tid,



Bl
on)
BiE

¥

R
R

D

[

Total de eventos externos organizados del 05 de octubre de 2015 al 31 de julio de 2016.

/ Artisticos: 198

Artisticos: 198
Cientfico / Filoséficos: 42
Deportivos: 397
TOTAL: 637 A

Deportivos: 397

Cientésficos: 42

Total de eventos universitarios organizados del 05 de octubre de 2015 al 31 de julio de 2016.

4 Artisticos: 87
Cientifico / Filosoficos: 44
Deportivos: 254
TOTAL: 385

T Cientdficos: 44

_

Deportivos: 254

Como cada semestre se imparte platicas de induccidén para alumnos de nuevo ingreso para dar a conocer los
lineamientos generales del Carnet Universitario, asi mismo se evalia y se le da seguimiento a las actividades del
mismo, a través de las reuniones cuatrimestrales, con los representantes de las unidades académicas.

Con la finalidad de fomentar la cultura fueron presentados en el Centro Cultural Quinta Gameros las siguientes
actividades: cine en la Quinta Gameros compuesto por ocho ciclos que exhibié 31 peliculas. La asistencia a estas
presentaciones de cine de arte fue de 2,448 personas. Asi mismo, se desarrollé un curso de literatura La novela
telirica con la participacion de 15 participantes-talleristas; 30 exposiciones de artes plasticas, fotografia,
multidisciplinaria y pintura; 10 presentaciones de danza, 12 conciertos, conmemorando la feria cultural del hueso se
realizo el evento: La Muerte me sienta bien, dentro de la cual se llevé a cabo la platica Como se vive la muerte en la
cultura rardmuri, en diciembre se presenté Postal navidefia, cuenta cuentos, se present6 el proyecto Quinta Gameros
Digital el cual consiste en el uso de medios informaticos para mostrar, preservar, estudiar, reconstruir y divulgar el
patrimonio material o inmaterial de la humanidad y se inauguré la cafeteria, libreria , souvenir en este recinto histérico
a cargo de la Universidad, asi mismo se atendieron visitas guiadas a escuelas, asi como visitantes de nuestro pais y
del extranjero, con una asistencia aproximada de 36,523 personas.

En el mes de junio del 2016, se impartid el curso Quinta Gameros y su Historia convocado por la Secretaria de
Economia y la Universidad Auténoma de Chihuahua a través de la Direccién de Turismo, el Buré de Convenciones de
Chihuahua y la Direccion de Extension y Difusion de la UACH, el objetivo fue brindar informacién sobre el Centro Cultural
Quinta Gameros, con el fin de que las personas del sector turistico, involucrados en promocionar y brindar un servicio
a los turistas, cuenten con las herramientas e informacién necesarios para difundir la historia y el acervo cultural de
este centro tan importante para nuestra ciudad.

Se realiz6 el curso de capacitacion para guias y recorridos dentro del museo a un grupo de 15 alumnos de la institucion
educativa La Salle de Chihuahua.

Se asistid al 2°. Coloquio de Museos Universitarios, realizado el dia 11 de agosto 2016, En Universum Museo de las
Ciencias de la Direccion General de Divulgacion de la Ciencia de la UNAM.
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La construccién del Centro Cultural Universitario Quinta Gameros -CCUQG- inicio en octubre de 1907 y finaliz en 1910,
sin embargo, al estallar la Revolucion Mexicana fue intervenida por las autoridades revolucionarias sirviendo desde
prision hasta cuartel general de Francisco Villa. Es por ello que desde que forma parte del patrimonio cultural de la
Universidad se han realizado las acciones necesarias para mantener en las condiciones mas idoneas las instalaciones
que conforman el Centro Cultural Universitario. En el periodo a informar se realizé el siguiente mantenimiento:

Preventivo y correctivo del equipo hidroneumatico.

Preventivo del sistema de iluminacion.

Preventivo y correctivo al sistema automatizado de riego.
Correctivo de las escaleras principales.

Correctivo de piezas de cantera.

Repintado de puertas traseras.

. Escaleras traseras: reposicién de piezas dafiadas por humedad.
0. Pasamanos: fabricacion de piezas dafiadas.

1. Limpieza de cantera tercer piso.

S 20PN U A

Con la colaboracion de la Junta Municipal de Agua y Saneamiento de Chihuahua y la Compafiia Federal de Electricidad
se realizd la inspeccion y dictamen respecto al estado fisico de las instalaciones hidraulicas y las instalaciones
eléctricas respectivamente del CCUQG, por otra parte, se contd con el apoyo para tomar las medidas correctivas
necesarias para preservar el inmueble.

El Poliforum Cultural Universitario con la finalidad de fomentar el desarrollo creativo y artistico, asi como el gusto por
la apreciacion del arte de la comunidad universitaria y de la sociedad en general, cuenta con una agenda de talleres
artisticos y exposiciones de colecciones de artistas locales, nacionales e internacionales.

FI museo resquarda en sus salas dos colecciones permanentes: Agueda Lozano, (coleccion de arte abstracto) y
Sebastidn, (coleccion de escultura). Ademds cuenta con una sala de usos temporales en la que se exhibe la obra de
artistas locales y nacionales, desde emergentes hasta consolidados. En este periodo se presentaron nueve
exposiciones, tanto de escultura, artes plasticas, fotografia y pintura con una asistencia a las de 3,370 personas. Se
ofrecio el Taller creativo infantil con la participacion de 192 nifios, Taller para adulto” impartido para 128 personas y
siete Talleres viernes sin clases con la asistencia de 82 nifios.

En conjunto con la Coordinacién de Tecnologias de la Informacion y el Centro Cultural Universitario Quinta Gameros,
se habilité la infraestructura necesaria para desarrollar el proyecto Museo Virtual, en este periodo se doto al CCUQG
un quiosco interactivo, el anfitrion virtual y el contenido del recorrido museogréfico a través de 40 tabletas electrénicas.

La Universidad Auténoma de Chihuahua, a través de la Coordinacién General de Tecnologias de Informacién y la
Direccién de Extension y Difusion, presentd la plataforma Quinta Gameros Digital, en el marco de la 8va. Reunion sobre
Museos Universitarios, realizada los dias 7y 8 de abril de 2016, en el Museo Nacional de la Muerte, en la ciudad de
Aguascalientes.

En junio se formaliz6 la incorporacion de la Compafiia de Danza Folclérica a la Direccion de Extension y Difusion
Cultural, dedicada a la difusion del folklor mexicano a nivel nacional e internacional. Esta agrupacion artistica formada
por alumnos de la Licenciatura en Danza y alumnos de las demas unidades académicas de la UACH, ha interpretado
propuestas de coreografias indigenas autoctonas, regionales de la Republica Mexicana y Latinoamericanas. En el
periodo que se informa realizd 16 presentaciones en el estado de Chihuahua, asi mismo en julio del 2015, tuvo una
importante presentacion en el Palacio de Bellas Artes.
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Como parte del apoyo al fortalecimiento de la difusidn de la cultura con un fuerte sentido social en la comunidad
chihuahuense nuestros grupos de animacion y civicos siguen apoyando con sus presentaciones en diversos eventos
sociales, civicos, culturales y deportivos, publico o privados dando realce al evento con su participacion y proyeccion
a nuestra Aima Mater. Como ejemplo se puede hacer mencion que la banda de guerra y escolta Institucionales
estuvieron o a cargo de los honores a la bandera en 30 eventos como ceremonias de graduacion, ceremonias de
inauguracion, ceremonias de aniversario, informes y tomas de protesta.

Por otra parte los grupos de animacion como: la marching band tuvo 10 presentaciones, porra femenil y mixta 10
presentaciones y jazz ocho presentaciones; siendo estas en su mayoria ceremonias de inauguracion y clausura.

La Universidad Auténoma de Chihuahua a través del Centro Cultural Universitario Quinta Gameros, presenté la
Experiencia Quinta Gameros Digital.

Con tecnologias desarrolladas por la Coordinacién General de Tecnologias de Informacion y la Direccién de Extension
y Difusion Cultural se desarrollé la plataforma “Quinta Gameros Digital”. Dicha obra esta compuesta por una coleccién
multiplataforma de componentes museograficos digitales que permiten ampliar la experiencia al afiadir estimulos
multimedia a través de las diversas salas que conforman el magistral recinto.

Con esto, el Centro Cultural Universitario Quinta Gameros se suma a la vanguardia de museos de primera generacion
como el Museo Nacional Britanico en Londres y el Arte Moderno en Nueva York.

Esta plataforma esta compuesta por:

La experiencia pictorica con Realidad Aumentada se realiza a través de un dispositivo Tablet proporcionado sin costo
adicional, donde el usuario puede recorrer de manera inmersiva el importante acervo pictérico de la UACH al recibir
desde el dispositivo los elementos audiovisuales que potencian la experiencia de apreciacion estética.

De manera adicional, la plataforma de realidad aumentada permite firmar el libro de visitas mediante la toma de un
autorretrato o seffiey la grabacion de una nota de audio.

Anfitrion virtual hologréfico es mediante la proyeccion de una caracterizacion histérica del Ing. Manuel Gameros
Ronquillo —propietario original de La Quinta Gameros” donde el visitante conoce el contexto histérico de su ideacion
y construccion. El anfitrién se vale de dispositivos multimedia de audio y video, asi como tecnologia de deteccién de
movimiento.

Quiosco interactivo: a través de una terminal interactiva, el usuario puede consultar el mapa de la edificacion, una
linea de tiempo con elementos histéricos tanto de la propia quinta como del contexto universal, asi como el libro de
visitas con los autorretratos y mensajes de voz de los visitantes, generados desde el dispositivo mvil.

Sitio web: El nuevo sitio de la Quinta Gameros aprovecha las mas modernas tecnologias web para ofrecer al usuario
secciones con informacion general acerca del edificio, calendario de eventos, contacto con redes sociales, asi como
de su horario operacion y requerimientos para su visita.

Fachada exterior con realidad virtual inmersiva: A través de una interfase 3D inmersiva, el usuario interactta con la
fachada de la Quinta Gameros, conociendo asi cada uno de los detalles arquitecténicos que le convierten en un
monumento Unico en el continente americano.
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Quinta Gameros Digital ha permitido que el maximo recinto cultural de nuestra Universidad expanda su oferta a través
de contenidos y experiencias basadas en tecnologias de punta como realidad aumenta, proyeccidn holografica y
deteccion de movimiento.

Se llevaron a cabo talleres para la participacion de toda la comunidad universitaria, como se puede mencionar el de
Transforma tu pasién y creatividad en una empresa, registrando un total de 250 asistentes. El taller fue impartido por
Brian Rashid, escritor de la revista Forbes, public speaking coach y orador TED. Los asistentes a este taller
desarrollaron herramientas basicas divididas en 10 pasos para la construccion a corto plazo de su empresa.

Eventos culturales

Con motivo de la celebracion del Dia del Instituto Confucio 1 de octubre de 2015, el grupo artistico de la Universidad
de Sun Yat Sen, se present6 en los Institutos Confucio de México, asi como en la ciudad de Chihuahua. Los jévenes
artistas chinos presentaron actos que representan el arte y la cultura china por medio de bailes y cantos. Entre los
diferentes nimeros pudimos disfrutar de bailes de danza tradicional china, canciones interpretadas con instrumentos
tradicionales chinos, artes marciales, asi como canciones en voz de algunos de los estudiantes entre las cuales destaco
la cancion mexicana “Cielito lindo” que al ser cantada por uno joven de nacionalidad china hizo que la gente se
alegrara y cantara junto con él al unisono. Cabe mencionar que esta presentacién fue parte de la Gira de la Asociacién
Estudiantil Artistica de SYSU de Institutos Confucio de América 2015 la cual abarcé los paises de Estados Unidos,
México y Costa Rica.

La capacitacién para directores de los Institutos Confucio de diferentes paises es un evento organizado por la
Universidad de Xiamen donde se pretende involucrar a los directores en areas de interés general como son cultura,
historia, medicina tradicional, literatura y politica. La participacién de nuestra directora ejecutiva fue asertiva ya que
una capacitacion tan importante como esta engrandece el conocimiento acerca del manejo y liderazgo de los institutos.
Este taller se llevé a cabo del 10 al 18 de octubre de 2015, en Beijing Foreing Studies University en la ciudad de
Beijing, China.

El Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios No. 117 celebré su XXXVII Aniversario el 14 de octubre
de 2015, el cual invitd al Instituto Confucio para formar parte de esta ceremonia con una presentacion artistica. Esta
presentacion inicié con la tradicional danza del ledn y dragén y fue sequida por las interpretaciones de los maestros
Wang Peng y Héctor Chapa quienes cantaron un par de canciones en chino. Acto sequido, la maestra Wang Yunfei
realizd un baile de danza tradicional china y para concluir los maestros y alumnos del equipo de Wu-shu de la
Universidad Auténoma de Chihuahua presentaron diversas rutinas y ejercicios con los cuales los espectadores
quedaron impresionados.

El Instituto Confucio de la UACH realizé la apertura de la extension del Instituto Confucio en Ciudad Judrez que comenzd
labores en febrero de 2016.

En rueda de prensa, presidida por el M.C. Jesus Enrique Seafiez Saénz, rector de la UACH, el M.A. Eloy Diaz Unzueta,
director de la FCPyS, el M.A. Luis Francisco Martinez Ruiz, secretario de Investigacién y Posgrado de la FCPyS, Lic.
Alejandra Flores Nava, coordinadora del Instituto Confucio, y el director general del Instituto Confucio, Dr. Teng
Xueming, se dieron a conocer los avances establecidos hasta el momento.
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Durante su mensaje, el Rector, agradecié a los asistentes, asi como refirié “en el Instituto Confucio daremos el apoyo
de solicitar becas a quienes deseen continuar sus estudios en este idioma y de manera posterior analizaremos la
posibilidad de promover también la movilidad de los estudiantes hacia aquel pais.”

El 20 de noviembre de 2015. La Dra. Zhu Xiaoshu, directora del Instituto Confucio de la UANL fue invitada por el
Instituto Confucio para llevar a cabo la conferencia “A better understanding of China and chinese” (Un mejor
entendimiento de China y el idioma chino). Durante esta plética la Dra. explicé la gran diferencia que tiene la cultura
china enfocandose entre la china y la mexicana, y de este modo resalté los puntos en los que una persona debe poner
atencién para lograr tener una buena relacién con una persona de nacionalidad China. Los asistentes a este evento
pudieron entender de mejor manera lo que implica una relacién mas cercana con este gran pais, su cultura y por su
puesto su gente.

El Dr. He liahong, quien es uno de los escritores mds populares de la literatura china y uno de los profesores de
Derecho mas respetados del pais, fue recibido en nuestro Instituto Confucio el 20 de noviembre de 2015, para llevar
a cabo la conferencia (La estrecha relacion entre la literatura y el derecho) durante la cual compartié con todos los
asistentes su experiencia de vida y eventos que lo han llevado a escribir numerosos libros. Asi mismo, hablé de la
importancia de las leyes en la vida cotidiana y como pueden llegar a relacionarse estas con la literatura.

Asistencia a la 10° Reunion Anual de Institutos Confucio, que se lleva a cabo en las ciudades mas importantes de
China, pensada para reunir a todos los mas de 500 Institutos Confucio y 1,500 Aulas Confucio alrededor del mundo.
Los asistentes a esta reunién fueron: el director académico de este Instituto Confucio el Dr. Teng Xueming, el M.C.
Javier Martinez Nevarez quien asistio en representacion del sefior Rector y la directora ejecutiva, M.A. Nora Alejandra
Flores Nava, que se llevé a cabo en la ciudad de Shanghai, China los dias 5, 6 y 7 de Diciembre de 2016.

(Cabe sefialar que ademas, el dia 04 de diciembre se sostuvo en la ciudad de Beijing, China la Reunién anual con los
directivos de nuestra universidad hermana en China, la Universidad de Estudios Internacionales de Beijing (BISU) con
el objetivo de fortalecer los lazos de cooperacion entre ambas instituciones.

Como parte de la celebracién de las fiestas navidefias, el Instituto Confucio realizé la ya tradicional posada navidefia
a la cual asistieron alumnos del instituto asi como familiares de los mismos. Durante esta celebracién se llevé a cabo
la presentacion de los estudiantes quienes por grupo cantaron, bailaron y actuaron, con lo cual pudieron mostrar sus
avances en el idioma Chino Mandarin. Cada maestro se encargé de preparar a su grupo para poder llevar a cabo
dicha presentacién. Una vez que pasaron todos los grupos, se realizé un pequefio concurso que se tituld “Confucio’s
got talent” en el cual los maestros del instituto mostraron sus talentos cantando y bailando, todo esto con el contexto
del programa de origen estadounidense. Durante este evento los alumnos disfrutaron de las habilidades artisticas de
los maestros con lo cual se generd mas compaiierismo y armonia entre los asistentes. Al finalizar este pequefio festival
todos los invitados pudieron disfrutar los tradicionales tamales, asi como chocolate caliente y bufiuelos.

El pasado 07 de febrero del 2016 el Instituto Confucio nuestra Universidad celebr¢ la llegada del Afio Nuevo Chino,
mas conocido como la fiesta de la primavera en China o como Afio Nuevo Lunar en el extranjero, es la festividad
tradicional mas importante del afio calendario chino, celebrada también en otros paises del este de Asia. Al evento
asistieron aproximadamente 200 personas quienes estuvieron entretenidas e interesadas con los diferentes actos
que tenfamos programados para ellos, la danza del ledn y el dragén fue una actuacién que indudablemente atrajo la
atencién del publico.
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Las maestras del Instituto Confucio Li Jiazi y Zhang Xian también participaron en el evento, interpretando una danza
tradicional china, asf como también el maestro Wang Peng canté una cancién en chino mandarin, entre muchas otras
participaciones.

Los pasados 04 y 05 de marzo del 2016 el Instituto Confucio ext. Cd. Judrez tuvo el honor de ser invitado por parte
de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales a la Feria Vocacional de Bachilleres en Cd. Juarez que se llevé a cabo
en las instalaciones del gimnasio de Bachilleres. Un evento donde el principal objetivo fue mostrarles a los estudiantes
de bachilleres de Cd. Judrez la gran oferta académica que ofrece la Universidad en Cd. Judrez, a nivel superior.

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales compartié con el Instituto Confucio parte de su espacio para que el Instituto
Confucio se pudiera dar a conocer a los estudiantes de bachilleres de Cd. Judrez.

También contamos con el apoyo y la presencia de dos de los integrantes del equipo de wushu quienes representaron
el papel del dragén, mismo que fue del agrado total de los estudiantes.

Los pasados 15, 16 y 17 de Marzo del 2016 el Instituto Confucio de la Universidad fue parte de la Expouach 2016,
que se realiz en las instalaciones de seminarios de la Facultad de Contaduria y Administracion.

Al evento asistieron estudiantes de diferentes escuelas de nivel medio superior para conocer la oferta académica de
la Universidad, por lo cual el Instituto Confucio tuvo la oportunidad de mostrar su colaboracion con China y México por
medio de la difusion de la cultura china.

Los estudiantes de nivel medio superior mostraron interés en la oferta académica que ofrece el Instituto Confucio, asi
como particular interés en la escritura china que los maestros hacen como demostracién a los alumnos.

El pasado 26 de abril del 2016 el Instituto Confucio participé en la Feria infantil y Juvenil de Arte y Ciencia 2016 que
se llevo a cabo en la Plaza del Angel, ubicada en el centro de la ciudad de Chihuahua del 25 al 29 de abril, El Instituto
participé el dia 26 de abril, con tres talleres que mostraban un poco de las tradiciones y cultura china, los talleres
fueron: pintar mascaras chinas, papel recortado y nudos.

El pasado 27 de abril del 2016 el Instituto Confucio de la tuvo el honor de ser invitado por parte de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales de Ciudad Judrez para participar en la Semana Académica de dicha facultad con la
conferencia La importancia de aprender chino mandarin que tuvo lugar en el audiovisual de dicha facultad. Esta
conferencia tuvo como principal objetivo el promover la cultura china, su importancia y el desarrollo de China durante
los Ultimos afios asi como promocionar al Instituto Confucio Cd. Juarez.

Al evento asistieron los alumnos de diferentes carreras como Relaciones Internacionales, Ciencias de la Comunicacion
y Administracion Publica.

Los ponentes para esta conferencia fueron, la directora ejecutiva del Instituto Confucio, el ciudadano Abraham Isai
Gutiérrez Mena y la coordinadora del Instituto Confucio Extension Cd. Judrez.

El Instituto Confucio tuvo el honor de ser invitado por parte del magistrado presidente del Tribunal Estatal Electoral
de Chihuahua al evento: Cuentos Chinos de los Chinos de Nuevo Casas Grandes que se llevé a cabo el dia miércoles
04 de mayo en la ciudad de Nuevo Casas Grandes, este evento tuvo como objetivo principal difundir la cultura china
dentro de la sociedad chihuahuense. De esta manera se busca igualmente fortalecer las relaciones entre China y el
resto del mundo, promoviendo la diversidad cultural.
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El pasado 8 de mayo del 2016 el Instituto Confucio participé en el evento UniverCiencia 2016 en donde se conté con
los talleres de pintar mascaras chinas. Las familias y nifios se acercaron al stand del instituto para participar en este
taller e informarse acerca del diplomado de chino mandarin.

Los pasados 13y 14 de mayo se llevé a cabo el Congreso de Institutos Confucio de Latinoamérica 2016 que tuvo por
objetivo tratar temas relacionados con la formacién y capacitacion del profesorado de los Institutos Confucio ademds
de fortalecer la cooperacion entre los institutos de Latinoamérica. A este congreso asistieron el director académico
del Instituto Confucio Dr. Teng Xueming y la directora ejecutiva del Instituto Confucio M.A. Nora Alejandra Flores Nava.

El pasado 27 de mayo del 2016 el Instituto Confucio tuvo el honor se ser invitado a participar en el 15 Concurso
Universitario Puente Chino que se llevé a cabo en las instalaciones del auditorio “Maestro Carlos Pérez del toro”
ubicado en la Facultad de Contaduria y Administracién de la UNAM.

Los estudiantes que asistieron representando al Instituto Confucio fueron: Edwin Omar Romero Holguin y Homero
Augusto Fierro Ruvalcaba quien obtuvo una mencién honorifica por su destacada participacion en el area de
conocimiento sobre la cultura china. Ambos estudiantes fueron acompafiados por el maestro Wang Peng.

El pasado lunes 06 de Junio del 2016, la Universidad Auténoma de Chihuahua tuvo el honor de llevar a cabo la Reunion
anual entre la Universidad Auténoma de Chihuahua y Beijing International Studies University, para de esta forma
mostrar y compartir los programas llevados a cabo este afio.

También entre otros objetivos se encuentra que la Beijing International Studies University conozca las instalaciones y
la labor que realizamos en el Instituto Confucio de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Las autoridades que nos visitaron fueron:

e ZHENGRUINUN  Vicepresidente de Beijing international studies university
e LIRUIQING Vicedirector de la Facultad de Literatura de Beijing International Studies University.
e GAO YUAN Directora de la Facultad de Espafiol y Portugués de Beijing Intenational Studies University

El pasado 10 de junio del 2016 el Instituto Confucio tuvo el honor de ser invitado por parte del Instituto Confucio de
la Ciudad de México, al 9no Concurso Mundial: Puente Chino educacion media selectiva México, El Instituto Confucio y
yo, Mi suefio chino” dicho concurso se llevd a cabo en el auditorio del Colegio Internacional de México.

El estudiante que asistio al concurso representando al Instituto Confucio fue Rubén Fernando Arzate Villalobos quien
debido a su excelente papel logré consequir el 2do lugar teniendo como premio la participacion en el concurso que
se llevara a cabo en el mes de octubre en China. La maestra Zhang Xian acompafié al estudiante en este concurso

El Instituto Confucio tuvo el honor de llevar a cabo la Graduacién 2016, dicho evento se realiz6 el jueves 16 de junio
alas 13:00 horas.

Los 9 graduandos fueron los siguientes:

Ruth Gloria Aguilar Herndndez Jessica Mariana Aguilar Urrutia
Erika Leticia Fernandez Fierro Elianne Gonzélez Solis
Nancy Regina Flores Luna (arlos Alejandro Lujan Aguirre
Adriana Yaeli Gonzalez Castillo Elisa Ordofiez Arellano

Sebastian Grajeda Velarde
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Facultad de Artes

Eventos de difusién de la Cultura
La Facultad de Artes continda en su esfuerzo por ser el referente universitario en el rubro de difusion de la cultura. A
continuacion se reportan las acciones realizadas durante el presente periodo.

Festival de Marzo. Del 7 al 11 de marzo de 2016 se realizd el XXVII Festival de Marzo. Que es el evento artistico
vigente mas importante y antiguo de la Universidad, en sus Ultimas ediciones ha logrado una importante proyeccion
hacia la comunidad Chihuahuense. Con el apoyo de la UACH, la Facultad de Artes, el Instituto de Cultura del Municipio
(ICM) y el Instituto Chihuahuense de la Juventud (ICHIJUV), se llevaron a cabo un total de 17 talleres en las disciplinas
de Danza, Teatro, Artes Visuales y Musica ademds de 15 eventos artisticos, cuatro eventos organizados y coordinados
por la Sociedad de Alumnos, y que se presentaron en escenarios como el Teatro de la Ciudad y la Galerfa del Mezzanine
Dr. Belisario Dominguez del H. Congreso del Estado con un total de 3,306 asistentes. También se develaron dos
murales realizados por alumnos de Ultimo semestre los cuales se encuentran localizados uno en la biblioteca y otro
en la cafeteria de la facultad.

Temporada de Arte. La Temporada de arte que incluye los cuatro programas permanentes de las disciplinas artisticas,
presentd los siguientes eventos en el periodo que comprende este informe.

Danza. Se llevaron a cabo 16 presentaciones dancisticas en el programa permanente Un Espacio para la Danza en el
periodo que comprende del 8 de octubre de 2015 al 6 de octubre de 2016, con un total de 3,687 asistentes. Destaca
el evento Sin fronteras realizado el 14 de abril, en el que el grupo invitado de la Universidad Veracruzana present6
su propuesta coreografica y ofrecié una charla a los alumnos de la Licenciatura en Danza a fin de compartir su
experiencia a través del proyecto Bicu Yuba, fortaleciendo su aprendizaje.

Teatro. Se llevaron a cabo 124 representaciones teatrales en el programa permanente de teatro en el periodo
comprendido del 3 de octubre 2015 al 2 de octubre de 2016 con un total de 5,112 asistentes. Cabe mencionar que
las funciones cuentan con 2 horarios, sabado y domingos a las 17:00 y 19:00 hrs. y en algunas funciones en horario
de 16:00 y 18:00 hrs.

Artes Pldsticas. Se efectuaron nueve conferencias, dos talleres y 26 exposiciones, del 5 octubre del 2015 al 5 octubre
del 2016:

Con la participacion de tres instancias de gobierno se atendieron a 13 maestros, 90 alumnos, ocho egresados, 11
artistas locales, incluidas las actividades realizadas durante el Simposio de Grafica. Se obtuvo una participacion
aproximada de 250 asistentes en cada exposicidn con un total de 7,000 personas.

Musica. Se llevaron a cabo 19 presentaciones musicales en el Programa Permanente de Msica con un total de 1,320
asistentes.

e 185 eventos artisticos.
* 9 conferencias.

e 2talleres.

* 17,119 espectadores.

Programa radal Radlio Arte. Del 10 de noviembre del 2015 al 7 de junio del 2016 se realizaron 22 programas con

una duracién de una hora, transmitiendo todos los martes a las 10:30 am por el 106.9 F.M. El programa de Radio
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Arte es el Unico en la barra de programacién de Radio Universidad que transmite los géneros artisticos de la radio
(radio arte, radio cine, radio teatro etc.). En este espacio se promueve el quehacer artistico de la facultad. Asi mismo
se utilizo el podcast, herramienta que se ha venido utilizando cada vez mas por un nimero mayor de usuarios en
Internet, y es por ello que las producciones realizadas se cargaron a la pagina de la facultad, ofreciendo al usuario la
opcion de descarga de 24 audios para su reproduccion en otros dispositivos méviles.

Compariia de Danza Folcldrica. Del 1 de octubre de 2015 al 21 de junio de 2016 la compafiia de Danza Folclérica de
la UACH realiz6 un total de 20 presentaciones en diferentes recintos, contando con la asistencia de 14,445 personas.
La participacion de la compafiia se ha consolidado en diferentes eventos, de los que destacan: La Feria del Libro, el
Aniversario de la Revolucién Mexicana en el poblado de Cuchillo Parado, municipio de Coyame del Sotol y el Aniversario
de la fuerza Aérea Mexicana entre otros. Asi mismo, cada semestre, la sociedad chihuahuense tiene la oportunidad
de presenciar de manera gratuita el repertorio que ofrece la compafiia a través de programa permanente de danza
Un Espacio para la Danza.

Deimos Danza Contemporanea

Esta compafiia de la facultad realiz6 12 presentaciones en diferentes recintos, contando con una asistencia de 2,226
personas. Destaca su participacion en el Festival de Danza Contemporanea Nellie Campobello el 7 de noviembre, asi
como su participacion en la Muestra Municipal de Danza 2016 con sede en el Teatro de la Ciudad, evento al que
asistieron 710 espectadores.

Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

Como parte importante en la formacién integral de los alumnos, la facultad cuenta con el Carnet Cultural Universitario
incorporando actividades de tipo cientffico, cultural y deportivo brindando la oportunidad de enriquecer la vida
universitaria y su futuro como profesionistas. Para ello se tienen establecidos diferentes clubes como son grupo
Country, el grupo de Jazz y Agro Cine Universitario.

Se realizé una platica del Programa Universitario de la Cultura de la Legalidad y Responsabilidad Social dirigida al
personal docente y alumnos de nuevo ingreso.

Afio con afio la comunidad estudiantil a través de la Sociedad de Alumnos, participa en el concurso universitario de
altar de muertos, mostrando su creatividad y trabajo en equipo.

Se conto el dia 9 de mayo con la participacion de la Orquesta Sinfénica de la UACH en el marco del 49 aniversario de
la facultad, con temas musicales dirigidos a las madres de familia, para asi mismo felicitarlas publicamente con motivo
del dia de las madres, y este mismo dia se present6 la exposicidn fotogréfica: Aves de Chihuahua en las instalaciones
de la facultad la cual fue gratuita y abierta al publico como parte importante del programa de festejos del 49 aniversario
de la facultad y la tradicional cabalgata universitaria entre otras actividades.

Se participd en el concurso de altares de muertos 2015 llevado a cabo por la Coordinacién de Atencion Estudiantil,
donde la sociedad de alumnos mostro su creatividad y trabajo en equipo, Altar de muertos, ubicado en el auditorio
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de la facultad, en donde se prepararon cuatro altares a nuestros alumnos difuntos Gerardo Armas, Ricardo Canales,
Arturo Rios y a Adriana Torres de la facultad de Contaduria y Administracion Extension Delicias.

La facultad participé en el desfile de la conmemoracion del 105 Aniversario de la Revolucién Mexicana, donde se
destacd la participacion de la banda de guerra, escolta, grupo country, grupo de jazz, reina estudiantil, reina de
novatos, sociedad de alumnos, estudiantes de primer semestre y maquinaria agricola de la Facultad.

Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas

Difusién de la cultura. En la Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas se tiene un compromiso permanente con el
desarrollo y formacién integral de sus estudiantes, por lo que se implementan estrategias y acciones de manera
constantes para el acercamiento de los jovenes a la cultura, a la ciencia, al deporte y al cuidado de la salud. Durante
el periodo comprendido entre octubre del 2015 a octubre de 2016 se han organizado 34 eventos tendientes a
promover y fortalecer el desarrollo integral de la base estudiantil. De estos, cinco han sido eventos artisticos, ocho de
caracter cientifico y 20 eventos de apoyo en la Expo Agro, asi como seis eventos deportivos.

Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica

V Concurso de Jazz y Hjp Hop. En el mes de mayo 2016, dentro del marco de los festejos del Dia del Estudiante se
realizé el concurso de Jazz y Hip Hop, evento organizado por la Facultad, que tuvo como escenario la explanada de
la propia unidad académica donde cientos de asistentes se deleitaron ante la participacion de 8 equipos
representativos de distintos grupos. Otorgando como premio, un viaje de estudios al primer lugar fue Férmula 8, La
segunda posicion fue para Ninja Warrior de la Motricidad Humana ganando 20,000 pesos y tercer sitio a Reed Hoods
de Educacién Fisica ganando10, 000 pesos.

X Festival Misica y Canto. En el mes de febrero 2016 se celebrd en el marco del dia del amor y la amistad, el ya
tradicional festival de musica y canto, donde alumnos de las licenciaturas en Educacion Fisica y Motricidad Humana
de nuestra unidad académica, tuvieron la oportunidad de mostrar sus talentos, como con la calidad del grupo de Jazz
Under Round de la FCCF y ademas grupos participantes, cerrando el festejo con el ambiente caracteristico del mariachi
ante una nutrida asistencia de estudiantes, donde se repartieron chocolates, peluches y diez paquetes de cenas para
la ocasién, fueron entregados por directivos de la Facultad, trascendiendo el mensaje del director M.C. Francisco Javier
Flores Rico, en torno a los valores que en forma continua son cultivados en el recinto universitario, esta vez por motivo
del Amor y la Amistad.

Altar de Muertos FCCF. Sociedad de alumnos y personal de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica, dedica el Altar
de Muertos al maestro Jests Maria Grijalva Torres, quien fuera catedratico de esta unidad acaecido el mes de
septiembre pasado.

La tradicional manifestacion de la cultura prehispanica fue minuciosamente detallada desde el disefio y montaje de los

elementos caracteristicos como son: cruz, velas, flores, incienso, vaso, fotografa, mantel, comida y mantel, recodando
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con carifio a un personaje representativo de la Facultad que dejo huella imborrable a lo largo de su trayectoria por
mas de 24 afios, tanto en la academia como en la vida sindical y que en esta ocasidn es homenajeado.

El Altar de Muertos en memoria del maestro Grijalva participé en el concurso que anualmente es convocado en todas
las unidades académicas de la UACH. Noviembre 2015.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Como parte del fortalecimiento de la cultura con un fuerte sentido social, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
ha contribuido mediante los diferentes medios de comunicacién propios que coadyuvan a la difusién de la cultura,
estos medios de comunicacidn son de forma digital, radiouach.com, tvuach.com, galeriasuach.com y zonauni.com, asi
mismo impactan en la comunidad, mediante el espacio televisivo con lo que cuenta la facultad en el canal 44 del grupo
intermedia.

Otro de los programas que fortalecen la difusién de la cultura, el programa, Vive tu Biblioteca, que fomenta la cultura
mediante la lectura, mismo que ha impactado al 100% de la comunidad universitaria de la Facultad, mediante
estrategias especificas que permiten que todos los estudiantes de los diferentes programas educativos para que lean
por lo menos tres libros por semestre.

Participando también los alumnos de posgrado en el programa de lectura Vive tu Biblioteca adecuamos de espacios
cémodos para lectura de los alumnos que participan activamente en este programa. La biblioteca cuenta con la
certificacion en los 1SO 9000 en la biblioteca de la facultad.

Facultad de Ciencias Quimicas

Difusion. El conocimiento cientifico se difunde a través de los diversos mecanismos, la Semana de Quimica, que se
realiza afio con afio, lleva a cabo las Jornadas de Investigacion Cientifica cada semestre y el programa de Divulgacion
Cientifica que se atiende durante todo el afio, asi como la publicacién de articulos en revistas arbitradas e indexadas.

Del 18 al 29 de abril se llevo a cabo el evento: Un dia en la vida de un quimico, el cual tuvo como objetivo recibir a
los alumnos de educacion media superior préximos a egresar de los diferentes planteles del estado de Chihuahua y
mostrarles el quehacer diario de los quimicos con la finalidad de darle difusion a los programas de licenciatura que la
facultad les ofrece. Durante su estancia se les ofrecio, ademas de la platica para difusién del programa, conferencias
magistrales y se les invitd a participan en las clases que se estaban presentando en los laboratorios.
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Facultad de Contaduria y Administracién

Con el propésito de fomentar una formacién integral, se llevé a cabo la Semana Cultural y Deportiva FCA 2016 del 1
al 3 de marzo de 2016 donde se presentaron obras de teatro, presentaciones de musica, exposiciones de pintura y
exhibicion de box todo esto en conjunto con el Instituto Chihuahuense de la Juventud (ICHIUV) y la Facultad de Artes
logrando el registro de 2295 asistencias.

Por su parte Extension Delicias logré convocar a estudiantes y comunidad en general a través de exposicion pictorica,
conferencias culturales, eventos musicales y eventos deportivos, dentro de su Semana Cultural y Deportiva.

El dia 4 de marzo de 2016 se llevé a cabo la inauguracién de la Sala de Lectura Digital en la biblioteca de la FCA la
cual consiste en un espacio para la lectura mediante el uso de 18 e-readers.

Se implementd el Taller basico de fotografia a cargo de una alumna de la facultad para los alumnos y maestros
interesados, los cuales constaron de 20 horas divididos en 10 sesiones a la que asistieron cinco personas,
fortaleciendo los valores artisticos.

En la FCA se cuenta con un espacio destinado a la expresion artistica, denominada Tardes de Musica el cual consiste
en presentaciones musicales hechas por los mismos alumnos para incentivar el talento universitario, dicho evento se
lleva a cabo en las instalaciones de la facultad, y tiene una duracién aproximada de una hora en el cual los alumnos
comparten un momento de esparcimiento se cuenta con una asistencia aproximada de 50 personas por presentacion.

Para fomentar la formacion integral entre el alumnado se ha dado arranque a las presentaciones de cine, las cuales
se realizan cada mes en las instalaciones de la facultad como un programa cultural que al mismo tiempo los ayude
con su Carnet Cultural el cual es requisito de titulacion, dicho evento promedia una asistencia de 15 personas por
presentacion llegando a poco mas de 40 personas.

Se present6 en el mes de marzo una conferencia Una aproximacién al feminismo y su entendimiento en los feminicidios
latinoamericanos, encaminada a recordar el Dia Internacional de la Mujer, dicha conferencia se llevd a cabo en las
instalaciones de la FCA asistiendo un poco mas de 200 personas.

De octubre de 2015 a junio de 2016 se realizaron 154 eventos con validez del Carnet Cultural siendo estos: 36
artisticos, 74 cientificos-filoséficos y 44 deportivos. Logrando 13,077 registros de participacion: 4,423 a eventos
artisticos; 5,263 cientificos-filoséficos; y 3,391 deportivos.

Facultad de Derecho

Campafia de donacién sanguinea. El miércoles 13 y jueves 14 de abril la Facultad de Derecho tuvo en sus instalaciones
la Colecta de Sangre 2016 en la Unidad Movil, donde alumnos, maestros y administrativos acudieron a donar de
manera voluntaria.
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Publicacién de articulos. La Facultad de Derecho apoyé con la publicacion de los siguientes articulos:
Ubi Societas 1bi lus Vol. / septiembre 2015

e  Elproceso civil electrénico entre la oralidad y la escritura

e  (aso Lubanga, Andlisis del procedimiento ante la corte penal internacional

e  Pobreza, violencia, delincuencia e inseguridad en México fenémenos sociales ligados intimamente.

e los derechos de la poblacién transgénero en el derecho comparado.

e Laintimidacién punitiva en diversos sistemas juridicos contemporaneos.

e  Los nifios, nifias y adolescentes victimas del delito en transito por México y la procuracién de justicia.
e  FElestatuto de Roma que crea La Corte Penal Internacional.

e  (ontrol de detencion en el sistema penal acusatorio y el habeas corpus.

e Una vision del Derecho Comparado en cuanto al problema del estado para proteccidn de la salud y su adecuada
regulacion.

Ubi Societas 1bi lus Vol, IV febrero 2016

e Andlisis de la sentencia de accion directa de inconstitucionalidad de Reptblica Dominicana.

e  (oncepto juridico de dignidad.

e  Eldilema de la regulacion de la produccidn, comercializacién y consumo de marihuana en México.

e Alcances de la desobediencia civil contemporanea

o ,Para qué sirve la argumentacion juridica a los Derechos Humanos?

e la proteccion de datos personales y el derecho administrativo.

e (olision entre el derecho humano a la salud y el derecho de propiedad intelectual los medicamentos de patente.
e lainconstitucionalidad del recurso de revision fiscal

e  Procedimiento abreviado frente al debido proceso.

e Republica Dominicana, violacién a los principios de progresividad e irreversibilidad de derechos humanos.

Carnet Cultural Campus Chiiuahua. En cuanto a las liberaciones del Carnet Cultural, en el periodo solicitado fueron
174, de las cuales 104 fueron mujeres y 70 hombres.

Carnet Cuftural Campus Hidalgo del Parral. Durante el periodo octubre 2016 a la fecha, se han realizado diversos
eventos enfocados en el desarrollo de los alumnos de los cuales:

»  Eventos deportivos: 12.
*  Eventos cientificos: 18.
e Eventos artisticos 8.

Facultad de Economia Intemacional

La difusién cultural en el campus Chihuahua se logré con la participacion de dos estudiantes dentro de Musicalia UACH.
Dentro del campus Parral, el compromiso de promover la cultura ha sido constante, destacando el apoyo al grupo de
danza folclérica conformado por 12 estudiantes de los diferentes P.E. de licenciatura. También se llevd a cabo la
exposicion Diversidad Pictorica, cuyas obras fueron realizadas por alumnos de quinto semestre de la Facultad de Artes
realizada en las instalaciones de la FEl y siendo visitada por alrededor de 200 personas. Como parte de las costumbres
mexicanas la FEI llevé a cabo la tradicional muestra de altares de muertos que se instalaron en los pasillos del edificio
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central. La muestra de altares de muertos, tiene como objetivo preservar las tradiciones y costumbres mexicanas sin
necesidad de recurrir a festividades extranjeras.

Facultad de Filosofia y Letras

A lo largo de este periodo la facultad ha sido participe de varios eventos culturales, en los que con regularidad
participan docentes y alumnos, algunos de ellos son:

La presentacion de Umbrales del Proyecto de Ciberculfura, de Ramén Geronimo Olvera. La exposicion de dibujo: “Entre
la Tension y la Distencién: Anatomia del Movimiento” por Alejandra Angeles. Se inauguré Experiencia Quinta Gameros
Digital; La Quinta: libreria, cafeteria y souvenirs; Y se presenté el libro 60 afios de Vida Universitaria. Presentacion de
libro Un Siglo de pura sombra, Antologia Literaria del Tercer Encuentro Nacional de Jovenes Escritores, “Jestis Gardea’.
Presentacion del libro £ntorno de fos dias de los autores Erbey Mendoza y Victor Cordova. Exposicion fotografica “El
Plano y la Linea”, de Emesto Magafia. Exposicion de pintura “Los objetos estan mas cerca de lo que aparentan” de
Violeta Rivera. Presentacion del libro La comunicacion presidencial en México. 1988-2012, de los autores Yolanda
Meyenberg y Rubén Aguilar, y moderado por el Javier H. Contreras Orozco y Luis Alberto Fierro Ramirez. Se realizd la
mesa panel y exposicion de Sophia. Divulgacién filoséfica con los temas Filosofia y Periodismo por el Dr. Javier Horacio
Contreras Orozco; “Situacion de los Programas Educativos de Humanidades en México”, por el M.E. Luis Alberto Fierro
Ramirez; “La Trama y el Disefio Editorial”, por el Dr. Armando Villanueva Ledezma; y “; Filosofia al Alcance de Todos?”,
por el Lic. Alan Roberto Renterfa. Ademas se inauguré la exposicién de las paginas del Ultimo afio del suplemento
cultural de la Facultad de Filosofia y Letras en El Heraldo: Sophia.

También se desarroll6 el Encuentro de Investigacién 2016, del 11 al 13 de mayo donde se conté con conferencias
magistrales por parte del Dr. Rolando Picos Bovio, ponencias, conferencias, mesas panel, y avances de tesis de los
alumnos de las Maestrias en Educacién Superior y en Humanidades.

En el Encuentro Nacional de Escritores Jovenes Jesus Gardea participan escritores de todo el pais en una serie de
eventos relacionados con la literatura que busca propiciar la recuperacion de espacios y la difusion cultural en nuestro
estado y en el pais. Para la cuarta edicién se realizaron eventos previos con personalidades del entorno cultural
chihuahuense como José Luis Dominguez, Raul Valles, Salud Ochoa y el Monero Kabeza. Del 5 al 10 de septiembre,
plena semana del Encuentro destacan la participacion de Benito Taibo, Yuri Herrera, Martin Makawi y escritores jovenes
como Radl Anibal Sanchez y Mariana Orantes. La Facultad de Filosofia y Letras es la sede y apoyo principal, pero
ademas se realizan eventos en recintos como la Quinta Gameros, Casa S. XIX, Congreso del Estado, entre otros, asi
como en cafés y otros centros de esparcimiento.

De octubre de 2015 a julio de 2016 se realizaron cuatro ciclos de cine: Luis Estrada: Realidad y Satira de México, del
9 de octubre al 6 de noviembre; Luis Bufiuel: La Mirada Inquietante, del 5 de febrero al 18 de marzo; Lado B: La
Realidad desde la Periferia del Poder, del 6 al 29 de abril de 2016; Shakespeare y Cervantes, del 6 de mayo al 3 de
junio.

Por lo que se refiere a teatro, el grupo Enrique Macin dirigido por el M.H. Victor Manuel Cérdova tuvo varias
participaciones: present6 la obra La casa de Bernarda Alba de Federico Garcia Lorca. Dicha presentacion se realizé
el 19 de marzo del afio en curso en el paraninfo Universitario a las 18:00 horas, en el marco de las actividades de la
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Cultura de la Equidad de Género. También la lectura en atril sobre textos de H. P. Lovecraft, dentro del marco de las
jornadas Lovecraftnianas que organiza la Sala de Lectura Digital e-Books, de la FFyL, el jueves 22 de octubre. Cuadros
Histéricos en el Jardin Frontal de la FFyL, como cierre de la XXXVIl Semana del Humanismo. La obra de teatro Abuelita
de Batman, de Alejandro Licona, se presenté en el Paraninfo Universitario, el viernes 13 de noviembre; presentacion
que se realizé en coordinacion con el Comité de Cultura de la Legalidad de la UACH. Los sabados 6, 13, 20 y 27 de
mayo, en la zona peatonal de la Av. Independencia y en el parque Lerdo, se presentaron diferentes Entremeses
Cervantinos, en el marco de las actividades culturales que forman parte de las Jornadas conmemorativas por el IV
centenario luctuoso de Shakespeare y Cervantes. Este grupo cuenta entre sus miembros con 32 alumnos de
licenciatura y tres de posgrado de la FFyL, ademas de ocho egresados.

La Facultad de Filosoffa y Letras tiene presencia en XERU todos los viernes con su programa de radio El Pensador,
mismo que transmite de 13:30 horas a 14:00 horas. De octubre de 2015 a la fecha, se han transmitido un total de
25 programas, coadyuvando con ello al extensionismo y a la difusion de la cultura universitaria y de la misma FFyL.

En otro tema, Metamorfosis, la revista de publicacién semestral de la Facultad de Filosofia y Letras, en la que se
presenta el trabajo académico y artistico de estudiantes, docentes y egresados, cuenta las Reservas de Derechos al
Uso Exclusivo No. 04-2012- 032913383000-102, y el ISSN 2007-6525 (International Standard Serial Number,
Nimero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas), ambos otorgados por INDAUTOR y que han sido
debidamente renovados. Cada nimero cuenta con un tiraje de 250 ejemplares. Editor responsable: José Alfredo Caro
Espinoza, asesor de disefio: Daniel Aimeida Trasvifia. Consejo editorial: Dr. Armando Villanueva Ledezma (director),
Lic. Daniel Almeida Trasvifia (secretario), José Alfredo Caro Espinoza (secretario), Dra. Angélica Sandoval Pineda, Dr.
Frank Malgesini Burke, Dr. César Sotelo Gutiérrez, Dr. Arturo Rico Bovio, Dr. César Santiesteban Baca, Dr. Javier
Contreras Orozco, Dr. Gerardo Ascencio Baca, Dr. José Romo Gonzélez, Dr. Alberto Pérez Pifidn.

Dado que el 2016 es el afio del IV Centenario luctuoso de William Shakespeare y Miguel de Cervantes, la Universidad,
a través de la Direccidn de Extension y Difusion Cultural convocd a varias instancias para formar un comité para
organizar una serie de actividades a lo largo de varios meses del presente afio. A esta iniciativa se sumaron el Instituto
Chihuahuense de la Cultura, el Instituto de Cultura del Municipio, el Foro Cultural Independiente Teatro Bérbaro, la
Asociacion Humanista para el Desarrollo Sociocultural A. C.- y, por parte de la UACH, las Facultades de Artes, y de
Filosofia y Letra, definiendo que las actividades se realizaran de abril a noviembre del 2016. Se realizaran varias
actividades como mesas panel, funciones teatrales, cine, charlas, entre otras.

Y considerando que es importante resaltar las tradiciones de nuestro pais, el 3 de noviembre se llevd a cabo el Primer
Festival de Dia de Muertos: El muerto al pozo y el vivo al gozo, dicho festival fue organizado entre la SAFFyL, los
colectivos estudiantiles Coctel Filoséfico, Carpe Diem y La Sala de Lectura Digital, dentro del cual se contaron con
obras de teatro, conciertos, proyeccién de peliculas, una verbena y concursos. Asi como la realizacién del altar de
muertos que participd en el tradicional concurso a nivel UACH el cual obtuvo mencién honorifica.

Por otro lado el 12 de febrero de 2016 se realiz6 el Primer Coloquio Interno de la CONEFI Chihuahua, en la sala de
lectura digital, organizado por los estudiantes-delegados de la CONEFI, Alejandro Martinez y Daniel Contreras, en este
coloquio los participantes tuvieron la oportunidad de exponer ante sus compafieros algunos trabajos de investigacion.

Con respecto al concurso de cuento breve, nacié para ayudar a desarrollar tanto el gusto por la lectura como por la
escritura, asi como la creatividad e imaginacion en los estudiantes de nivel medio superior y después de realizar la
primera edicién a nivel municipal, al tener tan buena aceptacién tanto por la autoridades del Colegio de Bachilleres
del Estado de Chihuahua como por sus estudiantes al recibir un total de 60 trabajos, en esta segunda edicion se llevd
a nivel estatal y se recibieron un total de 178 cuentos.
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La ceremonia de premiacidn del concurso fue el viernes 20 de mayo a las 10:00 horas en el Cine Club de Arte de la
Facultad de Filosofia y Letras, en la ceremonia estuvieron presentes autoridades de las dos instituciones asi como,
los finalistas y ganadores.

1. Hanne Grisel Mufioz Ramos del Plantel 8, en tercer lugar,
2. Michelle Medel Garcia del Plantel 7, ubicado en Ciudad Juarez, en segundo lugar y
3. Frida Fernanda Gédmez Soto en primer lugar, del Plantel 12, ubicado en Cuauhtémoc.

Asimismo, la alumna del Plantel 1, Perla Rebeca Lopez Mendoza, recibié una mencién honorifica

(Cabe mencionar que los cuentos ganadores y finalistas fueron antologados para un libro electrénico que estara
disponible en la sala de lectura digital e-book de la facultad.

La Facultad de Filosofia y Letras se distingue por su compromiso social y por afan del mismo se realizé por tercer afio
consecutivo el ya tradicional Dia del nifio en la FFyL, como cada afio se sumaron alumnos, docentes y personal
administrativo a esta noble causa. El evento fue organizado por la sala de lectura digital y la SAFFyL 2015-2016, con
el apoyo del colectivo estudiantil Carpe Diem y la brigada de servicio social Guifiolerfas, en esta ocasién se apoy6 a la
casa hogar Agape Elim, como cada afios hubo teatro guifiol, dulces, juguetes, pifiata y lo méas importante, las sonrisas
de mas de 40 nifios de la Casa Hogar. El evento se realizd el 29 de abril en las instalaciones de la facultad.

Facultad de Ingenieria

Programa de difusion de la cultura Universitaria. Carnet Cultural Universitario. Durante este periodo los estudiantes de
la facultad asistieron a 17,830 eventos deportivos, 3,002 de arte y 21,546 cientificos.

Se dio continuacién con el programa de radio Castores que tiene por objetivo dar a conocer a la comunidad el
acontecer de la facultad en materia de investigacion, planes de estudios, programas, seminarios, semanas culturales
y académicas, talleres, etc. Castores se transmite los dias miércoles a las 12:00 horas por el 1013 de AM, y el 105.3
de FM en Radio Universidad, a la fecha se han transmitido alrededor de 150 programas.

Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

Con el propésito de fomentar la promocién de la cultura, el disfrute de la ciencia y la tecnologia, fomentar el gusto por
el arte entre los estudiantes y empleados de la Institucién, la Facultad a través de la Secretaria de Extension y Difusion
Cultural llevé a cabo en Campus Chihuahua y Parral diferentes actividades culturales y cientfficas, tales como:

e Concurso de canto, en el que se contd con 200 asistentes y mas de 25 competidores.
e  Platica “Enigmas del Médico Interno de Pregrado”.

e  Platica “atencion integral en salud”.

e Participacion en “Expo-Uach”.
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Participacion en la “Feria Infantil del Arte y Ciencia 2016" llevada a cabo por el Instituto Chihuahuense de Cultura, en
donde se atendieron a mas de 2,000 nifios con la actividad “juguemos a”, la cual consiste en demostrar a los pequefios
lo dificil que es vivir con alguna discapacidad.

Participacion en la via recreativa “Paseo Chihuahua” con el hospital de ositos, en donde participaron mas de 1,000
nifios, en donde a través de la revisién de un oso de peluche conocen como se realizan los chequeos médicos y la
manera de curar y/o mejorar la salud.

En la actividad “Tendederos filmicos tematicos” se proyect6 en el /obby de la facultad la pelicula mds votada por el
alumnado en las redes sociales, contando con 105 asistentes.

Taller de sutura, con asistencia de 16 alumnos.

Conferencia El Deporte por la Paz a cargo del reconocido comentarista deportivo Enrique Garay.

Como actividad propia de la marca cultural denominada “El gato en la obscuridad”, se llevé a cabo la “Noche de Lectura
de Poemas y Canciones” contando con 120 asistentes.

Jornadas Médicas “Actualizaciones Médicas en Oncologia”, en conjunto con el Colegio de Médicos de Hidalgo del Parral,
el Centro Oncolégico y la Secretaria de Salud, se conté con 125 asistentes.

Taller de Laparoscopia, el cual se llevé a cabo en colaboracién con la Sociedad de Alumnos, contando con 17 alumnos
asistentes.

Se llevé a cabo la Semana Cultural en donde se realizaron torneo de ajedrez, basquetbol (docentes vs alumnos),
concurso de talentos y Jeopardy, teniendo 400 asistentes.

Curso de actualizacion en Ginecologia y Obstetricia, contando con 63 asistentes.

Primer concurso de anatomia creativa y de conocimientos, teniendo como invitadas a la Universidad de Durango,
Universidad La Salle y Universidad Auténoma de Ciudad Juarez.

Platica Liderazgo y Técnicas de la Comunicacion.

Taller Plan de Vida y Carrera en el que participaron mas de 30 estudiantes de las diferentes carreras.

Exposicién pictografica “Espiritu Raramuri” de la expositora M.A. Ruth Mora Ordofiez.

Platica vivencial Sin adicciones, con la participacion del comunicador y editorialista Ernesto Salayandia Garcia y la
asistencia de mas de 200 alumnos.

Primer concurso interno de creatividad en anatomia, el cual logré impulsar el talento de los estudiantes, participando
mas de 30 obras entre pinturas, esculturas y dibujos.

El equipo de Anatomia de la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas obtuvo los primeros lugares en el XIX Concurso
de Creatividad en Anatomia, organizado por la Universidad Nacional Auténoma de México, donde demostraron la
capacidad y talento los jévenes Chihuahuenses.

Es importante resaltar el impacto y resultados del Carnet Cultural, cabe sefialar que la convocatoria realizada por
nuestra Unidad Académica para asistir a los diferentes eventos culturales, cientificos y deportivos ha logrado excelente

respuesta de los estudiantes, ya que durante el periodo en cuestion se ha tenido asistencia de 1,087 estudiantes a
eventos artisticos, 1,255 en cientfficos y 805 en deportivos.

Se encuentra en la etapa final el Mural “La Salud” del reconocido artista Miguel Valverde Castillo en la biblioteca de la
DES de la Salud, mismo que serd inaugurado en el préximo mes de septiembre.

Facultad de Odontologia

Como parte de los festejos del XXV Aniversario de la facultad se llevé a cabo el Concierto de la Orquesta Sinfénica de
la UACH en el Paraninfo Universitario, el 08 de febrero del presente.
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Con la participacion de alumnos y maestros de la facultad se realizd la Exposicion de Artes, siendo inaugurada el 20
de abril del afio en curso, por el M.C. Jesus Enrique Pallares Ronquillo, director de Extension y Difusién Cultural de la
UACH, en la sala dorada del Centro Cultural Universitario Quinta Gameros con 20 expositores y 40 obras entre pinturas,
fotografias y artes plasticas.

Facultad de Zootecnia y Ecologia

El Carnet Cultural es una herramienta estratégica con el propésito de formacion integral y es un complemento para
los estudiantes universitarios. De acuerdo con la retroalimentacién existe una alta satisfaccidn de los asistentes a los
diferentes eventos organizados por la esta facultad y la Universidad o eventos de otras instituciones a los cuales han
asistido.

Se realizaron 16 eventos, con la finalidad de difundir entre la comunidad estudiantil y pablico en general, aspectos
relevantes y caracteristicos de la entidad, desde el punto de vista ambiental y cultural para la promocion y rescate del
patrimonio cultural.

La Sociedad de Alumnos de licenciatura, realiz6 la 2* Semana Cultural y Cientifica en la que se promovié la participacion
de los estudiantes en concursos de canto, pintura y fotografia y se impartieron platicas de interés con varios temas:
Seguridad Ambiental e Industrial como Principal Herramienta en la Prevencion, Manejo Sustentable de los Pastizales
y Obras de Conservacion y Compensacion, entre muchos otros.

Como cada afio, la facultad participa en la convocatoria del altar de muertos, donde la Sociedad de Alumnos invita a
toda la comunidad estudiantil a participar rescatando y promoviendo la cultura regional.
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Impulso a la participacién social

La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021
Posee esquemas efectivos de participacion social que coadyuvan a
fortalecer continuamente los programas de vinculacion de la
Universidad con la sociedad y al disefio, implementacion y sequimiento
de proyectos académicos, de investigacion, transferencia de
tecnologia y de extension y vinculacién universitaria.

Dado que la sociedad es un ente en constante evolucion, para esta Universidad, la participacidn social representa un
intercambio dindmico con el medio social, y con el fin de fortalecer los esquemas de vinculacion, la Universidad
Auténoma de Chihuahua a través de diferentes politicas implementadas, desarrollo esquemas efectivos de
participacion social que coadyuvan al involucramiento de la sociedad

Del 5 al 7 de noviembre del 2015 en conjunto con el Instituto Chihuahuense de la Cultura, se coordiné la participacion
de la Universidad Auténoma de Chihuahua en la Feria del Libro Chihuahua 2015 con las Jornadas de Ciencia y
Tecnologia. El tema de este afio fue “Las luz y sus tecnologias”. Las facultades de Ingenierfa y Ciencias Quimicas
participaron con experimentos cientificos con un impacto a 525 personas. Mientras que en la Facultad de Filosofia y
Letras se presentd a la escritora Silvia Gurrola Bonilla con la resefia de su libro “La dignidad encarnada”; al escritor
Luis Felipe Gomez Lomeli, con la conferencia “Micro cuento: Lo pequefio es infinito”; y al escritor Alfredo Avila Rueda
con la presentacion de la conferencia “Las razones de Morelos”. Asistieron de 193 personas entre estudiantes y
personal docente y administrativo.

9

Del 25 al 30 de abril, en el marco de los festejos del “Dia del Nifio”, el Instituto Chihuahuense de la Cultura a través
de CONACULTA y su programa “Alas y Raices” organizé la Feria Infantil de Arte y Ciencia 2016. El evento se llevé a
cabo en la Plaza Mayor. El Departamento de Vinculacion de la UACH coordind las actividades de sus participantes
como:

Centro de Investigacion en Materiales Avanzados —CIMAV-,
Laboratorio LINNEA (UACH-NatGeo): y,
Las Facultades de:
0  Contaduria y Administracion,
Odontologa,
Derecho,
Enfermerfa y Nutriologfa,
Ingenierfa,
Medicina y Ciencias Biomédicas,
O  Zootecnia y Ecologia y
El Comité Ambiental Universitario.

.
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El Impacto aproximado fue de 25 mil personas entre nifios, adolescentes, jovenes y adultos.
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Ademas en conjunto con las 15 facultades, la Direccidn Académica, el Instituto Confucio y con la participacion de la
Policia Federal con la campafia de acercamiento con la sociedad, se desarroll6 el programa anual Univerciencia para
Nifios y Maraton de Servicios UACH en la Plaza del Arte en el marco del programa “Via Recreativa Paseo Chihuahua”
que organiza el Instituto Municipal de Cultura Fisica, del Deporte y la Juventud del Ayuntamiento de Chihuahua.

(Cada unidad académica y area participantes ofrecié mas de 30 servicios entre actividades deportivas, culturales,
cientificas para nifios, de promocion y difusion.

Los beneficiados fueron 600 personas entre adultos y nifios, aproximadamente.

La Coordinacién de Deportes Activacién Fisica y Recreacion organizé para la comunidad chihuahuense diferentes
actividades y eventos para promover y fomentar la cultura fisica, el deporte y la salud. Dichos eventos entre otros
fueron:

e  Campamento de verano de basquetbol 2016, en el que tuvimos una participacién de 115 nifios y adolescentes de
entre 6 y 16 afios, divididos en 3 grupos; el primero de 6 a 9 afios, el sequndo de 10 a 12 y el tercero de 13 y 16.

Ademas, contamos con actividades permanentes como:

o El programa de formacion de futbol soccer “Doraditos UACH” en el que participan 373 nifios de entre 4y
12 afios de edad.
o El programa de futbol americano infantil y juvenil de las “Aguilitas UACH", actualmente cuenta con la
participacion de:
O 50 jugadores de 16 a 18 afios categoria Juvenil AA, Campeones de la Liga FACHAC
0 50 jugadores de 15y 16 afios en la categoria Juvenil A, quienes resultaron sub campeones en la Liga
FACHAC
O 38 jugadores de 13 y 14 afios en la categoria midget, los cuales obtuvieron el sub campeonato en la Liga
FAICH
O 35jugadores de 11y 12 afios categoria peewee, campeones de la liga
O 28 jugadores de 9y 10 afios, categoria Ardillas, Campeones en la Liga FAICH

e (lub de Boxeo infantil, juvenil y aficionados, actualmente cuenta con 57 usuarios que van de los 14 a los 40
afios, en este club de acuerdo al interés y gusto de los participantes ven técnicas de boxeo asi como
activacion fisica.

e la Liga Infantil y Juvenil de futbol soccer “Adalberto Rojas Fernandez” sigue vigente, registrando una
participacion de 938 nifios los dos torneos del dltimo

Es importante destacar la importante labor que realiza nuestro equipo de paramédicos al encargarse de atender a
los integrantes de nuestros equipos representativos, dicha atencion contempla la prevencion de lesiones, tratamiento
de lesiones e incluso rehabilitacién de post-cirugia de ser necesario. Cabe destacar que la atencién no se limita
Unicamente a los equipos que participan en CONDDE, durante el dltimo afio se le dio atencion a 625 personas de las
cuales 290 fueron integrantes de nuestros equipos representativos, 140 integrantes del equipo de fltbol americano
de “Aguilas” de sus distintas categorias, 107 integrantes de fiitbol soccer “Dorados Fuerza UACH” en todas sus
categorias y 88 de la comunidad general universitaria como maestros, alumnos y personal administrativo.

Como parte de nuestra contribucién a la sociedad en general, empresas privadas asi como a la poblacién estudiantil,
en cuestion deportiva, se ha hecho un gran esfuerzo en abrir disponibilidad de horario en todas las instalaciones a
cargo de esta coordinacion ofreciéndoles la posibilidad de uso estas, de manera ordenada y programada tratando de
darles la oportunidad a los mas posibles y sin afectar las actividades propias de nuestros equipos representativos.
Algunas actividades de este tipo realizadas se mencionan a continuacién.
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En el Estadio Olimpico Universitario:

Partidos oficiales de futbol soccer de segunda divisién, Dorados Fuerza UACH

Partidos de pretemporada de Dorados Fuerza UACH, Segunda Division.

Entrenamientos de Dorados Fuerza UACH.

Partidos oficiales de futbol soccer, Dorados Fuerza UACh, Sub 13y 15, Liga Elite Norte

Dos partidos Encuentro Deportivo Estatal Interbachilleres 2016

Primer Encuentro Regional de Integracion de Equipos de Alto Rendimiento del Sequro Popular, Zona Norte

La Universiada 2014 en su etapa Estatal, selectivo del CONDDE

3 juegos oficiales de la Liga Mayor de “Aquilas” en la Liga de la ONEFA (Organizacion Nacional Estudiantil de Fitbol
Americano) y 5 juegos oficiales de la liga juvenil de futbol americano.

Convivencia Deportiva Anual Colegio LePetit Leaning Center

Actividades Deportivas, Semana de la Salud, FMyCB

2 partidos oficiales del equipo Troyanas, de la Liga Football Lingerie

Partidos oficiales de futbol soccer de la Liga “San Felipe”

Jornada de visorias para el reclutamiento de nuevos elementos para el nuevo equipo de Dorados Fuerza UACH Segunda
Division

Olimpiada Estatal 2016

Pista de atletismo:

Pruebas para investigacion de alumnos de posgrado de la FCCF
Clases practicas de atletismo, FCCF

Gimnasio Manuel Bernardo Aguirre:

Campeonato Nacional de basquetbol de la Liga ABE (Asociacion de Basquetbol Estudiantil).
Ceremonia de Graduacién de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica.

Copa Chihuahua de Basquetbol 2016.

Olimpiada Estatal 2016

Ceremonia de Graduacion de la Facultad de Ciencias Quimicas.

Ceremonia de Graduacién de la Facultad de Enfermeria y Nutriologia.

Gimnasio CODAFYR:

Olimpiada Estatal 2016

Olimpiada Escolar Estatal de Educacion Bésica 2016
Torneo Magisterial Interuniversitario de voleibol de sala.
Maratén del Conocimiento, FCPyS.

3ra Olimpiada Deportiva Nacional Conalep 2016
Torneo Intramuros 2016, American Industries

Nido de Aguilas:

Entrenamientos de distintos equipos de futbol americano y tochito pertenecientes a las Unidades Académicas
Partidos de la Liga infantil y juvenil de fatbol americano “Aguilitas UACH”

Campos de softbol, béisbol, arcilla:
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(lases practicas de béisbol, FCCF.
Torneo Magisterial de Softbol, SPAUACH.
Torneo de softbol, organizado por el STSUACH.



Corredor Universitario (Cancha de fatbol rapido, pabellén de tiro con arco, cancha de tenis, campo de arcilla)

o  (lases practicas de futbol, FCCF

e  Torneo Interfacultades

e  QOlimpiada Estatal 2016

e  Partidos de Liga Estatal San Felipe

e  Partidos oficiales de la Liga Estatal de Formacion.

La participacion y vinculacion universidad — sociedad. La participacion y vinculacion social ha sido fundamental para
enriquecer los programas educativos y los proyectos de investigacidn y extension; se ha buscado mantener, renovar
y ampliar los convenios con organismos gubernamentales, empresariales y sociales.

Como miembro del Comité Estatal de Calidad a la Salud, la universidad contribuye coordinando esfuerzos en el ambito
de la calidad de los servicios de salud en el Estado. De esta forma, se establecen los espacios de encuentro
interinstitucional para definir, compartir y avanzar en la mejora de la calidad en salud. Se continGia con la mejora a
través del Programa de Calidad Efectiva en los Servicios de Salud (PROCESS).

La Universidad particip6 en la produccion y disefio de 5 videos en espafiol, raramuri, aleman bajo, maya y con el apoyo
del lenguaje a sefias y subtitulos para difundir los derechos del paciente y el programa de Aval Ciudadano. Los videos
se trasmiten en las salas de espera de las unidades de salud a nivel nacional.

El pasado 19 y 20 de septiembre del 2015 se llevé a cabo en sala de seminarios de la Facultad de Contabilidad y
Administracién el IX Simposium Estatal de Calidad en Salud. El tema fue “Calidad: Cultivo del espiritu humano”, la
universidad participé como organizadora. Los ponentes representaron a diferentes instituciones publicas, sociales y
privadas de nivel estatal y nacional, tales como la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Chihuahua, CECADE,
Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud, Centro de Tanatologia, Centro Estatal de Cancerologia, CECAN, ITESM,
Hospital Central del Estado de Chihuahua, Pensiones Civiles de Estado de Chihuahua, IMSS y Facultad de Medicina de
la UACH. Estas instituciones manejan e impulsan modelos o experiencias de calidad en su campo de accion. Se contd
con la participacién de 700 asistentes.

El 22 y 23 de septiembre del 2016 se llevé a cabo el X Simposium Estatal de Calidad en Salud: “Calidad: Un esfuerzo
cada dia” por parte del Comité Estatal de Calidad en Salud de la ciudad de Chihuahua del cual la UACH es integrante.

Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

Se realizaron las colectas anuales 2016 para apoyo a la Cruz Roja Mexicana dirigida a trabajadores y maestros, asi
como al TELETON 2015, dirigida a estudiantes, trabajadores y maestros; la cual tiene como objetivo apoyar la
construccién y mantenimiento de centros de atencion a nifios con diversas capacidades y en estado de alta
vulnerabilidad.

Actualmente se sigue trabajando en la campafia universitaria de reciclaje “Desperdicia menos y ayuda més”
correspondiente al programa de gestion de residuos sélidos no peligrosos, en la cual se participard internamente con
el reciclaje de papel, PET, periddico, aluminio, etc. Todo el recurso econdmico recabado es administrado por el comité
de Damas Voluntarias, creador de este proyecto, con el fin de apoyar a estudiantes de bajos recursos a concluir sus
estudios.
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Se apoyd con becas alimenticias a 22 alumnos, a 36 alumnos con apoyos econémicos y ayudantias en el periodo julio
2015 a junio 2016 por un importe de $ 322,054.68 con recursos de unidad académica y apoyo del Comité de Damas
Voluntarias.

Se realizaron durante julio 2015-junio 2016 un total de 53 evaluaciones a asesores técnicos forestales en los estados
de Chihuahua, Sonora y Baja California. Se participé en el proyecto de evaluacién de algodén biotecnolégico, segun el
convenio llevado a cabo entre la UACH y la empresa MONSANTO.

Se cuenta con la participacidn de 113 alumnos los cuales realizaron su servicio social reglamentario distribuidos de
|la siguiente manera; programa de Licenciatura en Agronegocios 30 alumnos, de Ingeniero Agrénomo Fitotecnista 43
alumnos y de Ingeniero Forestal 40, los cuales cumplieron apoyando a las dependencias en los tres niveles de
Gobierno, asociaciones de productores, comités, sistemas de producto, mddulos de riego, instituciones educativas,
entre otras.

La facultad cuenta con el servicio de bolsa de trabajo donde se tiene una base de datos de egresados proporcionando
informacién a las empresas que lo soliciten y en este periodo que se informa fueron 19 empresas que solicitaron
candidatos para integrarlos como parte de su personal profesional de la empresa.

Asimismo, cuenta con dos casas albergue amuebladas para estudiantes de etnia Tarahumara en las cuales se les
proporcionan todos los servicios. Ademds, a través de la facultad y del Comité de Damas Voluntarias de la UACH, se
proporciona una comida al dia para19 estudiantes.

Para fortalecer la convivencia entre el personal académico y administrativo, se organizaron varios eventos, entre ellos:
la Posada Navidefia, los festejos del Dia de la Madre y el Dia del Padre, el Dia del Agrénomo y el cuadragésimo octavo
aniversario de nuestra facultad, entre otros.

Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas

Actualizacion del programa de la Maestria en Ciencias de la Productividad Fruticola. E| Programa de Maestria en
Ciencias de la Productividad Fruticola logré renovar el registro en el padrén de excelencia del Programa Nacional de
Posgrados de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) para el periodo que comprende hasta
2018.

En el presente afio un grupo de investigadores, con apoyo de asesores externos, llevaron a cabo el disefio del
programa de Doctorado en Ciencias Hortofruticolas el cual fue aprobado en el mes de agosto de 2016 por el CONACYT
para inicio el préximo ciclo como programa de reciente creacidn aceptado en el Programa Nacional de Posgrados de
Calidad (PNPC).

Proyectos de investigacion. En 2016 se mantienen vigentes los convenios de colaboracion entre FACIATECy el Consejo
Estatal Agropecuario A.C., Pecaneros Unidos de Paquimé S.A. de C.V., Jugomex S.A. de C.V., Gobierno del Estado de
Chihuahua-UNIFRUT, Agropecuaria La Nortefiita S. de R.l. de C.V., Asociacion Agricola de Nogaleros de Jiménez, Union
Agricola Regional de Fruticultores del Estado de Chihuahua, A.C., Productores Manzaneros de Guerrero, asi como
Productores de Manzana de la Region Noroeste.
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Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica

VIll Recreatdn en la FCCF “En la actitud estan los limites”. Con la participacién de mas de 300 personas en el mes de
noviembre del 2015, fue presentado el Octavo Recreatdn denominado “En la actitud estan los limites”, organizado
por alumnos de sexto semestre de la licenciatura en motricidad humana de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica
de la Universidad Auténoma de Chihuahua en sus propias instalaciones.

El director, M.C. Francisco Javier Flores Rico, dio la bienvenida a los integrantes de instituciones invitadas como son:
Aprender a volar para vivir, J6venes en movimiento, Brindemos Alegria, Instituto Down de Chihuahua y ElI Aliviane,
reiterando que esta unidad académica siempre tendra las puertas abiertas a la comunidad, avanzando siempre hacia
la excelencia académica y extensionismo como parte de la vocacion universitaria.

Los propdsitos son promover la recreacidn entre los grupos en riesgo, como una forma de favorecer el desarrollo
integral y bienestar social de los participantes, logrando que se sumen a la actividad y que a través del movimiento y
la convivencia se diviertan, asi como brindar un espacio en el que con acciones de juego las personas con discapacidad
intelectual se activen, convivan y descansen de la rutina diaria.

La coordinacién corrié a cargo de las maestras titulares de la materia “Recreacion para Grupos en Riesgo”: M.P.P.
Marfa de Los Angeles Bibiano Mejia y M.P.P. Yunuen Socorro Rangel Ledezma, contando con el apoyo de los docentes
M.A.P.E César Delgado Valles y M.P.P. Gabriel Salvador Loya Ldpez, titulares de materia de “Actividad fisica para la
discapacidad”, asi como Georgina Ortega, Bernabé Gonzalez y Raul Hernandez.

Campamento Deportivo de Verano. Actividad que se llevé a cabo el mes de julio, en las instalaciones de la facultad,
donde alumnos-instructores de las licenciaturas en Educacién Fisica y de Motricidad Humana, liderados por maestros,
atienden a nifios y nifias de entre 3y 13 afios, en disciplinas como Natacion, Psicomotricidad, Jazz, Futbol, Basquetbol,
Gimnasia y Karate.

En estas fechas y con el lema “Aln con canas me dan ganas”, se realizard la Segunda Veraneada para el Adulto
Mayor, un grupo de maestros y alumnos de motricidad humana disefian minuciosamente el programa de actividades
recreativas, ofertando actividades como: danzon, danza folclérica, actividades acuaticas, actividad fisica para la salud,
taller de alimentacion, taller de higiene de columna y cine del recuerdo.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

El semestre agosto-diciembre 2014 concluyé con la liberacion de servicio social un total de 99 prestadores, mostrando
un aumento considerable en relacion con el primer semestre del afio 2014.

Continuando con el periodo escolar enero—junio 2015, fueron autorizados por parte de la Unidad Central de Servicio
Social un total de 288 alumnos para comenzar la prestacion de su servicio social quienes fueron distribuidos dentro
del area educativa, social y publica; ubicandose una gran mayoria (183 prestadores) dentro del sector publico.

El total de prestadores autorizados en el periodo antes mencionado, se distribuyeron dentro de 13 programas del
total de los proporcionados por la Unidad Central de Servicio Social, estando la mayoria bajo el programa de auxiliar
administrativo y aumentando en el periodo agosto—diciembre 2014.
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Se llevaron a cabo eventos para los alumnos como Ponte la camiseta, Orgullo de ser UACH, colecta y entrega de
juguetes, inauguracion de nuevas areas para los alumnos asi como la promocion de carreras.

XXV Muestra gastrondmica realizada por alumnos de la facultad.

Facultad de Ciencias Quimicas

Maraton de servicios. E| pasado 20 de septiembre de 2015 la facultad participd en el "Maraton de Servicios y
Univerciencia para nifios” en el Centro comercial Fashion Mall, el cual tuvo como objetivo dar a conocer al publico en
general los servicios que ofrece la Universidad y en este caso especifico la FCQ, a fin de que las familias chihuahuenses
en condicion de desventaja socioecondmica los aprovechen, asimismo se pretende que los nifios entiendan el
quehacer de los quimicos, para ellos se presentaron diferentes experimentos caseros con el propésito de dar mayor
divulgacion a la ciencia.

Donacion voluntaria y altruista de sangre. Los pasados 17y 18 de febrero, participamos en conjunto con los comités,
secciones estudiantiles de la facultad y el Centro Estatal de la Transfusién Sanguinea, en la campafia de donacion
voluntaria y altruista de sangre, la cual tuvo por objetivo fortalecer en la comunidad chihuahuense la cultura de la
donacion voluntaria y altruista de sangre y garantizar la disponibilidad, accesibilidad y calidad del tejido sanguineo.
Se atendieron a 123 voluntarios de los cuales 94 fueron aptos para donar.

Facultad de Contaduria y Administracién

Como una accién de responsabilidad social universitaria y bajo el programa de Universidad Verde, desde el 24 de
febrero de 2016 se lleva a cabo la campafia “Tapas para ayudar” que tiene como objetivo sensibilizar a alumnos,
docentes y personal administrativo sobre el reciclaje y el servicio que ofrece la Asociacion Mexicana de Ayuda a Nifios
con Cancer, A.C. (AMANC) que consiste en brindar apoyo para que ningtn menor de 20 afios con diagnéstico de
cancer y de escasos recursos econémicos, carezca de los apoyos 6ptimos y oportunos para su curacion e integracion
plena a su comunidad; a la fecha se han recolectado mas de 400 kilogramos.

Por su parte extension Delicias en coordinacion con el Club de Leones Universitario Delicias Linces FCA, acudieron a
la colonia Nuevo Delicias con Feria de la Salud proporcionando servicios médicos, revision de vista, donacién de lentes
entre otras, beneficiando a 250 personas.

En el marco de la oferta académica evento realizado por extensidn Parral, se tuvo intercambio con estudiantes del
CBTIS 228 para hacerles entrega de 20 kilogramos de latas, donde ellos nos otorgaron 2000 tapitas para ayuda a
quimioterapia a nifios con cancer.
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Facultad de Derecho

Impulsamos la participacién social a través de las personas que se encuentran realizando voluntariado, prestan sus
servicios como apoyo a los alumnos que actualmente se encuentran realizando su tesis de investigacion para obtener
un grado académico.

Las actividades que realiza el Bufete Juridico son llevadas a cabo por alrededor de 24 personas, entre ellas
prestadores de servicio social, practicantes y voluntarios. Dicho servicio consiste en el asesoramiento legal en cuanto
al tramite judicial que se esta llevando por esta institucidn o bien asesoria legal en cuanto a que las partes interesadas
lleven sus tramites por otro conducto, asi como asesorias sobre otras materias que no se realizan ante esta institucion,
canalizandolos a la instancia correspondiente, siendo totalmente gratuitas asi como los diversos juicios.

Asitambién la facultad celebra convenios para la colaboracién en materia de prestacién del servicio social y/o practicas
profesionales.

Facultad de Economia Internacional

Como mencionado en ejes rectores anteriores, la FEI se encuentra en el proceso de actualizacion del P.E. Licenciatura
en Economia Internacional. Ante esta situacién se ha recurrido a empleadores y egresados para conocer sus
expectativas del mencionado programa educativo.

Asimismo, en el Campus Parral como ya es costumbre se realiz6 la entrega de juguetes para el RADIOTELETON 2015,
evento en el que personal docente, administrativo y alumnos recaudan juguetes para ser regalados a nifios con
necesidades econdmicas en épocas decembrinas.

En 5 municipios del estado: San Francisco del Oro, Santa Barbara, Valle de Allende, Parral y Chihuahua, el equipo
ENACTUS-UACH, realizé diferentes proyectos sociales en los que se vieron beneficiados més de 50 pequefios
productores. De igual forma se ayudé a combatir la violencia doméstica a través de pléticas que favorecen el desarrollo
personal y familiar.

Este mismo programa involucré a alumnos y maestros de la facultad en cursos y platicas sobre emprendedurismo y
programas de consultoria empresarial que apoyaron a microempresarios. Asimismo, se aporta la participacion del
grupo ENACTUS-UACH en el Cereso de Parral, donde estudiantes y profesores ayudaron a comercializar las artesanias
creadas por los internos de tal manera que estos tuvieran un ingreso extra para ser usado dentro del Centro para
compras de articulos de higiene personal. De igual manera se pretende que los internos que reciben los beneficios
puedan ser asesorados por estudiantes en temas como el ahorro y cuidado de las finanzas personales.

La reina UACH 2016 de la Universidad Auténoma de Chihuahua, coroné a Nayeli Martinez Ramirez de la Facultad de
Economia Internacional, en un evento celebrado el miércoles 16 de marzo del 2016 en el Paraninfo Universitario.
Fueron 15 estudiantes de las diferentes Unidades Académicas las participantes, por lo que Nayeli, logré resaltar no
sélo la belleza fisica sino también la belleza integral y una mujer completa en todos los aspectos. Es entonces quien
representa orgullosamente a la UACH y a la FEI, ya que es la primera ocasién en la que la FEl se galardona de esta
manera.

wigto 207



Facultad de Enfermeria y Nutriologia

Se brinda atencidn integral por parte del equipo multidisciplinario del Centro Comunitario de Investigacion en Salud de
la Unidad Académica a la sociedad chihuahuense, tanto en actividades intramuros como extramuros: consultas,
detecciones, platicas, talleres, eventos de tipo social, apoyo de salud en brigadas, desarrollo de semanas nacionales
de salud, participacion en eventos deportivos y activacion fisica para la comunidad. Es de gran importancia fomentar
el autocuidado en la poblacion chihuahuense, mediante acciones de concientizacion y de control, que le permitan al
usuario tomar la mejor decision en cuestion de salud, la conjugacion de los factores, habitos y cultura, conforman lo
que es nuestro estado fisico y de salud. Es por ello que la sociedad deberd ser agente de su propio cambio para
gozar de una buena salud.

Dentro de la atencién integral que se brindé a cada uno de los pacientes o personal que solicitaba la atencion, y de
las acciones de los programas, el Centro Comunitario de Investigacién en Salud beneficié a un total de 18,876
personas de diversos sectores de la poblacién e instituciones educativas y 7,402 personas beneficiadas de programas
de salud.

Los participantes directos de las actividades son quienes integran el equipo multidisciplinario del Centro Comunitario,
es decir, doce pasantes de la Licenciatura en Enfermeria, cuatro pasantes de la Licenciatura en Nutricién, y dos
pasantes de trabajo social. EI personal adscrito a la institucion como responsables del area son: un pasante de
odontologia, un Médico General, un enfermero general, una licenciada en trabajo social, un licenciado en psicologia y
un coordinador del centro.

Finalmente el CCIS ha colaborado a través de los servicios que brinda con organizaciones e instituciones externas,
como:

Secundaria Federal 5.

Escuela secundaria 3010.

Escuela Secundaria 3009.

Escuela Secundaria 3011,

Colegio Raices.

Jardin de nifios Frida Kahlo.

Escuela Normal del Estado. Jardin de Nifios Luis Pasteur.
Colegios de Bachilleres. Jardin Nifios Héroes de Chapultepec.
(CBTIS 122. Jardin de Nifios 10 de Mayo.

Centro Deportivo Tricentenario.
Deportivo Nifio Espino.

CREI Benito Juarez y Ciudad. Aldama.
Centro de Reuniones del Adulto Mayor.
Centro de Convenciones.

Museo Semilla.

Escuela Primaria Antonio Quevedo.

Asilo “Bocado del Pobre”.

Escuela Primaria Mariano Valenzuela Ceballos.

CeCaDe.

Escuela Primaria Ignacio Manuel Altamirano.

Hospital Infantil.

Escuela Primaria Adolfo Barranco Fuentes.

Hospital General.

Escuela Primaria José Guadalupe Posada. Derechos Humanos.

Escuela Primaria Nifio Artillero Secundaria Técnica 50.

Estancias Clinicas. Como parte de las acciones de la Coordinacién de Estancias Clinicas y Comunitarias dentro del
periodo reportado, se lograron mediante una previa gestion espacios en Instituciones de Salud de primer, segundo y
tercer nivel de atencién. Donde un total de 1,024 estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria y 476 de Licenciatura
en Nutricién realizaron sus practicas, alcanzando los objetivos proyectados en los programas educativos.
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Total de Estudiantes en Estancias Clinicas de Nutricién
Periodo agosto-diciembre 2015/ enero-junio 2016

Estancia Comunitaria
Agosto - Diciembre 2015 Enero - Junio 2016

DIF Municipal 71 DIF Municipal 53
Escuelas 60 Escuelas 48
Centros Comunitarios 5 CENTROS Comunitarios 3
Comedores Comunitarios 4 Comedores Comunitarios 2
Asilos 2

TOTAL 142 106

TOTAL 248

Fuente: Secretaria Académica. Coordinacion de licenciatura en Nutricion.

Total de Estudiantes en Estancias Clinicas de Nutricién
Periodo agosto-diciembre 2015/ enero-junio 2016

Estancias Clinicas

Agosto - Diciembre 2015 Enero - Junio 2016

Estancia Empresarial CUPO Estancia Empresarial 15

Hospital General 15 Hospital General 15

Hospital Central 16 Hospital Central 15

IMSS 15 [MSS 15

Hospital Infantil 16 Hospital Infantil 15
ISSSTE 13

TOTAL 75 75

TOTAL 150

Fuente: Secretaria Académica. Coordinacion de licenciatura en Nutricion.

Total de Estudiantes en Estancias Clinicas de Nutricién

Periodo agosto-diciembre 2015/enero-junio 2016

Estancia empresarial

Grupo Le Gourmet 15

COESPRIS 12

Grupo SICSA 15

Grupo PROCESA 16

Grupo Raosari 15

Alimentos del Conchos 5
TOTAL 78

Fuente: Secretaria Académica. Coordinacion de licenciatura en Nutricion.

Total de Estudiantes en Estancias Clinicas de Enfermeria
Periodo agosto-diciembre 2015.

Tipo de Estancia Lugar Total de
Estudiantes

Estancia Administrativa Hospital De Ginecobstetricia #15 del IMSS 67

Estancia Clinica y Propedéutica del Cuidado Hospital General Regional #1 Unidad Morelos del IMSS

Humano Hospital Infantil De Especialidades. 66

Estancia Clinica y Comunitaria del Cuidado Humano | Hospital Central Universitario.

en el Adulto Hospital General “Dr. Salvador Zubiran Anchondo”. 83

Estancia Clinica y Comunitaria del Cuidado Humano Hospital General del ISSSTE “C. presidente Lazaro Cardenas.

en el Adulto Mayor Casa de Cuidados del Adulto Mayor 46

Estancia Clinica y Comunitaria del Cuidado Humano :BOCE,:ldO del PObrf‘:”

de la Mujer y el Recién Nacido “Jardm del AbH’elo 115

Estancia Clinica y Comunitaria del Cuidado Humano Por amor a ti".

del Nifio y el Adolescente 62
TOTAL 439

Fuente: Secretaria Académica. Coordinacion de Estancias Clinicas y Comunitarias.
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Total de Estudiantes en Estancias Clinicas
Periodo enero-junio 2016.
Tipo de Estancia Lugar Total de
estudiantes
Estancia administrativa Hospital General Regional #1 del IMSS.
Hospital Central Universitario.
Hospital General Dr. Salvador Zubiran Anchondo. 115
Hospital de Ginecobstetricia #15.
Hospital General del ISSSTE “C. presidente Lazaro Cardenas.
Hospital Infantil de Especialidades.
Estancia clinica y propedéutica del | Hospital General Regional #1 del IMSS.
cuidado humano Hospital General “Dr. Salvador Zubiran Anchondo”.
Hospital General del ISSSTE “C. presidente Lazaro Cardenas. 121
Hospital Central Universitario.
Estancia clinica y comunitaria del | Hospital General “Dr. Salvador Zubiran Anchondo”
cuidado humano en el adulto Hospital General del ISSSTE “C. presidente Lazaro Cardenas”. 108
Hospital Central Universitario
Hospital General Regional #1 del IMSS.
Estancia clinica y comunitaria del | Casa de Cuidados del Adulto Mayor “Bocado del Pobre”
cuidado humano en el adulto mayor “Jardin del Abuelo”. 105
“Mi tercer hogar”.
“Por amor a ti".
Estancia clinica y comunitaria del | Hospital de Ginecobstetricia #15 del IMSS.
cuidado humano de la mujer y el recién | Hospital General “Dr. Salvador Zubiran Anchondo”.
nacido Hospital Central Universitario. 74
Estancia clinica y comunitaria del | Hospital Infantil de Especialidades.
cuidado humano del nifio y el | Hospital General “Dr. Salvador Zubiran Anchondo”. 62
adolescente Hospital General Regional #1 Unidad Morelos.
TOTAL 585

Fuente: Secretaria Académica. Coordinacion de Estancias Clinicas y Comunitarias.

Facultad de Filosofia y Letras

De nueva cuenta la facultad desarrollé de manera puntual, el convenio de colaboracidn con la Fiscalia General del
Estado, quien administra los fondos del Subsidio para la Seguridad en los Municipios (SUBSEMUN) cuya participacion
consistio, en la medicion del impacto que generaron cuatro de los seis programas que componen dicho programa,
realizando muestreo de la situacion antes de la ejecucién de dichos programas y posterior a estos. Los programas en
cuestion son:
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Violencia escolar, con el objetivo de promover la escuela como espacio seguro y libre de violencia tanto al interior como
al exterior de los planteles, por medio de la implementacién de intervenciones y estrategias coordinadas por
especialistas, dirigidas a los diversos actores que conforman la comunidad escolar, que permitan a las y los estudiantes
el pleno desarrollo de sus capacidades.

Jévenes en riesgo, que busca orientar y contribuir al desarrollo arménico de jévenes en situacién de riesgo, a fin de
reducir situaciones de violencia, conductas antisociales y delincuencia, mediante la implementacion de una estrategia
integral que promueva sus habilidades y técnicas artisticas, deportivas y culturales en favor de su comunidad.
Mediacion comunitaria, que pretende establecer y/o fortalecer medios alternativos para la resolucion pacifica de
conflictos en la comunidad, a través de la creacion de centros de mediacion comunitaria; la formacion de comités de
mediacion y el desarrollo de actividades que fomenten la cohesién social y comunitaria.

Movilidad segura, que tiene por propésito realizar intervenciones de prevision situacional en el espacio publico con una
vision integral y de convivencia, que contribuyan a la seguridad vial al reducir lesiones, muertes, accidentes y otros
factores de riesgo o peligro para la integridad fisica y el patrimonio de los usuarios del sistema de transporte publico
y de la infraestructura vial y peatonal del municipio o demarcacion territorial.



De la misma manera, se encuentra interviniendo en el programa de fortalecimiento para la sequridad (FORTASEG),
cuyo subsidio federal se otorga a los estados para realizar acciones en temas de sequridad y nuestra institucion
colabora en la medicién del impacto que generaron dos de los programas que componen la edicion 2016y son:
“Violencia escolar” y “Jévenes en riesgo”. Ambos proyectos beneficiaran a mas de 1500 alumnos de nivel secundaria
y de preparatoria en el municipio.

Asimismo, se ha encaminado una campafa de apoyo y respeto a los valores teniendo en implementacion la campafia
“Mas conciencia menos violencia”, que nos ayuda a apoyar a toda la comunidad para guiarnos por medio del respeto
y laigualdad de género. Se trabajé con la conferencia “Violencia en el noviazgo” impartida por el Lic. Ramén Esparza
Diaz, 14 de abril 2016 en Cine Club como parte de Universidad Socialmente Responsable, promoviendo los temas de
“Derechos Humanos, Diversidad e Igualdad de Oportunidades y Equidad de Género”. También se ha colaborado en
las campafias de apoyo y respeto a las personas, tanto hombres como mujeres, que organiza la Universidad Autdnoma
de Chihuahua, en total apego a la equidad de género.

Facultad de Ingenieria

Fueron seleccionados 5 alumnos de esta facultad para participar como tutores el programa UACH—PERAJ Adopta un
Amig@

Participacion de la brigada de paleontologia donde los prestadores de servicio social apoyaron en los siguientes
proyectos: Museo Paleontoldgico y Ecolégico “Rancho Don Chuy”, el cual aporta valiosa informacion para la comunidad
cientifica, ya que en esa zona han sido localizados restos fosiles marinos y terrestres de edad mesozoica. Aqui los
prestadores de servicio social llevan a cabo labores de mejoramiento y acondicionamiento de las instalaciones del
museo, asi como recolectar, clasificar y poner en exposicion los fésiles para que el pablico que visita el museo, pueda
apreciar y conocer éstos en el lugar donde fueron encontrados. También se realizan estudios de nuevas zonas de
potencial contenido fosilifero, ademas de la recoleccién de fésiles.

La brigada de vinculo comunitario, lleva a cabo proyectos donde se pretende impactar tres areas especificas que son:
formativa, asistencial y productiva. Los proyectos en los cuales se ha estado trabajando son:

o (Construccion y/o rehabilitacion de casas-habitacion adaptadas para personas con capacidades diferentes y de situacion
socioeconomica baja.

o Disefio hidraulico de filtro de arena para el proyecto de investigacion “Monitoreo del saneamiento del agua del rio
Basaseachi por medio de un sistema de filtracion lenta en arena”, proyecto elaborado en apoyo de la Facultad de
Ciencias Quimicas de la UACH y los integrantes del programa Tarahumara sustentable donde participan: CONANP
(Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas), WWF (World Wildlife Fund; en espafiol: 'Fondo Mundial para la
Naturaleza'), PNUMA (Programa de Naciones Unidas para el Medio Ambiente) y GEF (Global Environment Facility; en
espafiol: * Fondo Mundial para el Medio Ambiente ")

e Monitoreo de calidad de agua en manantial situado en la institucién “Tele-bachillerato Gral. Lazaro Cardenas del Rio”,
ubicado en la ciudad de Chihuahua, Chih.

La brigada de ciencias ambientales, lleva a cabo el proyecto “Desarrollo de Anteproyecto Ejecutivo para Construccion
de Parque Ecoturistico Ojos del Chuviscar”, realizando revision de planimetria, levantamientos topograficos, estudios
hidrologicos, y exploracion de grutas. Evaluacién del Impacto Ambiental de un sistema de alcantarillado sanitario en
la zona turistica del Lago Colina en el municipio de San Francisco de Conchos.
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Participacion de prestadores de servicio social que en la modalidad individual, apoyan en las asociaciones civiles que
a continuacion se enlistan:

e  (amara Mexicana de la Industria de la Construccién, Delegacion Chihuahua,
e Fundacion Club Activo 20-30, A. C,,

e Misiones Coloniales de Chihuahua, A. C.,

o  (asa Hogar Adonai, A. C,,

e  (lub Rotaract Chihuahua

e Avance, A C.,

e Sofiar Despierto, A. C.,

e Asociacion Brenda Esclerosis Mltiple de Chihuahua, A. C.

e Rincon de Amor, A. C.

Recientemente fue votada y aprobada la inclusién de la Facultad de Ingenierfa dentro del acta de eleccion de vocales
usuarios para el sector organizaciones de la sociedad ante el Consejo de Cuenca del Rio Bravo, lo que representa un
siguiente paso dentro del disefio de politicas publicas nacionales en el tema del agua, lo que reconoce el trabajo de
la facultad por un organismo nacional.

Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

Ala fecha la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas tiene a su cargo dos centros comunitarios ubicados en areas
con alto grado de marginacion, en dichos centros los médicos pasantes brindan atencién médica a la comunidad, a
continuacidn se muestra un resumen de los servicios brindados:

Centro Comunitario Consultas Curaciones  Pléticas de Salud Asistentes Platicas

Vistas Cerro Grande 1,995 23 2 19

San Miguel Febres 436 15 7 63
Totales 2,431 38 9 82

En noviembre de 2015 nueve médicos pasantes participaron y obtuvieron reconocimiento en el “Il Foro Institucional
de Servicio Social Comunitario”, cabe sefialar que dichos médicos pasantes realizaron su servicio social en los centros
comunitarios “Vistas Cerro Grande” y “San Miguel Febres”, en la casa cuna del DIF estatal, en Pensiones Civiles del
Estado, en el Instituto Municipal de Pensiones del Estado y en el Departamento de Investigacion Educativa de nuestra
unidad académica, ademas se obtuvo el sequndo lugar en el concurso de fotografia convocado dentro del foro en
mencion.

Se continta recibiendo y clasificando medicamento diverso, el cual es utilizado tanto en el consultorio médico para
estudiantes de la unidad académica como en los centros comunitarios.

En colaboracion y bajo observacion de profesionales en fisioterapia y terapia ocupacional, tres estudiantes de la
licenciatura de terapia fisica y rehabilitacion participan en el proyecto “Dispositivos para movilidad con material de
bajo costo” el cual tiene como objetivo crear muletas canadienses de excelente calidad y estabilidad, elaboradas con
tubos de PVC, obteniendo un producto resistente, econémico y funcional.
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Los jovenes que integran la Sociedad de Estudiantes de Medicina UACH (SEMUACH) fueron los anfitriones de los
menores que forman parte del programa universitario “UACH-PERAJ adopta un amigo”, en esta ocasion se recibieron
a 220 menores.

Con el propésito de estar en constante contacto con la sociedad, la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas
mantiene abiertas sus puertas para recibir visitantes, en coordinacién con la Sociedad de Estudiantes de Medicina
UACH (SEMUACH). Se realizaron siete visitas guiadas a estudiantes de distintas instituciones educativas de nivel medio
superior, en dichos recorridos se les da a conocer las instalaciones de nuestra unidad académica y se atendieron 620
visitantes.

En junio pasado, se recibi6 la visita de nifios en condicién de vulnerabilidad de la asociacién “Una vida, una historia”,
se les brindd una clase de pintura y usan nuestros murales como ejemplo.

Haciendo sinergia con las organizaciones de la sociedad civil, estudiantes de nuestra facultad, participaron en la
jornada médica “ROTAMED”, en donde se brindaron consultas médicas, pruebas de glucosa, plticas de prevencion
de adicciones, cancer de mama, sexualidad y afectividad, siendo mas de 200 personas las beneficiadas.

Facultad de Zootecnia y Ecologia

La participacion y vinculacién social ha sido fundamental para enriquecer los programas educativos y los proyectos
de investigacion y extension; se ha buscado mantener, renovar y ampliar los convenios con organismos
gubernamentales, empresariales y sociales.

Se continua promoviendo el modelo educativo basado en competencias, flexible y centrado en el aprendizaje, tomando
en cuenta la opinion de empleadores y egresados, titulares de unidades administrativas de los tres érdenes de
gobierno, asi como las tendencias internacionales en las areas disciplinares y las politicas nacionales y estatales de
los planes de desarrollo; se trabaja con una herramienta de cuestionario que se envia de manera virtual de modo que
tanto egresados como empleadores puedan responder.

En torno a los trabajos de investigacion, todos los proyectos involucran en su disefio, implementacién y evaluacion, la
participacion de actores externos a la Universidad, tanto de productores como de otros actores de la sociedad como
usuario final.

Contintia la participacion de profesores que han sido comisionados para representar a la institucion en mas de 20
organismos que pertenecen a diversas ramas de los sectores publico, social y privado tales como la Asociacidn
Mexicana para la Produccién Animal y Seguridad Alimentaria, la Alianza Regional (México, Canada y EE.UU) para la
Conservacion de los Pastizales del Desierto Chihuahuense, el Centro Estatal de Capacitacion y Seguimiento de la
(alidad de los Servicios, la Asociacion Mexicana de Profesionales en Evaluacion, la Unién Ganadera Regional de
Chihuahua, la Asociacién Ganadera Local de Chihuahua, la Asociacién de Criadores de Ganado Criollo Mexicano A.C.,
el Comité Técnico de la Asociacion Nacional de Criadores de Ganado Angus, el Comité Técnico de Evaluaciones
Genéticas de Equinos y Animales de Espectaculos, el Comité Técnico de la Asociacién Nacional de Criadores de Caballos
Cuarto de Milla, A.C, Asociacion Hereford Mexicana, Asociacidn Mexicana de Ganado Brangus, Asociacién de Ganado
Salers, Asociacion Ganadera Local Especializada de Ganado de Registro de Razas Puras de Chihuahua, el Capitulo
México de la International Medical Geology Association, la Federacidn de Médicos Veterinarios Zootecnistas de México,
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la Sociedad Mexicana de Administracién Agropecuaria A.C, Fundacion PRODUCE, el Consejo Estatal Agropecuario,
Consejo Consultivo de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), Fondo Mundial para la
Naturaleza (WWF), Proteccidn de la Fauna Mexicana A.C. (PROFAUNA), y en la elaboracion del Plan Estatal de Accion
ante el Cambio Climatico.
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La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021

Su comunidad se caracteriza por su profundo sentido de identidad
institucional, mantener lazos de fraternidad y solidaridad y practicar y
promover los valores universitarios en todos los ambitos de su
actividad.

La Universidad Auténoma de Chihuahua, en combinacién con diversas estrategias de comunicacion, difusion y didlogo,
contindla posicionandose en los ambitos social, politico, cultural y educativo como una Institucion incluyente y
socialmente responsable.

Universidad incluyente

El Departamento de Planeacion e Innovacion Educativa inauguré la biblioteca OSELI MUCHUWACHI, por medio del
Programa de Apoyo a Estudiantes Indigenas la cual esta destinada al servicio de los estudiantes indigenas. Gracias al
Proyecto de Inclusién y Equidad Estudiantil, realizo la compra de materiales escolares para los estudiantes, este
proyecto finaliz6 su operacién el 14 de enero del presente afio.

El Programa de Apoyo a Estudiantes Indigenas con la “red de colaboracién” que formé a inicios del 2015, con
instituciones de cardcter federal, estatal y de la sociedad civil, enfocada al apoyo de los estudiantes universitarios
indigenas, (conformada por UACH, Programa Interinstitucional de Apoyo al Indigena, Coordinacion Estatal de la
Tarahumara, Comisidn Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, Fundacion José A. Llaguno y Programa
Universitario Indigena, asi como la Red Educativa Indigena convocada por la Secretaria de Desarrollo Social de
Gobierno del Estado, realizd reuniones mensuales para dar seguimiento y atender las necesidades del programa
(PAEI), con apoyo economico, en logistica y formacion.

El programa PAEI-UACH actualmente cuenta con recursos por el Proyecto Christensen, y se espera renovar mediante
la propuesta del 2016, para continuar enfocados en la inclusion y en la permanencia de estudiantes indigenas de la
universidad.

El informe de resultados del Programa Universitario Indigena, que tiene ya 10 afios trabajando, se presenté ante la
sociedad civil y representantes de instituciones del estado.

El PAEI organizé el octavo curso propedéutico de CENEVAL enfocado a aspirantes indigenas que desean ingresar en
el semestre agosto-diciembre 2016, que se llevé a cabo en las instalaciones de la Direccién Académica con 70
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aspirantes. El curso no presenta ningin costo para los estudiantes y en este se les entregan materiales, y dos comidas
por dia.

A todos los aspirantes del programa se les da la condonacion de la ficha de solicitud de ingreso, a los alumnos se les
otorga beca de inscripcién, alimenticia, y de condonacién de gastos de titulacion.

Actualmente hay 248 alumnos indigenas inscritos en los programas académicos de nivel licenciatura y 10 en los
programas académicos de posgrado.

Para fortalecer las habilidades de los alumnos indigenas, el PAEI ofreci6 cuatro cursos:

Microsoft office basico

Creacion y disefio de paginas web

Liderazgo

Taller de elaboracién de ceramica de Paquimé

Hwn

El PAE! inici6 esta administracion con 87 alumnos indigenas y finaliza con 268, mas 60 jovenes que se esperan para
inscripcién de nuevo ingreso agosto-diciembre 2016.

Asimismo, estan solicitadas 268 becas de inscripcidn para los alumnos de reingreso y quedan pendientes las
solicitudes de nuevo ingreso una vez que finalicen las inscripciones.

El CUDD, en el marco del Programa Universitario de Cultura de la Legalidad, trabajé en conjunto con la oficina de la
abogada General de la UACH y el Centro de Estudios sobre la Ensefianza y el Aprendizaje del Derecho A.C,, en la
capacitacion a los profesores universitarios.

De igual manera trabajé en conjunto con el Departamento de Planeacion e Innovacidn Educativa de la Direccion
Académica en el tema de la inclusion social en la universidad con los siguientes cursos que tomaron los profesores.

Cultura de la Legalidad Inclusién Social Desarrollo Humano (Inteligencia Emocional, Trabajo en
Equipo)
330 382 41

La Direccién Académica a través de su Coordinacion Administrativa realizé la gestion para el reciclaje de lamparas
fluorescentes, toner y tintas: se recolectaron 27 kilos de residuos. Realizé también el Reciclaton Electrénico “Por una
Conciencia Ambiental”, donde se recibieron computadoras y televisiones obsoletas en el Campus | y II.

Agenda Universitaria.- Con el propésito de fomentar el sentido de identidad institucional se lanzé la primera
convocatoria del concurso para el disefio de la portada de la Agenda Universitaria semestre enero-junio 2016. La
convocatoria se dirigio a los estudiantes de la UACH, se recibieron 10 propuestas y resulté ganador el alumno Jorge
Omar Mufioz Reyes con nimero de matricula 292972 de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la carrera
licenciatura en relaciones internacionales tercer semestre.

En mayo del afio en curso, se lanzé la segunda convocatoria de disefio de la portada de la Agenda Universitaria del
semestre agosto-diciembre 2016. El ganador fue el alumno £dgar Omar Peinado Garcia con nimero de matricula
281906, de la Facultad de Ingenierfa quien cursa el sexto semestre de ingenieria en software.

Con el apoyo de la Empresa Directec se lleva a cabo la impresion de la agenda para ser distribuida en las distintas
facultades. En el periodo que se informa se entregaron 50,000 ejemplares a los alumnos, a través de las secretarias
de extension de las unidades académicas.
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En abril se llevd a cabo el curso/taller “Comunicacion del conocimiento CONABIO” dirigido a miembros del Comité
Ambiental Universitario —CAU-. El propésito fue que conozcan la gran diversidad de conocimientos que la Comision
Nacional para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad —CONABIO- ha acumulado y se encuentra disponible en forma
digital e impresa para el uso de actividades propias del CAU y el publico en general que atiende en sus diversas
actividades. El curso/taller fue impartido por personal de la comision cuya sede se encuentra en la Ciudad de México.
Nimero de asistentes: 35.

Se termina de implementar el sistema de requisiciones de gasto corriente por via electrénica asi como también el
sistema de requisiciones para ejercer los recursos y solicitudes de PROFOCIE. Con estos sistemas los usuarios de los
diferentes departamentos y de planeacién de la Universidad ahora podran elaborar las requisiciones de materiales
por medio de un portal que se encuentra en la pagina de Internet de la UACH; acelerando el tiempo de respuesta del
servicio en todos los tramites de compra de bienes o servicios, y reduciendo costos de papeleria, combustible, y horas
de trabajo de los mensajeros y secretarias, destacando la contribucién a la Responsabilidad Social Universitaria al
frenar indirectamente la tala de arboles.

Consolidacién y fortalecimiento de la Responsabilidad Social Universitaria (RSU).

e Aprobacién por parte del Consejo Universitario de la Politica, Modelo de Gestidn y Sistema de autoevaluacion de la RSU
de la UACH.
e  Elaboracion del segundo informe de RSU.

Formacién profesional y ciudadana de nuestros alumnos.

o Disefio con base a competencias de las unidades de aprendizaje en derechos humanos, igualdad de género, ética, asi
como el tema especifico de responsabilidad social, las cuales son ofertadas como materias optativas en las 15
facultades con un total de 1,659 estudiantes cursandolas en 11 facultades.

O Materias en derechos humanos 241
0 Materias en ética 1,374
O Responsabilidad social 44

Sensibilizacion y capacitacion en responsabilidad social a la comunidad universitaria y la comunidad en general
Se han capacitado y sensibilizado a méas de 1,847 personas, entre personal académico, alumnos, administrativos y
organismos empresariales en temas relacionados con la responsabilidad social. Los temas son:

e Derechos humanos e igualdad de género.

e  Educacién para la paz.

e Violencia en el noviazgo y ;Qué hacer en situaciones de violencia de género?

e Ftica en el contexto universitario.

e Ensefianza basada en proyectos sociales.

e  Elrol de los directivos en la implementacion de la responsabilidad social universitaria.
e Responsabilidad Social Universitaria.

e Inclusién de personas con discapacidad.

Gestioén social del conocimiento — Investigacion
Resultado del curso de Gestién de la Responsabilidad Social Universitaria, organizado por ANUIES y OMERSU
(Observatorio Mexicano de Responsabilidad Social Universitaria), en el que participaron representantes de 19
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instituciones de Educacion Superior del pais de las cuales 15 tuvieron una valiosa aportacion al libro “Précticas y
modelos de Responsabilidad Social Universitaria en México. Proceso de transformacion de la universidad” en el que
se relinen articulos que permiten dar a conocer los avances que se han logrado en este rubro durante los ltimos
afos.

Las contribuciones de la UACH en este texto fueron cuatro capitulos: Modelo de implementacion de la RSU, Sistema
universitario de gestion de residuos solidos no peligrosos, Programa de transversalizacién de equidad de género y
Distintivo de empresa familiarmente responsable.

Participacion de la UACH, en noviembre del 2015, en la Conferencia Internacional de Educacién Superior ANUIES 2015,
“Responsabilidad Social Universitaria: retos locales y globales”, en una mesa panel de buenas practicas en
Responsabilidad Social Universitaria, coordinada por el OMERSU, nuestra universidad junto con la Universidad Catélica
de Cordoba, Argentina; la Universidad Catélica de Valparaiso, Chile y la Universidad Michoacana San Nicolas de Hidalgo;
presenté las acciones implementadas para impulsar la RSU.

Publicacién de 20 articulos en teméticas en RS en algunas revistas académicas con temédticas de violencia en el
noviazgo, percepcion de equidad de género, masculinidades, esclavitud infantil, medio ambiental, responsabilidad
social y formacién de valores, ética empresarial, cultura de la legalidad.

Mas de 60 Ponencias de la tematica de RS, en escenarios a nivel nacional. Solo por mencionar un ejemplo, se presentd
Diagnostico de equidad y violencia de género en la FCA de la UACH en el marco del XX Congreso Internacional de
Contadurfa, Administracion e Informatica de la Universidad Nacional Auténoma de México.

Proyectos de Investigacion como“Diagndstico del uso y manejo del agua en la Universidad Auténoma de Chihuahua”
y como parte de ALIARSE Chihuahua, se realizé un diagnéstico sobre la percepcion de la RSE en las empresas
chihuahuenses, el cual ha sido punto de partida para lograr con pertinencia los objetivos de esta alianza, logrando
entrevistar cerca de 500 empresas.

Programa de transversalidad de género en la UACH
Difusion de los Lineamientos Generales para la igualdad de género en la Universidad Auténoma de Chihuahua en los
cursos de induccién para alumnos de nuevo ingreso.

Se publicé el libro “Los nuevos paradigmas de la equidad de género en la Universidad Auténoma de Chihuahua, libro
digital escrito por el comité de género de la UACH disponible en el SUBA y pagina de RENIES.

Logros en capacitacion en materia de género:

e Diplomado en formacion de instructores en derechos humanos e igualdad de género, 48 docentes y administrativos
de todas las facultades.

o Curso “Proyectos de investigacion con perspectiva de género para 34 docentes y administrativos.

e  Platicas de violencia en el noviazgo para 716 alumnos.

o  Platica sobre qué hacer en situaciones de violencia para 63 alumnos que participaran en programas de intercambio.

e Diplomado en educacion para la paz con 54 participantes, entre docentes y administrativos.

Desde el afio 2013 somos parte de la Red Nacional de Instituciones de Educacién Superior en Estudios de Equidad
de Género (RENIES), en la que se comparten las experiencias que en materia de transversalidad e institucionalizacién
de la perspectiva de género llevan a cabo en las Instituciones de Educacion Superior de nuestro pais.
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Seguimiento de la campafia institucional “Con Igualdad es mejor” dirigida a docentes, administrativos y alumnos en
donde dotamos de material a las facultades con posters, banners para los sitios web, redes sociales, lonas, etc. Esta
campafia a la fecha ha logrado impactar a mas de 18,000 docentes, administrativos y alumnos.

Distintivo de Empresa Familiarmente Responsable

Se encuentra en proceso de renovacion el Distintivo Empresa Familiarmente Responsable por parte de unidad central,
distintivo otorgado por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social en el cual se reconocen las buenas practicas en
materia de balance, trabajo y familia, igualdad de oportunidades y combate a la violencia laboral y hostigamiento
sexual. Siendo la primer Universidad Publica en lograr la obtencion del distintivo a nivel nacional.

Formulacién del programa de gestion del medio ambiente
Residuos no peligrosos a nivel universidad, el cual tiene dos grandes objetivos:

Crear una cultura ambiental dentro de la Universidad enfocada a la responsabilidad respecto a la separacion de
residuos sélidos, unificando criterios y cumpliendo con los requerimientos de las leyes y Utilizar los ingresos obtenidos
en el otorgamiento de becas alimenticias a nuestros estudiantes de bajos recursos, a través de las Damas Voluntarias
de la Universidad. A la fecha se han logrado reciclar:

e Se lograron recabar 22,538 kg de entre PET, aluminio, papel, carton y periédico de junio del 2015 a julio
de 2016 y se han obtenido $16,169.95 de la venta de residuos no peligrosos.

e Se estd trabajando con el diagndstico sobre el uso del agua en la Universidad, en conjunto con la JMAS,
como parte del convenio firmado en el 2014. Hasta la fecha se encuentran involucrados dos grupos
disciplinarios de las facultades de Ingenieria y Ciencias Quimicas, facultades en donde se esta piloteando el
diagnostico fisico y la aplicacién de la encuesta para caracterizar patrones de uso y consumo de agua en la
comunidad universitaria.

Vinculacion, extension y difusién de la RSU

Desde el 2014 somos parte del Observatorio Mexicano de Responsabilidad Social Universitaria. La creacion del
observatorio UNESCO de Responsabilidad Social para México permitird consolidar un enfoque de la educacién superior
con criterios de pertinencia, equidad y responsabilidad social de las universidades, que contribuya de manera clara,
mediante el cumplimiento de su mision, a impulsar y promover proyectos estratégicos para una educacion integral,
altamente vinculados con las necesidades sociales y productivas del pais. Universidades participantes: Universidad
Auténoma de Chihuahua, Universidad Auténoma de Coahuila, Universidad Tecnolégica de Torredn, Universidad
Tecnoldgica de Tamaulipas del Norte, Universidad Auténoma de Guadalajara, Universidad Michoacana de San Nicolas
de Hidalgo, Instituto Tecnoldgico Superior del Oriente del Estado de Hidalgo, Instituto Tecnolégico Superior del
Occidente del Estado de Hidalgo, Benemérita Universidad Auténoma de Puebla, Universidad Auténoma Metropolitana,
Instituto Mora, Universidad Veracruzana, Universidad Autbnoma “Benito Juarez” de Oaxaca, Centro de Formacion
Profesional de Chiapas Maya (Universidad Maya), Universidad Auténoma de Chiapas, Universidad Tecnolégica de
Tabasco, Universidad Tecnoldgica de Tabasco, ANUIES.
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Desde abril del 2016 contamos con un espacio en Radio Universidad en el segmento “Conexion Civica” del programa
“Conexion RU” en el cual tenemos pequefias charlas sobre los programas de RSU y resultados obtenidos hasta la
fecha en donde se cuenta con invitados expertos en estas tematicas, representantes de las instituciones vy
organizaciones con quienes tenemos convenios de colaboracion asi como personal docente y administrativo de la
UACH que trabaja en tematicas de responsabilidad social.

Seguridad y Salud

A finales del 2015 obtuvimos la certificacion como “Espacio 100 % libre de humo de tabaco” para 47 edificios
universitarios, esta certificacion es otorgada por la Comisién Estatal para Proteccion Contra Riesgos Sanitarios de
Estado y por la Comision Estatal de Atencion a las Adicciones con apoyo de los centros de integracion juvenil”.
Quedando certificados los siguientes edificios

e  Edificio de Rectoria

e  Facultad de Ingenieria

e  Facultad de Ciencias Quimicas

e  Facultad de Economia Internacional (Parral)

e  Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

e  Facultad de Enfermerfa y Nutriologia

e  Facultad de Odontologia

e Direccion Académica

e Auditoria Interna

e Departamento de Vinculacion y Transferencia de Tecnologia
e Radio Universidad

e  Coordinacion de Tecnolégicas de la Informacion

o  Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas

e  Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica

e  Facultad de Contaduria y Administracion

e  (oordinacién de Deportes, Activacion Fisica y Recreacion, Campus Il
e Facultad de Filosofia y Letras

e Diplomado de Inglés

e Facultad de Artes

e  Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Extension Chihuahua
e  Facultad de Economia Internacional, Extension Chihuahua
e  Facultad de Derecho

e  Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

e Facultad de Zootecnia y Ecologia

e  (oordinacién de Mantenimiento y Construccién

o Direccion de Planeacion y Desarrollo Institucional

o Direccion de Extension y Difusion

e Direccion de Investigacion y Posgrado

e  (oordinacién de Educacion Abierta y a Distancia

e Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas

e  (entro de Idiomas

e  Departamento de Bienes Patrimoniales

e  Departamento de Adquisiciones

e Departamento de Atencion Integral al Estudiante

e Sindicato del Personal Académico de la UACH
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e  Sindicato de Trabajadores al Servicio de la UACH

e  (oordinacion de Deportes, Activacion Fisica y Recreacion, Campus |
e  (entro Cultural Universitario Quinta Gameros

e Instituto Confucio

e  laboratorio de Andlisis Clinicos

e  laboratorio de Agua y Alimentos

e  AGUACH

e (entro de Investigacion y Desarrollo Econémico

e  (oordinacién de Comunicacion Social

e  (Comité de Damas Voluntarias

El 31 de mayo del 2016 durante la conmemoracién del Dia mundial sin tabaco se entregaron reconocimientos
simbdlicos a establecimientos 100 por ciento libres de humo de tabaco en el pais en donde se hizo mencién a nuestra
maxima casa de estudios por el logro obtenido certificandose, mismo que fue entregado a los 47 edificios participantes
en un evento interno el 22 de junio del presente en donde estuvieron presentes los representantes de cada centro y
facultad certificada asi como personal operativo por edificio.

Cultura de la legalidad

En marzo de 2013, el Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, M.C. Jests Enrique Seéfiez Saenz, dio a
conocer el Programa universitario para impulsar la Cultura de la Legalidad, un programa anual transversal tendiente
a promover, implementar y difundir la Cultura de la Legalidad con la firme conviccidn y visién de colaborar de manera
responsable en el mejoramiento del tejido social tan perturbado en los Ultimos afios.

Se trata de un programa transversal, toda vez que engloba a todos los miembros de la comunidad universitaria, es
decir, maestros, alumnos, personal administrativo, autoridades, investigadores y egresados, agrupados en Comités
Universitarios de Cultura de la Legalidad. Asimismo, se considera transversal en el sentido de que comprende todas
las funciones sustantivas de nuestra alma mater, la docencia, investigacion, extensionismo y vinculacién.

De tal manera que desde 2013, la universidad se ha caracterizado por la formacion de profesionistas coherentes,
asertivos, integros, responsables, sensibles y con valores bien plantados, convencidos de que la Cultura de la
Legalidad es el eje rector de sus vidas y el camino al fortalecimiento del Estado de Derecho.

Es por lo anterior que la Universidad Auténoma de Chihuahua, en consonancia con lo expresado y atendiendo a su
Plan de Desarrollo Universitario 2011-2021, concretamente al Eje Rector relativo a la consolidacién de una universidad
incluyente, con valores y socialmente responsable, pretende contribuir al fomento, promocion y difusion de la Cultura
de la Legalidad a través de la elaboracion y operacién del Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la
Legalidad, mismo que se ha realizado con éxito en sus ediciones 2013, 2014, 2015y 2016, totalizando 79 proyectos
dirigidos a promover el respeto a las reglas, normas y leyes entre los universitarios y la sociedad en general, con un
impacto positivo en la dindmica comunitaria.

El Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la Legalidad 2016 fue expedido por el Rector de la Universidad
Auténoma de Chihuahua en el mes de marzo de 2016, el cual se encuentra conformado por cinco ejes estratégicos y
un total de 16 proyectos, cada uno con sus respectivas acciones, asi como objetivos, metas, indicadores, calendario
y responsables, con lo cual se estructura y asegura la participacion de la totalidad de la comunidad universitaria en
tan noble e importante tarea, siendo dichos ejes los siguientes:

o  Eje estratégico: Difusion de la Cultura de la Legalidad

222

EJE
RECTOR Congolidacién de una universidad incluyente, con
valores, socialmente responsable, comprometida con
el cuidado y la conservacién del medio ambiente y
con un fuerte sentido de identidad



e  Fje estratégico: Promocion de la Cultura de la Legalidad

o  Fje estratégico: Capacitacion Formativa en Cultura de la Legalidad
e Eje estratégico: Estructuracion de la Participacién Universitaria

e  Eje estratégico: Institucionalizacién de la Cultura de la Legalidad

En relacién con los proyectos integrantes del Programa 2015, concretamente en los meses de octubre a diciembre
del citado afio, se realizaron las siguientes acciones:

Reconocimiento a la Legalidad Universitaria. En colaboracién con el Departamento de Recursos Humanos de la
Universidad se elabord una evaluacién de Cultura de la Legalidad, la cual se encamind a conocer el grado de
compromiso que tienen los trabajadores administrativos de nuestra casa de estudios, con el respeto a la ley. Una vez
concluida la aplicacién en todas las dependencias de la administracién central, se revisaron las 281 evaluaciones
realizadas con el objetivo de obtener las calificaciones mas altas y de esa forma estar en posibilidad de reconocer a
los trabajadores que de manera honesta mostraron el compromiso que guardan a la ley, obteniendo reconocimiento
39 trabajadores comprometidos con el respeto a la ley.

La segunda etapa de este proyecto, consistié en la entrega de reconocimientos a los maestros de la materia de Cultura
de la Legalidad que mas se destacaron por su compromiso y desempefio en la imparticion de su catedra. Dicha
entrega tuvo verificativo el dia 14 de diciembre de 2015 y estuvo a cargo del rector de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, M.C. Jesus Enrique Seafiez Saenz.

Juego Limpio. Se trabajé en conjunto con la Coordinacién General de Deportes, Activacion Fisica y Recreacion en la
planeacién y ejecucion del “2° Torneo Cultura de la Legalidad”, el cual consistié en un juego de softbol “sin umpire”,
con el objetivo de que los jugadores respeten las reglas por decisién propia.

Dentro del torneo participaron dos equipos, representando al campus |y campus Il de la Universidad, y se integraron
por 34 deportistas en total, mismos que fueron seleccionados tomando en cuenta tanto su desempefio académico
como deportivo.

El juego se realiz6 el dia 6 de noviembre de 2015 en el campo de softbol universitario del Campus Il de la UACH, ahi
se dotd a todos los participantes con la playera representativa de su equipo y se disefié un logotipo oficial del torneo,
mismo que se insertd en las medallas y reconocimientos, los cuales una vez finalizado el partido, se entregaron a los
participantes por su alto desempefio académico y deportivo en la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Muestra Teatral Universitaria. Para el cumplimiento de este proyecto, se trabajo en coordinacion con la Facultad de
Filosoffa y Letras a través del Grupo de Teatro Enrique Macin, quienes se encargaron de la presentacién de la obra
de teatro “Abuelita de Batman”. La presentacion se realizd en el Paraninfo Universitario el dia 13 de noviembre de
2015 en punto de las 18:00 horas y se conté con la asistencia de mas de 300 personas integrantes de la comunidad
universitaria y sociedad en general, quienes recibieron el mensaje de la obra dirigida a tratar las problematicas sociales
mas comunes en nuestro pais, tales como la corrupcion, impunidad, pobreza, alcoholismo, machismo y el contagio de
enfermedades de transmisién sexual.

Como segunda parte del proyecto, se trabajo en conjunto con la Facultad de Enfermeria y Nutriologia a través de la
“Primer compafiia universitaria de teatro guifiol para la difusion de la cultura de la legalidad y el estado de derecho”,
misma que estd integrada por los estudiantes ganadores del Premio 2014 “El Valor de la Legalidad. .. Orgullo de Ser
UACH”.
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Los alumnos mencionados crearon la compafiia con el objetivo de difundir temas relativos al respeto a las leyes y
conocimiento de sus derechos y obligaciones. En este caso, se presentd una obra enfocada al tema del derecho a la
salud y una sana alimentacién y cémo pueden ellos mejorar sus habitos alimenticios. Su presentacion se realizé en el
Instituto Hamilton y fue orientada a 42 alumnos de 6° grado de Primaria.

Premio 2015 “El Valor de la Legalidad. .. Orgullo de Ser UACH”. Por tercer afio consecutivo, se lanzd en el mes de
agosto la convocatoria para el Premio 2015 “El Valor de la Legalidad. .. Orgullo de Ser UACH”, cuyo objetivo consistio
en que los estudiantes universitarios realizaran un proyecto encaminado a difundir la Cultura de la Legalidad,
encuadrado en alguna de las 4 categorias a saber: cortometraje, cancion, cartel y proyecto de intervencion
universitaria, y en el cual atendieron a los siguientes planteamientos: ;Qué es la Cultura de la Legalidad?, s Cudl es su
importancia?, ;Qué proponen ellos para promoverla? y/o ;Por qué el autor se considera ejemplo de Cultura de la
Legalidad?

El primer lugar de cada categoria fue acreedor a una beca del 100% de sus colegiaturas hasta la total conclusion de
su licenciatura; el segundo lugar resulté ganador de la condonacién del pago de inscripcién para el semestre de
enero-agosto 2016; y por Ultimo, de las cuatro categorias, se eligié un ganador absoluto, a quien ademas de la beca
por toda su carrera, obtuvo la condonacion del pago, al finalizar sus estudios, por los gastos de titulacion.

Se cont6 con la presentacién de un total de 33 proyectos, con lo que se llegé a la participacién de 64 alumnos de las
distintas facultades.

La premiacion se realiz6 el dia 14 de diciembre de 2015 en la Sala de Consejo Universitario del Edificio de Rectorfa,
y estuvo a cargo del M.C. Jests Enrique Sedfiez Saenz, quien destaco la creatividad y el mensaje de los proyectos
ganadores y los motivo a continuar participando en las actividades que la Universidad Auténoma de Chihuahua realiza
en esta noble labor de promover e implementar la Cultura de la Legalidad.

A continuacion se presentan los ganadores del Premio 2015:

Cancion

Primer Lugar Ricardo Zamarripa Tecualt Ciencias Politicas y Sociales

Segundo Lugar Luis Ricardo Suchil Corral Ciencias Agricolas y Forestales
Cortometraje

Primer Lugar Indira Torres Baca Derecho

Segundo Lugar (César Omar Rascén Ochoa Derecho
Cartel

Primer Lugar Argelia Ivette Ledn Hermosillo Contaduria y Administracién

Segundo Lugar Maribel Mendoza Hernandez Ciencias Quimicas

Proyecto de Intervencién Universitaria
Primer Lugar Javier Alejandro Sanchez Aguirre
Andrea Isabel Lopez Fabela
Alejandra Ivonne Duran Hernandez Contaduria y Administracion
Miguel Angel Bravo Sigala
Marfa Guadalupe Flores Pérez
Segundo Lugar Carlos Enrique Suarez Franco
Diego Lozano Gonzalez
Jenny Gabriela Duran Mendoza
Daniela Paulina Gonzélez Pazos

Derecho
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Semana Universitaria de Cultura de la Legalidad. En el marco de la Ill Semana Estatal de la Legalidad organizada por
Fiscalia General del Estado, se realizé la Segunda Semana Universitaria de Cultura de la Legalidad del 5y al 13 de
noviembre de 2015, la cual tuvo como objetivo generar la participacién de los Comités de Cultura de la Legalidad.

Dicha participacion consistié en la organizacion de una actividad en cada unidad académica que implicara el fomento
al estado de derecho y respeto a la ley, incentivando a los universitarios a participar y trabajar en equipo por el bien
de toda la universidad.

En el marco de esta semana, la universidad a través del Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la Legalidad
2015 llevo acabo las siguientes actividades:

e  Organizacion de juego de softbol “sin umpire”.

e  Puesta en escena de la obra de teatro “Abuelita de Batman”.

e “Primer Encuentro Estudiantil de Cultura de la Legalidad”. Facultad de Ciencias Politicas y Sociales.

e Visita guiada al Cereso Estatal No. 2 de Chihuahua.

e Foro estudiantil.

e  Conferencia de Cultura de la Legalidad impartida por el Lic. Ernesto Parra Aguirre, coordinador del Programa
Universitario para Impulsar la Cultura de la Legalidad.

o Conferencia “Uso preventivo y efectivo de medios de comunicacién y redes sociales”.

e Recepcion de reconocimiento por parte de la Fiscalia General del Estado a la Universidad Auténoma de Chihuahua por
ser promotora ejemplar de la Cultura de la Legalidad.

e Primer Concurso “Jeopardy Legalidad Universitaria”. Facultad de Derecho.

o Donacién de alimentos y articulos de limpieza a la Casa de Refugio para Jovencitas por parte del Comité de Cultura de
la Legalidad de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales.

e  Participacién activa dentro del “Maratén juguetes y sonrisas”, organizado por el Comité de Damas Voluntarias,
Coordinacién de Atencién Estudiantil y la Coordinacién de Comunicacion Social.

Cultura de la Legalidad en la Educacion Media—Superior. Este proyecto se enfocé en impartir platicas de sensibilizacion
en Cultura de la Legalidad a los estudiantes potencialmente préximos a ingresar a la Universidad Auténoma de
Chihuahua con el objetivo de que lo hagan con el compromiso de seguir trabajando en pro de la Cultura de la Legalidad
durante su vida estudiantil y profesional.

Concretamente se participd con la platica de sensibilizacién en el CBTIS No. 158, en el marco de la 222 Semana
Nacional de Ciencia y Tecnologia, con un total de 67 alumnos de los grupos de 3° A, C, F, H, y K, misma que se llevd
a cabo el dia 12 de noviembre de 2015.

En el mismo tenor, se tuvo un encuentro con lideres estudiantiles de diversas instituciones de educacién media—
superior en la ciudad de Hidalgo del Parral, Chihuahua el dia 9 de diciembre de 2015, contando con 81 asistentes,
quienes recibieron la platica de sensibilizacion en Cultura de la Legalidad y aprendieron cémo pueden ellos ayudar a
promoverla desde sus respectiva escuelas y qué pueden hacer para mejorar su entorno social.

(apacitacion de Comités Universitarios de Cultura de la Legalidad. Este proyecto se ha realizado desde el 2013, pues
es necesario que los Comités se encuentren en constante capacitacién y actualizacién, por lo que cada semestre son
impartidos talleres a los nuevos miembros. Su objetivo es que todos los integrantes estén involucrados y tengan el
conocimiento necesario para poder participar activamente dentro del comité. En ese tenor, se capacité a un total de
157 alumnos en el mes de octubre de 2015.
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Imparticion de taller de capacitacion en Cultura de la Legalidad a maestros de tiempo completo. El objetivo de este
curso fue capacitar a los maestros de tiempo completo, con el propésito de que transmitan el conocimiento enfocado
en el respeto de las leyes dentro de sus actividades docentes.

Para lograrlo, se trabaj6 en conjunto con el Centro de Estudios sobre la Ensefianza y el Aprendizaje del Derecho, A.C.,
el cual ha sido un gran aliado en la consecucién de los fines del Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la
Legalidad, pues han colaborado con la universidad desde 2013, precisamente capacitando a los maestros encargados
de impartir la materia optativa de Cultura de la Legalidad.

Se impartieron, en los meses de octubre a diciembre de 2015 un total de 4 talleres donde se capacitaron a 128
maestros, mismos que se realizaron en las siguientes fechas y con la siguiente asistencia:

e 21 de octubre de 2015, 23 maestros capacitados.
e 28 de octubre de 2015, 30 maestros capacitados.
e 30 de octubre de 2015 30 maestros capacitados.

e 30 de noviembre de 2015, 45 maestros capacitados.

Estudiantes en Formacién. Con el objetivo de contribuir en la formacién integral de los estudiantes, inculcandoles la importancia
de la Cultura de la Legalidad en la vida diaria, se dio seguimiento al proyecto de la imparticion de la materia de Cultura de la
Legalidad en la Universidad; asimismo, se incluyeron temas relacionados con dicho tema en la materia de Sociedad y Cultura,
obteniendo los siguientes resultados:

Semestre agosto — diciembre 2015
Grupos abiertos de Cultura de la Legalidad 61
Maestros que impartieron materia de Cultura de la Legalidad 35
Alumnos inscritos en materia de Cultura de la Legalidad 1,065
Alumnos inscritos en materia de Sociedad y Cultura 5,337
Total de alumnos (Licenciatura) 27,282
Total de maestros (Licenciatura) 2,839

Participacion y Organizacion de Cursos, Talleres y Conferencias. Como parte del seguimiento al presente proyecto, se
realizaron las siguientes actividades:

o  (apacitacion en Cultura de la Legalidad a profesores de tiempo completo en las siguientes fechas: 21, 28 y 30 de
octubre asi como el 30 de noviembre de 2015.

e Participacion en Programa “Libres de prisiones”. 2 de octubre de 2015.
e Taller “Cultura del agua”. 27 de noviembre de 2015
e  (onferencia “Cultura de la Legalidad” en Semana Estatal de la Legalidad. 9 de noviembre de 2015.

El Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la Legalidad 2016 tiene un total de 16 proyectos, de los cuales
se muestran los avances a continuacion: Galeria “Cultura de la Legalidad... Orgullo de ser UACH”. Para la realizacion
de este proyecto, se elabor6 un disco compacto con los proyectos ganadores de las tres ediciones del Premio “El
Valor de la Legalidad. .. Orgullo de Ser UACH”, y se envi6 a las facultades, con el objetivo de que se montara una
galeria para exponer dichos proyectos, esto con el propdsito de dar a conocer a la comunidad estudiantil en general
los trabajos que han sido reconocidos desde 2013 y generar en los alumnos el interés por participar y hacerse
acreedores de una beca académica para cursar su carrera al resultar ganadores.

Se realizaron exposiciones en las siguientes facultades: Odontologia, Ciencias Quimicas y Zootecnia y Ecologia.
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En el caso de los proyectos de intervencidn universitaria, los ganadores de las ediciones 2014 y 2015, implementaron
sus proyectos de nueva cuenta, continuando con su compromiso en la difusion de la Cultura de la Legalidad. Los
proyectos en mencion son los siguientes:

e  “Primer compaiifa universitaria de teatro guifiol para la difusion de la Cultura de la Legalidad y el estado de derecho”.
e “Jugando con la legalidad”.

Impulso a la Cultura de la Legalidad entre la comunidad estudiantil. Dentro de este proyecto se impartieron platicas
de sensibilizacion en el marco de los cursos de induccion para alumnos de nuevo ingreso.

Dando continuidad al mencionado proyecto, se impartieron 5 platicas de sensibilizacién a los alumnos de nuevo
ingreso de diversas facultades. Con esto, se cumplié con el objetivo de inculcar a los estudiantes la importancia del
fomento de la Cultura de la Legalidad y el fortalecimiento del estado de derecho, logrando un total de 480 nuevos
alumnos sensibilizados.

Campafia Publicitaria. Como parte del este proyecto se tiene contemplado realizar acciones que contribuyan a dar a
conocer todas, las actividades, planes y logros obtenidos con la implementacion del programa. La primera de ellas
consiste en la grabacion de un video clip que promueva la Cultura de la Legalidad desde el quehacer universitario y
donde participan los alumnos ganadores del Premio 2015 “El valor de la legalidad. .. Orgullo de ser UACH”", el cual
se encuentra en proceso de grabacion para ser lanzado al publico en el mes de noviembre de 2016 en el marco de
la celebracion de la Semana Universitaria de Cultura de la Legalidad. La segunda actividad consiste en la elaboracion
de una serie de spots radiofonicos tendientes a promover y sobre todo implantar la Cultura de la Legalidad entre la
ciudadania por medio de reflexiones y situaciones hipotéticas plasmadas desde la radio. Y la tercera accién consiste
en el disefio de la pagina web institucional de Cultura de la Legalidad, misma que se encuentra lista y en funciones
(legalidad.uach.mx), con el contenido de todos los programas, actividades y proyectos que de Cultura de la Legalidad
ha venido desarrollando la universidad en la presente administracion. Cabe sefialar que a la par de este sitio web,
también se abrié la pagina oficial de Facebook buscando llegar también a la sociedad por medio de las redes sociales
con el mensaje de Cultura de la Legalidad.

Universitarios comprometidos con la Cultura de la Legalidad. La finalidad del presente proyecto consiste en reconocer
a los universitarios destacados por su trabajo y compromiso a favor de la promocion de la Cultura de la Legalidad en
la universidad, a los maestros, alumnos y miembros de los Comités de Cultura de la Legalidad. Se planea realizar un
evento ante la presencia del rector, en el mes de septiembre de 2016 y entregar distintivos a los universitarios
seflalados en lineas precedentes.

Premio 2016 “El Valor de la Legalidad. .. Orgullo de ser UACH”. Con la finalidad de generar un ejercicio auto-reflexivo
entre los estudiantes universitarios acerca de la importancia de la Cultura de la Legalidad, por cuarto afio consecutivo,
se lanz6 la convocatoria para el Premio 2016, el cual se ha destacado por ser uno de los proyectos con mayor impacto
desde que se implement6 el Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la Legalidad en la Universidad.

(Capacitacion de Maestros en Cultura de la Legalidad. Este ha sido uno de los proyectos mas importantes del programa
y se puso en marcha con el propésito de que los docentes universitarios transmitan a sus alumnos el conocimiento
desde un enfoque enmarcado en Cultura de la Legalidad.

En ese tenor, se capacité con el apoyo del Centro de Estudios sobre la Ensefianza y el Aprendizaje del Derecho, A.C,
a los maestros de tiempo completo, quienes independientemente de la materia a su cargo, colaboran con la
universidad para transmitir los conocimientos basicos de Cultura de la Legalidad a todos los alumnos. En lo que va
del afio 2016 se han realizado 3 talleres de capacitacion, con un total de 200 maestros certificados.
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Formacion en el Ambito Académico. Con el firme compromiso universitario de contribuir en la formacion integral de
nuestros alumnos inculcandoles la importancia de la Cultura de la Legalidad en el desempefio de su profesion y en su
vida diaria, precisamente a través del desarrollo de los programas educativos ofertados en nuestra casa de estudios
vinculados con el tema en comento.

El proyecto en mencién abarca tres vertientes a sefialar: la primera de ellas consiste en la implementacion de la
materia de Cultura de la Legalidad como optativa en 10 unidades académicas, con un total de 59 grupos y 1,171
alumnos inscritos, reforzando la tarea de la universidad de formar alumnos respetuosos de las normas y leyes. La
segunda consistente en la inclusién de temas de Cultura de la Legalidad dentro de la clase de Sociedad y Cultura, la
cual es impartida a todos los primeros semestres de las 15 facultades, razén por la cual los 2,713 nuevos integrantes
de la comunidad universitaria iniciaran su carrera con formacion en respeto a la ley, valores y fortalecimiento del
estado de derecho. La tercera y Ultima de las vertientes de este proyecto consiste en la organizacion de conferencias,
talleres y cursos, de los cuales se enumeran los que a la fecha se han realizado:

e Participacion en la Semana nacional de vinculacién, orientacion y fomento a la salud del CBTIS.

e  Participacion en el “Evento interuniversitario de premiacion de proyectos estudiantiles de Cultura de la Legalidad”.

e “Celebrando a los nifios”.

e “Que todos los dias sean de la Tierra”.

e  “Mujeres: color, mafiana, aroma, juventud y belleza. Mujeres: pasién, dulzura y fortaleza”.

e  “Elamor de la familia y la admiracién de los amigos es mas importante que la riqueza y el privilegio”.

e Participacion en programa “Libres de prisiones” de la Fiscalia General del Estado, a través de una visita quiada al
Cereso Estatal No. 1.

e “Foro de Legalidad en Accion”.
o Platica de promocién de los buenos habitos alimenticios a nifios de YMCA Chihuahua.
e Colaboracién con el Colegio de Contadores Publicos de Chihuahua, para la donacién de medicamento para AMANC, A.C.

e “Peatén Universitario Sequro”. Campafia para promover el uso de los cruces y puentes peatonales en el Campus
Universitario I.

(apacitacion de Comités Universitarios de Cultura de la Legalidad. Semestre con semestre, las facultades convocan a
la base estudiantil para participar en los Comités de Cultura de la Legalidad, por lo que es necesario capacitar a los
nuevos integrantes.

En ese orden de ideas, cada inicio de ciclo escolar, las unidades académicas que cuentan con nuevos integrantes en
sus comités solicitan la imparticion del taller de capacitacion, por lo tanto en este semestre se capacitd Unicamente el
comité de la Facultad de Filosofia y Letras, realizandose el dia 15 de abril de 2016, y contando con la asistencia de
9 nuevos integrantes capacitados.

Certificacion de Lideres Universitarios en Cultura de la Legalidad. De la mano con el conocimiento que se transmite en
las aulas, va la formacién que se obtiene a través de los talleres y cursos; por lo que se realizé este proyecto con la
finalidad de formar a lideres universitarios como promotores de Cultura de la Legalidad, quienes son un aliado mas
en la tarea de la Universidad en la promocién y fomento al respeto y fortalecimiento del estado de derecho.

En ese tenor, los dias 18 y 19 de abril de 2016, se trabajé en colaboracion con el Centro de Estudios sobre la
Ensefianza y el Aprendizaje del Derecho, A.C., en la organizacion del Taller para promotores de Cultura de la Legalidad
dirigido a lideres universitarios e integrantes de los diversos Comités; certificando a un total de 32 estudiantes
universitarios de 10 facultades.

El objetivo del taller consistié en proveer a los jovenes de las herramientas necesarias para promover la Cultura de la
Legalidad en sus diversos circulos de incidencia social, poniendo en préctica la formacion adquirida a lo largo de su

228

EJE
RECTOR Congolidacién de una universidad incluyente, con
valores, socialmente responsable, comprometida con
el cuidado y la conservacién del medio ambiente y
con un fuerte sentido de identidad



vida universitaria. Ademas, se fomentd el trabajo en equipo y la investigacion, pues el requisito para obtener la
certificacion consté de la implementacién de un proyecto benéfico para la comunidad universitaria y sociedad en
general.

Facultad de Artes

Programa “Universidad socialmente responsable”. En concordancia con el programa institucional, durante el mes de
diciembre del 2015 se envi6 el informe general de todas las acciones tocantes a la materia de la comunidad de la
Facultad de Artes. Entre los puntos relevantes, se encuentran acciones de sensibilizacion del uso del agua, “mas
conciencia menos violencia” (equidad e igualdad de género), impulso a la Cultura de la Legalidad

Participacion en el Programa universitario de impulso a la Cultura de la Legalidad. En el periodo de este informe, se
participd en el programa institucional, mediante el cual se certificaron alumnos en materia de cultura de la legalidad a
través de conferencias en coordinacion con la sociedad de alumnos.

Programa universitario de gestion de residuos sélidos no peligrosos. Se participé en este programa de nivel
institucional, logrando el reciclaje de 150 kilos de materiales.

Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

Nuestras actividades dentro de la Secretaria de Investigacidn y Posgrado en el ambito internacional, relacionadas con
las actividades de investigacion y desarrollo tanto de estudiantes como de profesores del PNPC, para este periodo
2015-2016, se gestiono el apoyo para que ocurriera la movilidad considerando programas como es el de estancias
cortas para la participacién de los jévenes estudiantes del Programa de agronegocios PNPC, en el desarrollo de
investigacion para fortalecer los estudios de caso. Por lo que, durante este periodo, se logré apoyar a tres estudiantes
para que desarrollaran una estancia corta con la universidad de Barcelona, Espafia, desarrollando actividades de
investigacion de acuerdo con su programa previamente establecido. Asimismo, se tuvo el apoyo por parte de FOMIX
y Gobierno del estado para lograr la estancia de dos estudiantes del Programa en agronegocios en la Universidad
Estatal de Las Cruces, Nuevo México.

Se cuenta con un comité de cultura de legalidad. Con el apoyo de la Fiscalia General del Estado se estén difundiendo
platicas entre el alumnado. También se cuenta con la materia Cultura de la Legalidad como optativa para los programas
de ingeniero agrénomo fitotecnista y licenciado en administracion de agronegocios. Se capacitd con cursos
promovidos por la Jefatura de Recursos Humanos de la Rectoria dos profesores de nuestra facultad y que hoy cuentan
con el diplomado en Empresas de responsabilidad social. La facultad llevé a cabo, como se hace semestre a semestre,
el programa de apoyo a estudiantes indigenas que consiste en dar alojamiento y alimentacién a alumnos de la etnia
tarahumara.

Organizacion de doce eventos para el festejo de cumpleafios del personal docente y administrativo de la facultad. Se
realiz6 el tradicional desayuno del Dia de las Madres 2016, para todas las madres trabajadoras y las demas

229




compafieras de trabajo en compafiia del director y su esposa, quien forma parte del Comité de Damas Voluntarias de
la UACH, quienes ademés de disfrutar del grato momento fueron sorprendidas con un bonito detalle de parte del
director, todo con el fin de propiciar la integracién familiar entre el personal; asimismo, las compafieras maestras y
administrativas expresaron su agradecimiento hacia el director por el apoyo brindado siempre a las madres
trabajadoras durante la administracion.

Se realizé el maratén de juguetes 2015 con la finalidad de recolectar el mayor nimero de juguetes para ser destinado
a nifios de bajos recursos de la ciudad, en el cual participaron personal estudiantil y administrativo de la Facultad de
Ciencias Agricolas y Forestales donde se recabaron alrededor de 1,500 juguetes gracias a los donativos en especie
y efectivo. El evento se llevé a cabo en coordinacion con los estudiantes y sociedad de alumnos, asi como también
con las Damas Voluntarias y la asociacién de egresados, la Secretarfa de Extension y Difusion, y la propia direccion
de la facultad a cargo del M.C. Francisco Marquez Salcido.

Se organizé la posada navidefia 2015, donde se invita a todo el personal docente y administrativo en compafifa de
su pareja, con la finalidad de agradecer y reconocer la labor diaria de cada uno de los integrantes de esta facultad,
asi como de vigorizar los valores y tradiciones en esta institucion.

En el mes de octubre 2015 se obtuvo el distintivo “Espacio 100 % libre de humo de tabaco” donde la Universidad
Auténoma de Chihuahua, en coordinacion con la Secretarfa de Salud de Gobierno del Estado, a través de la Comision
Estatal para la Proteccién Contra Riesgos Sanitarios, la campafia tiene como objetivo concientizar a la comunidad
universitaria sobre los beneficios de vivir de manera saludable y de cémo el tabaco reduce de manera significativa su
calidad de vida, metas personales, familiares y profesionales.

Se participa en las campafias: NeNera UACH "Orgullo de ser UACH", “Més conciencia, menos violencia” y “Con igualdad
es mejor”, con la participacién de la comunidad estudiantil se realizaron las colectas anuales Teletén, y la donacién
de juguetes a nifios de escasos recursos. Se obtuvo el distintivo “Empresa Familiarmente Responsable” otorgado por
la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social, donde se acredita a esta facultad como una institucién promotora de
buenas practicas laborales.

Se cuenta con una comisién mixta de seguridad e higiene en la que participa personal académico y administrativo y
con un Comité de Cultura de Legalidad. Actualmente se trabaja para implementar acciones de solidaridad, con la
campafia universitaria de reciclaje “Desperdicia menos y ayuda mas”, asi como en la creacion de un centro de acopio
en esta facultad, el cual se sumara a un centro de acopio general designado por la UACH.

Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas

Educacion con valores. El 100% de los programas de licenciatura incluyen en su reticula las materias que promueven
los valores universales y la ética, asi como también las campafias especificas sobre valores que implementa la unidad
de psicologia y tutorias. Los programas de esta facultad por su naturaleza contienen temas que se alinean a la agenda
institucional universitaria.

Durante los inicios de cada ciclo escolar se lleva a cabo el curso introductorio para alumnos de nuevo ingreso. Las
autoridades dan la bienvenida a los estudiantes que desde ese momento formaran parte de la familia universitaria, el
curso de induccidn se realiza con el fin de instruir a los jvenes sobre los diferentes lineamientos que rigen la vida
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universitaria, ademas de presentarles las prestaciones y servicios a los que tienen acceso por el hecho de iniciar sus
estudios en FACIATEC, asi como actividades deportivas, estancias y movilidad tanto nacional como internacional.

En coordinacion con el comité ambiental de la facultad, el de la universidad y organismos tanto estatales como
municipales se participa en el programa de recoleccion de basura en la ciudad de Chihuahua y la zona de las presas.

Con stands representativos se participd en los eventos masivos de “Univerciencia para Nifios y Maratén de Servicios
UACH” tanto en el evento llevado a cabo en el centro comercial Plaza del Sol y en el Parque del Arte, frente al recinto
Quinta Gameros, con el proposito de acercar la Universidad a la sociedad y con ello promover nuestros programas
educativos, productos y servicios que ofrece.

Programa de becas alimenticias. En este concepto se apoya a un grupo de 50 estudiantes de los cuales 36 son de
ascendencia indigena pertenecientes al grupo PAEI y se cuenta con un total de 206 estudiantes apoyados por el
Programa Federal de Becas Manutencién, mas una beca de servicio social con recursos federales que fue
implementada por primera vez.

A través de la unidad de Responsabilidad Social de la UACH, FACIATEC promueve la campafia del Pacto de los 10
valores, campafia a nivel mundial para combatir la violencia y el maltrato hacia los semejantes.
http://www.faciatec.uach.mx/ yhttp://www.faciatec.uach.mx/facultad/recursos_ humanos/

Ademés FACIATEC se ha unido al programa de gestion de residuos no peligrosos, el cual nace para dar apoyo a las
actividades de impacto ambiental: http://www.uach.mx/noticias/2015/04/23/campania_reciclaje_uach/

Se encuentra en tramite el convenio 2015 con la Comision Federal de Electricidad para aplicar el descuento por uso
agricola en el CITT La Semilla.

En materia de transparencia y acceso a la informacion publica, FACIATEC ha cubierto con el 100% de las solicitudes
de informacién en atencion a la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion de la Universidad.

Participacion social en el desarrollo local. Una brigada de servicio social de la extensién Cuauhtémoc se encarga de
apoyar al Asilo Municipal a cargo del DIF para asesorfa de cultivos biointensivos.

Mediante la educacion de adultos, se han ofertado a la sociedad cursos de Manejo de Plaguicidas, preparacion del
TOEFL, y el diplomado de inglés en extension Cuauhtémoc.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

En lo referente a este eje la facultad ha implementado el programa de valores denominado Orgullo de Ser UACH “Un
Valor de tu vida”, que permite difundir, fortalecer y coadyuvar el Fomento de los valores en los universitarios.

Asimismo, participa activamente con la Fiscalia del Estado en el programa fomento de la Cultura de la Legalidad.

En el taller de fotografia hemos brindado calidad en cuanto a la educacién de los alumnos se refiere, prueba de ello,
es que los jovenes que integran el taller responden ante las exigencias de sector empresarial y social con un alto nivel
de competencia.
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A la fecha, se han realizado mas de 200 segmentos grabados y transmitidos por Canal 44, los dias viernes de 13:00
a 13:30 horas desde los estudios de TVUACH.

En TVUACH hemos elaborado mas de 50 materiales audiovisuales para los diferentes eventos que se han realizado
en nuestra facultad.

La pégina de television por internet www.tvuach.com/tv, que transmite las 24 horas al dia, ha logrado mantenerse en
el gusto de los jovenes universitarios acumulando casi 300 mil visitas conseguidas en 57 meses, manteniendo durante
los dltimos dias su promedio de visitas y por supuesto, conservando la calidad de su programacion.

Los medios de comunicacion en los que actualmente laboran egresados y aun estudiantes de este taller son: Canal
44, TV Azteca, Televisa, Multimedios, Univision y NET TV, ademas de productoras importantes como INTELIA y SMART.

Taller de Radio el Programa oficial de radio de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales “Conocer, Hacer,
Transformar”. Durante el semestre agosto-diciembre 2015 se transmitieron un total de 32 programas en vivo y
durante el semestre enero-junio 2016 fueron 31 programas transmitidos por el 106.9 de FM de Radio Universidad.

La incorporacion de 50 programas en el semestre agosto-diciembre 2015 y 38 programas en el semestre enero-junio
de 2016.

Se participa de manera permanente en las campafias institucionales “Espacios libres de humo” y “Con equidad es
mejor” creando con esto una universidad socialmente responsable y comprometida con la salud y el medio ambiente.

En el taller de fotografia hemos brindado calidad en cuanto a la educacion de los alumnos se refiere, prueba de ello,
es que los jovenes que integran el taller responden ante las exigencias de la realidad empresarial y social con un alto
nivel de competencia.

Facultad de Ciencias Quimicas

Responsabilidad social y con el medio ambiente. Se cuenta con el Comité de Accion y Difusion Ambiental (CADA),
integrado por alumnos de varios semestres los cuales impulsan actividades de cultura ambiental, tales como
reforestacion, concientizacion, talleres, etc.

En respuesta a la demanda de la sociedad en cuanto a la responsabilidad con el medio ambiente y desarrollo
sustentable, la FCQ se compromete con el cuidado y la conservacion del ambiente por lo que cuenta en sus laboratorios
de docencia e investigacion, asi como en sus dreas de servicio externo, con programas de manejo y disposicion de
residuos infecto contagiosos (RPBI), dando cumplimiento a la NOM-087-SSA1-2002.

Se cuenta también con el Comité de Accién Social del Alumnado (CASA), el cual organiza eventos de indole informativa
como lo la visita del Mtro. Roberto Carlos Dominguez de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, quien impartié
la conferencia en el aula magna de la facultad: “Violencia en el noviazgo” a la comunidad en general.

Actualizacién y mejoramiento de los protocolos de seguridad. En cumplimiento con los lineamientos establecidos por
las normas de prevencion marcadas por los organismos reguladores de la Sequridad ocupacional a nivel nacional,
estatal y municipal, se desarrollaron las siguientes actividades:
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e Se tuvo una capacitacién de primeros auxilios como base para la certificacion por parte de Proteccion Civil, que se
impartié en enero gracias al Departamento de Recursos Humanos de la universidad. Posteriormente se realizé en julio
otro curso de capacitacién de primeros auxilios a brigadistas.

e Se ofrecié un curso de induccién en materia de sequridad a los alumnos de nuevo ingreso 2016-1, ademés de una
practica sobre el uso de extintores para que desde primer semestre crear una cultura de prevencién y poder asi
prevenir condiciones o acciones inseguras.

e la primera reunion de brigadistas del afio tuvo la finalidad de incluir a todos los académicos en las brigadas, ya que
son los responsables de convivir con los alumnos y de en dado caso guiarlos a los puntos de reunién ubicados en el
campus. También se crearon dos brigadas més, una para RPBI y otra de manejo y disposicidn de sustancias quimicas.

e  Como cada semestre, en febrero se realizé un Simulacro de Evacuacién en los edificios de laboratorios y salones con
una hipétesis de incendio.

e Secred en la pagina de la facultad un apartado de seguridad para consultas y difusién de programas y comunicados.

e  Seinstalé un sistema de CCTV con 16 cdmaras IR y un equipo sonoro en el edificio de salones QA2 para tener mayor
rango de alerta con dos estaciones de jalén para su activacion, asi como dos equipos de estrobo con sirena con
estacion de jalon en edificio administrativo en cada planta respectivamente, igual con la finalidad de tener un sistema
de alerta en caso de algun incidente.

e  En el edificio de laboratorios se colocé el gabinete con equipo de proteccién para brigadistas asi como ganchos con
chalecos y cascos para los maestros que estén frente a grupo al momento de sonar la alarma los usen como
identificadores para guiar a sus alumnos.

Facultad de Contadurfa y Administracion

El dia 22 de octubre de 2015 se llevd a cabo el evento “Circuito verde, cuidemos un arbol” el cual consistié en encalar
60 arboles de las areas verdes que se encuentran en los espacios de la facultad, en dicho evento participaron alumnos,
docentes y personal administrativo de la FCA.

Desde el afio 2014 se viene implementando la campafia de valores “Conta con valor” la cual tiene como objetivos
promover los valores universales entre el alumnado, docentes y personal administrativo entregando alrededor de 120
ejemplares.

A fin de continuar con la vinculacién con los padres y familia, se continiia con el programa “Conté”, llevando a cabo
diversas platicas con temas de interés tanto personal como familiar; algunos temas son: tensién fisica y emocional
(estrés), comunicacion eficaz, resolucién de conflictos familiares asertivamente, construyendo puentes y autoestima;
en este periodo se han realizado seis platicas contando con la participacién de mas de 60 padres de familia.

En el mes de abril se participd en la Feria Infantil y Juvenil de Arte y Ciencia 2016 que organiza el ICHICULT, con la
cual se tuvo acercamiento con mas de 200 nifios llevando el proyecto de “Mi primer empresa” donde los nifios
elaboran brochetas de bombones; destacando la compra de material, proceso de elaboracién, etiquetado y
empaquetado hasta llegar a la venta del producto final; a fin de fomentar entre los nifios el emprendimiento.

Con el objetivo de fomentar lazos de unién entre el personal administrativo en diciembre de 2015 se llev a cabo por
segunda ocasion el concurso de decoracion de arboles navidefios, contando con la asistencia de las familias de los
empleados de la FCA alrededor de 150 personas.

Extension Delicias se caracteriza por su fuerte compromiso social, muestra de ello son las siguientes actividades:
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Actividad Beneficiados

Se acudié al asilo Sagrado Corazén de Jests de Las Varas Saucillo a entregar despensa 30 adultos mayores
con productos de higiene personal y calcetines para los habitantes del asilo, asi como a 20 familias
familias de bajos recursos de la colonia Revolucién de dicho municipio.

Se acudié a los bancos de la localidad el dia del cobro de la pension de los adultos 150 adultos mayores

mayores para brindarles una botella de agua y un abanico para mitigar el calor en la
espera del cobro.

En el mes de noviembre y diciembre se apoy¢ al Club de Leones Innovacion en la entrega 500 personas
de 500 aparatos auditivos a personas débiles auditivas.
Se realiz la donacién de una silla de ruedas a nifio con discapacidad. 1 nifio

Se realizé Leon Comunitario en Colonia Nuevo Delicias donde se llevaron servicios de | 250 personas aproximadamente
médicos, donacién de lentes, donacion de ropa y platicas de prevencién de
enfermedades por los Leones Universitarios Linces.

Extension Camargo en el mismo sentido realizé las siguientes actividades:

e Seunié a la campafia de no violencia hacia la mujer, promovida por el Instituto Camarguense de la Mujer.
e  Organizo carrera en tacones en apoyo a la campafia “Lucha contra cancer de mama”.

e  Entregaron despensas a familias mas necesitadas asi como al Albergue Tarahumara.

e  (olabord en la campafia de recoleccién de tapas “Ayudar”.

e Endiciembre se hizo entrega de juguetes a nifios de escasos recursos.

e Organizé una Kermés con el fin de recaudar fondos para donarlos a alumnos de nuevo ingreso de bajos recursos para
el pago parcial o total de su ficha de admision.
e (Cambi6 ldmparas de pasillo por focos ahorradores de energia.

Facultad de Derecho

Respecto al eje relacionado con la consolidacién de una universidad incluyente, con valores, socialmente responsable,
|la planta docente ha tomado el denominado: Taller de sensibilizacion de la Cultura de la Legalidad al cudl han asistido
26 docentes, entre ellos: Sol Berenice Arceo Ponce, Sandra Elena Mufioz Larguero, Jesis Flores Duran, Mario
Hernandez Magdaleno, etc.

Con fechas viernes 27, sdbado 28 de mayo, viernes 3 y sabado 4 de junio se llevé a cabo el Taller de Actualizacion al
Sistema Penal Acusatorio en el Codigo Nacional de Procedimientos Penales de 20 horas presenciales, al cual asistieron
los siguientes docentes: Dr. Othoniel Acosta Mufioz, Mtra. Carmen Julia Chavira Sdenz, Mtro. Roberto Diaz Serrano,
Dr. Carlos Severiano Diaz Rey, Dr. Jesus Flores Duran, Mtro. José Adan Faudoa Mendoza, Lic. Myrtha Gisela Gutiérrez
Chavez, Mtro. Armando Guzman, Dr. Jesus Javier Herrera Gémez, Dr. Eduardo Medrano Flores, Lic. Luz Elena Nufiez
Guzman, Mtro. Julio César Portillo Arrollo, Mtro. Juan Carlos Rodriguez Orozco, Mtro. Jorge Jesds Rohana Ortiz, Mtra.
Laura Rocio Ruiz Gémez, Mtro. Reydesel Saenz Teran, Mtro. Héctor Jaime Terrazas Salcido, Mtro. Ismael Enrique
Vargas Guzman, Mtra. Claudia Cony Velarde Carrillo, Mtro. Adalberto Vences Baca, Mtra. Laura Ivonne Gonzdlez
Gutiérrez, Mtro. Jests Antonio Rodriguez Holguin. Este taller fue impartido gracias a la colaboracion con el Instituto
de Formacién y Actualizacion Judicial (INFORAI) del Supremo Tribunal de Justicia.

En vista de que en nuestra Unidad Académica nos encontramos ofertando varias capacitaciones nos tomamos la
libertad de hacer de su conocimiento los asistentes a los cursos impartidos.
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CURSO FECHAS ASISTENTES

Modelo Educativo dirigido a 30, 31 de mayo y 1, 2 de junio. En un horario de 24 participantes
PMT/PHC (16 horas modalidad 8:00 a 10:00 horas
mixta)
Modelo Educativo dirigido a PTC (20 7,8, 9y 10 de junio del 2016 con horario de 12 participantes
horas presenciales) 9:00 a.m. a 2:00 p.m.
Modelo Educativo dirigido a 14,15, 16 y 17 de junio con un horario de 30 participantes
PHC/PMT (16 horas modalidad 17:00 a 19:00 horas.
mixta)

(Cabe mencionar que estan programados dos cursos denominados “Disefio de programas analiticos por competencias”
que se llevaran a cabo los dias: 27, 28, 29 y 30, asi como el 21, 22, 23 y 24 de junio, que contaran con un promedio
de 25 asistentes que son docentes en nuestra Facultad.

Con el mismo espiritu de actualizacion y capacitacion, la planta docente acudié a los siguientes eventos académicos

EVENTO ASISTENTES
Segundo Congreso Mundial de Derecho del Trabajo, Seguridad Social y 21 participantes
Productividad

9 al 12 de febrero del 2016

El 7,8y 9 de octubre de 2015, se llevé a cabo el XXII Congreso Mexicano de Psicologia “Alcances de la psicologia en
la construccién de politicas criminales” en Quintana Roo, al que asistié la profesora Imelda Guadalupe Alcala Sanchez.
Asimismo del 20 al 23 de marzo del 2016 se celebré en la Ciudad de Puebla la LVI Asamblea Nacional de Derecho
del Trabajo y de la Prevision Social a la cual asistieron un promedio de 15 maestros entre los que destacan: Dra.
Amalia Patricia Cobos Campos, Mtro. Cenobio Terrazas Estrada, Mtro. Félix Manuel Terrazas Estrada, Mtro. Enrique
Antonio Carrete Solis, Mtro. Luis Aquilar Weber, Mtro. Ceséreo Sotelo Diaz, Mtro. Oscar Francisco Yafiez Ortega, Mtra.
(laudia Patricia Gonzalez Cobos.

En la facultad se promociona y apoya a los programas emprendidos por unidad central, como son los espacios libres
de humo y gestion de residuos sélidos no peligros.

Cursos de induccion semestre agosto-diciembre 2016. Como ya es costumbre se lleva a cabo una semana antes de
que los alumnos entren a clases formales en dicho curso se les da la informacién general acerca del funcionamiento
de la Facultad, asi como temas de suma importancia para su estancia en la carrera. Esta misma se realiza de igual
forma en la extension de Hidalgo del Parral.

Facultad de Economia Internacional

La inclusién, valores, el compromiso con el medio ambiente son caracteristicas que describen a la FEl en sus diferentes
quehaceres universitarios. Durante el Gltimo afio de la administracién 2010-2016 se logré un avance significativo en
estos topicos dentro de ambos campus. En el campus Chihuahua con el objetivo de formar una conciencia ambiental
entre los universitarios, se apoyo el desfile de modas Eco Fashion 2016, el cual fue parte de las actividades realizadas
en la Semana Cultural de la Facultad de Enfermerfa y Nutriologia de la UACH. El coordinador de Extensién y Difusion
Cultural, Lic. Omar Elier Varela Faudoa participé como invitado especial y la alumna Nayeli Martinez Ramirez fue juez
del evento en su caracter de Reyna UACH.
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También en el campus Chihuahua se contintia con el programa de gestion de residuos solidos no peligrosos, en el
cual se separan los residuos de PET, aluminio, papel, cartén y periédico con la finalidad de generar un ingreso
destinado a becas alimenticias.

En el tema especifico de la Cultura de la Legalidad, tres estudiantes asistieron a un taller de capacitacién como
promotores de Cultura de la legalidad durante abril del 2016; analizando diferentes conceptos y generando estrategias
para difundir esta cultura. El curso logré los objetivos de analizar los conceptos de estado de derecho y cultura de la
legalidad y tener un panorama de la situacién actual que se vive en México, reflexionar sobre la funcién social de un
promotor de la cultura de la legalidad, y compartir experiencias y estrategias que les permitieron disefiar e implementar
proyectos sociales, los cuales pueden ser impulsados dentro de su area de influencia.

Por ultimo, en el campus Chihuahua, se comenz6 con la elaboracion del plan interno de proteccién civil de la facultad
que contempla los lineamientos establecidos por proteccién civil del estado y conforme a lo establecido por la
universidad para uniformar el contenido de acuerdo al resto de centros y facultades de la UACH.

En el campus Parral fueron 46 estudiantes que colocaron un altar conmemorando el 2 de octubre de 1968, La
Masacre de Tlatelolco. También junto con el programa federal Emprendedores Juventud de la Secretaria de Desarrollo
Social y el Instituto Mexicano de la Juventud ofrecieron la oportunidad para que 9 jévenes iniciaran un negocio
productivo. Asi mismo el 21 de mayo del 2016 la FEl llevd a cabo la presentacion de la camparia “Conciencia vehicular”
en el centro de la ciudad, esto con el objetivo de crear consciencia vial en la sociedad parralense, en donde se realizd
un simulacro en conjunto con la Cruz Roja Mexicana contando con aproximadamente 100 personas asistentes.

Facultad de Enfermeria y Nutriologia

Para fortalecer este eje la unidad académica realiza importantes acciones a través de grupos de trabajo establecidos
formalmente y cuyo trabajo permite la consolidaciéon de una universidad con valores, socialmente responsable,
comprometida con el cuidado y la conservacion del medio ambiente.

A continuacion se informan las actividades correspondientes a cada uno de estos grupos:

Brigada Universitaria de la Cruz Roja. La brigada universitaria de la Cruz Roja atendié una serie de solicitudes para
cubrir eventos y estar en condiciones de actuar en caso de emergencia. Para sequir con la informacién de nuevos
aspirantes en agosto del 2015, en la Facultad de Enfermeria y Nutriologia, se dio la bienvenida a los nuevos
integrantes a conformar la 5* generacién de brigadistas universitarios de la Cruz Roja Mexicana. Los cuales son un
total de 105 aspirantes y estaran en capacitacién por un afio. Estudiantes de los programas de licenciatura en
enfermeria, licenciatura en nutricién y enfermeria general con bachillerato, se capacitaron como brigadistas en el drea
de primeros auxilios. Dicha capacitacion permitié beneficiar tanto a estudiantes como a la poblacién abierta que recibié
sus servicios en el periodo reportado, siendo un total aproximado de 2,000 personas.

Feria del Conocimiento. En el periodo reportado, se llevaron a cabo la 2da y 3ra Feria del Conocimiento, celebradas
los dias 20 de mayo del 2015 y 08 de abril del 2016, donde expusieron trabajos de investigacién en diferentes
categorias, cartel, maqueta, ponencia oral y obra de teatro como ponencia grupal.
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Los trabajos fueron evaluados por los jueces que tomaban en cuenta la explicacidn del proyecto, la utilizacion de
material de reciclaje, creatividad, uso del tiempo, asi como el objetivo del trabajo y funcién en la materia asignada.

Dentro de los trabajos que se presentaron se pudieron observar exposicion de material quirdrgico, la historia del
modelo atémico, tipos de suturas, diferentes cuidados de enfermeria, misculos de la cara, entre otros.

Los alumnos que participaron son de todos los semestres, desde primero hasta octavo y sus trabajos corresponden
al primer parcial de evaluacion para los primeros semestres.

Semana Cultural. Del 4 al 8 de abril se llevé a cabo la 10° Semana Cultural “Salud, pasion Y arte”, en la que se contd
con eventos artisticos, culturales y de ciencia. Dicha semana cultural tuvo como propésito generar conciencia en los
estudiantes sobre la relevancia de la cultura y la manera en que se contribuye al desarrollo de las personas y su
profesion.

Facultad de Filosofia y Letras

Como parte del plan de trabajo del Comité de Cultura de la Legalidad, formado por docentes, estudiantes y personal
administrativo de la facultad, miembros del mismo, asistieron al taller “Cultura del agua” impartido en las instalaciones
de la Junta Municipal de Agua y Saneamiento el 27 de noviembre de 2015.

Por otra parte se otorg6 el reconocimiento a la Mtra. Mirella Oppenheimer por su esfuerzo y dedicacién en la
imparticién de la materia de Cultura de la Legalidad, durante la ceremonia de premiacién “El Valor de la Legalidad. ..
Orgullo de ser UACH” el 14 de diciembre 2015. También se impartié la platica de sensibilizacion hacia la Cultura de la
Legalidad, en el curso de induccién ofrecido durante la semana del 18 al 22 de enero a los alumnos de nuevo ingreso
del semestre enero-junio 2016.

En correspondencia con el programa universitario para impulsar la Cultura de la Legalidad 2016, se han atendido los
siguientes proyectos:

1. Impulso de la Cultura de la Legalidad en la comunidad estudiantil (platica de induccion a los alumnos de nuevo ingreso
el 19 de enero de 2016).

2. (apacitacion a maestros en Cultura de la Legalidad. Ofertado en el CUDD para todos los docentes, el 15y el 18 de
abril de 2016.

3. (Capacitacion a los miembros del Comité de Cultura de la Legalidad, el 15 de abril de 2016, en el CUDD y las instalaciones
de la FFyL.

4, Certificacién de tres alumnos como lideres universitarios en Cultura de la Legalidad, el 18 y 19 de abril en las
instalaciones del edificio de rectoria.

El Plan de Trabajo 2016, se desarroll en el primer semestre del presente afio y contempla actividades como: platicas
sobre derechos de autor, intervencion en cursos de induccién para estudiantes de nuevo ingreso, jornada de Cultura
de la Legalidad, muestra teatral, valores en tu historia, platica de sensibilizacion a la comunidad estudiantil, promocién
en redes sociales, concurso de ideas, carteles, posters, participacion en el programa de radio, promocién en instancias
infantiles, entre otras.
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Facultad de Ingenieria

Elaboracion de un video de corta duracion que sirve como introduccion al tema de la Cultura de la Legalidad, basado
en las politicas institucionales del Programa de Cultura de la Legalidad y orientado a los alumnos, catedraticos,
administrativos y trabajadores de esta Facultad de Ingenierfa.

Se incluyeron en todos los programas académicos la materia de la cultura de la legalidad para dar apoyo y sustento
a las politicas de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

En conjunto con el Comité Ambiental Universitario en la Facultad de Ingenieria, se continda con las donaciones de
moldes de cilindros de concreto plasticos para su re-uso como maceteros en las campafias de reforestacion que aplica
la Universidad; de igual manera, este comité ha realizado conferencia como “Energia solar Fotovoltaica”, “Cuidando
a tu mascota” ademés de un taller de azoteas verdes y reciclaton electrénico.

Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

Como parte del programa de responsabilidad social que se lleva a cabo dentro de nuestra unidad académica, la
Facultad de Medicina y Biomédicas fue la sede del inicio de la campafia de forestacion y reforestacién de la Secretaria
de Desarrollo Urbano y Ecologia de Gobierno del Estado, en dicho evento se realizd la entrega de 350 arboles de
pino, moro y encino, mismos que fueron plantados en las distintas areas que conforman el Campus I, adicional a ello,
en el Campus Parral, 22 estudiantes participaron en la plantacién de pinos en las dreas aledafias al edificio de la
Facultad.

Con el propésito de fortalecer la identidad universitaria y promover los valores entre nuestros alumnos y docentes, en
coordinacién con la Sociedad de Estudiantes de Medicina UACH (SEMUACH) se realizaron las siguientes actividades:
“Entrenamiento de Lenguaje de Sefias”, con un quorum de mas de 200 asistentes, logrando con ello la distincion de
“Facultad Incluyente”.

Por otra parte, en conjunto con el Instituto Down se llevd a cabo el “Entrenamiento de integracion para personas con
sindrome de Down”, en donde los futuros médicos llevaron a cabo actividades y dinamicas que facilitaron el
acercamiento con los jovenes que integran el Instituto.

A fin de fomentar la inclusion, se desarrolld el taller de lengua raramuri “Nuladme”, en el cual se dieron a conocer
algunos conceptos del dialecto raramuri.

Con el fin de dar la mano a los grupos mas vulnerables de nuestra ciudad, la sociedad de alumnos se dio a la tarea
de recabar juguetes para entregar a los nifios en la temporada decembrina, cabe sefialar que se reunieron y
entregaron mas de 1,000 juguetes a los nifios de las colonias de la periferia.

Se realizaron campafias de donacién altruista de sangre, logrando en campus Chihuahua la participacion de 410
donadores entre alumnos, docentes y personal administrativo, siendo aceptadas por el Centro Estatal de Transfusién
Sanguinea 314 unidades, motivo por el cual, en Junio pasado la Secretaria de Salud y el Centro Estatal de Transfusion
Sanguinea, otorgaron a la Sociedad de Estudiantes de Medicina UACH (SEMUACH) un reconocimiento por su
participacion activa afio con afio en la promocidn de la donacién altruista, asi mismo por mas de tres afios consecutivos
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se llevaron a cabo en el campus Parral las “Jornadas de donacion de sangre”, en conjunto con el Banco de Sangre
del Hospital General de Parral, también se incluyeron platicas de concientizacion.

Comprometidos con el crecimiento personal y laboral de nuestro personal, se tuvo asistencia de nuestro personal a
los siguientes eventos de capacitacion: “Seminario de capacitacion para el uso de equipos de la marca” Keysight
technologies”, “Curso de técnicas de investigacion y andlisis de accidentes”, “Diplomado en derechos humanos”,
Curso “Diagnostico energético”, “Diplomado educacién por la paz”, “Capacitacién del plan interno de proteccién civil”.

Como parte del compromiso que nuestra Unidad Académica tiene para la practica y difusion de la cultura de la
legalidad, se llevé a cabo la platica de “Acercamiento a la Cultura de la Legalidad”, en donde se conté con la asistencia
de 45 empleados administrativos y docentes.

Se realiz6 estudio de clima laboral entre el personal administrativo de los distintos campus que integran nuestra
unidad académica.

Facultad de Odontologia

La facultad promueve una cultura de seguridad y proteccién ambiental, por lo que se sigue fortaleciendo la “Comisién
de seguridad e higiene” mediante recorridos que se efectian de manera periddica con la finalidad de realizar acciones
para disminuir riesgos de accidentes en las instalaciones.

Periddicamente se realiza el monitoreo bioldgico de autoclaves.
Continuamos con el programa de certificacion como “Facultad libre de humo de tabaco”.

En coordinacion con Proteccién Civil se impartié el curso Evacuacién, busqueda y rescate, prevencion de incendios y
manejo de extintores y Primeros auxilios nivel 1.

Se continua fortaleciendo la comision de seguridad e higiene, realizando periédicamente los recorridos de la comisién
de sequridad e higiene, tratando de disminuir o minimizar riesgos posibles en la Facultad.

Semestralmente se capacita a los alumnos en el manejo de extintores.

Facultad de Zootecnia y Ecologia

La facultad, se sumo a la iniciativa universitaria de la implementacion de la Cultura de la Legalidad con el objetivo de
acercar a los alumnos a que se interesen, participen y ayuden a la sociedad a inculcar valores universales y el cuidado
del medio ambiente fortaleciendo con ello la formacion integral estudiantes; los estudiantes participan en un concurso
con el desarrollo de un proyecto, en la 5% edicién de este concurso, el proyecto ganador fue el titulado Inférmate y
Denuncia, el cual promueve el dar a conocer a la sociedad la normatividad ambiental con la intencién de que cualquier
acto que atente contra el ambiente, sea denunciado.
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En los programas educativos se promueve la ética del ejercicio profesional y los valores universales, estd incluida en
las reticulas de licenciatura las asignaturas de Ftica y Responsabilidad Social y Cultura de la Legalidad, las cuales
estan alineadas con la Agenda Institucional.

Tanto en sus programas de Practicas Profesionales, Servicio Social, Extensionismo y en forma conjunta con el Comité
Ambiental Universitario (CAU), la Sociedad de Alumnos y el grupo estudiantil Enactus, se continlia apoyando la mejora
del ambiente en las comunidades urbanas y rurales del estado de Chihuahua, tal es el caso de las Brigadas que se
realizaron en Majalca y Teseachi, en el estado de Chihuahua y Otates, en Nayarit. La investigacién que genera la
facultad y los servicios técnicos que ofrece, tienen incorporada la importancia de la responsabilidad social universitaria
y su contribucion al desarrollo sustentable.

En coordinacion, la facultad, Comité Ambiental Universitario (CAU) y Sociedad de Alumnos, se destacan las actividades
como la celebracion del dia mundial de la tierra en la que se realizaron diversas actividades con un enfoque de
sustentabilidad y promocion de la Carta de la Tierra; se realizé un eco reciklaton para el acopio de dos toneladas de
residuos electrénicos; se promovié un concurso para el acopio de residuos de papel, plastico y aluminio en el que
participaron tanto docentes como estudiantes.

De manera muy exitosa se llevd a cabo el primer foro de biodiversidad y cambio climético, en donde de manera
coordinada, el Comité Ambiental Universitario y el Colegio de Ingenieros en Ecologia (CIEC) convocaron a estudiantes
de esta Institucion como de otras universidades, organizaciones de la sociedad civil y pablico en general para ser
parte del ciclo de conferencias con temas de interés actual y de urgente atencién relacionados con el cambio climatico.

Se ha seguido con la implementacion de los programas de ahorro de energia eléctrica y en el nuevo edificio de 16
salones se cuenta con un sistema integral de ahorro de consumo de energia eléctrica. Asi como también de gasolina
y adquisicion de equipo de transporte de menor cilindraje.

Se apoy6 al estudiantado con un total de 303 becas de inscripcién en licenciatura, 253 prérrogas de pago para
licenciatura y 61 para estudiantes del posgrado. Con el apoyo de las damas voluntarias, la sociedad de alumnos y la
facultad se otorgaron en el periodo que se informa, un total de 110 becas alimenticias, lo que representé un monto
de $204,855.00 pesos y fueron un total de 5,853 comidas al grupo de estudiantes mas vulnerables.
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La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021

El modelo de atencién integral a los estudiantes se sustenta en
esquemas de tutorfa, asesoria, orientacion educativa y psicoldgica,
acceso a la informacion, dominio obligatorio de una sequnda lengua
y programas deportivos, recreativos, culturales y de actividad fisica.

El deporte y la actividad fisica es una tarea que no podemos descuidar pues aporta grandes beneficios a cada
individuo que los practica, reflejandose de manera positiva en nuestra sociedad, es por este motivo que nuestra
Universidad a través de esta Coordinacion participa intensamente en la promocion del deporte, buscando contribuir
de una manera mas amplia con actividades, involucrandose més con la sociedad sin descuidar, claro esta, a la
poblacién universitaria. Estamos conscientes de que la poblacion es considerable y las preferencias deportivas muy
variadas, por lo que llegar a cada individuo representa una tarea colosal, sin embargo seguimos trabajando
arduamente.

Como parte de los Torneos Interfacultades el Ultimo afio se tuvo una participacidn total de 5,953 alumnos de las
distintas unidades académicas, de los cuales 2,620 participaron en el semestre agosto-diciembre 2015 en 11
disciplinas individuales y 6 de conjunto; y en el semestre enero-junio 2016 participaron 3,333 con 8 disciplinas
Individuales y 6 de conjunto.

Promocion del deporte de alto rendimiento

Premio Teporaca 2076. En el mes de enero del 2016 la Asociacién de Cronistas Deportivos “Pancho Cano”
presentd y entreg6 estatuillas a lo mas destacado del deporte de la ciudad de Chihuahua en la XXIX Edicién del
Premio Teporaca, en esta ocasién contamos con una nominacion de: 1 deportistas para Teporaca de Oro, 1 para
Teporaca de Plata y 19 para Teporaca de Bronce; de estas nominaciones logramos obtener un Teporaca de
Plata con Quisia Guicho en la disciplina de halterofilia, 14Teporacas de bronce con Carmen Gabriela Saad Herrera
(basquetbol femenil), Uriel Osorio Diaz (béisbol), Luis Carlos Quezada Chavez (futbol rdpido), Randal Antonio
Mendoza Pérez (futbol americano), Luis Alfredo Medrano Villanueva, (futbol soccer), Salma Jaquez Nufiez (handball
femenil), Luis Felipe Zuverza Jordan (hockey online), Javier Humberto Robles Rodriguez (hockey sobre pasto),
Francia Rosales (natacién), Bianca Castillo (porra), Adriana Pérez (softbol), Alejandro Moreno Figueroa (tenis),
Mayra Badoy Aquila (tae kwon do), Osler Alberto Fajardo Gallardo (voleibol sala). Alejandro Moreno Figueroa, tenis.

242 ol



Presentacion del Libro: 60 Aniversario del Deporte Universitario.- Finalmente la espera concluyé y en el mes de
noviembre se present6 ante los medios, autoridades gubernamentales, autoridades universitarias, deportistas y
sociedad en general, un proyecto por demas ambicioso que dio inicio dos afios atras con el desarrollo de una
investigacion en la que se relata la historia del deporte dentro de nuestra maxima Casa de Estudios desde su
fundacion en 1954, el libro cuenta con testimonios, datos histéricos y vivencias de més de cien deportistas y
entrenadores de las 24 disciplinas deportivas en las que compite la Universidad, asi como los directivos de deportes
de diferentes épocas.

Liga ABE. Nuestra participacion en la Asociacién de Basquetbol Estudiantil sigue mostrando pasos firmes, como
inicio nos mantenemos en la Division |, que representa el mejor nivel de basquetbol estudiantil. Durante la
temporada recién concluida se obtuvieron resultados satisfactorios; en la rama femenil se obtuvo el lugar nimero 7
de un total de 15 instituciones participantes. Por otra parte, la rama varonil logré obtener el 11° lugar de un total
de 19 instituciones representadas, lamentablemente no logramos clasificar a los “8 Grandes”, sin embargo ya
se reforzaron ambos equipos para buscar nuevamente la clasificacion al maximo evento representativo del
basquetbol estudiantil universitario.

Campeonato Universitario TELMEX.- Este campeonato de reciente formacion contd, en su emisién concluida en el
mes de abril, con la participacion de 22 equipos representando diversas zonas de la Republica Mexicana, de estos
equipos Unicamente 4 son universidades publicas, incluyéndonos y las 15 restantes corresponden a universidades
privadas. Durante la emision recientemente concluida logramos obtener el 4° lugar de la tabla general.

Voleibol-- Durante el mes de octubre la UACH tuvo el honor de fungir como sede de la Copa Nacional de Voleibol, sin
duda uno de los escenarios mas representativos de esta disciplina; en este torneo contamos con la participacién de
13 instituciones para la rama varonil y 8 instituciones para la rama femenil; todas de nivel superior y ampliamente
reconocidas como el ITESM campus Monterrey, la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS) y la Universidad de
Guadalajara (U. de G.) por mencionar algunas. Al término de la Copa se obtuvieron los siguientes resultados, en la
rama varonil obtuvimos el 1er lugar, el sequndo lugar fue para el Instituto Tecnoldgico de Sonora (ITSON) y el tercer
lugar fue para la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS), por otra parte, en la rama femenil los resultados se dieron
de la siguiente forma; nuevamente logramos el 1er Lugar, el segundo lugar fue para la Universidad Auténoma de
Sinaloa (UAS) y el tercer lugar lo obtuvo la Universidad Auténoma de Ciudad Judrez (UAC).

Participacién en las universiadas y eventos nacionales e internacionales

Universiada Estatal- Del 18 al 21 de febrero del 2016 se llevd a cabo en nuestra ciudad capital la primera parte de
la Universiada Estatal rumbo a la Universidad Nacional 2016 UDEG, donde se enfrentaron las disciplinas de Béisbol,
Fatbol Rapido, Handaball, Atletismo, Karate, Tenis y Tiro con Arco, siendo sede las instalaciones de nuestra
Universidad para todos estos encuentros. En esta oportunidad se obtuvieron buenos resultados, pues todos
nuestros deportistas participantes en esta etapa se llevaron los triunfos clasificando asi en la siguiente fase. Por
otra parte, del 25 al 28 de febrero tuvo lugar la sequnda etapa del Estatal, esta vez en Ciudad Judrez enfrentandose
las disciplinas de Basquetbol, Voleibol, Futbol Soccer, Judo, Ajedrez, Halterofilia, Tae Kwon Do y Voleibol de Playa,
en esta ocasion lamentablemente no clasificaron a la Etapa Regional la totalidad de nuestros equipos pues el equipo
de basquetbol varonil se quedd en el camino.

Universiada Regional.- La etapa regional se llevé a cabo en Ciudad Juarez en dos fases distintas; la primera fue del
15 al 18 de abril, con la participacién de 8 deportes: Basquetbol, Futbol Rapido, Handball, Ajedrez, Judo, Tae Kwon
Do, Tenis de Mesa, Gimnasia Aerébica. La segunda fase se realizé del 22 al 25 de abril, en esta participaron los
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deportes de como: Béisbol, Futbol Soccer, Voleibol de sala y de playa, Atletismo, Tenis, Hlaterofilia, Tiro con Arco,
Triatlén y Karate. Tuvimos una excelente participacién en la mayoria de los deportes, casi teniendo el total de
nuestros deportes clasificando a la fase nacional con excepcién del caso de las Adelitas del Basquetbol femenil que
cayeron los cuartos de final y asi perdiendo su pase al nacional. Por lo tanto se tuvo un total de 22 equipos
representativos clasificados a la Universiada Nacional Guadalajara 2016. En el caso de Gimnasia y Triatlén pasaron
directo al Nacional pues no tuvieron contrincantes.

Universiada Nacional.-- La Universiada Nacional 2016 se llevd a cabo en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, del 1° al
15 de mayo. En esta emision la Universidad Auténoma de Chihuahua participd con mas de 336 atletas, obteniendo
excelentes resultados; se logré obtener un 3er lugar en la tabla de puntos y un 4to lugar en la tabla del medallero.

Los resultados obtenidos en esta edicion 2016 de la Universidad, nos ratifica como una potencia deportiva a nivel
nacional, pues representd una competencia fuerte contra instituciones de gran prestigio a nivel nacional como lo son
ITESM (campus Monterrey), UNAM, UANL, UAS entre otras. Con esto damos cumplimiento con el plan de desarrollo

universitario en el cual se establece como objetivo estar entre los primeros 5 lugares a nivel nacional en el ambito
deportivo, sin embargo, buscamos la excelencia.
Medallero Puntuacién
Institucion Oro Plata Bronce Total Institucion Puntos
UANL 34 33 43 110 UANL 2,625
UAS 13 8 6 27 uDG 2,005
ANAHUAC MEX NTE 13 4 7 24 UACH 1,915
UACH 9 11 15 35 UACI 975
UES 8 2 6 16 [TSM MTY 975

Equipos y deportistas que obtuvieron medallas

Judo-Carolinag Zavala(Seniors women +78kg) Judo-Tearn Varonil Judo-Osmar QuintanalSenior Men -100kg)
Vaoleibol Playa Femenil Tenis- Morenoyf'Chora (Dobles Varonil) Jude-Oscar Marrufo(Senbor Men -90 kg)
Beishol Halterofilia- Azcatl Pantoja (105kg) Judo-Carolina ZavalalOpen)
Ajedrer- vette Garcla [Clasico Fermenil) Ajedrez- ette Garcla [Rapido Femenil) Tenis- Alejandro Moreno [Singles Varanil)
Atletismo-Castro Mariana [Lanzamiento de Jabalina) |  Atletismo- Montafies Victor (Varonil 10000 mis]  |Gimnasia Aerobica- Adrian Pineda (Individual Varonil)
Atletismo-Quintana Javier (3000m Con Obstaculos) Atletisrmo-Gonzalez Luls | 20,000m Caminata) Taekwondo Carlos Aranda (fin -54 kg)
Atletismo-Nevares Sandra | 20,000m Caminata) Atetisrmno- Onlce Marquez | 400m Vallas) Taekwondo Andrea Ballano (fin - 73 kg)
Atletismo-firanda Vazguez| lanzamiento Martillo) Atletismo-bordy Gonzalez | 400m Vallas) Karate Do- Kata Equipo Varonil
Futhol Rapido Varonil Atletismo- Alexis Sotelo [ BODm Planos) Taelowondo Mayra Wedoy [FLY -Fernenil)
Atletisrmo-Victor Montafer | S000m Planos) Taekwondo- Clebel Chaver [FEATHER -Varonil)
Atletismo-Equipo varonil | 4x400m) Tenis de Mesa - Equipos Doble Varonil
Atletismo-Gonzalez Berenice (20,000m Caminata)
Atletismo-Nayeli Mendoza | 500m Planos)
Waleibod Sals Varanil
Voleibol Sala Femenil
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Eventos internacionales 2016.

Siendo uno de nuestros principales objetivos el dar a conocer a nuestra Universidad a un nivel internacional y
mundial, asf como posicionar a nuestros atletas en los primeros lugares en tantas disciplinas como sea posible, en
este Ultimo afio tuvimos la oportunidad de tener representacion en distintos eventos de talla internacional como son:

Campeonato Mundial Universitario de Porra.- Este afio es sin duda uno de los mas gratificantes para nuestro Equipo
de Porra, pues durante el mes de enero tuvo la oportunidad de participar en un campeonato mundial en la ciudad
de Miami, Florida, E.U.A., donde no solo se midié ante instituciones de gran trayectoria pues es sabido que en
Estados Unidos se impulsa ampliamente las competencias de esta disciplina, sino que se corond con el primer lugar
en el nivel 5, resultados que llenan de orgullo a nuestra Universidad, ya que es el resultado de la preparacion y el
compromiso que tienen nuestros deportistas con esta Institucion.

Campeonato Mundial Universitario de Fiitbol Americano 2076.- Durante el mes de junio se llevé a cabo en la ciudad
de Monterrey, NL, el Campeonato Mundial de Futbol Americano, en esta ocasion la Seleccién Nacional convocé a
cinco integrantes del nuestro equipo de futbol americano Liga Mayor para formar parte del equipo que enfrentaria al
resto de las selecciones participantes. Podemos sentirnos orgullosos del buen desempefio deportivo que distingue a
nuestros jugadores pues continuamente son convocados para participar en eventos de alto nivel como este, el cual
dicho sea de paso por primera vez lograron vencer a la seleccién estadounidense.

Campeonato Mundial de Line Hockey-- E| afio 2016 es sin duda hasta el dia de hoy el mejor afio del line hockey en
nuestro estado y para nuestra Universidad, pues tres jugadores y 1 jugadora, orgullosamente integrantes de
nuestros equipos, fueron convocados para integrarse a la Seleccion Nacional que participaria en el Campeonato
Mundial a celebrarse en el mes de junio en ltalia.

Campeonato Mundial Universitario de FUISAL 2076.- Durante el mes de junio se llevd a cabo en la ciudad de
Goiania, Brasil, el Campeonato Mundial de Fatbol de Sala, para el cual la Seleccién Nacional convocé a dos de las
integrantes de nuestro equipo representativo de Fitbol Rapido Femenil para integrarse a sus filas, experiencia
inigualable para las deportistas ademdas de representar a nuestra maxima Casa de Estudios, a nuestro Estado y a
nuestro pais.

Capacitacion y desarrollo deportivo

Futbol Americano.- Uno de los equipos de nuestra Universidad que busca estar a la vanguardia sin duda es el
equipo de Aquilas, es por esto que este afio en el mes de febrero dos integrantes del cuerpo técnico se trasladé a
la ciudad de Denver, Colorado, EUA, para su participacién en las clinicas de GLAZIER impartidas por los mejores
entrenadores de universidades y preparatorias de los Estados Unidos a fin de conocer, estudiar e implementar
nuevas ideas y técnicas en el programa de entrenamiento actual, tanto en el drea ofensiva como defensiva.

Handball.- La disciplina del Handball ha tenido un crecimiento constante dentro de nuestra Universidad desde su
integracion a nuestros equipos representativos, y esto no solo se refleja en los resultados de los deportistas sino
también en el desarrollo y capacitacion de sus entrenadores como es el caso del coordinador del equipo
representativo de Handball Varonil, quien recientemente fue invitado a participar en la sequnda parte del Curso de
Perfeccionamiento Técnico Internacional “IHF Global Coaching Clinic 2016”, con el cual se hizo acreedor a la
certificacion del nivel mas alto que se puede otorgar a un entrenador en esta disciplina, siendo nuestro
representante el tnico del pais galardonado con este reconocimiento.
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Gimnasia Aerdbica.- La disciplina de Gimnasia Aerobica se rige bajo lineamientos muy especificos en cuanto al area
de jueceo, los cuales cambian continuamente por lo que es indispensable que los jueces se mantengan en constante
capacitacion, es por lo anterior que el staff de nuestro equipo representativo de gimnasia participé en el Curso
Nacional de Jueces impartido por la Federacion Mexicana de Gimnasia con el fin de obtener esta acreditacién que le
permite participar como jueces en eventos Federados.

Area Médica.- No solo nuestros entrenadores buscan capacitarse constantemente, también es importante que el
personal administrativo esté preparado, y el drea médica de nuestra Coordinacién buscamos hacerlo, es por ello
que nuestro jefe de paramédicos viaj6 al estado de Texas para capacitarse en el manejo de materiales peligrosos, a
través de un curso impartido por la Escuela de Bomberos TEEX-Braxton de la ciudad de College Station.

Facultad de Artes

Reactivacién del Programa de Actividades deportivas. La Facultad de Artes interesada en el bienestar de la sociedad
estudiantil, cred la unidad de deportes, la cual esta encargada de fomentar, organizar y coordinar las actividades
deportivas, logrando mediante el deporte desarrollar el valor de trabajo en equipo, sentido de pertenencia y la
competitividad. En la categorfa varonil, se crearon los siguientes equipos de Futbol Soccer, Futbol Répido y
Basquetbol. En la categoria femenil, se formaron equipos de Basquetbol y “Tochito”.

(Cabe mencionar que el equipo varonil de Basquetbol logré obtener el titulo de subcampeén en el Torneo Inter-
facultades del periodo agosto—diciembre 2015 que realiza la Coordinacion de Actividades Deportivas de la UACH.

Finalmente, se gener6 una base de datos en la que se identificaron alumnos que realizan alguna actividad deportiva
individual. Se registraron alumnos que practican: Box, Tenis y Lucha Olimpica. En ésta ultima disciplina, una alumna
de la Licenciatura en Musica se integré a la delegacién de la UACH y compitié en la Universiada Nacional de
Guadalajara 2016, obteniendo medalla de bronce.

Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

Se apoy6 a alumnos integrantes de los diversos equipos deportivos con uniformes y articulos necesarios para
realizar los distintos deportes, asi como viaticos para practicas deportivas

En el periodo que se informa, los alumnos que gustan de realizar deporte competitivo, atendieron las convocatorias
Universitarias de las diferentes ramas deportivas, participando con los siguientes equipos; Softbol Lento (Varonil),
Voleibol Categoria B (Femenil), Futbol Soccer Categoria A (Varonil), Futbol Soccer Categoria B (Varonil), Voleibol
(Categorfa A (Varonil), Basquet Bol Categorfa "B" Varonil, Futbol Rapido Categoria "B" Varonil, Activacién Fisica
(Entrenamiento Funcional) y Activacién Fisica (Pesas).
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Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas

En el contexto del programa institucional del Cuidado de la Salud a través de la promocién del deporte, la actividad
fisica y la recreacién, FACIATEC organizé eventos relacionados a promover la vida sana y la actividad fisica que se
llevaron a cabo en la cancha de nuestra facultad, en la cancha de la antigua Facultad de Educacién Fisica, donde
participaron alumnos, maestros y personal administrativo. Se participé en los torneos de Basquetbol y de Softbol
que organiza el Sindicato del Personal Académico de la UACH en la rama varonil.

Se realizo el Torneo de Voleibol Mixto entre maestros y personal administrativo, Torneo Inter- Facultades que
organiza la Coordinacion de Actividad Fisica y Recreacién de la UACH.

Impulsando las actividades deportivas se realizé el Torneo de Voleibol y de Softbol entre los alumnos y personal
docente en la ciudad de Chihuahua y Extensién Cuauhtémoc.

Se participd en las actividades deportivas de Inter- facultades en algunas disciplinas habiéndose obtenido un 2do
lugar en el Torneo de Softbol, un 2do lugar en el Torneo de Voleibol de 1ra Fuerza y un 2do lugar en el Torneo de
Voleibol de 2da Fuerza. Se galardond a los mejores deportistas en la disciplina de Voleibol de Playa en la rama
varonil. Daniel Torres Espinoza y Jorge Jaramillo por su participacién en el equipo de la Universidad.

En lo correspondiente a la XX Universiada Nacional 2016 realizada en Guadalajara, Jalisco, FACIATEC obtuvo 2
medallas de plata.

Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica

Muestra de materiales acuaticos y macroaerébics en el Primer Aquafest de la FCCF. Alumnos de séptimo semestre
de la licenciatura en Motricidad Humana de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica de la UACH presentaron la
8va Muestra de Materiales e Implementos para las Actividades Acudticas en el mes de noviembre 2015, al celebrar
el Primer Aquafest en la alberca de la propia unidad académica.

El evento, apoyado por el director M.C. Francisco Javier Flores Rico y coordinado por el titular de la materia, Mtro.
Efrain Gaddiel Fernandez Aguilera, incluyé un vistoso macroaerébics en el que participaron més de cien estudiantes,
estando presentes padres de familia, docentes y pacientes en rehabilitacion.

Fueron 83 materiales presentados, todos disefiados a partir de diversos articulos reciclables por los alumnos para
la aplicacion de ejercicios especificos con pacientes de poblaciones en riesgo, como son: discapacidad,
enfermedades crénico degenerativas y adulto mayor; ademas para nifios en estimulacién temprana.

Los implementos mostrados son donados por los alumnos y pacientes a la alberca de la FCCF para su uso en
rehabilitacion y recreacion de futuros usuarios, producto de inversién propia cuyo costo no es mayor a los 200
pesos por instrumento segin convocatoria, misma que motiva la creatividad y el emprendimiento de los motricistas
en formacion. En el equipo de colaboradores, coordinado por el Mtro. Gaddiel Fernandez, estan los licenciados en
Educacién Fisica Gerardo Huerta, Alejandro Sdenz Fernandez y Mario Alberto Tena.



XIV Copa Vikingo de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica. Ana Delgado y Oliver Kober, se proclamaron
campeones absolutos en la XIV Copa Vikingo de Natacién organizada en la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica
de la UACH, en el mes noviembre2015, en la alberca del Campus Il Universitario.

La tradicional competencia hacia el interior de esta unidad académica conté con la participacion de 250 tritones de
quinto y sexto semestre.

Por la rama femenil, Ana Delgado del grupo Quinto C se agencié el sitio de honor con un total de 38 puntos, al
demostrar ser la mejor después de las pruebas en los distintos estilos de nado, como son libre, dorso, mariposa y
pecho; en segundo lugar, con 29 puntos termind Fernanda Cisneros de Sexto A y en tercero Yaremi Morales, de
Sexto B, con 25 puntos.

En la rama varonil el primer sitio conseguido por Oliver Cober, de Quinto B, se definié en la dltima prueba al sumar
16 puntos contra 14 de Victor Caro, de Sexto A; en tercera posicidn termind con 12 unidades Luis Arzaga, también
de Sexto A.

Por equipos el primer lugar fue para el grupo Sexto A, dejando en segundo y terceo a Quinto A y a Sexto B,
respectivamente.

Facultad de Ciencias Quimicas

Actividades deportivas. La facultad participd en los torneos Interfacultades de Basquetbol, Futbol Rapido, Voleibol y
Béisbol, involucrando un total 110 alumnos, en 2015 y en 2016 participaron en las disciplinas de Futbol Soccer,
Softbol, Tochito y Voleibol con asistencia de 150 alumnos a entrenamientos y a partidos se registré la participacion
de 100 alumnos.

En octubre y noviembre del 2015 se participé en el Torneo de Basquetbol y Voleibol organizado por SPAUACH,
donde se involucraron 30 trabajadores entre personal docente, administrativo y de mantenimiento.

Se realizé en 2015 un torneo interno de Voleibol de Playa donde participaron 60 alumnos de la facultad. En marzo
2016 se participd en el Torneo de Voleibol organizado por SPAUACH donde se involucraron 14 trabajadores entre
personal, docente, administrativo y manual.

Facultad de Contaduria y Administracién

La FCA fue representada dignamente por mas de 400 alumnos en los diferentes torneos inter — facultades que
convoca Codafyr de la UACH, y constantemente protagonista en las finales. Los deportes en los que participa las
facultad son Futbol Soccer, Futbol Rapido, Futbol 7X7, Voleibol, Basquetbol, Béisbol, Softbol, Tochito, Futbol
Americano y Porra Mixta.

De los cuales se obtuvieron los siguientes lugares:
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e Lincitas de Softbol obtienen el pentacampeonato en la disciplina.
o Lincitas de Voleibol obtienen el Campeonato.

e Lincitas de Tochito obtienen el 20 Lugar.

e Lincitas de Futbol 7 X 7 obtienen el 20 Lugar.

e Linces de Voleibol obtienen el 20 Lugar.

e Linces de Americano obtienen el 20 Lugar.

o Linces de Béishol obtienen el 3er Lugar.

e Linces de Futbol Soccer obtienen el 3er Lugar.

Dentro del ambito nacional, la FCA tuvo participacion en el Concurso 3 de Diana, de Escoltas de Bandera y Bandas
de Guerra en la ciudad de Querétaro Qro., en el cual obtuvieron el 40 Lugar Nacional, asimismo, el equipo de Porra
Acrobética participd en el “Campeonato Cop Tour” en la ciudad de Mazatlan, Sinaloa, obteniendo el primer lugar de
su categoria.

Durante la Universiada Nacional que se realiz en Guadalajara Jal., la FCA estuvo representada por 75 deportistas
divididos entre las diferentes disciplinas deportivas, de los cuales varios obtuvieron medalla: 5 de Oro, 8 de Plata y
3 de Bronce, divididas en los siguientes deportes:

e Tenis Single Varonil— Bronce.

e Tenis Doble Varonil — Plata.

e Fatbol Répido Varonil — Oro.

e Béisbol — Oro.

e Voleibol Playa Femenil — Oro.

e Voleibol Femenil — Bronce.

e Voleibol Varonil — Bronce.

e Judo por Equipos — Plata.

e 400 Metros con Vallas Femenil — Plata.

e  Taekwondo FLY Femenil — Bronce.

e  Atletismo 20,000m Caminata Femenil — Bronce.
e  Karate Do- Kata por Equipo Varonil — Bronce.

Con la finalidad de fomentar y dar impulso al deporte, actividad fisica y de recreacién entre los estudiantes,
Extension Delicias construyé un templete en la explanada principal de la Extensién para conferencias, eventos
culturales y recreativos, lo que beneficié a 650 alumnos.

En Extensién Camargo se organizé la sequnda y tercer bicicleteada con la participacién de alumnos, maestros y
administrativos logrando convocar a numeroso grupo de personas.

Facultad de Derecho

La Facultad de Derecho en todo momento se preocupa por la activacion fisica y la salud de sus estudiantes, lo que
se traduce en la formacion integral del profesionista. De tal suerte que se ha fomentado la participacion de los
alumnos en diversos equipos deportivos.
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Participacion de equipos deportivos Campus Chihuahua

e Fdtbol Soccer varonil

e Fdtbol rapido varonil y femenil
e  Fdtbol 7 X 7 femenil

e  Bésquetbol femenil y varonil

e Béisbol varonil

e Softbol femenil y varonil

o Voleibol de sala femenil y varonil
e Voleibol de playa femenil

e  Futbol americano

e Tochito femenil

e Handball varonil

Para un total de 400 estudiantes participantes. El equipo de Basquetbol femenil obtuvo el segundo lugar en la
categoria “A”, el equipo de futbol 7X7 femenil obtuvo elsegundo lugar, los equipos de Béisbol, Handball y Voleibol
de Playa obtuvieron el tercer lugar.

Hubo participacién por parte de los empleados administrativos en los torneos de Voleibol Mixto y Softbol varonil que
organizan los sindicatos administrativo y académico en el que se obtuvo el segundo lugar en el Torneo de Softbol
Académico.

Participacion de equipos deportivos Campus Hidalgo del Parral
Se crearon 7 equipos deportivos representativos de la Facultad de Derecho.

e  Béisbol varonil.

e  Tochito mixto.

e Bésquetbol varonil.
e  Fatbol femenil.

e  Fatbol varonil.

e  Voleibol Femenil.

Equipos a los cuales se les apoyé con la entrega de uniformes, balones y pelotas de las distintas disciplinas.

Facultad de Economia Intemacional

La promocién del deporte como activacion fisica y recreacion es de ayuda preventiva para los jovenes de la
sociedad. Por lo que la FEI lo mantiene como una de las actividades mas emblematicas de la misma, la cual es
apoyada constantemente. En la ciudad de Parral se tuvo la participacién en torneos de Futbol Rapido y Voleibol en
las ramas femenil y varonil. También, pero solo en intramuros varonil se participé en el torneo de Béisbol. De las
participaciones mencionadas se obtuvo el primer lugar varonil y sequndo femenil en Voleibol. En total fue un
aproximado de 30 estudiantes quienes se vieron beneficiados con estas acciones, logrando una inclusién y sentido
de pertenencia y orgullo al ser parte de la FEl y de la UACH.
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En el campus Chihuahua se formaron equipos representativos de la Facultad que participaron en los torneos
interfacultades en las siguientes disciplinas:

Ciclo agosto-diciembre 2015; Futbol Rapido Varonil, Futbol Rapido Femenil, Voleibol de Playa Varonil, Voleibol de
Playa Femenil, Softbol Varonil y Tochito Femenil. Durante el ciclo enero-junio 2016 en Futbol Soccer Varonil, Futbol
7 femenil, Voleibol Varonil, Voleibol Femenil, Béisbol Varonil y Tochito femenil.

Facultad de Enfermeria y Nutriologfa

42 Copa del Rey. Teniendo como propésito la sana competencia deportiva, la Facultad de Enfermeria y Nutriologia
inauguré la “4* Copa del Rey” en las instalaciones del Deportivo Tricentenario. Evento que reline a alumnos y
docentes incluyendo sus extensiones de Parral y Ojinaga.

Las actividades a desarrollarse fueron: Natacién, Waterpolo, Basquetbol, por tercias, Voleibol, Futbol Soccer, Tenis
de Mesa, Ajedrez, Carrera Pedestre, Boliche y el hombre més fuerte de la FEN.

Facultad de Filosofia y Letras

Nuestra Unidad Académica trabaja en diferentes actividades deportivas, como torneos Interfacultades de
Basquetbol, femenil y varonil; Voleibol de Playa, femenil y varonil; y Futbol Rapido, femenil y varonil; Futbol Soccer,
varonil; Futbol 7 x 7 femenil; Voleibol de Sala, femenil y varonil; Natacién; Softbol varonil; Club de Natacién; Club de
Ajedrez y Tochito, donde se logré pasar a cuartos de finales y se participé en el torneo del IMSS obteniendo en esta
ocasion el 4° lugar; Boxeo femenil, donde se obtiene el 1° Lugar Interfacultades.

Se participo en Torneo de Futbolito 5 vs. 5, 10 equipos de 10 jugadores, destacando al mejor jugador y al mejor
goleador. También tuvimos participacion en Torneo de Voleibol (invitacion) en FACIATEC ciudad Cuauhtémoc. En la
rama varonil se obtuvo el 3er Lugar y en la rama femenil el 2do Lugar, Xlll Carrera Pedestre tradicional, Béisbol
varonil, Futbol americano 8X8 y Torneo Tradicional de Futbol de Salén 5 VS 5.

También existen torneos intramuros, donde en reunién con la Sociedad de Alumnos y con los capitanes de los
equipos, organizan las diferentes actividades, como: Torneo de Futbolito 5 vs. 5, 10 equipos de 10 jugadores,
destacando al mejor jugador y al mejor goleador. Club de Ajedrez con 27 participantes dentro del marco de la XXXVII
Semana del Humanismo se organizé un Torneo de Ajedrez con 30 participantes, asi como en el Torneo de Ajedrez
de invitacion de CODAFYR donde se obtiene el primer lugar por equipos. Ademas, en el Club de Natacién con 24
participantes.

Equipo de Tochito participd en torneo del IMSS (15 jugadoras) ocupando el 9° lugar Juegos Amistosos en ciudad
Cuauhtémoc de Voleibol contra el CBTa 90, varonil y femenil. Torneos de Voleibol mixto para los maestros y
trabajadores administrativos organizados por SPAUACH y participacién en el Torneo de Basquetbol varonil
organizado por el SPAUACH obteniendo el 4° lugar en la categoria “B".
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Facultad de Ingenieria

Impulsar el deporte, la actividad fisica y la recreacion

Se impartié el Taller de Liderazgo 2016 de la Facultad de Ingenieria, en instalaciones del Lago Colina en el municipio
de San Francisco de Conchos, con una participacién de 45 alumnos y 10 administrativos; entre otras actividades, se
tuvieron platicas y conferencias impartidas de forma honoraria por personas de reconocida trayectoria regional y
nacional, con experiencia en Liderazgo y por exalumnos de esta Facultad que han organizado y asistido a los
talleres de liderazgo anteriores.

Se continu6 con la actividad de tardes de Cine de Ingenieria al aire libre, la cual se realiza en la plaza del estudiante,
cada miércoles se proyectaron diversas peliculas, a las que acudieron estudiantes de la facultad, asi como de otras
unidades académicas. El propésito de la actividad fue promover la cultura cinematografica entre los jovenes, asi
como la sana convivencia, recreacion y esparcimiento.

Como segundo afio consecutivo, se realizé el Torneo Interior de Voleibol de personal administrativo y docente en
que cada secretarfa de la facultad conformé un equipo y participé en el mismo.

Se participd en el Torneo Administrativo UACH de Voleibol, logrando llegar a semifinales.

En torneos interfacultades, se logré el campeonato varonil en las disciplinas de Softbol, Futbol Americano y Voleibol
de Sala, y subcampeonatos femenil en softbol y Voleibol de Sala.

Participacion en eventos deportivos nacionales. Una delegacién de 92 alumnos asistié a la OlimpiANEIC (Asociacion
Nacional de Estudiantes de Ingenieria Civil); que se llevd a cabo en la ciudad de Colima, Colima, en la misma se tuvo
una buena actuacién ya que en deportes se obtuvieron 2 primeros lugares, 5 sequndos y 3 terceros. En académicos
se obtuvo 3 primeros lugares, 1 segundo y 2 terceros. En culturales se obtuvo 1 primer lugar; como delegacion se
quedo en 6° lugar.

Se cuenta con alumnos que forman parte de la seleccién varonil de la universidad en las disciplinas de Béisbol y
Handball.

Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas

Con el objetivo de promover y fomentar la actividad fisica, el deporte y la recreacion entre la poblacion estudiantil,
los deportistas de nuestra Unidad Académica participaron en el Torneo de Softbol “Cultura de la Legalidad”, en
donde se obtuvo el sequndo lugar y se reconocié al alumno Julio Parra como el jugador mas valioso del torneo, en
el Basquetbol interuniversitario en las ramas femenil y varonil nuestros equipos obtuvieron el tercer lugar en ambas
ramas, también se obtuvo el tercer lugar en el Torneo de Futbol Intermedia, en donde se reconocié al alumno David
Loya como lider de capturas del torneo.
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Por otra parte, en el Torneo de Béisbol Interuniversitario nuestro equipo obtuvo el segundo lugar del campeonato,
se cont6 también con participacion en el torneo interfacultades de Natacion, en el que se obtuvo el primer lugar en
la categoria por equipos; en el Futbol Rapido se logré el tercer lugar del torneo interuniversitario, mientras que en el
torneo interfacultades de Futbol Soccer se logré el campeonato y se nombré al alumno José Sanchez Arzaga como
el jugador mas valioso del torneo, en tanto el alumno Alan Gerardo Rivera obtuvo el primer lugar en la Carrera
Ciclista de Montafia en categoria expertos y 45 kildmetros.

En el campus Parral se llevd a cabo el promocional mixto de Softbol, la carrera promocional “Corre, trota, camina
7km”, Bicicletada por la Salud, torneo recreativo “Quemados 2015”, torneo intramuros de Volibol mixto, carrera
“Semestre Selectivo”, de igual manera se tuvo participacion con los equipos representativos del campus Parral en
los torneos interfacultades en las disciplinas de Béisbol y Futbol Soccer ramas varonil y femenil.

Asimismo, con el afan de propiciar la sana convivencia entre los estudiantes de nuestros campus, se llevé a cabo la
“Copa Bufalos” 2015 y 2016 en donde los equipos representativos de ambos campus se enfrentan en las
disciplinas de Basquetbol varonil y femenil, Béisbol, Futbol Rapido varonil y femenil.

Facultad de Odontologfa

Se integraron los equipos representativos de la Facultad de Odontologia para participar en los torneos
Interfacultades en las diferentes disciplinas, tales como: Basquetbol varonil y femenil, Futbol Rapido varonil y
femenil, Futbol Soccer varonil, Futbol femenil, Volibol varonil y femenil.

En el marco de los festejos del 25 aniversario de la Facultad de Odontologia se realizaron las siguientes actividades:
Rally Estudiantil, Juego de Basquetbol con la Universidad de Durango, Torneo de Golf.

Se participé en un Cuadrangular de Volibol femenil y varonil en la ciudad Cuauhtémoc con los equipos de Zootecnia,
Filosofia y FACIATEC.

Se participd en el torneo Copa Palomar de Futbol Rapido en la categoria libre femenil (Torneo externo a la UACH).

Facultad de Zootecnia y Ecologia

Se particip en los torneos interfacultades de la Universidad durante el semestre agosto-diciembre 2015 y enero- junio
2016, donde estuvieron involucrados alrededor de 161 estudiantes. Las disciplinas en las que se participé fueron
Futbol Americano, Futbol Soccer, Béisbol, Basquetbol, Futbol Rapido, Futbol 7X7, Softbol, Volibol de Sala, Volibol
Playero, Karate, Box, Ajedrez y Tochito femenil.

Ademas, en los torneos intramuros de la Facultad en donde participaron 210 alumnos tanto del posgrado como de
licenciatura asi como personal y administrativo, que se desarrollaron durante el mes de mayo de 2016. En los
torneos organizados por el SPAUACH, participaron 20 deportistas entre maestros y personal administrativo, en las



disciplinas de Futbol Rapido y Basquetbol. Finalmente se realizé un Torneo Volibol dentro del Programa Institucional
de Tutorias con 86 estudiantes.

En este afio, la participacion estudiantil en los eventos cientificos, deportivos y culturales o artisticos fue bastante
buena, teniendo una participacién de 441 asistentes a eventos deportivos; 459 en eventos culturales; y 353
asistentes registrados en eventos cientificos; el indice de satisfaccion de los alumnos participando en las actividades
del carnet cultural, refleja un 100% de satisfaccion; y se registran un total de 71 grupos organizados dentro de la
Facultad, clubes que se crean para promover y apoyar eventos muy particulares.
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1 2 Fortalecimiento de la gestion

La Universidad Auténoma de Chihuahua en su vision al afio 2021

Posee un sistema de gestion para la mejora continua y el aseguramiento
de la calidad para todas las funciones sustantivas y adjetivas y para la
trasparencia y rendicion oportuna de cuentas a la sociedad.

En cuanto a la profesionalizacion del personal administrativo y directivo para el buen desempefio de sus funciones y
para sustentar la operacion del sistema de gestion de la calidad se pretende asegurar que la Universidad cuente
con una agenda de responsabilidad social en la que se establezcan los compromisos que la institucién asume para
asegurar la formacion responsable de la generacién y aplicacion del conocimiento y de la institucién en su conjunto,
lo cual se logra con las sesiones que celebra el H. Consejo Universitario y mediante las cuales se somete a votacion
de los miembros de dicho consejo, diversos asuntos relacionados con la Universidad y que pueden ser turnados a
una comisién para su revision o bien aprobados en ese momento por unanimidad de votos.

Sesiones y asuntos del H. Consejo Universitario que han tenido lugar en el periodo del 5 de octubre de 2015 a la
fecha.

No. Acta Fecha del acta
531 14 de octubre de 2015
532 27 de octubre de 2015
Total d \ .3 533 30 de noviembre de 2015
Iotal de sesiones: 534 08 de diciembre de 2015
i o 535 12 de febrero de 2016
[ 7 SESIOHES Ordlnarlas 536 14 de marzo de 2016
° 1 Sesion extraordinaria 537 15 de abril de 2016
538 15 de junio de 2016

Estas se realizaron de conformidad con lo que establecen los articulos 15y 16 de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.

En este sentido se aprobaron por unanimidad de votos 39 asuntos de los cuales se resaltan los siguientes.

e  El Quinto Informe Anual de Actividades del C. M.C. Jesus Enrique Sedfiez Sdenz, Rector de la Universidad Auténoma
de Chihuahua.

e  ElActa N° 530 de fecha 30 de septiembre del 2015.

e  ElActaN° 531 de fecha 14 de octubre de 2015.

e  FElActaN° 532 de fecha 27 de octubre de 2015.

e  El proyecto de Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2016, presentado por el C. M.C.
Jests Enrique Sedfiez Saenz, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

e  El redisefio curricular y cambio de nombre del programa educativo de Licenciatura en Mdsica, opcién ejecutante, el
cual cambia a Licenciatura en Musica, presentado por la Facultad de Artes de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
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El proyecto de Reglamento Interno de la Facultad de Ingenieria, presentado por la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Auténoma de Chihuahua.

El programa: Politicas, Modelo de Gestién y sistema de Autoevaluacién de la Responsabilidad Social Universitaria,
presentado por el Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

El Redisefio Curricular del Programa Educativo de Licenciatura en Musica, opcién Educacién Musical, presentado por
la Facultad de Artes de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

El Informe mensual del mes de septiembre de 2015 por el Patronato Universitario, correspondiente al ejercicio del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

El otorgamiento de la presea al Mérito Universitario 8 de Diciembre, al doctor en Ciencia Politica José Luis Orozco
Alcantar, propuesta presentada por el director de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.

La ceremonia solemne del 61° Aniversario de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Las Actas N° 533 y 534 de fechas 30 de noviembre y 08 de diciembre de 2015, respectivamente.

La peticion de la Direccion Académica de la Universidad Auténoma de Chihuahua de condicionar la oferta de
Programas Académicos de Posgrado a su ingreso al Programa Nacional de Posgrados de Calidad que se mencionan
a continuacion: Maestria en Desarrollo Econdmico, Maestria en Estomatologia con dos opciones Prostodoncia y
Odontopediatria, Maestrfa en Innovacion Educativa, Doctorado en Educacién Artes y Humanidades, Doctorado en
(iencias Hortofruticolas y Maestria en Ciencias Basicas.

El Programa Educativo de Doctorado en Ciencias Hortofruticolas presentado por la Facultad de Ciencias
Agrotecnolégicas.

El Programa Educativo de Ingenieria en Ciencias de la Computacion, presentado por la Facultad de Ingenieria.

El Programa Educativo de Maestria en Ciencias Bésicas, presentado por la Facultad de Ingenieria.

El programa Educativo de Ingenieria en Software, Modalidad Virtual, presentado por la Facultad de Ingenieria.

El Programa Educativo de Maestria en Estomatologia con dos opciones: Prostodoncia y Odontopediatria, presentado
por la Facultad de Odontologa.

El Programa Educativo de Doctorado en Educacion Artes y Humanidades, presentado conjuntamente por la Facultad
de Filosoffa y Letras y Facultad de Artes.

El Informe mensual del mes de noviembre de 2015 presentado por el Patronato Universitario, correspondiente al
ejercicio del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

El Programa Educativo de Maestria en Innovacién Educativa, presentado por la Facultad de Filosofia y Letras.

El Programa Educativo de Maestria en Desarrollo Econémico, presentado por la Facultad de Economia Internacional.
El Acta N° 535 de fecha 12 de febrero de 2016.

El Reglamento Interior de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica.

La Reduccion de cuatro a dos afios la duracion del Programa Educativo de Especialidad en Geriatria de la Facultad de
Medicina y Ciencias Biomédicas, sin que esto genere ninguna otra modificacién o cambio en el mencionado
programa.

El Informe mensual del mes de enero de 2016 presentado por el Patronato Universitario, correspondiente al ejercicio
del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

La reforma a la fraccion | del Articulo 21° de la Ley Orgdnica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como los
Articulos 5 y Tercero Transitorio del Reglamento para la Designacién de Directores de las Unidades Académicas de la
Universidad Auténoma de Chihuahua.

Las Actas N° 536 y 537 de fechas 14 de marzo y 15 de abril del afio en curso, respectivamente.

El Redisefio Curricular de la Maestria en Ciencias en Biotecnologia, presentado por la Facultad de Ciencias Quimicas.
El cambio de nombre de la Maestria en Ciencias en Tecnologia de Alimentos por Maestria en Ciencias en Ciencia y
Tecnologia de Alimentos, asi como el Redisefio Curricular, presentado por la Facultad de Ciencias Quimicas.

El Reglamento Interior de la Facultad de Ciencias Quimicas.

El Informe mensual del mes de febrero de 2016 presentado por el Patronato Universitario, correspondiente al
ejercicio del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

El Informe mensual del mes de marzo de 2016 presentado por el Patronato Universitario, correspondiente al
ejercicio del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

El Redisefio Curricular del Programa Educativo de Quimico, presentado por la Facultad de Ciencias Quimicas.

El Acuerdo del Consejo Técnico de la Facultad de Filosofia y Letras, a fin de que se reconozca al Dr. Arturo Rico Bovio
como Académico () Investigador de Tiempo Completo de la Facultad de Filosofia y Letras.
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Control ge solicitudes y requerimientos. Durante el | pepartamentos de la Direccién. Administrativa y Areas de apoyo:
periodo comprendido entre el 5 de octubre de 2015

y el 31 de julio del presente afio 2016, se Solicitudes %
tramitaron a través del despacho del director | Contabilidad 2,291 13.87%
administrativo, 16,515 solicitudes de gestion de Rec. Humanos 208 1.26%
recursos financieros; tramites que involucraron | Tesoreria 9,468 57.32%
adquisicion de servicios, requisiciones de materiales | Adquisiciones 4,279 25.91%
y activos fijos, comprobaciones de gastos, asi como | Bienes Patrimoniales 267 1.62%
movimientos de personal, entre otros provenientes | Intemo 1 0.01%
de las direcciones de drea y coordinaciones Areas de apoyo:

generales de unidad central, asi como de las | Direccion de Planeacion 1 0.01%
diferentes Unidades Académicas, mismas que fueron TOTALES 16,515 100.00%
canalizadas y atendidas por las siguientes instancias

de la Direccién Administrativa y otras areas de apoyo:

Como parte del fortalecimiento de la gestion se tramitaron 4,279 solicitudes, de las cuales se generaron 4,676
Contrato-pedidos, por un monto total de $156,335,337.85; las cuales se dividen en:

A. De los recursos adicionales al subsidio se tramitaron 3,401 solicitudes de gasto corriente, de las cuales se generaron
3,740 Contrato-pedidos, por un monto total de $81,082,020.20; y

B. De los recursos adicionales al subsidio destinados a la ampliacion y a la modernizacién de la infraestructura
tecnoldgica que son con fondos federales a través de solicitudes de PROFOCIE (PIFI), PROMEP (PRODEP), CONACYT
y FOMIX, FAM 2015, FECES 2013, FECES 2014, FECES 2013, FADOEES 2013, FONDO DEL SUBSIDIO ESTATAL Y
FEDERAL y PROEXOEES 2014 del cual se atendieron 878 solicitudes que generaron 936 Contrato-pedidos, por un
monto total de $75,253,317.64, siendo asi que los proyectos de PIFI a la fecha van en un 60% ejercido.

En el transcurso de este periodo se han realizado 42 procesos licitatorios, todos estos procesos se han llevado a
cabo de acuerdo al Plan Anual de Adquisiciones y siguiendo los lineamientos que indica la legislacion vigente.

Se mantiene el proceso de digitalizacion de todos los archivos y modalidades que se manejan en el Departamento
de Adquisiciones. Este trabajo sirve para cumplir con los lineamientos de transparencia y rendicién de cuentas de la
Universidad; ahorrar tiempo en la bisqueda de documentos para revisién en auditorias, debido a que desde el afio
2010 se elabora un reporte trimestral a la Auditoria Superior del Estado (establecido en la ley), asi como de las
licitaciones por adjudicacién directa, por invitacion a tres proveedores y publicas en base a los formatos
proporcionados por la misma auditoria, al igual que la entrega de todos los documentos digitalizados de estos
expedientes para evitar el uso de papel y sequir con nuestra propuesta de Universidad verde.

Se realiza un reporte trimestral al Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
que muestran los datos mas importantes de transparencia de la Universidad conforme a la ley y en casos
extraordinarios se atienden solicitudes del ICHITAIP donde se nos solicita informacién de adquisiciones en especifico
que se realizaron por la Universidad en estos Ultimos afios.

La Direccién Académica a través del Departamento de Tesoreria continlia trabajando a fin de mejorar y agilizar el
proceso relativo a cajas unicas, realizando las siguientes acciones:

1.- Agilizar el proceso de inscripcion de los alumnos mediante las siguientes acciones:
a) Habilitando cajas adicionales temporales en el Campus 'y Campus II.
b)  Eliminando el cobro de la comisién bancaria al alumno.
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¢) Incorporando el pago a 3 meses sin intereses con tarjeta de crédito Santander.

d) Asesorando a los alumnos sobre el tramite de pago, reduciendo el tiempo de espera en el cobro.

e) Se ha observado un incremento considerable en las inscripciones via electronica, recibiendo la mayorfa de las
inscripciones y fichas de admision en sucursales bancarias mediante el proceso de impresion de ficha de
deposito a través de la pagina web de la UACH.

La Unidad de relaciones laborales y administrativa, dando cumplimiento al fortalecimiento de la gestién, contintia
optimizando algunos tramites como son:

Sistematizacion de los procesos de la Unidad.
o Optimizacion del proceso de préstamos de Construccion y Vivienda del Personal Administrativo Sindicalizado.

Proceso de pago para los trabajadores pensionados y/o jubilados de la Universidad.

o  Cambio de cheque a tarjeta a los trabajadores pensionados y/o jubilados,
e  Realizando la supervivencia cada mes por via telefonica.

Tramite de finiquito (renuncia, jubilacion y/o pension, liquidacion).
o  Los tramites de finiquitos se realizan por sistema y se generan en el Departamento de Recursos Humanos.

Gracias al fortalecimiento en la relacién con el Sindicato Académico y el Administrativo se llevé a buen término la
negociacion en la revision contractual respecto a las prestaciones colectivas del personal administrativo y las del
personal académico con resultados favorables, logrando la firma de los convenios colectivos en el mes de diciembre,
antes de los términos sefialados como fecha limite.

Ademés la Unidad de néminas dando cumplimiento al fortalecimiento de la gestién realizd las siguientes acciones:

o  FElaboracién de procedimiento para evitar pagos indebidos.
o  (aptura e impresion de pagos extraordinarios y finiquitos a través del sistema de Recursos Humanos.
e Después de una evaluacion, se modifica el pago de los jubilados del Banco Bancomer a Banco Santander.

La Universidad Auténoma de Chihuahua contintia implementando las mejoras a los controles internos, al manual de
contabilidad y al sistema contable presupuestal con el fin de dar cumplimiento a la Ley de contabilidad
gubernamental, la cual, solicita que la informacion presupuestaria y contable debe ser registrada en tiempo real de
manera armoénica, delimitada y especifica. Asi mismo, que el sistema contable presupuestal genere estados
financieros contables y presupuestales, confiables, oportunos, comprensibles, periédicos y comparables.

Se continlia estableciendo los procesos necesarios de vinculacidn contable presupuestal con el fin de atender la
implementacién del presupuesto basado en resultados.

Se realizd la conciliacion del activo fijo de los bienes muebles registrados en el sistema contable comparandolo con
lo registrado en el modulo de bienes patrimoniales tal como lo establece la Ley de contabilidad gubernamental.

A partir de diciembre 2015 la Universidad empez6 a depreciar los bienes muebles tal como lo establece la Ley de
contabilidad gubernamental.

Se atendieron procesos de auditoria externa efectuados a nuestra Universidad por parte de la Auditoria superior de
la federacion, Auditoria de la funcién publica y contraloria del Estado, Auditoria superior del Estado, asi como de
despacho contable independiente, faltando la conclusién de estas en el caso de las practicadas por autoridades de
la cuenta publica 2015.
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Se atendieron requerimientos de informacion contable y presupuestal de la Secretaria de Hacienda, Secretaria de
Educacién y Cultura, y de transparencia y acceso a la informacién publica.

La Universidad cuenta con la pagina WEB http://iuach.uach.mx/CONAC/ en la cual se pone a disposicion del publico
en general la informacién financiera de acuerdo a lo establecido en la Ley de contabilidad gubernamental

El Departamento de Bienes Patrimoniales dando cumplimiento al fortalecimiento de la gestién llevo a cabo las
siguientes acciones:

Informe por el periodo comprendido del 5 de octubre del afio 2015 al 31 de julio del presente afio.

Registro de Activos Fijos en el Sistema de Apoyo a la Gestion Universitaria (SAGU), Médulo Financiero, Submédulo
Bienes Patrimoniales, Activos Fijos por los meses antes mencionados en Unidad central, direcciones, coordinaciones,
departamentos y Unidades académicas.

Conciliacién por cada uno de los fondos, comparando los listados del SAGU con los auxiliares mensuales,
comprobando que efectivamente los valores ingresaron correctamente por los meses comprendidos en el periodo
antes mencionado en Unidad central, direcciones, coordinaciones, departamentos y Unidades académicas.

Etiquetado de Activos Fijos dados de alta durante dicho periodo, cerciorandose de que los activos corresponden al
modelo y descripcion del bien de la factura en Unidad central, direcciones, coordinaciones, departamentos y
Unidades académicas.

Reinventario en Unidad central, direcciones, coordinaciones, departamentos y Unidades académicas.

Resquardo de Activos Fijos que fueron etiquetados en dicho periodo, en Unidad central, direcciones, coordinaciones,
departamentos y Unidades académicas.

Administracién de las pélizas de seguros de los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad de la Universidad. Se
realizaron, ademas, los pagos correspondientes a revalidacion vehicular, canje de placas 2016 y pago de multas
generadas durante el 2015.

Se atendieron solicitudes de vehiculos, autobuses y microbuses de distintas 4reas de Unidad central, direcciones,
coordinaciones, facultades y a nivel Universidad.

Se atendieron viajes en los autobuses y microbuses representativos de la Universidad Auténoma de Chihuahua, los
cuales fueron dentro de la ciudad de Chihuahua y del estado a los municipios de Camargo, Cuauhtémoc, Delicias,
Guachochi, Hidalgo del Parral, Jiménez, Judrez, Madera, Ojinaga y Rancho de Teseachic. Asi como también fuera del
estado a las ciudades de Puebla, Sinaloa, Tamaulipas, Coahuila, Durango, Jalisco, México, Morelos, Nuevo Ledn,
Querétaro, San Luis Potosi, Sonora, y Zacatecas, dandole servicio a la comunidad universitaria, académica, deportiva
y cultural.

Seguimiento al Sistema de Gestién de Calidad de la Direccion Administrativa

1.
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Se capacité al personal de Departamento de Bienes Patrimoniales y departamento de Adquisiciones en el uso y
aplicacion de la Norma 1SO 9001:2008 con la finalidad de lograr la certificacion de sus procesos de trabajo

Se logré la certificacion de los procesos de adquisiciones de Bienes y Servicios, proceso de licitaciones y proceso de
control de Bienes Patrimoniales con la casa certificadora ACCM, dicha certificacion avala la calidad de los servicios
prestados por estas areas de la Universidad, asi como el cumplimiento a cabalidad de esta normatividad.

Se capacité al personal que labora dentro de los procesos certificados en manejo documental electrénico, con la
finalidad de habilitarlo para llevar un control documental adecuado de la documentacién que se maneja en sus
respectivas areas, tales como manuales, procedimientos, documentos y registros.

Se realiz6 el recorrido de verificacién de las instalaciones del edificio de la calle séptima con la finalidad de
inspeccionar sus medidas de sequridad y los equipos adecuados y asi evitar poner en riesgo la salud y la seguridad
de los trabajadores universitarios.

Se levanto la encuesta para medir la satisfaccion de los usuarios de los servicios universitarios del departamento de
adquisiciones y bienes patrimoniales, obteniendo resultados favorables y encontrando que la calidad de estos
servicios logra satisfacer las necesidades de los usuarios.
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6. Se verificd mediante el sistema de gestion de la calidad, el buen uso y aprovechamiento de la infraestructura
vehicular, su buen mantenimiento y las condiciones seguras en la prestacion de este servicio que da movilidad a la
comunidad universitaria.

7. Se analizd la competencia laboral y profesional del personal que realiza labores y funciones dentro del Sistema de
gestion de la calidad, obteniendo resultados satisfactorios y realizando la capacitacién con la finalidad de incrementar
la competencia.

Transparencia y acceso a la informacién pablica

Modulo tnico de informacion. En el periodo que se informa, mediante la operacién de la Plataforma Nacional de
Transparencia (antes Sistema Infomex-Chihuahua) se recibieron 89 solicitudes de informacién. Los requerimientos
de informacién més recurrentes se relacionan con diversos temas, entre los que destacan los rubros de oferta
académica, contabilidad, presupuesto y gasto de la Universidad Auténoma de Chihuahua:

o Informacion estadistica de la matricula escolar

o Convocatorias para plazas de cuerpo docente

o Informacion financiera y presupuestal de unidades académicas y de unidad central;
e Becas y requisitos para su obtencion

o Tramites y requisitos relativos a la oferta académica

No. de solicitudes de informacién recibidas del 5 de octubre de 2015 al
31 de julio de 2016.

5-31 Octubre, 2015
1-30 Noviembre 2015
1-31 Diciembre 2015
1-31 Enero, 2016
1-29 Febrero, 2016
1-31 Marzo, 2016
1-30 Abil, 2016
1-31 Mayo, 2016

= 1-30 Junio, 2016

= 1-31 Julio, 2016

FUENTE:
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

* La presente gréfica muestra el cumulo de solicitudes de informacion recibidas del 5 de octubre de 2015 al 31 de
Julio del afio 2016, en la Plataforma Nacional de Transparencia, desglosadas por periodo mensual,

De igual forma, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, se atendieron 64 solicitudes de informacién. En
el 96% de los casos fue procedente publicar datos, el 4% se refiere a 1 solicitud relativa a informacién publica de
oficio que ya se encuentra publicada en el portal de transparencia y a 1 solicitud considerada improcedente por
tratarse de informacion ajena o inexistente en los archivos de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

261

EJE
RECTOR

Fortalecimiento de la gestidn



INFORIME

§
i

|

#

”
ERT

No. de solicitudes de informacién atendidas del 5 de octubre de 2015 al
31 de julio de 2016.

5-31 Octubre, 2015
1-20 Noviembre 2015
1-31 Diciembre 2015
1-31 Enero, 2016
1-29 Febrero, 2016
1-31 Marzo, 2016
1-30 Abil, 2016
1-31 Mayo, 2016

= 1-30 Junio, 2016

= 1-31 Jullg, 2016

FUENTE:
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

* L a presente grdfica muestra el cimulo de solicitudes de informacion atendidas del 5 de octubre de 2015 al 31 de
Julio del afio 2016, en la Plataforma Nacional de Transparencia, desglosadas por periodo mensual.

En lo referente a la actualizacién del sitio Web de Transparencia de esta institucion educativa, comprendiendo lo
relativo al cuarto trimestre del afio 2015 y al primer trimestre del afio en curso, en cumplimiento a lo que disponia el
articulo 20 de la abrogada Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, se
obtuvo la méxima calificacién (100) en las revisiones practicadas por el Instituto Chihuahuense de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (ICHITAIP), siendo a la fecha las evaluaciones con que se cuenta.

Por otro lado, se implementaron mejoras al portal de Transparencia, consistentes en:

A. La implementacién del Sistema Directorio Institucional que permitird a nuestra institucion capturar e integrar la
informacién organizacional de servidores publicos y mantenerla actualizada, presentando con ello una herramienta a
disposicion de la sociedad en general que permita conocer los aspectos relativos a la situacion laboral y nominal de los
empleados administrativos y académicos de esta casa de estudios.

B. Desarrollo de una nueva pagina de Transparencia de la Universidad Auténoma de Chihuahua que ofrece una imagen
fresca y renovada, teniendo el reto de que la informacion que se suba a la Plataforma Nacional de Transparencia sea
también presentada en una forma amigable en nuestro portal, en el cual ademas se concentra otra informacion
relacionada con recursos federales extraordinarios para instituciones de educacién superior, portal aplicativo de la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico (PASH), Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP),
Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente (ESDEPED), proteccién de datos personales, Gaceta
Universitaria, entre otros.

Durante el periodo que se informa fueron impartidos los siguientes cursos y diplomados a través de la Unidad de capacitacion y
adiestramiento del Departamento de Recursos Humanos.

Cursos de formacion continta

Diplomado Derechos Humanos e Igualdad de Género lIl generacion 45 Egresados
Diplomado Derechos Humanos e Igualdad de Género Il generacion 54 Egresados
Diplomado Educacion para la Paz 54 Participantes
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Cursos de Entrenamiento Internos

Lenguaje de Sefias Mexicanas

21 participantes

Etica en el Contexto Universitario

24 participantes

Curso de Mantenimiento 2015

27 participantes

Curso SEGA 2015

40 participantes

Proyectos de Investigacién con Perspectiva de Género

34 participantes (Docentes y Administrativos)

Cultura del Agua

38 participantes

Mantenimiento 2016

25 participantes

Curso SEGA 2016 25 alumnos
Induccion a Bibliotecas 27 alumnos
Curso Diagndstico Energético 28 alumnos

Curso de Jardineria

20 participantes

Se entregaron 1,086 uniformes a personal administrativo femenino de Unidad Central y Unidades Académicas.

El Sistema de Gestién de Calidad de la Direccién Académica

Promovid y logré la certificacion de 10 procesos, de los cuales 6 son del Departamento de Administracién Escolar y
4 de otros departamentos.

Los procesos certificados por primera vez en el 2008 y que lograron la recertificacion en el 2009 y 2012 son:

Examen de Admision

Escuelas Incorporadas

Credenciales

Inscripcién Administrativa

Registro Escolar y

Titulaciones

Becas

Coordinacién Administrativa

Centro Universitario de Desarrollo Docente
Examen de Inglés

N O N N N

En el afio 2015 vencié el periodo de certificacion y estan pendientes de obtener de nuevo en este afio dos
procesos, el examen de admision del Departamento de Administracidn Escolar y el Mddulo Introductorio del Centro
de Educacion Continua, Abierta y a Distancia, (CECAD), todos por la Norma 1SS0 9001-2008.

Las actividades mas importantes de la Direccion Académica atendiendo a los Ejes rectores que le corresponden, se
detallan a continuacion.

£l Departamento de Administracion Escolar implementd en el Sistema Estratégico de Gestion Académica (SEGA) el
modulo de estadisticas para el sequimiento a la trayectoria escolar con el objetivo de poder detectar movimientos en
la situacion de los alumnos entre ciclos escolares asi como para obtener la comparacién entre los diferentes ciclos.
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En el Sistema Universitario de Bibliotecas, SUBA se adquirieron 3,089 titulos con un total de 5,715 volimenes, asi
como 26 bases de datos adquiridas por CONRICYT a través de la DES de Ingenieria.

Biblioteca Titulos Volimenes
Biblioteca Central 234 276
DES Agropecuaria 473 650
Ingenieria 340 475
Contaduria y Administracién 389 1345
Economia Internacional 43 131
Derecho 697 1199
Educacién y Cultura 383 531
Ciencias Politicas y Sociales 118 404
Salud 412 704
TOTAL 3089 5715
264 B
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En cuanto a préstamos de material documental por biblioteca se informa lo siguiente:

Biblioteca No. Préstamos
Biblioteca Central 50,447
DES de Ingenierias 503,384
Artes 49,086
DES de Salud 166,061
Ciencias Agricolas y Forestales 74,760
Ciencias Agrotecnolégicas 67,022
Ciencias Agrotecnoldgicas Ext. Cuauhtémoc 2,796
Ciencias de la Cultura Fisica 153,877
Ciencias Politicas y Sociales 119,112
Ciencias Politicas y Sociales. Ext. Chihuahua 896
Contaduria y Administracién 721,513
Contaduria y Administracién Ext. Camargo 970
Contaduria y Administracién Ext. Delicias 86,091
Derecho 212,043
Derecho. Ext. Parral 2,399
Economia Internacional 50,730
Enfermeria y Nutriologia Ext. Parral 3,923
Filosofia y Letras 311,683
Medicina Ext. Centro 1,336
Medicina Ext. Parral 4,801
Odontologia 187,554
Zootecnia y Ecologia 172,824
Total de préstamos: 2,945,095

DES Salud: 21,114 préstamos de libros a usuarios
442 libros donados por titulacion y 678 constancias de donacién a facultades de medicina y enfermeria.

DES Ingenierfa: 49,707 préstamos a usuarios,
34 libros donados més 168 tesis donadas por la des
26 bases de datos adquiridas por CONRICYT

Asi mismo, se realizé la digitalizacion de toda la documentacién generada por las diferentes unidades de
Administracién Escolar y las actas generadas por Secretaria General siendo aproximadamente 210,000 imdgenes,
ademas se digitalizaron 10,000 imagenes de archivo muerto, logrando con esto un avance del 8 %.

Se hizo la depuracién de alrededor de 50,000 imagenes contenidas en el Sistema Optistor, lo que nos permite
eficientar y agilizar la busqueda de archivos digitales.

Se emitieron las siguientes credenciales:

Alumnado de la Universidad 18,000

Egresados 200

Empleados administrativos y docentes 300

e  Se entregaron 17,500 hologramas (vigencias) para credencial

La Coordlinacion General de Tecnologias de la Informacion como parte del seguimiento a los proyectos universitarios
encaminados a dotar a las Unidades Académicas de bibliotecas con salas de lectura interactiva que involucran la
instalacion de mobiliario y asignacién de dispositivos méviles para la lectura digital, se instalaron 4 de las 5 salas de
lectura digital, que se tenian programadas. Dicho proyecto auspiciado por fondos federales PADES, permiti6 la
instalacion de dichas salas en la Facultad de Contadurfa, Medicina, Ingenieria y en la Coordinacién General de
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Tecnologias de la Informacion. Estas nuevas salas, se suman a las ya instaladas en la Facultad de Filosofia y Letras
y la Facultad de Economia Internacional Campus Parral.

Como parte del proyecto para incorporar el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion se habilitaron
36 dispositivos tipo e-reader, incluyendo el acervo electrénico de la UACH para el fortalecimiento de salas de lectura
interactiva en diversas Unidades académicas.

Se integra a la modalidad virtual, 96 grupos de materias universitarias con el fin de respuesta a la demanda de
espacios fisicos en la Universidad, para asi lograr integrar en proceso paulatino, todas las materias universitarias.

Se logré fortalecer la plataforma de educacion virtual y presencial, gracias a la adquisicién de servidores de alto
procesamiento con el fin de dar respuesta oportuna y eficaz a la creciente demanda de este tipo de tecnologia, que
ha permitido utilizar las TIC's en los procesos de ensefianza-aprendizaje, teniendo en la actualidad més de 25,000
alumnos utilizando alguna de estas plataformas, en més de 2,500 cursos (completamente virtuales, modalidad mixta
y con apoyo a la clase presencial).

£/ Departamento de Administracion Escolarimplementé en el Sistema Estratégico de Gestion Académica (SEGA) para
mayor eficiencia en tramites, la reagrupacién del mend para alumnos y egresados para mejor manejo de la
informacién. Se ha continuado con la implementacién de varios procesos en el Sistema Estratégico de Gestion
Académica (SEGA) a fin de fortalecer los procesos llevados a cabo en las Unidades de Registro Escolar y Titulacion.

Llevé a cabo con éxito el procesos del Examen General de Egreso (EGEL) con lo cual hemos dado apoyo a nuestros
egresados que optan por esta via de titulacion al tener un proceso cuidado por la UACH y dandoles la oportunidad
de tener un espacio. El resultado fue de 245 que lo aprobaron y 31 sobresalientes. El siguiente examen de este afio
esta programado para diciembre préximo.

Respecto de las titulaciones, se muestran las siguientes graficas
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Durante este periodo se expidieron los siguientes documentos escolares oficiales:

o  (onstancias registradas 6,600
o  (artas de pasante 343
e Titulos registrados de licenciatura 3,188
e Titulos registrados de posgrado 726
e  Titulos en tramite 1,295

Coordinacion Administrativa. Gracias a los programas que llevan los departamentos de la Direccion Académica se
gestiono la adquisicion del material requerido por los mismos. Los programas que maneja la Direccién Académica
son:

PROFOCIE, “Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas” 2014 y 2015, PROFORDEMS,
“Programa de Formacidn Docente de Educacién Media Superior”, 2014, 2015y 2016, CHRISTENSEN FUND 2015,
2016, “Organismo privado de apoyo econémico a estudiantes indigenas” Inclusion y Equidad S244 y PIEE, apoyo a
estudiantes con necesidades especiales, (fondos federales) PAFP 2015 “Fortalecimiento de las habilidades de
comunicacion oral y escrita en los estudiantes universitarios a través de las TICs.”

Gracias al recurso obtenido por medio del PROFOCIE se recibi6 el equipamiento contemplado en el proyecto, que se
compone de 6 computadoras personales, 6 escritorios, 6 sillas ejecutiva, 5 tabletas grdficas, 5 cdmaras web y 5
diademas para videoconferencia. Para su instalacion se llevd a cabo el acondicionamiento del drea donde se
montaron las cabinas de tutoria virtual como prueba piloto en las instalaciones de la Coordinacién General de
Educacién Continua, Abierta y a Distancia, para evaluar la operatividad de la ubicacion de las mismas.

También se logré la adquisicion de acervo bibliografico con un total de 2,134 volimenes superando la meta de
1,931 volimenes que se tenian establecidos al inicio del proyecto y 31 equipos de cémputo.

Se gestiond el Diplomado Educacién para la Paz, dirigido a personal docente y administrativo de la Universidad
Auténoma de Chihuahua; este diplomado cuenta con especialistas locales y nacionales de la Comision Estatal de los
Derechos Humanos y Comisidn Nacional de los Derechos Humanos més otras asociaciones civiles que trabajan esta
tema, y tiene el propdsito de proveer nuevas herramientas a los asistentes en el &mbito de la educacién para la paz,
asi como para fortalecer en ellos las aptitudes y procesos que generan la convivencia arménica. Este diplomado se
lleva en seis mddulos presenciales con una duracion de 10 horas cada uno e inicié en el mes de abril 2016.

El 11 de mayo 2016 se realiz6 el Maratén de Servicios UACH donde se prestaron mas de 20 servicios gratuitos por
parte de las 15 facultades de la Universidad, entre los cuales se llevé a cabo un taller de Hidroponia y la donacién
de plantas para sequir dando impulso a las estrategias de cuidado al medio ambiente.

Por medio del PROFORDEMS que coordina el Departamento de Planeacion e Innovacion Educativa se gestiond la
adquisicion de equipo de cdmputo y mobiliario de oficina, pantalla de proyeccién, pizarrén acrilico e impresoras
como parte del fortalecimiento del programa. Se realiz6 el Reciclaton Electrénico por una conciencia ambiental,
donde se recibieron computadoras y televisiones obsoletas en el Campus | y II.

Del 16 al 20 de noviembre del 2015 se llevé a cabo el VIII Congreso Nacional de Investigacion Educativa en la cual
participaron aproximadamente 3,000 personas como parte del equipo de logistica, por lo que se gestiond el servicio
de alimentos. Por otro lado, se adquirieron libros dirigidos a docentes universitarios.

The Christensen Fund 2015, con la ayuda de este organismo se gestiono el evento: “Estudio de Impacto del
Programa Indigena Institucional 2010-2015".

267



Gracias al Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa S244 (PIEE) se gestiond la compra del mobiliario de la
nueva biblioteca para apoyar el 100% de los estudiantes indigenas de la Universidad con infraestructura,
equipamiento adecuado y materiales para mejorar su aprendizaje. Entre ellos se adquirié estantes para libros,
modulo recepcion sala en L, mesa de centro, archivero metalico, pizarron de corcho y despachador de agua fria y
caliente. Asi como teléfono digital, pantallas 32" y 40", puertas de seguridad y de emergencia, adquisicion e
instalacion de ventanas para la biblioteca, persianas enrollables 3 partes blackout, mini split 1.5 toneladas,
sefialamientos en acrilico de 6MM de 30*40 cms. También se adquirié un video proyector, equipo de computo y
multifuncional, pantalla eléctrica 60p, laptop, bocinas e impresora. De igual forma se hicieron tripticos y calcas para
dar a conocer a la comunidad estudiantil este programa.

Se acondicionaron dreas de la Universidad Auténoma de Chihuahua con rampas, bafios y barandales para
estudiantes con discapacidad. También se adquiri6 y adapté una camioneta para los alumnos en situacién
vulnerable que requiera transportacion a las instalaciones de la Universidad Auténoma de Chihuahua, y se realizaron
campafias de sensibilizacién con los siguientes temas: Nociones de comunicacion humana y lenguaje de sefias,
Campafia de atencion a la discapacidad, Campafia de cambio de actitud, Campafia de interculturalidad”. De igual
forma también se entregaron mochilas con Utiles escolares a los estudiantes indigenas de la Universidad.

Mediante el PAFP se gestiond el dltimo pago a Consorcio de Negocios de la O S de RL, el cual colabor6 con
instructores especialistas en comunicacion oral y escrita, con siete sesiones presenciales de tres horas cada una en
los meses de septiembre a octubre como parte del proyecto institucional: Fortalecimiento de las habilidades de
comunicacion oral y escrita en los estudiantes universitarios a través de las TICs".

Para la profesionalizacion del personal directivo y administrativo se impartié curso de actualizacion en la base datos
Wiley al personal bibliotecario. Se realizé un curso de induccién a 27 empleados del STUACH en los mddulos de
circulacion, OPAC y primo del Sistema Aleph en marzo del 2016.

Recibiran capacitacion y actualizacion por parte del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) 12 personas
de la Biblioteca DES de Ingenierfas para uso y descarga del material existente en la mapoteca digital en el mes de
agosto.

Se realizd la auditoria de seguimiento 2 en el mes de marzo, por parte de la Agencia de Certificacién para la Calidad
y el Medio Ambiente (ACCM), en cumplimiento con las normas 1SO 9001, ISO 14001, SAST 001 (OHSAS 18001), se
resolvieron los hallazgos y se cerraron en el mes de abril.

Se impartieron por la Biblioteca DES Salud, 25 cursos de induccién para usuarios de las Facultades de Enfermeria y
Nutriologia y de Medicina capacitando a 440 alumnos.

El CECAD, con el propésito de unificar los servicios que proporcionan los Centros Regionales de Educacion Superior
(CRES), tanto a los estudiantes como a la comunidad en general, se definieron los procedimientos y formatos para
el reporte de actividades, los cuales se les entregaron a los coordinadores técnicos y académicos de los diferentes
centros, y despejaron dudas en una reunion presencial.

Se redisefid y planific un programa de mantenimiento preventivo a los centros de cémputo de los CRES, con la
finalidad de garantizar la disponibilidad de sus servicios a los usuarios de los mismos.

Se llevé a cabo la incorporacién del Programa de Licenciatura en Historia Virtual de la Facultad de Filosofia y Letras
al proyecto de vinculacion SEGA-Plataforma Educativa Virtual Moodle que busca automatizar los procesos de
creacion de estructura, cursos, y matriculacién de estudiantes y profesores en la Plataforma educativa virtual de la
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Universidad basado en la informacion alimentada en el Sistema Estratégico de Gestion Académica, facilitando y
mejorando la gestion y operacién de los programas educativos.

Se puso en marcha el proyecto de actualizacién y migracién de las plataformas educativas virtuales que brindan
servicio a los programas educativos presenciales, el cual incluyd en este periodo a las Facultades de Medicina e
Ingenierfa. Este proyecto contempla la migracion de todas las facultades a la nueva version de la Plataforma
educativa virtual de nuestra institucion, brindando con ello acceso a herramientas y servicios tecnoldgicos
innovadores.

Mejora continua de los médulos administrativos para los proceso del presupuesto, ya que se ha dado cumplimiento
con los requerimientos de CONAC respecto a la emisién de la informacién financiera de la Universidad. Se han
alineado los procesos en los diferentes modulos administrativos en cuanto a los fondos de subsidio. Se implemento
la formacién de grupos por maestros de manera gréfica. Se implementé el proceso de inscripcién con virtualizacion
de materias. Se implement6 también el proceso de trayectoria escolar.

El edificio del Centro de Innovacién y Emprendimiento Tecnoldgico de la Universidad Auténoma de Chihuahua, se
encuentra en etapa de construccion de la infraestructura fisica, tecnoldgica y equipamiento para el inicio de
operaciones en una area de 825 m2 con una inversion de $17°000,000 millones de pesos.

La red de datos universitaria tuvo un incremento de un 32% en la infraestructura de comunicaciones con la
incorporacién de equipos (46 switches) y 1540 nodos de red proporcionando servicios de Internet, red inalambrica,
acceso a los sistemas universitarios, voz y video.

Se increment0 la plataforma telefénica IP en un 19% con la instalacion de 273 teléfonos IP en diferentes areas de la
Universidad. Fortalecimiento de la plataforma central de la red de voz con infraestructura y arreglo de discos duros
para respaldo y redundancia de informacién y de servicios.

Se incremento la plataforma de red de facil acceso WIFI UACH en un 50% con la adquisicion e instalacion de 135
Aps y controladores de Aps, exteriores e interiores en donde se ampli6 la cobertura en todas las entidades
universitarias. Esto permitié dar acceso a Internet, sistemas universitarios y a aplicaciones méviles a todos los
usuarios de la comunidad universitaria.

Adquisicion de servidor DELL Power Egde 630 para el alojamiento de las bases de datos de los mdédulos
académicos, asi como la adquisicion de quemadora de cintas de respaldo LTO-5 para el respaldo de la informacion
de la Universidad.

Con apoyo de fondos extraordinarios 2015 se logré la adquisicion e instalacion de 20 dispositivos MR72 marca
Cisco Meraki que fueron distribuidos cerca de las bibliotecas y cajas Unicas de los campus universitarios con el
objetivo de que toda la comunidad universitaria pueda hacer uso de sus dispositivos méviles y de la nueva
aplicacion UACH Movil.

Se realiza una reingenieria al portal Transparencia de la UACH que tiene por objetivo presentar al publico para su
utilizacion la nueva herramienta tecnoldgica consistente en la pagina web de transparencia de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, con la intencién de ofrecer al publico en general y a la comunidad universitaria un entorno
innovador, de fécil uso, eficiente, multifacético que permita aprovechar la informacion derivada de las obligaciones
de transparencia al tenor de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua y
de los lineamientos expedidos por el Consejo Nacional de Transparencia.
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La restructuracién permite a través de imagenes asociar los contenidos de las secciones con una imagen adecuada
al mismo contenido, permitiendo identificar claramente el componente solicitado o la informacién que se pretende
visualizar.

Esta nueva estructura, adicionalmente contempla la posibilidad de compartir informacion entre las diferentes
secciones y tenerla publicada solamente en una misma direccion, de tal manera que si se actualiza en la direccién
origen se actualizara de manera instantanea en las direcciones en las que se haga referencia dentro del mismo sitio
de transparencia.

Se finaliza el Programa de Mantenimiento Preventivo 2015 con un total de 1,886 servicios, cubriendo al 100% el
total de las areas programadas, el cual tiene como finalidad prolongar la vida Util de los equipos de cémputo de
Unidad Central de la UACH, asi como prevenir y evitar posibles fallas de Hardware y Software, garantizando que los
equipos no seran dafiados en sus componentes por los factores ambientales en los que se desempefian y de esta
forma mantenerlos en condiciones 6ptimas de funcionamiento.

Se invirtié en el esquema de licenciamiento de software Microsoft, Kaspersky y Adobe, apoyando con ello la cultura
de la legalidad que rige el quehacer universitario. Con esta tarea se beneficia a todo el personal académico,
administrativo e investigadores de las diversas Unidades académicas de la UACH.

Se registraron y atendieron un total de 3,566 solicitudes de servicio relacionadas con el uso de las Tecnologias de
Informacién. Se asegurd el registro, seguimiento y cierre de las solicitudes de servicio recibidas en la Mesa de
servicios del Departamento de Atencion a Usuarios a través del sistema en linea con acceso transparente para todos
los usuarios de las Tecnologias de Informacion de la UACH, basados en las mejores précticas de ITIL, en apoyo a los
procesos de gestion institucional.

Se desarrolla el Sistema Repositorio del Académico el cual tiene la funcionalidad de integrar la informacién de los
académicos de nuestra institucion, conformando un curriculum Unico con acceso a los sistemas de Recursos
Humanos, integrando las publicaciones académicas de los docentes, su historial de cursos, certificaciones y
desarrollo profesional. Este sistema sirve de base de datos y consulta para diferentes procesos de evaluacién de los
docentes y su carrera profesional, asignacién de puntos, etc.

Se concluye la implementacion del Sistema de Gestion para Resultados (GPR), el cual es un desarrollo en conjunto
con la Secretaria de Educacién Cultura y Deporte, el cual puede ya ser utilizado en nuestra Universidad.

Se culmina el desarrollo del Sistema de Recursos Humanos (SERH), el cual esta disponible para su implementacion
en nuestra Universidad, a partir del sequndo semestre del 2016.

Se desarrolla el Sistema General de Directorio Universitario que permitird a nuestra Universidad capturar e integrar
la informacion institucional actualizada, para consultarla en diferentes fuentes y sistemas con el objetivo de
explotarla entre otros, como la fuente de datos para el cumplimiento de la Ley general y local en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica.

Informacién actualizada y disponible para los usuarios de los servicios de Tecnologias de Informacién de la UACH, a
través del portal de acceso a la Mesa de servicios Tl. FAQ, catalogo, acuerdos y politicas de servicios disponibles y
actualizados.
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Creacion, desarrollo e implementacién de los sitios web 2016

Sistema para la Gestion de Contenidos CMS. Se desarroll6 el Sistema de Administracion de Contenidos Universitario
que permitird integrar los portales universitarios en una sola herramienta, que responda a las necesidades de
nuestra institucion. Desarrollado integramente por la Universidad, este sistema modular integrara componentes que
incrementaran las funcionalidades de los portales institucionales. También permitird modificar en base a plantillas, la
apariencia grafica de los diferentes sitios universitarios.

Actualizacién de la Aplicacion UACH mévil para dispositivos con sistema operativo Android e 10S, con integracién de
informacion y reingenieria con acceso al Sistema Estratégico de Gestion Académica, asi como el uso de la misma
para havegacion en el campus, realidad virtual, informacion de localizacion por Ibeacon y Carnet cultural electrénico
(e-carnet), lo anterior operado con el proyecto de Fondos extraordinarios 2015 de la SEP.

Se realizaron los estudios institucionales de seguimiento de egresados y empleadores con base a las metodologias
que se establecen para tal propésito y utilizar los resultados para la mejora continua y el aseguramiento de la
calidad de los programas y procesos educativos en el marco de su plan de accién. Asi mismo, se organizaron
encuentros con egresados y estudiantes para enriquecer el modelo educativo de la Universidad y el desarrollo de
los programas y procesos educativos.

Se realizaron nueve estudios de Seguimiento de Egresados 2011-2014. Para reforzar el Programa Institucional de
Seguimiento de Egresados, se llevd a cabo el Estudio de seguimiento de egresados 2011-2014 a nivel institucional
en las ocho DES de la Universidad Auténoma de Chihuahua (Agropecuaria, Ciencias Politicas y Sociales, Contaduria y
Administracién, Derecho, Economia Internacional, Educacion y Cultura, Ingenieria y Salud). El objetivo es contribuir a
mantener la pertinencia de los programas educativos de licenciatura en modalidades convencionales y no
convencionales. Para la realizacién de este estudio se conté con el apoyo de los coordinadores de egresados de las
15 Unidades Académicas, coordinadas por el Departamento de Extensién de la Direccién de Extension y Difusion
Cultural.

Como parte de las estrategias del programa institucional de seguimiento de egresados se llevaron a cabo ocho
coloquios de egresados durante 2016 en las DES que conforman la Universidad Auténoma de Chihuahua
(Agropecuaria, Ciencias Politicas y Sociales, Contaduria y Administracién, Derecho, Economia Internacional,
Educacién y Cultura, Ingenieria y Salud). Lo anterior, con la finalidad de que los exalumnos compartan e
intercambien experiencias en su campo disciplinar ya como profesionistas; de esta manera se proporciona
informacion veraz y oportuna para la evaluacién de la Universidad en sus procesos de mejora continua.

Esquemas de gestion y financiamiento extraordinario

Como resultado de la politica educativa que busca incentivar la mejora de las condiciones de infraestructura,
cobertura y calidad asi como atender problemas estructurales en las universidades publicas, la Secretaria de
Educacién Publica (SEP) presenta los lineamientos para participar en los Fondos Extraordinarios 2016, los cuales
son un conjunto de apoyos aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacién (PEF) por la Camara de
Diputados y que gestiona el gobierno federal a través de la Secretaria de Educacion Publica (SEP), concretamente
con la Subsecretaria de Educacién Superior (SES).

La Universidad Auténoma de Chihuahua concursd este afio con tres proyectos en los fondos federales
extraordinarios para la educacién superior, esto en virtud de que el Fondo para Elevar la Calidad de la Educacién
Superior, FECES, en el que se habia participado en afios anteriores, se integra al Programa de Fortalecimiento a la
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(alidad Educativa, PFCE, antes PROFOCIE/PIFI, y desaparece como una opcién independiente para concursar por
recursos federales extraordinarios.

La Direccion de Planeacion y Desarrollo Institucional con apoyo de la Direccion Académica y de diversos
departamentos del area administrativa y juridica, elaboré tres proyectos para participar en las convocatorias
publicadas para este 2016, ademas del Fondo FAM el cual se presenta en el marco del PFCE, siendo aprobados el
100% de estos con un monto total aprobado para este 2016 de $137°364,771.84.00.

En el Programa de Expansién de la Educacion Media Superior y Superior ProEXES 2016 se propusieron acciones
orientadas a incrementar la cobertura y atencion a la demanda de educacion superior, mediante el fortalecimiento a
la infraestructura y el equipamiento en la Facultad de Odontologia en el Campus | de la Cd. de Chihuahua, la cual
tiene gran demanda en su Programa Educativo de Cirujano Dentista. Aprobandose un monto total de
$3'462,416.00.

En el Fondo de Apoyo para Saneamiento Financiero y para la Atencion a Problemas Estructurales de las
Universidades Publicas Estatales, Modalidad A: reformas estructurales, se particip6 para abatir pasivos contingentes
derivados de las pensiones y jubilaciones, a fin de disminuir el egreso a cargo de la institucion para el pago de
pensiones y prestaciones contingentes y por ende el déficit actuarial, esto con un total aprobado de $8'949,277.00.

En el mismo fondo, modalidad C: saneamiento financiero se incluyeron acciones tendientes a cubrir el pago por el
déficit generado por seguridad social del personal de la institucion ante Pensiones Civiles del Estado. Por un total
aprobado de $ 70°880,948.00.

En el fondo de aportaciones mdltiples, en el cual los proyectos se presentan en el marco del Programa Integral para
el Fortalecimiento Institucional (PIFI) 2016 — 2017, y para este ejercicio fiscal 2016 nos fueron aprobadas las
acciones correspondientes a dar continuidad en la construccién del Campus Ojinaga, con la segunda etapa en la
construccion de un edificio de aulas, biblioteca, centro de cémputo y oficinas de control escolar para la Facultad de
Enfermeria y Nutriologia, asi como la remodelacion de dos edificios de la misma facultad, en el Campus Parral; y en
la ciudad de Chihuahua, la conclusion del aula de usos multiples para la Facultad de Medicina en el Campus II, y la
construccion de un edificio de 3 niveles para aulas y centros de cdmputo de la Facultad de Filosofia y Letras, en el
Campus I; todo con un monto federal aprobado de $36'925,800.68 mas una aportacion adicional del Gobierno del
Estado por 17°081,647.81.

Como resultado de estos esquemas de gestion y equipamiento, durante el mes de agosto de este afio, se
terminaron de construir las instalaciones de las Facultades de Economia Internacional, Derecho e Ingenieria en el
Campus Parral, asi como el Laboratorio de Aerodindmica y Propulsion de la Facultad de Ingenieria en el Campus I
de esta Cd. de Chihuahua.

SEP Programa Integral de Fortalecimiento [ JJ F I ...
e Institucional 200000000000

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI)

PIFI. EI mejoramiento de la calidad hacia el interior de la Universidad ha tenido sustento en la aplicacién de
estrategias encaminadas a fortalecer los nlcleos académicos basicos, la infraestructura académica e incentivar la
investigacion y la formacion integral de los estudiantes. Para ello los constantes ejercicios de planeacidn estratégica



participativa han permitido no solo dar cuenta de los avances y logros obtenidos afios con afio, sino que también
dan cuenta de las necesidades mas apremiantes y que se traducen en la gestion y aplicacion de recursos
extraordinarios. Para tal fin a partir de febrero del 2016 se trabajé en la integracién del Programa de
Fortalecimiento de la Calidad Educativa PFCE 2016-2017, documento que habria de dar continuidad a las metas
académicas definidas desde el Plan de Desarrollo Universitario 2016-2021.

Este documento institucional refleja la situacién que guarda la institucidn asi como las necesidades de recursos para
atender las dreas débiles y alcanzar las metas. A la fecha se encuentra en espera del resultado de la asignacién y
respectiva reprogramacion.

En lo que respecta al cumplimiento de los compromisos contraidos en el marco del Programa de Fortalecimiento de
la Calidad (PROFOCIE 2014), cabe mencionar que mediante una estrecha coordinacién entre las DES y las distintas
areas de Unidad Central, al 30 de noviembre del 2015 se concluy6 con el ejercicio de los recursos, alcanzando un
porcentaje del 97.8% en el ejercicio financiero y del 100% en lo relativo al alcance de metas compromiso y
académicas.

Por otra parte se realiz6 durante el mes de junio en la ciudad de México la entrevista de defensa con fines de
evaluacion del PFCE 2016-2017 de la Universidad, misma que fue encabezada por el Rector, M.C. Jesis Enrique
Sedfiez Séenz. Resultado de esta entrevista, y después de la deliberacion de los pares evaluadores se alcanzé un
resultado favorable para la asignacion del nuevo recurso.

Facultad de Artes

Programa de Fortalecimiento a La Calidad Educativa (PFCE), antes Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional (PIFI). La facultad ha mantenido el adecuado ejercicio de los recursos del PFCE. En su version 2014 se
ejercid en tiempo y forma el 100% de los recursos asignados. En el caso del PIFI 2015, se lograron fondos por un
total de $724,971.00. Al momento de la elaboracion de este informe, los recursos aprobados se han ejercido en un
91.29%. Entre los rubros apoyados destacan los siguientes: equipamiento académico, capacitacion y actualizacion
docente y movilidad estudiantil nacional e internacional.

Proyecto para la construccion de sala de conciertos y teatro al aire libre. En este periodo se desarrollé el proyecto
de construccién de estos dos espacios que se espera se sumen a la infraestructura cultural de la UACH y seran
edificados dentro del poligono de la Facultad de Artes sobre una superficie de 439.82 metros cuadrados. Estos
espacios seran para uso de la DES de Educacion y Cultura y de la comunidad de la Universidad Auténoma de
Chihuahua en general. Tendran un costo estimado de cinco millones, doscientos noventa y un mil, ciento treinta y
cinco pesos ($ 5, 291, 135.00). El proyecto fue dirigido al Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) por medio de la
debida solicitud de infraestructura fisica para los ejercicios 2017 y 2018, respectivamente, en el marco del
Programa de Fortalecimiento a la Calidad Educativa (PFCE) v. 2016 y 2017.
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Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales

Para este periodo que se informa se realizaron con recursos generados por esta Unidad Académica las siguientes
actividades que complementan los programas que se imparten en esta facultad: mantenimiento de maquinaria y
equipo de las unidades productivas, acondicionamiento de la bodega del invernadero, apoyo con material para
practicas académicas a maestros y alumnos, respaldo con reactivos quimicos para las practicas de laboratorio,
respaldo a 5 alumnos y a un profesor del Programa Forestal para asistir al Congreso Internacional de Recursos
Forestales en Ixtapa de la Sal, Edo. De México.

Unidad Pecuaria. Para este periodo que se informa se tiene una produccién de 107, mil litros de leche anuales,
unidad que permite dar valor agregado a una gran parte de la produccion forrajera de la unidad agricola, y que
permite que los profesores de los diferentes programas académicos realicen practicas académicas con sus alumnos
ademas de que se generan recursos econdmicos recientes, para la atencion de las necesidades de gasto corriente
de la Unidad Académica.

Unidad Agricola; En la cual se realizan las précticas de los programas académicos que asf lo programen, con el fin
de que, los alumnos establezcan sus tesis o estudios de caso, asi como las practicas de campo de las diferentes
materias, principalmente de la Maestria de Horticultura y de la Licenciatura de Ingeniero Agrénomo Fitotecnista y
ademas se establecieron los siguientes cultivos:

e Del 1 julio al 31 de diciembre del 2015 se realiz6 el establecimiento de 25 has de alfalfa, 18 has de cacahuate, 28
has de maiz forrajero y 2.5 has de nogal pecanero, siendo un total de 73 has, las cuales son utilizadas en las
practicas de los programas académicos.

e Del 1 enero al 30 junio del 2016 se mantiene el establecimiento de las 25 has de alfalfa, asi como las 2.5 has del
cultivo de nogal pecanero, las 28 has de maiz forrajero. Asi mismo se realizé la siembra de 17 has de cacahuate, y
se establecieron 5.5 has de cultivo de trigo para produccion de semilla, y tres has mas de cultivo de triticale para
grano, siendo un total de 80.5 has sembradas con los cultivos especificados.

Convenios firmados con las distintas dependencias. En el presente periodo que se informa se continGia con los
compromisos de la firma de los convenios que se mencionan a continuacién:

e  Proyecto: Evaluacién de maices biotecnolégicos con la Empresa Semillas y Productos Monsanto, S.A. de C.V.

e Proyectos: algodén Bollgard Il y Algodén Bollgard Il con la Empresa Monsanto Comercial S.A. de C.V.

e  Proyecto: Entidad certificadora de asesores técnicos forestales para los estados de Sonora, Baja California y
Chihuahua con la Comision Nacional Forestal (CONAFOR).

e  Proyecto: CIMMYT- SAGARPA se encuentra en proceso de refrendar la firma del convenio con el propésito del
desarrollo de la investigacion de labranza minima en el sistema de produccién trigo-maiz.

Acciones que se realizaron con recursos de Unidad central y facultad:

Con el propésito de elevar la calidad en las actividades deportivas se realizé el proyecto de establecimiento de
césped al campo de fatbol soccer y americano y que a la fecha ya se encuentra en condiciones de ser utilizado por
los alumnos que practican estos deportes y que sera un atractivo para que en los torneos universitarios se cuente
con la visita de equipos de las facultades participantes.

Se concluy6 con la remodelacién de la infraestructura del establo que cuenta actualmente con 46 vacas en
produccion y el cual se equipé con un sistema de alta tecnologia para la ordefia el cual fue inaugurado por el Sr.
Rector, y para el mes de marzo del presente empezé la ordefia con el equipo nuevo, marca wesfalia tipo espina de
pescado de 2 por 4 doble, cuenta con teclados en cada estacién para informacion por vaca, rampas de acceso,
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grupo de recibo automatico, lavado automatico, red de distribucién de agua, tanque enfriador de 1200 galones de
capacidad, lo anterior, con el fin de consolidar la infraestructura del Micro Parque Agroindustrial ubicado en las
unidades de produccion.

Con el fin de dar mejor la funcionalidad de los servicios que se ofrecen en la facultad para alumnos, maestros y
personal administrativo se realizaron las siguientes acciones: se remodelé la sala de examenes profesionales y de
grado y se adquiri6 mobiliario nuevo y se construyd una division en el drea de unidades agricolas de la facultad con
recursos propios y con apoyo de material donado. Se construyé comedor para empleados asi como la adquisicion
de un vehiculo de 21 plazas, Mercedes Sprinter 515 modelo 2015. Se adquirieron 5 de tanques estacionarios por
reposicion de los ya obsoletos, un rotoplas para acarreo de leche de unidad pecuaria, 2 archiveros para oficinas de
Direccién, un bastidor de frente con entrepafios y cajoneras para el Departamento Académico, se adquirié el sistema
de red hidraulica y calentador tipo industrial para suministro de agua fria y caliente en area de ordefia, se
acondicioné el campo de fatbol con equipo de riego por aspersién PIP en una superficie de 8000 m2; este equipo
de riego fue donado por el médico veterinario Pedro Grajeda. En el mes de abril se sembré con zacate bermuda
variedad verde. Ademas se adquirieron 32 mesas de trabajo para salones de posgrado, seis mesas circulares con
malla sombra para la plaza, 2 escritorios y 2 credenzas para Direccion, 6 fuentes de poder para computadoras de
centro de cémputo y biblioteca; Se dio mantenimiento a 51 piezas de extintores de la facultad. Se adquiri6 1
pizarrén para aula de laboratorio de genética, se rehabilité el sistema de riego por aspersion tipo de pivote central
en las unidades productivas, se adquirié de un mini-split para el aula 8, 3 sillas para oficinas administrativas, equipo
de sonido para auditorio, mobiliario para cubiculos nuevos, tres radios grabadoras marca RCA para diplomado de
inglés, dos scanner, para contabilidad y bienes patrimoniales. Se rentaron dos equipos de fotocopiado por el
periodo de un afio, para servicio a los alumnos en la biblioteca y para las oficinas administrativas, se adquiri6 1
calentén para la oficina que atiende el convenio de acreditacion de técnicos forestales del convenio firmado con
CONAFOR.

Nuestro méas amplio agradecimiento a nuestro Rector Jests Enrique Seafiez Sdenz y a su equipo de colaboradores
por todo su apoyo, al Consejo Técnico a nuestros profesores, alumnos y personal administrativo, asi como a la
sociedad de alumnos Emiliano Zapata que han hecho posible avanzar en nuestro quehacer universitario.

En la Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales impulsamos la generacidn de conocimiento para promover el
desarrollo regional del pais. Nuestra mayor fortaleza, hoy en dia, son nuestros alumnos y egresados. Cada uno de
ellos, representa una nueva oportunidad para transformar nuestro entorno desde una visién sustentable, y que
gracias a ellos, avanzamos en la construccion de una sociedad mas justa enfocada en el crecimiento continuo.

Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas

Programas para la ampliacién, recambio, modernizacion, optimizacion y uso de la infraestructura fisica.

La oficina de administracion de proyectos funge como incubadora de empresas en colaboracién con la Direccion de
Desarrollo Comercial y Turistico del Municipio de Chihuahua y el Instituto Nacional de la Economia Social, atendiendo
a la fecha 18 solicitudes, elaborando sus respectivas propuestas de inversion.

275



Desde enero del 2014 se ha mantenido un convenio de colaboracion interinstitucional con el Centro Nacional de
Evaluacion para la Educacién Superior, A.C. (CENEVAL), en el cual FACIATEC proporciona servicios profesionales
para la aplicacion de examenes, tal es el caso del ACREDITA-BACH recaudando $72,100.00

Ademés mediante convenios de concesion FACIATEC proporciona becas alimenticias a 40 alumnos por semestre.

Una vez culminados los trabajos de investigacion en el CITT “La Semilla” se reciben cartas de intencién de compra
para los productos horticolas obtenidos en tal lugar, lo que en la cosecha del 2015 se tradujo en $1'625,336.00
por concepto de manzana empaquetada.

Para dar cumplimiento al convenio de concertacion de acciones FACIATEC Agropecuaria La Nortefiita S. de R.l. de
C.V. se encuentran en tramite de formalizacion para administrar $1'871,384.00 como fondos en custodia.

Con fecha 13 de julio, el Comité de evaluacion de la Secretaria De Desarrollo Social (SEDESOL) delegacion
Chihuahua aprobd por unanimidad de votos que la Universidad Auténoma de Chihuahua, por medio de la Facultad
de Ciencias Agrotecnolégicas (FACIATEC) sea aliado estratégico para atender el programa de fomento a la economia
social en el estado. Lo que se traduce en atencion y gestion a emprendedores que busquen aplicar en los diversos
apoyos que otorga la secretaria.

INDICES 2010 | 2016 INDICES 2010 | 2016
Matricula licenciatura 650 765 Construcciones Chihuahua: ok o
Matricula posgrado 43 41 Cafeteria 0 1
Programas de licenciatura 3 4 Remodelacion Poliforo 0 1
Programas de posgrado 1 2 Remodelacion Biblioteca 0 1
Programas de calidad Lic. 3 3 Remodelacion Salones 400s 0 8
Programas en el PNPC 1 2 Rem. Vestibulo Entrada Principal 0 1
Tutores 24 49 Aula Magna 0 1
Profesores 109 93 Fotos galeria de directores al éleo 0 1
Profesores PTC 29 42 Plaza FACIATEC 0 1
Profesores con posgrado 45 81 Comedor personal administrativo 0 1
Profesores en el SIN 2 13 Areas para fumadores 0 1
Profesores perfil PRODEP 19 30
Cuerpos académicos 3 3 Equipamiento CITT La Semilla ok o
Consolidados 0 Tractores 2 3
En Consolidacién 2 Aspersoras 1 2
En Formacién 1 Tractor para control de malezas 0 1
Titulacion Maestria (%) 50 100 Malla antigranizo CITT (Has) 8 18
Derechos de Autor (Maestria) 0 7
Estancia postdoctoral nacional 0 1 Equipamiento Talleres Chihuahua ok o
Estancia posdoctoral internac. 0 1 Taller de Vinos 0 1
Taller de Frutas 0 1
Flotilla vehicular 8 14
Ingresos / Egresos CITT 0.276 1.81 (Construcciones Ext. Cuauhtémoc o R
Certificaciones Libre de Humo 0 1 Taller de Frutas 0 1
Remodelacion Salones 0 6
Convenios FACIATEC o o Invernadero 0 1
Pecaneros 0 1 Oficinas administrativas 0 1
Jumex 0 1
La Nortefiita 0 1 Plantaciones Ext. Cuauhtémoc o o
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CONAGUA 0 1 [Arandanos 0 1512
CFE 0 1 Uva 0 801
Cementos de Chihuahua 0 1 /arzamora 0 44
Proyectos Productivos 0 18 Frambuesa (metros lineales) 0 120

Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica

Poseemos un sistema de gestion para la mejora continua y el aseguramiento de la calidad para todas las funciones
sustantivas, adjetivas para la trasparencia, y rendicion oportuna de cuentas a la sociedad.

Fortalecemos los esquemas de gestion y financiamiento que incidan en el mejor aprovechamiento de los recursos
disponibles para el desarrollo de proyectos estratégicos y el cumplimiento de las funciones universitarias.

Becas y prorrogas. Se otorgaron becas las cuales impactan de forma significativa el desarrollo académico de los
alumnos de la facultad.
Se otorgaron un total de 397 becas alimenticias, 794 becas de inscripcidn, 604 prérrogas de licenciatura y 11
prérrogas de posgrado.

Becas Manutencion (antes PRONABE). En el afio 2015-2016 se beneficiaron a 205 alumnos de los cuales 74
alumnos de la carrera de Licenciado en Educacién Fisica y 131 de la carrera de Licenciado en Motricidad Humana
con beca Manutencion (antes PRONABES) en la ciudad de Chihuahua

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Infraestructura y equipamiento necesario para el desarrollo de los programas académicos y administrativos.

Durante el periodo octubre 2015 a septiembre 2016 se realizd una serie de acciones con el propésito de contar
con la infraestructura y equipamiento suficiente para el desarrollo integral de nuestra comunidad universitaria que
consiste en:

Campus Chihuahua

Biblioteca. A inicios del 2016 se nos concedié por parte de Unidad Central un espacio con un 4rea aproximada de
200 m? con el fin de adecuarlo como biblioteca para atender a los mas de 2500 alumnos de este campus, lo cual se
traduce en una mejor atencion a todo el alumnado, coadyuvando en su desarrollo integral. La inversion realizada fue
financiada con recursos propios de la facultad.

Muro de Ildentidad Universitaria. En conjunto con la mesa directiva 2015-2016 se construy6 el muro de identidad
universitaria como parte del Programa de identidad de la facultad, con esta accién se fomenta el sentido de
pertenencia de nuestros estudiantes con la facultad y nuestra universidad.
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Proyecto OTAN. En el mes de febrero se construy6 en la explanada principal la plaza de las banderas o proyecto
OTAN, realizado en conjunto con la Sociedad de Alumnos 2015-2016 y la Federacion Mexicana de Estudiantes de
Relaciones Internacionales como parte del Programa identidad promovido por la Licenciatura en Relaciones
Internacionales, fomentando de esta manera el arraigo universitario y desarrollo integral de los alumnos.

Oficinas de atencion Servicio Social y Vinculacion. En este periodo, con la finalidad de proporcionar un espacio
adecuado asi como un mejor servicio a la poblacion estudiantil se construyeron y acondicionaron las oficinas de
Coordinacion de Servicio Social y Vinculacion asi como coordinacién de Extension y difusion.

El dia 3 de noviembre de 2015, el Rector de nuestra maxima casa de estudios M.C. Enrique Sedfiez Sdenz y el
director de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales M.A. Eloy Diaz Unzueta, inauguraron los nuevos talleres de
radio que cuenta con tres cabinas.

Campus Juérez

Area de descanso edificio Posgrado. Con el fin de contar con un area de esparcimiento para los alumnos del nivel de
posgrado, se habilité un espacio aproximado de 350 m? con zacate y bancas donde podran realizar actividades de
convivencia social, estudio y descanso. Impulsando el principio de unidad entre los alumnos, maestros y personal
administrativo.

Muro de identidad universitaria. Dando seguimiento al Programa de identidad de la facultad y con el fin de fortalecer
el sentido de pertenencia de los estudiantes se construyd el muro de identidad universitaria, obra realizada en
conjunto con la mesa directiva de la Sociedad de Alumnos 2015-2016 de este campus.

Equipamiento aulas con equipo de refrigeracion- calefaccion. Se adquirieron durante el periodo octubre 2015 a
septiembre 2016 nueve unidades paquete frio-calor de 5 toneladas para remplazar el equipo que en la actualidad
ya no funciona. Se dio prioridad a las aulas y talleres del edificio de la herradura que es donde se tiene la necesidad
inmediata. Esta accién permitira que los estudiantes y maestros cuenten con instalaciones dignas para su desarrollo
integral.

Equipamiento baterias de respaldo. Con el propésito de garantizar el buen funcionamiento de los pizarrones
inteligentes y demas equipo de computo y audio que se encuentra instalado en las aulas del edificio de licenciatura,
se adquirieron 28 baterias de respaldo para proteger de altas y bajas de energia que se presentan periddicamente
y que tiempo atras dafiaron el equipo.

Impermeabilizacion techo edificio principal licenciatura. Como parte del programa de mantenimiento y conservacion
de las instalaciones es importante resaltar el trabajo realizado en el techo del edificio principal de licenciatura, el
cual consistié en aplicar en un drea de 1100 m? impermeabilizante y 60 m de canalén para agua pluvial con el fin de
mantener en buenas condiciones el techo y asi evitar el deterioro de plafones, equipo, paredes que impedirian el
buen desarrollo de las actividades escolares de los alumnos.

Sistema de seguridad bibliofeca. Como parte del programa de seguridad del SUBA y apegandose a la norma de
calidad 1S0 9001, se instal6 en la biblioteca de este campus un sistema de monitoreo para en caso de presentarse
algun siniestro provocado por algun incendio se pueda detectar inmediatamente y de esta manera poder
salvaguardar la integridad fisica de sus usuarios, asi como integridad material del acervo bibliografico, equipo e
instalaciones en general.
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FRenovacion flotilla vehicular. En la presente administracion ha sido primordial contar con el equipamiento necesario
para el desarrollo de las actividades de la comunidad universitaria, por lo que en este periodo octubre 2015 a
septiembre 2016 se adquirieron tres unidades vehiculares, contando con un total de doce unidades al cierre de esta
administracion. La inversion hecha en este rubro fue de $523,121.00

Campus Chihuahua. Debido al incremento en la matricula que se ha venido dando en el semestre enero-junio 2015
se llegd a mas dos mil alumnos presenciales, fue necesario en coordinacién con Unidad Central durante el periodo
enero- agosto 2015 la construccion de cuatro nuevas aulas y la remodelacién de otras cuatro, lo cual permitira para
el semestre agosto-diciembre 2015 contar con ocho aulas disponibles para atender la demanda educativa a la
comunidad universitaria para su desarrollo académico de calidad. Contribuyendo un afio mas al programa de
cobertura universal del Gobierno del Estado en el nivel superior.

Por medio de recursos PIFI se han gestionados recursos para lo siguiente:

Durante el periodo reportado la Secretaria de Planeacién ha gestionado recursos extraordinarios de la bolsa del
Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas (PROFOCIE) un total de $3'020,843.00 que
se traduce en apoyo a diversas acciones encaminadas al desarrollo institucional de la facultad, asi como a la
atencién integral de los estudiantes.

Entre las acciones encaminadas a la atencién integral del estudiante, podemos destacar 16 cursos y talleres
encaminados a coadyuvar la formacion de los estudiantes de la DES, asi como aumentar el grado de capacitacién y
habilitacion de los docentes.

e (Curso de actualizacién en érea disciplinar de Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion, Relaciones Internacionales
y Administracion Publica y Ciencia Politica.

o (Curso de actualizacién en area disciplinar de Maestria en Administracion y Administracién pablica.

o  (Curso de actualizacién en area disciplinar de Maestria en Comunicacion.

e (Curso de fortalecimiento de una Universidad Saludable por medio de la concientizacién y prevencién integral de
adicciones, para alumnos de los PE de la DES.

e Pago de servicios profesionales de ponente que impartira el taller de participacion social en torno a la Cultura de la
legalidad enfocada a una cultura de paz para el fortalecimiento del tejido social, para alumnos de los PE de la DES.

e (Curso de valores en la juventud y la familia, dirigido a los alumnos de los PE de la DES.

o Taller de prevencion de la violencia emocional, fisica y sexual en las mujeres universitarias.
e Seminario sobre la participacién social de la mujer mexicana.

o (Curso sobre hébitos de estudio dirigido a los alumnos de los PE de la DES.

o (Curso sobre técnicas de estudio dirigido a los alumnos de los PE de la DES.

o (Curso de coaching estratégico para docentes de los PE de la DES.

e Taller de educacion ambiental para los estudiantes de la DES.

o (Curso de desarrollo sustentable para los estudiantes de la DES.

o (Curso de cultura ecolégica para los estudiantes de la DES.

Por destacar algunos de ellos.

Adicionalmente a esta gestion de recursos, la DES se encuentra en proceso final de elaboracién del documento de
acreditacion por parte del Consejo de Acreditacion de la Comunicacion (CONAC).con visita programada.

En lo que refiere a la gestién de infraestructura académica se ha logrado en este ciclo, gracias a la gestion de
recursos extraordinarios adicionales del PROFOCIE, y gracias al crecimiento exponencial de la matricula en la
facultad en campus de Juarez y Chihuahua, se gestionaron $18'000,000.00 para fortalecer la infraestructura del
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campus Chihuahua, para la creacién de un centro de computo, una biblioteca, y ademds equipar con butacas, los
salones.

Se logré gracias a la gestion adecuada de la coordinacion de Planeacién de Chihuahua, en conjunto con Unidad
central de la coordinacion de alumnos, maestros y personal administrativo del campus luarez, en proceso de
alcanzar en el campus Chihuahua la certificacion como espacio libre de humo de tabaco que otorga la COESPRIS.

Logrando con ello fomentar la salud y demostrando asi el compromiso como una Universidad saludable, y como una
universidad con valores.

Facultad de Ciencias Quimicas

Ingresos y egresos.

Estado Financiero. La FCQ en el periodo de octubre de 2015 a mayo de 2016 da cuenta de un ingreso total de
recursos adicionales al subsidio de 11 millones 520 mil 813 pesos M.N. En cuanto a los egresos, estos fueron del
orden de 5 millones 106 mil 585 pesos MN, ambos distribuidos de la siguiente manera:

INGRESOS
Licenciatura Posgrado Servicios Productos Convenios Total
$2,950,114.00 $443,204.00 $2,991,702.87 | -$136,115.34 | $5,271,908.31 | $11,520,813.84
% 25.61 3.85 25.97 -1.18 45.76
EGRESOS
Condonacion | personsies | "9 | eneses | 1% | "Eipos | Ovws | Tow
$691,564.15 $471,328.18 $3,066,890.97 | $8,227,010.31 | $608,845.06 | -$7,353,268.54 | $85,779.91 | $5,106,585.89

Contratos. En cumplimiento a la Ley de adquisiciones, arrendamientos, contratacion de servicios y obra publica del
estado de Chihuahua y a lo dispuesto en el Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma
de Chihuahua se realizé del proceso correspondiente para llevar a cabo el tramite de 6 contratos en el periodo que
favorecen el funcionamiento de la Unidad Académica:

REPRESENTANTE

LEGAL/PROVEEDOR NUMERO DE CONTRATO

DESCRIPCION DEL CONTRATO

Concesion de servicio de venta de alimentos
preparados, refrescos, golosinas etc. a los alumnos,
personal docente y administrativo de las Facultades

de Ciencias Quimicas e Ingenieria, campus |l

Contrato de concesion de la cafeteria
de la DES de Ingenieria y Ciencias

(s/n)

José Antonio Rodriguez
Chain

Laboratorio Internacional
De Andlisis Clinicos, S.A. de
CV.

UACH.DA.A150106.2016.C
Laboratorio de Analisis Clinicos

Servicio de Estudios de Laboratorio Clinico para la
Facultad de Ciencias Quimicas

UACH.DA.A180104.2016.C

Salvador Meléndez Pizarro Lab. Aguas y Alimentos

Servicio de Muestreo y Aforo de Agua
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UACH.DA.A150107.2016.C
Servicio de Mantenimiento de Chillers Rosa Inés Loya Flores Edificio administrativo y laboratorios
nuevo campus

_— - . Corporativo Eisen S.A. de UACH.DA.A150109.2016.C
Adquisicion de rollos de plastico termoencogible
C\V. Aguach
Adquisicién de envases pet, tapas y sellos de UACH.DA.A150108.2016.DC

. . . Daniel Barquera Fuentes
garantias de varias medidas g

Aguach

Gestion de proyectos

Proyecto PROFOCIE-2015. El resultado del proyecto enviado para ejercer el recurso en 2016 se aprobaron 1 millén
592 mil 280 pesos MN para la DES de Ingenieria y Ciencias, el cual esta dividido por partes iguales por Unidad
Académica y en 3 objetivos particulares para el cumplimiento de las metas académicas planteadas para consolidar
los procesos de autoevaluacion institucional, de evaluacién externa y de mejora continua de la calidad.

En la integracién de dicho proyecto se contempla como metas programadas, 74 apoyos como transporte y viaticos
para docentes y alumnos en congresos de talla nacional e internacional, vidticos y transporte para 5 profesores
visitantes para formacién de redes, adquisicion de material de laboratorio para apoyo a las brigadas de Servicio
Social asi como de bibliografia especializada.

PROINNOVA. En cuanto a la Convocatoria del Programa de Estimulos a la Innovacion de CONACyT, en su version
2015 se tienen registrados 3 proyectos con un monto estimado de $1, 680,353.85 pesos, estos proyectos se
suman a los que se encuentran actualmente en ejercicio.

Ciencia bdsica. En el caso de los proyectos de Investigacion Cientifica Bésica, también de CONACyT en el marco de la
convocatoria 2015, se aprobaron dos proyectos con un monto total de $1, 693,333.00 pesos.

Proyectos internos. En la Convocatoria de Proyectos con Financiamiento Interno 2016, donde se autorizaron 16
proyectos de docentes investigadores, el apoyo ascendié a $120,000.00 pesos.

Compra de equijpo. Para este periodo se adquirid equipo especializado gracias a los diferentes proyectos de
investigadores, tal es el caso de un espectrofluorémetro modular con técnica TCSPS de $2, 900,000.00 pesos, un
equipo de pasteurizacion CiderSure 3500 de $535,459.00 pesos asi como un cromatografo de lones ICS 1100 de
$853,351.68 pesos.

Facultad de Contaduria y Administracién

Dentro del Departamento de Control Escolar de la Secretaria Académica se inici¢ el modelo de Digitalizacion del
Archivo Histérico (expedientes de todos los alumnos de licenciatura), lo que ha permitido tener mayor control de la
informacion asi como su facil consulta. Digitalizando 30,381 expedientes los cuales contiene 154, 155 archivos.
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Posteriormente se implementé el modelo de Digitalizacion en la Coordinacion de Titulacion para digitalizar y
restaurar todos los libros de actas de examen profesional, en el cual se digitalizaron mas de 19,000 y se re-
empastaron 166 libros.

A la fecha se cuenta con un modelo de Digitalizacion Estandarizado en un manual de procedimientos para
entregarse a las diversas Secretaria de la FCA a fin de analizar posibles proyectos.

Se capacité a personal administrativo en las areas de inteligencia emocional y servicio al cliente, apoyando a poco
mas de 50 empleados administrativos.

Se efectuaron acciones de mantenimiento y reparaciones siendo las principales: mantenimiento a plantas de
emergencia de energia eléctrica, pintado de areas en distintos edificios académicos, fumigacion de jardines, salones
y oficinas administrativas, sustitucion de focos dafiados en salones, andadores y oficinas, impermeabilizado de
diversos edificios, cambio de losetas dafiadas, sistema hidraulico de agua tratada y potable.

Por su parte Extension Delicias con el propésito de modernizar y optimizar el uso de la infraestructura, instalé
alarma contra incendio, implementaron medidas de evacuacion e instalaron 50 charolas de estanterfa, todo esto en
la biblioteca. Ademas se construyeron rampas de acceso, implementaron las areas de fumadores, se cambi6 el
polarizado en las ventanas de salones y se instalan 2 minisplits en la sala de maestros y la sala de titulaciones,
entre otras acciones. Adicionalmente se logré gestionar y obtener la donacion del 40.65 % del costo del proyecto
de construccién del PARABUS para la FCA Extension Delicias por parte del Consejo Municipal de Estaciondmetros,
15.95 % por parte de rectoria, otro 15.95 % por parte de la Sociedad de Alumnos Delicias y el 27.45 % faltante
por parte de la FCA.

Remodelacion de las siguientes areas: 5 laboratorios para aulas interactivas, area para sala de lectura digital,
recinto C.P. Jorge Navarro Ayala en biblioteca, oficinas para el Centro de Negocios, sala de maestros de Posgrado,
aula de doctorado y por Ultimo se resalta que se hizo todo lo necesario en relacién a mantenimiento y conservacién
de instalaciones del nuevo edificio académico para ser ocupado por la Secretaria Académica.

Con la finalidad de proporcionar un servicio de calidad y contar con las herramientas necesarias se realizaron
inversiones en acervo bibliogréfico, equipo de comunicaciones, equipo audiovisual, mobiliario y equipo de seguridad,
mobiliario y equipo académico, equipo de computo entre otras, destacando en 2016 lo siguiente:

Concepto Cantidad
Nuevo edificio académico 2,283,566.19
Aulas interactivas 4,030,154.45
Plan anual de adquisiciones 1,558,956.48
Aula doctoral 257,869.13
Sala de maestros de Posgrado 37,384.42

$8,167,930.67

Unidad Central apoyé con $ 2'301,842.20 para compra de mobiliario del nuevo edificio académico.

Personal docente, administrativo y alumnos se dieron cita en el nuevo edificio de Extensién Parral, el pasado 17 de
marzo en el Campus Universitario de Hidalgo del Parral, para inaugurar las instalaciones.
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Con el fin de mejorar la imagen institucional y reforzar el sentido de pertenencia se dot6 de uniforme al personal de
enfermeria, personal administrativo y empleados sindicalizados del drea de servicios generales, incluyendo
Chihuahua y extensiones de la facultad. Adicionalmente se entregaron chalecos de seguridad a los integrantes de la
Comision de Seguridad e Higiene de la FCA Chihuahua y Extensiones. Beneficiando a 82 trabajadores, siendo estos
55 uniformes correspondientes a personal sindicalizado, 24 de comision de seguridad e higiene y 3 de enfermeras.

Durante el periodo establecido la facultad otorg6 2,447 becas por concepto de inscripcidn de licenciatura, asi como
210 becas alimentarias a alumnos de bajos recursos de licenciatura de los campus Chihuahua, Delicias y Camargo.

Facultad de Derecho

Se adquirieron uniformes para el personal durante el periodo de octubre 2015 a julio 2016 por el monto de $
117,558.44 (CIENTO DIECISIETE MIL, QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS 44/100 M.N.), ademas se adquirieron
articulos deportivos por la cantidad de $264,800.32 (DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS
32/100 M.N. ) destinado a las actividades deportivas de los equipos representativos de nuestra facultad, mientras
que para eventos, como el dia del maestro se destinaron $ 825,929.22 (OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL
NOVECIENTOS VEINTINUEVE PESOS 22/100 M.N.).

La directiva de esta Facultad de Derecho es consciente de la importancia que tiene el adecuado mantenimiento a
bienes muebles e inmuebles, por lo que en este rubro en general, se realiz6 el debido mantenimiento en general por
la cantidad de $1°038,626.06 (UN MILLON TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS PESOS 06/100 M.N) asf
como también se realizd el mantenimiento de los vehiculos por $45,550.03 (CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOS 03/100 M.N.).

En el rubro de adquisiciones podemos sefialar que se han realizado compras de distintos bienes para un
funcionamiento adecuado de la facultad, por un total de $91,851.12 (NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
Y UN PESOS 12/100 M.N.)

En el rubro de construcciones se ha realizado una importante inversién en lo concerniente a la remodelacién del
gimnasio, en la cual se invirtié la cantidad de $1°328,136.88 (UN MILLON TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
TREINTA'Y SEIS PESOS 88/100 M.N.).

A través del recurso otorgado al Campus Hidalgo del Parral por FECES (Fondo para Elevar la Calidad de la
Educacion Superior de las Universidades Plblicas Estatales), se adquirieron bienes para el edificio dos de la
licenciatura, destinandose a distintos fines como es acondicionar los salones, la sala de maestros, sala de juicios
orales, sala de usos mdltiples, sistema de seguridad, bafios, pasillos, cafeteria y bebederos, a través de la
adquisicion de distintos bienes como pizarrones, cafién, regulador de voltaje, PTR para instalar cafién y base de
cafién, escritorio para maestro, silla para maestro, pantalla LED, mueble para computadora, botes de basura
ecolégicos, entre otros bienes necesarios por un monto total de $ 923,656.72 (novecientos veintitrés mil,
seiscientos cincuenta y seis pesos 72/100 m.n.).
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Facultad de Economia Internacional

Es una verdadera satisfaccion el poder declarar que durante la administracion 2010 — 2016 se logré un avance
histérico en la FEI. Esto con la apertura de nuevos programas de Licenciatura, asi como de Posgrado. También con
la creacién de programas que benefician la educacién holistica e impulsan el constante crecimiento en las regiones
en las que se tuvo influencia.

Todo lo anterior no pudo haber sido logrado sin la voluntad de encargo que existe dentro del equipo administrativo
y docente.

Durante el Ultimo afio se logré adecuar el Campus Chihuahua el drea de oficinas, biblioteca, auditorio, laboratorio de
coémputo y aula de videoconferencias esto con una cantidad que rebasa los 20 millones de pesos. Con la misma
eficiencia se logré que en el Campus Parral, la FEI trasladara sus instalaciones al nuevo Campus Universitario Parral.
Las instalaciones de la FEI son de primer mundo y creadas para un proyecto visionario. Este proyecto cuenta con 3
edificios conectados por un vestibulo y equipados con lo mejor. El proyecto se logré con la importante gestion de
mas de 100 millones de pesos que vienen a detonar un espacio y un proyecto que se comienza a gestarse y
continuara progresando con el apoyo de las siguientes administraciones de la maxima casa de estudios del estado.

Facultad de Enfermerfa y Nutriologfa

Procesos certificados por Organismos Internacionales. En lo que corresponde a la gestion administrativa, esta
Unidad Académica cuenta con el Certificado ISO 9001: 2008 con vigencia del 20 de agosto 2013 al 19 de agosto
2016, con el alcance del sistema de calidad Formacién de profesionistas en disciplinas de enfermeria y nutricién.

Certificacion por organismos estatales COESPRIS. Asi mismo contamos con la Certificacion como Edificio Libre de
Humo de Tabaco con vigencia hasta febrero del 2018, por haber acreditado los lineamientos legislativos y sanitarios
vigentes ante la Comisién estatal para la proteccién contra riesgos sanitarios coordinadora de atencién a las
adicciones.

Por otro lado se celebr6 un evento para reconocer el dia del enfermero y el dia del nutriélogo, con el objetivo de
destacar su importante labor no solo al interior de la facultad sino en su préctica diaria como profesionistas,
contando con la asistencia de 100 docentes hora clase, medio tiempo y tiempo completo ademds de personal
administrativo y directivo.

Para reconocer al recurso humano de esta Unidad Académica se realizé como cada afio la convivencia del dia del
trabajador administrativo, donde se destaca la importancia del trabajo diario del personal, asistiendo
aproximadamente 120 personas.

Durante el mes de agosto del presente afio, se inaugurara la cafeterfa y la cancha de fatbol de la Facultad de
Enfermeria y Nutriologia con una aportacion de recursos bipartita por parte de la Unidad Académica y de la Rectoria.
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Facultad de Filosofia y Letras

En relacion con la biblioteca “Bertrand Russell”, sigue actualizando la bibliografia, en este periodo ha adquirido 229
materiales documentales, y cuenta con un total de 26 950 ejemplares. En cuanto al préstamo externo se la
biblioteca se realizé préstamos a domicilio 7627 veces, y respecto a los prestamos internos que son los que se
utilizan dentro de las instalaciones, tenemos registro de 7721. En total de servicios, es decir, préstamos,
renovaciones y devoluciones se tienen registrados 38516. Es importante mencionar que la biblioteca beneficia a
todo el personal de la facultad, ya que alumnos, docentes y administrativos son quienes utilizan ambas formas de
préstamo.

Dentro del Programa Nacional de Becas de Educacion Superior (PRONABES) se gestionaron 64 solicitudes de apoyo
a alumnos de esta Unidad Académica, de las cuales el 100% fueron aprobadas. El total de alumnos cumplié con el
requisito de Servicio Comunitario de 60 horas en diversas instancias publicas.

El apoyo para asistencia a congresos, seminarios, encuentros académicos, coloquios, se pone de manifiesto, a
través de las 60 gestiones apoyadas con recursos propios, a docentes de la facultad, entre las que destacan:
Primer Encuentro Nacional de Literatura, Historia y Cultura, XIl Encuentro Literario Lunas de Octubre, XXIl Congreso
de la Asociacion Internacional de Teatro Espafiol y Novohispano de los Siglos de Oro, 1er Congreso
Hispanoamericano de Comunicacién, “XXXVII Feria Internacional del Libro del Palacio de Minerfa, XXI Congreso de
Literatura Mexicana Contemporanea, IV Encuentro de Filosofia en la UANL, entre otros.

Los alumnos se vieron favorecidos con los apoyos otorgados para asistencias a reuniones académicas de
estudiantes de las areas disciplinares correspondientes, como son: Segundo Foro Nacional de Profesionales de la
Informacion, XX Encuentro Regional de la Coordinadora Nacional de Estudiantes y Pasantes de Filosofia, XXXVIII
Encuentro Nacional de Estudiantes de Historia De las metodologias histéricas a la busqueda de nuevos discursos:
posmodernidad y traNsdisciplina en el siglo XXI, Feria Internacional del Libro, | Encuentro de Filosofia de la Ciencia,
Cuarto Encuentro Regional de Filosofia de la UANL, Ill Encuentro de Estudiantes de Historia Centro-Norte, XXXII
Encuentro Nacional de Estudiantes y Pasantes de Filosoffa, CONEFI, entre otros.

Facultad de Ingenieria

Impulso a la planeacion estratégica

Se llevd a cabo el curso: Mejora de los procesos administrativos, contables, legales y operativos basado en el
diagnostico exclusivo para la Operadora Universitaria S.C., el cual fue impartido por un especialista en la materia al
personal del Tecnoparques.

Seguimiento de egresados y empleadores
Se llevd a cabo el Segundo Foro de Egresados y Empleadores con la participacién de 250 egresados y 13
empleadores; tuvieron actividades como interaccion con alumnos y mesas de trabajo con comités de calidad.
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Se llevd a cabo un estudio de seguimiento y satisfaccion de egresados para los PE de Ingenieria en Minas y
Metalurgia, Ingenieria Fisica, Ingenieria Matemdtica e Ingenieria en Tecnologia de Procesos, que tuvo como
resultado la creacion de la Asociacion de Egresados de la Facultad de Ingenierfa.

Se continud con el trabajo del comité de calidad interno de la facultad de ingenieria apoyando diversas actividades
de la misma.

Infraestructura y equipamiento

Se construyd el nuevo edificio de Laboratorio Aeroespacial mismo que darda servicio al PE de Ingenierfa
Aeroespacial. Para el mismo se destina una superficie de construccidn de 1,919.15 m? conformada de dos niveles.
La planta baja albergara dos salones de usos multiples para laboratorios como cémputo o maquinas, laboratorio de
aerodindmica, laboratorio de exhibicién y propulsién de motores con sus distintos espacios auxiliares como
almacenes, cuartos de maquinas, oficinas y el nicleo de sanitarios. La planta alta contara con cuatro aulas, nicleo
de sanitarios, biblioteca, areas de estudio. Asi mismo se contara con un jardin interior centralizado cuya doble altura
se aprecia tanto desde planta baja como planta alta. Es un edificio sustentable desde la composicién de sus
espacios exteriores e interiores, asi como el aprovechamiento de la energia, infraestructura y materiales con los que
esta planeado por lo que sera certificado ante LEED (acrénimo de Leadership in Energy & Environmental Design).
También sera completamente accesible a las distintas edades y capacidades que lo utilicen ya que contara con
escaleras para su ingreso y con rampas de acceso y salida, asi como escaleras de emergencia exteriores. El
equipamiento fisico esta conformado por un sistema envolvente altamente aislante a base de muro ICF con un R =
32, el cual estd compuesto por poliestireno con densidad de 20 kg/m? y esta relleno de concreto f'c=200 kg/cm?.
La losa de azotea estara cubierta con placas de polisocianurato e impermeabilizante color blanco. Se utilizaran
vidrios Sola Verde los cuales son vidrios inteligentes que no permiten la entrada del calor, pero si de la luz
solar. lluminacién a base de lamparas LED para garantizar la eficiencia energética y el nivel de iluminacion requerido
en cada espacio y sera controlada por medio de sensores, asi mismo se promueve que cada espacio tenga
iluminacion natural y vistas hacia el exterior. La totalidad de los muebles y accesorios sanitarios de bajo consumo de
agua, reduciendo el uso del agua en un 40%, asi mismo se contara con una planta de tratamiento de agua pluvial.

Resumen Financiero

CONTRATO UACH-CCMS-06-2014/P

CONCEPTO IMPORTE SIN |.V.A., IMPORTE CON |.V.A,
Importe contrato $17,862,238.13 $20,720,196.23
Monto recurso propio facultad $ 5,053,847.00

Se establecieron acuerdos para la Transferencia de Tecnologia con la donacion de equipos e insumos cientificos
para el equipamiento de distintas areas con distintas empresas.

Fresnillo PLC, realizé la donacién de un espectrofotémetro de absorcion atémica marca VARIAN, para el Laboratorio
de Metalurgia. Lo anterior equivale a un monto comercial aproximado de $400,000 M.N., que ha sido obtenido de
forma gratuita en beneficio de la Universidad.
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AUMA S.A. DE C\V,, realizé la donacién de un equipo generador de radiacion ionizante marca YXLON y una mesa de
mérmol metroldgica para el Laboratorio de Aeroespacial. Lo anterior equivale a un monto comercial aproximado de
$800,000 M.N., que ha sido obtenido de forma gratuita en beneficio de la Universidad.

ERMEX-SIAP, hasta marzo del 2016 se han solicitado y registrado 573 escenas Spot 6 y 7 en 13 solicitudes para
tesis de doctorado, maestria y de licenciatura para el uso de dicha informacién, correspondientes a las Facultades
de Ingenieria, FACIATEC y Zootecnia. Lo anterior equivale a un monto comercial de $3'663,000 Euros o
$76'618,465 M.N., que ha sido obtenido de forma gratuita en beneficio de la Universidad.

Facultad de Medicinay Ciencias Biomédicas

Se continua con la segunda etapa de la construccién del aula de Usos Mdltiples de nuestra Unidad Académica con
una inversion por el fondo FAM 2015 de $875,187.00 por concepto de red hidrosanitaria y una aportacion por
fondo federales de $7'000,000.00 aplicados en obra civil. La tercera Etapa que dejara al edificio funcional
contempla una inversion por el fondo FAM 2016 de $7°000,000.00.

Los laboratorios de docencia e investigacidn que alberga esta facultad fueron dotados de equipo de investigacion
bésica y materiales de laboratorio.

En lo que respecta a la movilidad docente y estudiantil se gestionaron recursos por el orden de los $474,000.00
con lo que se llevaran a cabo destacadas ponencias en congresos nacionales e internacionales.

Durante el periodo en cuestion se han invertido $1'646,012.81 en obras de mantenimiento e instalacion, asi mismo
a través de recursos propios se han invertido $ 2'701,196.50 en adquisicion de mobiliario y equipo de oficina,
equipo de computo, equipo de refrigeracion, equipo audiovisual y de sonido, vehiculos, equipo deportivo por
mencionar algunos.

Facultad de Odontologfa
En lo referente a nuestra participacion en la convocatoria PROFOCIE 2015, se logré la asignacion de los siguientes
recursos:
Concepto Importe
Apoyo para asistencia de alumnos a congresos nacionales $ 140,000.00
Apoyo para asistencia de alumnos a congresos internacionales $210,000.00
Total $ 350,000.00

Los recursos propios, apoyos ordinarios y extraordinarios administrados por la Unidad Académica, se han ejercido
de manera responsable, los cuales fueron registrados y controlados adecuadamente, ajustandose a la Ley de
adquisiciones, arrendamientos, contratacién de servicios y obra publica del Estado de Chihuahua, y al Reglamento
del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
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Para atender el incremento de la matricula se planed atender de manera prioritaria los espacios educativos
correspondientes a las practicas clinicas, por lo que se gestionaron recursos para obra y equipamiento de dos
clinicas (se remodelo la clinica “A”) y un laboratorio de computo, actualmente se esta construyendo la clinica “G”
con fondos “FECES”, a fin de brindar un mejor servicio.

Los recursos para atender esta recomendacion fueron gestionados a través de proyectos que fueron apoyados por
el programa de expansion a la oferta educativa de educacion superior y el fondo para elevar la calidad educativa de
la educacion superior.

Ademas recientemente (mayo 2016) se gestiond y se aprobd por fondos FECES la construccion de una nueva
clinica con capacidad de 24 unidades, la cual se encuentra en proceso de licitacién, con ella se contaran con 8
clinicas de atencion y una de admision para reforzar el programa de licenciatura.

Se le dio mantenimiento general y equipamiento a los edificios en diferentes areas académicas, administrativas, y en
general a la planta fisica.

El equipamiento en el periodo referido es el siguiente:

Mobiliario y equipo de oficina 30,891.61
Mobiliario y equipo diverso 96,713.60
Mobiliario y equipo médico y de hospital 85,840.00
Mobiliario y equipo de refrigeracion y calefaccion 19,125.51
Mobiliario y equipo de audiovisual y copiado 71,244.32
Computadora 38,699.38
Maquinaria diversa 9,012.39
TOTAL $351,526.81

Mantenimiento y conservacion de las instalaciones 520,683.86
Remodelaciones y adecuaciones 835,958.82
TOTAL $1'356,642.68

Dentro de los principales rubros en cuanto a las inversiones realizadas se mencionan los siguientes:

- Servicio preventivo a compresores por $115,596.32.

- Servicio preventivo unidad paquete de clinica “A” por $23,573.52.

- Andlisis y pruebas de factibilidad clinica “G” y laboratorio de informatica por $65,888.00.
- Proyecto ejecutivo clinica “G”, CEDIS y laboratorios de informatica.

- Reubicacion de Rack de comunicacién central por $45,763.16.

- Sustitucién de cableado de clinica “A”

- Se adecud y remodeld la clinica “A” con un costo de $835,383.94.

Se adquirieron 49 unidades dentales para equipamiento de la clinica “G” y para sustituir las unidades de la clinica
“A”, 33 lamparas de fotocurado, un compresor y dos autoclaves con recursos FECES.

Se gestiond en la Direccidn de Planeacién el recurso para la construccidn de la clinica H y dos laboratorios (3 y 4),
asi como la adquisicion de 40 equipos de cémputo para equipamiento del nuevo laboratorio de informatica, el cual
fue autorizado quedando pendiente el fondo asignado a ejercer.
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Seguimiento de egresados. Se llevo a cabo el 9° Foro de Egresados, el 25 de noviembre de 2015, con una
asistencia de 80 egresados, participando expositores invitados quienes impartieron los siguientes temas:

e Becas de posgrado y posgrado de calidad.
o  Solicitud de apoyo y de créditos financieros y proyectos de terminales de tarjetas de crédito.
e  Ortodoncia interceptiva.

Se realizaron cuatro conferencias para egresados con temas impartidos por docentes y expositores invitados tales
como : Odontologia Forense, Atencién Precoz del Paciente Fisurado, Desprogramacion Mandibular y Poste
Anatémico de fibra de vidrio en conductos radiculares amplios.

Facultad de Zootecnia y Ecologia

Tomando como referente el Plan de Desarrollo Universitario 2011-2021, la facultad como dependencia generd un
Plan de Desarrollo 2011-2016-2021 y a partir de esto ha evaluado y presentado a los organismos evaluadores los
avances en los programas educativos de Licenciatura y Posgrado. El plan estd formulado conteniendo los 12 Ejes
rectores del PDU, 17 programas, 23 objetivos, 56 acciones estratégicas, 87 metas y 57 indicadores iniciales con
estimaciones prospectivas a los afios 2014, 2017 y 2021, tomando como afio base el 2011.

Los indicadores han sido la base para rendir los informes anuales de la Unidad Académica de acuerdo con el avance
que se obtiene. Con base en ellos se atiende también a los informes de autoevaluacién y evaluacion externa de los
organismos acreditadores, se impulsa el desarrollo de las diversas areas de responsabilidad y de los programas
académicos y administrativos buscando a través de la gestién con recursos propios, los apoyos de la Administracion
Central y de fuentes externas. Entre estas Ultimas fuentes es importante sefalar la gestion y ejercicio de los
recursos autorizados por el Programa para el Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) que para este periodo
fueron de $1'861,779.00 para la DES Agropecuaria

El 40% del personal directivo y administrativo ha tomado talleres para la implementacion y desarrollo de los
modelos de gestidon de calidad; se informa que los recursos ahorrados con la implementacién de proyectos de
mejora continua representan entre un 4 y 5%; durante el mes de abril por primera vez se realizé una subasta de
ganado obteniendo un ingreso extraordinario por un monto de $585,000.00

Semestralmente se atiende a las reuniones de la Asociacion Mexicana de Educacion Agricola Superior en el que
participan de manera activa las facultades de la DES Agropecuaria de la Universidad y en la que en el mes de
octubre pasado se hizo entrega de la presidencia de este organismo; estas reuniones son una de las estrategias
fundamentales para la capacitacion directiva, pues en cada una de ellas se imparten conferencias de alto interés y
se mantienen sobre la discusion temas de interés nacional para el drea agropecuaria. La reunién correspondiente al
afio 2015 y 2016 abordé temas de Gestion de Calidad, Retos de la educacion superior en el contexto econémico
actual, Escenarios de un programa educativo acreditado asi como la Importancia de la Acreditacién internacional,
entre muchos otros.

Este documento, al igual que los 5 anteriores, plasman los principales resultados obtenidos en este Ultimo afio de
trabajo al frente de la gestion; destaca el aporte y la participacion de toda la planta docente asi como del personal
administrativo, manteniendo el que los estudiantes de nuestra facultad se formen en programas acreditados y



reconocidos por su calidad educativa asi como el ser referente en el sector agronémico para la formacién de
recurso humano que atienda las demandas profesionales.

A lo largo de estos 6 afios se puede apreciar el crecimiento que esta, nuestra Institucion, ha tenido en temas
diversos como la responsabilidad social universitaria, la vinculacion con la sociedad y la promocion de un ambiente
con equidad; se dejan las bases para la préxima evaluacion al Posgrado y se entrega la administracién con finanzas
sanas y con fuertes ahorros en los costos de produccion, resaltando un avance significativo en la sostenibilidad de
las unidades de produccion, el crecimiento en los campos agricolas y exhortando a todo el equipo de trabajo a
mantener el compromiso y la responsabilidad de sequir velando por el correcto ejercicio de los recursos.
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Estados financieros

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica de la Universidad mensualmente se publica el estado de ingresos
y egresos, a través de los principales medios escritos en el estado de Chihuahua: el Heraldo de Chihuahua y el Diario
de Chihuahua, y a su vez en la pagina web de nuestra universidad, incluyendo el enlace de transparencia.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
CHIEATIUA ESTADOS DE ACTIVIDADES
DEL 1 AL 31 DE JULIO DE 2016

MENSUAL ACUMULADO
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE LA GESTION
INGRESO POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS 5 7,717,306 b 304,823 451
PARTICIPACIONES Y ATRIBUCIONES
CONVENIOS 2721138 48,916,930
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
SUBSIDIO FEDERAL 102,507 452 571,878,452
SUBSIDIO FEDERAL EXTRAORDINARIO 9,382,248 88,666,603
SUBSIDIO ESTATAL 34,838,542 329,327 966
TRANSFERENGIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 1,370,115 23,701,884
AYUDAS SOCIALES 87,426 3,884,235
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
INGRESTS FINANCIERGS
OTROS INGRESOS FINANGIEROS 825730 4,107 975
TOTAL DE INGRESOS 158,449,955 1,377,307 496
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PERSONALES 108,755,921 817,547 976
SERVICIOS GENERALES 8,807 461 145,165,065
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,865,941 51,850,755
TRANSFERENCIAS, ASIGNAGIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BECAS Y CONDONACIGNES 638,678 45746 996
AYUDAS SOCIALES 773,908 32,613,568
PENSIONES ¥ JUBILACIONES 4,202,046 29,531,811
OTROS GASTOS
DEPRECIACION 7,326,073 50,540,655
OTROS GASTOS 420,832 5,237 565
TOTAL DE GASTOS 132,885,660 1,178,234 369
AHORRO NETO DEL EJERCIGIO $ 26,564,295 $ 199,073,107

DR. JESUS VILLALOBOS JION
SECRETARIO GENE|

PATRONATO

informe de Jos Auditores Independientes: Galaz, Yamazaki, Ruiz Urquiza,5.C.

de Gl
Hemas auditado el estado de actividades adjunto de la Unis G de Chihuahua (la “Universidad"), correspondiente al pericdo del 1 al 31 de Julie del 2018, asi como un
resumen de las politicas contables signil yotra i licativa. El estado de Actividades ha sido porla ini: ion da la Unit 1l de i con las
disposiciones establecidas en |a Ley General de ille tal (“LGCG™) y los emitidos por el Consejo Maclonal de Armonizacién Contable (“CONAC”) que se
describen an la Nota 2 al estade financiero que se acomparia.
dala it ion de fa L en refacién con ef esfado de actividades
La ion de la L idad es dela ¥ i6n razonable del estado de agtividades adjunto y de sus notas de conformidad con las disposicionas

sobre informacion financlera de la Ley General de Gontabilidad Gubernamental, asi coma del control interno que considere necesario para permitic 1a preparacion del estado de actividades
libre de errores importantes debido a fraude o error,

de los Auditores

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre el estado de actividades adjunto con base en nuestra auditoria, Hemos llevade a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas requieren gque cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planeemos y realicemes |a auditoria con of fin de obtener una
sequridad razonable sobre si ef estado de actividades esta libre de errores importantes.

Una auditoria requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los importes ¥ |a informacian revelada en el estado de actividades, Los procedimientos
saieccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la evaluacion de riesgos de error importante en los estados financieros debido a fraude o error. Al efectuar dicha evaluacidn

del riesgo, el auditor considara el ¢centrol internc relevante para la preparacion y presentacion razonable del estado de i por parte de la i ion de la Uni idad, con el
fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuades en funcion de las circunstancias, v no con ia finalidad de expresar una oplmén sebre la efectividad del nonlml m|emn de
la Unlwrsldﬂd Una auditorla también incluye la =valuacmn de lo adecuado de las politicas contables aplicadas y de la de las contables

asj como la dela del estado de actividades en su conjunto.

Gonsideramos que Ia evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestra revisién proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinién de auditoria.
Opinién

En nuestra opinion, el estado de actividades adjunto de la Universidad Auténoma de Chihuahua indicado en ¢l primer parrafo de este informe, correspondiente al periodo del 1° al 31
de Julio de 2018, ha sido preparado, en todos los aspactos importantes de conformidad con las disposiciones que se sefialan en 1a Nata 2 al estado de actividades.

Bases de adopeibn de ia LGCG

Como se menciana en [a Nota 2.a}, la informacion financiera se inteara de inf i6n contable, ¥ ia, tal como se deseribe en el documento
smitido por el Gonsejo Nacional de Armonizacién Contable “Narmas y ‘para la Emision de Informacion Financlera y su Estructura de los Estados Financieros
Bésicos del Ente Piblico y Garateristicas de su Notas” a que hace referencia el articulo tercers transitorio, fraccién Ill de la LGCG. La informacion contable incluye las siguientes.

estados e informacién contable: I} Estado de posicién fi if} Estado de iil} Estado de en el patri iv) Estado de flujos de efectivo, v) Estada de cambics
vi) Reporte analitico del activo, vii) Reporte de la deuda y otros pasivos, viii} Informe sobre pasivos contingentes y, ix} Notas a los estades financieros. La Universidad conforme a su Ley
Organica y de acuerdo a lo estipulado en su articulo 53 inciso VI debera presentar de manera mensual los estados financieros basicos conforme al documento antes sefalado.

Galaz, amazald, RUiz Urquiza, S.C.
Miembro de Detoits Touche Tohmatsu Limited




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO ENERO - JULIO 2015 AGOSTO - DICIEMBRE 2015 ACUMULADO 2015
INGRESOS:
Subsidio federal ordinario 465,965,500 294,288,471 760,253,971
Subsidio federal extraordinario 188,981,116 188,981,116
Subsidio estatal ordinario 302,846,866 215,940,808 518,787,674
Subsidio estatal extraordinario 150,000 150,000
SUMA SUBSIDIOS 768,962,366 699,210,395 1,468,172,761
Convenios 121,084,062 69,114,479 190,198,541
Ingresos Propios (Fondo Generico) 401,459,708 298,442,106 699,901,814
TOTAL INGRESOS 1,291,506,136 1,066,766,980 2,358,273,116
Becas y Condonaciones 42,722,079 37,009,326 79,731,405
INGRESOS NETOS 1,248,784,057 1,029,757,654 2,278,541,711
EGRESOS:

Subsidio Federal Ordinario

Servicios Personales 341,552,712 215,713,449 557,266,161
Servicios Generales 124,412,789 78,575,022 202,987,810
Subsidio federal extraordinario

Servicios Personales 980,278 69,985,710‘ 70,965,989
Edificios y Construcciones 34,606,744 17,353,138 26,381,717
Subsidio estatal ordinario

Servicios Personales 221,986,753 158,284,612 380,271,365
Servicios Generales 80,860,113 57,656,196 138,516,309
Subsidio estatal extraordinario

Servicios Generales - 150,000 150,000
SUMA EGRESOS SUBSIDIOS 804,399,388 597,718,127 1,376,539,351
Convenios

Servicios Personales 2,065,813 70,952,042 73,017,855
Servicios Generales 11,121,291 19,627,733 30,749,024
Materiales de Consumo 6,886,197 4,365,996 11,252,193
Mantenimiento y Conservacion 13,430,576 5,307,536 18,738,112
Apoyos 4,651,592 14,357,154 19,008,746
Edificios y Construcciones 0 55,278,176 55,278,176
Mobiliario y Equipo 33,981,321 41,824,691 75,806,012
Otros - - -
SUMA EGRESOS CONVENIOS 72,136,790 211,713,328 283,850,118
Ingresos Propios (Fondo Genérico)

Servicios Personales 231,188,469 161,983,565 393,172,035
Servicios Generales 1,874,157 42,298,828 44,172,985
Apoyos 34,459,718 27,556,528 62,016,246
Costo Produccion 4,918,367 5,748,125 10,666,492
Obras de Arte - - -
Acervo Bibliografico 27,472 490,805 518,277
Terrenos y predios - - -
Edificios y Construcciones 10,684,915 2,357,369 13,042,284
Magquinaria 232,869 214,988 447,857
Mobiliario y Equipo Oficina 2,395,044 5,675,481 8,070,525
Mobiliario y Equipo Académico 10,375,681 2,578,676 12,954,357
Equipo de Transporte 1,615,895 2,779,264 4,395,159
Equipo de Cémputo 7,743,167 4,066,154 11,809,321
Pié de Cria 453,090 1,904,646 2,357,736
SUMA EGRESOS CON FONDO GENERICO 305,968,844 257,654,429 563,623,273
TOTAL EGRESOS 1,182,505,023 1,067,085,884 2,224,012,742
(DEFICIT) REMANENTE 66,279,034 (37,328,230) 54,528,969
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
EJERCICIO 2016

CONCEPTO CONVENIO 2016 ENERO - JULIO 2016
INGRESOS:

Subsidio federal ordinario 787,854,643 571,878,452
Subsidio federal extraordinario 89,666,603
Subsidio estatal ordinario 537,188,123 329,327,966
Subsidio estatal extraordinario -

SUMA SUBSIDIOS 1,325,042,766 990,873,021
Convenios 49,916,930
Ingresos Propios (Fondo Generico) 336,517,545
TOTAL INGRESOS 1,377,307,496
Becas y Condonaciones 45,746,996
INGRESOS NETOS 1,331,560,500

EGRESOS:

Subsidio Federal Ordinario

Servicios Personales 459,070,669
Servicios Generales 18,758,074
Subsidio federal extraordinario

Servicios Personales 7,796,113
Servicios Generales 6,843,148
Edificios y Construcciones 40,416,044‘
Mobiliario y Equipo 20,122,502
Subsidio estatal ordinario

Servicios Personales 306,114,890
Servicios Generales 12,517,214

Subsidio estatal extraordinario
Servicios Generales -

SUMA EGRESOS SUBSIDIOS 871,638,654
Convenios

Servicios Personales 787,451
Servicios Generales 7,069,811
Materiales de Consumo 5,437,457
Mantenimiento y Conservacion 6,696,905
Apoyos 6,083,569
Edificios y Construcciones 4,471,549
Mobiliario y Equipo 4,287,891
Otros -
SUMA EGRESOS CONVENIOS 34,834,633
Ingresos Propios (Fondo Genérico

Servicios Personales 73,310,664
Servicios Generales 139,693,211
Apoyos 26,529,997
Costo Produccion 4,862,977
Obras de Arte 842,490
Acervo Bibliografico 28,315
Terrenos y predios -
Edificios y Construcciones 5,750,177
Maquinaria 162,631
Mobiliario y Equipo Oficina 4,391,075
Mobiliario y Equipo Académico - Pie de Cria 3,515,509
Equipo de Transporte 1,543,707
Equipo de Cémputo 6,354,669
SUMA EGRESOS CON FONDO GENERICO 266,985,422
TOTAL EGRESOS 1,173,458,709
REMANENTE 158,101,791

(a) El subsidio federal extraordinario que se tiene ejercido es parte del remanente de ejercicios anteriores
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Anexo

Compendio estadistico

Cobertura a nivel estatal

A seis afios de haber iniciado la presente administracidn es visible el avance y aseguramiento académico que la
Universidad Auténoma de Chihuahua ha tenido y demostrado al fortalecerse como la mejor institucion de educacion
superior en el estado.

Esto es digno de destacarse, ya que se han atendido las politicas estatales y nacionales de cobertura y atencién a la
demanda educativa, las cuales han derivado en que la Universidad eficiente y optimice sus recursos, tanto humanos
como financieros, y, a su vez, incremente su infraestructura fisica.

Uno de los resultados mas significativos es que somos la institucion que alberga al mayor nimero de alumnos y
docentes de educacion superior en la entidad, al representar casi la cuarta parte (23%) del total de la matricula de
educacion superior en el estado.

Aunado a lo anterior, se destaca que en la actualidad se tiene presencia en 11 municipios, lo cual permite una
mayor regionalizacidn de la matricula al acercar oportunidades educativas a los jévenes, segin las necesidades
econdmicas, sociales y laborales.

. UACH Centro Regional
1 ggc‘r t’axtensmn 8 | de Educacién Superior
- Juarez Guachochi
UACH Centro Universitario
UACH _
2I Campus Chihuahua 9 I ge;lgrprggdlzaje

UACH Centro Regional ”
" . UACH Extension
3 I de Educacién Superior 10| Cuauhtémoc

Ojinaga

de Educacién Superior
Madera

4 UACH Extensién
Camargo

UACH Centro Regional
1" I

5 UACH Extension
Delicias

Hidalgo del Parral

6I UACH Extension

de Aprendizaje

UACH Centro Universitario
7|
Guadalupe Calvo

Nota: El término de EXTENSION se refiere a la cobertura que tiene la Universidad en cada uno de los municipios,
independientemente de si existen Facultades y extensiones de facultades en el mismo.
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UACH =

SRR
AR A

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA CUENTA CON:

Sistema
Licenciatura: 26,139 Abierto y
Virtual: 1,167

_ Técnicos
Pog%rggo' Generales:
: 413

Total de Docentes: 2,869
*PTC: 746  * PMT:115  * PHC: 2,008

89 PTC adscritos
al SNI

489 Perfiles
Deseables

13 programas
en el PNPC

Presencia en 12

Estados (México)
19 Paises

Movilidad UACH: -
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Matricula estatal que es atendida por la UACH

Matricula de Educacion Superior en el Estado de Chihuahua

Clnain 2010 | 2011 2012 2013 2014 2015
Estudiantes | )
de ~|Licenciaural o751 102356 | 110,103 | 114,011 | 119,171 | 122,197
Educacion |Y PA/TSU
Superior en
el Estado | Posgrado 7,170 | 8,426 | 8,585 9,143 7,485 7,387
de
Chihuahua | Total 104,887 | 110,782 | 118,688 | 123,154 | 126,656 | 129,584
Matricula L'gi’ﬁ'g{j”a 23,644 | 25,648 | 27,443 | 26,852 | 27,506 | 27,306
atendida y
por la Posgrado 2,551 | 3,044 | 3,163 3,259 2,288 2,260
UACH Total 26,195 | 28,692 | 30,606 | 30,111 | 29,794 | 29,566
Porcentaje Licenciatura
de la DAty | 2420% | 25.06% | 25% 24% 23% 22%
matricula y
estatal que
es alte”d'da Posgrado | 35.58% | 36.13% | 37% 36% 31% 31%
por la
UACH Total 24.97% | 26% 26% 24% 24% 23%
Matricula Total Estatal y Matricula Total
atendida por la UACH, 2004-2015
140,000
120,000
100,000
(7]
g 80,000
5 60,000
< 40,000
0 Licenciat T Licenciat
Icenciatura Icenciatura
y PA/TSU Posgrado Total y PA/TSU Posgrado Total
Estudiandes de Educacién Superior , .
en el Estado de Chihuahua Matricula atendida por la UACH
2010 97,717 7,170 104,887 23,644 2,551 26,195
42011 102,356 8,426 110,782 25,648 3,044 28,692
®2012| 110,103 8,585 118,688 27,443 3,163 30,606
®2013| 114,011 9,143 123,154 26,852 3,259 30,111
2014 119,171 7,485 126,656 27,506 2,288 29,794
L2015 122,197 7,387 129,584 27,306 2,260 29,566

Fuente: Resumen Estadistico de la SEECH 2010 - 2015
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Educacién superior en el estado de Chihuahua

MATRICULA TOTAL DE EDUCACION SUPERIOR
EN EL ESTADO.
COBERTURA UACH

B OTRAS INSTITUCIONES & UACH

23%

Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016

Comparativo matricula total 2010-2015

Increrlmgo%lc;})to de Matricula del Estado/ UACH

120,000

100,000

80,000

60,000

MATRICULA ESTATAL

40,000

20,000 —

0

2010 2011 2012 2013 2014 2015
B Matricula Superior Estatal | 98,617 110,782 | 118,688 | 123,154 | 126,656 | 129584
UACH 26,195 28,692 30,606 30,111 29,794 29566

Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016
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Comparativo de matricula por nivel, género y tipo de ingreso.

MATRICULA UACH
Ciclo 2015-2016

TOTALES UACH 11,332

Técnicos

(Enfermeria) 1° ingreso Re-ingreso
Posgrado §%% B MUJERES2 W HOMBRES2 = MUJERES M HOMBRES
3,097 2,944 12,606 11,332

Sistema Abierto y
Virtual

Licenciatura

Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016
Nota: la matricula total de esta tabla considera la matricula de técnico superior (413 alumnos)

La Universidad con el compromiso de consolidar una educacién superior incluyente, que contemple a toda persona
sin distincién de género y asegurando que hombres y mujeres tengan igualdad de acceso a las oportunidades del
sistema educativo superior, la gréfica anterior demuestra el cumplimiento de dicha politica al contar con un
porcentaje del 52% correspondiente a las Mujeres y el 48. % a los Hombres.
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Comparativo de matricula anual

MATRICULA DE LA UACH

35000
30000 29,979
25000 26,195
20000 20,355
e ANOS
15000 MATRICULA
10000
5000
2005 26046 2015
0
3
Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016
Matricula UACH
2010 26195 % incremento
2015 29979 14.45%
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Comparativo de matricula por afio y facultad

NIVEL ACADEMICO 2013 | 2014 | 2015
LICENCIATURA 25456 | 26035 | 26139
Facultad de Zootecnia y Ecologia 1149 1099 1080
Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales 582 563 563
Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas 841 759 765
Facultad de Ingenieria 3385 | 3289 | 3094
Facultad de Ciencias Quimicas 1470 1522 1542
Facultad Contaduria y Administracion 4777 | 4345 3993
Facultad de Economia Internacional Parral 201 294 412
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales 2494 | 2982 | 3343
Facultad de Derecho 2079 | 2149 | 2249
Facultad de Filosofia y Letras 682 709 683
Facultad de Artes 589 606 623
Facultad de Medicina 1322 1719 | 2056
Facultad de Odontologia 1119 1180 1261
Facultad de Enfermeria y Nutriologia 1870 | 2062 1954
Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica 2896 | 2757 | 2521
SISTEMA ABIERTO Y VIRTUAL 1386 | 1463 | 1167
Facultad de Zootecnia y Ecologia 0 0
Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales 0 0
Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas 0 0
Facultad de Ingenieria 70 VAl 17
Facultad de Derecho 0 0 83
Facultad Contadurfa y Administracién 631 548 518
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales 449 466 221
Facultad de Filosofia y Letras 226 225 189
Facultad de Enfermeria y Nutriologia 10 153 139
NIVEL TECNICO 406 364 413
Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales 0
Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas 0 0 0
Facultad de Educacion Fisica y Ciencias del Deporte 0 0 0
Facultad de Enfermeria y Nutriologia 396 356 413
Facultad de Medicina 10 8 0
POSGRADO 3259 | 2288 | 2260
TOTAL 30,507 | 30,150 | 29,979

Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016




Aseguramiento de la Calidad Educativa

Hoy la Universidad Auténoma de Chihuahua cuenta con 56 programas educativos a nivel licenciatura, de los cuales,
46 son programas evaluables (acreditados y reconocidos por su calidad), 3 son no evaluables, 3 se estan
evaluando y 4 se encuentran atendiendo las recomendaciones para conseguir el nivel 1 de CIEES.

Total de programas evaluables de licenciatura y TSU/PA de la institucion

Unidades Académicas Nivel de Organismo
CIEES Acreditador

Programa educativo

FACULTAD DE ZOOTECNIA Y ECOLOGIA

Ingeniero Zootecnista en Sistemas de Produccion (Pres. / Virtual) 1 COMEAA

Ingeniero en Ecologia (Pres. / Virtual) 1 COMEAA

FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Administracion de Agronegocios 1 COMEAA

Ingeniero Forestal 2 COMEAA

Ing. Agrénomo Fitotecnista NE COMEAA

FACULTAD DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS

P.A. Agrotecnoldgico NE COMEAA

Sistemas de Informacién Agricola 1 COMEAA

Administracién Agrotecnolégica 1 COMEAA

Ingeniero en Produccidn y Comercializacién Horticola 1 COMEAA

FACULTAD DE INGENIERIA

Ingenieria Civil 1 CACE

Ingeniero en Sistemas Computacionales Hardware 1 CACEI

Ingenierfa en Geologia 2 CACE

Ingeniero en Sistemas Topograficos 2 CACEI

Ingenierfa en Minas y Metalurgia 2 CACE

Ing. en Sistemas Computacionales en Software NE CACEI

Ingeniero Matematico 1

Ingeniero Fisico 1

Ingeniero Aeroespacial 1

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

Quimico Bacteridlogo Parasitélogo 1 CONAECQ

Quimico 1 CONAECQ

Ingenieria Quimica 1 CACEI

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

Contaduria Publica (Pres. / Virtual) 1 CACECA

Administracién de Empresas (Pres. / Virtual) 1 CACECA

Sistemas de Computacién Administrativa (Pres. / Virtual) 1 CACECA

Lic. en Administracién Gubernamental (Pres. / Virtual) 1 CACECA
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Lic. en Administracién Financiera (Pres. / Virtual) 1 CACECA
Contaduria Pdblica (Pres. / Virtual) Extension Delicias 1
Administracién de Empresas (Pres. / Virtual) Extension Delicias 1
FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL 1
Economia Internacional 1 CONACE
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 3
Administracién Pdblica y Ciencia Politica (Pres. / Virtual) 1
Ciencias de la Comunicacion (Pres. / Virtual) 1
Relaciones Internacionales (Pres. / Virtual) 1
FACULTAD DE DERECHO 1
Derecho 1 CONFEDE
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 4
Filosofia (Pres. / Virtual) 1 COAPEHUM
Letras Espafiolas 1 COAPEHUM
Lengua Inglesa 1 COAPEHUM
Ciencias de la Informacién 1
FACULTAD DE ARTES 4
Teatro 1 CAESA
Artes Plasticas 1 CAESA
Msica 1 CAESA
Danza f
FACULTAD DE MEDICINA 1
Médico Cirujano y Partero 1 COMAEM
FACULTAD DE ENFERMERIA Y NUTRIOLOGIA 2
Enfermeria (Pres. / Virtual) 1 COMACE
Nutricién 1 CONCAPREN
FACULTAD DE ODONTOLOGIA 1
Cirujano Dentista 1 CONAEDO
FACULTAD DE EDUCACION FISICA Y CIENCIAS DEL DEPORTE 1
Educacion Fisica 1 COMACAF
NE 3 Total de
Nivel 1 39 Programas de
Nvel2 4 Bl
Nivel 3 0
Acreditados 36 46

NOTA: El término NE corresponde a los programas NO EVALUADOS por CIEES pero si acreditados por algiin organismo.
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PROGRAMAS NO EVALUABLES**

Unidad Academica

Programa Educativo

FACULTAD DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS

Ingeniero Horticultor

Ingenierfa en Gestién de la Innovacién Tecnolégica

FACULTAD DE INGENIERIA

Ing. De Software (pres./Virtual)

Ing. En Tecnologia de Procesos

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Lic. En Historia (Pres./ Virtual)

Lic. En Periodismo

FACULTAD DE MEDICINA

Ingeniero Biomédico

Licenciado en Terapia Fisica y Rehabilitacién

Licenciado en Salud Pdblica

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

Licenciatura en la Administracion de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones

**NOTA: Es importante no confundir el término NO EVALUADO a NO EVALUABLE, es decir,
el no evaluable es aquel programa que no cuenta con alumnos egresados y todavia no

pueden ser evaluados por dicho motivo.

Programas de posgrado en el PNPC

NOMBRE DEL PROGRAMA

Maestria en Profesional Agronegocios

Maestria en Ciencias de la Productividad Fruticola
Doctorado en Ciencias de la Cultura Fisica

Maestria en Ciencias en Biotecnologia

Maestria en Ciencias en Ciencia y Tecnologia de Alimentos
Maestria Salud en el Trabajo

Maestria en Enfermeria

Maestria en Ingenieria en Sistemas Computacionales
Maestria en Ingenieria en Hidrologia Subterridnea

Doctorado en Ingenieria
Maestria en Estomatologia Pediatrica
Maestria en Ciencias en Produccién Animal y Recursos Naturales

Doctorado en Produccién Animal y Recursos Naturales

FACULTAD

Agricolas y Forestales
Ciencias Agrotecnologicas
Ciencias de la Cultura Fisica
Ciencias Quimicas

Ciencias Quimicas
Enfermeriay Nutrologia
Enfermeria y Nutrologia
Ingenieria

Ingenieria

Ingenieria
Odontologia
Zootecnia y Ecologia

Zootecniay Ecologia

TATUS

VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE

VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE

VIGENTE
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EINFORIME

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO Y CON
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2010 2011 2012 2013 2014 2015
H PTC POSGRADO 515 561 641 672 664 696
HETC 559 644 662 630 599 725

Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016
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Numero de SNI por facultad

S.N.I

UNIDAD ACADEMICA Candidato Nivell Nivelll Nivellll TOTAL

Facultad de Zootecnia y Ecologia 3 12 0 0 15
Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas 2 6 0 0 8
Facultad de Ingenieria 6 4 0 0 10
Facultad de Ciencias Quimicas 9 12 5 0 26
Facultad Contaduria y Administracion 0 1 0 0 1
Facultad de Derecho 0 1 0 0 1
Facultad de Economia Internacional 2 0 0 0 2
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales 1 2 1 0 4
Facultad de Filosofia y Letras 1 5 0 0 6
Facultad de Artes 0 2 0 0 2
Facultad de Medicina 1 3 1 0 5
Facultad de Odontologia 0 3 0 0 3
Facultad de Enfermeria y Nutriologia 0 0 0 0 0
Facultad de la Cultura Fisica 0 6 0 0 6
TOTALES 25 57 7 0 89
Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016

SNI 2010 2011 2012 2013 2014 2015
(Candidatos 21 28 29 25 25 25
Nivel | 27 37 42 51 50 57
Nivel Il 2 2 5 5 5 7
Nivel Il

Totales 52 67 76 81 80 89

Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016
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Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016
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Perfil deseable

UNIDAD ACADEMICA PERFIL DESEABLE

FACULTAD DE ZOOTECNIA Y ECOLOGIA 46
FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES 17
FACULTAD DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS 32
FACULTAD DE INGENIERIA 32
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS 58
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION 62
FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL 8
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 24
FACULTAD DE DERECHO 25
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 37
FACULTAD DE ARTES 25
FACULTAD DE MEDICINA 18
FACULTAD DE ODONTOLOGIA 15
FACULTAD DE ENFERMERIA Y NUTRIOLOGIA 20
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICA 40

TOTALES 459

Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016
PERFIL DESEABLE
PERFIL DESEABLE
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Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016
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Cuerpos académicos

Cuerpos Académicos 2010 2011 2012 2013 2014 2015
En Formacion \ 32 31 24 15 13 17
En Consolidacion 20 19 22 24 24 24
Consolidados ‘ 3 6 9 12 14 13
TOTAL 55 56 55 51 51 54
Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016
Cuerpos académicos
120
e
ﬁ’\\ /’X
100
80
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== En Consolidacion

=#=FEn Formacion

Fuente: Estadistica Basica de la UACH 2015-2016
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Proyectos ciclo 2015-2016

RELACION DE PROYECTOS APOYADOS POR LAS DIFERENTES FUENTES DE FINANCIAMIENTO AL 17 DE MARZO DE 2016
CONACIY-SIVILLA N° de proyectos Monto aprobado.
Convocatoria 2004 1 $400,000.00

Fac. Contaduria y Administracién 1 $400,000.00
TOTAL CONACIY-SIVILLA 1 $400,000.00
CONACYT-CONAFOR N° de proyectos Monto aprobado.
Convocatoria 2003 1 $1,458,656.00

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales 1 $1,458,656.00
Convocatoria 2004 1 $541,900.00

Fac. Zootecnia y Ecologia 1 $541,900.00
Convocatoria 2007 1 $80,000.00

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales 1 $80,000.00
Convocatoria 2008 1 $666,000.00

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales 1 $666,000.00
TOTAL CONACYT-CONAFOR 4 $2,746,556.00
APOYOS ESPECIALES N° de proyectos Monto aprobado.
Convocatoria 2006 1 $35,000.00

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales 1 $35,000.00
Convocatoria 2007 1 $36,500.00

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales 1 $36,500.00
Convocatoria 2012 2 $174,951.08

Fac. Ciencias Agrotecnolégicas 2 $174,951.08
Convocatoria 2014 1 $4,395,000.00

Fac. Ciencias Quimicas 1 $4,395,000.00
TOTAL APQYOS ESPECIALES 5 $4,641,451.08
SAGARPA N° Proyectos Monto aprobado
Convocatoria 2004 1 $100,000.00

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales 1 $100,000.00
Convocatoria 2006 1 $1,600,000.00

Fac. Zootecnia y Ecologia 1 $1,600,000.00
Convocatoria 2012 1 $411,000.00

Fac. Ciencias Quimicas 1 $411,000.00
Convocatoria 2015 1 $2,000,000.00

Fac. Zootecnia y Ecologia 1 $2,000,000.00
Total general 4 $4,111,000.00




FONDOS MIXTOS - GOBIERNO DEL ESTADO N° de proyectos Monto aprobado.
Convocatoria 2005 11 $2,577,000.00
Fac. Ciencias Agricolas y Forestales 1 $180,000.00
Fac. Ciencias Agrotecnoldgicas 1 $190,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 2 $520,000.00
Fac. Contaduria y Administracién 1 $200,000.00
Fac. Enfermeria y Nutriologia 1 $270,000.00
Fac. Ingenieria 1 $200,000.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 4 $1,017,000.00
Convocatoria 2006 29 $7,705,000.00
Fac. Ciencias Agricolas y Forestales 3 $900,000.00
Fac. Ciencias Agrotecnoldgicas 2 $450,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 4 $788,000.00
Fac. Contaduria y Administracién 1 $170,000.00
Fac. Derecho 1 $142,000.00
Fac. Economia Internacional (Parral) 1 $170,000.00
Fac. Enfermeria y Nutriologia 2 $964,000.00
Fac. Filosofia y Letras 2 $375,000.00
Fac. Ingenieria 4 $1,180,000.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 9 $2,566,000.00
Convocatoria 2007 2 $706,000.00
Fac. Ciencias Politicas y Sociales 1 $183,000.00
Fac. Contaduria y Administracién 1 $523,000.00
Convocatoria 2008 12 $3,771,650.00
Fac. Ciencias Agricolas y Forestales 1 $229,000.00
Fac. Ciencias Agrotecnoldgicas 4 $1,076,650.00
Fac. Ciencias Quimicas 3 $931,500.00
Fac. Economia Internacional (Parral) 1 $150,000.00
Fac. Ingenieria 2 $749,500.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 1 $635,000.00
Convocatoria 2009 12 $6,072,060.00
Fac. Ciencias Agrotecnoldgicas 2 $519,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 4 $1,385,000.00
Fac. Derecho 1 $1,487,500.00
Fac. Ingenieria 2 $1,540,000.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 3 $1,140,560.00
Convocatoria 2010 4 $3,715,482.00
Fac. Ciencias Agrotecnoldgicas 1 $1,450,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 1 $1,500,000.00
Fac. Enfermeria y Nutriologia 1 $320,000.00
Fac. Medicina 1 $445,482.00
Convocatoria 2011 5 $5,280,160.00
Fac. Ciencias Quimicas 3 $3,065,160.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 1 $215,000.00
Fac. Zootecnia y Ecologia CIDE 1 $2,000,000.00
TOTAL FONDOS MIXTOS - GOBIERNO DEL ESTADO 75 $29,827,352.00
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FUNDACION PRODUCE
Convocatoria 2001

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales

Fac. Ciencias Agrotecnolégicas
Convocatoria 2002

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales
Convocatoria 2003

Fac. Ciencias Agrotecnolégicas

Fac. Zootecnia y Ecologia
Convocatoria 2004

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales

Fac. Ciencias Quimicas
Convocatoria 2005

Fac. Ciencias Agrotecnolégicas

Fac. Zootecnia y Ecologia
Convocatoria 2006

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales

Fac. Ciencias Agrotecnolégicas

Fac. Zootecnia y Ecologia
Convocatoria 2007

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales

Fac. Ciencias Agrotecnolégicas

Fac. Zootecnia y Ecologia
Convocatoria 2008

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales

Fac. Ciencias Agrotecnolégicas

Fac. Zootecnia y Ecologia
Convocatoria 2009

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales

Fac. Zootecnia y Ecologia
Convocatoria 2010

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales

Fac. Ciencias Agrotecnolégicas

Fac. Ciencias Quimicas

Fac. Zootecnia y Ecologia
Convocatoria 2011

Fac. Ciencias Agrotecnolégicas

Fac. Ciencias Quimicas

Fac. Zootecnia y Ecologia
Convocatoria 2012

Fac. Ciencias Agrotecnolégicas

Fac. Zootecnia y Ecologia
Convocatoria 2013

Fac. Ciencias Agricolas y Forestales

Fac. Zootecnia y Ecologia
TOTAL FUNDACION PRODUCE

N° de proyectos
4

—_
W = b= W AN = MNNO0 = =N = JUlwwo Ul = Ul = DD WwW—= =0 0U = 00— WA= Wwww—

~
E-N

Monto aprobado.
$611,239.00
$370,239.00
$241,000.00
$438,700.00
$438,700.00
$374,593.00
$120,700.00
$253,893.00

$1,409,000.00
$1,050,000.00
$359,000.00
$985,355.00
$209,090.00
$776,265.00
$1,104,000.00
$894,000.00
$135,000.00
$75,000.00
$2,962,200.00
$1,328,100.00
$770,000.00
$864,100.00
$2,833,799.00
$1,125,799.00
$250,000.00
$1,458,000.00
$1,282,000.00
$676,000.00
$606,000.00
$1,154,850.00
$251,350.00
$471,000.00
$182,500.00
$250,000.00
$1,705,654.00
$546,360.00
$450,000.00
$709,294.00
$1,328,000.00
$1,138,000.00
$190,000.00
$1,754,679.00
$721,800.00
$1,032,879.00
$17,944,069.00

311



312

CONACYT DAIC T | N2 de proyecto Monto aproado
=l Convocatoria 2004 1 $1,223,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 1 $1,223,000.00
=!Convocatoria 2005 4 $2,252,900.00
Fac. Ciencias Quimicas 3 $1,652,900.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 1 $600,000.00
-l Convocatoria 2006 9 $2,845,000.00
Fac. Ciencias Agrotecnologicas 1 $295,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 7 $2,310,000.00
Fac.Ingenieria 1 $240,000.00
=l Convocatoria 2007 5 $634,049.00
Fac. Ciencias Quimicas 2 $142,650.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 3 $491,399.00
~IConvocatoria 2008 11 $4,101,951.00
Fac.Ciencias Agrotecnologicas 2 $87,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 3 $972,000.00
Fac.Ingenieria 2 $682,863.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 4 $2,360,088.00
=/ Convocatoria 2010 4 $1,826,000.00
Direccion Académica 1 $84,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 2 $1,502,000.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 1 $240,000.00
=I Convocatoria 2011 10 $13,962,465.83
Direccion Académica 1 $52,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 4 $5,208,500.00
Fac.Ingenieria 1 $1,082,558.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 4 $7,619,407.83
~IConvocatoria 2012 7 $10,107,967.00
Direccion Academica 1 $695,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 5 $6,945,750.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 1 $2,467,217.00
=!Convocatoria 2013 8 $7,274,229.00
Direccion Academica 1 $1,559,000.00
Direccion Investigacion y Posgrado 1 $320,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 2 $552,750.00
Fac. Ingenieria 1 $390,466.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 3 $4,452,013.00
~IConvocatoria 2014 12 $21,522,096.37
Direccion Académica 1 $914,000.00
Direccion Investigacion y Posgrado 2 $3,200,000.00
Fac. Ciencias Agrotecnologicas 1 $3,320,897.00
Fac. Ciencias de la Cultura Fisica 1 $82,616.00
Fac. Ciencias Quimicas 3 $7,170,400.00
Fac. Ingenieria 1 $365,500.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 3 $6,468,683.37
=/ Convocatoria 2015 10 $14,365,260.00
Direccion Académica 1 $545,000.00
Direccion Investigacion y Posgrado 3 $4,350,000.00
Fac.Ciencias Agrotecnologicas 1 $1,354,000.00
Fac. Ciencias Quimicas 2 $5,500,000.00
Fac. Ingenieria 1 $500,000.00
Fac. Zootecnia y Ecologia 2 $2,116,260.00
=| Convocatoria 2016 1 $2,000,000.00
Direccion Investigacion y Posgrado 1 $2,000,000.00
TOTAL CONACYT DAIC 82 $82,114,918.20
TOTAL GENERAL 245 $141,785,346.28




GLOSARIO

Descripcion Abreviatura
Asociacion para la Acreditacion y Certificacion en Ciencias Sociales ACCECISO
Agencia de Certificacion para la Calidad y el Medio Ambiente ACCM
Association the Canadian Faculties of Agriculture and Veterinary Medicine ACFAVM
Alimentos Concentrados de Delicias A.C. ALCODESA
Asociacion Mexicana de Adictos en Recuperacion AMAR
Asociacion Mexicana de Estudios Internacionales AMEI
Asociacion Mexicana de Responsables de la Estandarizacion de la Informacion Administrativa y AMEREIAF
Financiera
Asociacion Mexicana de Facultades y Escuelas de Medicina AMFEM
Asociacion Mexicana de Miembros de Facultades y Escuelas de Nutricién, A.C. AMMFEN
Escuela Nacional de Estudios para el Desarrollo Agrario ANEDA
Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion ANFECA
Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria ANFEI
Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Quimica ANFEQUI
Asociacion Nacional de Escuelas y Universidades de Tecnologias de Informacién ANIEI
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior ANUIES
Association of Public and Land Grant Universities APLU
American Society for Microbiology ASM
Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos BANOBRAS
Modelo de Naciones Unidas en Baja California BCMUN
Beijing International Studies University BISU
Banco de Proyectos Municipales BPM
Cuerpos Académicos CA’s
Consejo de Acreditacion en la Ensefianza de la Contaduria y Administracion, A.C. CACECA
Consejo de Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenieria CACE
Consejo de Acreditacion de Ciencias Sociales, Contables y Administrativas de la Educacion Superior CACSLA
de Latinoamérica
Comité de Accién y Difusion Ambiental CADA
Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior en las Artes CAESA
(Capacitacion y Adiestramiento del Centro de Investigacion y Desarrollo Econémico CAPACIDE
Comité de Accién Social del Alumnado CASA
Comité Ambiental Universitario (AU
Centro de Bachillerato Tecnolégico Agropecuario CBTA
Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios CBTIS
Consejo Estatal Agropecuario del Estado de Chihuahua CEACH
Coordinacién General de Educacién Continta, Abierta y a Distancia CECAD
Centro de Investigacién en Tiempo y Temporalidad CEITT
Centro Nacional de Prevencién de Desastres CENAPRED
Centro Nacional de Evaluacion para la Educacién Superior CENEVAL
Ceremonia de apertura del Centro de Patentamiento CEPAT
Consumer Electronic Show CES
Centro de Estudios Tecnoldgicos Industrial y de Servicios CETIS
Centro de Transferencia de Tecnologia en Transporte CETRATET
Centro Estatal de Transfusién Sanguinea CETS
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Descripcion Abreviatura
Comision Federal de Electricidad CFE
Centro de informacién y Documentacion CIb
Centro de Investigacion y Desarrollo Econémico CIDE
Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior CIEES
Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la Salud CIFRHS
Comision Internacional de Limites y Aguas CILA
Centro de Investigacién en Materiales Avanzados CIMAV
Comité Internacional de Mejoramiento de Maiz y Trigo CIMMYT
Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados CINVESTAV
Congreso Internacional Sobre Recursos Forestales CIRF
Carnet Integral de la Salud CIs
Centro de Investigacion Teatral Rodolfo Usigli CITRU
Comisiones Mixtas de Higiene y Sequridad CMHS
Consultorio Médico Universitario (MU
Colegio de Bachilleres de Chihuahua COBACH
Coordinacién de Deportes, Activacién Fisica y Recreacion CODAFYR
Consejo Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Chihuahua COECYTECH
Comision Estatal para la Proteccion de Riesgos Sanitarios COESPRIS
Collaborative Online International Learning ColL
Comité Mexicano para la acreditacién de Enfermeria AC COMACE
Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacién Medica COMAEM
Consejo Mexicano de Certificacion de Enfermeria COMCE
Comité Mexicano de Acreditacién de Educacion Agronémica COMEAA
Consejo Mexicano de Estudios de Posgrado COMEPO
Comision Nacional Para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad CONABIO
Consejo Nacional de Armonizacion Contable CONAC
Consejo Nacional de Acreditacion de la Ciencia Econémica CONACE
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia CONAGyT
Consejo Nacional de la Ensefianza y del ejercicio Profesional de las Ciencias Quimicas CONAECQ
Consejo Nacional de Educacién Odontoldgica CONAEDO
Comisién Nacional Forestal CONAFOR
Comision Nacional del Agua CONAGUA
Comisién Nacional de las Zonas Aridas CONAZA
Consejo Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriologia CONCAPREN
Consejo Nacional del Deporte de la Educacion CONDDE
Coordinadora Nacional de Estudiantes y Pasantes de Filosofia CONEFI
Consejo Nacional para Asuntos Bibliotecarios CONPAB
Consorcio Nacional de Recursos de Informacién Cientifica y Tecnoldgica CONRICYT
Consejo para la Acreditacién de la Educacion Superior COPAES
Centro Regional de Educacion Superior CRES
Centro Regional de Seguridad en el Trabajo, Capacitacién y Productividad CRESTCAP
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas CsIC
Equipo de Respuesta a Incidentes y Delitos Informaticos CSIRT
Centro Universitario de Aprendizaje CUA
Centros Universitarios de Autoaprendizaje CUAS
Centro Universitario de Consultoria CuD
Corporativo Universitario de Arquitectura de Chihuahua CUDACH
Centro Universitario para el Desarrollo Docente CubD
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Descripcién

Abreviatura

Cuidado, Violencia y Adicciones

Departamento de Atencion a Usuarios
Dependencias de Educacion Superior

Desarrollo Integral de la Familia

Doctorado

Desempefio Satisfactorio

Desempefio Sobresaliente

Educacién a Distancia

Espacio Comun de Educacién Superior a Distancia
Examen General de Egreso de Licenciatura
Estimulos al Desempefio del Personal Docente
Examen Nacional de Ingreso

Examen Nacional de Ingreso al Posgrado
Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas

Fondo para Ampliar y Diversificar la Oferta Educativa en Educacion Superior
Fondo de Aportaciones Multiples

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica
Facultad de Contaduria y Administracion

Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica

Facultad de Ciencias Quimicas

Fondo para Elevar la Calidad de la Educacion Superior
Facultad de Economia Internacional

Federacion Mexicana de Asociaciones de Facultades de Escuelas de Enfermeria

Facultad de Enfermeria y Nutriologia

Fundacién Educacion Superior Empresa

Facultad de Filosofia y Letras

Administracion Federal de Carreteras

Facultad de Ingenieria

Fondo de Garantia y Fomento Agricultura, Ganaderia y Avicultura
Fondo de Capitalizacion e Inversion del Sector Rural

Fondo Mixto

Fundacion Universitaria de Ciencias de la Salud

Global Confederation of Higher Education Associations for Agricultural
Global Exchange for Medical Students

Grupo de Estudiantes de Enfermeria Contra las Adicciones
Association for European Life Science Universities

Instituto Chihuahuense de la Juventud

Instituto Chihuahuense de Salud

Instituto Chihuahuense de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Instituto de Cultura del Municipio

Ingeniero en Desarrollo Territorial

Instituto de Estilistas del Estado de Chihuahua

Instituciones de Educacién Superior

International Federation of Medical Students” Associations
Institute of Food Technologists

Ingeniero en Gestion de la Innovacién Tecnolégica

Ingeniero Horticultor

Ingeniero Horticultor

CVIA
DAU
DES

DIF

DR

DS

DSS
E.aD.
ECOESAD
EGEL
ESDEPED
EXANI I
EXANI 11
FACIATEC
FADOEES
FAM
FASP
FCA
FCCF
FCQ
FECES
FEI
FEMAFEE
FEN
FESE
FFYL
FHA
FING
FIRA
FOCIR
FOMIX
FUCS
GCHERA
GEMx
GREECA
ICA
[CHIJUV
ICHISAL
[CHITAIP
ICM

DT
[EECH
IES
[FMSA
IFT

IGIT

[H

[H
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Descripcion

Abreviatura

Instituto de Administracién y Avaltos de Bienes Nacionales
Instituto Municipal de Planeacion

Instituto Mexicano del Seguro Social

Instituto mexicano del transporte

Instituto Nacional del Emprendedor

Instituto Nacional de Economia Social

Instituto Nacional de Antropologia e Historia

Instituto Nacional de Desarrollo Social

Instituto de Formacion y Actualizacién Judicial

Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias
Instituto Nacional de Migracién

Internet of Things

Ingeniero en Produccion y Comercializacion Horticola

Instituto Politécnico Nacional

Ingenieria Quimica

International Quantum University for Integrative Medicine
Inventario Rapido de la Personalidad

Organizacién Internacional de Normalizacion

Instituto Tecnolégico Auténomo de México

Instituto Tecnolégico de Chihuahua

Instituto Tecnolégico de Chihuahua I

Junta Central de Agua y Saneamiento

Junta Municipal de Agua y Saneamiento

Licenciado en Administracidn Agrotecnolégica

Latinoamericana y del Caribe para la Internacionalizacion de la Educacion Superior
Licenciado en Administracion de las Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
Leadership in Energy and Environmental Design

Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento

Laboratorio de Innovacién en Experiencias de Aprendizaje
Maestria En Ciencias En Biotecnologias

Maestria en Ciencia en Ciencia en Tecnologia de Alimentos
Asociacion Mexicana de Maestros de Inglés Mextesol

Maestria en Finanzas

Maestria en Impuestos

Fondo de Apoyo para las Micro, Pequefia y Medianas Empresas
Matriz de Marco Légico

Massachusetts Institute of Technology

Maestria en Mercadotecnia

Maestria en Sistemas de la Informacion

Maestria en Software

Medio Tiempo

National Football League

New Mexico State University

Observatorio Mexicano de Responsabilidad Social Universitaria
Organizacion Nacional Estudiantil de Futbol Americano
Observatorio Regional de Responsabilidad Social para América Latina y el Caribe
Orquesta Sinfénica de la Universidad Auténoma de Chihuahua
Programas Académicos
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[INDABIN
IMPLAN
IMSS
[MT
INADEM
INAES
INAH
INDESOL
INFORAJ
INIFAP
INM

loT

IPCH

IPN

1Q

IQUIM
IRPA

ISO
[TAM
[TCH
(TCHII
ICAS
IMAS
LAA
LACHEC
LATIC
LEED
LGAC
LINNEA
MCB
MCCTA
MEXTESOL
MF

MI
MiPyMes
MIR

MIT

MM

MSI

MSL

MT

NFL
NMSU
OMERSU
ONEFA
ORSALC
OSUACH
PA



Descripcién

Abreviatura

Programa de Aseguramiento de la Calidad

Programa de Apoyo al Desarrollo de la Educacion Superior
Programa de Apoyo a Estudiantes Indigenas

Programa de Apoyo a la Formacién Profesional
Presupuestos Basado en Resultados

Programas Educativos

Presupuesto de Egresos de la Federacién

Polyethylene Terephtalate

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional

Programa de Incubacion en Linea

Programa Institucional de Tutorias

Programa Nacional de Inglés en Educacién Basica

Programa Nacional de Posgrados de Calidad
Principles for Responsible Management Education

Programa de Calidad Efectiva en los Servicios de Salud
Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Programa de Expansion en la Oferta Educativa en Educacion Media Superior y Superior
Procuraduria Federal del Consumidor

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Programa de Estimulos a la Innovacién

Programa de Mejoramiento del Profesorado

Programa Nacional de Becas para la Educacién Superior
Programa para el Desarrollo de la Industria del Software
Profesor de Tiempo Completo

Fondo de Apoyo para la Pequefia y Mediana Empresa

Quimico

Quimico Bacteriélogo Parasitélogo

Quick Clinic For Doctors

Red para el Desarrollo de Competencias Académicas

Red de Extensionismo e Innovacion Nacional Universitaria

Red Mexicana de Universidades Promotoras de la Salud

Red Nacional de Archivos de Instituciones de Educacién Superior
Red Nacional de Instituciones de Educacion superior en Estudios de Equidad de Género
Red de Teleinformética y Bibliotecas del Noroeste

Red Nacional Universitaria

Reforma Integral de la Educacion Media Superior

Red Mexicana de Universidades Promotoras de la Salud
Residuos Peligrosos Bioldgico-Infecciosos

Red de Sequridad en Cémputo Region Noroeste
Responsabilidad Social Empresaria

Responsabilidad Social Universitaria

Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion
Sistema de Apoyo a la Gestién Universitaria

Servicio de Administracion Tributaria

Standing Committee on Public Health

Secretarfa de Economia

Secretaria de la Defensa Nacional

Secretaria de Desarrollo Social

PACAL
PADES
PAEI
PAFP
PBR

PE

PEF

PET

PIF

PIL

PIT
PNIEB
PNPC
PRME
PROCESS
PRODEP
ProExOEES
PROFECO
PROFOCIE
PROINNOVA
PROMEP
PRONABES
PROSOFT
PTC
PYMES
Q

QBP
QUICLI
REDECA
REINU
REMUPS
RENAIES
RENIES
RETBIN
REUNA
RIEMS
RMUPS
RPB
RSCN
RSE

RSU
SAGARPA
SAGU
SAT
SCOPH
SE
SEDENA
SEDESOL
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Descripcion

Abreviatura

Servicios Educativos del Estado de Chihuahua
Sistema Estratégico para la Gestion Académica
Secretaria de Marina

Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales
Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria
Secretarfa de Educacion Pablica

Subsecretaria de Educacion Superior

Sistema de Tutorias

Sistema de Gestion para la Atencioén a Usuarios
Sistema Integral para la Evaluacién Docente

Sistema Integral de Medicion y Avance de la Productividad
Sistema Nacional de Investigadores

Sindicato del Personal Académico de la UACH

Sin testimonio

Secretaria de Transportes y Comunicaciones
Secretaria del Trabajo y Prevencion Social

Sindicato de Trabajadores al Servicio de la UACH
Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas
Tiempo Completo

Trastorno por Déficit de Atencidn

Trastorno por Déficit de Atencidn con Hiperactividad
Telefonos de México

Teachers of English to Speakers of Other Languages
Tecnologias de la informacién y la comunicacion
Test Of English as a Foreign Language
Titulacion por Maestria

Técnico Superior Universitario

Universidad Auténoma de Baja California
Universidad Auténoma de Chihuahua

Universidad Auténoma de Ciudad Judrez

Universidad Auténoma del Estado de México
Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Universidad la Salle

Universidad Nacional Auténoma de México
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
Unién de Fruticultores de Chihuahua

Universidad de Texas en el Paso

Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacién
World Wildlife Fund Inc.

Zhejiang International Studies University
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SEECH
SEGA
SEMAR
SEMARNAT
SENASICA
SEP

SES
SETA
SGAUs
SIED
SIMAPRO
SN
SPAUACH
ST

STC
STPS
STSUACH
SUBA
TC

TDA
TDAH
TELMEX
TESOL
TIC’S
TOEFL
TPM
TSU
UABC
UACH
UAC)
UAEM
UANL
ULSA
UNAM
UNESCO
UNIFRUT
UTEP
WSIS
WWF
ZISU
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