Chihuahua, Chih., a 22 de mayo del 2020
OFICIO N° DP- 094/2020

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

LIC. HABID NARVAEZ IBARRA

DEPARTAMENTO DE PLANE’ACIC')N

ESTRATEGICA Y EVALUACION

SECRETARIA DE HACIENDA

PRESENTE. -

En atencién a las Disposiciones Especificas para el mecanismo de seguimiento a los Aspectos Susceptibles
de Mejora (ASM) de la Administracién Publica Estatal, me permito enviar a usted el formato “SH-ASM2"

correspondiente al Segundo Seguimiento de los ASM comprometidos segun los resultados de la evaluacién

a los Programas:

e 2E06818 - Cobertura en Educacién Superior Licenciatura
e 2FE07218 - Docencia en Educacion Superior Licenciatura

Dentro del Programa Anual de Evaluacién 2019 en donde se indican los Aspectos Susceptibles de Mejora

(ASM) de los programas presupuestarios antes mencionados correspondiente al ejercicio fiscal 2018.

Sin mas por el momento, para cualquier duda y/o aclaracién favor de comunicarse con M.A. Karina Crisalyn
Ibarra Legarda - Responsable Institucional del Proceso de Gestién para Resultados al 4-39-18-54 ext. 3418

o via electrénica kibarra@uach.mx

Agradeciendo de antemano la atencién al presente, quedo de usted.

ATENTAMENTE
“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA DAR” =

DIRECCION DE
p CLAREACION
M.l. RICARDO RAMON TORRES KNIGHT
DIRECTOR

C.c.p. Mtro. Alejandro Guerrero Garcia — Director de Politicas de Evaluacion /Secretaria de Funcién Plblica

DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Campus Universitario |

Chihuahua, Chih., México

Tel. 52 (614) 439.1854

Fax 52 (614) 439.18(5

dir.plan@uach.mx

www.uach.mx




Chihuahua

Politica Piblica

y/o Programa

presupuestario
Evaluado

Dependencia
y/o Entidad

Definicion del
Programa o

Fondo

Nivel de
Prioridad

No

1 Baja

Segundo Seguimiento

COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

Universidad Auténoma de
Chihuahua

Aspectos
Susceptibles
de Mejora

Robustecer el
diagnéstico
existente del

programa pard
fortalecer el
proceso de
Planeacién.

Clasificacién
de acuerdo
a los actores
involucrados

b) Institucional

Para opciones
b), c)y d):
Direccién de
Planeacién y
Desarrollo
Institucional

Actividades a
implementar

1. Se realizard un
andlisis exhaustivo en
donde se validardn
diversas fuentes de
informacidn, arboles
de problemas,
focalizacién, al igual
que se revisardn los
planes y programas
vigentes para
contribuir a
enriquecery
fortalecer el
diagnéstico del
programa,

2. Se llevard a cabo
un taller participativo
con diversos
involucrados en la

Cobertura en Educacién Superior Licenciatura

Ejercicio
Fiscal

Evaluado

Area

Responsable

Direccidén de
Planeacién y
Desarrollo
Institucional

Fecha de
Inicio

12/11/2019

Se orienta a las acciones y proyectos de regulacién, desarrollo, promocién y prestacion de
servicios educativos que otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior
a nivel superior universitario o profesional asociado, licenciatura y universitaria para las y los
alumnos.

Fecha de
Término

30/09/2020

Clave

Tipo de
Evaluacion

SH-ASM2 SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

2E06818

Especifica de Gestidon con Enfoque a Resultados

Fecha de

Elaboracion

del Formato

Resultados

Esperados

Contar con
un integro
diagndstico
y
justificacion
del
programa.

Productos y
Evidencias

Documento
Diagnéstico y
Justificacion del
programa.

% de
Avance

50%

22/05/2020

Ubicacion
del
documento
probatorio

Documento
Interno /
Departamento
de Gestién
para
Resultados
UACH

Observaciones

La factibilidad
de la segunda
actividad a
implementar se
ve
comprometida
debido ala
contingencia
sanitaria. Por lo
gue se esta
disefiando una
estrategia para
su consulta
virtual. Sin
embargo, dicha
actividad es de
prioridad baja.
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operacion del
programa para la
validacién de algunos
B puntos.
Elaborar un
Elaborar Notas det ::’lfgrmde q Se analizan
técnicas con el b) Institucional SlieHS] _o SHIEIC dentro del
andlisis de las se analicen las Direccién de Comité de
NGISIEBASS Para opciones e Planeacién Nota técnica Sapeis EenielliFieme
metas — b). €) ;’ d): afectan el Desarollo 4 Nota de planeacién digital del ias estrategias
2 Media ejercicio Direccion de cumplimiento E:le Institucional / 12/11/2019 | 30/09/2020 téenica plogiemesibay 20% Comité de pertinentes para
presupuestal, ‘2 las metas asi - . . Control la
. Planeaciény Direccion Presupuestacién =
con el fin de como el - . Interno. estandarizacién
Desarrolio Administrativa !
establecer g it y atencion
Institucional monlitoreo y P
controles conaruencia del peridédica de
internos 9 dicho ASM.
avance
o financiero del Pp
Todas las
Unidades
Presupuestales
b) Institucional / Dpto.
Elaborary .
ISiPalZErADn Para opclones Cccnsliilsotulc? nDdefo Conf:r: on Departamento
diagrama del b), €) ;) d): Mapear el proceso de’ pro. diagrama Diagrama del de Gestidn de
3 Alta Proceso globall Direccidn de en cada drea Contabilidad — 12/11/2019 | 30/09/2020 general del | Proceso de PBR 30% Cghda_c! - En proceso
de Presupuesto ‘2 involucrada A ) Direccidn
Planeaciony Direccion proceso de . \
basado en . . Administrativa.
Desarrolio Administrativa, PbR
Resultados . .
Institucional Dpto. Gestidn
para
Resultados —
DPDI.
Establecer Revisar
medios de trimestraimente la Direccién de Vigencia
- s . . ! Reporte MIR Informes
. verificacion - vigencia de los Planeaciéony en los . .
4 Media vigentes que a) Especifico medios de Desarrollo 12/11/2019 | 30/09/2020 medios de sm’remo' 20% trimestrales N/A
: - . e o i < hacendario MIR
permitan ubicar verificacién en Institucional verificacion
la informacién cada uno de los
Chihuahua




SECRETARIA
DE HACIENDA
Chihuahua

COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENG
DEPARTAMENTOC DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

variable
establecidas en
los niveles
estratégicos de
la MIR. Con el
fin de calcular
el indicador
pertinente

de cada niveles estratégicos

de la MIR.

M.I. RICARDO'RAM®N TORRES KNIGHT
DIRECTOR DE PLANEACION Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Firma y nombre del responsable de la Politica
PUblica y/o Programa presupuestario

DIRECCION DE
PLAREATION
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N IBARRA LEGARDA
NSTTUCIONAL GPR

M.A. KARINA
RESPON

\
Firmay nom/bé el responsable del seguimiento

 —— t Chihuahua




COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
¥ SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENG
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

SECRETARIA

DE HACIENGA

Chihuahua

SH-ASM2 SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Segundo Seguimiento

Politica
Publica y/o

Programa Docencia en Educacién Superior Licenciatura 2E07218
presupuestario
Evaluado [
Universidad Auténoma de Ejercicio Tipo de
Dependencia Chihuahua Fiscal Procesos

y/o Entidad Evalidda Evaluacion

Se orienta a las acciones y proyectos que permiten la correcta prestacion y regulacion de los Fechardea
servicios para educacién superior en licenciatura, que aporten mayor calidad a la S
- . . - - o . . - - Elaboracion 22/05/2020
educacién que se brinda en nivel superior universitario o profesional asociado, licenciatura y
universitaria.
Clasificacion Ubicaciéon
de acuerdo a Actividades a Area [=Yed  To [ - i -Yod o To Wo [ Resultados Productos y % de del
los actores implementar Responsable Inicio Término Esperados Evidencias Avance documento
involucrados probatorio

Definicion del
Programa o
Fondo

del Formato

: Aspectos
No Nivelds Susceptibles

Prioridad de Mejora

Observaciones

Redlizar una
reunién con los
Validar | e cionat | T adores de fos La factibiidad
alidar la nterinstituciona programas ' Minuta de para el avance
pertinencia del federales asi - - Validar el o )
L . Direccion de o reunion. de dicho ASM
disefio del Pp Para opciones como personal Planeacion diseno Resultado de = v
1 Alta considerando | b), c) y d): de la Secretaria y 12/11/2019 | 30/09/2020 pertinente s 0% N/A -
- o X Desarrollo andlisis de la comprometida
los programas Direccidon de de Hacienda . para el . . .
! Institucional pertinencia del debido ala
federales Planeaciony para generar un programa . )
. . programa contingencia
involucrados. Desarrolio andlisis que N
o - sanitaria.
Institucional valide la
pertinencia del
programa.
Realizar las Validar los planes Direccidn de Alineaciones Reportes de La factibilidad
2 Alta alineaciones a) Especifico y programas Planeacion 12/11/2019 | 30/09/2020 | congruentes olingociones 0% N/A para el avance
pertinentes a los vigentes en 4 con el Pp ' de dicho ASM

<o
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SECRETARIA

COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

DEHACIENEA DEPARTAMENTO DI P I(CACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
: = 2L ANDACIC CSTRATEGICH L N i
Chihuahua ' o ’ ’ :
diferentes conjunto con la Desarrollo Sistema se ve
planes y Secretaria de Institucional Hacendario comprometida
programas Hacienda, para debido a la
vigentes en redlizar una contfingencia
congruencia adecuada sanitaria.
con el resumen alineacién
narrativo del Fin apegado al Pp.
del Pp.
1. Elaborar un
andlisis en donde
se determinen las
poblaciones del
Realizar un Pp de manera
o adecuaday
andlisis para .
; segun el i
determinar Derivado a que
resultado del Documento
oportunamente AN - : - - este ASM es
. andlisis derivado Direccion de probatorio
las poblaciones del ASM1 Planeacién derivado del fesuliac el
3 Media del Pp en a) Especifico ) Desarrollo y 12/11/2019 | 30/09/2020 andlisis de MIR 0% N/A ASM1 el avance
relacion al . . ) del mismo se
2. Readlizar una Institucional poblaciones
problema . encuentra
reunién en del Pp.
planteado y a ] afectado.
T conjunto con la
los beneficiarios . |
: Secretaria de ;
directos. .
Hacienda, |
determinar las |
poblaciones y la |
relacién con el |
problema del Pp. |
b) Institucional Actualizar la ‘
vinculacién
Verificar los Para opciones presupuestal a Direccién de
) b), c) y d): detalle por: Planeaciény Actualizacion
registros fuente de Desarrollo de la Reporte de
4 Media presupuestales . - . L . 12/11/2019 | 30/09/2020 - L vinculacién 0% N/A En proceso
- Direccion de financiamiento, Institucional / vinculacién
asociados a L . . presupuestal
cada Pp Planeaciény comp'open’re - Dwgg:cnop presupuestal
’ Desarrollo actividad, Administrativa
Institucional unidades
responsables y
E— — Chihuahua
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-r_egis'rros
__presupuestales.
b) Institucional Direccidn de
Elaborar y Para opciones Planeaciény
formalizar un b), €) P d): Desarrollo Contar con Departamento
diagrama del P Cly ar Mapear el Institucional / un diagrama Diaarama del de Gestidén de
5 Media Proceso global . . proceso en cada | Departamento | 12/11/2019 | 30/092/2020 general del g 30% Cdlidad - En proceso
Direccidon de . . . Proceso de PbR , .z
de Presupuesto Planedcién drea involucrada de proceso de Direccidn
basado en Y certificacion — PbR Administrativa
Desarrollo A P
Resultados Institucional Direccidén
Administrativa
Elaborar un _Como .
e b b) Institucional | fase se elcl)oboraro Documento
procedimientos
. un documento que
incluyendo los . iy
Para opciones en donde se Direccién de contenga la
6 | Media e [BLeryar describan cada | Planeaciony | 4,1y o019 | 30/09/2020 | dEsCriPCion Rk 0% N/A En proceso
SEIBEs Direccién de una de las Desarrollo derolesy descriptiva ° P
. Planeaciéon y actividades y Institucional actividades
involucrados en
Desarrollo roles del personal del proceso
el proceso del o, .
Institucional involucrado en el PbR.
programa roceso del Pp
presupuestal. P ’
1. Formato de
Elaborar s Contar con Seguimiento de
Disefiar e A
formato para el T ———— formatos que Objetivos y
seguimiento de forgofos en el consoliden el Metas 2020.
Objetivos, cual se refleien seguimiento 2. Formato de Documento
metas y andlisis las metas Jy Direccién de de metasy Andlisis de Intermo /
. de riesgos 2019- - . Planeaciény objetivos del metas Departamento
7 Baja 2020 con el a) Especifico obro:e ;zg:ode Desarrollo 12/11/2019 | 30/09/2020 Pp, los riesgos programadas oR% de Gestién par I
avance de las cuantificable Institucional y (cierre anual Resultados
metas y - oré congruencia 2019- metas UACH
objetivos del g Eonsoﬁ o de 2020).
programa monitoreo programacién | 3. Andlisis para
presupuestal y ) de metas identificacién
de riesgos.
- Chihuahua




Chihuahua

1. Realizarun
Analizar autodiagnéstico
mediante un que verifique la
diagndstico la l6gica vertical y
l6gica horizontal del Direccién de
. horizontal y - programa Planeaciény Propuesta de
8 Media vertical del Pp a) Especifico presupuestario en Desarrollo 12/11/2019 | 30/09/2020 reingenieria MIR B N/A En proceso
en apego ala base de la MML. Institucional
Metodologia 2. Realizar
del Marco propuesta de
Légico reingenieria de la
MIR.
T Direccién de
Elaborary b} Institucional Planeaciény
formalizar un Para obclones Desarrollo Contar con Departamento
diagrama del b), ¢) P d): Mapear el Institucional / un diagrama Diaarama del de Gestién de
9 Media Proceso global - €1y 9) proceso en cada | Departamento | 12/11/2019 | 30/09/2020 general del 9 30% Calidad - En proceso
Direccién de i . Proceso de PbR . !
de Presupuesto Planeacién drea involucrada de proceso de Direccion
basado en Desarrollo 4 Certificacién - PbR Administrativa
resultados. . Direccién
Institucional . .
Administrativa
Elaborar un
informe
Elaborar Notas ((:;e’ro(;lodo Se analizan
técnicas con el b Instituci | 0r.1 €se dentro del
andlisis de las | IRshildeiong analicen las Direccion de Comité de
variaciones Para opciones causas que Planeacion Nota técnica Carpeta Control Interno
metas - bc)' C)O;’ d)?ne afectan el Desarrocl)lo Y db planeadEn digital del las estrategias
10 Alta ejercicio Direccidn de cumplimiento | institucional / 12/11/2019 | 30/09/2020 | Nota técnica programacion y 20% Comité de pertinentes para
presupuestal, i de las metas asf . . ‘e Control la
| fi Planeaciony Direccidn Presupuestacion Int tandarizacié
con el fin de Desarrolio como el Administrativa nterno. estandarizacion
establecer . ; y atencion
Institucional monitoreo y o
controles P periédica de
internos g dicho ASM.
del avance
financiero del
Pp
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SECRETARIA
DE HACIBMDN

COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOR
¥ SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
DEPARTAMENTO DFE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
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Chihuahua
Disefar b) Institucional Disefiar
instrumento de instrumento
percepcioén segun los bienes y . L
b R | ot s Soin ;;rg)O;g;?nes v conoeer F?,!,i‘;‘j;ﬁgr‘?‘j 12/11/2019 | 30/09/2020 E’neigzigigs Encuesta formal |4 ge N/A N/A

| . g Direccidén de Pa nocer fa Desarrollo de los de percepcion. ?

0s bienes y < percepcion de A

- Planeacién y Institucional docentes.
servicios los docentes y
Desarrollo - .
entregados en o validar dicho
Institucional .
el Pp. instrumento.
)
M.l RICARDO RAM N’TORRES KNIGHT 1% o= ; % -
DIRECTOR DE PLANEACION Y DESARROLLO ' ﬁ{ M.A. KARINA CRI A LEGARDA
INSTITUCIONAL RESPONSA UCIONAL GPR
omeccuor:o%E 7
H HH PLANEACIOA S
F|rmq’y n'ombre acleiponsapie.aeia P.o lifica Firma y nombre/del responsable del seguimiento
PUblica y/o Programa presupuestario
I —— N t Chihuahua



