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C.P. VALERIA BLANCO MANZANO 'NE
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION '
FYs
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SECRETARIA DE HACIENDA EQ
PRESENTE: i

Por medio del presente, y en relacion a las Disposiciones Especificas para el Mecanismo
de Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora de la Administracién Publica Estatal,
en cumplimiento al articulo vigésimo sexto, me permito enviar a Usted el primer reporte de
avance del cumplimiento de los ASM (Formato SH-ASM2) y la evidencia del cumplimiento
de los mismos en formato digital por medio magnético.

Lo anterior, correspondiente a la evaluacion de procesos realizada el pasado 23 de agosto
del 2022 al Programa presupuestario (Pp) “Fortalecimiento de la Gestién Educativa,
Incluyente e Innovadora” para el ejercicio fiscal 2021 en cumplimiento al articulo tercero del
Programa Anual De Evaluacion 2022 para Fondos y Programas Presupuestarios Estatales
y de Gasto Federalizado del Gobierno Del Estado De Chihuahua (PAE 2022).

Asi mismo, me permito informarle que dicha informacién se encuentra publicada en la
pagina oficial de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en el sitio de informacién publica
de oficio de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica fraccion VII.

http://transparencia.uach.mx/informacion publica de oficio/fraccion vii.html

Sin més por el momento, para cualquier duda y/o aclaracion favor de comunicarse con la
Lic. Flor Vianney Mendoza Rodriguez, Jefa de la Unidad de Control Programatico al
teléfono (614) 439 15 00 ext. 3423 o via correo electrénico fvmendoza@uach.mx.

Agradeciendo de antemano la atencion al presente, quedo de.Usted.
i i e i
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ALYN IBARRA LEGARDA M
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C.?I.ﬂuc- Maria de los Angeles Alvarez Hurlado, Secretaria de la Funcién Publica
DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Campus Universitario |

Teléfonos: 52(614) 4391854
Chihuahua, Chih., Mex.
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Primer seguimiento PAE 2022
Formato SH-ASM2 y evidencias

“Fortalecimiento a la Gestion
Educativa, Incluyente e Innovadora
2021”
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Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion
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CHIHUAHUA DE HACIENDA

SH-ASM2 SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Primer Seguimiento

Politica Publica
y/lo Programa . -z -
Dresupuestario Fortalecimiento de la Gestién Educativa, Incluyente e Innovadora Clave 2E142C1
Evaluado
: . . . Ejercicio :
Dependencia Universidad Auténoma de : Tipo de Procesos
; . Clave 418 Fiscal 2021 iy
ylo Entidad Chihuahua Eviliiado Evaluacion
Definicion del Se orienta a la correcta prestacion de servicios educativos de nivel superior con el objetivo del aseguramiento de la calidad de las Ehéla do
: donsititngg funciones sustantivas y adjetivas de la institucion mediante una gestién holistica, innovadora, incluyente, eficiente y oportuna de Elaboracicn del 31/01/2023
e g los recursos intelectuales, académicos, financieros y patrimoniales con el objetivo de ser una institucion pertinente, socialmente
Fondo : ; - : s : A Formato
responsable y con alto sentido de pertenencia que satisfaga las necesidades de la comunidad universitaria.

Clasificacion
de acuerdo a
los actores
involucrados

Ubicacion

% de del
Avance documento
probatorio

Aspectos
Susceptibles de
Mejora

Fecha de
Inicio

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Area
Responsable

Actividades a
implementar

Nivel de
Prioridad

Productos y

No Evidencias

Observaciones

Carpeta
digital
Google
Drive
S b) Institucional Reporte de “ASM PAE
Se real:ara ) Incorgqrar La MIR contara [aatriz 2022"
prel{riri)r'?arepara Para opciones pe rti?]a:errr:telgs:an Ia Direccic')n de con l6gica preliminar, https://driv En proceso:
1| Media aplicar los el BE IR que Planeacion v | 31102022 | 30/09/2023 | "Orzontaly el 30% | 29999801 oyidencias
CAInbIas Planeacion y cumpran-ean 'a Institucional conforme a reportes olders/1m adjuntas.
anteproyectos D I metodologia del MML int de | Roic2cUb
del 2024. SSaIT oD Marco Légico. : . b jese
Institucional Direccion. YOporlR-
i8dqgjwwt
UBvIpO~?u
sp=share_
link
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Carpeta
, digital
Realizar los
o Google En proceso.
pltggzglj]::tt;; Drive Oficio OF-DP-
Distes delos | Ml | enel Sistema | Direcsion de Resultados "2022 | ‘senotiicasl
rlnovimientos Para opciones d% IaHSegret:na PII:? neacm;ln y consolidados Ci Contabl https://driv | Departamento
) tales b), c) y d): e Hacienaa esarrollo entre e wolrape & e.google.c de
Media prE P . 5 para afianzar el | Institucionaly | 03/10/2022 | 30/09/2023 Sispratarty UACH y cierre 10% /driveff | ¢ bilid
reahzadps para Dlrecmop' de cierre contable | Departamento He r %rla Ie POA. 0:2 r|;/1e onta I| idad
'garantlzar el Planeacion y deta e a(ilJEECI?I y la ; ers/1m el
'mpaCto Sl De_sar{ollo Universidad y el | Contabilidad ' chﬁchléb cumplimiento
poliza de gasto. Institucional s i8dqp;j\er_t Corcriglsgosnl\gien
SR UBVIpO?u | te a su drea.
' sp=share_
link
Carpeta
digital
Google
Drive
Realizar un b) Institucional . La metodologia Documento ASM PAE
documento : R_ewsar y L s estadistica interno que 20_22 :
metodolégico de Para opciones ajustar la Direccion de validada para describa la https://driv
Alta la ensuestads | D) E1Y ) metodologia | Planeaciony | 43,40/502 | 30/09/2023 |  muestrear metodologia s0% | ©g90gle.c.| En proceso de
SfamaRn AHE D|recc:|on de estadlstiga en el De_sarr_ollo ULy & para Ia om/drive/f | actualizacion
safisia 9 Planeacién y estudio de Institucional E— ancnssts da olders/1m
def_lng Sh3 Desarrollo campo anterior. ST Bhh - R9jc2cUb
objetivos. Institucional ' ' YOporlR-
i8dggjwwt
UBvIpO?u
sp=share_
link
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Desarrollar un
cuestionario de
satisfaccion con

b) Institucional

Contar con un
instrumento de

la finalidad de Revisary medicion donde
conocer la Para opciones ajustar Direccion de eerrhida i Documentos
. opinién respecto b), c) y d): instrumentos de | Planeacion y : = internos,
wedia aﬁas actividpades Dil!ec):ign t)ie medicion de Dasarrolle | 0= 1012022, | '90/08i2023 s?tlsfacm.on de | (cuestionarios s i En proceso
realizadas por | Planeacion y estudio de Institucional osin‘:zg'gfs de satisfaccion).
las areas Desarrollo campo. otorgados
involucradas en Institucional dentro del Pp
los indicadores '
del Pp.
Carpeta
digital
Google
Drive
b) Institucional Documentar “ASM PAE
Documgn_tar el manual de 2022”
procadimisalo P i dimient Direccion de Sonarcon Format https://dri
de a;? ?:l));lg;l'es F;fri‘?)?n':rar;z)esnd?: Planeacion y formatas y procesoc?sy e gposégler Iz
Baja Progr_an_wamon y Direccion de | programacion y Desarrollo UoiiWie0eg || Slr0D 2028 p;&g esgs institucionales o om/drive/f BN proceso
Seguimiento s Planeaciony | seguimiento de Institucional Rl certificados. olders/1m
Ob#;twos y Desarrollo objetivos y e, R9jc2cUb
- Institucional metas. YOporlR-
i8dqggjwwt
UBvIpO?u
sp=share_
link
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Incorporar al

Sistemade | b) Institucional
informe de Realizar : - Gibencry
saquimiento con Para opciones seguimiento Dlrecmo_q de _conservar Reportes En proceso de
Media | periodosde | €LY dF nterno en e ooy “ommoross | so/eRnss | GiEteet | Honeradospert| - - | implementacio
tcabr.;turz Planeacién y -5|ds_ en;ar i Institucional sistema de indicadores. 1
pZ?‘ aal a’:(;rgjs Desarrollo R indicadores.
. Institucional
involucradas en
el Pp.
Carpeta
digital
Google En proceso.
Drive Oficio OF-DP-
Incrementar el | b) Institucional “ASM PAE | 40-a-23 donde
numero de Solicitar el alta m%bt:rnﬁ;ﬂ;ﬁa 2022 se notifica al
personal para la | Para opciones | de mas personal De 19 P Oficio sobre la https://driv | Departamento
. . . = : partamento de personal y a =
Alta mejora continua b_), c)_y d): administrativo A 03/10/2022 | 30/09/2023 su vez lograr _ solicitud del 10% e.google.c ‘clle 5
del Direccidn de para lograr los Certificacién los obieti incremento del om/drive/f | Certificacion
- : jetivos y
Departamentoy | Planeaciony resultados personal. olders/1m el
£ metas ) w'el
las actividades a Desarrollo esperados. FEhtiicihalas R9jc2cUb | cumplimiento
realizar. Institucional i YOporlR- del ASM
i8dggjwwt | correspondien
UBvIpO?u | te asu area.
sp=share_
link
Generar un b) Institucional E_Iaborar un Documentar el Carpeta En proceso.
diagrama de _ d_|agrama dq Departamento _proceso _ digital Oficio OF-DP-
Baja flujo con el Pa;a opclon.es flujo que refleje da EEarhas 03/10/2022 | 30/09/2023 ejecutivo que Dlagrama de 10% Goqgle 40—0—23 QOnde
AR .), c)_y d): el proceso para Jufldicos se lleva a c_:a_t')t) flujo. Drive se notifica al
P Ainadicin Direccién de realizar la para la revision ‘ASM PAE | Departamento
y Planeacion y revision y y actualizacion 2022" de Asuntos
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actualizacién Desarrollo actualizacién de de la https://driv Juridicos el
universitaria. Institucional la normatividad normatividad e.google.c | cumplimiento
universitaria. universitaria. om/drive/f del ASM
olders/Tm | correspondient
R9jc2cUb e a su area.
YOporlR-
i8dggjwwt
UBvIpO?u
sp=share_
link
Carpeta
digital
Registrar y Google
documentar el Documentar Drive En proceso.
"Procedimiento | b) Institucional manual de ilisvat tin “ASM PAE | Oficio OF- DP
para elaborar, procedimientos oy e 2022 40-d-23 donde
implementary | Para opciones | para elaborar, Departamento yen i Formatos y https://driv | se notifica al
9 | Media | €v@luarelPlan | b),c)yd): | implementary | "y "poorcos | 03/10/2022 | 30/09/2023 | procedimiento | . Procesos 10% | ©google.c | Departamento
Anual de Direccion de evaluar el Plan T ——— sobre el institucionales om/drive/f de RH el
Capacitacion de | Planeacion y Anual de ’ personal certificados. olders/1im | cumplimiento
personal Desarrollo Capacitacion de Sapacitads R9jc2cUb del ASM
Administrativo" Institucional personal P ’ YOporlR- | correspondient
en el SGU, Administrativo. i8dqgjwwt € a su area.
sistema UNIQ. UBvIpO?u
sp=share_
link
Incrementar el | b) Institucional | Solicitar el alta Bhisner be Cgrpeta E_n PR
) . mayor plantilla T digital Oficio OF- DP
numero de de mas personal Departamento P ey Oficio sobre la Coee 40-d-23 d
. personal para la | Para opciones | administrativo P P y solicitud del R0gs =S cnnas
10 Baja ) : L de Recursos | 03/10/2022 | 30/09/2023 | suvezlograr | . 10% Drive se notifica al
mejora continua b), c) y d): para lograr los H - incremento del «
del Direccion de restltados umanos. los objetivos y personal. ASM PAE | Departamento
o metas 2022" de RH el
Beparisnenioy. [ Fianeacion y BSparaios. institucionales. https://driv | cumplimiento
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las actividades a Desarrollo e.google.c del ASM
realizar. Institucional om/drive/f | correspondient
olders/1m e a su area.
R9jc2cUb
YOporlR-
i8dggjwwt
UBvIpO~?u
sp=share_
link
Carpeta
P digital
Solicitar a la Esta gestion Gogogle En proceso.
5 d[r)r:ﬁiz(t“rg?iva ayuda a las Drive Oficio OF- DP
b) Institucional Unidades “ASM PAE | 40-e-23 donde
el Notificar a las Académicas y 2022’ se notifica al
g‘;?;r?:g;?:?g Para opciones | UA el uso del Dpto al DA a agilizar https://driv | Departamento
. . b), c) y d): SAGU para los Ky SUS procesos - > e.google.c de
11 Baja las Uqldgdes Direccion de requerimientos Adqguspm_mes 03/10/2022 | 30/09/2023 de:compras, Oficios Internos 10% om/drive/f | Adquisiciones
Académicas Planeacion y de compras y ¥RRIDeS ademas de un olders/1m | vy Servicios el
(UA) el uso de Dol servicios. ahorro de R9jc2cUb | cumplimiento
SAGU para sus Institucional insumos y YOporlR- del ASM
requerimientos optimizacién de i8dggjwwt | correspondient
de compras y horas hombre. UBvIpO?u € asu area.
servicios. sp=share_
link
Actualizar y b) Institucional Revisar y qupeta En proceso.
fo'rtalecer el _ ajustar el Agilizar y Reportes digital Oﬂ_clo OF- DP
sistema de Para opciones : d marienar e - Google 40-f-23 donde
. i i b), c) y d): : 3|stema = Dpto. Bienes . ) : Drive se notifica al
12 Media tnvgntarlos . ; & inventarios ante . . 03/10/2022 | 30/09/2023 | actualizado el inventario 10% "
los involucrados Direccion de Patrimoniales 1 tari tualizado d ASM PAE | Departamento
las Planeacion y to'das g Raalenli REelieedo g 2022" de Bienes
entre todas unidades y institucional. cada area. dri .
unidades y Desarrollo dependencias https://driv | Patrimoniales
dependencias Institucional e.google.c el
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B e
de la Unidad de Unidad om/drive/f | cumplimiento
Central. Central. olders/1m del ASM
R9jc2cUb | correspondient
YOporlR- e a su area.
i8dggjwwt
UBvIpO?u
sp=share_
link
Carpeta
digital
G[;)ﬁ\g’;ele En proceso.
Incrementar el . . Oficio OF- DP
personal debido DH SR Solicitar el alt Obtener una AgggzPﬁE 40-g-23 donde
alas diversas P i d T ar: s?anaa! Heyeriplan s Oficio sobre la https://driv | >° notifica &l
funciones que al:? cé;)mg;es Zc:rr]ne:f\iztr;tivo Departamento de personal y a salicitud del 5 gpoégle & Departamento
13 Alta realiza el Dpto., | .  €) ¥ d. | | de Auditoria 03/10/2022 | 30/09/2023 | su vez lograr T 10% SmidRal de Auditoria
aunado a la IFECCION O& para ‘egrar 1og Interna. los objetivos y Interna el
. Planeacion y resultados personal. olders/1m o
creacion del metas : cumplimiento
; Desarrollo esperados. EtHicBHE] R9jc2cUb
organo de e institucionales. YOporlR- del ASM
. Institucional por :
control interno. ; . correspondient
saqdiwmt e a su area
UBvIpO?u ‘
sp=share_
link
Solicitar a la B Carpeta En proceso.
Bireccion. - || P} nstitucional digital | Oficio OF- DP
Administrativa s Solicitar la - Google | 40-g-23 donde
presupuesto Pal;a opclzn.es adquisicion de | Departamento Cumplir con los osﬂc(:lliziffdszzlla Drive se notifica al
14 | Baja para la D." c)y (’j los equipos de | de Auditoria | 03/10/2022 | 30/09/2023 | objetivos en oy 10% | “ASM PAE | Departamento
adquisicion de recsinn.oa computo Interna. tiempo y forma. quip 20227 de Auditoria
: Planeacion y N computo. T
los equipos de D I solicitados. https://driv Interna el
computo | ikl OI e.google.c | cumplimiento
solicitados. om/drive/f del ASM
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olders/1m | correspondient
R9jc2cUb e a su area.
YOporlR-
i8dggjwwt
UBvIpO?u
sp=share_
link
Carpeta
digital
Goqgfe Mediante oficio
e . Drive | OF. DP 46-23
Informar a la RGO e Slanficarios Fn RRe se informa al
Garrataria da ‘ Notiflcar'a la TDR con el r 2022" .| Departamento
Hacienda Patl)'a; o;:cug;ws secretagla I.a' A ary ot#e'tlvo de 4 Offtc_:lo I https:llldrtv dé Planeacisn
; ,c)yd): recomendacion ecretaria de reflejar una informativo a la e.google.c )
15 Media respecto a !‘Ff' Direccion de a detalle Hacienda 03/10/2022 | '30/09/2023 mayor Secretaria de 100% orglldrgi]ve/f estrateg!ca y
reco!'r!endacmn Planeacién y realizada por la consistencia de Hacienda. olders/1m e
emitida a los Desarrollo e los temas R9jc2cUb SRS &
TOR Institucional analizados. YOporiR- recorr}gndacm
idqgjwwt n ei'nl’il_lc_lg por
UBvIpO?u Ak
e ‘\ sp=share_
/ link

Directora de

eacion y Desarrollo Institucional

Firma y/nﬁ)re del responsable de la Politica
Publica y/o Programa presupuestario
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Firma y nombfe del responsable del seguimiento
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