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Consejo Universitario

Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 13 de octubre de 2014, mediante el cual se aprueba el
Disefio Curricular para el programa educativo de la Licenciatura en Derecho, Modalidad Virtual, propuesto por el H. Consejo Técnico de la
Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

5
Dictamen de la Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, de fecha 08 de septiembre de 2014, mediante el cual se
recomienda la aprobacion del Disefio Curricular para el programa educativo de la Licenciatura en Derecho, Modalidad Virtual, propuesto
por el H. Consejo Técnico de la Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
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Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 13 de octubre de 2014, mediante el cual se aprueba
el Redisefio Curricular del programa educativo de la Licenciatura en Historia, Modalidad Virtual, presentado por la Facultad de Filosofia y
Letras de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
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Dictamen de la Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, de fecha 08 de septiembre de 2014, mediante el cual se
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por la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
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Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 13 de octubre de 2014, mediante el cual se aprueban
las Adecuaciones para actualizar los lineamientos del Cédigo de Etica y Conducta Institucional de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
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Dictamen de la Comision de Reglamentos del H. Consejo Universitario, de fecha 25 de septiembre de 2014, mediante el cual se reco-
mienda la aprobacion de las Adecuaciones para actualizar los lineamientos del Codigo de Etica y Conducta Institucional de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.
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Dictamen de la Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, de fecha 21 de octubre de 2014, mediante el cual se re-
comienda la aprobacion del cambio de nombre de la Facultad de Medicina por el de Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas de la
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de agosto de 2014.

28
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2014.

29
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Quimicas correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de septiembre de
2014.

30
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de sep-
tiembre de 2014.

31
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Contaduria y Administracion correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de agosto
de 2014.

32
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Contaduria y Administracion correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de sep-
tiembre de 2014.

33
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de junio
de 2014.

34
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de julio
de 2014.

35
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de agosto
de 2014.

36
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de sep-
tiembre de 2014.

37
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Filosofia y Letras correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de septiembre de
2014.

38
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Medicina correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2014.
39
RESPONSABLES DISTRIBUCION
M.D. Satl Arnulfo Martinez Campos SECRETAR{A GENERAL

Secretario General
DIRECCION DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL
M.A.P. Diana Valdéz Luna
Abogada General COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL Y
RELACIONES PUBLICAS
M.D. Oscar Adrian Irigoyen Cisneros
Jefe de la Unidad Técnica

La Gaceta Universitaria es el 6rgano oficial de publicacion y difusion de la Universidad Autonoma de Chihuahua de carécter per-
manente, cuya funcion consiste en publicar los reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, érdenes y demas actos expedidos por la .
autoridad universitaria en el ejercicio de sus atribuciones o por otras autoridades cuando afecten a la Universidad, para su debido O 8Ly
conocimiento y observancia por parte de la comunidad universitaria. r \

= [ ) (=

LS 2y
x ” >
a1 !ERS.\\/\&
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Acuerdo de Publicacion de la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Universidad_Auténoma de Chifiuahua
Av. Escorza No. 900

CITITTTATIUA Chikuakua, Chik,. Méx,

C.¢. 31000

M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ, Rector de la Universidad Autonoma de Chihuahua, en ejercicio de las
facultades que me concede el Articulo 23 fracciones XI, XIX y XX de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, asi como los Articulos 2, 3, 4 y 9 del Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO No. GU-94

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua los siguientes asuntos:

XIlL.
Xill.
Xiv.

Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 13 de octubre de 2014,
mediante el cual se aprueba el Disefio Curricular para el programa educativo de la Licenciatura en Derecho,
Modalidad Virtual, propuesto por el H. Consejo Técnico de la Facultad de Derecho de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.
Dictamen de la Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, de fecha 08 de septiembre
de 2014, mediante el cual se recomienda la aprobacion del Disefio Curricular para el programa educativo de
la Licenciatura en Derecho, Modalidad Virtual, propuesto por el H. Consejo Técnico de la Facultad de
Derecho de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 13 de octubre de 2014,
mediante el cual se aprueba el Redisefio Curricular del programa educativo de la Licenciatura en Historia,
Modalidad Virtual, presentado por la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Autonoma de
Chihuahua.
Dictamen de la Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, de fecha 08 de septiembre
de 2014, mediante el cual se recomienda la aprobacién del Redisefio Curricular del programa educativo de la
Licenciatura en Historia, Modalidad Virtual, presentado por la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.
Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 13 de octubre de 2014,
mediante el cual se aprueban las adecuaciones para actualizar los Lineamientos del Cédigo de Etica y
Conducta Institucional de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
Dictamen de la Comision de Reglamentos del H. Consejo Universitario, de fecha 25 de septiembre de 2014,
mediante el cual se recomienda la aprobacion de las Adecuaciones para actualizar los lineamientos del
Codigo de Etica y Conducta Institucional de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 29 de octubre de 2014,
mediante el cual se aprueba la creacion de Cursos Especiales para Titulacién 2015 de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.
Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 29 de octubre de 2014,
mediante el cual se aprueba el cambio de nombre de la Facultad de Medicina por el de Facultad de Medicina
y Ciencias Biomédicas de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
Dictamen de la Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, de fecha 21 de octubre de
014, mediante el cual se recomienda la aprobacién del cambio de nombre de la Facultad de Medicina por el
Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2014.
0 de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31
de agosto de 2014.
Estadp de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes correspondiente al periodo co
de septiembre de 2014.
Estado\de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Quimicas correspondiente
del 1° gl 30 de septiembre de 2014.
Estado |de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales cqrrespondiente al perj
comprepdido del 1° al 30 de septiembre de 2014.
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Universidad Auténoma de Chifuahua
Av. Escorza No. 900

CITITTUATITA Chifuahiua, Chiki, Méx;

C.@. 31000

XV. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Contaduria y Administracion correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 31 de agosto de 2014.
XVI. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Contaduria y Administracion correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2014.
XVII. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de junio de 2014.
XVIIl.  Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 31 de julio de 2014.
XIX. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 31 de agosto de 2014,
XX. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2014.
XXI. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Filosofia y Letras correspondiente al periodo comprendido
del 1° al 30 de septiembre de 2014.
XXIl. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Medicina correspondiente al periodo comprendido del 1° al
30 de septiembre de 2014.

SEGUNDO.- Imprimase y distribuyase el ejemplar No. 94 de la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de
Chihuahua.

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en la ciudad de Chihuahua, Chih.; el
dia 19 de noviembre de 2014.

DE CHIHUAHUA

M. D.SAUL ARNULFO/MARTINEZ CAMPOS RECTORIA

SECRE TARJO GENERAL /
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miércoles 26 de noviembre de 2014 GACETA UNIVERSITARIA

Consejo Universitario

Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 13 de octubre de
2014, mediante el cual se aprueba el Disefio Curricular para el programa educativo de la Licenciatura
en Derecho, Modalidad Virtual, propuesto por el H. Consejo Técnico de la Facultad de Derecho de la
Universidad Autébnoma de Chihuahua.

Universidad Sliutinoma de Chitbuakua

g?sn/m y % Cgar/um
EP 27000

Secretaria General’

SG-548/14

El que suscribpe C. M.D. SAUL ARNULFO MARTINEZ CAMPOS,
Secretario General de la Universidad Autonoma de Chihuahua, con el
presente documento hace constar y-------mmmmmmmmmmmme L
--------------------------------- CERTIFICA - e
Que en sesiéon del H. Consejo Universitario de la Universidad
Autéonoma de Chihuahua, celebrada el dia 13 de octubre del afno
2014, segun Acta Num. 522 (cinco, dos, dos), se tomé el siguiente:---

3.- Dictamenes que rinden las diferentes comisiones.-----cccooo
b).- La Comisién de Asuntos Académicos, emitidé el dictamen
correspondiente, referente al Disefio curricular para el programa
educativo de la Licenciatura en Derecho, Modalidad Virtual,
propuesto por el H. Consejo Técnico de la Facultad de Derecho de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, a través de la Direccidn
Académica de esta Universidad. La Comision de Asuntos Académicos
acordo recomendar al H. Consejo Universitario la aprobacion de este
P0G @M . === mm e o o o o oo o o
Este dictamen fue sometido a la consideracién de los miembros del
H. Consejo Universitario y fug-----===--mmmommmmmmm oo
————————————————————— APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS--------oncecnv
Se extiende la presente en la Ciudad de Chihuahua, Chih. a los tres
dias del mes de octubre del afio dos mil catorce.-=======mmmmmmmee___.

/

ATENTAMENTE, I
“LUCHAR RA LOGRAR.LOGRAR PARA DAR”
EL/SECRETARIQ GENERAL !

SECRETARIA
GENERAL

|
SAMC'egv.
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Dictamen de la Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, de fecha 08 de sep-
tiembre de 2014, mediante el cual se recomienda la aprobacion del Diseio Curricular para el programa
educativo de la Licenciatura en Derecho, Modalidad Virtual, propuesto por el H. Consejo Técnico de la
Facultad de Derecho de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

Universidad Auténoma de Chihuahua
COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS

Académicos 199/14

8 de septiembre de 2014

M. C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
Presente.

Los suscritos integrantes de la Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario hacemos de
su conocimiento que hemos recibido por parte de la Direccién Académica, el documento que contiene el

Disefio Curricular para la Licenciatura en Derecho Modalidad Virtual, propuesto por la Facultad de
Derecho.

Una vez realizado el proceso de revision de dicha peticién, la Comisidén acordd recomendar al H. Consejo
Universitario su aprobacién v asi fortalecer el desarrollo académico de dicha Facultad con la ampliacién de

su oferta educativa.

Atentamente.

“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA

M.A.V. RAUL S \NCHEZ TRILL

ING. ALFREDO R-URBTNA VALENZUELA
Director de [a Fagultad de Arte

Director de la Fac. de Ciencias-Quimic:

M.A. LUIS RA(J ESCARCEGA PRECIADO ) DR.JOSE REFUG[O ROMO GONZALEZ

Director de [ ? ad de Zdotecnia Maestro de la Fac. de Filosofia y Letras
\i()o gi
W I
!
\ C. GABRIELA PEREZ HOLGUIN

Alumna de la Fac. de Ciencias Agrotecnoldgicas

COMISION
DE ASUNTOS
ACADEMICOS

UACH
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miércoles 26 de noviembre de 2014 GACETA UNIVERSITARIA

Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 13 de octubre de
2014, mediante el cual se aprueba el Redisefio Curricular del programa educativo de la Licenciatura en
Historia, Modalidad Virtual, presentado por la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Autono-
ma de Chihuahua.

Wsiveriidod Sutinome de Chitbuahue

%C&lm y % %"W
CF 27000

SG-556/14

El que suscribe C. M.D. SAUL ARNULFO MARTINEZ CAMPOS,
Secretario General de la Universidad Auténoma de Chihuahua, con el
presente documento hace constar y---------mmmmmmmmmmm e
--------------------------------- CERTIFICA e
Que en sesién del H. Consejo Universitario de la Universidad
Autonoma de Chihuahua, celebrada el dia 13 de octubre del afo
2014, segun Acta Num. 522 (cinco, dos, dos), se tomd el siguiente:---

3.- Dictamenes que rinden las diferentes comisiones.--=-------oooeo-
¢).- La Comisién de Asuntos Académicos, emitio el dictamen
correspondiente, relativo al Redisefio curricular del programa
educativo de la Licenciatura en Historia, Modalidad Virtual,
presentado por la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, a través de la Direccién Académica de esta
Universidad. La Comision de Asuntos Académicos acordé recomendar
al H. Consejo Universitario su aprobacion.----========emmmmemmmmmme
Dicho Dictamen se sometid a la consideraciéon de los miembros del H.

Se extiende la presente en la Ciudad de Chihuahua, Chih. a los tres
dias del mes de noviembre del afio dos mil catorce.----==mmemmmmmmmemns

“LUCHAR

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
HIHUAHUA

SECRETARIA
GENERAL
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n GACETA UNIVERSITARIA miércoles 26 de noviembre de 2014

Dictamen de la Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, de fecha 08 de septiem-
bre de 2014, mediante el cual se recomienda la aprobacion del Redisefio Curricular del programa educa-

tivo de la Licenciatura en Historia, Modalidad Virtual, presentado por la Facultad de Filosofia y Letras
de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

Universidad Auténoma de Chihqg__l}_gg
T COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS

Académicos 200/14

8 de septiembre de 2014

M. C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
Presente.

Los suscritos integrantes de la Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario hacemos de
su conocimiento que hemos recibido por parte de la Direccion Académica, el documento que contiene el

Redisefio Curricular del Programa Educativo de la “Licenciatura en Historia, Modalidad Virtual”, de la
Facultad de Filosofia y Letras.

Una vez realizado el proceso de revision de dicha peticién, la Comisién acordé recomendar al H. Consejo
Universitario su aprobacién, ya que cumple con los requisitos que requiere el Disefio Curricular dentro del

Modelo Educativo de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Atentamente.

“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA DAR{’

ING. ALFREDO R. VALENZUELA
Director de la Fac. de Ciencias Quimicas

DO . JOSE-REFUGIO ROMO GONZALEZ
Maestro de la Fac. de Filosofia y Letras

C. GABRIELA PEREZ HOLGUIN
Alumna de la Fac. de Ciencias Agrotecnolégicas

COMISION
DE ASUNTOS
) ACADEMICOS

RST/mlr

Cd. Universitaria s/n (. |- 31170 Conmutador 439-18-50 Fax 439-18-51 Chihuiahua Chih  Méaviea
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miércoles 26 de noviembre de 2014 GACETA UNIVERSITARIA

Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 13 de octubre de
2014, mediante el cual se aprueban las Adecuaciones para actualizar los lineamientos del Codigo de Etica

y Conducta Institucional de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

Unsvesrsidued Solinomea de Chikbwalkue
gfﬁﬂm y % gw’lm
CP s7000

Fcretaria General

SG-558/14

El que suscribe C. M.D. SAUL ARNULFO MARTINEZ CAMPOS, Secretario
General de la Universidad Auténoma de Chihuahua, con ei presente
documento hace constar y------ommmmmmmm ool
----------------------------------- CERTIFICA -
Que en sesion del H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma
de Chihuahua, celebrada el dia 13 de octubre del afio 2014, segln Acta
Num. 522 (cinco, dos, dos), se tomd el siguiente:-----mmmcmmmmmmcae

3.- DICTAMENES QUE RINDEN LAS DIFERENTES COMISIONES.---=------
e).- La Comisidén de Reglamentos del H. Consejo Universitario emitié el
dictamen relativo a la propuesta de Adecuaciones para actualizar los
lineamientos del Cédigo de Etica y Conducta Institucional de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, presentada por el Departamento
de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Chihuahua:
UNICO.- La Comisién de Reglamentos del H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, recomienda a este cuerpo
colegiado, la aprobacién de la propuesta de “Adecuaciones para
actualizar los lineamientos del Cédigo de Etica y Conducta Institucional
de la Universidad Auténoma de Chihuahua”, atento a las consideraciones
siguientes: La Universidad Auténoma de Chihuahua tiene como misién ser
una institucion de educacion superior publica y socialmente responsable
que tiene el compromiso de coadyuvar con el desarrollo sustentable sccial
y econémico de la entidad, asi como preservar, conservar y fomentar las
diversas manifestaciones de la cultura, a favor de una mejor calidad de
vida de los mexicanos y en particular, de los Chihuahuenses.- Dentro de
su normatividad expresamente se alude al deber que como instituciéon de
educacion superior tiene nuestra Universidad en materia de
‘\Responsabilidad Social, entendiendo que toda la comunidad universitaria
e\s participe al respecto, debemos sujetar nuestras actuaciones en estricto
apego a diversos principios, por io tantio se requiere que el personal
i d%cente administrativo, sindicalizado y de confianza, ademéas de nuestros
5 alumnos, conozcan y practiquen los valores, principios y conductas gue
es‘cablecen en el Codigo de Etica.- Es por lo anterior, que esta
|S|on de Reglamentos ha tenido a bien expedir el siguiente: ACUERDO
Esta Comisién de Reglamentos recomienda al H. Consejo
Univeysitario, que con fundamento en los articulos 8° y 9° fraccion
de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, se

la propuesta de las “Adecuaciones para actualizar los
lineamientos del Cédigo de Etica y Conducta Institucional de la Universidad

«f A
\/ L
7

@ | \/\ ﬁ
%VEKS.\/&



GACETA UNIVERSITARIA miércoles 26 de noviembre de 2014

Uosiversicoad Maz‘a’/z;m e Chikbuakbua

CEP 27000

Scretaria Gencral’

Auténoma de Chihuahua’, en los términos propuestos y que se
transcriben a continuacién en el documento anexo.------===mmmmcmmmmeemees
Sometido a la consideracion de los miembros del H. Consejo Universitario,
este dictamen fu@-=====mmmmmm o e

Se extiende la presente en la Ciudad de Chihuahua, Chih. a los tres dias
del mes de noviembre del afio dos mil catorce.—-----—————commmmmmm el

NTK

GRAR PARA DAR”
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ATENTAM
“LUMCHAR PARA LOGRAR.

/ SAUL A. MARTINEZ CAMPOS
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Dictamen de la Comision de Reglamentos del H. Consejo Universitario, de fecha 25 de septiembre de
2014, mediante el cual se recomienda la aprobacion de las Adecuaciones para actualizar los lineamientos
del Codigo de Etica y Conducta Institucional de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

25 de Septiembre de 2014

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
PRESENTE.-

Por este conducto los que suscribimos M.D.H. ENRIQUE ANTONIO CARRETE SOLIS, M.E. LUIS
ALBERTO FIERRO RAMIREZ, DR. GUSTAVO ALATORRE VALLARINO, C. SOCORRO ITZEL ELiAS
LOPEZ y C. CARLA PAOLA ORNELAS URANGA, integrantes de la Comisi6n de Reglamentos de este
Consejo Universitario, nos permitimos emitir el presente dictamen relativo a la propuesta de “Adecuaciones
para actualizar los lineamientos del Codigo de Etica y Conducta Institucional de la Universidad Autdnoma de
Chihuahua”, al tenor de los siguientes antecedentes y consideraciones:

ANTECEDENTES

. En sesion del H. Consejo Universitario, celebrada el 06 de Junio de 2014, por parte del
Departamento de Recursos Humanos inserto en el Programa de Responsabilidad Social, se presentt la
propuesta de “Adecuaciones para actualizar los lineamientos del Codigo de Etica y Conducta Institucional de
la Universidad Auténoma de Chihuahua”.

Il En sesi6n de fecha 11 de Junio de 2014, este Consejo Universitario acordo turnar la propuesta de
“Adecuaciones para actualizar los lineamientos del Codigo de Etica y Conducta Institucional de la Universidad
Auténoma de Chihuahua”, a esta Comisién de Reglamentos para su estudio y dictamen correspondiente.

Ill. La propuesta de “‘Adecuaciones para actualizar los lineamientos del Cédigo de Etica y Conducta
Institucional de la Universidad Auténoma de Chihuahua”, fue recibida por esta Comision el dia 17 de Junio de
2014, por lo que con esa fecha se comenzo su estudio y actualmente se concluy6 de acuerdo a las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. La Comisién de Reglamentos es competente para dictaminar la propuesta de “Adecuaciones
para actualizar los fineamientos del Cédigo de Etica y Conducta Institucional de la Universidad Autonoma de
Chihuahua”, conforme a lo dispuesto por el Articulo 15 de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, asi como por los Articulos 39 inciso b, 41, 44 y 49 del Reglamento de los Consejos Universitarios
y Técnicos de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

2 El Consejo Universitario es competente para conocer y resolver respecto a la propuesta de
“Adecuaciones para actualizar los lineamientos del Cédigo de Etica y Conducta Institucional de la Universidad
Auténoma de Chihuahua’, de conformidad con lo previsto por los Articulos 8y 9 fraccién | de la Ley Orgénica
de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

3. La propuesta de “Adecuaciones para actualizar los lineamientos del Codigo de Etica y
Conducta Institucional de la Universidad Auténoma de Chihuahua”, es acorde a las disposiciones normativas
contenidas en la reglamentacion general de la Universidad Auténoma de Chihuahua, detallando la aplicacion
de la misma en el &mbito particular y competencial de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

En virtud de lo anteriormente expuesto, se emite el presente:

DICTAMEN

UN1C O.- La Comisién de Reglamentos del H. Consejo Universitario, recomienda a este H. Consejo
Universitario, la aprobacion de la propuesta de “Adecuaciones para actualizar los lineamientos del Codigo de
Etica y Conducta Institucional de la Universidad Auténoma de Chihuahua’, atento a las consideraciones
siguientes:

La Universidad Autonoma de Chihuahua tiene como misién ser una institucion de educacion superior
publica y socialmente responsable que tiene el compromiso de coadyuvar con el desarrollo sustentable social
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y econoémico de la entidad, asi como preservar, conservar y fomentar las diversas manifestaciones de la
cultura, a favor de una mejor calidad de vida de los mexicanos y en particular, de los Chihuahuenses.

Dentro de ella, expresamente se alude al deber que como institucion de educacion superior tiene
nuestra Universidad en materia de Responsabilidad Social, entendiendo que toda la comunidad universitaria
es participe al respecto, debemos sujetar nuestras actuaciones en estricto apego a diversos principios, por lo
tanto se requiere que el personal docente, administrativo, sindicalizado y de confianza, ademéas de nuestros
alumnos, conozean y practiquen los valores, principios y conductas que se establecen en el Cédigo de Etica.

Es por lo anterior, que esta Comisidon de Reglamentos ha tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- Esta Comision de Reglamentos recomienda al H. Consejo Universitario, que con
fundamento en los articulos 8° y 9° fraccién primera de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, apruebe la propuesta de “Adecuaciones para actualizar los lineamientos del Cédigo de Etica
y Conducta Institucional de la Universidad Auténoma de Chihuahua”, en los términos propuestos y que
se transcriben a continuacion:

CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

MISION

Somos una institucion de educacién superior publica y socialmente responsable que tiene el
compromiso de coadyuvar con el desarrollo sustentable social y econémico de la entidad, asi como preservar,
conservar y fomentar las diversas manifestaciones de la cultura, a favor de una mejor calidad de vida de los
mexicanos y en particular, de los Chihuahuenses.

Hacemos nuestra la tarea de formar personas intégras, con valores universales y capaces de dar
respuestas pertinentes y creativas ante un mundo en constante cambio, asf como generar, aplicar, difundir,
transferir conocimientos y desarrollar tecnologias, mediante una planta académica de alto nivel y programas
universitarios de reconocida calidad, cuya aplicacion sea Util para la sociedad y a ella misma.

VISION

La Vision 2021; sus 10 rasgos distintivos.
En el afio 2021, la Universidad Autonoma de Chihuahua:

I. Es una institucién de educacion superior, abierta, incluyente, proactiva, bilingtie, multicultural y con
perspectiva global, que promueve entre sus integrantes el desarrollo humano a través del cuidado de la salud,
la equidad y el disfrute de la ciencia, la tecnologia, las humanidades, la cultura y la creaci6n artistica, con un
alto grado de compromiso y responsabilidad social.

Su comunidad se caracteriza por su profundo sentido de identidad institucional, mantener lazos de
fratemidad y solidaridad y practicar y promover los valores universales en todos los ambitos de su actividad.

Por su alta capacidad y autoridad académica constituye una institucion de consulta obligada por los
distintos érdenes de gobierno y por organismos sociales y empresariales para la formulacién, implementacién
y evaluacion de proyectos de interés para el desarrollo sustentable del Estado.

Il. Desarrolla una intensa colaboracion multi e interdisciplinaria entre campus, dependencias de
educacion superior y cuerpos académicos, que coadyuva a articular y potenciar sus capacidades para el
cumplimiento de sus funciones.
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Cada uno de sus campus cuenta con niveles comparables de desarrollo. Poseen una clara identidad
universitaria y esquemas efectivos para la gestion socialmente responsable de sus funciones sustantivas y
adjetivas.

Sus programas educativos, impartidos bajo diferentes modalidades, son pertinentes, de reconocida
calidad y responden con oportunidad a las demandas del desarrollo social y econémico sustentable del
Estado, la regién y el pais.

En todos los campus y dependencias de educacién superior existen cuerpos académicos
consolidados y en una fase avanzada del proceso de consolidacion, cuyas lineas y proyectos de generacion y
aplicacion innovadora del conocimiento contribuyen a fortalecer la vocacion productiva de la regién y dan
respuesta a los requerimientos sociales emergentes.

HI. Constituye un centro de referencia mundial por:

a) La formacion integral de profesionales, cientificos, tecnélogos, humanistas, artistas y lideres,
socialmente responsables y con sélidas competencias para incorporarse en los escenarios laborales globales
y multiculturales de la sociedad del conocimiento y para desarrollarse en un entorno global;

b) Su campus virtual en el cual se ofertan programas de licenciatura, posgrado y de actualizacion y
capacitacion, de alcance nacional e internacional, con los mas altos estandares de calidad;

c) Sus contribuciones oportunas y relevantes al disefio, implementacion y evaluacion de politicas
plblicas, a Ia solucién de probleméticas de las disciplinas, al avance del conocimiento cientifico, tecnoldgico
y la innovacién, al desarrollo y preservacion de la cultura y la creacion artistica, al fortalecimiento de la
identidad regional, a la mejora continua del nivel de bienestar de la sociedad Chihuahuense y al desarrollo
sustentable;

d) Su participacion en proyectos lideres de alcance internacional en la generacion y aplicacién de
tecnologia;

€) Sus esquemas efectivos de vinculacién con los sectores publico, social y empresarial del Estado y

f) Su Agenda de Responsabilidad Social Universitaria, el cual opera en todos sus Campus y
dependencias de educacion superior y administrativas.

IV. Cuenta con una oferta de programas de licenciatura y posgrado reconocida por su buena calidad
a traves de los esquemas y procedimientos vigentes de evaluaciény acreditacion.

La operacién de los programas, en sus diversas modalidades, se sustenta en un modelo educativo
que privilegia la formaci6n integral, el aprendizaje, la educacién basada en competencias profesionales, la
internacionalizacion del curriculo, la movilidad estudiantil y el uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacion.

El modelo educativo promueve la incorporacién temprana de estudiantes en tareas de analisis y
solucion de problemas teéricos y practicos, actividades en escenarios reales de aprendizaje y la educacién en
valores universales, en particular, aquellos que contribuyen a mejorar la convivencia y generar ambientes de
armonia y seguridad social, asi como de respeto a la diversidad cuitural y al medio ambiente.

La operacion de los programas educativos se complementa con un modelo de atencion integral de
estudiantes que fomenta la equidad, la permanencia y la terminacion oportuna de los estudios, en particular
de aquellos que pertenecen a grupos vulnerables.

El modelo de atencion integral se sustenta en esquemas de tutoria, asesoria, orientacion educativa y
psicolégica, acceso a la informacién, dominio obligatorio de una segunda lengua y programas deportivos,
recreativos, culturales y de actividad fisica.

V. Participa activamente en alianzas y redes de colaboracién y movilidad académica con instituciones
de educacion superior y centros de investigacion nacionales y extranjeros, y con organismos sociales y
empresariales, o que ie permite ofrecer programas educativos flexibles de reconocida calidad, la doble
titulacién o grados compartidos, la incorporacion de estudiantes exiranjeros en los programas de licenciatura y
posgrado y enriquecer y asegurar la pertinenciay calidad de sus proyectos académicos y sociales.
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VI. Posee una planta de profesores suficiente y altamente competente y competitiva para el
cumplimiento de sus funciones. Los profesores de tiempo completo cuentan con estudios de posgrado, la
mayoria con el grado de doctor. Estos estan organizados en cuerpos académicos, la mayoria de los cuales se
encuentran plenamente consolidados o en una fase avanzada del proceso de consolidacién. Miguel Angel
Lopez Santillan.

La produccion cientifica, tecnolégica, humanistica y artistica de los cuerpos académicos
satisface los mas altos estandares nacionales e internacionales de calidad.

Los profesores de tiempo parcial son profesionistas reconocidos en su campo de actividad para
enriquecer con la practica profesional, la formacion de los estudiantes y se mantienen actualizados en su
campo disciplinar y en la implementacion del modelo educativo de la Universidad.

VII. Cuenta con una oferta de educacién continua amplia, diversificada, pertinente, de calidad para la
actualizacion y capacitacion de profesionales en activo y para la educacion de adultos, impartida bajo la
modalidad presencial, abierta, virtual y/o a distancia, asi como de servicios profesionales altamente calificados
en apoyo al desarrollo de proyectos orientados al desarrolio sustentable estatal.

VIl Cuenta con programas de extension y difusion de la cultura con un fuerte sentido social que
contribuye a fortalecer la identidad estatal y nacional y a mejorar la calidad de vida de la poblacion.

IX. Posee esquemas efectivos de participacion social que coadyuvan a fortalecer continuamente los
esquemas de vinculacién de la Universidad con la sociedad y al disefio, implementacién y seguimiento de
programas académicos, de investigacion, transferencia de tecnologia y de extension y vinculacion
universitaria.

X. Posee un sistema de gestion para la mejora continua y el aseguramiento de la calidad para todas
las funciones sustantivas y adjetivas y para la trasparencia y rendicién oportuna de cuentas a la sociedad.
VALORES Y PRINCIPIOS
Los valores y principios que sustentan la implementacién del Plan de Desarrollo Universitario y el
trabajo de la comunidad universitaria, en el marco de una Universidad socialmente relevante, caracterizada

por:

0 La gesti6bn sociaimente responsable de la formacién y la generacion y aplicacion innovadora del
conocimiento en el marco de procesos permanentes de mejora continua y aseguramiento de la calidad,

a La gestién de los impactos medio ambientales y sociales, lo que significa ser consciente de las
consecuencias y efectos que los procesos y actuaciones universitarias provocan en los ambitos humanos,
sociales y ambientales;

a La construccion y desarrollo permanente de condiciones para el desarrollo armonico de la comunidad
en el cumplimiento de la Mision institucional;

o La coherencia entre el discurso institucional y la accién. Son:
VALORES

Equidad y calidad, integran un binomio indisoluble que implica ofrecer igualdad de oportunidades
educativas socialmente relevantes y de buena calidad.

Etica, como premisa fundamental del quehacer de la comunidad universitaria en el cumplimiento de
la Misién institucional.

Honestidad, entendida como el soporte de las virtudes que deben distinguir a todos los integrantes
de la comunidad universitaria.

Verdad, para cumplir con la Misién institucional teniendo como eje el descubrimiento de lo que es
verdadero.
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Tolerancia, como el s6lido fundamento de toda comunidad que se desarrolla armonicamente y en
paz. Significa el reconocimiento y apreciacion de los demds, la capacidad de convivir con otros y de
escucharlos.

Respeto al estado de derecho, como el marco irrenunciable de comportamiento, en el cual la
comunidad universitaria desarrolla sus actividades en estricto apego a la normativa institucional y a las leyes
aplicables.

PRINCIPIOS

Humanismo, como un modo de ver la realidad que recorren transversalmente todos los procesos y
programas educativos que ofrece la Universidad.

Bien comdn, como un elemento indispensable para lograr el desarrollo arménico y equilibrado de los
campus y dependencias de educacion superior de la Universidad.

Pertinencia y rigor académico, como el compromiso en la bisqueda permanente de lo verdadero y
en la formulacion de proyectos para la atencién de demandas sociales.

Aprendizaje estratégico, reconocido como el conjunto de procesos cognitivos, meta cognitivos y
afectivo-motivacionales que se estructuran de forma arménica en funcién de contextos y demandas de
aprendizaje.

Trabajo colegiado, entendido como un medio del quehacer universitario en las dependencias
académicas y administrativas que coadyuva a la construccion de consensos entre profesores, cuerpos
académicos y personal directivo y administrativo en la formulacién e implementacién de programas, proyectos
y acciones para el cumplimiento de la Misién y el logro de la Visién 2021 de la UACH.

Muiti e interdisciplinariedad, entendida como el trabajo académico en el que los profesores se
relacionan e integran para enfrentar cuestiones complejas planteadas por los retos de la formacion
universitaria.

Uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion, por su utilidad y potencial de
aplicacién en los procesos educativos, lenguajes y estructuras cognitivas y comunicativas, asi como para
sustentar innovaciones educativas.

Evaluacién, como un medio indispensable para identificar y valorar los avances y limitaciones de
la Universidad y poder actuar a favor de una educacién con los mas altos estandares de calidad.

Solidaridad con Ia pobfacion en desventaja, como el compromiso de la Universidad de ofrecer
igualdad de oportunidades a todos los estudiantes por igual, brindandole condiciones equitativas para lograr
sus expectativas formativas y alcanzar los objetivos institucionales, en particular aquellos pertenecientes a
grupos en desventaja.

Servicio a la comunidad, como una actitud que la Universidad debe asumir en todo momento para
el cabal cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Vinculacién y extension, como el conjunto de acciones que contribuyen a generar y desarrollar las
actividades sustantivas de la Universidad y a asegurar la pertinencia de las mismas.

Préctica de la planeacién, reconocida como un medio estratégico para promover la mejora continua
y el aseguramiento de la calidad de las funciones institucionales.

Eficiencia y eficacia de los procesos académicos y administrativos, entendidas como premisas
del quehacer de la Universidad para el aprovechamiento éptimo de los recursos institucionales disponibles y
para el logro de su Misi6n y Vision 2021.

Transparencia y rendicién de cuentas, reconocidas como una obligacién y una conviccién de la
comunidad de la Universidad, por mantener adecuada y oportunamente informada a la sociedad y sus
representantes sobre la forma en que ésta cumple con su Misién, y en particular, sobre el uso de los recursos
publicos puestos a su disposicion en el cumplimiento de sus funciones.
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COMPROMISO Y ALCANCE

La misién de la Universidad comprende un bien social, crear programas educativos con calidad y
ofrecer a nuestra sociedad profesionistas capaces para adaptarse a los cambios y retos que se nos
presentan, esa es nuestra razon de ser; sin embargo queremos ir mas alla, creando una cultura de
responsabilidad social, incorporando los valores de sostenibilidad en la estrategia central de nuestras
operaciones diarias, los cuales deberdn ser adoptados no solo por nuestros alumnos si no por toda la
comunidad universitaria.

Estamos llamados a fomentar y facilitar en gran escala el progreso de la Universidad hacia un nuevo
enfoque en la educacién que responda a las nuevas necesidades y expectativas de una nueva generacién de
estudiantes con respecto a la sostenibilidad y la buena ciudadania, obteniendo asi, una fuerte ventaja
competitiva.

En este Codigo de Etica y Conducta hemos plasmado nuestra responsabilidad y compromiso con
cada uno de nuestros grupos de interés, los cuales son: capital humano, alumnos, sociedad, proveedores, el
medio ambiente donde operamos y los distintos niveles del Gobierno; en materia ambiental, de seguridad y
salud, los conflictos de interés y la custodia del patrimonio de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

RELACIONES CON NUESTROS GRUPOS DE INTERES

i. Capital Humano
Contratacion del personal.

Nuestro proceso de reclutamiento y seleccién de personal se realizara en un marco de respeto y
confianza, sin crear falsas expectativas. Las decisiones de contratacion se basan en las habilidades y
competencias, la experiencia profesional y el nivel de identificacién que los candidatos tengan con los valores
de la Universidad. En este proceso le concederemos valor a las diferencias individuales de los aspirantes.

Como regla general, los colaboradores que sean familiares no deberan ser asignados o permanecer
en puestos donde haya control directo de uno sobre otro con respecto a remuneracion, cuentas de gastos,
ambiente en el trabajo y promociones de la Universidad.

Si esto se presentara, el empleado que tenga tal relacion estéd obligado a nofificarlo al area de
Recursos Humanos, donde se determinara la accion a tomar.

Compromisos de la Universidad con su Capital Humano.

1. Propiciar un ambiente de trabajo amigable, saludable y seguro.

2. Respetar su dignidad, libertad y su privacidad.

3. Rechazar la discriminacion, ya sea por razones de género, estado civil, edad, religion, raza, opinién
politica, clase social y econémica, embarazo, idioma, dialecto, origen étnico, nacionalidad, preferencia sexual
0 discapacidad.

4. Proporcicnar capacitaciéon y desarrollo profesional.

5. Fomentar el trabajo en equipo y comunicacion.

6. Se prohibe, todo tipo de acoso sexual o verbal y en caso de presentarse, se actuara de acuerdo a lo que
marcan este codigo asi como las leyes aplicables.

7. Dar cumplimiento a las leyes y reglamentos vigentes.

Compromisos del Capital Humano-Universidad.

1. El personal estd obligado a cumplir con todas las leyes, regulaciones y ordenamientos vigentes,
asi como las normas, politicas procedimientos de control interno que establezca la Universidad.

2. El personal debera actuar con respeto y honestidad a todos los niveles.

3. El personal debera abstenerse de divulgar informacién confidencial de fa Universidad relativa a procesos,
meétodos, estrategias, planes, proyectos, datos técnicos, o de cualquier otro tipo.

4. No se deben aceptar presiones de ninguna indole (politicas, sociales, corrupcién en todas sus formas,
incluyendo la extorsién y el soborno), que pongan en peligro la integridad de la Universidad.
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5. El personal de la Universidad es responsable de la custodia y salvaguarda del patrimonio que se
encuentran bajo su control. En ningin caso debe participar, influir o permitir situaciones o acciones que se
vinculen con el robo, mal uso, préstamo, desecho o venta de activos, en forma no autorizada.

6. El patrimonio de la Universidad se integra con todos los bienes muebles e inmuebles, derechos de autor,
derechos sobre los inventos e investigacion, patentes y marcas de los productos elaborados en la Universidad
que sean actualmente de su propiedad y los que en el futuro adquiera por cualquier titulo, asi como por todo
ingreso que perciba, destinado al cumplimiento de su objeto, con observancia de la legislacion aplicable.

7. Se prohibe usar el nombre de esta Universidad para su beneficio personal.

Relaciones entre el personal.

En la Universidad Auténoma de Chihuahua buscamos que las relaciones de trabajo estimulen el
logro de nuestra mision, visién y valores a través de una filosofia de trabajo, que promueva la comunicacion,
el frabajo en equipo y la responsabilidad.

Es por eso que debemos llevar a cabo acciones encaminadas a:

Atender y proporcionar ayuda efectiva a las solicitudes de apoyo, fomentando con esto el trabajo en
equipo,

No perder de vista el objetivo de nuestra misién, de tal manera que los resultados particulares de
cada individuo no queden por encima de los resultados globales de la Universidad,

Comunicar con oportunidad, responsabilidad, claridad y honestidad nuestras ideas y preocupaciones,
mediante aportaciones y comentarios constructivos,

Evitar emitir juicios sobre otras personas sin fundamento,
Pedir retroalimentacion, saber escucharla y utilizarla como un medio para mejorar,

Dar retroalimentacion constructiva con honestidad y objetividad, describiendo, mas que evaluando y
sugiriendo alternativas para mejorar,

Se considera hostigamiento, a todo tipo de conductas dirigidas a ofender, intimidar y/o abusar de
manera fisica o verbal a cualquier persona,

Las ofensas, intimidaciones y abusos sexuales, sean de naturaleza fisica o verbal, dada por cualquier
persona en el ambiente de trabajo, se consideran absolutamente inaceptables,

Cuando el personal de la Universidad considere ser sujeto de algun tipo de hostigamiento, debera
reportarlo a su Jefe Inmediato, al area de Recursos Humanos o al Comiteé de Etica, para que se realice la
investigacion pertinente y en su caso, se establezcan y ejecuten las acciones correctivas que procedan y,

Las relaciones de pareja que impliquen personal de la Universidad que sean casados o mantengan
una relacion de concubinato y establezcan relaciones con personas distintas a su pareja legal, se encuentran
proscritas en la Institucion.

Drogas y Alcohol.

El uso y/o venta de estupefacientes o sustancias prohibidas por la ley esta prohibido y su
incumplimiento estara sujeto a lo que establecen las leyes vigentes.

El consumo de bebidas alcohélicas en las instalaciones universitarias estara sujeto a la normatividad
aplicable a la Universidad. El ingreso de cualquier individuo a las instalaciones de la Universidad y sus areas
de trabajo, bajo efectos de drogas o alcohol, esta estrictamente prohibido.
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Participacion Politica.

Los trabajadores de la Universidad no deberan participar en politica partidista ni hacer proselitismo a
favor de determinado candidato dentro de la Universidad; asi como tampoco emplear las instalaciones y
recursos de la Universidad para esos fines.

Veracidad en Registros e Informacion.

Todos nuestros registros, reportes contables y financieros son auditados y deben reflejar la realidad
de nuestras operaciones y estar en total apego a la realidad.

Alterar, falsificar, hacer registros fraudulentos y ocultar informacién es considerada una falta grave,
con independencia de las sanciones que pudieran generarse en el mbito civil o penal.

Patentes y Propiedad Intelectual.
Respetamos la propiedad intelectual y la propiedad industrial.
Corrupcion y Cohecho.

No se permite bajo ninguna circunstancia practicas de corrupcién o cohecho. Ningin trabajador
deberd hacer y/o recibir dinero o dadivas indebidas con instituciones, personas fisicas, autoridades
gubernamentales para asegurar alguna concesion, contrato, aprobacién o ventajas en beneficio propio o de la
Universidad.

{l. Nuestra razén de ser: Alumnos
Compromisos con nuestros Alumnos.

1. Ofrecer una planta académica debidamente profesionalizada y capacitada.

2. Calidad educativa.

3. Vinculacién e internacionalizacion con distintas universidades.

4. Propiciar un ambiente seguro y saludable, tanto en instalaciones como en toda la comunidad Universitaria.
5. Consolidacién de una universidad con valores, socialmente responsables y comprometida con el cuidado y
la conservacién del medioambiente.

6. Desarrollar las capacidades de los estudiantes para que sean futuros generadores de valor sostenible para
los negocios y la sociedad en general y para trabajar por una economia mundial incluyente y sostenible.

7. Incorporar en nuestras actividades académicas y programas de estudio los valores de responsabilidad
social a nivel mundial.

Compromisos de los Alumnos con la Universidad.

Asumir el deber de formarse para ejercer una profesion, con el objetivo fundamental de servir a la sociedad,
la que tiene el derecho de exigir servicios profesionales de calidad. Por tal razén, tiene el deber primordial de
adquirir, mediante el estudio y la investigacion, los conocimientos técnicos, cientificos y éticos que lo preparen
para prestar tales servicios.

Respetar la dignidad de cada individuo, docentes, comparieros, directivos y personal de Ia institucion.

Formar parte integrante de la comunidad universitaria y permanecer en ella, de identificarse con la institucion
y reconocer como norma de conducta sus principios y valores.

Ser honesto e inspirado en un fuerte impulso hacia el estudio y constante perfeccionamiento.
Aceptar el compromiso de ser golidario con todos los miembros de la comunidad universitaria, admitiendo el

deber de denunciar ante la autoridad competente todo acto que contravenga a los principios éticos contenidos
en este instrumento.
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Ill. Sociedad.
Compromisos con la sociedad donde tenemos presencia.

1. Cumplir con las demandas generadas por el desarrollo social y econémico del Estado y las tendencias
nacionales e internacionales de la educacion superior.

2. Transparencia en la rendicion de cuentas.

3. Promover los valores y principios.

4. Promover y alentar a la sociedad para el cuidado y la conservacion del medio ambiente.

5. No siendo ajenos a los problemas que atafien a nuestra sociedad, nos comprometemos a seguir
participando, contribuyendo y difundiendo causas afines a nuestros valores y principios, asi como realizar
alianzas estratégicas para lograr un gran impacto social.

6. Promover la participacion de la comunidad universitaria (alumnos, personal académico, administrativo,
etc.) En aquellas actividades y/o eventos que contribuyan al desarrolio de la comunidad o en asociaciones
que lo promuevan, siemprey cuando estas actividades no interfieran con el cumplimiento de sus funciones y
deberes.

7. No generar falsas expectativas sobre posibles apoyos que la Universidad pueda proporcionar.

IV. Medio Ambiente.
Compromisos con nuestro medioambiente.

1. Atender a todos los reglamentos, leyes y procedimientos vigentes que nos regulan respecto al cuidado y
preservacion de nuestro medio ambiente.

2. Participar en camparnias y practicas ambientales.

3. Adoptar planes y programas de cuidado y preservacion del medio ambiente tanto interna y externamente.

4. Promover el cuidado de nuestro medio ambiente mediante capacitacion, ejemplo y difusion de los distintos
programas a toda nuestra comunidad universitaria.

5. Crear indicadores que puedan ser medibles para una mejor planeacion de nuestros programas de impacto
ambiental. |

V. Gobierno.
Compromisos con la Autoridad

1. La comunidad universitaria debera conocer, cumplir y promover el cumplimiento de leyes, reglamentos,
normas y deméas disposiciones legales aplicables, establecidas por el Gobierno.

2. Contribuir con el Gobierno cuando es promotor de actividades que propician el desarrollo de la educacion,
el deporte y la cultura en la sociedad, en la medida de sus posibilidades a este mismo fin.

3. La relacién de la Universidad con el Gobierno en todo momento debe apegarse a los principios y valores
promovidos por la misma y en cumplimiento a las leyes vigentes.

VI. Proveedores.
Compromisos con nuestros proveedores.

1. Promover entre nuestros proveedores el cumplimiento de lo estipulado en este Codigo de Etica y
Conducta, recomendamos que éstos desarrollen sus actividades bajo el marco de las leyes vigentes, tanto de
la Universidad como de las autoridades pertinentes.

2. Apoyar a nuestra cadena de valor (proveedores) en el desarrollo de bienes y/o servicios locales que
cumplan con los lineamientos marcados por esta Institucién.

3. Manejar las relaciones con nuestros proveedores con transparencia honestidad, igualdad de oportunidades,
respeto e integridad.

4. Actuar con respeto y confidencialidad otorgando las mismas oportunidades para contratarlos, sin generar
falsas expectativas.

5. La evaluacion de las ofertas para la eleccion de los proveedores se basa en los criterios, procedimientos,
reglamentos y leyes aplicables a la Universidad, los cuales se apegan totalmente a nuestros valores.
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6. No relacionarnos con proveedores que no demuestren que estan debidamente autorizados para el uso o
comercializacion de productos y servicios sujetos a pago de regalias o derechos de propiedad intelectual o
industrial a terceros, asi como la autenticidad v licitud de los mismos.

COMITE DE ETICA

El Comité esta constituido por personal de la Universidad Auténoma de Chihuahua de
diferentes areas o departamentos, que se distinguen por una trayectoria ejemplar, gozan de
reconocimiento y honorabilidad, tienen una vision integral de la Universidad, y estan
comprometidas con su funcion. El comité de ética debe asegurarse de la debida difusion y

aplicacién de este Cadigo de Etica, lo que significa:

1 Promover los valores y conductas que se describen en el Cédigo de Etica.

o

Recomendar a las autoridades universitarias competentes la aplicacion que garantice su consistencia.
1 Actualizar y modificar el Cédigo de Etica y Conducta.
[l Aprobar a los integrantes del Comité de Etica.

O

Investigar y documentar casos selectivamente.

INTEGRANTES:

— Rector.

— Secretario General.

— Abogada General.

— Jefe del Departamento de Recursos Humanos.
— 1 Representante del STUACH

- 1 Representante del SPAUACH.

APLICACIONES GENERALES

1. La comunidad universitaria se integra por sus autoridades, personal académico y
administrativo, investigadores, alumnos y egresados.

2. Este Cédigo de Etica y Conducta esta basado en la mision, vision, principios y
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planes de desarrollo de esta Universidad asi como en sus leyes, reglamentos y
procedimientos vigentes, sin embargo debe considerarse un instrumento flexible y
adaptable, siempre y cuando dichos cambios cumplan estratégicamente con la
regulaciéon previamente establecida por la autoridad competente.

3. Para el presente Codigo de ética y Conducta son aplicables las
responsabilidades y sanciones que se encuentran estipuladas en el Titulo Vil de la
Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Asi lo acord6 y firma la Comisién de Reglamentos del H. Consejo Universitario de

la Universidad Auténoma de Chihuahua.

o~
/

COMISION-DE REGLAMENTOS

M.E. LUIS ALBERTO {ERKO RAMIREZ

DIRECTOR DE LA FACNLTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

DR. GUSTAVO ORRE YALLARINO

DIRECTOR DE LAFACULTAD DE ODONTOLOGIA
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C. SOCORRO ITZEL ELIAS LOPEZ C. CARLA PAO ORNELAS URANGA
ALUMNA DE LA FACULTAD DE ALUMNA DE LA FACULTAD DE
ENFERMER{A Y NUTRIOLOGIA INGENIERIA.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL DICTAMEN DE LA
COMISION DE REGLAMENTOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIé, DE
FECHA 25 DE SEPTIEMBRE DE 2014, RELATIVO AL PROYECTO DE
ADECUACIONES PARA ACTUALIZAR LOS LINEAMIENTOS DEL CODIGO DE

ETICA Y CONDUCTA INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA. CONSTE.
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Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 29 de octubre de
2014, mediante el cual se aprueba la creacion de Cursos Especiales para Titulacion 2015 de la Univer-
sidad Autonoma de Chihuahua.

Ubsiversidiadd Soslinomea e Chikkualke

EP 57000

Screturine Gencral

SG-584/14

El que suscribe C. M.D. SAUL ARNULFO MARTINEZ CAMPOS, Secretario
General de la Universidad Auténoma de Chihuahua, con el presente documento
hace constar y---mmmomoo e

----------------------------------- CERTIFICA -
Que en sesién del H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, celebrada el dia 29 de octubre del afio 2014, segiin Acta Num. 523
(cinco, dos, tres), se tomoé el siguiente:

4.- ASUNTOS GENERALES .cmmmumu oo e

a).- La Direccion Académica propone la creaciéon de Cursos Especiales para

Titulacién 2015, argumentando que existe un rezago de titulacién importante

en algunos programas educativos de los niveles técnico, profesional asociado

(TSU), licenciatura y posgrado, en las diversas unidades académicas que tiene

la Universidad Auténoma de Chihuahua. Por lo anteriormente descrito, se pone

a consideracién del H. Consejo Universitario la siguiente propuesta, de acuerdo

con las siguientes bases:

1. Los cursos se aplicardan para todos los niveles y modalidades de los
programas educativos, excepto los doctorados que ofrece la Universidad
Auténoma de Chihuahua, incluyendo Escuelas incorporadas vigentes y
aquellas que estuvieron incorporadas a la MiSMa.-=======m=mmemmemmcemmmmmm .

2. La imparticion de los cursos se llevara a cabo del 28 de noviembre del 2014
al 31 de agosto del 2015 ~mmmommmmm e

3. Incluira Gnicamente a los egresados que hayan concluido el total de su plan
de estudios en el ciclo escolar enero/junio 2012 y anteriores, que cuenten
con el 100% de los requisitos de titulacién al momento de su inscripcién:
servicio social liberado, kardex con estatus de pasante o candidato a grado,
acreditacién de inglés y carnet cultural cuando aplique.--====-=------ccccceeeeen

4. Los egresados que hayan concluido sus estudios en el ciclo escolar
agosto/diciembre 2012, podréan inscribirse en los Cursos Especiales de
Titulacion 2015 que se ofrezcan a partir del mes de junio, dado que en esa
fecha caeran en el caso de ser egresados con rezago, siempre y cuando su
unidad académica los oferte, apegandose a los mismos requisitos

mencionados en el punto anterior.------- R L L L LR E LR PR

- Los Cursos Especiales de Titulacién 2015 tendran una duracién de 80 horas

n evaluacién final, la cual debera ser acreditada y una asistencia minima
dgl 80%. Una vez cumplidos los requisitos anteriores los egresados podran
inigiar sus tramites para la presentacién de su EXAMEN PROFESIONAL de
mahera individual, de acuerdo a la programacién de su unidad académica.--

6. Para el caso de los egresados que tengan pendientes 2 o mas tltu'acmnes

debgran realizar un Curso Especial por cada programa educativo en el que

demanden su Titulacion, con sus respectivos pagos.--------=--==-momeeoioizin
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10.

12.

. Los Cursos tendran un costo de:

. Los Cursos deberan ser una actualizacién con temas de interés y para ello

cada unidad académica decidira cuales cumplen con este requisito.-----------

. Los Cursos podran impartirse en modalidad virtual, si la unidad académica

que corresponda asi lo decide. -----mmmmmmmmmmmm oL

$2,750.00 por concepto de inscripcién a la Universidad Autonoma de
Chihuahua. - mm oo o e e
$2,750.00 por concepto de colegiatura para la Facultad correspondiente.
$2,750.00 por concepto de inscripcién a la Universidad Auténoma de
Chihuahua por alumno para escuelas incorporadas.————----oooooeeeee________
En el caso particular de las escuelas incorporadas a esta Universidad que
se quieran apegar a este beneficio, el cobro maximo de los Cursos por
AlUMNO SEra dE---mmmmmmm oo
$8,000.00, incluyendo el concepto de inscripcién a la Universidad Auténoma
de Chihuahua.———-mmm oo s

Las Facultades enviaran por oficio los Cursos a impartir, la fecha en que
seran impartidos, el programa educativo al que corresponde, el nombre del
catedratico que lo impartira; ademas el listado de los alumnos inscritos por
Curso. Al final de cada curso, la Facultad correspondiente expedira al
alumno una constancia de terminacién firmada por el Director, la cual
debera ser presentada en copia al momento de solicitar su autorizacion de
titulacion en la Unidad de Titulacion y Certificacién de Ia Direccion
ACAAEMICE . mmmmm e e e e e e e oL

- El egresado tendréd como Iimite para iniciar su tramite de Titulacién, cuatro

meses posteriores después de haber concluido el Curso en el cual se
inscribié, de acuerdo a la informacién que cada Facultad o Escuela
incorporada envie a la Direcciéon Académica.-======mmmmommmmmmmeccooo_
En el caso de los Posgrados, los interesados al Curso deberan someterse a
la normatividad que marque cada Facultad a través de su area de
Investigacion y Posgrado.—----m-oommmmmm oL

Dicha propuesta se someti¢ a la consideracion de los miembros del H. Consejo
UNiVersitarios y fue---=m-mmmmmmmm e

APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS

Se extiende la presente en la Ciudad de Chihuahua, Chih. a los tres dias del
mes de noviembre del afio dos mil catorce.------------ Z ------------------------------
TE,

ATENTAME
GRAR PARA DAR?”
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Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 29 de octubre de
2014, mediante el cual se aprueba el cambio de nombre de la Facultad de Medicina por el de Facultad de
Medicina y Ciencias Biomédicas de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

Wbsiversidad Sutirnoma de Chikinalke

gfwwm f % %ﬂfm
CP 27000

Sovretaria General

SG-617/14

El que suscribe C. M.D. SAUL ARNULFO MARTINEZ CAMPOS,
Secretario General de la Universidad Auténoma de Chihuahua, con el
presente documento hace constar y------====-mmmmmmmmm oo
--------------------------------- CERTIFICA -
Que en sesién del H. Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, celebrada el dia 29 de octubre del afo
2014, segun Acta Num. 523 (cinco, dos, tres), se tomd el siguiente:--

3.- Dictamenes que rinden las diferentes comisiones.-=====-eaccmamaan
b).- La Comisién de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario
emitio el dictamen correspondiente a la propuesta de la Facultad de
Medicina de esta Universidad, referente al cambio de nombre de
dicha Facultad, por el de Facultad de Medicina y Ciencias
Biomédicas. Este dictamen se sometio a la consideracion de los
miembros del H. Consejo Universitario y fug-----====m=cmmmmmmmmcemomo
--------------------- APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS----======-==-==
Se extiende la presente en la Ciudad de Chihuahua, Chih. a los diez
dias del mes de noviembre del afio dos mil catorce.—-----------emeeeee

ATENTAMEANTE, /"""““
HAR PARA LOGRAR. LOGRAR PARA DAR} :

EL SECRETARJO GENERAL

HTHUA"mm"Mn:
M.D. €AUL ARNULFO MARTINEZ CAMPO

SEcg,
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Dictamen de la Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario, de fecha 21 de octubre
de 2014, mediante el cual se recomienda la aprobacion del cambio de nombre de la Facultad de Medicina
por el de Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

Universidad Autonoma de Chihuahua
COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS

Académicos 201/14

21 de octubre de 2014

M. C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
Presente.

Los suscritos integrantes de la Comision de Asuntos Académicos del H. Consejo Universitario hacemos de
su conocimiento que hemos recibido propuesta de la Facultad de Medicina, a través de la Secretarfa General

de la Universidad Auténoma de Chihuahua, para el cambio de nombre de Facultad de Medicina a Facultad
de Medicina y Ciencias Biomédicas.

Una vez revisada dicha peticidn, la Comision acordd recomendar al H. Consejo Umiwprobacién.
<

\\
: Atentamente. N
“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA Dﬁ{"
e AN |
\_/ s
RV /0 o QI@EIBWD
M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO ING. ALFREDO VALENZUELA
Director de la Fac. de-€iehcias Quimic:

Director de | a(Kltad de Artes

M.A. LUIS RAUL\ESCA ECIADO

Director de 53
\

DR. JOSE REFUGIO ROMO GONZALEZ
Maestro de la Fac. de Filosofia y Letras

C. GABRIELA-PEREZ HOLGUIN
Alumna de la Fac. de Ciencias Agrotecnoldgicas

RST/mir COMISION
DE ASUNTOS
ACADEMICOS

UACH
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Rectoria

Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2014.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
ESTADOS DE ACTIVIDADES
DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

MENSUAL ACUMULADO
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE LA GESTION
INGRESO POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS $ 30,799,180 § 473,882,386
PARTICIPACIONES Y ATRIBUCIONES
CONVENIOS 13,060,214 128,362,489
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
SUBSIDIO FEDERAL 46,414,300 510,559,300
SUBSIDIO FEDERAL EXTRAORDINARIO 13,336,354 87,725,432
SUBSIDIO ESTATAL 31,739,948 349,140,796
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 1,125,471 35,361,089
AYUDAS SOCIALES 529,322 4,297,661
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
INGRESOS FINANCIEROS
OTROS INGRESOS FINANCIEROS 399,730 5350359
TOTAL DE INGRESOS 137,404,519 1,594,709,511
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PERSONALES 110,759,608 980,984,315
SERVICIOS GENERALES 29,507,842 213,480,827
MATERIALES Y SUMINISTROS 11,049,312 78,502,229
, ASIGNACIONES, Y OTRAS AYUDAS
BECAS Y CONDONACIONES 6,182,202 68,072,295
AYUDAS SOCIALES 5,372,800 38,778,671
OTROS GASTOS 931,054 6,498,757
TOTAL DE GASTOS 163,892,819 1,396,317,094

(DESAHORRO) / AHORRO NETO DEL EJERCICIO

ING. FRANCISCO ESPINO D}
PATRONATO

0 JURADO MEDINA
ADMINISTRATIVO

Informe de los Auditores i Galaz, Y \ i m/qr u

Universidad Auténoma de Chihuahua

Hemos 2udtado el estado de actividades adjunto de Ja Universidad Amoncma de Chihuahua (1a “Universidad”), correspondiente al periodo del 1° al 30 de Septiembre el 2014, asi como un
resumen de las politi t yo explicativa. El estado de Actividades ha sido preparado por la de de n las
disposiciones establecidas en Ia Ley General de il (L.6CG") y emitidos por el Consejo Nacional de Armomxaclcn Contable (“CONAC”) que se
describen en la Nota 2 al estado financiero que se acompafia.

nsanilidad de ia administracion de la Universidad en relacion con el estado de actividades

de la Uniy es y i6n razonable del estado de actividades adjunto y de sus notas de conformidad con las disposiciones
sobwe informacién financlera de la Ley General de Ccntamlldad Gubernamental, asi como del control interno que considere necesario para permitir la preparacion del estado de actividades
fibre de errores importantes debido a fraude o error.

Responsabilidad de los Auditores

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre el estado de actividades adjunto con base en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las.
Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas requieren que cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planeemos y realicemos la auditoria con el fin de obtener una
seguridad razonable sobre si el estado de actividades estd libre de

Una auditoria requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los importes y la informacién revelada en el estado de actividades. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo [a evaluacin de riesgos de error importante en los estados financieros debido a fraude o error. Al efectuar dicha evaluacién

del riesgo, el auditor considera el control interno relevante para la preparacion y presentacién razonable del estado de actividades por parte de la nel
fin de disefar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre Ia efectividad del control interno de
la Universidad. Una auditoria también incluye Ia evaluacion de lo adecuado de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables efectuadas por la
administracién, asi como la evaluacion de la presentacién del estado de actividades en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestra revisién proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinién de auditoria.

Opinidn.

En nuestra opinién, el estado de actividades adjunto de la Universidad Autonoma de cmhuahua |ndlcadu en'el primer pirrafo de este informe, correspondiente al periodo del 1° al 30
de Septiembre de 2014, ha sido preparado, en todos los aspectos de que se sefialan en la Nota 2 al estado de actividades.

Bases de adopcién de la LGCG

Como se menciona en la Nota 2.a), la i6n de la fi integra de i contable, tal como se describe
en el documento emitido por el Consejo Nacional de i6n Contable “Normas y ara In Emision de iformacion Fimanciora ¥ su Estructura de los Estados

Financieros Bisicos del Ente Publico y Caracteristicas de su Notas” a que hace referencia el articulo tercero transitorio, fraccin Il de a LGCG. La informacion contable incluye los
sigui

¥ de acuerdo a lo estipulado en su articulo 53 inciso VI deberd presentar de manera mensual los estados financieros basicos conforme al documento antes sefialado.

Galaz, Yamazaki,
Miembro de Deloi

Rul Urquiza, S.C.
e ‘ouphe Tohmatsu Limited
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Unidades Académicas

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes correspondiente al periodo comprendido del 1° al
31 de agosto de 2014.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE ARTES

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2014 =

S O
DE TODOS LOS FONDOS =

Cuenta Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA 1,315,255.00 2,729,685.00
POSGRADO 306,240.00 588,120.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 1,621,495.00 3,317,805.00
OTROS INGRESOS
SERVICIOS 982,776.62 2,215,215 .42
PRODUCTOS FINANCIEROS 0.38 124,07
EVENTOS 3,585.00 59,599.75
DONACIONES 30,123.00 75,597.00
OTROS PRODUCTOS 42,120.36
CONVENIOS 2,496,097.60
TOTAL OTROS INGRESOS 1,0186,485.00 4,888,754.20
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS 2,637,980.00 8,206,559.20
BECAS Y CONDONACIONES 345,750.00 886,247.20
TOTAL INGRESOS NETOS 2,292,230.00 7,320,312.00
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 166,339.58 3,256,086.44
MATERIALES DE CONSUMO 46,458.89 1,105,358.90
SERVICIOS GENERALES 276,991.50 1,414,834.42
APOYOS -211.00 -109,848.90
TOTAL GASTOS DE OPERACION 489,578.97 5,666,430.86
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO 12,101.12 -4,079.46
CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES 126,270.48
TOTAL INVERSIONES 12,101.12 122,191.02
TOTAL DE EGRESOS 501,680.09 - 5,788,621.88
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 4,790,549.91 1,531,690.12
APLICADO A
CAJAY BANCOS 296,360.24 -2,937,449.28
CUENTAS DE ACTIVO 1,195,033.14 1,036,731.82
PAGOS DE PASIVO 299,156.53 3,393,238.23
PATRIMONIO 39,169.35
TOTAL APLICADO 1,790,549.91 1,531,690.12
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 12,000.00 12,000.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL 28,771.65 325,131.89

BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 40,771.65 337,131.89
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 12,000.00 12,000.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA

BANCOS MONEDA NACIONAL 3,262,581.17 325,131.89

BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS 3,274,581.17 337,131.89
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M.A.V. Raul SénchezTrillo Lic. Raul Baldg, amm M.A.P. Carolina Maria Aguirre Prado
Director Secretafo Administrativo Contador
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes correspondiente al periodo comprendido del 1° al
30 de septiembre de 2014.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE ARTES

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014 @,
DE TODOS LOS FONDOS g

—— V)

M.A.V. Raul SanchezTrillo
Director

Cuenta Periodo Acumulado

INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA 8,645.00 2,738,330.00
POSGRADO 10,440.00 598,560.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 19,085.00 3,336,890.00
OTROS INGRESOS

SERVICIOS 192,159.00 2,407,374.42
PRODUCTOS FINANCIEROS 3.34 127.41
EVENTOS 29,655.00 89,254.75
DONACIONES 6,080.00 81,677.00
OTROS PRODUCTOS 42,120.36
CONVENIOS 2,496,097.60
TOTAL OTROS INGRESOS 227,897.34 5,116,651.54
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS 246,982.34 8,453,541.54
BECAS Y CONDONACIONES 35,613.75 921,860.95
TOTAL INGRESOS NETOS 211,368.59 7,531,680.59
GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 143,222.54 3,399,308.98
MATERIALES DE CONSUMO 27,670.18 1,133,029.08
SERVICIOS GENERALES 249,863.61 1,664,698.03
APOYOS -6,781.80 -116,630.70
TOTAL GASTOS DE OPERACION 413,974.53 6,080,405.39
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO -4,079.48
CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES 126,270.48
TOTAL INVERSIONES 0.00 122,191.02
TOTAL DE EGRESOS 413,974.53 6,202,596.41
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -202,605.94 1,329,084.18
APLICADO A

CAJA Y BANCOS 714,748.09 2,222,701.19
CUENTAS DE ACTIVO -890,466.32 146,265.50
PAGOS DE PASIVO -26,887.71 3,366,350.52
PATRIMONIO 39,169.35
TOTAL APLICADO -202,605.94 1,329,084.18
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 12,000.00 12,000.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA

BANCOS MONEDA NACIONAL 325,131.89 1,039,879.98
BANCOS MONEDA EXTRANJERA

INVERSIONES BANCARIAS

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 337,131.89 1,051,879.98
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 12,000.00 12,000.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA

BANCOS MONEDA NACIONAL 3,262,581.17 1,039,879.98
.BANCOS MONEDA EXTRANJERA

NVERSIONES BANCARIAS

’rOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS 3,274,581.17 1,051,879.98

2

M.A%. Sarefing Maria Aguirre Prado

Contador
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GACETA UNIVERSITARIA miércoles 26 de noviembre de 2014

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Quimicas correspondiente al periodo compren-
dido del 1° al 30 de septiembre de 2014.

FAGULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
% UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
G ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DE SEPTIEMBRE DE 2014

Cuenta Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA --> $ 6,947.00 $ 5,409,935.00
POSGRADO --> $ 73,500.00 $ 1,167,039.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS --> $ 80,447.00 $ 6,576,974.00
OTROS INGRESOS

SERVICIOS --> $ 343,264.40 $ 3,651,170.57
PRODUCTOS FINANCIEROS --> $ 425.79 $ 636.63
DONACIONES --> $ - $ 80,850.72
OTROS PRODUCTOS --> $ 902,238.22 $ 1,217,234.63
VENTAS DE PRODUCTOS --> S 240.00 $ 1,320.00
CONVENIOS --> $ 520,108.66 $ 3,005,586.77
TOTAL OTROS INGRESOS --> $ 1,766,277.07 $ 7,956,799.32
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS --> $ 1,846,724.07 $ 14,533,773.32
BECAS Y CONDONACIONES --> $ 4,013.25 $ 1,376,630.64
TOTAL INGRESOS NETOS > $ 1,842,710.82 $ 13,157,415.68
GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES $ 138,231.78 $ 1,054,524.15
MATERIALES DE CONSUMO $ 802,103.70 $ 4,678,208.41
SERVICIOS GENERALES $ 856,223.83 $ 8,013,216.45
APOYOS $ 58,975.15 S 332,559.26
TOTAL GASTOS DE OPERACION > $ 1,855,534.46 $ 14,078,508.27
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO -$ 4,619.92 $ 771,386.15
OTROS $ 16,570.02 $ 16,570.02
TOTAL INVERSIONES $ 11,950.10 $ 787,956.18
TOTAL DE EGRESOS $ 1,867,484.56 $ 14,866,464.45
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -$ 24,773.74 -$ 1,709,321.77
APLICADO A

CAJA Y BANCOS - 777,483.84 $ 1,521,877.96
CUENTAS DE ACTIVO $ 1,304,059.44 $ 1,583,295.13
PAGOS DE PASIVO -5 551,349.34 -5 4,814,494.86
TOTAL APLICADO —> -4 24,773.74 -4 1,709,321.77
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FLIOS $ 6,000.00 $ 6,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL $ 6,342,992.83 $ 5,565,508.99
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO $ 6,348,992.83 $ 5,571,508.99
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FLIOS $ 16,500.00 $ 6,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL $ 4,033,131.03 S 6,342,992.83
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS $ 4,049,631.03 S 6,348,992.83

/ . \ %
ING. ALFREDO Ul VALENZUELA LAF ANA CHAVEZ CHAVEZ
DIRECTOR SECRETARIO ADMINISTRATIVO
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miércoles 26 de noviembre de 2014

GACETA UNIVERSITARIA

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2014.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2014

FAC. DE C. POLITICAS Y SOCIALES
CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESQS Y EGRESOS DEL 01-09-2014 AL 30-09-2014
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Periodo Acumulado

INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA =--> 73,017.00 14,406,174.75
POSGRADO =-=> 309,015.00 2,945,613.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS --> 382,032.00 17,351,787.75
OTROS INGRESOS
SERVICIOS --> 46,249.00 1,781,871.00
DONACIONES --> 0.00 3,400.00
OTROS PRODUCTOS --> 0.00 51,880.95
CONVENIOS =--> 0.00 1,142,276.28
TOTAL OTROS INGRESOS --> 46,249.00 2,979,428.23
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS --> 398,281.00 20,331,215.98
BECAS ¥ CONDONACIONES --> 146,637.50 3,545,643.80
TOTAL INGRESOS NETOS --> 251,643.50 16,785,572.18
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 580,614.81 4,813,552.89
MATERIALES DE CONSUMO 685,288.22 2,569,497.08
SERVICIOS GENERALES 997,981.53 6,182,100.99
APOYOS 8,268.00 73,421.00
TOTAL GASTOS DE OPERACION --> 2,272,152.56 13,638,571.96
INVERSIONES
MOBILIARTIO ¥ EQUIPO 196,937.89 1,245,886.80
OTROS 0.00 30,227.70
TOTAL INVERSIONES 196,937.89 1,276,114.50
TOTAL DE EGRESOS 2,469,090.45 14,914,686.46

ENTRE TI v Z2,217,446 95 1,870,885.72
APLICADO A
CAJA Y BANCOS -1,011,655.23 168,224.50
CUENTAS DE ACTIVO -1,127,974.19 794,062.85
PAGOS DE PASIVO -77,817.53 911,598.37
TOTAL APLICADO --> -2,217,446.95 1,873,885.72
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 3,750.00 3,750.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA 0.00 0.00
BANCOS MONEDA NACIONAL 4,296,279.84 3,284,624.61
INVERSIONES BANCARIAS 0.00 0.00
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 4,300,029.84 3,288,374.61
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 3,750.00 3,750.00
BANCOS MONEDA NACIONAL 3,119,400.11 3,284,624.61
INVERSIONES BANCARIAS 0.00 0.900
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS 3,123,150.11 3,288,374.61

L.C. Jests
Secretario Administrativo

0.
7/5)/

LAP. R)cardo Rapt Ga/ /a/é//

& Copfador

e
m"fumsﬂ\“\



GACETA UNIVERSITARIA

miércoles 26 de noviembre de 2014

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Contaduria y Administracién correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 31 de agosto de 2014.

CTHTUATITA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS

Az DEL 01-08-2014 AL 31-08-2014
MENSUAL ACUMULADO
INGRESOS PROPIOS
INGRESOS POR LICENCIATURA 2,331,785 13,742,792
INGRESOS POSGRADO 907,658 23,194,212
TOTAL INGRESOS PROPIOS 3,239,443 36,937,004,
OTROS INGRESOS
SERVICIOS ACADEMICOS 188,190 1,580,032
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 46,418 508,658
DONATIVOS EN EFECTIVO 30,060 262,679
DONATIVOS EN ESPECIE 0 0
INGRESOS VARIOS 21,997 226,042
CONVENIOS VARIOS 33,600 3,305,529
TOTAL OTROS INGRESOS 320,265 5,882,940
TOTAL INGRESOS 3,559,708 42,819,944
BECAS Y CONDONACIONES 971,673 10,685,191
TOTAL INGRESOS NETOS 2,588,035 32,134,753
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 1,278,138 11,914,350
SERVICIOS GENERALES 952,008 9,436,175
MANTENIMIENTO Y OPERACION 324,740 2,198,707
MATERIALES E INSUMOS 619,144 3,638,231
APOYOS EDUCACIONALES Y CULT. 173,093 4,182,976
TOTAL GASTOS DE OPERACION 3,347,123 31,370,439
REMANENTE DEL PERIODO (759,088) 764,314
BAJAS ACTIVOS FIJOS POR OBSOLESCENCIA 376,016 1,276,673
REMANENTE DESPUES DE BAJA POR OBSOLESCENCIA (1,135,106) (512,360)
APLICACIONES AL REA 17,500
RECURSOS GENERADOS POR OPERACION APLICADOS EN:
INVERSIONES
ACERVO BIBLIOGRAFICO (225,280)
MAQUINARIA (1,290)
MOBILIARIO Y EQUIPO 8,886 (447,714)
MOBILIARIO Y EQUIPO ACADEMICO 96,023 220,659
EQUIPO DE TRANSPORTE
EQUIPO DE COMPUTO 244,477 543,801
TOTAL INVERSIONES 349,385 90,175
OPERACION Y FINANCIAMIENTO
CUENTAS POR COBRAR _/ (3,263,096) (1,092,292)
CUENTAS POR PAGAR § i’ (537.317) (2,266,019)
DIFERIDO | 7,164,499 6,049,934
TOTAL OPERACION ¥ FINANCIAMIENTO 3,364,086 2,691,623
EFECTIVO GENERADQ EN EL PERIODO 2,578,365 2,251,935
EFECTI¥%O EN CAUA Y BANCOS AL INICIO DEL PERIODO 21,056,970 21,383,400
EFECTI&Q 2AJA Y BANCOS AL FINAL DEL PERIODO 23,635,335" ) .« 23,635,335
— = T £ =
( \J 1Y/ \ SN Aeass, =
M.A.R. WAREZ LOYA M.A. MA. MARGARITA ALVAI}/EZ TERRAZAS M.A.R.H. DI_A}NA.M.‘G JTIERREZ
DIRECTORA | ¥ SECRETARIA ADMINISTRATIVA CONTADORA ~—=
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miércoles 26 de noviembre de 2014

GACETA UNIVERSITARIA

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Contaduria y Administracion correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2014.

; UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
&l *-31 . FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
SR ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
Eome, DEL 01-09-2014 AL 30-09-2014
MENSUAL ACUMULADO
INGRESOS PROPIOS
INGRESOS POR LICENCIATURA 2,317,811 16,060,603
INGRESOS POSGRADO 2,395,778 25,589,990/
TOTAL INGRESOS PROPIOS 4,713,589 41,650,593
OTROS INGRESOS
SERVICIOS ACADEMICOS 292,747 1,872,779
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 58,540 567,198
DONATIVOS EN EFECTIVO 31,200 293,879
DONATIVOS EN ESPECIE 0 0
INGRESOS VARIOS 58,472 284,514
CONVENIOS VARIOS 28,600 3,334,129
TOTAL OTROS INGRESOS 469,559 6,352,499
TOTAL INGRESOS 5,183,148 48,003,092
BECAS Y CONDONACIONES 1,478,450 12,163,641
TOTAL INGRESOS NETOS 3,704,698 35,839,451
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 1,327,317 13,241,667
SERVICIOS GENERALES 1,384,903 10,821,078
MANTENIMIENTO Y OPERACION 593,166 2,791,873
MATERIALES E INSUMOS 475,573 4,113,804
APOYOS EDUCACIONALES Y CULT. 242,680 4,425,656
TOTAL GASTOS DE OPERACION 4,023,638 35,394,077
REMANENTE DEL PERIODO (318,940) 445,374
BAJAS ACTIVOS FIJOS POR OBSOLESCENCIA 0 1,276,673
REMANENTE DESPUES DE BAJA POR OBSOLESCENCIA (318,940) (831,299)
APLICACIONES AL REA 16,177 33,677
RECURSOS GENERADOS POR OPERACION APLICADOS EN:
INVERSIONES
ACERVO BIBLIOGRAFICO (768) (226,048)
MAQUINARIA (1,290)
MOBILIARIO Y EQUIPO (42,674) (490,388)
MOBILIARIO Y EQUIPO ACADEMICO (125,702) 94,957
EQUIPO DE TRANSPORTE
EQUIPO DE COMPUTO (5,522) 538,279
TOTAL INVERSIONES (174,667) (84,490)
OPERACION Y FINANCIAMIENTO
CUENTAS POR COBRAR | 201,894 (890,398)
CUENTAS POR PAGAR | (212,584) (2,478,603)
DIFERIDO | 1,337,303 7,387,237
TOTAL OPERACIQN Y FINANCIAMIENTO 1,326,613 4,018,236
EFECTIVO GENERADO EN EL PERIODO 816,828 3,068,762
EFECTIVO EN BAJA Y\BANCOS AL INICIO DEL PERIODO 23,635/335 4 21,383,400
E" AY BANCOS AL FINAL DEL PERIODO | 24,452,163
PN Adlears
AREZ LOY, M.A. MA. MARGARITA ALVAREZ TERRAZAS
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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GACETA UNIVERSITARIA

miércoles 26 de noviembre de 2014

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de junio de 2014.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2014

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICA

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS AL 30 DE JUNIO 2014

Cuenta

INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA
POSGRADO

TOTAL DE INGRESOS PROPIOS

OTROS INGRESOS

SERVICIOS

PRODUCTOS FINANCIEROS

DONACIONES

OTROS PRODUCTOS

CONVENIOS

TOTAL OTROS INGRESOS

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS

BECAS Y CONDONACIONES

TOTAL INGRESOS NETOS

GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE CONSUMO

SERVICIOS GENERALES

APOYOS

TOTAL GASTOS DE OPERACION
MOBILIARIO Y EQUIPO

TOTAL INVERSIONES

TOTAL DE EGRESOS

REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS
APLICADO A

CAJA Y BANCOS

CUENTAS DE ACTIVO

PAGOS DE PASIVO

TOTAL APLICADO

SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO
FONDOS FlJOS

BANCOS MONEDA NACIONAL

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS
FONDOS FlJOS

BANCOS MONEDA NACIONA
TOTAL SALDOS EN EFECT]

M.C ERANCISCO JAVIER FLORES

DIRECTOR

C.P. ALONS

Periodo Acumulado

646,171.80 5,757,280.40
135,830.00 2,825,764.00

782,001.80 8,583,044.40

802,726.00 4,078,877.00
0 2,756.19

255 126,275.00
8,058.00  857,282.00

0 70,000.00

811,039.00 5,135,190.19

1,593,040.80 13,718,234.59
330,095.00 3,532,852.85

1,262,945.80 10,185,381.74

223,483.20 1,457,118.48
218,883.70 1,189,369.17
1,008,615.97 4,688,866.28
110,01044  194,141.46

1,560,993.31 7,529,495.39
67,506.00 229,815.32
67,506.00 229,815.32

1,628,499.31 7,759,310.71

-365,553.51 2,426,071.03

-602,508.58 133,536.21
286,649.92  2,134,757.43
-49,694.85 157,777.39

-365,553.51  2,426,071.03
SALDO INICIAL  SALDO FINAL

1,000.00 1,000.00

919,945.92 317,437.34

920,945.92 318,437.34
SALDO INICIAL  SALDO FINAL

1,000.00 1,000.00

183,901.13 317,437.34

184,901.13 318,437.34

M.C. LEOPOLDO R. LOPEZ BACA

P

EC. ADMINISTRATIVO
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miércoles 26 de noviembre de 2014

GACETA UNIVERSITARIA

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 31 de julio de 2014.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

EJERCICIO CONTABLE 2014

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS AL 30 DE JULIO 2014

Cuenta

INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA
POSGRADO

TOTAL DE INGRESOS PROPIOS

OTROS INGRESOS
SERVICIOS

PRODUCTOS FINANCIEROS

DONACIONES
OTROS PRODUCTOS
CONVENIOS

TOTAL OTROS INGRESOS

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS

BECAS Y CONDONACIONES

TOTAL INGRESOS NETOS
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE CONSUMO

SERVICIOS GENERALES
APOYOS

TOTAL GASTOS DE OPERACION

INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO
TOTAL INVERSIONES
TOTAL DE EGRESOS

REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS

APLICADO A

CAJA'Y BANCOS
CUENTAS DE ACTIVO
PAGOS DE PASIVO
TOTAL APLICADO

SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO

FONDOS FIJOS

BANCOS MONEDA NACIONAL

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS

FONDOS FIJOS

BANCOS MONEDA NACION

TOTAL SALDOS EN EFE

ACUMULADOS

Periodo

272,725.00
304,265.00

Acumulado

6,030,005.40
3,130,029.00

576,990.00

1,379,653.00
301.8

0

450

0

9,160,034.40

5,458,530.00
3,057.99
126,275.00
857,732.00
70,000.00

1,380,404.80

1,957,394.80
532,193.50

6,515,594.99

15,675,629.39
4,065,046.35

1,425,201.30

424,127.74
280,311.22
1,102,278.24
60,200.00

11,610,583.04

1,881,246.22
1,469,680.39
5,791,144.52

254,341.46

1,866,917.20

12,035.00
12,035.00

9,396,412.59

241,850.32
241,850.32

1,878,952.20

9,638,262.91

-453,750.90

-159,469.32
-149,394.93
-144,886.65

1,972,320.13

-25,933.11
1,985,362.50
12,890.74

-453,750.90
SALDO INICIAL

1,000.00

317,437.34

1,972,320.13

SALDO FINAL

1,000.00
157,968.02

318,437.34
SALDO INICIAL

1,000.00

183,901.13

158,968.02

SALDO FINAL

1,000.00
157,968.02

184,901.13

158,968.02

ISCO JAVIER FLORES RIC!
DIRECTOR

M.C. LEOPOLDO R. LOPEZ BACA
SEC. ADMINISTRATIVO
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GACETA UNIVERSITARIA

miércoles 26 de noviembre de 2014

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 31 de agosto de 2014.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2014

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICA

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS AL 31 DE AGOSTO 2014

Cuenta ‘
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA
POSGRADO

TOTAL DE INGRESOS PROPIOS

OTROS INGRESOS

SERVICIOS

PRODUCTOS FINANCIERQS

DONACIONES

OTROS PRODUCTOS

CONVENIOS

TOTAL OTROS INGRESOS

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS

BECAS Y CONDONACIONES

TOTAL INGRESOS NETOS

GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE CONSUMO

SERVICIOS GENERALES

APOYOS

TOTAL GASTOS DE OPERACION
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO

TOTAL INVERSIONES

TOTAL DE EGRESQOS

REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS
APLICADO A

CAJA'Y BANCOS

CUENTAS DE ACTIVO

PAGOS DE PASIVO

TOTAL APLICADO

SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO
FONDOS FlJOS

BANCOS MONEDA NACIONAL

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS
FONDOS FIJOS

BANCOS MONEDA NACION

DIRECTOR

CISCO JAVIER FLORES RICO

Periodo

4,699,524.00
483,976.00

Acumulado

10,729,529.40
3,614,005.00

5,183,500.00 14,343,534.40

1,609,376.00
1237

0

1,181.89

0

7,067,906.00

3,059.36
126,275.00
858,913.89

70,000.00

1,610,559.26

6,794,059.26
1,888,841.00

8,126,154.25

22,469,688.65
5,953,887.35

4,905,218.26

279,562.88
475,190.43
1,310,693.28
26,000.00

16,515,801.30

2,160,809.10
1,944,870.82
7,101,837.80

280,341.46

2,091,446.59

-22,427.53
-22,427.53

11,487,859.18

219,422.79
219,422.79

2,069,019.06

11,707,281.97

2,836,199.20

2,156,017.52
603,728.12
76,453.56

4,808,519.33

2,130,084.41
2,589,090.62

89,344.30

2,836,199.20
SALDO INICIAL
1,000.00

4,808,519.33
SALDO FINAL

1,000.00

157,968.02  2,313,985.54

158,968.02 2,314,985.54
SALDO INICIAL  SALDO FINAL

1,000.00

1,000.00

183,901.13  2,313,985.54

184,901.13 2,314,985.54

EZ HERNANDEZ

M.C. LEOPOLDO R. LOPEZ BACA
SEC. ADMINISTRATIVO
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miércoles 26 de noviembre de 2014

GACETA UNIVERSITARIA

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2014.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

EJERCICIO CONTABLE 2014

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS AL 30 DE SEPTIEMBRE 2014
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta

INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA
POSGRADO

TOTAL DE INGRESOS PROPIOS

OTROS INGRESOS

SERVICIOS

PRODUCTOS FINANCIEROS

DONACIONES

OTROS PRODUCTOS

CONVENIOS

TOTAL OTROS INGRESOS

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS

BECAS Y CONDONACIONES

TOTAL INGRESOS NETOS

GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE CONSUMO

SERVICIOS GENERALES

APOYOS

TOTAL GASTOS DE OPERACION
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO

TOTAL INVERSIONES

TOTAL DE EGRESOS

REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS
APLICADO A

CAJA'Y BANCOS

CUENTAS DE ACTIVO

PAGOS DE PASIVO

TOTAL APLICADO

SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO
FONDOS FIJOS

BANCOS MONEDA NACIONAL

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOQS
FONDOS FIJOS

BANCOS MONEDA NACI

DIRECTOR

CP. A

Periodo Acumulado

56,166.50 10,785,695.90
1,540,115.00 5,154,120.00

1,596,281.50 15,939,815.90

630,681.00 7,698,587.00
650.45 3,709.81

0 126,275.00

7,558.00  866,471.89

0 70,000.00

638,889.45 8,765,043.70

2,235,170.95 24,704,859.60
946,854.70  6,900,742.05

1,288,316.25 17,804,117.55

239,122.64 2,399,931.74
206,989.74  2,151,860.56
1,294,923.31 8,396,761.11
62,333.34 342,674.80

1,803,369.03 13,291,228.21

5,063.40 224,486.19
5,063.40 224,486.19

1,808,432.43 13,515,714.40

520,116.18 4,288,403.15

-128,282.41 2,001,802.00
-370,837.10  2,218,253.52
-20,996.67 68,347.63

-520,116.18 4,288,403.15
SALDO INICIAL  SALDO FINAL

1,000.00 1,000.00

2,313,985.54  2,185,703.13

2,314,985.54 2,186,703.13
SALDO INICIAL  SALDO FINAL

1,000.00 1,000.00

183,901.13 2,185,703.13

184,901.13 2,186,703.13

M.C. LEOPOLDO R. LOPEZ BACA
SEC. ADMINISTRATIVO
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GACETA UNIVERSITARIA miércoles 26 de noviembre de 2014

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Filosofia y Letras correspondiente al periodo compren-
dido del 1° al 30 de septiembre de 2014.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE FILOSOFIAY LETRAS
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014
SEPTIEMBRE Acumulado
INGRESOS
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA 54,681.00 2,636,551.00
POSGRADO 826,207.00 9,017,067.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 680,688.00 11,653,618.00
OTROS INGRESOS
SERVICIOS 517,911.00 4,448,501.80
PRODUCTOS FINANCIEROS 22.65 356.53
IDONACIONES 3,810.00 31,050.00
(OTROS PRODUCTOS 3,750,000.00 3,905,621.00
CONVENIOS 0.00 28,631.17
TOTAL OTROS INGRESOS 4,271,743.65  8414,160.50
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS 5,152,631.65 20,067,778.50
BECAS Y CONDONACIONES 137,720.50 2,953,320.50
TOTAL INGRESOS NETOS 5,014,911.15 17,114,458.00
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 480,807.10 4,540,499.19
MATERIALES DE CONSUMO 819,873.93 4,518,052.10
SERVICIOS GENERALES 1,242,752.08 12,571,172.65
APOYOS 33,549.20 275,932.15
TOTAL GASTOS DE OPERACION 2,576,982.31 21,905,656.09
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO 10,110.39 607,586.32
CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES 0.00 0.00
OTROS 0.00 0.00
TOTAL INVERSIONES 10,110.39 607,586.32
TOTAL DE EGRESOS 2,587,092.70 22,513,242.41
DEFICIT/REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 2,427,818.45 -5,398,784.41
APLICADO A
CAJA Y BANCOS 243,218.30 -388,979.40
(CUENTAS DE ACTIVO 2,215,064.65 -2,415,423.35
PAGOS DE PASIVO -30,464.50 -2,594,381.66
PATRIMONIO 0.00 0.00
TOTAL APLICADO 2,427,818.45 -5,398,784.41
SALDOS EN EFECTIVO Saldo Inicial Saldo Final
FONDOS FIJOS 8,000.00 8,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL 642,630.70 253,661.30
INVERSIONES BANCARIAS 0.00 0.00
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS 650,630.70 261,651.30
-
) [ '3 M
M.E. LYIS ALBERTQJFIBRRO RAAI‘REZ M.1. ISELA IVONNE MEDINA CHAVEZ MF. SAIRA JUDITH GONZALEZ CHAVEZ
DIREETO SECRETARIA ADMINISTRATIVA CONTADORA
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miércoles 26 de noviembre de 2014 GACETA UNIVERSITARIA

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Medicina correspondiente al periodo comprendido del 1°
al 30 de septiembre de 2014.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2014

FAC. DE MEDICINA
INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-09-2014 AL 30-09-2014

CUENTA PERIODO ACUMULADO

INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA —-> 95,780.00 13,395,976.00
POSGRADO —> 50,240.00] 1,209,450.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS > 146,020.00; 14,605,426.00
OTROS INGRESOS

SERVICIOS —> 660,853.40 14,350,055.40)]
PRODUCTOS FINANCIEROS —> 0 217,615.47
DONACIONES --> 13,000.00 24,500.00|
OTROS PRODUCTOS —> 5,250.00 90,521.14
CONVENIOS —> 0 723,862.68
TOTAL OTROS INGRESOS --> 679,103.40 15,406,554.69|
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS —> 825,123.40 30,011,980.69
BECAS Y CONDONACIONES --> 6,948.75 978,736.65
[ TOTAL INGRESOS NETOS > 818,174.65 29,033,244.04
GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 739,572.93 5,420,611.29
MATERIALES DE CONSUMO 603,032.96 7,184,172.52
SERVICIOS GENERALES 880,762.90 6,433,895.98
APOYOS 652,321.01 837,409.01
TOTAL GASTOS DE OPERACION —> 2,875,689.80| 19,876,088.80
INVERSIONES

IMOBILIARIO Y EQUIPO 168,234.37, 211,442.90
IOTROS 0 500,400.59
TOTAL INVERSIONES 168,234.37 711,843.49
TOTAL DE EGRESOS 3,043,924.17 20,587,932.29
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -2,225,749.52 8,445,311.75|
[APLICADO A

CAJA Y BANCOS -1,798,284.96| 7,968,112.14
CUENTAS DE ACTIVO -326,388.24 1,570,856.26
PAGOS DE PASIVO -101,076.32 -1,093,656.65
TOTAL APLICADO > -2,225,749.52 8,445,311.75|
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL

FONDOS FIJOS 13,000.00 13,000.00
FONDOS FI1JOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
BANCOS MONEDA NACIONAL 7,400,010.44| 5,601,725.48
BANCOS MONEDA EXTRANJERA [Y) %)
|INVERSIONES BANCARIAS 11,577,068.21 11,577,068.21
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 18,990,078.65| 17,191,793.69]
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL

FONDOS FIJOS 13,000.00 13,000.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA 0| 0|
BANCOS MONEDA NACIONAL 1,101,094.82 5,601,725.48
BANCOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
INVERSIONES BANCARIAS 8,109,586.73| 11,577,068.21
TOTAL SALI )OS EN EFECTIVO ACUMULADOS 9,223,681.55 17,191,793.69

DR. JE: DR. FERNAND! O R C.F| SILVIA OLIVAS C.
SRIO. Al Vo DEPTO. CONTABILIDAD
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

M.C. JesUs ENRIQUE SEANEZ SAENZ

M.D. SAUL ARNULFO MARTINEZ CAMPOS
Secretario General

DRr. ALEJIANDRO CHAVEZ GUERRERO
Director Académico

M.A.R.H. Horacio JURADO MEDINA
Director Administrativo
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DRr. ROSENDO MARIO MALDONADO ESTRADA
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Facultad de Artes
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Director
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Director
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Director
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Director
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