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Acuerdo de Publicacién de la Gaceta Universitaria de la Universidad Autbnoma de Chihuahua.

Universidad Auténoma de Chifiuahua
Av. Escorza No. 900
Chikuahua, Chif,. Méx,

C.®. 31000

M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en
ejercicio de las facultades que me concede el Articulo 23 fracciones XI, XIX y XX de la Ley
Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como los Articulos 2, 3, 4 y 9 del
Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad Autonoma de Chihuahua, he tenido a
bien emitir el siguiente:

ACUERDO No. GU-79

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua los
siguientes asuntos:

I. Convenio General de Colaboracién de fecha 04 de enero de 2011, celebrado entre la
Universidad Auténoma de Chihuahua y el Instituto Municipal de Pensiones.

Il. Convenio General de Colaboraciéon Académica, Cientifica y de Investigacion de fecha 30
de enero de 2012, celebrado entre la Universidad Autonoma de Chihuahua y el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

lll. Convenio General de Colaboraciéon Académica de fecha 07 de febrero de 2012, celebrado
entre el Tribunal Electoral del Poder-Judicial de la Federacién y la Universidad Auténoma
de Chihuahua.

IV. Convenio de Colaboracion de fecha 24 de agosto de 2012, celebrado entre la Universidad
Auténoma de Chihuahua y el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de

. Chihuahua.

\V. Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua correspondiente
al periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de 2013.

Vi, Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 28 de febrero de 2013.

VII.\ Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Quimicas correspondiente al
periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de 2013.
VII. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
orrespondiente al periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de 2013.

IX. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Contaduria y Administracion
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de 2013.

X. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Filosofia y Letras correspondiente al
periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de 2013.

Xl. Estade de Ingresos y Egresos de la Facultad de Medicina correspondiente al periodo

ide.del 1° al 28 de febrero de 2013.

013, Uiio del Centenario del Sacrificio de Don Abraham Gonzilez Casavantes”
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Universidad Auténoma de Chihuahua
Av. Escorza No. 900

CHITTUAITUA Cﬁ,ﬁmﬁm Cﬁ(ﬁ’ Mé(_

C.®. 31000

SEGUNDO.- Imprimase y distribuyase el ejemplar No. 79 de la Gaceta Universitaria de la
Universidad Auténoma de Chihuahua.

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en la ciudad de
Chihuahua, Chih.; el dia 27 de mayo de 2013.

“LUCHAR PAR#

B

M. D. SAUL ARNULF@ MARTINEZ CAMPOS
SECRETA

DV

DE CHIHUAHUA
RECTOCRIA

“2013, Afio del Centenario del Sacrificio de Don Abraham Gonzilez Casavantes”
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Rectoria

Convenio General de Colaboracion de fecha 04 de enero de 2011, celebrado entre la Universidad Autonoma de Chihuahuayy el
Instituto Municipal de Pensiones.

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA POR SU RECTOR EL
M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ, ASISTIDO POR EL DIRECTOR DE LA
FACULTAD DE MEDICINA EL DR. JESUS GUADALUPE BENAVIDES OLIVERA, A LA
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA
EL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
EJECUTIVO EL DR. LUIS CARLOS ESQUIVEL RUIZ, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “IMPE”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de
la Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto
953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periédico Oficial del Estado.

1.2 Que tiene por objeto, entre otros: impartir educacion superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econdémico y
cultural del Estado y de la Nacion; proporcionando a sus miembros una sélida formacion
integral orientada por los valores mas elevados del hombre; la justicia y la solidaridad
social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento
cientifico y filosofico y la superacion permanente; fomentando y realizando labores de
investigacion cientifica y humanistica; promoviendo el desarrollo y la transformacién social
mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales,
especialmente las de caracter educativo.

1.3 Que el Rector participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades que le
confieren los Articulos 19 y 23, fracciones lll y IV de la Ley Organica de la Universidad ‘I
Auténoma de Chihuahua, debido a que es el representante legal de la Universi
pleitos y cobranzas y actos de administracion, con todas las facultades generalesyau
las especiales que requieran clausula de tal naturaleza conforme a Ley; asi como,
celebrar todo tipo de convenios y contratos para el cumplimiento de los fines de esta
institucion, con las limitaciones que se deriven de la Ley y sus Reglamentos.

.4 Que el M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ acredita su personalidad como
Rector con las actas del Consejo Universitario niimeros 476 y 485, de fechas 17 de mayo
y 05 de octubre ambas de 2010, mediante las cuales se hace constar la eleccion y toma
de protesta como Rector por el periodo comprendido de 2010 a 2016.

1.5 Que el DR. JESUS GUADALUPE BENAVIDES OLIVERA, Director de la Facultad de

Medicina, participa en el presente convenio en ejercicio de la facultad que le es conferida

en el Articulo 38 fraccion | de la Ley Organica de la Universidad Autdnoma de Chihuahua. A
Quien acredita su personalidad con el Acta de Consejo Universitario nimero 480 de fecha

26 de mayo de 2010, a través de la cual se hace constar su eleccién como Director de la

Facultad de Medicina para el periodo comprendido de 2010 a 2016.

<
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1.6 Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la
calle Escorza No. 900 Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “IMPE™:

I.1.- Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal,
con personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante Decreto No. 874-83-
10P.E., publicado en el Periédico Oficial del Estado No. 69 del sabado 27 de agosto de
1983, que tiene por objeto otorgar prestaciones de seguridad social a los trabajadores al
servicio del Municipio de Chihuahua y de los Organismos Descentralizados de la
Administracion Publica Municipal, que se incorporen.

1l.2.- Que quienes comparecen a la celebracién del presente acto juridico, cuentan con la
facultades necesarias para obligarse y comprometerse a nombre de su representado,
segun lo dispone el articulo 5 en relacién con el articulo 8 Fracciones IX, XIl, XIV de la Ley
del Instituto Municipal de Pensiones.

II.3.- Que el DR. LUIS CARLOS ESQUIVEL RUIZ, acredita su personalidad con
nombramiento hecho por el C. Presidente Municipal, el Lic. Marco Adan Quezada
Martinez, el dia 10 de Octubre del 2010.

Il.4.- Que para los fines y efectos legales correspondientes sefiala como domicilio el
ubicado Calle Rio Sena No. 1100 de la Colonia Alfredo Chavez de la Ciudad de
Chihuahua.

lll.- DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las anteriores declaraciones, se reconocen mutuamente la
personalidad con que acuden a la celebracién del presente convenio, el cual sujetan a las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El presente convenio, tiene por objeto el establecimiento de las
bases y lineamientos de colaboracién para que “LA UNIVERSIDAD” y el “IMPE” lleven a
cabo conjuntamente practicas académicas y profesionales, servicio social, educacion
continua, proyectos de investigacion, docencia y difusién del conocimiento en temas que
se relacionan entre las partes.

SEGUNDA.- ACTIVIDADES. Para el cumplimiento del objeto establecido en el presente
instrumento, las partes podran realizar entre otras acciones, las siguientes:

a) Desarrollo de practicas académicas y profesionales.

b) Elaboracion de programas de servicio social y practicas profesionales.

¢) Desarrollo de proyectos de investigacion cientifica y tecnologica.

d) Imparticion de cursos de educacién continua y eventos en los que participen \
alumnos, profesores e investigadores.

e) Las demas que de mutuo acuerdo determinen las partes.

TERCERA.- CONVENIOS ESPECIFICOS. Para la instrumentacién y ejecucion de las
actividades descritas en la clausula anterior, seran suscritos por las partes Convenios

i
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Especificos, procurando que invariablemente sean equitativos en cuanto a beneficios y
obligaciones para ambas partes, los cuales una vez formalizados, seran parte integrante
de este instrumento y deberan contener: objetivos, calendario de actividades, recursos
humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios; lugar donde se realizaran las
actividades; detallar, en su caso, actividades de docencia, asesoria y capacitacion;
publicacién de resultados y actividades de difusion; responsables, mecanismos y
actividades de evaluacion; compromisos especificos en materia de propiedad intelectual y
los demas que acuerden las partes.

CUARTA.- RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento a las
actividades derivadas del presente instrumento, las partes nombran a los siguientes
responsables:

Por parte de “LA UNIVERSIDAD”, al Dr. Jesus Guadalupe Benavides Olivera, en su
caracter de Director de la Facultad de Medicina.

Por parte de “IMPE”, al Dr. Roberto Esteban Lépez Segura, en su caracter de Director
Médico.

QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que se derive de la
colaboracién que realicen conjuntamente las partes con motivo de este convenio, estara
sujeta a las disposiciones legales aplicables a la materia y a los instrumentos especificos
que sobre la propiedad de los trabajos suscriban las partes en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte
cuyo personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

Queda expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados obtenidos en
las actividades amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto
académico, previa autorizacién por escrito de la otra parte.

SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD. Las partes adquieren el compromiso de apegarse a la
normatividad que rige el manejo de informacién y de procedimientos de cada una de las
partes, asi como a guardar la confidencialidad de la informacién a la que tengan acceso
incluyendo el resultado de los trabajos, proyectos e investigaciones desarrolladas
conjuntamente. La informacién solamente podra ser dada a conocer a terceros mediante
autorizacién por escrito del productor, administrador y/o propietario de la informacion en
cuestion.

Asimismo, las partes se obligan a adoptar medidas necesarias y procedentes a efecto de
exigir al personal que participe en la realizacion de actividades derivadas del presente
instrumento, la maxima discrecién y ética profesional con respecto a cualquier informacion
propiedad de las partes, sobre la que lleguen a tener acceso con motivo de la realizacién
de las investigaciones o proyectos derivados de este convenio.

SEPTIMA.- RELACION LABORAL. Las partes reconocen que el personal que intervenga
en la realizacion del objeto del presente Convenio General y de los Convenios
Especificos, mantendréa su relacion laboral y estaré bajo la direccion y dependencia de la
parte respectiva, por lo que no se crearan relaciones de caréacter laboral con la otra, a la
que en ninglin caso se le considerara como patrén solidario o sustituto.

T i
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En virtud a lo anterior, el (la) empleador (a) o patron directo, sera responsable en forma
exclusiva de cualquier obligacién laboral y relativa a seguridad social con respecto a
cualquiera de sus empleados, y solucionara mediante indemnizacién, eximiendo de toda
responsabilidad a la otra parte en caso de acciones o demandas contra la otra parte que
se deriven de forma directa o indirecta, de cualquier responsabilidad laboral o relativa a
seguridad social del empleador o responsable.

OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que las partes no
tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse, como
consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, asi como por paro de labores académicas
o administrativas, en el entendido de que una vez superados, se reanudaran las
actividades en la forma y términos que determinen las partes por conducto de los
responsables sefialados en la Clausula Cuarta.

NOVENA.- FINANCIAMIENTO. El financiamiento de las actividades materia del presente
convenio, estara supeditada a la disponibilidad de recursos en los presupuestos de cada
una de las partes, asi como de la gestion ante terceros de recursos especificos.

DECIMA.- VIGENCIA. El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su
firma y tendra una duracion hasta el 04 de octubre de 2016, pudiendo ser renovado por
voluntad expresa de ambas partes y siempre que conste por escrito.

DECIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES. Este convenio constituye el acuerdo completo
entre las partes en relacién con su objeto y no podra ser modificado sino mediante
instrumento por escrito firmado por representantes autorizados de cada una de las partes.

DECIMA SEGUNDA.- TERMINACION ANTICIPADA. El presente convenio podréa concluir
anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, o bien, dando aviso por escrito una de
ellas a la otra con treinta dias naturales de anticipacién a la fecha en que surtira efectos,
debiendo en todo caso cumplirse las obligaciones que se encuentren pendientes al
momento de la terminacién, procurando en todo caso evitar perjuicios entre ellas y a
terceros.

DECIMA TERCERA.- ACUERDO DE VOLUNTADES. Las partes manifiestan y reconocen
que el presente instrumento constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error,
dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidarlo.

DECIMA CUARTA.- ENCABEZADOS. Los encabezados en cada una de las clausulas
del presente convenio seran usados Unicamente como referencia contextual y no para
efectos de interpretacion puntual. Es unicamente el texto expreso de cada clausula el que
se considera para propésitos de determinar obligaciones de cada parte de conformidad
con el presente instrumento.

DECIMA QUINTA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA. El presente convenio es producto

de la buena fe, por lo que todo conflicto que resultare del mismo en cuanto a su L
interpretacién, formalizacién, operacién y cumplimiento sera resuelto de comun acuerdo;

sin embargo, en caso de continuar el conflicto, las partes acuerdan someterse
expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes en la ciudad de Chihuahua,

Chih., renunciando desde este momento al fuero que les pudiera corresponder en razén

de sus domicilios, presentes o futuros.

._‘_%:_,_.---“
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LEIDO que fue el presente convenio constante de cinco hojas escritas Unicamente al
anverso, y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman por triplicado el
dia 4 del mes de Enero de 2011, en la ciudad de Chihuahua, Chih.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA

DIRECTQR DE LA FACULTAD DE
MEDICINA

POR EL INSTITUTQ MUNICIPAL DE

DR. LUIS CAR

O ESQUIVEL RUIZ
DIRE 07 cunvo

TESTIGO

LIC. ARMANDO A. HGLGUIN CORDOVA
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO Y VINCULACION
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y EL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, EN FECHA 4 DE ENERO DE

2011, EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH. CONSTE
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Convenio General de Colaboracion Académica, Cientifica y de Investigacion de fecha 30 de enero de 2012, celebrado entre la
Universidad Auténoma de Chihuahua y el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y DE
INVESTIGACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA POR SU RECTOR EL M.C. JESUS ENRIQUE
SEANEZ SAENZ, ASISTIDO POR EL DIRECTOR DE LA FACULTAD DE CONTADURIA
Y ADMINISTRACION EL DR. ALFREDO DE LA TORRE ARANDA, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA EL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO, REPRESENTADO POR SU DELEGADO ESTATAL EL PROFR. ..[ESUS
AGUILAR BUENO, AL QUE EN LO SUBSECUENTE SE LE DENOMINARA “EL
ISSSTE”, EL CUAL SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de
la Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto No.
953/07 1l P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periédico Oficial del Estado.

.2 Que tiene por objeto, entre otros: impartir educacion superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y
cultural del Estado y de la Nacién; proporcionando a sus miembros una sélida formacion
integral orientada por los valores mas elevados del homrbre; la justicia y la solidaridad
social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento
cientifico y filoséfico, y la superacién permanente; fomentando y realizando labores de
investigacion cientifica y humanistica, promoviendo el desarrollo y la transformacion social
mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en actividades dirigidas a la satisfaccién de necesidades sociales,
especialmente las de caracter educativo.

1.3 Que el Rector participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades que le
confieren los Articulos 19 y 23, fracciones Il y IV de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, debido a que es el Representante Legal de la Universidad y le
corresponde ejercer las facultades de mandatario general de la Universidad para pleitos y
cobranzas y actos de administracion, con todas las facultades generales y aun las
especiales que requieran clausula de tal naturaleza conforme a la Ley; asi como, celebrar
todo tipo de convenios y contratos para el cumplimiento de los fines de esta institucion,
con las limitaciones gue se deriven de la Ley y sus Reglamentos. )

1.4 Que el M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ acredita su personalidad como
Rector con las actas del Consejo Universitario numeros 476 y 485, de fechas 17 de mayo
y 5 de octubre ambas de 2010, mediante las cuales se hace constar la eleccion y toma de
protesta como Rector por el periodo comprendido de 2010 a 2016.

1.5 Que el DR. ALFREDO DE LA TORRE ARANDA participa en ejercicio de la facultad
que le es conferida por el Articulo 38 fraccién | de la Ley Organica de la Universidad
Autonoma de Chihuahua, en virtud de que representa a la Facultad de Contaduria y
Administracion y acredita su personalidad con el Acta de Consejo Universitario nimero
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480 de fecha 26 de mayo de 2010, a través de la cual se hace constar la eleccion como
Director de la Facultad de Contaduria y Administracion para el periodo comprendido de
2010 a 2016.

1.6 Que senala como domicilio legal para efectos del presente convenio, el ubicado en la
calle Escorza No. 900, Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “EL ISSSTE"”:

1.1 Que es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo dispuesto por los
Articulos 1° ultimo parrafo; 3° Fraccion |, y 45 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal; 5° de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, asi como 4°, 5°, 198
Fraccion I, 207 y 208 Fraccién X de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, Articulo 15 fraccién IX y X del Reglamento de las
Delegaciones de “EL ISSSTE”.

1.2 Que tiene por objeto la administracion de los seguros, prestaciones y servicios del
regimen obligatorio de seguridad social, a que aluden los articulos 3 y 4 de la Ley de el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

1.3 Que para el ejercicio de sus funciones y atribuciones, en atencién a lo establecido en
los Articulos 207 y 208 Fracciones V y X de la Ley de el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, puede realizar toda clase de actos juridicos y
celebrar los contratos que requiera el servicio a su cargo.

1.4 Que para el cumplimiento de sus funciones y la realizacion de sus actividades le
corresponde proporcionar a sus trabajadores, con caracter de obligatorio, prestaciones y
servicios, entre ellos programas culturales consistentes en programas educativos y de
capacitacion.

1.5 Que el servidor publico que suscribe el presente instrumento, cuenta con las
facultades necesarias para celebrar dicho convenio de colaboracién, de conformidad con
lo dispuesto por los Articulos 51 fraccion XIV y 80 del Estatuto Organico y 11 fraccién VI,
del Reglamento Organico de las Delegaciones Estatales y Regionales, ambos de “EL
ISSSTE”.

1.6 Que acude a la celebracién del presente convenio a través de su Delegado Estatal, el
PROFR. JESUS AGUILAR BUENO, el cual cuenta con Poder General para actos de
administracion, segln consta en la Escritura Publica nimero 92751 de fecha 20 de julio
de 2009, otorgada ante le fe del Lic. Amando Mastachi Aguario Notario Plblico nimero
121, en ejercicio para la Ciudad de México Distrito Federal.

1.7 Que sefiala como domicilio legal para los efectos del presente convenio, el ubicado
en Ave. Washington N° 3701, Edificio 13 Parque Industrial “Las Américas” Colonia
Panamericana de esta Ciudad de Chihuahua, Chih.
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lll.- DECLARAN LAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las declaraciones anteriores, se reconocen mutuamente la
personalidad que ostentan para la celebracién del presente convenio, el cual sujetan a las
siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y
mecanismos de colaboracion para el desarrollo conjunto de actividades académicas, de
formacién profesional, capacitacion, actualizacién e investigacion, en beneficio de los
derechohabientes de “EL ISSSTE” y del personal docente, empleados y estudiantes de
“LA UNIVERSIDAD".

SEGUNDA: ACTIVIDADES. Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, las
partes se ccmprometen a desarrollar las actividades sefialadas a continuacién:

1. Elaborar y suscribir, de conformidad ccn lo establecido en la Clausula Tercera de
este instrumento, los convenios especificos de colaboracion necesarios para la
formacién de recursos humanos en el area de administracion, capacitacion y
desarrollo del personal adscrito a ambas instituciones.

2. Otorgar las facilidades necesarias para permitir, en la medida de sus posibilidades, el
uso de instalaciones y equipo, acceso a internety bibliotecas virtuales, para la
realizacion de los proyectos derivados de los convenios especificos de colaboracién,

3. Realizar conjuntamente proyectos de investigacién académica y de capacitacion.
4. Intercambiar informacién cientifica y técnica.

5. Realizar seminarios, coloquios, simposium para la capacitacién y actualizacion de los
recursos humanos.

TERCERA.- CONVENIOS ESPECIFICOS. Los programas y proyectos de interés comun
que se decida llevar a cabo dentro del marco del presente documento, seran formalizados
a través de convenios o acuerdos especificos en los que se precise lo relacionado con el
objeto y alcance del proyecto para cada parte; la contribucién y participacion de ambos;
los gastos e inversiones; confidencialidad y propiedad intelectual, asi como todas aquellas
estipulaciones que permitan determinar en forma detallada el origen y aplicacién de los
beneficios.

Los convenios o acuerdos especificos 2 que se hace referencia, obligaran a las partes
una vez suscritos por éstas y dentro del marco del presente convenio.

CUARTA.- COMISION DE TRABAJO. Para la adecuada coordinacién de acciones y
eficaz cumplimiento de los objetivos establecidos en el presente convenio, las partes se
comprometen a formar una comisién de trabajo integrada por dos representantes de cada
una de ellas, dicha comisién tendra las siguientes funciones:

1.- De finir las metas y programas de trabajo a desarrollar, asi como establecer las
normas de participacion entre las partes.
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2.- Promover, organizar y facilitar el trabajo conjunto ante las diversas areas de ambas
partes que intervengan en este convenio.

3.- Evaluar semestralmente los resultados logrados por virtud del presente convenio y
recomendar las medidas necesarias para una mejor consecucién de los fines a alcanzar
establecidos en el presente instrumento.

QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD. Las partes acuerdan que cualquier informacién que se
reciba en relacion con el presente documento, incluyendo el resultado de los trabajos,
proyectos e investigaciones desarrolladas conjuntamente, no puede ser divulgada ni
transferida a terceros, tampoco publicada sin el acuerdo previo y por escrito de ambas
partes.

Asimismo, las partes se obligan a adoptar medidas necesarias y procedentes a efecto de
exigir al personal que participe en la realizacién de actividades derivadas del presente
instrumento o de los convenios especificos que se formalicen, la maxima discrecion y
ética profesional con respeto a cualquier informacion propiedad de las partes, sobre la
que lleguen a tener acceso con motivo de la realizacion de las investigaciones o proyectos
derivados de este convenio o de los convenios especificos que se llegaren a celebrar.

SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes convienen en que las publicaciones,
investigaciones y difusiones de los resultados obtenidos producto del presente convenio o
convenios especificos en su caso, se realizaran de comun acuerdo. Por lo que la
titularidad de los derechos de propiedad intelectual, en su aspecto patrimonial,
correspondera a la parte cuyo personal haya efectuado el trabajo cuando sea objeto de
publicacién, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la
elaboracion del mismo.

SEPTIMA.- RELACION LABORAL. Las partes convienen en que la designacién del
personal que cada una de ellas aporte para la ejecucion del presente convenio, se
entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo empled, sin que de ello se
derive la adquisicion de algun tipo de derechos para la otra, por lo que en ningun caso
podra considerarsele patron sustituto.

OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que las partes no
tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse como
consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor, particularmente por el paio de labores
académicas o administrativas en la inteligencia de que una vez superados, se reanudaran
las actividades en la forma y términos que determinen las partes por conducto de la
Comision de Trabajo referida en la Clausula Cuarta de este convenio.

NOVENA.- VIGENCIA. Las partes convienen en que la vigencia del presente convenio
iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 04 de octubre de 2016. Sin
embargo, cualquiera de las partes podra darlo por terminado anticipadamente mediante
aviso por escrito a la otra con por lo menos 30 dias naturales de anticipacion, sin perjuicio
de que los proyectos en desarrollo deberan ser concluidos, salvo caso fortuito o fuerza
mayor.

DECIMA.- DOMICILIOS. Para todo lo relativo al presente convenio, las partes sefialan
como sus domicilios convencionales los indicados en el respectivo Capitulo de
Declaraciones.
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Toda documentacion o notificacidon que ambas partes se realicen, deberan ser dirigidas a
la atencién de los representantes que firman el presente instrumento, o en su caso, a la
persona que éstos designen.

DECIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES. Este convenio constituye el acuerdo completo
entre las partes en relacion con su objeto y no podra ser modificado sino mediante
instrumento por escrito firmado por representantes autorizados de cada una de las partes.

DECIMA SEGUNDA.- ACUERDO DE VOLUNTADES. Las partes manifiestan vy
reconocen que el presente instrumento constituye el acuerdo de voluntades y que no
existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectarlo o
invalidarlo.

DECIMA TERCERA.- ENCABEZADOS. Los encabezados en cada una de las clausulas
del presente convenio seran usados tnicamente como referencia contextual y no para
efectos de interpretacion puntual. Es Ginicamente el texto expreso de cada clausula el que
se considera para propdsitos de determinar obligaciones de cada parte de conformidad
con el presente instrumento.

DECIMA CUARTA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA. Este instrumento es producto de
la buena fe, por lo que todo conflicto que resultare del mismo en cuanto a su
interpretacion, formalizacién, operacién y cumplimiento, sera resuelto de comun acuerdo
por las partes; sin embargo, en caso de continuar el conflicto, las partes se sujetaran a la
jurisdiccion y competencia de los Tribunales de la ciudad de Chihuahua, Chih,,
renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudiere corresponderles en razon
de sus domicilios presentes o futuros.

LEIDO que fue el presente convenio, constante de seis nojas escritas solo al anverso, y
enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo suscriben por duplicado al calce y
al margen, en la ciudad de Chihuahua, Chih. a los 30 dias del mes de enero del afio 2012.

POR EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AJY" CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA,

B RSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y EL
BAJADORES DEL ESTADO, EN FECHA 30 DE
ENERO DE 2012 EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, GHIH. CONSTE,
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TESTIGO

L.A.E. HECTOR RODRIGUEZ BEALL
SUBDELEGADO DE ADMINISTRACIONDEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LO8 TRABAJADORES DEL ESTADO

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA,
CIENTIFICA Y DE INVESTIGACION CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y EL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, EN FECHA 30 DE
ENERO DE 2012 EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH. CONSTE.
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Convenio General de Colaboracién Académica, de fecha 07 de febrero de 2012, celebrado entre el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion y la Universidad Autdnoma de Chihuahua.

WHDOS %
CAEIN, - Convenio No. TEPJF/CGCA/028-12

TRIBUNAL ELECTORAL
del Poder aoita

Judicial de la Feder

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE, EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO
“TRIBUNAL"”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU PRESIDENTE, EL
MAGISTRADO JOSE ALEJANDRO LUNA RAMOS, Y POR LA OTRA, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA COMO “UNIVERSIDAD"”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
RECTOR, EL M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ, ASISTIDO POR EL DIRECTOR
DE LA FACULTAD DE DERECHO, M.D.H. ENRIQUE ANTONIO CARRETE SOLIS, AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
Declara el “TRIBUNAL" que:

l. De conformidad con lo establecido en el articulo 99 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos es un drgano especializado del Poder Judicial
de la Federacién que, con excepcién de lo dispuesto en la fraccién |l, del
articulo 105 de la propia Constitucién, es la maxima autoridad en materia
electoral, cuya administracién corresponde a su Comisién de Administracién.

Il. Conforme a los articulos 99, décimo péarrafo, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 191, fraccion Il, 205, segundo péarrafo y 210,
fraccién Il, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién, el Presidente
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, preside a su vez la
Comisién de Administraciéon. Por su parte, y de acuerdo con lo establecido en
el articulo 191, fracciones | y VI, de la Ley Orgédnica del Poder Judicial de la
Federacion, el Presidente del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federaciéon es el representante de este o6rgano jurisdiccional y tiene la
atribucién de celebrar todo tipo de actos juridicos y administrativos_que se

requieran para el buen funcionamiento del érgano, asi como ji}svar las -,
relaciones con autoridades o instituciones publicas y privadas, naciordles o i
extranjeras, que tengan vinculos con el Tribunal. ~— )

Ill. Su Registro Federal de Contribuyentes es TEP961122B8A
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TRIBUNAL ELECTORAL
el Poder Judicial ae la Fedaracisn

Convenio No. TEPJF/CGCA/028-12

IV. Para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en

avenida Carlota Armero 5000, colonia CTM Culhuacéan, delegacién Coyoacén,

codigo postal 04480, en la ciudad de México, Distrito Federal.

Declara la “UNIVERSIDAD"” que:

Es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley
Orgéanica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la
Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, en su Decreto No. 953/07 |l P.O., publicado el 27 de
junio de 2007 en el Periédico Oficial del Estado.

Tiene por objeto, entre otros: impartir educacién superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social,
econémico y cultural del Estado y de la Nacién; proporcionando a sus
miembros una sélida formacién integral orientada por los valores mas elevados
del hombre; la justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las
ideas, el sentido de servicio, el conocimiento cientifico y filoséfico y la
superacion permanente; fomentando y realizando labores de investigacion
cientifica y humanistica; promoviendo el desarrollo y la transformacién social
mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos
plblicos, sociales y privados en actividades dirigidas a la satisfaccion de
necesidades sociales, especialmente las de caracter educativo.

El Rector participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades que
le confieren los articulos 19 y 23, fracciones Ill y IV de la Ley Orgénica de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, debido a que es el Representante Legal
de la Universidad y le corresponde ejercer las facultades de mandatario-general
de la Universidad para pleitos y cobranzas y actos de administraﬁiér_p_gon
todas las facultades generales y ain las especiales que requieran cléusula de
tal naturaleza conforme a la Ley; asi como, celebrar todo tipo de convenies y
contratos para el cumplimiento de los fines de esta institucion, con las
limitaciones que se deriven de la Ley y sus Reglamentos.
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Convenio No. TEPJF/CGCA/028-12

TRIBUNAL ELECTORAL
e la Federaciin

IV. El M.C. JesUs Enrique Seafiez Sdenz acredita su personalidad como Rector con
las actas del Consejo Universitario nimeros 476 y 485, de fechas 17 de mayo
y 5 de octubre ambas de 2010, mediante las cuales se hace constar la
eleccion y toma de protesta como Rector por el periodo comprendido de 2010
a 2016,

V. El M.D.H. Enrique Antonio Carrete Solis participa en ejercicio de la facultad
que le es conferida por el Articulo 38 fraccién | de la Ley Orgénica de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, en virtud de que representa a la Facultad
de Derecho y acredita su personalidad con el Acta de Consejo Universitario
nimero 481 de fecha 28 de mayo de 2010, a través de la cual se hace
constar la eleccién como director de la Facultad de Derecho para el periodo
comprendido de 2010 a 2016.

VI. Su Registro Federal de Contribuyentes es UAC681018EG1.

VIl. Para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en
la calle Escorza No. 900, Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua,
Chihuahua.

Declaran “LAS PARTES” que:

1 Se reconocen reciprocamente la calidad con que comparecen y estadn de
acuerdo con las declaraciones que anteceden, por lo que manifiestan su
conformidad para suscribir el presente instrumento, ya que no existen vicios
del consentimiento que pudieran afectar su validez.

“ . Estan interesados en el desarrollo de programas de cooperacién
interinstitucional, tanto de aspectos docentes como de investigaciéon en las

materias de igualdad de género y justicia electoral. ~ - -

-/lll. Estan de acuerdo en realizar actividades conjuntas, y en sujetar sus :

compromisos a los términos y condiciones insertos en las siguientes; \
3 %
M TS
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TRIBUNAL ELECTORAL
del Poder Judl Faceraci

Convenio No. TEPJF/CGCA/028-12

CLAUSULAS

/" PRIMERA.- OBJETO.
Las partes convienen que el objeto del presente instrumento consiste en que el
“TRIBUNAL", a través de la Coordinacién de Institucionalizacién de la Perspectiva
de Género, y/o la Coordinacién de Relaciones con Organismos Electorales, y/o la
Direccion del Centro de Capacitacion Judicial Electoral y la “UNIVERSIDAD”,
establezcan los programas, proyectos y actividades de interés reciproco en las
materias de igualdad de género v justicia electoral.

+/ SEGUNDA.- AREAS DE COLABORACION.
Para el debido cumplimiento del objeto antes sefialado, las partes acuerdan llevar a
cabo las acciones siguientes:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
a)
h)
i)

Proyectar y realizar investigaciones y estudios académicos;

Planear y desarrollar eventos académicos, tales como: cursos, seminarios,
mesas redondas, simposios, diplomados, talleres, congresos y anélogos;
Preparar y llevar a cabo cursos de formacién, actualizacién y capacitacién;
Brindar asesorias y organizar concursos sobre investigaciéon y elaboracién de
tesis en las materias de igualdad de género vy justicia electoral;

Préstamos interbibliotecarios;

Produccién editorial, difusién, publicacién;

Prestacion de servicio social;

Estadias académicas;

Desarrollar  acciones para la incorporacién, institucionalizacién vy
sensibilizacion de la perspectiva de género.

‘/En ningln caso podré ser materia de colaboracién entre “LAS PARTES”, el estudio o
dictamen de asuntos jurisdiccionales o administrativos, que se encuentren en
tramite, en ninguna de sus instancias, toda vez que es a los tribunales competentes

a quienes les corresponde resolverlos con absoluta autonomia e independencia.

Pt

/ TERCERA.- CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para la ejecucion de las actividades descritas en la cldusula que antecede, se
elaborardn programas de trabajo y proyectos que, de ser aprobados pop ambas
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Convenio No. TEPJF/CGCA/028-12

TRIBUNAL ELEGTORAL
del Poder Judicisl de la Federseitn

LT

partes, serdn elevados a la categoria de convenios especificos y pasaran a formar
parte del presente instrumento.

‘/Los convenios especificos deberdn constar por escrito y describirdn con precision
los siguientes aspectos:

a) Actividades a realizar:

b) Calendarios y lugares de trabajo;

c) Personal involucrado;

d) Recursos técnicos y materiales;

e) Publicacion de resultados y actividades de difusién;

f) Controles de evaluacién y seguimiento;

g) Aportaciones econdmicas de cada institucion;

h) Respecto a la propiedad intelectual;

i) Emisién de las constancias, y

j) Todos aquellos elementos necesarios para determinar sus propdsitos y
alcances.

‘/CU ARTA.- COMUNICACIONES.
Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este convenio, se deberan
dirigir a los domicilios sefialados en el presente.

7/ QUINTA.- RECURSOS.
Para el desarrollo de las actividades materia del presente, las partes convienen que
los gastos que deriven de los eventos académicos, serdn cubiertos entre la
“UNIVERSIDAD"” y el “TRIBUNAL", en los términos acordados por las partes, en
cada caso.

/ SEXTA.- COMISION DE ADMINISTRACION.
El “TRIBUNAL" deberd someter a consideracion de su Comisién de Administracion,
todos los proyectos o actividades propuestos, que impliquen aplicacién de recursos
por parte de este 6rgano jurisdiccional. N

- o,

Para la ejecucion de las acciones objeto del presente convenio, las partes
constituyen al momento de su firma, una Comisién Técnica, integrada de l4 manera
siguiente:
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TRIBUNAL ELECTORAL
el Pader Judioial Fadaragian

NOM

a) Por la “UNIVERSIDAD”, se designa como representante al Director de la
Facultad de Derecho.

b) Por el “TRIBUNAL" se designa a como representantes a los Titulares de la
Coordinacién de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género, la
Coordinacién de Relaciones con Organismos Electorales y la Direccién del
Centro de Capacitacién Judicial Electoral.

/\@

3 Esta Comisién tendra las funciones siguientes:

1. Elaborar los proyectos de programas _de trabajo,, Yy someterlos a la
consideracion y firma de los representantes de ambas instituciones;

2. Instrumentar el desarrollo de los proyectos aprobados;

3. Evaluar semestralmente las acciones que se estén desarrollando de manera
conjunta, asi como los resultados de los programas concluidos en ese lapso;

4. Resolver las dudas y conflictos que se originen con motivo de la
interpretacién y cumplimiento del presente instrumento; y,

5. Las demas que acuerden las partes y sean necesarias para el cumplimiento
del presente.

“ OCTAVA.- LIBERTAD DE CATEDRA E INVESTIGACION.
El “TRIBUNAL"” vy la “UNIVERSIDAD"”, se obligan a otorgar y garantizar plena
libertad de catedra y de investigacién al personal que intervenga en el desarrollo de
los programas académicos en la materia del presente. Las partes reconocerédn en
todo caso el crédito que, como autores de una obra intelectual, les corresponda.
Las partes en ningln caso asumiran ni seran responsables de las opiniones que en
forma personal se emitan en los eventos que se celebren.

/ NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

Las partes convienen que la difusién del objeto del presente convenio se realizard de
comun acuerdo.

En los programas debera definirse y precisarse a quién pertenecerd la titularidad de
la propiedad intelectual generada. En caso de no determinarlo se sujetargn a lo
siguiente:
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TRIBUNAL ELECTORAL
dul Prder Judicisl o8 .

Las partes establecen que las publicaciones, las coproducciones y los trabajos que
deriven de los eventos, que sean susceptibles de proteccion intelectual,
corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de
proteccién, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la
realizacién del mismo, por lo que dicha parte gozara, en lo que le corresponda, de
los derechos otorgados por las leyes en materia de propiedad intelectual, tanto en la
Republica Mexicana, como en el extranjero.

En caso de trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de
participacion del “TRIBUNAL" y la “UNIVERSIDAD", la titularidad de la propiedad
intelectual corresponderd a ambos en partes iguales, otorgando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién de los mismos.

Queda expresamente entendido que las partes podran utilizar en sus tareas, los
resultados obtenidos de las actividades amparadas por el presente instrumento.

Vi DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD.
Las partes guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia de este
convenio, en los casos que consideren necesario o expresamente lo comuniquen.

./ DECIMA PRIMERA .- RELACION NO LABORAL.

Las partes convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la
realizacién del objeto materia de este convenio, se entenderd relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled. En consecuencia, asumira su
responsabilidad laboral, civil y de cualquier otro tipo, sin que por la colaboracién
puedan derivarse obligaciones legales a cargo de la otra parte y, en ninglin caso,
seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, dado que el personal de
cada una de las partes que intervengan en la ejecucion del presente instrumento,
mantendrd su situacidén juridico-laboral, lo que no originard una nueva relacién
laboral.

~

Si en la relacién de un programa interviene personal que preste sus SBrvicios a
instituciones o personas distintas a las partes, dicho personal continuard siempre -
bajo la direccién y dependencia de la institucién o persona para la cual trabaja, por ) =
lo que su participaciéon no originara relacién de caracter laboral con el “TRIBUNAL",

ni con la “UNIVERSIDAD".
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TRIBUNAL ELECTORAL
Sudioial de la Federaciin

/' DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES.
Las partes convienen en que todos los asuntos relacionados con el objeto de este
convenio que no se encuentren expresamente previstos en sus cldusulas, seran
resueltos de comuin acuerdo y las decisiones que tomen deberan hacerse constar
por escrito, mediante la firma del convenio modificatorio correspondiente.

/| DECIMA TERCERA.- ENCABEZADOS Y DEFINICIONES.
Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado por
conveniencia, brevedad y facil identificacién de clausulas y términos, y en ningdn
momento se entendera que limitan o alteran el acuerdo de las partes contenido en el
clausulado del presente instrumento.

/' DECIMA CUARTA.- EL USO DE ESCUDOS.
Las partes convienen en proporcionar sus respectivos escudos con el propésito de
identificacién académica.

/ DECIMA QUINTA.- VIGENCIA.

El presente convenio de colaboracién académica entrard en vigor a partir de la fecha
de su firma, por un plazo de cinco afios, con posibilidad de prorrogarlo en un mismo
plazo, por acuerdo entre las partes. Cualquiera de las partes puede darlo por
terminado, previo aviso por escrito con una anticipaciéon de 90 dias naturales,
previendo que éste no afecte los programas de trabajo que se estén desarrollando,
los que deberéan continuarse hasta su total terminacién, salvo mutuo acuerdo en
contrario. Los programas, proyectos y actividades que se acuerden y suscriban al
amparo de este instrumento tendrdn la vigencia que en cada uno de ellos se
consigne.

Asimismo, ambas partes convienen que el presente convenio dejard de surtir
efectos de manera automatica y sin responsabilidad alguna para las mismas, si en el
término de un afio contado en dias naturales a partir de la fecha de la suscripcién
del presente, no se hubiera llevado a cabo actividad alguna. De ello se desprende el
acuerdo de procurar la celebracién de cuando menos un convenio especﬁ_ﬁ:o al-afio.

./ DECIMA SEXTA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

Ambas partes estaran exentas de toda responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que pudieran derivar en caso de incumplimiento total o parcial del
presente convenio, debido a caso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto
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todo acontecimiento, presente o futuro, ya sea fendmeno de la naturaleza o no, que
esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda preverse o que aun previéndose

no pueda evitarse. En tales supuestos, las partes revisaran de comun acuerdo al
avance de los trabajos para establecer las bases de su terminacioén.

/ DECIMA SEPTIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
Las partes manifiestan que el presente Convenio es producto de la buena fe, por lo
gue realizardn todas las acciones que estén a su alcance y sean inherentes a su
cumplimiento; sin embargo, en caso de que existan controversias deberan
solucionarse por la Comision Técnica a que se refiere la Clausula Séptima.

Leido que fue en su integridad por las "PARTES", el contenido de todas y cada una
de las clausulas del presente convenio, éstas manifestaron enterarse de su alcance,
valor y fuerza, firmandolo de conformidad por cuadruplicado, ante la presencia de
testigos, en la Ciudad de México, D.F., a 7 de febrero de 2012.

POR EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER PORL AD AUTONOMA DE
JUDICIAL DE LA FEDE

JOSE ALEJANDRO LUNA RA

MAGI IDENTE
M.D.PhENRIGUE ANTONIO CARRETE\SOLIS
DIRECTDR DE¥A FACULTAD DE DERECHO
-
Tsstie HONOR /
MGDO. NIOE CORZO CORRAL. e

PRESIDENTE DE LA SALA REGIONAL GUADALAJARA CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA
CIRCUNSCRIPCION PLURINOMINAL ELECTORAL. -

9 %
¢
¥ ek




miércoles 29 de mayo de 2013 GACETA UNIVERSITARIA 25

Convenio de Colaboracion de fecha 24 de agosto de 2012, celebrado entre la Universidad Auténoma de Chihuahuay el Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Chihuahua.

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA POR SU RECTOR EL
M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ, ASISTIDO POR EL DIRECTOR DE LA
FACULTAD DE EDUCACION FISICA Y CIENCIAS DEL DEPORTE EL M.C. FRANCISCO
JAVIER FLORES RICO, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, REPRESENTADO POR SU
DIRECTOR GENERAL EL ING. VICTOR MANUEL MENDOZA SALCEDO, AL QUE EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CECYTECH-CHIHUAHUA”, AL TENOR DE
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de
la Universidad Autonoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto No.
953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periddico Oficial del Estado.

.2 Que tiene por objeto, entre otros: impartir educacion superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y
cultural del Estado y de la Nacién; proporcionando a sus miembros una sélida formacion
integral orientada por los valores mas elevados del hombre; la justicia y la solidaridad
social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento
cientifico y filoséfico y la superacion permanente; fomentando y realizando labores de
investigacion cientifica y humanistica; promoviendo el desarrollo y la transformacion social
mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales,
especialmente las de caracter educativo.

1.3 Que el Rector participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades que le

confieren los articulos 19 y 23, fracciones lll y IV de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, debido a que es el Representante Legal de la Universidad y le
corresponde ejercer las facultades de mandatario general de la Universidad para pleitos y

cobranzas y actos de administracion, con todas las facultades generales y aun las
especiales que requieran clausula de tal naturaleza conforme a la Ley; asi como, celebrar //
todo tipo de convenios y contratos para el cumplimiento de los fines de esta institucion, ¢
con las limitaciones que se deriven de la Ley y sus Reglamentos.

.4 Que el M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ acredita su personalidad como
Rector con las actas del Consejo Universitario nimeros 476 y 485, de fechas 17 de mayo
y 5 de octubre ambas de 2010, mediante las cuales se hace constar la eleccion y toma de
protesta como Rector por el periodo comprendido de 2010 a 2016.

1.6 Que el M.C. FRANCISCO JAVIER FLORES RICO participa en el presente convenio
en ejercicio de la facultad que le es conferida en el Articulo 38 fraccion | de la Ley
Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en virtud de que representa a la
Facultad de Educacién Fisica y Ciencias del Deporte, y acredita su personalidad con 8l
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Acta de Consejo Universitario nimero 481 de fecha 27 de mayo de 2010, a través de la
cual se hace constar su eleccién como Director de la Facultad de Educacion Fisica y
Ciencias del Deporte para el periodo comprendido de 2010 a 2016.

1.6 Que sefiala como domicilio legal para efectos del presente convenio, el ubicado en la
calle Escorza No. 900, Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “EL CECYTECH-CHIHUAHUA”:

II.i Que es un organismo publico descentralizado del Estado de Chihuahua, con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuyo objeto es impartir educacion en el nivel
medio superior en las modalidades de bachillerato tecnolégico, y a distancia, en términos
del Acuerdo de creacién numero 30, publicado el 30 de octubre del afio 1993 en el
Periédico Oficial del Estado de Chihuahua, y de conformidad al Articulo 3 fraccién | de la
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, asi como en términos del
Articulo 21 fraccion | y parrafo segundo de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Chihuahua.

1.2 Que tiene por objeto, entre otros: impartir educacion en el nivel medio superior a la
modalidad de bachillerato tecnolégico, conjugando convenientemente el conocimiento
tedrico que asegure una vertiente propedéutica el logro de habilidades y destrezas que
den ascendencia a su linea tecnolégica; facilitar el acceso de los jovenes al conocimiento
y a la preparacion técnica en el nivel medio superior, particularmente a los avecindados
rurales o semiurbanas; promover un mejor aprovechamiento social de recursos naturales
y contribuir a la utilizacién racional de los mismos; reforzar el proceso de ensefianza-
aprendizaje con actividades co-curriculares o extracurriculares, debidamente planeadas y
ejecutadas, y promover y difundir a la actitud critica derivada de la verdad cientifica. La
prevision y busqueda del futuro con base en el conocimiento objetivo de nuestra realidad
y valores regionales y nacionales.

1.3 Que acude a la celebracién del presente convenio a través de su Director General el
ING. VICTOR MANUEL MENDOZA SALCEDO, quien acredita su personalidad con
nombramiento expedido a su favor por el Lic. César Horacio Duarte Jaquez, Gobernador
Constitucional del Estado de Chihuahua de fecha 14 de diciembre de 2010, que le otorga
las facultades suficientes para celebrar y suscribir toda clase de convenios y contratos,
segun el Articulo 19, Fraccién | del Acuerdo Gubernativo de Creacién no. 30 publicado el
20 de octubre de 1993, en el Periédico Oficial del Estado de Chihuahua.

1.4 Que sefiala como su domicilio legal para los efectos del presente convenio, el ubicado
en la Calle Republica de Bolivia No. 213, Colonia Panamericana, C.P. 31200, de esta
ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

lll.- DECLARAN AMBAS PARTES:
UNICO.- Que leidas las anteriores declaraciones, se reconocen mutuamente la

personalidad con que acuden a la celebracion del presente instrumento, el cual sujetan a
las siguientes:

Ny
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente convenio consiste en establecer los términos
y condiciones para la prestacién de practicas profesionales por parte de los alumnos de la
Facultad de Educacion Fisica y Ciencias del Deporte de “LA UNIVERSIDAD”, que
retinan el perfil y los requisitos que establece la normatividad de “LA UNIVERSIDAD” en
la materia, llevando a cabo actividades de apoyo en los distintos planteles educativos de
“EL CECYTECH-CHIHUAHUA".

SEGUNDA.- RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el seguimiento, control y
supervision del presente instrumento, las partes designan a las siguientes personas:

Por parte de “LA UNIVERSIDAD”, al M.C. Francisco Javier Flores Rico, en su caracter
de Director de la Facultad de Educacion Fisica y Ciencias del Deporte.

Por parte de “EL CECYTECH-CHIHUAHUA”, al Ing. Mario de la Torre Mathieu, en su
caracter de Director de Vinculacion.

TERCERA.- PROGRAMA. Las partes realizaran las acciones necesarias para la difusion
del programa de practicas profesionales, a fin de que sea cumplido satisfactoriamente,
para tal fin elaboraran los programas a los que se sujetaran las actividades objeto de
dicha prestacion, los cuales especificaran preferentemente:

a) nuamero y perfil de los prestadores de practicas profesionales requeridos;

b) nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

c) fecha de inicio y terminacién de las practicas profesionales, tomando en
consideracion que el tiempo de duracion de las mismas sera el requerido por “LA
UNIVERSIDAD” y especificado en la carta de presentacion;

d) nombre del programa al que se incorporaran;

e) drea de asignacion;

f) justificacion;

g) objetivos: generales y particulares;

h) actividades de los prestadores de practicas profesionales;

i) tiempo de ejecucion; ( //

j) forma (s) de evaluacion; y

k) horarios de prestacion de las practicas profesionales.

CUARTA.- OPERATIVIDAD. La coordinacion operativa del programa de practicas
profesionales sera ejercida por “EL CECYTECH-CHIHUAHUA”.

QUINTA.- SUPERVISION. La supervision directa de los prestadores de practicas
profesionales, estara a cargo del personal que para tal efecto designen las partes.
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SEXTA.- SEGUIMIENTO. Las partes, a través de los responsables sefialados en la
Clausula Segunda del presente convenio, estableceran coordinadamente los criterios y
mecanismos de seguimiento y control de los programas a desarrollar y los que en su
momento se encuentren en ejecucion.

SEPTIMA.- EVALUACION. La evaluacién de los programas de practicas profesionales,
se llevara en forma conjunta, a fin de consolidar sus objetivos y, en su caso, reorientar la
ejecucion de los mismos.

OCTAVA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES. A efecto de garantizar el cumplimiento
del objeto del presente convenio, las partes se comprometen a:

1. “LA UNIVERSIDAD":

a) proporcionar a “EL CECYTECH-CHIHUAHUA” los prestadores de practicas
profesionales, conforme al nimero, perfil académico y demas especificaciones que
se establezcan en el programa respectivo;

b) asignar, de entre su personal docente, asesores del programa de practicas
profesionales, a fin de que proporcionen informacién y soporte académico
profesional a los prestadores de las mismas y que den seguimiento a su
desempefio;

c) realizar la revision y evaluacion del (los) programa (s) de practicas profesionales;

d) instruir a los prestadores de practicas profesionales a que se comprometan a
observar durante el desarrollo de su actividad de apoyo, las normas relativas a la
seguridad y las reglas generales que para tal efecto “EL CECYTECH-
CHIHUAHUA” les proporcione.

2. “EL CECYTECH-CHIHUAHUA":

a) dar a conocer a la sociedad en general la participacion de “LA UNIVERSIDAD” en
el desempefio de los programas de practicas profesionales y los beneficios que
con ello obtiene la comunidad;

b) facilitar la supervisiéon y evaluacion del (los) programa (s) de practicas
profesionales, proporcionando la informacién requerida por “LA UNIVERSIDAD”,

c) garantizar un trato digno a los prestadores de practicas profesionales, brindando
durante el desempefio de las actividades las condiciones de seguridad e higiene
que fijen las leyes y reglamentos para prevenir los accidentes y enfermedades del
centro de trabajo;

d) destinar un espacio en el area asignada y proporcionar recursos materiales para
los prestadores de practicas profesionales, a fin de que éstos lleven a cabo las {/

actividades que les sean encomendadas;
e) respetar la normatividad de “LA UNIVERSIDAD” en materia de practicas

profesionales y cumplir con las obligaciones que de ella emanan;

f) asignar al prestador de practicas profesionales, actividades relacionadas con su
perfil profesional, segun lo expresado en el convenio o programas respectivos,
asegurandose que los prestadores de practicas profesionales, no lleven a cabo
actividades en representacién de “EL CECYTECH-CHIHUAHUA” supliendo con
ello a trabajadores del mismo, o cubran horarios diferentes a los establecidos en el

programa;
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g) proporcionar a los prestadores de practicas profesionales las normas relativas a la
seguridad y las reglas generales con las que opera;

h) otorgar al prestador de practicas profesionales capacitacion respecto de las
actividades a realizar;

i) facilitar la informacion pertinente del trabajo realizado por los prestadores de las
practicas profesionales, cuando asi le sea requerido por “LA UNIVERSIDAD” a
través del area correspondiente;

j) designar un responsable de supervisar las actividades desarrolladas por los
prestadores de practicas profesionales;

k) entregar la carta de terminacion a los estudiantes, la cual contendra fecha de inicio
y terminacién, nombre del programa al que fue asignado, asi como una referencia
al informe que rindan.

NOVENA.- FALTAS E INDISCIPLINAS. “EL CECYTECH-CHIHUAHUA” comunicara por
escrito a “LA UNIVERSIDAD” las inasistencias y faltas graves e injustificadas y las
actitudes de indisciplina en las que incurran los prestadores de practicas profesionales,
con el objeto de que aplique las acciones correctivas que procedan.

DECIMA.- RESTRICCION. “EL CECYTECH-CHIHUAHUA” no podra convenir con los
prestadores de practicas profesionales sin el consenso de “LA UNIVERSIDAD”, los
objetivos de los programas, los términos de los periodos establecidos, asi como los
horarios de las practicas profesionales a desarrollarse.

DECIMA PRIMERA.- OTROS PROGRAMAS. Las partes convienen en que para el caso
de que “EL CECYTECH -CHIHUAHUA” pudiera desarrollar mas de un programa de
practicas profesionales, éstos podran ampliarse siempre y cuando cubran los requisitos
necesarios para su establecimiento.

DECIMA SEGUNDA.- INFORME FINAL. “EL CECYTECH-CHIHUAHUA” apoyara a los
prestadores de practicas profesionales para que a la conclusién del programa, elaboren y
presenten un informe detallado de las experiencias y resultados adquiridos, el cual debera
contener como minimo:

a) descripcion cuantificada de las labores realizadas;
b) los conocimientos tedricos aplicados en el trabajo realizado;
c) los resultados obtenidos.

DECIMA TERCERA.- RELACION LABORAL. Las partes convienen en que los
estudiantes que presten las préacticas profesionales continuaran bajo la direccion,
dependencia y supervisién de “LA UNIVERSIDAD”, por lo que no se crearan relaciones
de caracter laboral con “EL CECYTECH-CHIHUAHUA” al que en ningin caso se
consideraréa como patrén solidario o sustituto.

DECIMA CUARTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que se derive
de la colaboracién que realicen conjuntamente las partes con motivo de este convenio,
estard sujeta a las disposiciones legales aplicables a la materia y a los instrumentos
especificos que sobre la propiedad de los trabajos suscriban las partes en cada caso.
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La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte
cuyo personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizaciéon del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos,
folletos, antologias, compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccién de discos
compactos, cintas magnetofénicas, CD-ROM, televisién, cine, y cualquier otra forma de
divulgacién que con motivo del presente instrumento se realice en coautoria, los derechos
patrimoniales corresponderan a ambas partes por igual.

Queda expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados obtenidos en
las actividades amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto
académico, previa autorizacion por escrito de la otra parte.

DECIMA QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD. Las partes adquieren el compromiso de
apegarse a la normatividad que rige el manejo de informacidon y de procedimientos de
cada una de las partes, asi como a guardar la confidencialidad de la informacién a la que
tengan acceso incluyendo el resultado de los trabajos, proyectos e investigaciones
desarrolladas conjuntamente. La informacién solamente podra ser dada a conocer a
terceros mediante autorizacion por escrito del productor, administrador y/o propietario de
la informacién en cuestién.

Asimismo, las partes se obligan a adoptar medidas necesarias y procedentes a efecto de
exigir al personal que participe en la realizacién de actividades derivadas del presente
instrumento la maxima discrecién y ética profesional, con respecto a cualquier informacion
propiedad de las partes, sobre la que lleguen a tener acceso con motivo de la realizaciéon
de las investigaciones o proyectos derivados de este convenio.

DECIMA SEXTA.- RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS. Las partes convienen
que cada una de ellas sera directamente responsable respecto de las obligaciones que se
deriven por incumplimiento, uso indebido de la informacion, error, defecto u omision,
atribuibles a cada una de ellas respecto de la relacién juridica que en particular guarden
con terceros, o con relacién a cualquier responsabilidad que contraigan con los mismos
para llevar a cabo el objeto del presente convenio, por lo que se compromete a liberar a la
otra parte de cualquier responsabilidad al respecto y a responder, en su caso, por
cualquier reclamacién judicial o extrajudicial.

DECIMA SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que las
partes no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse,
como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, asi como por paro de labores
académicas o administrativas, en el entendido de que una vez superados, se reanudaran
las actividades en la forma y términos que determinen las partes por conducto de los
responsables sefialados en la Clausula Segunda.

DECIMA OCTAVA.- VIGENCIA. El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha
de su firma y tendra una duracion hasta el 04 de octubre de 2016, pudiendo ser renovado
por voluntad expresa de ambas partes y siempre que conste por escrito.
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DECIMA NOVENA.- MODIFICACIONES. Este convenio constituye el acuerdo completo
entre las partes en relacién con su objeto y no podra ser modificado sino mediante
instrumento por escrito firmado por representantes autorizados de cada una de las partes.

VIGESIMA.- TERMINACION ANTICIPADA. E| presente convenio podra concluir
anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, o bien, dando aviso por escrito una de
ellas a la otra con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que surtira efectos,
debiendo en todo caso cumplirse las obligaciones que se encuentren pendientes al
momento de la terminacion, procurando en todo caso evitar perjuicios entre ellas y a
terceros.

VIGESIMA PRIMERA.- ACUERDO DE VOLUNTADES. Las partes manifiestan y
reconocen que el presente instrumento constituye el acuerdo de voluntades y que no
existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectarlo o
invalidarlo.

VIGESIMA SEGUNDA.- ENCABEZADOS. Los encabezados en cada una de las
clausulas del presente convenio seran usados Unicamente como referencia contextual y
no para efectos de interpretacion puntual. Es Unicamente el texto expreso de cada
clausula el que se considera para propositos de determinar obligaciones de cada parte de
conformidad con el presente instrumento.

VIGESIMA TERCERA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA. El presente convenio es
producto de la buena fe, por lo que todo conflicto que resultare del mismo en cuanto a su
interpretacion, formalizacion, operacién y cumplimiento sera resuelto de comun acuerdo;
sin embargo, en caso de continuar el conflicto, las partes acuerdan someterse
expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes en la ciudad de Chihuahua,
Chih., renunciando desde este momento al fuero que les pudiera corresponder en razén
de sus domicilios, presentes o futuros.

LEIDO que fue el presente convenio constante de ocho hojas escritas tnicamente al
anverso, y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman por triplicado el
dia 24 del mes de agosto de 2012, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA POR EL COLEGIO DE ESTUDIOS
DE CHIHUAHUA CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA

Jh—-:—- ‘-.._ OL
ING. VICTOR MANUEL MENDO!

SALCEDO
DIRECTOR GENERAL

RECTOR
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ot

M.C,FRANCISCO JAVIER FLORES ING”"MARIO DE LA TORRE
RICO MATHIEU,
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE DIRECTOR DE VINCULACION
EDUCACION FiSICA Y CIENCIAS DEL
DEPORTE

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., EN FECHA 24 DE AGOSTO DE 2012. CONSTE.-——--

%7
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Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua correspondiente al periodo comprendido del 1° al 28
de febrero de 2013.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1° AL 28 DE FEBRERO DE 2013

SUBSIDIOS MENSUAL ACUMULADO
FEDERAL ORDINARIQ 5 89.302.000
ESTATAL ORDINARIO 88,2
TOTAL DEL SUBSIDIO 177.550,208
INGRESQS PROPIOS
LIGENGIATURA 6,327,959 106,218,064
POSGRADO 28,458,535
INCORPORADD T68 908,264
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 16,947,422 135,586,893
OTROS INGRESOS
SERVICIOS 7422335 26,808,813
PRODUCTOS FINANCIEROS ar.707 1,693,920
EVENTOS 103,844 110,314
DONACIONES 726,518 1,118,154
OTROS PRODUCTOS 817,830 5,578,726
VENTA DE PRODUCTOS 716,761 1,417,420
IMPUESTO UNIVERSITARIO MUNICIPAL 573,571 4,031,450
CONVENIOS 6,750,148 12,348,788
TOTAL DE OTROS INGRESOS 18,086,714 55,108,565
TOTAL DE INGRESOS ©4,202,345 366,245,657
BECAS ¥ CONDONACIONES 4,973,948 26,611,696
INGRESOS NETOS 89,308,357 341,634,000
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES B7.569,291 172,472,167
MATERIALES DE CONSUMO 8,439,942 14,897 825
SERVICIOS GENERALES 16,924,307 30,759,371
BECAS ECONOMICAS - -
COSTOS DE PRODUGCION BT 434 1,248,092
APOYOS 4,113,258 5,547.371
TOTAL DE GASTOS DE OPERACION T T 33 525 856
(DEFICIT) | REMANENTE DE OPERACION (28,685 835) 116,708,145
INVERSIONES
MOBILIARIO ¥ EQUIPO 3,984,719 10,977,285
CONST. E INSTALACIONES 6,858,385 0,308,845
OTROS 41,530 1,842,455
TOTAL DE INVERSIONES 10,854 634 22,228,385
TOTAL DE EGRESOS 128 888 867 247,154,241
(DEFICIT) | TE DE SOBRE $ _ (39,580,470) $ 84,479,760
SALDOS EN EFECTIVO
AL 31 DE ENERO DE 2013 AL 28 DE FEBRERO DE 2013
FONDOS FIJOS CAJA U.C. s 247,129 H 247,128
FONDOS FIJOS DE CAJA FAC 171,450 166,751
BANCOS UNIDAD CENTRAL 160,531,326 93,087,069
BANCOS FACULTADES 69,640,585 94,547,620
FONDOS COMPROMETIDOS:
PIFT 44,714,151 43,915,990
FROMEF 18,000,465 16,973,506
PEF 118,038 116,038
CONVENIOS
RECURSOS FAM
FONDOS EXTRACRDINARIE o1z
IMPTO. MUNIGIFAL UNIY, by
TOTAL EFECTIVO ™
]
—_
MG JE! N ~D. MARMN. MEDINA
PATRONATO REC - DIRECT INISTRATIVO L
I T \
Dictamen de las Auditores Yamazaki, / ﬂ"
Universidad Autdnoma de Chil
Chéhuahua por @l 10, al 28 de febrero de 2012
thma i acministracidn por los esfados financiercs
d Auténoma de e la prepanscin y razonsble de este § POMICAS
m«nhln aplicables & ka Universidad Auténema de Chihuahwa, v del control infemo ta 4 i L ululmnull pnp-nuonu-unam
[ fimancienos que essén libres de srmores matsriales, va sea por fraude o emer.
Como se indica en la Nota 1, o= politica Ghituahua la de peeparar su informacién financlera sobre la base de reconccar sus
pancds. v pot o que FREpeCia a fos o svel han sida
Rosporsabiided vl audlter
N i g0
do Auditona con Y"ummwymmmmmmmmmwmumm
U reatizar los montos y
| dependen del juicio del auditer, Incluyendo la evaluacion de los resgos Uomwum -mnmmn ya IIIWNIIHIG errer. Al hacer esas evaluaciones de
Nllgol llndknuhnllﬂn‘l comrol intermo relevarts razonable inros de la entidad, ¢on el fin de diseflar los procedimisntos
pero Ao mumml:mummouum Una auditoria también inthiye evalus
»mmuwlmncmﬁmm\fu da las hechas por general del estado
fnancie:

Ereemos que la evidencia de suditaria qus hemes cbienido es suficients y aproplads par prapersionar una base par sustentar Nuesta opinicn,

En , sl Estado de Ingresos v Earesos presenta un todos loa Vios Egresos de la Universidad
Autdnoma perioda del 1o. al de 2013, de las podith sbles indicadas en ¢l terces pherafo.

barin prepasar de General Por separado
pientos establecidos an dicha Ley.
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Unidades Académicas

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes correspondiente al periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de 2013.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE ARTES

CHITTUAHUA

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2013 @
de Artes
DE TODOS LOS FONDOS frie T

Cuenta Periodo Acumulado

INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA 173,024.00 1,175,284.00

POSGRADO 339,660.00

TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 173,024.00 1,514,944.00

OTROS INGRESOS

SERVICIOS 201,073.00 526,315.00

PRODUCTOS FINANCIEROS 5.23 6.46

EVENTOS 10,464.00 10,464.,00

DONACIONES 4,177.00 7,277.00

OTROS PRODUGCTOS 443.00

TOTAL OTROS INGRESOS 215,719.23 544,505.46

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS 388,743.23 2,059,449.46

BECAS Y CONDONACIONES 58,286.75 349,712.25

TOTAL INGRESOS NETOS 330,456.48 1,708,737.21

GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 114,056.57 209,168.90

MATERIALES DE CONSUMO 55,838.70 75,376.48

SERVICIOS GENERALES 109,268.92 242,546.01

APOYOS -113,193.33 -137,272.83

TOTAL GASTOS DE OPERACION 165,970.86 389,818.56

INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO 5,210.26 6,488.26

OTROS

TOTAL INVERSIONES 5,210.26 6,488.26

TOTAL DE EGRESOS 171,181.12 396,306.82

REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 159,275.36 1,313,430.39

APLICADO A

CAJA Y BANCOS 664,940.15 159,886.75

CUENTAS DE ACTIVO -889,475.19 447,231.74

PAGOS DE PASIVO 383,810.40 706,311.90

PATRIMONIO

TOTAL APLICADO 159,275.36 1,313,430.39

SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL

FONDOS FIJOS 5,800.00 5,800.00

FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA

BANCOS MONEDA NACIONAL 194,506.90 859,447.05

BANCOS MONEDA EXTRANJERA

INVERSIONES BANCARIAS

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 200,306.90 865,247.05

SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL

FONDOS FLIOS 5,800.00 5,800.00

FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA

BANCOS MONEDA NACIONAL 699,560.30 859,447.05

BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS
TOTAl SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS 705,360.30 865,247.05

v

M.A.V. Raul SanchezTrillo M.A.P.
Director Se

7
M.A.P. Carolina Maria Aguirre Prado
Contador
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Quimicas correspondiente al periodo comprendido del 1° al 28 de
febrero de 2013.

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DE FEBRERO DE 2013

MENSUAL ACUMULADO

INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA 70,683.75 2,341,031.25
POSGRADO 466,620.00 497,580.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 537,303.75 2,838,611.25
OTROS INGRESOS
SERVICIOS 367,707 50 §71,310.00
PRODUCTOS FINANCIEROS 1.55 3.24
DONACIONES 3,960.00 3,960.00
OTROS PRODUCTOS 81,003.00 330,968.46
VENTA DE PRODUCTOS 230.00 345.00
CONVENIOS 0 0
TOTAL OTROS INGRESOS 452,992.05 1,306,586.70
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS 990,295.80 4,145197.95
BECAS Y CONDONACIONES 298,159.95 748,099.30
TOTAL DE INGRESOS NETOS 692,135.85 3,397,098.65
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 102,015.25 168,591.96
MATERIALES DE CONSUMO 401,851.80 470,497.20
SERVICIOS GENERALES 526,894.81 821,573.58
APOYOS 23,008.34 10,393.34
TOTAL GASTOS DE OPERACION 1,053,770.30 1,471,056.08
MOBILIARIO Y EQUIPO 2,308.40 39,560.24
OTROS 0 0
TOTAL INVERSIONES 2,308.40 39,690.24
TOTAL DE EGRESOS 1,056,078.70 1,510,646.32
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -363,942.85 1,886,452.33
APLICADO A
CAJA Y BANCOS 1,197,457.59 1,607,525.72
CUENTAS DE ACTIVO -1,624,624.19 585,092,656
PAGOS DE PASIVO -63,223.75 -306,166.04
PATRIMONIO
TOTAL APLICADO -363,842.85 1,886,452.33
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO
FONDOS FIJOS 16,500.00 16,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL -67,185.71 1,130,271.88
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIA 0 0
TOTAL SALDOS EN EFECTIVOS DEL PERIODO -50,685.71 1,146771.88
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS
FONDOS FIJOS 16,500.00 16,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL -477,253.684 1,130,271.88
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS

-460,753.84 -1,146,771.88

TOTAL SALDO;&EFECTNOS ACUMULADOS

FACULTAD DE CIENCIAS cwfmcns :
H. rons# TECNICO 4

ING. ALFREDO URBINA VALENZUELA C.P. FRANCIS SO PA LICIO GUEVARA ING. IZ ESPARZA MEDINA
DIRECTOR ARIO ADMINISTRATIVO
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales correspondiente al periodo comprendido del 1° al

28 de febrero de 2013.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2012
FAC. DE C. POLITICAS Y SOCIALES

CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-02-2013 AL 28-02-2013

DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA -=-> 332,495.00 5,196,690,00
POSGRADD --> 560,760.00 1,310,130.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS --> 893,255.00 6,506,820.00
OTROS INGRESOS

SERVICIOS ==> 216,758.00 460,727.00
OTROS PRODUCTOS --> 160.00 B841,364.95
TOTAL OTROS INGRESOS --> 216, 918.00 1,302,091.95

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS -->

BECAS ¥ CONDONACIONES -->
TOTAL INGRESOS NETOS -->
GASTOS DE QOPERACION

SERVICICS PERSOMALES
MATERIALES DE CONSUMO
SERVICIOS GENERALES

APOYOS

TOTAL GASTOS DE OPERACION ==>

INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIFO
TOTAL INVERSIONES

TOTAL DE EGRESOS

REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS
APLICADD A

CAJA Y BANCOS

CUENTAS DE ACTIVO

PAGOS DE PASIVOD

TOTAL AFLICADO -->

1,110,173.00
344,822.50

7,808,911.95
1,234,821.75

765,350 50

366,941.25
236,708.57
793,855, 36

5,685.00

§,574,080.20

701,473.68
246,345,38
1,128,556.70
3,246.00

1,403,190.18

22,909.87

2,079,623.76

22,809.87

22,909.87

22,909.87

1,426,100.05

2,102,533.63

-660,749 .55

3,184,836.44
-4,144,503.29
298,917.30

4,471,556.587

3,487,995.11
688,448.66
295,112.80

-660,749.55

4,471,556.57

SALDOS EN EFECTIVO DEL FERICDO

FONDOS FIJOS

FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MOMEDA MACIOMAL

INVERSIONES BANCARIAS

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIOCDO

SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS

FONDOS FIJOS
BANCOS MONEDA MACIONAL
INVERSIONES BANCARIAS

SARLDO INICIAL

3,750.00

0.00

516,550.01

0.00

SALDO FINAL

3,750.00
0.00
3,701,3086.45
0.00

520,300.01

SALDO INICIAL

3,750.00
213,391.34

0.00

3,705,136.45
SALDO FIMAL
3,750.00

3,701,386.45
0.00

_—
L.A.P. Ricardo Ral Galarza Ortega
Contador

217,141.34

3,705,136, 45
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Contaduria y Administracion correspondiente al periodo comprendido del 1° al

28 de febrero de 2013.

(5

CTIIILIATIL A

INGRESOS PROPIOS
INGRESOS POR LICENCIATURA
INGRESOS POSGRADO

TOTAL INGRESOS PROPIOS

OTROS INGRESOS
SERVICIOS ACADEMICOS
RENDIMIENTOS FINANCIEROS
DONATIVOS EN EFECTIVO
DONATIVOS EN ESPECIE
|INGRESOS VARIOS
CONVENIOS VARIOS

TOTAL OTROS INGRESOS

TOTAL INGRESOS
BECAS Y CONDONACIONES
TOTAL INGRESOS NETOS

GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS GENERALES

MANTENIMIENTO Y OPERACION

MATERIALES E INSUMOS

APOYOS EDUCACIONALES Y CULT.
TOTAL GASTOS DE OPERACION

INVERSIONES
ACERVO BIBLIOGRAFICO
MOBILIARIO Y EQUIPO

EQUIPO DE COMPUTO
TOTAL INVERSIONES

OPERACION Y FINANCIAMIENTO
CUENTAS POR COBRAR
CUENTAS POR PAGAR
DIFERIDO

REMANENTE DEL PERIODO

MOBILIARIO Y EQUIPO ACADEMICO

TOTAL OPERACION Y FINANCIAMIENTO

EFECTIVO GENERADO EN EL PERIODO

EFECTIV JA'Y BANCOS AL INICIO DEL
EFECTIWVO EN CAJA Y BANCOS AL FINAL DEL PERIODO
\ T

IRECURSOS GENERADOS POR OPERACION APLICADOS EN:

M.F. MARIO
ENCARGA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 01-02-2013 AL 28-02-2013
MENSUAL ACUMULADO
2,444,138 3,699,448
4,156,477 6,101,908|
6,600,615 9,801,356
163,199 622,843
75,050 130,436
52,360 106,725
18,508 18,508
51,640
201,507 1,883,195
510,624 2,913,347
7,111,239 12,714,703|
1,798,080 2,588,539
5,313,159 10,126,164
1,077,913 2,296,749
1,155,686 3,468,953
203,983 421,388
457,883 919,492
1,200,794 1,468,805
4,096,258 8,575,386
1,216,901 1,550,778
(15,076) (16,475)
(1,449) (427,143)
(24,950) (78,218)
(27,040) (1,015,121)
(68,515) (1,536,957)
8,044,383 5,723,130
(1,623,389) (1,277,309)
(2,499,155) 6,830,687
3,921,839 11,276,508
5,070,224 11,290,326|
10DO 17,404,891 11,184,789
' 22,475,115
M.A. RICARDO E? UELLES ROBLES M.A.R.H. DIANA MARGARA/GUTIERREZ
SECRETARIO ADMINISTRATIVO CONTADOR
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Filosofia y Letras correspondiente al periodo comprendido del 1° al 28 de febrero
de 2013.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2013
Febrero Acumulado

INGRESOS

INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA 42,184.00 1,148,354.00
POSGRADO 2,170,080.00 4,309,546.50
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 2,212,264.00 5,458,900.50
OTROS INGRESOS

SERVICIOS 40,646.50 237,392.50
PRODUCTOS FINANCIEROS 42.37 56.24
DONACIONES 6,260.00 6,260.00
OTROS PRODUCTOS 8,934.40 9,309.40
TOTAL OTROS INGRESOS 55,883.27 253,018.14
|INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS 2,268,147.27 5,711,918.64
BECAS Y CONDONACIONES 455,437.25 1,383,952.20
TOTAL INGRESOS NETOS 1,812,710.02 4,327,966.44
GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 431,259.08 1,024,395.98
IMATERIALES DE CONSUMO 815,873.09 961,111.00
SERVICIOS GENERALES 2,257,337.78 3,424,581.67
APOYOS 35,467.22 35,467.22
TOTAL GASTOS DE OPERACION 3,639,937.17  5445555.87
INVERSIONES
IMOBILIARIO Y EQUIPO 45,719.10 108,148.73
CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES 0.00 0.00
OTROS 0.00 0.00
TOTAL INVERSIONES 45,719.10 108,148.73
TOTAL DE EGRESOS 3,585,656.27 5,553,704.60
DEFICIT/REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -1,772,946.25 -1,225,738.16
APLICADO A

CAJA 'Y BANCOS -729,504.33 -1,223,612.47
CUENTAS DE ACTIVO -212,270.94 504,425.78
PAGOS DE PASIVO -831,170.98 -506,551.47
PATRIMONIO 0.00 0.00
TOTAL APLICADO -1,772,946.25 -1,225,738.16
SALDOS EN EFECTIVO Saldo Inicial Saldo Final
FONDOS FIJOS 8,000.00 8,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL 12,329,819.65 11,107,560.85
INVERSIONES BANCARIAS 1,353.67 0.00
TOTAL SALDOS §l¥ EFECTIVO ACUMULADOS 12,339,173.32 11,115,560.85

\/| Ko
II' X / ; 0
M.E. LUIS A,J'I.BE IT() JERRO RAMIREZ M.I. ISELA IVONNE MEDINA CHAVEZ LAF. SAIRA JUDITH GONZALEZ CHAVEZ
| DIRECTQR SECRETARIA ADMINISTRATIVA CONTADORA
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Medicina correspondiente al periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de
2013.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2013
FACULTAD DE MEDICINA
E. DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-02-2013 AL 28-02-2013

|Cuenta Periodo Acumulado

|INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA —> 333,871.00 4,586,451.00
POSGRADO --> 64,520.00 103,030.00
TOTAL DE INGRESOS PROFIOS —> 398,391.00) 4,689,481.00
OTROS INGRESOS

SERVICIOS —> 2,327,242.50 3,758,088.50
PRODUCTOS FINANCIEROS —> 620.86 620.86
OTROS PRODUCTOS —> 10,000.00 10,863.75
CONVENIOS —> 109,259.91 267 870.56
TOTAL OTROS INGRESOS --> 2,447,123.27 4,037,443 67
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS —> 2,845,514.27 8,726,924.67
BECAS Y CONDONACIONES —> 75,993.00 343,257.90
TOTAL INGRESOS NETOS --> 2,769,521.27 8,383,666.77
GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 412,667.04 910,244.36
[MATERIALES DE CONSUMO 1,349,676.26 1,361,719.09
SERVICIOS GENERALES 404,334.49) 636,779.44
APOYOS 424,495.34 433,262.59
TOTAL GASTOS DE OPERACION —> 2,591,193.13 3,342,005.48
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO 54,873.80 54,873.80
TOTAL INVERSIONES 54,872.80| 54,873.80
TOTAL DE EGRESOS 2,646,086.93 3,396,679.28
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 123,454.34 4,986,787.49
APLICADO A

CAJA Y BANCOS -726,170.44 4,062,134.66
CUENTAS DE ACTIVO 1,131,177.87 1,265,740.27
PAGOS DE PASIVO -281,553.09 -341,087.44
TOTAL APLICADO —> 123,454 34 4,986,787 49
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL

FONDOS FIJOS 13,000.00| 13,000.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
BANCOS MONEDA NACIONAL 5,796,941.30 1,738,245.65
BANCOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
INVERSIONES BANCARIAS 25,664.61 3,356,189.82
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 5,835,605.91 5,109,435.47
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL

FONDOS FIJOS 13,000.00 13,000.00
FONDGS FIJOS MONEDA EXTRANJERA 0 0|
BANC DA NACIONAL 1,008,635.20] 1,738,245 65|
BANCPS MONEDA EXTRANJERA 0 0
INVERBIONES BANCARIAS 25,664.61 3,358,189.82
|TOTAL SALDDS EN EEEEFVOACUMULADOS O\ 104730081 5,109,435.47]

DR OLIVERA
DIREC

DR . $LVIA OLIVAS €.
SR, . CONTABILIDAD
A._/‘C
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