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Acuerdo de Publicacion de la Gaceta Universitaria de la Univessidadoma de Chihuahua.

3 Universidad Auténoma de Chihuahua
CHIHUAHUA Av. Escorza No. 900
Chihuahua, Chih,. Méx,

C.®. 31000

M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en
ejercicio de las facultades que me concede el Articulo 23 fracciones Xl, XIX y XX de la Ley
Orgéanica de la Universidad Autonoma de Chihuahua y con fundamento en los Articulos 2, 3, 4y 9
del Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, he
tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO No. GU-60

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua los
siguientes asuntos:

I. Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario en sesion de fecha 8 de
abril de 2011, mediante el cual se aprueba el Reglamento Interior de la Facultad de
Medicina de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Il. Dictamen de la Comisiéon de Reglamentos del Consejo Universitario de fecha 6 de abril de
2011, mediante el cual se recomienda la aprobacién del Reglamento Interior de la Facultad
de Medicina de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

ll. Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario en sesion de fecha 8 de
abril de 2011, mediante el cual se aprueba la propuesta presentada por Direccion
Académica para aplicar un Programa Especial de Titulacién.

~IV. \gonvenio General de Colaboracién de fecha 10 de febrero de 2011, celebrado entre la
Uﬂiversidad Auténoma de Chihuahua y la Asociacion Jalisciense de Ingenieria de Vias
Terrestres, A.C.

V. Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Autonoma de Chihuahua, correspondiente
al periodo comprendido del 1° al 30 de abril de 2011.

Estado\de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes correspondiente al periodo
omprendido del 1° al 30 de abril de 2011.

\
VIl. Estado d
periodo

Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Quimicas correspondiente al
mprendido del 1° al 30 de abril de 2011.

VIll. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de abril de 2011. /
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(‘@j Universidad Auténoma de Chifiuahua
CHIHUAHUA Av. Escorza No. 900
Chihuahua, Chih,. Méx;

C.P. 31000

IX. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Contaduria y Administracion
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de abril de 2011.

X. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Filosofia y Letras correspondiente al
periodo comprendido del 1° al 30 de abril de 2011.

XI. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ingenieria correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de abril de 2011.

SEGUNDO.- Imprimase y distribliyase el ejemplar No. 60 de la Gaceta Universitaria de la
Universidad Auténoma de Chihuahua.

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en la ciudad de
Chihuahua, Chih.; el dia 9 de junio de 2011.

, LOG AR&:\RA DAR”

UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CHIHUAHUA
RECTORIA

DVU/oic
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Consejo Universitario

Certificacion deAcuerdo tomado por el H. Consejo Universitario en sesién de fecha 08 de abrildm&@iante el cual se
aprueba el Reglamento Interior de la Facultad de Medicina de la Univeksigiema de Chihuahua.

Chifuakua, CHiA., Mo
C P 27000

Secrelaria General SG-187/11

El suscrito C. M.D. SAUL ARNULFO MARTINEZ CAMPOS, Secretario
General de la Universidad Auténoma de Chihuahua, con el presente
documento hace constar y-----mmmmm oo e e
----------------------------------- CERTIFICA -
Que en sesion del H. Consejo Universitario de la Universidad Autonoma
de Chihuahua, segun Acta Numero 490 (cuatro, nueve, cero),
celebrada el dia 08 del mes de abril del afio 2011, se tomé entre otros
el siguiente:--=--=emmmmecemrmmm e e e

3.- Dictamenes que rinden las diferentes Comisiones.---------=cmneuuaun
f).- La Comision de Reglamentos del H. Consejo Universitario emitio el
dictamen relativo a la modificacion del proyecto de Reglamento
Interior de la Facultad de Medicina de la Universidad Autonoma de
Chihuahua. La Comisién recomendé su aprobacion y anexa el
Reglamento que abroga al anterior. Se sometié a la consideraciéon de
los miembros del H. Consejo Universitario y fue------==-===sscmmmcmmmcennaaa-
------------------ APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS------====-mmmmmmmeee

Se extiende la presente en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los cuatro
dias del mes de mayo del afio dos mil once.-----—--=--mmmmmmmmmmm oo

A
./'/ '

Atentamente,
PARA LOGRAR. LOGRA
EL SECRETARIO GENERAL

ARA DAR”

M.D. SAUL ARNULFO MARTINEZ CAMPO SCEnEARIA
S ——"'____,,.'-_--‘—"'-?

_.-—/.---

SAMC'egv
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Dictamen de la Comisién de Reglamentos del Consejo Universitario de fecha 06 de abril de 2011, mediante el cual se recomienda
la aprobacion del Reglamento Interior de la Facultad de Medicina de la Univétgtdadma de Chihuahua.

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

COMISION DE REGLAMENTOS

A 6 de abril de 2011

H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
PRESENTE.-

Por este conducto los que suscribimos M.D.H. ENRIQUE ANTONIO CARRETE SOLIS, M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ, DR.
GUSTAVO ALATORRE \MLI_ARINO C. ANDREA SARAHI TREJO GARCIA y C. CRISTINA TERRAZAS ESCARCEGA, integrantes de
la Comision de wamwmmmﬂummmnmuma
Reglamento Interior de la Facultad de Medicina de la Universidad Autdnoma de Chihuahua, presentado por el Presidente del H. Consejo
Técnico de esa unidad académica, el DR. JOSE GUADALUPE BENAVIDES OLIVERA, al tenor de los siguientes antecedentes y

consideraciones:
ANTECEDENTES
1L Enmmmzsmmmzon el Consejo Técnico de la Facultad de Medici b6 el proyecto de Reglamento
Interior de la Facultad de Medicina, con fi to en el Articul mmuuhmmmhwmu
Chihuahua.

. En fecha 16 de marzo de 2011, el Presidente del H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina presentd ante esta méxima
autoridad universitaria el proyecto de Reglamento Interior supracitado.

WM. En sesion del mismo dia 16 de marzo de 2011, este Consejo Universitario acordd tumar el proyecto de Reglamento de la Facultad
de Medicina a esta Comision de Reglamentos para su estudio y dictamen comespondiente.

CONSIDERACIONES

1. La Comisitn de Regl tente para dictaminar el proyecio de Reglamento Interior de la Facultad de Medicina,
mhmshdethbﬁdebLeymuhwmdemm asl como por los
Articulos 39 inciso b, 41, 44 y 40 del Reglamento de los Consejos Universitario y Técnicos de la Universidad Autonoma de

Chihuahua.

2 El Consejo Universitario y iver respecto al proyecio de Reglamento Interior de la Facultad de
Medicina, ummbmpmmmaﬂM|uummahmwm
Chihuahua.

3. El proyecto de Reglamento Interior que se dictamina, es acorde a las disposiciones normativas contenidas en la reglamentacion
general de la Universidad Auténoma de Chihuahua, detallando la aplicacion de la misma en el &mbito particular y competencial de
Medicina.
En virtud de lo anteriormente expuesto, se emite el presente:
DICTAMEN

UNICO.- La Comisién de Reglamentos del H. Consejo Universitario recomienda a este H. Consejo Universitario la aprobacion del
Reglamento Interior de la Facultad de Medicina de la Universidad Autonoma de Chihuahua, en los términos que se describen a

continuacion:
REGLAMENTO INTERIOR DE LA FACULTAD DE MEDICINA
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

mf.-ﬂmmemmhmymmdathumdeh
Autdnoma de Chihuah i de sus dependencias, estructuras y autoridades, asi como regular el

raqhmlnwbrdehwdadm
Articulo 2.- Para los efi del p te reglamento y del funcionamiento intemo de la Facultad de Medicina, se entiende por:

1 Universidad: La Universidad Autdnoma de Chihuahua;
I.  Unidad Académica: La Facultad de Medicina;
.  H. Consejo Técnico: El Honorable Consejo Técnico de la Facultad de Medicina;
L'A Director: E| Director de la Facultad de Medicina;
V.  Ley: La Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua;
VL.  Reglamento: El Reglamento Interior de la Facultad de Medicina;
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO

COMISION DE REGLAMENTOS

programa educativo,
Crédito: Es la expresion cuantitativa de las labores efectuadas por el alumno, equivalente a una hora semanal de trabajo
académico, dentro o fuera del aula durante el curso;
Revalidacion:

ViL
Vil

IX. programa educativo;

X. mm:wmumm competencias de cada materia del

XL

X mmmwmmumuwmummstu
xm.

programa al que se pretende ingresar en la Universidad;

XIV.  Calificar: Cuantificar numéricamente el valor de determinado trabajo, tarea, examen o cuaiquier otro instrumento objetivo
de medicion de los conocimientos o habilidades adquiridos por el educando en referencia a los objetivos del programa;
Evaluacion: Valoracion sistemética del proceso educativo, de acuerdo a los objetivos fijados en los planes y programas de
estudio, atendiendo a la efectividad formativa del proceso ensefianza — aprendizaje en el estudiante de manera
participativa, completa y continua, ponderando tanto los instrumentos objetivos de medicion de un curso completo, como
las actitudes y desempefio del alumno;

Acreditar: Aprobar la materia en cualquiera de sus oportunidades;
MMMMMMMyMMmMQmMMmdm

itada;
Claustro de maestros: Organo integrado por la reunion de los maestros de la Unidad Académica, con facultades
deliberativas y consuitivas.
Academia: Oumhmmopudummdemmmmmahrhthmelnmwm Un docente puede

participar en
Tunmswumwwmaamwaehwwmmumd

plazo establecido en el mapa curricular.

Articulo 3.- A falta de disposiciones del presante Reglamento, sersn aplicables la Ley Orgénica de la Universidad Autdnoma de
Chihuahua y los reglamentos generales que commespondan, segin la materia de que se trate.

Articulo 4.- La Facultad de Medicina es una unidad académica de la Universidad Autonoma de Chihuahua que se distingue por su
Misién y Vision:

Misidn.- "La Facultad de Medicina es una Institucion Publica que prepara, con nivel de excelencia, Médicos Cirujanos y Profesionales
Técnicos de la Salud, con una conciencia élica y pleno conocimiento de su participacion en la conservacion de la salud de la poblacion
mexicana, desarrollando cursos de posgrado orientados a la formacion de especialistas, maestros y doclores en las diversas ramas de
la medicina y ciencias afines.”

X% 3 32
|
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|
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|
His
:

Visién.- “Ser la Institucion lider en la fi ion de para la salud, cumpliendo con los mas altos estandares de
certificacion en calidad educativa, ymmmrmdmmmmwmmm dirigidos a satisfacer las
exigencias en salud de la poblacion”.

TITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DE LA UNIDAD ACADEMICA

CAPITULO |
DE LA ESTRUCTURA DE LA UNIDAD ACADEMICA

Articulo 5.- La Unidad Académica estd integrada por sus autoridades, personal académico y administrativo, alumnos y egresados.
Articulo 6.- La Unidad Académica tiene la siguiente estructura orgénica:

L El Consejo Técnico;
. La Direcci6n;
n. Las siguientes Secretarias:
a) Académica.
b) Investigacion y Posgrado.
c) Extension y Difusién Cultural.
Administrativa.
e) Pl ion y D llo Instituci
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO

COMISION DE REGLAMENTOS

CAPITULO I
DEL GOBIERNO DE LA UNIDAD ACADEMICA

Articulo 7.- El gobiemo interior de la Unidad Académica estara a cargo del H. Consejo Técnico y un Director, quienes tienen ademas de
las atribuciones que sefiala la Ley Orgénica, las que se deriven de este Reglamento.

Articulo 8.- El H. Consejo Técnico es la méxima autoridad de la Unidad Académica y esta integrado por:

I.  El Director de la Unidad Académica, quien funge como Presidente del mismo, teniendo derecho a voz y volo, asi como
a voto de calidad en caso de empate;
Un Secretario, que serd el Secretario Académico o quien designe el Director de entre los Secretarios de Area,
teniendo derecho a voz pero sin volo;
Cuatro consejeros alumnos: tres por la licenciatura y uno por el area de Posgrado, cada uno con su respectivo

suplente.
Cuatro consejeros maestros: tres por la licenciatura y uno por el drea de Posgrado, cada uno con su respectivo
suplente.

2 E =

CAPITULO I
DEL CONSEJO TECNICO

mn-mmmmummummmuummmawmdm
de feb a del Director.

Articulo 10.- Los C. 31 Técnicos tros y all seran nombrados por sus bases. Su nombramiento podra ser revocado por
acuerdo de mas de la mitad de sus representados.

Articulo 11.- Para ser Consejero Técnico Maestro, titular o suplente, se requiere:

Ser catedratico o investigador de la Unidad Académica;
Tener por lo menos dos afios de servicio docente o de investigacion en la Unidad Académica en forma consecutiva;

L
1L
n No encontrarse en el supuesto de los Articulos 29 y 30 de la Ley Orgénica;
v. Ser electo por mayoria de votos en sesion de claustro de maestros, el cual se celebrara en base al articulo 59 de la
Ley Orgéanica.
Articulo 12.- Para ser C jero Técnico Al titular o suplente, se requiere:

™~

Ser alumno regular del 5° al 8° semestre, o en todo caso que le falte al menos un afio para terminar su carrera de
Licenciatura. En el caso de los alumnos de Posgrado, haber cursado por lo menos dos semestres y no encontrarse
en el ditimo afio de su programa;

|| Tener un promedio acumulado de calificaciones no menor de 8.0 (ocho punto cero);

. No encontrarse en el supuesto de los Articulos 29 y 30 de la Ley Orgénica;

. Ser electo por mayoria de votos en las elecciones convocadas por el Director.

Articulo 13.- No podran ser Consejeros Técnicos los Secretarios, los Coordinadores de Carrera de la Unidad Académica, asi como los
funcionarios de la Recloria.

Articulo 14.- Los Consejeros Técnicos durardn en su cargo un aflo y no podrén ser reelectos para el periodo inmediato siguiente.

Articulo 15.- Cada Consejero Técnico al y tro contard con su respectivo suplente, mismo gue entrard en funciones en
ausencia del Consejero Técnico propietario.

Articulo 16.- El quérum legal para las sesiones de Consejo Técnico serd cuando menos las dos terceras partes de la totalidad de sus
integrantes y sus acuerdos se fomaran por mayoria de volos.

Articulo 17.- Los Consejeros Técnicos deberan asistir puntualmente a las sesiones ordinarias y extraordinarias, a que los convoque
el Director con una anticipacion de veinticuatro horas naturales, salvo el caso previsto en el articulo 33 de la Ley.

Articulo 18.- Al Consejo Técnico se le distinguira con el calificativo de Honorable, no asl a sus integrantes.

Articulo 19.- El H. Consejo Técnico por acuerdo de sus integrantes, podra encomendar a sus miembros o maestros de la facultad
estudiar los asuntos que se presenten ante el propio H. Consejo Técnico, ya sea de manera individual o por comisiones.

Articulo 20.- El H. Consejo Técnico tiene las siguientes atribuciones:
L Resolver en primera instancia los asuntos de la Unidad Académica que sean de su

competencia;
. Aprobar los proyectos de Reglamentos Interiores o sus reformas, conforme a la Ley Orgénica y los Reglamentos
Generales, y someterios a la aprobacion del Consejo Universitario;
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H. CONSEJO UNIVERSITARIO

COMISION DE REGLAMENTOS

Conocer el Plan de Desarrollo de la Unidad Académica, formulado por el Director dentro de los primeros seis meses

de iniciado su periodo;

Elaborar y modificar los planes de estudio y elevarios a la aprobacién del Consejo Universitario;

Aprobar los programas de las asignaturas que se imparten en la Unidad Académica;

Crear, modificar y suprimir dependencias de la Unidad Académica;

Imwmr previa consulta de las bases magisterial y estudiantil, la tema gue sera enviada al Consejo Universitario para
la designacion de Director;

Proponer, previa consulta de las bases magisterial y estudiantil, el candidato a Rector;

Designar a la comision dictaminadora de los exdmenes de oposicion y evaluacion de mérilos de los docentes e

investigadores;

Proponer al Rector los nombramientos definilivos de los catedriticos, Wuymmmm
previo examen de oposicion y evaluacion de méritos de los candidalos, asi como su remocion y destitucion,

Conocer los informes financieros que rinda semestraimente el Director de la Unidad Académica, aslmrmaiﬁmm
anual de actividades;

Efectuar sesiones ordinarias mensualmente siempre dentro del periodo normal de clases, y sesiones extraordinarias
cuando convoque el Director o cuando lo solicite la mayoria de los consejeros técnicos;

Las demas que la ley y los reglamentos universitarios le asignen; y

Resolver todo lo no previsto en este reglamento que no sea atribucion de otra autoridad.

CAPITULO IV
DEL DIRECTOR

Articulo 21.- El Director es la principal autoridad ejecutiva de la Unidad Académica.
Articulo 22.- Son afribuciones del Director las siguientes:

L
L8

3

B Er xxzf § s<

Representar a la Unidad Académica;
Dirigir la adminisiracién de la Unidad Académica conforme a las politicas generales de la Universidad y los
lineamientos emitidos por la Administracion Central, atendiendo invariablemente a los principios de transparencia y
acceso a la informacion piblica;

C al Consejo Técnico, presidirio y ejecutar sus acuerdos;
med,oam&mm.hm&mmuwuaim.mquue
examine de nuevo el asunio en sesién extraordinaria, que se convocard y celebrard denitro de las cuarenta y ocho
mmmahmmmumummm

Formar parte del Ci jo U itario y del C jo de Direclores;

Pmdwdmmm o destitucion de los Secretarios, funcionarios, personal de confianza y
administrativo de su Unidad Académica;

Nombrar a los maestros interinos por un plazo no mayor de un afio, lo cual deberé ser ratificado por el Consejo
Técnico en la proxima sesion;
cmmomummwmmmmmmwm
Rendir los informes financieros y anuaimente las demas actividades anite el Consejo Técnico;
Presentar ante el Consejo Técnico el Plan de Desamolio de la Unidad Académica;

Presentar al Consejo Técnico para su revision el anteproyecto del presupuesto anual de ingr y eg y
g - g u.nnrtndo

Ejotoarhsp-rlchsddprum 4
investigad ] y trabajadores de la Unidad Académica la Ley Organica y sus

mghnmwolmﬂosudmmm
Las demas que la Ley Organica o los reglamentos universitarios le confieran.

Articulo 23.- Para ser Director se requiere:

e

%88 s< 2

Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos;

Tener mas de treinta afios al momento de la eleccion;

Ser un médico de reconocida fama piblica como persona honorable, y no haber sido condenado por delito doloso con
mdemdemamdnprhlﬂn pero si se frata de peculado, enriquecimiento ilicito, robo, fraude, administracion
fraudulenta, falsificacion, abuso de confianza u otro que lastime seriamente la buena fama en el concepio piblico, lo
inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya sido la pena;

Tener como minimo el grado de Licenciatura o su equivalente y, preferentemente, estar certificado por el consejo

correspondiente;
Haber sido maestro de la Unidad Académica por lo menos los Gltimos cinco afios anteriores a la eleccion;
mmmdmmmmhmmﬂmﬂmmmm

religioso;
No ocupar en el momento de la eleccién cargo piblico o de dirigente de partido politico; y
No estar en servicio activo en el Ejército, Armada o Fuerza Aérea.

Articulo 24.- La eleccitn del Director de la Unidad Académica estara sujeta a lo establecido por la Ley Orgénica y el Reglamento para la
Designacion de Directores de Unidades Académicas de la | dad Autonoma de Chihuahua.
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Articulo 25.- Las ias del Director serén suplidas de la manera siguiente:

L Si no exceden de treinta dias, por el Secretario que el Consejo Técnico designe como encargado del despacho;

. Si excede de treinta dias naturales, pero no de seis meses, la ausencia sera suplida por la persona que designe el
Consejo Técnico con el cardcter de encargado del despacho. Si excede de este Gltimo término, se considerard
ausencia definitiva;

L Si la ausencia es definitiva y se verifica dentro de los primeros cuatro afios del periodo del Director, el Consejo
TmmsmmemmumwMMym en un plazo
no mayor de cinco dias habiles contados a partir de que verificd la ausencia definitiva, a elecciones en la forma
prevista por la Ley Orgénica y el reglamento respeciivo, para elegir al Director que concluya el periodo;

V. Si la ausencia es definiliva y se verifica dentro de los dos (lfimos afios del periodo del Direclor, el Consejo Técnico
designara al catedratico de mayor antigledad para que se haga cargo del despacho y cite a sesion extraordinaria del
Consejo Técnico para que en un plazo no mayor de cinco dias hébiles contados a partir de que se verifict la ausencia
definitiva, realice la integracion de una tema que remitira al Consejo Universitario para que sea ésle quien designe al
Director que concluya el periodo.

CAPITULO V
DE LOS SECRETARIOS

Articulo 26.- La Unidad Académica cuenta con los sigulentes Secretarios:

Académico :
I De Investigacion y Posgrado
. De Extension y Difusion Cultural
v. Administrativo
V. De Planeacion y Desarolio Institucional
VL. De Calidad

Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos;

Tmsbhopreaﬁbprdeﬂond personal;

Tener como minimo el grado académico de licenciatura y de Especialidad para el de Investigacion y Posgrado;

Ser maestro de la Unidad Académica cuando menos con una antigledad de dos afios anteriores al nombramiento,
No estar jubilado o pensionado por la Universidad;

No haber sido condenado por delito doloso con pena de mas de un afio de prision; pero si se trata de peculado,
enriquecimiento ilicito, robo, fraude, administracion fraudulenta, falsificacion, abuso de confianza u otro que lastime
seriamente la buena fama en el concepto publico, lo inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya sido la pena;

No ser ministro de culto religioso;

No estar en servicio activo de las fuerzas armadas;

No ocupar en el momento de la designacion y durante sus funciones como Secretario, cargo piblico o de dirigencia de
partido politico.

Articulo 28.- El Secretario Académico atiende las aclividades educativas, tanto del alumnado como del profesorado y del personal
administrativo que se relacione con las mismas; teniendo ademas las siguientes atribuciones:

1. Formular el proyecto educativo de la Unidad Académica, convocando para ello a todos los interesados: alumnos,
maestros, personal administrativo, egresados y a la comunidad en general;

n. Participar en la definicion de objetivos y politicas institucionales que determinen el contenido, formas y modelos de la

educacion que se impartan en la Unidad Académica;

Ejecutar todos aquellos acuerdos de naturaleza educativa que permitan el aprovechamiento eficiente de los recursos de

la Unidad Académica;

Inhnnrmam!mmmmmuahmumw control y asistencias y

S<2FF-~

RS

z =

maestros;

mdmwamm.mmmumuumum los mecanismos
de control pertinentes;

Formar parte del Consejo Consultivo Académico de la Universidad, integrandose en las Comisiones para las que sea

nombrado;

Proponer al Director el nombramiento, remocion o destitucion de los responsables de las areas a su cargo;

Impartir cuando menos una cétedra en la Unidad Académica;

Presentar al Director todos los asuntos académicos pendientes de resolucién, para que dicle y ejecute los acuerdos

comespondientes;

Asislir a las sesiones de Consejo Técnico con el cardcter de Secretario del mismo, salvo disposicion en contrario del
mmunmyMawumm

Difundir a los maestros y alumnos interesados los acuerdos del Consejo Técnico y del Direclor, atendiendo a las
consultas sobre los mismos;

Vigilar que se lleve un regisiro delallado sobre las asistencias e inasistencias de alumnos y maestros;

Efectuar la programacion de las materias, horarios de clase, salones y horarios de examenes cada semestre;

BX x x 588 s <
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Xiv. Integrar un registro académico detallado de cada uno de los al el cual deberd ser resg do en forma

permanente;
XV. Enviar al Departamento de Administracion Escolar de la Direccion Académica de la Universidad, los reportes de
calificaciones de examenes de cada alumno;

|
Hi
3
i
s
5

profesional;
mrmmmuwamymw Cursos, seminarios, simposios, conferencias
y otras actividades de naturaleza académica
Desarrollar actividades para mwwm|Mymrmmhummm asl como
wmmmmm
Elaborar y dar a conocer el manual de procedimientos para ftitulacion en sus distintas formas;
Aplicar correctamente los sistemas de admision, evaluacion y titulacion de los alumnos de la Unidad Académica;
Las demas que se deriven de éste u otros reglamentos.

Bgx & 233

Articulo 29.- La Secretaria Académica tiene la siguiente estructura organica:

Coordinacién de In o Arode

|
il

i

i

%

Coordinacién de Capacitacion Docente, ImEdmeMmdmw

Articulo 30.- El Secretario de Investigacion y Posigrado serd el encargado de coordinar y | de i tigacion
MMaudmmuMmhmmwmmummuh
documentacion e informacion académica del drea de Posgrado, teniendo las siguientes atribuciones:

Establecer los mecanismos adecuados para el funcionamiento 6ptimo de los prog: de E ialidades y Maestrias
ofrecidos en la Unidad Académica, buscando la constante actualizacion y mumm
MyWWMMBMMWMaBMMWhm
Académica;

mﬁwmmWMmhmm.nmmmmhuymm

revistas especializadas;

Establecer convenios de colaboracion con las dreas de investigacion de otras Instituci ducati ionales y

extranjeras;

Colaborar con otras instituciones del sector piblico y privado en la realizacién de investigaciones cientificas sobre temas

de interés mutuo;

Formar parte del Consejo Consultivo de Investigacion de la Universidad, integrandose en las comisiones para las que
nombrado;

sea ;
Proponer al Director el nombramiento, remocion o destitucion de los responsables de las dreas a su cargo;
Presentar al Direclor todos los asuntos de su drea pendientes de resolucion para que dicte y ejecute los acuerdos

E =

correspondientes;
Coadyuvar con el director en la elaboracion del informe anual de actividades;
Impartir cuando menos una catedra en la Unidad Académica;

Lievar el control y archivo de la documentacion e informacion de la cual los maestros y los alumnos disponen para la
elaboracion de sus trabajos de investigacion;

Xu. Las que se deriven de ésle u otros reglamentos.

Articulo 31.- La Secretaria de Investigacion y Posgrado cuenta con la siguiente estructura orgénica:

I.  Coordinacitn de Investigacion;
. Coordinacién de estudios de posgrado.

Articulo 32.- E| Secretario de Extension y Difusion Cultural tendra a su cargo lo relativo a la prestacion del servicio social por parte de
los alumnos de la unidad académica, organizara actividades tendientes a la difusion de la cultura tanto al interior como al exterior de la
Unidad Académica, asi como eventos mediante los cuales se vincule a la Institucion con su comunidad, teniendo las siguientes

Xx% 8% s < 2

atribuciones:

L Establecer vinculos con otras Instituciones del sector publico y privado para la realizacion de actividades conjuntas
tendientes a la difusion de la cultura en todas sus manifestaciones, o bien atender un problema social determinado dentro
de la comunidad;

n. mmdwwumammmdemm donde se difunda la
cultura nacional y se lice la problematica social actual;
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Organizar, en coordinacion con la Secretaria Académica, foros, simposios, y todo tipo de eventos académicos en los que
se discutan problemas especificos de las carreras que se imparien en la Unidad Académica;

Establecer vinculos con Instituci del sector publico y privado, en coordinacién con la Direccion de Extension y
Difusion Cultural de la Universidad, con el fin de crear espacios de prestacion del servicio social y practicas profesionales
a sus esludiantes, de acuerdo con el reglamento de la materia;

Elaborar en coordinacion con el Secretario Académico un programa de maummmwm
campo de trabajo, por medio de la realizacion de précticas profesionales, y proponerio al
Mummmum personal docente y administrativo, ulmaluhrhrdah
Unidad Académica, mediante la organizacion de tomeos intra y extra universitarios en las diferentes disciplinas

deportivas;

Forma parte del Consejo Consultivo de Extension y Difusion de la Universidad, integrandose en las comisiones para las
que sea nombrado;

Vigilar el buen desempefio de los departamentos a su cargo, estableciendo de acuerdo con el Director los mecanismos
de control pertinentes;

Proponer al Director el nombramiento, remocion o destitucion de los responsables de las éreas a su cargo;

Presentar al Direclor todos los asuntos de su drea pendientes de resolucion para que dicte y ejecute los acuerdos

comespondientes;

Promover y coordinar los érganos de comunicacion social de la Unidad Académica;

Coadyuvar con el Director en la elaboracion del informe anual de actividades,
mmwmmummem manteniéndolo actualizado;
Las que deriven de este u otro reglamento.

Articulo 33.- La Secretaria de Extension y Difusién Cultural cuenta con la siguiente estructura orgénica:

L
.
.
v.
LA

Articulo 34.-

Unidad de Servicio Social;

Unidad de Seguimiento de Egresados;
Unidad de Vinculacion;

Unidad de Difusion Cultural; y
Unidad de Actividades

El Secretario Administrativo atiende la administracién de los recursos financieros, humanos y materiales para el buen
atribuciones:

funcionamiento de la Unidad Académica, teniendo las siguientes

583 % % 2EE Exx %8S < 27 = -

Implementar de acuerdo con el Director todas aquellas medidas de tipo administrativo que permiten el
aprovechamiento eficiente de los recursos con que cuenta la Unidad Académica;
Formar parte del Consejo Consultivo Administrativo de la Universidad, integrandose en las comisiones para las que

sea nombrado;

Vithnlbuandmw)eﬁodnhsdaparhmamosawwm

Dirigir el control y mantenimiento de las instalaciones, maguinaria, equipo y material de las diferentes areas de la

Unidad Académica;

Dotar, de acuerdo a los recursos con que se cuente, del mobiliario, equipo y I que requi las difer

areas que funcionan en la Unidad Académica;

mmmmmmmhmmwmhmmmm

Lievar el control y archivo de los libros, cheq axp y caja general de la Secretaria;

Pmmmmmuuyuhmmummmmuhwm

Elaborar, de acuerdo con las instrucciones del Director y con base en los requerimientos de las diferentes areas, el
Académica;

Autorizar, de acuerdo con , descuentos y condonaciones de pago a los alumnos;
directamente los asuntos de su competencia, dando cuenta al Director de los que se
Elaborar los manuales de organizacion y de necesarios para el eficiente desempefio de las funciones

Proponer al Director el nombramiento, remocion o destitucion de los responsables de las dreas a su cargo;

Promover la capacitacion del personal administrativo, asi como elaborar y proponer al Direclor programas de incentivo
para el mismo;

Reportar al Departamento de Recursos Humanos y a Tesoreria de la Administracion Central las inasistencias del
personal docente y administrativo, a fin de que se efectilen los descuentos comespondientes;

Presentar al Director todos los asuntos de su competencia pendientes de resolucion para que dicte los acuerdos
comespondientes, debiendo ejecutarios;

Impartir por lo menos una catedra en la Unidad Académica;

Las que se deriven de éste u otros reglamentos.

Articulo 35.- La Secretaria Administrativa tiene la siguiente estructura orgénica:

I
.
.

Unidad de Contabilidad y Presupuestos;
Coordinacion de Servicios Generales; y
Humanos.
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Articulo 36.- E| Secretario de Planeacion y D o Instit | tendra las sigui rib

L Participar en la determinacion de las politicas de la Unidad Académica de planeacion y desarrolio institucional;

. Formular y dar seguimiento al Plan de Desarollo de la Unidad Académica, en coordinacion con la Direccion de
Planeacion y Desarrollo Institucional de la Universidad;

n. MdmhmmmhmmaﬁMmhmmMMwmmwMO

al dh llo institucional de la educacion superior;

v. demmmmmawm

V. la ion de los infi que deba p el Director;

VL Psﬁchamhnadbnymﬁﬂnmmmhmsm i dos con la ed i6n superior, en
mhbmmiﬁnmnhﬂimwlﬂndethadﬂnvDunmthdthnm

VIl Formar parte del Consejo Consultivo de Planeacion de la Universidad, integrandose en las comisiones para las que

sea nombrado;
VIl Presentar al Director todos los asunlos de su competencia pendientes de resolucién para que dicte los acuerdos

ejecutarios;
. hpuﬂ'wbmmwsmbwm.
X Las que se deriven de ésle y otros reglamentos.

Articulo 37.- El Secretario de Calidad tendra las siguientes atribuciones:
Wmhmhumhwd&hwm
de certificacion

WHWGHUMWWMWMWMWMD
MMamhwahmm

Vigilar el buen p de los dep a su cargo;
mrmummmmummnmammhm

(:norﬂﬁwrhahbmmlm fo que deba presentar el Director;

Participar en la gestion y coordinacidn con otros organismos e instituciones relacionados con la educacion superior, en
colaboracién con los departamentos de Calidad de la Universidad;

Formar parte del Consejo Consultivo de Calidad de la Universidad, integrandose en las comisiones para las que sea

nombrado;
Presentar al Director todos los asuntos de su competencia pendientes de resolucion para que dicte los acuerdos
correspondientes, debiendo ejecutarlos;

Impartir por lo menos una cétedra en la Unidad Académica;

XL Las que se deriven de éste y otros reglamentos.

x R 8 85 <R B m-

Articulo 38.- En las diferentes secrelarias podran funcionar ademas de las mencionadas, y previo acuerdo del Consejo Técnico, las
coordinaciones, unidades y secciones que sean necesarias y que permita el presupuesto.

Articulo 39.- Cada secretario, en el ambito de su competencia, tiene funciones de supervision y control del personal adscrito a su area;
el otorgamiento de reconocimientos y la aplicacion de sanciones al mismo, se llevaran a cabo por la autoridad competente previo
acuerdo con cada fitular de secretaria.

Articulo 40.- Durante su gestion los Secretarios, titulares de departamentos, coordinaciones y unidades seran considerados empleados
de confianza; a excepcion de los Secretarios, la labor de los titulares de las dreas sefialadas serd de naturaleza operativa, teniendo
como objetivo implementar las directrices de los Secretarios en el ramo que a cada uno compete.

TITULO TERCERO
DE LOS MAESTROS

CAPITULO |
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 41.- Sin perjuicio de lo dispuesto en la normatividad universitaria relativa al personal académico, para ser maestro de la Unidad
Académica en la modalidad de prestador de servicios profesionales se requiere:

L Tener titulo profesional minimo de Licenciatura y preferentemente de Especialidad o
este Gltimo caso debidamente justificadas por el H. Consejo Técnico, m:hmm«nu
tenga en el drea de la materia 0 materias que impartira;

. TmWMMmeMm«Wmmmhwﬁd
Académica programe;

. Emmmmdeum

. s«mwummhmm_
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Articulo 42.- Son derechos de los maestros:
L Realizar su labor bajo el principio de libertad de catedra, respetando los lineamientos emitidos por la Secretaria

Académica,
. Mowmmmmuummmmm“mmwuummymu
Universidad, conforme lo estipula la legislacion
. Wabmmyahumﬂmumummdemw.awah&qmmm
v. Los demas que establezca la legislacion universitaria y normas aplicables.

Articulo 43.- Son obligaciones de los maestros:

L Asistir puntual y regularmente a sus labores docentes;

n Acatar las disposiciones académico - mmummacawqumhr‘ ion yio la S i
Académica y cualquier otro organo | P pre y no 0 las disposiciones
establecidas en la legislacion universitaria;

. Cumplir con las comisiones a las que sean asignados por el Consejo Técnico, amumumv
demas organos colegiados a los que pertenezca y que lu'x:blmm Unidad Académica y en la
Asistir a los eventos en los que participe la UnundmythkMMymbsmhmdﬂumm

o seleccionado;
V. Las demas que establezcan la legislacion universitaria.

CAPITULO N
DEL CLAUSTRO DE MAESTROS

Articulo 44.- E| claustro de maestros estard integrado por todos los docentes de licenciatura y posgrado de la Unidad Académica, y serd
presidido por el Director, teniendo las siguientes facultades:

L Ser el drgano consultivo de la Unidad Académica;
1. Elegir al Consejero Universitario Maestro propietario y suplente que integraran el Consejero Universitario;
. Elegir a los Consejeros Técnicos Maestros que representarén a los académicos ante el H. Consejo Técnico.

Articulo 45.- El Clausiro de Maestros serd convocado por el Director o por las dos terceras partes de los académicos segun sea el
caso. Para sesionar deberdn concurrir cuando menos mas de la mitad de sus miembros y en el supuesto de que no se integre el
quérum, se convocard por segunda ocasion para reunirse durante las siguientes veinticuatro horas, sesionando con los miembros
presentes. Los acuerdos serén tomados por mayoria de volos de los presentes.

Articulo 46.- Debera efectuarse al menos una reunion de Claustro de Maestros por semestre, independientemente de las sesiones
extraordinarias que puedan convocarse, asi como la eventual declaracion de claustro permanente cuando algin caso especial lo
amerite.

Articulo 47.- Los académicos que constituyan una tercera parte del personal de esta Unidad Académica podrén, mediante escrito que
especifique los asuntos a tratar, solicitar al Director que convoque a claustro. Si no lo hace éste dentro de los tres dias habiles
siguientes a la peticion, éstos estaran facultados para emitir la convocatoria, siendo presidida por uno de los decanos.

Articulo 48.- Para los efectos del articulo antesior, se considera decano al maestro de mas antigledad en el trabajo docente de manera
ininterrumpida en la Unidad Académica; en caso de que haya varios maestros que cumplan con lo anterior, sera el de mas edad.

CAPITULO I
DE LAS ACADEMIAS

Articulo 49.- La academia de cada materia estard formada por todos los docentes que la imp siendo rep da por

un
presidente y un secretario, mismos que serdn electos por la base docente de la materia comespondiente. La academia tendra las
siguientes funciones:

I Ser el drgano representante de cada materia que integra el mapa curricular;
0. En conjunto con la Secretaria Académica, debera estructurar el programa de su materia, debiendo contar con las
mmrmammnwmhmwﬂH Consejo Técnico para su

. Verificar que el programa se cumpla en tiempo y forma;
v. Realizar los exAmenes departamentales comespondientes y verificar su aplicacion por cada uno de los docentes que

V. Mmﬂnmmmmumm—m.m-mym—
maestro, solicitando si fuera necesario, apoyo a los departamentos de tutorias ylo psicologia; y en el caso de
considerarse incompetente para lograr acuerdos, extender el aclta comespondiente y tumar el caso a la Secretaria
Académica;

Vi mM(ummmpumwmmhmmmym.mww.
las modificaciones necesarias para mejorar la estructura del programa y por ende, lograr la excelencia en cada materia;

Vil Participar, cuando asi se le solicite, en las reformas y actualizaciones del mapa cumicular, asi como en las acreditaciones
¥ certificaciones comespondientes;
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Vil Asistir a los eventos en los que participe la Unidad Académica y/o la Universidad, y para los cuales haya sido convocado
o seleccionado;

1X. Entregar un reporte mensual de actividades, en el cual se debera incluir el acta pondiente de la ‘ al; y
X. Las demés que establezcan la legislacion universitaria.

Articulo 50.- La Academia sera convocada por el Presidente a reuniones mensuales ordinarias, con el objetivo de conocer la dinamica
del programa de la materia cormespondiente, logrando con ello retroalimentacion entre los miembros de cada academia y corregir, en su
detectadas.

De igual forma, el Presidente podra convocar a las reuniones extraordinarias que se estimen necesarias.

En todos los casos, para sesionar deberan concumir mas de la mitad de sus miembros y, en el supuesio de que no se integre el quérum,
se convocard por segunda ocasion para reunirse durante las siguientes veinticuatro horas, sesionando con los miembros presenies. Los
acuerdos serdn tomados por mayoria de votos de los presentes.

Articulo 51.- Los académicos que constituyan una tercera parte de los integrantes de la Academia que comesponda podran, mediante

muﬁmmahm:mmammvmmummbm.mum
mayor edad. :

TITULO CUARTO
DE LOS ALUMNOS

CAPITULO |
DE LA CALIDAD DE ALUMNO

Articulo 52.- Sera alumno loda persona que se encuenire inscrita en un programa educativo que se imparte en la Unidad Académica y
permanece en él con ese caracier, cumpliendo los requisitos que sefiale este Reglamenio, pudiendo tener una de las siguientes
calidades:

MWMmmmemmwmwmum

mmmmwhmmWMommmww

Alumno de movilidad: hmmumﬂmwmﬂmﬂdh&uﬂmﬁhnwma
intercambio académico en determinado curso o cursos de la Unidad Académica, de conformidad con la Legisiacion
Universitaria o los convenios de movilidad o intercambio signados por la Universidad, sin la posibilidad de optar por un
titulo o grado que se ofrezca en los diferentes programas académicos.

E=

CAPITULO It
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
Articulo 53.- Son derechos de los alumnos de la Unidad Académica:

Recibir oport te las cétedra rias y tutorias necesarias para su desamollo académico por parte de la
Unidad Académica;

Hacer uso de las instalaciones y equipo con que cuenta la Unidad Académica, cumpliendo para ello con los
requerimientos establecidos para tal efecto, siempre evitando dafiar la estructura del inmueble y su mobiliario;

Formar parie de la Sociedad de Alumnos;

Elegir a sus representantes ante Consejo Técnico, Universitario y Mesa Directiva;

Participar en el proceso de consulta para la designacion de Director y Rector;

Son obligaciones de los alumnos de la Unidad Académica:

Asistir puntualmente y participar en las clases del grado que cursan;

Cursar y aprobar las materias del plan de estudios correspondiente;

Prestar el servicio social y practicas profesionales comrespondientes;

Conducirse con respeto y guardar el orden debido, mostrando buena conducta dentro y fuera de la Unidad
Académica;

Acatar las disposiciones emitidas por los trganos de goblemo de la Universidad;

Portar en todas sus actividades académicas, deniro o fuera de la unidad académica, el uniforme clinico, con las
caracteristicas de higiene y etiqueta indispensables para la atencion de pacientes,;

Mantener los varones el cabello corlo;

£ S< 2=Em- ? § 5<3EF = -~
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ViiL Acatar todas las normas de procedimiento y disciplina establecidas para el comportamiento adecuado en las areas

clinicas;
IX. Abordar a los enf en iobras diagndsticas o terapéuth unicamente bajo la supervision del profesor o de
otro estudiante de nivel superior;
X Las demas contenidas en la Legislacion Universitaria.
CAPITULO I
DE LA SOCIEDAD DE ALUMNOS
Articulo 55.- La Sociedad de Al hmdmmmmmemahummym
mmhmammyhmmmmm iak D les, de acuerdo a

la legislacion universitaria y los lineamientos de sus autoridades.
Artfculo 56.- La Sociedad de Alumnos sera dirigida por una Mesa Directiva bajo las siguientes bases:

L Se elegird por la base estudiantil mediante voto directo, secreto y universal en la primer semana habil del mes de
mayo de cada afio;

. Duraré en su encargo un

. ammahMWsmummthmm

. Una semana antes del dia de la eleccion, la Comisién Electoral llevard a cabo la junta previa, en la que se precisaran

las reglas comespondientes.

V. El dia de la jomada electoral se instalardn mesas receptoras para recibir los votos del alumnado, pudiendo votar
inicamente los alumnos que se encueniren a esa flecha inscritos y se identifiquen debidamente;

VL. El escrutinio se realizard en presencia de notario publico y concluido éste se realizara la declaratoria formal de la
planilia ganadora.

Articulo 57.- Para el desamolio del proceso y la jomada electoral en la eleccion de la mesa directiva, se integrara una Comisit
conformada por:

L El Director;
. Un Secretario de la Unidad Académica que designara el Director;
n. El Presidente de la Sociedad de Alumnos,
v. El Vicepresidente de la Sociedad de Alumnos,
V.  Dos representantes de cada una de las planillas que se inscriban oportunamente.

Articulo 58.- La organizacion y funcionamiento de la Mesa Directiva se regiré por los Estatutos de la Sociedad de Alumnos o, en su
defecto, por las bases que apruebe el Consejo Técnico.

Articulo 59.- Solo los alumnos regulares con un promedio de 8.5 (Ocho punto cinco) general podrén formar parte de la Mesa Directiva.

No podran participar en la Mesa Directiva quienes se encuentren cursando el dltimo semestre del programa educativo en el que se esté
inscrito; tampoco podran participar egresados.

Articulo 60.- A falta de estatutos la Mesa Directiva de la Sociedad de Alumnos estard integrada al menos por:

f8s<zEm-
E

Articulo 61.- Las Sociedades de alumnos seran libres de elaborar y realizar sus planes de trabajo, los cuales deberan fortalecer la
mision y vision de la Unidad Académica y de la Universidad, cuidando en todo momento la integridad fisica y mental del alumnado y
respetando siempre la Ley Orgénica y los reglamentos de esta institucion.

Articulo 62.- Las sociedades de alumnos tendran derecho a recibir cada semestre lo que ingrese durante las inscripciones por concepto
de cuota de sociedades de alumnos.

Dichos recursos deberan manejarse cumpliendo los requisitos que para su comprobacién establezca el Director de la Unidad
Académica.
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TITULO QUINTO
DE LAS DISPOSICIONES ACADEMICAS

CAPITULO |
DE LA ADMISION, INSCRIPCION Y REINGRESO

Articulo 63.- Para ingresar a la Unidad Académica se i lir con lo estipulado en el Regl nto G | Académico en los
Capitulos | y IV de su Titulo Segundo, adwmmuCapmhldewTNuhTmo uloomaquelusqmmlalewnaswm:ah
propia Unidad Académica, tanto para la Licenciatura como para el Posgrado, de conformidad con la legislacion universitaria.

Articulo 64.- Los alumnos de reingreso de Licenciatura estarin limitados por lo estipulado en el articulo 28 del Reglamento General
Académico, pudiendo inscribirse en aquellas malerias, seminarios, talleres y/o laboralorios cuyos requisitos académicos hayan cubierto
y bajo las siguientes condiciones:

L No se podra teri riadas durante el mismo semestre;
il mwsmmm

a) Las que marque el Plan de Estudios por semestre;

b) Si el alumno no acredita una materia basica universitaria, debera inscribirse obligatoriamente en dicha materia,
ademas de las comespondientes al semestre inmediato

c) aummwuumohmmmmanmmmmmmm
s6lo en dichas materias y no podra ser promovido al semestre superior inmediato;

d) admmmmmwmdummmmm siempre y cuando
no se traten de materias seriadas y de las basicas profesionales;

e) Para ser promovido al intemado de pregrado, el alumno deberé contar con lodas las materias aprobadas hasta el
mmwlmvmmmummuamumanm;mm.

Articulo 65.- El plazo para cursar las carreras a nivel Licenciatura es el establecido en el programa educativo més un plazo
impromogable de cinco semestres adicionales.
CAPITULO I
DE LAS EVALUACIONES

Articulo 66.- La evaluacibn de los conocimientos, habilidades y aptitudes para ingresar a la Unidad Académica y de los que se
adquieren en el proceso de ensefianza- aprendizaje, asi como para egresar de la misma, lendré alguna de las siguientes modalidades,
seg(n corresponda:

L Mmmmm hnuumwmummmuww
Académico, siendo posible el ingreso mediante la Equivalidacion o Revalidacion de materias en los términos que
mhmwm
(8 Evaluaciones con fines de acredilacién, que tiene por objeto medir el trabajo académico del alumno mediante un
proceso participativo, completo y continuo para la formacion integral de profesionistas, cuyo valor minimo
serd de 6.0 (seis punto cero), las cuales pueden ser:

a. Ordinarias, que seran:

i. Parciales: que tienen como finalidad evaluar y olorgar una calificacion al alumno sobre el dominio
académico respecto al avance gradual de las materias del plan de estudios que comesponda. Se
realizaran por lo menos dos en cada semestre.

ii. Finales: que tiene como objetivo evaluar y otorgar una calificacion al alumno al término de un

escolar,

Cada materia serd evaluada de individual y de acuerdo a las ponderaciones establecidas por cada academia;

118 Evaluaciones con finalidad de titulacion, que tiene por objeto conferir determinado titulo o grado académico al
egresado, quien previamente ha cubilerto los requisitos contenidos en la Legislacion Universitaria.

Articulo 67.- Todas las evaluaciones que se sefialan, se realizarén (nica y exclusivamente en las instalaciones de la Unidad Académica

y campos clinicos cuando asi comesponda, exceplo en los casos en que por disposicion de la Direccion se aulorice que se lleven a cabo
en un lugar distinto.

12



18

GACETA UNIVERSITARIA miércoles 29 de junio de 2011

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

COMISION DE REGLAMENTOS

CAPITULO I
DE LA EVALUACION DE ADMISION

Articulo 68.- Seran admitidos en la Unidad Académica los aspirantes que obtengan las mas altas puntuaciones en el EXANI |l aplicado
por el CENEVAL, o en el instrumento de evaluacién que determine la Direccion Académica de la Universidad; de acuerdo a la capacidad
instalada en la Unidad Académica.

Articulo 69.- El nimero total de admisiones sera determinado por el Consejo Técnico de la Unidad Académica, sobre la base de las
posibilidades académicas de infraestructura fisica, material y econtmica de la institucion, pudiendo solicitar la opinién de la Direccion de
MyMInmmth

Articulo 70.- Los temarios del examen de admision seran proporcionados por la Unidad Académica en el momento que el alumno
tréamite su ficha de ingreso.

Articulo 71.- Los aspirantes aceptados se inscribiran en las instalaciones de la propia Unidad Académica, en la fecha y horarios
programados para ello por la Secretaria Académica.

CAPITULO IV
DE LA EVALUACION DE EQUIVALIDACION Y REVALIDACION

Articulo 72.- La Evaluacion de Equivalidacion tiene como propésito determinar el nivel de comespondencia entre los estudios cursados
por el aspirante, ya sea en la misma carrera 0 en una camera afin en la propia Universidad o en ofra institucion perteneciente al Sistema
Educativo Nacional, y aquellos del nivel académico del programa al que pretende ingresar en la Unidad Académica.

Articulo 73.- La Evaluacion de Revalidacion tiene como proposito determinar el nivel de cormespondencia entre los estudios cursados en
dmhmpudmyammhnim:amommm:ﬂn y aquelios del programa académico al que pretende
ingresar en la Unidad Académica.

Articulo 74.- Para el alumno que provenga de alguna de las Unidades Académicas de la Universidad, la equivalidacion es automdtica,
siempre y cuando haya cursado cuando menos el 50% (cincuenta por ciento) del curriculo de la Unidad de origen, se trate de una
carreta afin y cumpla con los demés requisitos establecidos en el Reglamento General Académico, reconociéndosele la calificacion
obtenida en la Unidad Académica de procedencia y debiendo el aspirante realizar el trémite siguiente:

I Hacer la solicitud respectiva ante la Secretaria Académica;
I Acompafiar a dicha solicitud los documentos oficiales que avalen la acreditacion de la o las malerias sujetas a

equivalidacion;
[} mammmmhmﬁomrhsuumuhmm
v. Tener la calidad de alumno en los estudios parciales de licenciatura cursados; y
V. mmmhmwmmumwuwmm

Articulo 75.- Para el estudiante de medicina o camera afin que proviene de olra Universidad afiliada a la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educaci6n Superior (ANUIES), tendra derecho a equivalidacion siempre y cuando haya cursado
cuando menos el 50% (cincuenta por ciento) del programa de la Unidad de origen, debiendo ademas cumplir con los siguientes
requisitos:

wummmhwm
a dicha

L

(8 p licitud los d tos oficiales que avalen la acreditacion de la o las malerias, sujetas a
MMW

[ Anexar el programa temético de la materia 0 materias que se requieran equivalidar;

. Tener la calidad de alumno en los estudios parciales de cursados;

V. Realizar y aprobar los examenes que el Comité de mmmmmm
elaborados, aplicados y calificados por el maestro responsable de la materia respectiva, debiendo contemplar todo el
programa del curso;

Vi No enconirarse en la hipotesis del segundo parrafo del articulo 27 del Reglamento General Académico.

Articulo 76.- En los casos de revalidacion se procedera en los mismos términos que para la equivalidacion.

Articulo 77.- En ningin caso se podré equivalidar o revalidar més del 50% del total de materias que integran los programas de sus
unidades de origen.
CAPITULO V

DE LAS EVALUACIONES ORDINARIAS
Articulo 78.- Las evaluaciones ordinarias seran parciales y finales, las evaluaciones parciales deberan aplicarse de manera obligatoria
por lo menos en dos ocasiones durante el curso, en las fechas sefialadas por la Academia en coordinacion con la Secretaria
Académica.
Articulo 79.- Las evaluaciones ordinarias alenderdn a las siguientes reglas:

L En todos los casos se examinaran solamente los objetivos del curso incluidos en el programa corespondiente, que serd
dado a conocer a los alumnos en la primera sesion de clases del semestre respectivo por el maestro de la materia.

13
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p datos y ob que permitan a la evaluacion indicar si los
objetivos del curso se han | do y si son ads dos los métodos de ensefianza. Un mecanismo adicional a lo anterior
muwmmmwmwmummm para lo cual la Secretaria Académica implementard
las para llevaria a cabo.
. Los maestros deberdn eniregar a la Secretaria Académica o a quien ésta designe para tal efecto, los examenes

realizados, calificaciones y constancias que la propia Secretaria Académica indigue, en un plazo no mayor de tres dias
habiles, apaﬂkdehrntaymﬂebaplcadmddm'mwmﬁymhmdﬂm, No se
admiten reportes verbales.

Por ningin motivo habrd alumnos exentos de examen, salvo lo dispuesto en el articulo 56 del Reglamento General
Académico,

V. Clﬂ\dl)mmrl)ﬁmaw.mm comespondera a la Academia o en su caso a la Secretaria
Académica determinar el tiempo, la forma y la fecha del mismo, asi como el maestro que aplicara la evaluacion.

Articulo 80.- Todas las asignaturas se evaluarén por escrito y de manera practica, y el valor de las ponderaciones dependera de los
acuerdos de la Academia respectiva en coordinacién con la Secretaria Académica.

Articulo 81.- Luummamm:umm
. comprende los conocimientos

4 personal;
1. Area Psicomotora, que comprende las habilidades y destrezas del alumno ante los pacientes reales o simulados.

mn-MWMaWMthmnmmmMMmew
asistencia.

Articulo 83.- El alumno que teniendo derech rdinario, no se presente al mismo, lendrd una anotacién de N.P.; nota
memmywmmmmmmywmwam
Articulo 84.- E] sustentante de examen ordinario o no ordinario y especial tiene derecho a solicitar revision de examen, sujeto a las
siguientes condiciones y términos:
I. thmﬂdmhdnwmhahwmmmmmmmnummiuau&deh
fecha en que se publiquen las calificaciones de la materia cormespondiente;
n La Secretaria Académica nombrard una comision de dos maestros relacionados con el drea del examen, quienes junio
con el maestro que califico el examen en cuestion, efectuaran la revision, pudiendo estar presente el alumno interesado;
. El dictamen de la comision sera inapelable, sin perjuicio de los procedimientos de defensa conlenidos en la legislacion
universitaria.

PITULO W1
DE LAS EVALUACIONES NO ORDINARIAS

Articulo 85.- Las evaluaciones no ordinarias tienen como finalidad brindar una oportunidad adicional de acreditar las materias del plan
de estudios respectivo, bajo los siguientes esquemas:

1. En caso de contar con méas del 80% de asistencias, el alumno tendra dos oportunidades para acreditar la materia,
las cuales se pueden presentar de las formas siguientes:

a. Presentando un examen ordinario y uno de los no ordinarios, ya sea el extraordinario o el a titulo de
suficiencia; o
b. No presentando el ordinario, presentando el extraordinario y el a titulo de suficiencia.

. En caso de contar con mas del 60% de asistencias pero menos del 80%, el alumno tendra dos oportunidades para
acreditar la materia, las cuales seran presentando el extraordinario y el a titulo de suficiencia

En todos los casos, cuando no se obtenga calificacion aprobatoria al final de estas oportunidades, se determinara como Materia No
Acreditada, salvo que se tenga la posibilidad normativa de presentar examen especial.
mu-MWMameoma&mmmmwbmdmmwmm
del semestre comespondiente y en caso contrario, deberé repetir las malerias no acreditadas, pre y en
posibilidad normativa de hacerio.

mn-mummmmmmdmmmmhammummw”h
misma se tenga por no acreditada, debiendo volver a cursaria en caso de que se encuentre en posibilidad normativa de hacerio

CAPITULO VI
DE LAS EVALUACIONES ESPECIALES

Articulo 88.- Cuando el alumno adeude una sola materia, se le otorgara derecho a un solo examen especial en cada uno de los
siguientes supuestos:

L Que la materia adeudada le impida promover al siguiente periodo,
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1. Que la materia adeudada le impida eg de la LY
. mummmmm
Articulo 89.- El pecial serd elaborado, aplicado y calificado por la academia de la materia que comesponda.
CAPITULO VIll
DE LAS CALIFICACIONES

Articulo 90.- La escala de calificaciones en licenciatura seré de 0 (cero) a 10 (diez), con calificacion minima aprobatoria de 6 (seis).
En posgrado la escala de calificaciones sera de 0 (cero) a 100 (cien), la minima calificacion aprobatoria es de 80 (ochenta).

Articulo 91.- Cuando un alumno no se presente a cualquier tipo de examen, excepcitn hecha del examen profesional, se le pondré la
anotacion N.P. que equivale a 0 (cero), por lo que una vez agotadas todas las oportunidades de evaluacion de la materia, adn y cuando
éstas no se presenten, la materia serd tomada como no acreditada.

CAPITULO IX
DE LA BAJA DE LOS ALUMNOS

Articulo 92.- Un alumno causaré baja:
I Temporal:

a) Cuando el alumno asi lo solicite a la Secretaria Académica por escrito y dentro del limite de tiempo estipulado
en el calendario escolar;

b) Cuando el H. Consejo Técnico asi lo autorice.

En cualquiera de los casos amiba mencionados, el limite de tiempo méximo para reingresar a la Unidad sera de 3 (tres)
semestres. Este término se contara a partir de la fecha de su baja temporal y causara baja definitiva si excede el
mismo.

No podré causar baja temporal por més de 1 (una) ocasion duranie su camera, a menos que sea bajo autorizacion
expresa del H. Consejo Técnico.

Al reingresar a la Unidad Académica, el alumno debera sujetarse al plan vigente en la fecha de su reincorporacion, de
acuerdo al Articulo 27 del Reglamento General Académico.

Il Definitiva de la carera cuando:
a)mmummummmmmmmm
acreditadas;

b) Curse tres veces una misma materia y no la acredite;

C) Acumule ocho materias no acreditadas antes de haber cursado la totalidad de las materias hasta el quinto
semestre, y en ese mismo sentido diez materias hasta el sexto semestre y once materias hasta el séptimo
semesire.

La contabilizacion de las materias no acreditadas serd independiente al hecho de que las acredite con
posterioridad por haberlas cursado de nuevo;

d) Se exceda de cinco semestres adicionales a la duracién que sefiale el programa educativo respectivo, para
concluir la totalidad de las materias.

Articulo 93.- Los alumnos que sean dados de baja definitiva de la Unidad Académica, no se les autorizard su reingreso al programa
educativo en el cual se les dio de baja.

CAPITULO X
DE LAS FORMAS DE TITULACION

Articulo 94.- En el plan de estudios de licenciatura de la Unidad Académica existe la forma de titulacion de Examen Profesional con
Tesis, que comprendera el caso clinico, con las etapas siguientes:

L Practica: la cual se levard a cabo directamente en las éreas clinicas de la Unidad Académica ante el paciente y la
de los sinodales; y
I Oral: la cual consiste en la defensa verbal del caso clinico ante los sinodales.

Articulo 95.- El egresado tendra un plazo de dos aflos y medio, contados a partir de su fecha de egreso, para obtener el titulo o grado

comespondiente. Transcumrido dicho plazo sin que hubiere obtenido el titulo o grado, comespondera al Consejo Técnico establecer los
requisitos curiculares para la titulacion.
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TITULO SEXTO
DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

CAPITULO |
DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

Articulo 96.- Los programas educativos de posgrado serén elaborados por la S fa de Investigacion y Posgrado, debiendo el
Director proponerios al Consejo Técnico y, una vez aprobados por éste, se remitirdn al Consejo Universitario para su aprobacion final.

Articulo 97.- Los programas académicos ofrecidos a través de la Secretaria de Investigacion y Posgrado seran los siguientes:
Constancias por estancias y cursos de educacitn continua;

Diplomado;

Especialidad;

Maestria; y
Doctorado.

<2E=-

CAPITULO It
DEL INGRESO A LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE POSGRADO

Articulo 98.- Para ingresar a los programas de posgrado es necesario:

L Summdﬁnmmmmnwmnmom

. L Mmdmmmmemymew:

. Mymdmmmwmdm d p a Residi Médicas de la
Secretaria de Salud;

v. Desarrollar una entrevista con el Secretario de Investigacion y Posgrado.

Articulo 99.- En los programas educativos de posgrado la normatividad estara a cargo de las Instituciones de Salud en las cuales se
desarrollen éstos.

TITULO SEPTIMO
DE LAS DISTINCIONES Y SANCIONES

CAPITULO |
DE LAS DISTINCIONES

Articulo 100.- La Unidad Académica olorgara reconocimientos a maestros, alumnos y personal administrativo que se hayan distinguido
por su participacion en la comunidad universitaria, mediante estimulos que propicien este buen desempefio.

Articulo 101.- La Unidad Académica otorgard cada semestre una distincion a los alumnos con los diez mejores promedios de
calificaciones de cada Programa Educativo de Licenciatura.

CAPITULO NI
DE LAS SANCIONES

Articulo 102.- El incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente reglamento y en la Legislacion Universitaria, sera causa
de sancion.

Articulo 103.- Las sanciones seran:

I Amonestacion verbal;

. Amonestacion escrita;

L Suspension total o parcial de sus funciones o derechos universitarios que, segun la gravedad del caso, comprendera
desde ocho dias hasta el tiempo que dure el periodo escolar;

. Destitucion; o

V. Expulsion.

Articulo 104.- Las sanciones se impondran to do en ta los el tos siguientes:

1 La gravedad de la infraccion en que se incurra;

. Las condiciones socioeconomicas del integrante de la comunidad universitaria;

. El nivel jerdrquico, los antecedentes y condiciones del infractor y la antigledad en la Universidad;

v. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucitn del hecho, asi como la reincidencia en el incumplimiento de
v obligaciones;

Yy
El monto del beneficio, dafio o perjuicio econémico derivado de la infraccion cometida, en su caso.
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Articulo 105.- Las sanciones seran il
excepciones que la misma determine.

p por el H. C jo Técnico, de conformidad con la Legislacion Universitaria, salvo las

Articulo 106.- El catedratico que sea destituido no podré volver a formar parte de la Unidad Académica.

Articulo 107.- El all que sea expulsado no podré volver a ingresar a la Unidad Académica.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo Universitario.

ARTICULO SEGUNDO.- Este reglamento abroga al anterior.

ARTICULO TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Autonoma de Chihuahua.
Aprobado en sesion de Consejo Universitario de fecha 08 de abril de 2011, segin obra en el Acta No. 490.

Asi lo acordd y firma la Comisién de Reglamentos del H. Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

COMISION DE REGLAMENTOS

o - -.\\

f// i
M.D.H. ENRIQUE ANTONIG CARRETE SOLIS  M.E. LUIS ALBE TO\FIERRO RAMIREZ
v /CU'LTAD DE DERECHO DIREGTOR PE LA FACULTAD DE
ILOSOFIA Y LETRAS

.
—

DR. GUSTAVO ALATORRE VALLARINO C. ANDREA SARAHI TREJO GARCIA
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE ODONTOLOGIA ALUMNA DE LA FACULTAD DE

ENFERMERIA Y NUTRIOLOGIA
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C. CRISTINA TERRAZAS ESCARCEGA
ALUMNA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL DICTAMEN DE LA COMISION DE REGLAMENTOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, DE FECHA 6 DE ABRIL DE 2011, RELATIVO AL PROYECTO DE REGLAMENTO INTERIOR DE LA FACULTAD
DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA. CONSTE.
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Certificacion deAcuerdo tomado por el H. Consejo Universitario en sesién de fecha 08 de abrildm&@iante el cual se
aprueba la propuesta presentada por Diredg@adémica para aplicar un Programa Especiditdéacion.

Chikuakua, CHik, Mor
E P 37000

SG-188/11

El suscrito C. M.D. SAUL ARNULFO MARTINEZ CAMPOS, Secretario
General de la Universidad Autonoma de Chihuahua, con el presente
documento hace CoNStar Y-mmmmmmmmmc oo
----------------------------------- CERTIFICA oo
Que en sesion del H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma
de Chihuahua, segin Acta Numero 490 (cuatro, nueve, cero),
celebrada el dia 08 del mes de abril del afio 2011, se tomé entre otros
el SIgUIE Nt oo

4.- Asuntos Generales.—----ccmmmm oo e
c).- La Direccion Académica presenté la siguiente propuesta para
aplicar un Programa Especial de Titulacién. 1.- Este curso se aplicara
para todos los niveles y modalidades de los programas educativos que
ofrece esta Universidad Autonoma de Chihuahua, incluyendo Escuelas
Incorporadas vigentes y aquellas que estuvieron incorporadas a la
misma. 2.- Propuesta para la imparticion de los cursos es del 16 de
mayo al 4 de noviembre del 2011. 3.- Se incluira unicamente a los
egresados que hayan concluido el total de su plan de estudios en el
ciclo escolar enero-junio 2008 y anteriores, que cuentan con el 100%
de los requisitos de titulacién al momento de su inscripcién: Servicio
social liberado, acreditacion de inglés y kardex con estatus de pasante
o como candidato a grado. 4.- Los egresados que hayan concluido sus
estudios en el ciclo escolar agosto-diciembre de 2008, podran
inscribirse en los cursos especiales de titulacion 2011 a partir de
agosto, dado que en esa fecha caeran en el caso de ser egresados con
ezago, siempre y cuando su Facultad los oferte, apegandose a los
ismos requisitos mencionados en el punto anterior. 5.- Los cursos
egpeciales de titulacion 2011 tendran una duracién de 80 horas con
evaluacién final, la cual debera aprobarse con un minimo de 8.0 en una
esdala de 0 a 10 y una asistencia minima de 80%. Una vez cumplidos
los requisitos anteriores, los egresados podran iniciar sus tramites para
ner una titulacién automatica. 6.- Para el caso de los egresados
fengan pendientes 2 o mas titulaciones, deberan realizar un curso
especial por cada programa educativo en el que demanden su
titulacion, con sus respectivos pagos. 7.- Los cursos deberan ser una
actualizacién con temas de interés y para ello cada Facultad decidira
cuales cumplen con este requisito. 8.- Los cursos podran impartirse en
modalidad virtual, si la Facultad que corresponda lo decide.
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Secretaria General’

9.- Los cursos tendran un costo de $2,000.00 por concepto de
inscripcién de la UACH, $2,000.00 por concepto de colegiatura para la
Facultad correspondiente y $3,000.00 por concepto de inscripciéon a la
UACH por alumno para Escuelas incorporadas. En el caso particular de
las escuelas incorporadas a la UACh que se quieran apegar a este
beneficio, el cobro maximo de los cursos por alumno sera de $8,000.00.
10.- Las Facultades enviaran por oficio los cursos a impartir, la fecha
en que seran impartidos, el programa educativo al que corresponde, el
nombre del catedratico que lo impartira; ademas el listado de los
alumnos inscritos por curso. Al final de cada curso la Facultad
correspondiente expedira al alumno una constancia de terminacién
firmada por el Director, la cual debera ser presentada en copia al
momento de solicitar su autorizacion de titulaciéon en la Unidad de
Titulacion y Certificacion de la Direccion Académica. 11.- Un egresado
tendra como limite para iniciar su tramite de titulacion 3 meses
posteriores a haber concluido el curso en el cual se inscribio, de
acuerdo a la informacion que cada Facultad envie a la Direcciéon
Académica. 12.- En el caso de los posgrados, los interesados al curso
deberan someterse a la normatividad que marque cada Facultad en su
area de Investigacion y Posgrado. Esta propuesta se sometid a la
consideraciéon de los H. Consejeros Universitarios y fue--------------eeeemmn-
---------------- APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS--------mmmmmmmmmmonaaaas

Se extiende la presente en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los veinte
dias del mes de mayo del afio dos mil once.-------==mmmmmmmmmmmcmm e

SAMC'egv
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Rectoria

Convenio General de Colaboracién de fecha 10 de febrero fiec2ldbrado entre la Universidadténoma de Chihuahuay la
Asociacion Jalisciense de Ingenieriadii@s Terrestresi.C.

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA POR SU RECTOR
EL M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOM!NI_\RA “LA UACH”, Y POR LA OTRA LA ASOCIACION JALISCIENCE DE
INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES, A.C., REPRESENTADA POR SU PRESIDENTE
DE LA MESA DIRECTIVA EL ING. CARLOS ALBERTO ROMERO BERTRAND, A LA
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA AJIVTAC”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

1.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de
la Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto No.
953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periddico Oficial del Estado.

.2 Que tiene por objeto, entre ofros: impartir educacién superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econdmico y
cultural del Estado y de la Nacion; proporcionando a sus miembros una sélida formacién
integral orientada por los valores méas elevados del hombre; la justicia y la solidaridad
social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento
cientifico y filoséfico y la superacién permanente; fomentando y realizando labores de
investigacion cientifica y humanistica; promoviendo el desarrolio y la transformacion social
mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales,
especialmente las de caracter educativo.

1.3 Que el Rector participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades que le
confieren los articulos 19 y 23, fracciones Ill y IV de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, debido a que es el Representante Legal de la Universidad y le
corresponde ejercer las facultades de mandatario general de la Universidad para pleitos y
cobranzas y actos de administracién, con todas las facultades generales y aun las
especiales que requieran clausula de tal naturaleza conforme a la Ley; asi como, celebrar
todo tipo de convenios y contratos para el cumplimiento de los fines de esta institucion,
con las limitaciones que se deriven de la Ley y sus Reglamentos.

1.4 Que el M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ acredita su personalidad como
Rector con las actas del Consejo Universitario nimeros 476 y 485, de fechas 17 de mayo
y 5 de octubre ambas de 2010, mediante las cuales se hace constar la eleccién y toma de
protesta como Rector por el periodo comprendido de 2010 a 2016.

1.5 Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la
calle Escorza No. 900, Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

IIl. DECLARA “LA AJIVTAC”: ' \\

1.4 Que es una asociacion civil sin fines de lucro, debidamente constituida de conformid
con las leyes mexicanas, segun consta en Escritura Publica numero 11434 de fecha 29

il
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mayo de 2009, pasada ante la fe del Lic. Francisco Javier Macias Vazquez, Notario
Publico nimero 32, en ejercicio para la ciudad de Zapopan, Jalisco.

1.2 Que tiene por objeto, entre ofros: promover y desarrollar la ciencia y la tecnologia de
la especialidad de vias terrestres, desde los puntos de vista técnico, administrativo y
operativo en relacion con las distintas modalidades del transporte, en beneficio de la
colectividad y del pais; procurar el mejoramiento del nivel profesional de sus socios,
intercambiando ideas e informacién entre sus miembros y con otros organismos y
asociaciones nacionales y extranjeras, cuyos objetivos sean comunes y/o afines a los de
“LA AJIVTAC”; constituir un foro dentro del cual se puedan plantear, discutir o revisar los
principios técnicos, administrativos y operativos y su relacion con las distintas
modalidades del transporte de las vias terrestres; prestar la mas amplia colaboracién a los
colegios de profesionistas, entidades gubernamentales, federales, estatales vy
municipales, asi como privadas, centros de ensefianza superior e investigacion, como
cuerpo de asesoria y consulta en la especialidad de vias terrestres.

1.3 Que acude a la celebracién del presente convenio a través de su Presidente de la
Mesa Directiva, el ING. CARLOS ALBERTO ROMERO BERTRAND, quien cuenta con
las facultades suficientes para ello, en atencién a lo dispuesto en sus Estatutos segun
consta en Escritura Publica nimero 11434, Tomo XXXII, Libro IX de fecha 29 de mayo de
2009, otorgada ante la fe del Lic. Francisco Javier Macias Vézquez, Notario Publico
namero 32 en ejercicio para la ciudad de Zapopan, Jalisco.

11.4 Que sefiala como su domicilio legal para efectos del presente convenio, el ubicado en
Av. Rio Nilo numero 2883, Colonia Jardines de la Paz, C.P. 44860 en la Ciudad de
Guadalajara, Jalisco.

lil. DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las anteriores declaraciones, se reconocen mutuamente la
personalidad con que acuden a la celebracién del presente instrumento, el cual sujetan a
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y
mecanismos de colaboracién a través de los cuales se lleve a cabo la organizacion y
desarrollo de actividades académicas, docencia, desarrollo tecnolégico e investigacion en
materia de vias terrestres, asi como programas educativos y difusién del conocimiento en
temas que se relacionen entre las partes.

SEGUNDA.- ACCIONES. Para el debido cumplimiento del objeto del presente
instrumento, las partes acuerdan realizar las acciones que de manera enunciativa, mas no
limitativa, se describen a continuacién:

a) Desarrollo de programas y proyectos de investigacion.
b) Organizacion de cursos, conferencias, congresos, foros, talleres, simposiums
seminarios, diplomados asi como programas de posgrado.

¢) Elaboracién de programas de servicio social y practicas profesionales, asi
programas de educacién a distancia.
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d) Intercambio de publicaciones y materiales bibliograficos académicos asi como
experiencias en areas de interés comun entre las partes en apoyo a la docencia e
investigacion.

e) Las demas que de mutuo acuerdo establezcan las partes.

TERCERA.- CONVENIOS ESPECIFICOS. Para la ejecucion de las acciones descritas en
la Clausula que antecede, se elaboraran programas y proyectos que de ser aprobados por
ambas partes, seran elevados a la categoria de Convenios Especificos y pasaran a
formar parte integrante del presente convenio.

Los Convenios Especificos deberan constar por escrito y describiran con precision sus
objetivos, las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal
involucrado, enlaces y coordinadores o responsables, recursos técnicos y materiales,
publicaciéon de resultados y actividades de difusion; controles de evaluacion y
seguimiento, aportaciones econdmicas de cada una, asi como aquellos aspectos y
elementos necesarios para determinar sus propésitos y alcances.

CUARTA.- FINANCIAMIENTO. Ambas partes acuerdan que todo arreglo financiero que
sea necesario para implementar las acciones materia del presente convenio o cualquier
acuerdo posterior sera negociado conforme a la reglamentacion de cada institucion y
dependera de la disponibilidad presupuestal de las partes.

QUINTA.- RESPONSABLES. Para el seguimiento y ejecucion de las actividades materia
del presente instrumento, asi como de los Convenios Especificos que se celebren, las
partes designan como responsables a los siguientes profesionistas:

a) Por parte de “LA UACH”, al, M.I. Ricardo Ramén Torres Knight, Director de la Facuiltad
de Ingenieria.

b) Por parte de “LA AJIVTAC”, al Ing. Rodolfo Luna Inocencio, Vicepresidente de la
Mesa Directiva.

SEXTA.- COMPROMISOS DE “LA UACH”. Para la ejecucion del objeto del presente
instrumento, “LA UACH”, a través de la Facultad de Ingenieria se compromete a:

a) Proporcionar a “LA AJIVTAC” la informacion académica necesaria para la consecucion
de las actividades objeto del presente convenio.

b) Presentar a “LA AJIVTAC” el nombre completo, perfil profesional y antecedentes
escolares de cada uno de los estudiantes y/o pasantes que participen en los programas
de servicio social y practicas profesionales a realizarse en las instalaciones de “LA
AJIVTAC”.

c) Promover la participacion entre los alumnos, pasantes, egresados y catedraticos en los
programas de trabajo que se deriven de este convenio.

d) Realizar las demas actividades necesarias para el adecuado cumplimiento del objetg
establecido en el presente convenio.

SEPTIMA.- COMPROMISOS DE “LA AJIVTAC”. Para la ejecucién del objeto
presente instrumento, “LA AJIVTAC" se compromete a:
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a) Participar en la organizacién de los cursos académicos, diplomados, seminarios,
congresos, foros y talleres relativos a la especialidad de vias terrestres que lleve a cabo
“LA UACH”.

b) Seleccionar a los alumnos y/o pasantes propuestos por “LA UACH” que participaran
en los programas de servicio social y practicas profesionales.

¢) Proporcionar a los estudiantes y/o pasantes de “LA UACH” la carta de aceptacion y
término del programa de servicio social o practicas profesionales, segun sea el caso.

d) Facilitar la informacién sobre reuniones técnicas referentes a los programas de servicio
social y/o practicas profesionales en empresas del ramo de vias terrestres.

) Promover cursos, diplomados, congresos, seminarios y foros, dirigidos al personal de
“LA UACH?”, con el fin de impulsar la formacion de especialistas en vias terrestres.

f) Realizar las demas actividades necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto
establecido en el presente convenio.

OCTAVA.- COMPROMISOS DE AMBAS PARTES. Para el debido desarrollo del objeto
del presente convenio, las partes se comprometen a:

a) Promover, planificar y ejecutar coordinadamente las acciones y los mecanismos de
colaboracion necesarios para el cumplimiento del presente instrumento.

b) Apoyar en la elaboracién de propuestas de programas académicos para las diversas
actividades objeto de este convenio.

c) Impulsar y desarrollar programas conjuntos de docencia, capacitacion e investigacion,
en los que participen alumnos, catedraticos e investigadores de ambas partes.

d) Intercambiar experiencias y conocimientos relacionados con el area de vias terrestres.

NOVENA.- SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES. Para que los
estudiantes y/o pasantes de “LA UNIVERSIDAD” puedan participar en los programas de
servicio social y/o practicas profesionales, sera necesario que estos cuenten con un
seguro de gastos médicos y tengan debidamente cursadas y aprobadas como minimo el
70% de los créditos y/o materias que correspondan al programa curricular de la carrera
respectiva. ,

DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD. Las partes acuerdan que cualquier informacion que se
reciba en relacién con el presente instrumento, incluyendo el resultado de los trabajos,
proyectos e investigaciones desarrolladas conjuntamente, no puede ser divulgada ni
transferida a terceros, tampoco publicada sin el acuerdo previo y por escrito de ambas
partes.

Asimismo, las partes se obligan a adoptar medidas necesarias y procedentes a efecto ge
exigir al personal que participe en la realizacion de actividades derivadas del prese
instrumento, la maxima discrecién y ética profesional con respecto a cualquier informad
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propiedad de las partes, sobre la que lleguen a tener acceso con motivo de la realizacion
de las investigaciones o proyectos derivados de este convenio.

DECIMA PRIMERA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que se
derive de los programas de trabajo que realicen conjuntamente las partes con motivo de
este convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables a la materia, derechos
de autor y a los instrumentos especificos que sobre la propiedad de los trabajos suscriban
las partes en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte
cuyo personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacién, otorgando el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos,
folletos, antologias, compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccién de discos
compactos, cassettes, cintas magnetofénicas, cd-rom, televisién, cine y cualquier otra
forma de divulgacién que con motivo del presente instrumento, se realice en coautoria, los
derechos patrimoniales corresponderan a ambas partes por igual.

Queda expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados obtenidos en
las actividades amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto
académico, previa autorizacién por escrito de la otra parte.

No aplica lo sefialado en los parrafos anteriores a los programas, metodologias,
contenidos y estadisticas, que con antelacién a la firma de este convenio las partes ya
tengan registradas o que formen parte de su patrimonio.

DECIMA SEGUNDA.- RELACION LABORAL. Las partes convienen en que la
designacién del personal que cada una de ellas aporte para la ejecucion del presente
convenio, se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo empled, sin que
de ello se derive la adquisicién de algun tipo de derechos para la otra, por lo que en
ninguin caso podra considerarsele patron solidario o sustituto.

DECIMA TERCERA.- RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que las
partes no tendran responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse
como consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor, particularmente por el paro de
labores académicas o administrativas en la inteligencia de que una vez superados, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen las partes por conducto
de los responsables sefialados en la Clausula Quinta del presente convenio.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA. Las partes convienen en que la vigencia del presente
instrumento iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 04 de octubre de
2016; sin embargo, podra ser renovado por un periodo igual, previo acuerdo, a través del
instrumento respectivo signado por ambas partes.

DECIMA QUINTA.- RESCISION. Cualquiera de las partes podra rescindir el presente
convenio sin necesidad de declaracién judicial cuando medie incumplimiento de los
compromisos de la contraparte.

DECIMA SEXTA.- TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de las partes podra dar
terminado anticipadamente el presente convenio, mediante aviso por escrito a la otra
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por lo menos 30 dias naturales de anticipacion, sin perjuicio de que los proyectos en
desarrollo deberan ser concluidos, salvo caso fortuito o fuerza mayor. En todo caso, las
partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios entre ellas, asi como a
terceros.

DECIMA SEPTIMA.- DOMICILIOS. Para todo lo relativo al presente convenio, las partes
sefialan como sus domicilios convencionales los indicados en el respectivo Capitulo de
Declaraciones.

Toda documentacién o notificacion que ambas partes se realicen, deberan ser dirigidas a
la atencién de los representantes que firman el presente instrumento, o en su caso, a la
persona que éstos designen.

DECIMA OCTAVA.- MODIFICACIONES. Este convenio constituye el acuerdo completo
entre las partes en relacion con su objeto y no podra ser modificado sino mediante
instrumento por escrito firmado por representantes autorizados de cada una de las partes.

DECIMA NOVENA.- ACUERDO DE VOLUNTADES. Las partes manifiestan y reconocen
que el presente instrumento constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error,
dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidario.

VIGESIMA.- ENCABEZADOS. Los encabezados en cada una de las clausulas del
presente convenio seran usados unicamente como referencia contextual y no para efectos
de interpretaciéon puntual. Es Unicamente el texto expreso de cada clausula el que se
considera para propdsitos de determinar obligaciones de cada parte de conformidad con
el presente instrumento.

VIGESIMA PRIMERA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA. Este instrumento es producto
de la buena fe, por lo que todo conflicto que resultare del mismo en cuanto a su
interpretacion, formalizacién, operacién y cumplimiento, sera resuelto de comun acuerdo
por las partes; sin embargo, en caso de continuar el conflicto, las partes se sujetaran a la
jurisdiccion de los Tribunales competentes en el domicilio de la parte actora, renunciando
expresamente a cualquier otro fuero que pudiere corresponderles en razén de sus
domicilios presentes o futuros.

LEIDO que fue el presente instrumento constante de siete hojas escritas sélo al anverso,
y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman por triplicado en la ciudad
de Chihuahua, Chih., a los diez del mes de febrero del afio 2011.

MA DE POR LA ASOCIACEPN JALISCIENCE §E
INGENIERIA TERRESTRESK.C.

EANEZ SAENZ ING. CARL@S ALBERTO
, ERTRAND
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA
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TESTIGOS

M.I. RICARDO RAM RES KNIGHT
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA

4£PRESIDENTE DE LA MESA
DIRECTIVA

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y LA ASOCIACION JALISCIENCE DE INGENIERIA DE VIAS
TERRESTRES, A.C., EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., A LOS 10 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2011

CONSTE.
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Estado de Ingresos y Egresos de la Universddadnoma de Chihuahua, correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30
de abril de 2011.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1° AL 30 DE ABRIL DE 2011

SUBSIDIOS MENSUAL ACUMULADD
FEDERAL ORDINARIO 41,903,000 200,515,000
ESTATAL ORDINARIO 14,409 850 129,688,647
TOTAL DE SUBSIDIOS 58,312,850 339,203,647
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA 2,127,550 86,900,964
POSGRADO 3,243,857 28,014,651
INCORPORADO 356,805 2,152,421
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 5,720,281 117,968,037
OTROS INGRESOS
SERVICIOS 3511638 26,068,415
PRODUCTOS FINANCIEROS 231,040 1377489
EVENTOS 33,305 122915
DOMACIONES: 56,210 522,438
OTROS PRODUCTOS 166,004 4,158,506
VENTA DE PRODUCTOS 162,528 2,397,844
IMPLESTO LUNIVERSITARIO MUNICIPAL 2,850,538 18,073,132
CONVENIOS — 2,151,385 — AR 0T
TOTAL DE OTROS INGRESOS 8,262 547 58,054,845
TOTAL DE INGRESOS 71,333,758 525,226,633
BECAS Y CONDONACIONES 1,471,953 20.393.625
INGRESOS NETOS 69,851,795 504,832,808
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 83,137,974 308,147 260
MATERIALES DE CONSUMO 4723841 24,362,550
SERVICIOS GENERALES 13,623,042 60,752,753
BECAS ECONOMICAS o L]
COSTOS DE PRODUCCION 301,131 2243821
APOYOS 2,773,862 18,718,302
TOTAL DE GASTOS DE OPERACION 104,780,650 415,224 702
REMANENTE DE OPERACION (34,808,855, 89,608,107,
INVERSIONES
MOBILIARIO ¥ EQUIPO 3,125470 14,032 302
CONST. £ INSTALACIONES 1,080,858 10,062,794
OTROS 22110 84,644
TOTAL DE INVERSIONES 4,247 428 24,175 830
TOTAL DE EGRESOS 109,008,008 430,404 532
DEI DE s/ (28,148,302) 65,428,277
APLICADO A:
CAJA ¥ BANCOS (35,092,527 ) 81,173,560,
CUENTAS DE ACTIVO 2,465,650 6,239,500,
PAGO DE PASIVOS 16,519,426 ) (21.904.874.)
PATRIMONIO = {39,146,302) . SSA283TT
SALDOS EN EFECTIVO
AL 31 DE MARZO DE 2011 AL 30 DE ABRIL DE 2011
FONDOS FLIOS CAJA U.C. 220,129 220,129
FONDOS FLIOS DE CAJA FAC 162,001 155,001
BANCOS UNIDAD CENTRAL 0,753,640 35,618,043
BANCOS FACULTADES 48822120
FONDOS COMPROMETIDOS:
PIFL 36,068,105 37,606,628
PROMEP 14,355,876 13,264,201
PEF
CONVENIOS .
RECURS0S FAM l
IMPTO. MUNICIPAL UNIV.
TOTAL EFECTVO
[N\,
— 2\
" — /! a
mc. CISCO E! o/ ME 3 MEDINA
PATRONATO / ,|" DRECTOR TRATRVO
Dictaman de las Mumun{mmhm 5 Yamazaki, e Urgulea[5.G. !
Universidad Auténoma de Chiluahus A
Hemes -mu:lumo- ingrescn y Egresce dels Universidsd Autdnoma n-‘wuumm 188 30 de Abrd de 3011, Dicho setads fnsncisn
" X s = ok
l£3d0 “ a8 custes [ s ¥ ruakca
parmita obaener una ¥ da g phicabies & (1

Entidad, L Lo de contabies iy de todas sopor
las cifras y revelacionss del estado financiers; asi mismo, Incluye la evaluacion de les bases contables uiilizadas y de s presentaciin del estado financiera. Consideramecs

\a e preparas su financiers sobre 3 base de ecOROCE SUS NGIISCS ¥ Dastos, cuAndo se cobean 0 PAGIN, respectivaments y no cuands
que sa scompalia no pretends pressnias ¥ oo del pesiodo o normas

0 todos low aspect st Ingresos y Egrescs e la Unhversidad Actnoma da
o antrior.
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Unidades Académicas

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultddtds correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de abril tle 201

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE ARTES

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2011
DE TODOS LOS FONDOS

Cuenta Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA 0.00 §46,975.00
POSGADO 190,272.52
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 0.00 837,247.52
OTROS INGRESOS
SERVICIOS 90,162.00 591,084.00
PRODUCTOS FINANCIEROS 1.25 3N
EVENTOS 22,005.00 60,395.00
DONACIONES 1,921.80 8,277.45
OTROS PRODUCTOS 410,00
TOTAL OTROS INGRESOS 114,090.05 660,169.56
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS 114,090.05 1,497,417.08
BECAS Y CONDONACIONES 21,235.20 237,759.10
TOTAL INGRESOS NETOS 92,854.85 1,259,657.98
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 135,211.60 450,990 68
MATERIALES DE CONSUMO 2,298.70 98,484 30
SERVICIOS GENERALES 155,524.54 753,478.72
APOYOS 292 99 -99,252. 65
TOTAL GASTOS DE OPERACION 293,327.83 1,203,701.05
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO 20,070.34
TOTAL INVERSIONES 0.00 20,070.34
TOTAL DE EGRESOS 293,327.83 1,223,771.39
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -200,472.98 35,886.59
APLICADO A
CAJAY BANCOS -82,256.85 -7,062.81
CUENTAS DE ACTIVO -102,449.86 5,822.90
PAGOS DE PASIVO -15,766.27 37,126.50
PATRIMONIO
TOTAL APLICADO -200,472.98 35,886.59
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 5,800.00 5,800.00
FONDOS F1JOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL 87,665.19 5,408.34
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 93,465.19 11,208.34
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 5,800.00 5,800.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL 12,471.15 5.408.34
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS 18,271.15 11,208.34
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M.A.V. Raul SanchezTrillo
Director

M.A.P. Carolina Maria Aguirre Prado
Contador
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Quimicas correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de abri
de 2011.

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA I
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DE ABRIL DE 2011 “6

MENSUAL ACUMULADO
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA 36,909.50 1,965,718.50
POSGRADO 0 469,803.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 36,909.50 243552150
OTROS INGRESOS
SERVICIOS 270,749.00 1,617,060.60
PRODUCTOS FINANCIEROS 1.41 12.89
DONACIONES 0 4,600.00
OTROS PRODUCTOS 576.58 83,330.58
VENTA DE PRODUCTOS 105.00 1,260.00
CONVENIOS 189,739.56 308,489.56
TOTAL OTROS INGRESOS 461,171.55 2,014,75363
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS 498,081.05 4,450,275.13
BECAS Y CONDONACIONES 11,925.60 540,701.00
TOTAL DE INGRESOS NETOS 4B6,155.45 3,809,574.13
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 96,454.20 406,873.27
MATERIALES DE CONSUMO 130,982.91 840,764.20
SERVICIOS GENERALES 309,516.86 1,422,178.53
APOYOS 34,543.33 129,794.14
TOTAL GASTOS DE OPERACION 571,497.30 2,799,610.14
MOBILIARIO Y EQUIPO 152,239.56 327 440.45
OTROS 0 0
TOTAL INVERSIONES 152,239.56 327,440.45
TOTAL DE EGRESOS 723,736.86 3,127,050.59
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -237,581.41 782,523.54
APLICADO A
CAJA Y BANCOS -328863.28 529,070.71
CUENTAS DE ACTIVO -240,601.59 46,019.76
PAGOS DE PASIVO 331,883.46 299.472.59
PATRIMONIO
TOTAL APLICADO . -237,581.41 782,52354
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO
FONDOS FLIOS 14,300.80 14,300.80
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL 53,188.92 -275674.36
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIA 0 0
TOTAL SALDOS EN EFECTIVOS DEL PERIODO 67,489.72 -261,373.56
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS
FONDOS FIJOS . : 17,900.40 14,300.80
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL -808,344.67 -275,674.36
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS L
TOTAL SALDOS EN EFECTIVOS ACUMULADOS (011 n0 EroIAS O f -790,444.27 -261,373.56 .

of

C.R, FRANCISCO PALICIO GUEVARA
CONTADOR

ING. ALF
DIRECTOR

ENZUELA
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales correspondiente al periodo comprendido del 1° a
30 de abril de 2011.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

EJERCICIO CONTABLE 2011

FAC. DE C. POLITICAS Y SOCIALES

CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-04-2011 AL 30-04-2011
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuanta Pariocdo Acumulado

INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA -=> 6,414.00 3,369,562.00
POSGRADO ==> -85.00 927,430.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS --> 6,329.00 4,296,992.00

OTROS INGRESOS

BERVICIOS --> B5,5942.00 634 ,896.00
PRODUCTOS FIRANCIEROS =--> 0.00 40.19
DOMACIONES --> 1,522.00 11,594.00
OTROS PRODUCTOS =--2 13,200.00 27,357.00
TOTAL OTROS INGRESOE --> 100,664.00 673,087.1%

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS --> 106,993.00 4,970,879.19
BECAS Y CONDOHACIONES --> 3,851.00 467,527.25
TOTAL INGRESCS NETOS --> 103,102.00 4,503,351.594

GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 236, 584.03 839,272.83
MATERIALES DE CONSUMO 87,913.38 331,671.72
SERVICIOS GENERALES 296,770.94 1,412,015.14
APOYOS 0.00 12,688.00
TOTAL GASTOS DE OPERACION --> 621,268.35 2,595,647.69
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO 28,582.50 48,935.10
TOTAL INVERSIONES 28,582.50 48,935.10
TOTAL DE EGRESOS 649,850 85 2,644 ,582.79
REMANENTE ENTRE INGRESCS Y EGRESOS -546,748.85 1,858,769.15
APLICADO A

CAJA Y BANCOS -325,376.82 420,033.30
CUENTAS DE ACTIVO -235,688.03 1,018,404.77
PAGOS DE PASIVO 14,316.00 420,331.08
TOTAL APLICADO --> -546,748.85 1,858,769.15
SALDOS EN EFECTIVO DEL FERIODO SALDO INICIAL SALDO FIHAL
FONDOE FIJOS 2,500.00 2,500.00
FOMDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA 0.00 0.00
BANCOS MONEDA HACIONAL 873,918.34 548,542.52
BANCOS MONEDA EXTRANJERA o.00 0.00
INVERSIONES BANCARIAS o.00 0,00
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO B876,419.34 551,042.52
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL BALDO FIMAL
FONDOS FIJOS 2,500.00 2,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA 0.00 0.00
BANCOS MONEDA NACIOHAL 128,500.22 548,542.52
BANCOS MONEDA EXTRANJERA 0.00 0.00
INVERSIONES BANCARIAS 0.00 0.00

TOTAL SALDOS EN EFEC 131.@3..:}—-—-——“‘—\5:-1&:2,52
B iz -
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Diregdror
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Contaduhfaiyistracion correspondiente al periodo comprendido del 1° al
30 de abril de 2011.

: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
CHITLTUATTL FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 01-04-2011 AL 30-04-2011
MENSUAL ACUMULADO
INGRESOS PROPIOS
INGRESOS POR LICENCIATURA 1,248,060 7,560,248
INGRESOS POSGRADO 1,236,543 12,735,878
TOTAL INGRESOS PROPIOS 2,484,603 20,296,126
OTROS INGRESOS
|SERVICIOS ACADEMICOS 231,552 844614
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 19,213 121,062
DONATIVOS EN EFECTIVO 9,695 73,800
DONATIVOS EN ESPECIE 19,647
INGRESOS VARIOS 30,409 70,647
TOTAL OTROS INGRESOS 290,868 1,129,869
TOTAL INGRESOS 2,775,471 21,425,995
BECAS Y CONDONACIONES 567,720 4,980,909
TOTAL INGRESOS NETOS 2,207,751 16,445,086
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 1,057,946 5,170,348
SERVICIOS GENERALES 1,050,252 3,580,877
MANTENIMIENTO Y OPERACION 355,601 1,495618
MATERIALES E INSUMOS 532,527 2,271,269
APOYOS EDUCACIONALES Y CULT. 227,800 762,817
TOTAL GASTOS DE OPERACION 3,224,126 13,280,929
REMANENTE DEL PERIODO (1,018,376) 3,164,156
RECURSOS GENERADOS POR OPERACION APLICADOS EN:
INVERSIONES:

EDIFICIOS Y CONSTRUCCIONES (258,965) (739,563)
MOBILIARIO Y EQUIPO {191,024) (1,258,503)
OTROS ACTIVOS FIJOS (22,110) (57,556)

TOTAL INVERSIONES (472,099) (2,055,622)
OPERACION Y FINANCIAMIENTO
CUENTAS POR COBRAR 1,379,289 2,525,017
CUENTAS POR PAGAR Y DIFERIDO (2,022,858) (1,194,380)
TOTAL OPERACION Y FINANCIAMIENTO (643,569) 1,330,637
EFECTIVO GENERADO EN EL PERIODO (2,132,044) 2,439,171
EFECTIf{O EN CAJA Y BANCOS AL INICIO DEL PERIODO 9,354,303 4,783,090
N
EFECTIVEJEN CAJA Y BANCOS AL FINAL DEL PERIODO 7,222,263 \ 7,222,263
/ JATR
/
Dr. ALFREDQ/DE LA TORRE ARANDA R H. NORMA C.
DIREC SECRETARIA ADMINISTRATIVA conmnon
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Filosofia y Letras correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de abril
de 2011.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2011
Abril

INGRESOS

INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA 14,020.00 1,121,340.00
POSGRADO 1,464,705.00 5,336,442.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 1,478,725.00 6,457,782.00
OTROS INGRESOS

SERVICIOS 39,878.00 356,424.75
PRODUCTOS FINANCIEROS 6,498 41 32,472.38
DONACIONES 1,700.00 6,410.00
OTROS PRODUCTOS 0.00 200.02
TOTAL OTROS INGRESOS 48,076.41 395,507.15
|IINGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS 1,526,801.41 6,853,289.15
|BECAS Y CONDONACIONES 216,198.50 1,212,059.25
TOTAL INGRESOS NETOS 1,310,602.91 5,641,229.90
GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 318,462.20 1,136,937.20
MATERIALES DE CONSUMO 197,520.66 1,573,395.43
SERVICIOS GENERALES 490,003.40 2,385,352.55
APOYOS 11,170.00 27,350.00
TOTAL GASTOS DE OPERACION 1,017,156.26 5,123,035.18
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO 676,098.59 979,243.10
CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES

OTROS 0.00 0.00
TOTAL INVERSIONES 676,098.59 979,243.10
TOTAL DE EGRESOS 1,693,254.85 6,102,278.28
DEFICIT/REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -382,651.94 -461,048.38
APLICADO A

CAJA Y BANCOS -1,205,824.94 -1,544,773.15
CUENTAS DE ACTIVO 742,031.95 415,830.88
PAGOS DE PASIVO 81,141.05 667,893.89
PATRIMONIO 0.00 0.00
TOTAL APLICADO -382,651.94 -461,048.38
SALDOS EN EFECTIVO Saldo Inicial Saldo Final
FONDOS FIJOS 8,000.00 8,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL 418,170.33 341,070.59
INVERSIONES BANCARIAS 3,077.615.88 1,609,942.47
TOTAL SALDOS EN EFECTWO ACUMULADOS 3,503,786.21 1,959,013.06

8 Py 5
i
M.E. LUIS BE;"éF RRO RAMIREZ M.1. ISELA IVONNE MEDINA CHAVEZ LAF. SAIRA JUDITH GONZALEZ CHAVEZ
DIREC SECRETARIA ADMINISTRATIVA CONTADORA
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ingenieria correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de abril de 2011

A

A% > UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
LN FAC. DE INGENIERIA
¢ CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS

DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2011

Cuenta Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA --> 20,644.00 3,671,183.00
POSGRADO --> 61,498.00 2,029,360.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS --> 82,142.00 5,700,543.00
OTROS INGRESOS

SERVICIOS --> 333,415.67 2,757,992.47
PRODUCTOS FINANCIEROS --> 32,039.87 114,119.69
DONACIONES --> 20,681.82 44 ,111.00
OTROS PRODUCTOS --> 62.00 295,437.33
CONVENIQS --> 16,223.34 45 576.35
TOTAL OTROS INGRESOS --> F 402,421.88 3,257,236.84

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS --> 484,563.88 8,957,779.84
BECAS Y CONDONACIONES --> 3,075.00 921,400.25
TOTAL INGRESOS NETOS --> 481,488.88 8,036,379.59
GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES --> 173,770.14 1,026,195.93
MATERIALES DE CONSUMO --> 226,237.25 946,655.50
SERVICIOS GENERALES --> 631,186.15 4,027,242.90
APQOYOS --> 96,460.11 411,712.92
TOTAL GASTOS DE OPERACION --> 1,127,653.65 6,411,807.25
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO --> 9,913.17 43,761.17
TOTAL INVERSIONES 9,913.17 43,761.17
TOTAL DE EGRESOS 1,137,566.82 6,455,568.42
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -656,077.94 1,580,811.17
SALDO EN EFECTIVO EN EL PERIODO

FONDOS FIJOS --> 3,500.00 3,500.00
BANCOS MONEDA NACIONAL --> 9,958.75 353,5693.97
INVERSIONES BANCARIAS --> 9,100,321.82 8,092,040.04
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 9,113,780.57 8,449,134.01

Blooriw A Lo [l 4

m(reclc‘:r Se ':‘.a Administrativo Contadora
M. I. Ricardo R. Torres Knight M.I. N. L£ticia Méndez Mariscal C. P. Blanca Aurelia Carrillo Dominguez
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