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Acuerdo de Publicacion de la Gaceta Universitaria de la
Universidad Autobnoma de Chihuahua

Chikuahua, Chik., Méx
€ P 31000

C.P. RAUL ARTURO CHAVEZ ESPINOZA, Rector de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, en ejercicio de las facultades que me concede el Articulo 23, fracciones IX'y
XVIl, de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como el
Articulo 4 del Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad Autonoma de
Chihuahua y con fundamento en los Articulos 2, 3 y 9 del Reglamento para la Gaceta
Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, he tenido a bien emitir el
siguiente:

ACUERDO No. GU-2

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de
Chihuahua los siguientes asuntos:

l.- Decreto No. 7-68 aprobado por el H. Congreso del Estado de Chihuahua y
publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia 26 de Octubre de 1968, mediante
el cual fue creada la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Il.- Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de
fecha 30 de Abril del 1999, mediante el cual fue aprobado el Reglamento de la
Orquesta Sinfonica de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

li.- Reglamento de la Orquesta Sinfonica de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

IV.- Convenio Marco de Colaboracion, celebrado entre la Suprema Corte de Justicia de
la Nacién y la Universidad Auténoma de Chihuahua; referente a la realizacion
conjunta de acciones de investigacion y difusion.

V.- Convenio de Colaboracion y Concertacion Administrativa No. 13/05, celebrado
entre el Gobierno del Estado de Chihuahua, la Universidad Auténoma de
Chihuahua y la Operadora Deportiva Universitaria, S.C.; referente a la construccién
del Estadio Universitario en el Nuevo Campus Universitario.

VI.- Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

VIl.-Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

VIIl.- Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Enfermeria y Nutriologia,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

IX.- Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Filosofia y Letras, correspondiente
al periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

X.- Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ingenieria, correspondiente al

periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.
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VUniversidad Autdnoma de Chihuahua

Chikwahua, Chik., Mex
G. P 31000

Xl.- Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Medicina, correspondiente al
periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

XIl.-Estado de Ingresos y Egresos de la Escuela de Odontologia, correspondiente al
periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

Xlll.- Estado de Ingresos y Egresos del Instituto de Bellas Artes, correspondiente al
periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

XIV.- Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de
fecha 11 de Agosto del 2005, mediante el cual se autoriza a los alumnos de la
Facultad de Derecho que cursan el Plan Anual para que presten su servicio social
desde cuarto afio.

SEGUNDO.- Imprimase y distriblyase el ejemplar No. 2 de la Gaceta Universitaria de la
Universidad Autonoma de Chihuahua.

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en la
Ciudad de Chihuahua, Chih.; el dia 8 de Septiembre del 2005.

“LUCHAR PARA LO AR PARA DAR”

C.P. RAUL ART, CHAVEZ ESPINOZA

ING. HERIBERTO ALTES MEDINA
SECRETARIO GENERAL
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Poder Judicial de la Federacion

Convenio Marco de Colaboracion, celebrado entre la Suprema Corte de Justi-
cia de la Nacién y la Universidad Autonoma de Chihuahua; referente a la reali-
zacion conjunta de acciones de investigacion y difusion.

CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRA LA SUPREMA CORTE
DE JUSTICIA DE LA NACION, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
"LA CORTE", REPRESENTADA POR EL MINISTRO GENARO DAVID GONGORA
PIMENTEL, Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA UNIVERSIDAD", REPRESENTADA POR EL
RECTOR, CONTADOR PUBLICO RAUL ARTURO CHAVEZ ESPINOZA, AL TENOR
DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

De "LA SUPREMA CORTE" que:

} De conformidad con el articulo 94 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, se deposita el ejercicio del Poder Judicial de la
Federacion en una Suprema Corte de Justicia, en un Tribunal Electoral, en
Tribunales Colegiados y Unitarios de Circuito y en Juzgados de Distrito.

Il. La Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, en su articulo 14,
fraccion |, establece que dentro de las atribuciones del Ministro Presidente
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, se encuentra la de
“Representar a la Suprema Corte de Justicia y llevar su
administracion.”

lll.  Por acuerdo del Tribunal Pleno de la Suprema Corte de Justicia, en sesion
privada tomada el 25 de enero de 2005, los convenios con instituciones de
gobierno y educativas locales los firmara el Ministro que asista a las casas
de la cultura juridica en razon de la conferencia magistral que dictara en el
marco de los festejos del Décimo Aniversario de la reestructuracion de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en la inteligencia de que cuando él
asista también firmara.

V. Por acuerdo del Comit¢ de Relaciones Publicas Nacionales e
Internacionales, de sesién cuatro de octubre de dos mil cuatro, se autoriza
la celebracion de convenios marco que contemplen las actividades que este
Alto Tribunal pueda realizar en conjunto con instituciones educativas.

V. Conforme a su regulacion interna, la Direccion General del Centro de
Documentacion, Andlisis, Archivos y Compilacion de Leyes es la encargada
de administrar y coordinar las Casas de Cultura Juridica, fomentando y
promoviendo el uso de informacion y material bibliogréfico, hemerografico,
legislativo y judicial, y de cualquier otro tipo de documentacién que se
deposite en ellas; asi como realizar por si o en coordinacion con otras
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areas del Poder Judicial de la Federacion o con instituciones de justicia o
academicas nacionales o extranjeras, a través de convenios de
colaboracion, en su caso, actividades de difusion de la cultura juridica o de
formacion profesional.

VI.  Cuenta con Casas de la Cultura Juridica en diversas entidades federativas
lo que le permite una mayor participacion en las actividades de
investigacion y difusion de la cultura jurisdiccional.

VII.  Tiene interés en realizar eventos de intercambio académico y de
investigacion conjunta que redunden en el desarrollo de la cultura juridica.

VIIIl.  Esta interesada en suscribir el presente Convenio Marco de Colaboracion
con el fin de realizar eventos de intercambio académico y de investigacion
conjunta que redunden en el desarrollo de la cultura juridica.

IX.  Es su voluntad ejercer los derechos y obligaciones derivados de este
convenio, en los términos y condiciones establecidos en el mismo.

X Para los efectos de este convenio senala como su domicilio el ubicado en
José Maria Pino Suarez nimero 2, colonia Centro, Delegacion
Cuauhtémoc, codigo postal 06065, México, Distrito Federal.

De "LA UNIVERSIDAD" que:

I.  Es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1 de la Ley
Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la
Quincuagésima Quinta Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua en su Decreto No. 76/86, publicado el 7 de enero de
1987 en el Periddico Oficial de su Estado.

Il. Tiene dentro de sus objetivos: Impartir educacion superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social,
econémico y cultural del Estado y la Nacion; proporcionar a sus miembros una
solida formacion integral orientada por los valores mas elevados del hombre; la
justicia y la solidaridad sociales; el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido
del servicio, el conocimiento cientifico y filosofico y la superacion permanente;
fomentar y realizar labores de investigacion cientifica y humanistica; promover el
desarrollo y transformacion sociales mediante servicios prestados a la
colectividad; coadyuvar con organismos publicos, sociales y privados en
actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales, especialmente las
de caracter educativo.
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Vi.

Tiene interés en establecer actividades de cooperacion, investigacion, servicio y
complemento académico.

Comparece por medio de su Rector, el Contador Publico Raul Arturo Chavez
Espinoza, en su caracter de Rector, quien tiene la facultad de suscribir el
presente Convenio, segun lo dispuesto en el articulo 23, fraccion IIl de la Ley
Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

El Rector acredita su personalidad para comparecer en la celebracion de este
acto con las Actas nimero 424 y 428 de las sesiones del Consejo Universitario,
con fechas 13 de mayo y 5 de octubre del 2004, en las que se hace constar la
eleccion y toma de protesta como Rector respectivamente, para el periodo
comprendido del 5 de octubre de 2004 al 5 de octubre de 2008.

Para los efectos legales del presente documento, sefiala como domicilio legal el
ubicado en calle Escorza y Venustiano Carranza numero 900, Zona Centro,
Chihuahua, Chihuahua, cddigo postal 31000.

A su vez “LA UNIVERSIDAD” y “LA SUPREMA CORTE” declaran que:

I

VI.

Se reconocen a través de sus representantes legales la personalidad y
capacidad juridica para la celebracion del presente convenio.

Las actividades que realicen de manera conjunta no involucran relaciones de
caracter administrativo o cualquiera otra que implique subordinacion o que
impida el libre desarrollo de sus abjetivos.

Tienen la infraestructura y los recursos necesarios para dar cumplimiento al
objeto del presente.

Cuentan con un acervo de toda la produccion editorial que en ellas se genera.

Su produccion editorial comprende libros, revistas, folletos y otros medios
impresos; ademéas de materiales como libros grabados en discos compactos,
programas de computo, revistas y libros electronicos y, en general, materiales en
medios Opticos y otros que se elaboren utilizando nuevas tecnologias.

Coinciden en la importancia de los esfuerzos conjuntos para lograr que la
colaboracidn y el intercambio tanto académico como de publicaciones y material
bibliografico, se sumen para alcanzar el fortalecimiento y desarrollo de la carrera
judicial y de la cultura juridica de nuestro pais, y que esto permita que la funcion
de impartir justicia sea cada vez mas profesional, haciéndose del conocimiento
de la comunidad en general.
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Por todo lo anterior, “LA UNIVERSIDAD” y “LA SUPREMA CORTE” han decidido
celebrar un convenio de cooperacion académica, cientifica y cultural, para lo cual
convienen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl presente convenio tiene como finalidad establecer las bases
para que “LA UNIVERSIDAD" y “LA CORTE” realicen conjuntamente acciones de
investigacion y difusion.

SEGUNDA. AREAS DE COLABORACION. Las areas en las que puede desarrollarse
la colaboracidn son las siguientes:

a) Jornadas de estudio e investigacion en las que participen juzgadores,
investigadores y demas trabajadores de ambas partes;

b) Desarrollo de seminarios, congresos y foros sobre temas de interés comun;

¢) Reuniones entre responsables de cualquier area de interés comun;

d) Asistencia y asesoramiento técnico especializado en desarrollo institucional,
organizacional y legal;

e) Intercambio de la informacién que produzcan ambas instituciones y que sea de

su interés, asi como de asistencia y asesoramiento técnico especializado para su
acceso y sistematizacion;

f) La realizacion conjunta de investigaciones y estudios que puedan contribuir al
desarrollo de ambas Instituciones;

g) Elaboracién y publicacién de obras de interés comun;
h) Comercializacion reciproca de obras realizadas conjunta o separadamente.

) Ensu caso, establecimiento de préstamos interbibliotecarios o de publicaciones
editadas; y

j)  Cualquier otra actividad que resulte necesaria o se considere conveniente para el
mejor cumplimiento de sus respectivas atribuciones.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS. Para desarrollar las actividades de
colaboracion materia de este convenio se aprobaran convenios especificos, que
estableceran cuando menos:

a) Los objetivos y las actividades a desarrollar;

b) Los compromisos asumidos por cada una de las partes;

¢) Elcalendario de trabajo;
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d) Los medios personales y materiales para su ejecucion;
e) El mecanismo de evaluacion, y
fy  Cualquier otra informacion que se considere necesaria.

Para la celebracion de dichos convenios, “LA SUPREMA CORTE” designa al doctor
Eduardo Ferrer Mac Gregor Poisot, Secretario Ejecutivo Juridico Administrativo, quien
tendra la capacidad para celebrar los convenios y acuerdos necesarios.

Por su parte, “LA UNIVERSIDAD” designa al Contador Publico Radl Arturo Chavez
Espinoza, Rector de la Universidad Autdnoma de Chihuahua, quien contara con las
mismas facultades de decision y para celebrar los convenios y acuerdos especificos
que se requieran.

CUARTA. COMISION PERMANENTE DE TRABAJO. Las partes designaran a sus
representantes para integrar una comision permanente de trabajo conformada, por
parte de “LA SUPREMA CORTE”, por el Titular de la Casa de la Cultura Juridica y,
por parte de “LA UNIVERSIDAD” el Director Académico.

QUINTA. FACULTADES DE LA COMISION. Las facultades y atribuciones de la
comision permanente de trabajo mencionada en la clausula anterior, serén:

a) Coordinar los trabajos necesarios para la celebracion de convenios especificos,
apoyandose en todos aquellos profesionistas o técnicos especialistas que se
consideren necesarios.

b) Gestionar ante las autoridades de cada institucidn la celebracion de convenios
- especificos de colaboracion.

¢) Realizar el seguimiento de los convenios especificos de colaboracion y presentar
por escrito un informe final y por etapas, cuando sea necesario, sobre cada uno
de ellos, en donde se sefialen los resultados, asi como la conveniencia de
ampliarlos o darlos por terminados.

SEXTA. ORGANIZACION DE CURSOS, TALLERES Y SEMINARIOS. Con base en
el respectivo convenio especifico, “LA SUPREMA CORTE", a través de la Casa de
Cultura Juridica en el Estado de Chihuahua y “LA UNIVERSIDAD”, organizaran en
forma conjunta cada curso, taller, conferencia, seminario o cualquier otro evento de
caracter institucional, anteponiendo siempre el interés comun y procurando que los
eventos se desarrollen en las condiciones Optimas que permitan conseguir la finalidad
que persiguen “LA SUPREMA CORTE" y “LA UNIVERSIDAD”.
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Para que una de las referidas actividades sea programada deberd contarse con la
aprobacion por escrito de ambas instituciones con el objeto de preparar con tiempo la
logistica y la publicacion que aquélla amerite.

SEPTIMA. PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO. En un convenio especifico las
partes fijaran las bases para efectuar el préstamo de material bibliografico, para que el
acervo con que cuentan pueda ser accesible entre ellas, de acuerdo a su interés y con
el propdsito de coadyuvar en las labores de investigacion y en la ensefianza superior
del pais.

De este modo, determinaran el nimero y tipo de obras que podran ser objeto del
préstamo interbibliotecario, asi como los plazos que se usaran y los casos en que
podran ser reproducidos. También se fijaran sanciones para el caso de que se haga
mal uso del servicio o del material bibliografico y hemerografico prestado.

OCTAVA. PUBLICIDAD. Las partes podran publicar y divulgar, del modo que estimen
mas conveniente, los resultados de los convenios especificos desarrollados en el
marco del presente convenio, haciendo constar en todo caso su origen y finalidad.

NOVENA. PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL. Tomando en cuenta la regulacion
que rige a “LA UNIVERSIDAD” y a “LA SUPREMA CORTE” se podran celebrar
convenios especificos que permitan a los estudiantes de aquélla prestar su servicio
social en ésta.

DECIMA. EDICIONES CONJUNTAS. En el convenio especifico respectivo se
estipularan de comun acuerdo las condiciones bajo las que podran realizarse tales
publicaciones.

Las partes se obligan a reconocerse mutuamente los derechos de autor y conexos,
respecto de los estudios, investigaciones, ediciones, publicaciones y otras obras, que
lleguen a generarse con motivo del presente instrumento, en proporcion a sus
aportaciones. Igual criterio se observara en el supuesto de celebracion de cursos,
seminarios, foros, talleres y demas proyectos que realicen de manera conjunta, en
cuyo caso debera hacerse constar la participacion que tuvo cada institucion.
Asimismo, estipularan de comun acuerdo las condiciones bajo las que habra de
realizarse tal publicacion,

DECIMA PRIMERA. IMPULSO DEL DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA Y
USO DE LAS HERRAMIENTAS DE COMPUTO, EDUCACION A DISTANCIA Y
VIDEOCONFERENCIAS. En el marco del presente instrumento, las partes
estableceran mediante un convenio especifico las reglas para el uso de herramientas
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de computo, de los recursos de videoconferencia y del servicio de intercambio y
enlace digital, a fin de lograr la conexién directa con el mayor nimero de puntos en el
pais y poder asi difundir la cultura juridica a l0 largo de la Repblica Mexicana.

DECIMA SEGUNDA. BECAS PARA PARTICIPAR EN SEMINARIOS Y OTROS
PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION. Para lograr una mejor capacitacion y
especializacion del personal, asi como para estimular a quienes destaquen en su
trabajo, tanto “LA UNIVERSIDAD” como “LA SUPREMA CORTE” podran otorgar
becas dentro de sus posibilidades presupuestales.

Las partes regularan en un convenio especifico el nimero, la administracion, la
asignacion y las condiciones de las becas que otorguen, asi como su difusion y la de
las oportunidades de intercambio y colaboraciéon. Ademas, determinaran los criterios
de evaluacion y seleccion de becarios.

Las actividades formativas de los beneficiarios de las becas deberan ser compatibles
con su régimen de trabajo.

DECIMA TERCERA. FINANCIAMIENTO. Las partes acuerdan que los gastos
resultantes de las actividades de colaboracion definidas en los convenios especificos
seran sufragados por la parte que incurra en ellos, a menos que se acuerde por
escrito otra modalidad. Las partes en todo tiempo estableceran antes de su inicio las
condiciones para el financiamiento de cada actividad.

DECIMA CUARTA. PARTICIPACION DE OTROS ORGANISMOS. Para la ejecucion
de lo previsto en este convenio marco y en los especificos que llegaran a realizarse
las partes podran contar con la colaboracién de oftros organismos, entidades o
instituciones, publicas o privadas, siempre que dicha colaboracion se estime de
interés para la realizacion de los fines perseguidos.

DECIMA QUINTA. RELACIONES LABORALES. Las partes convienen en que el
personal que participe por cada una de las instituciones para la realizacion del
presente convenio se entendera vinculado exclusivamente con la que lo empled y, por
ende, asumiran su responsabilidad por éste y en ningln caso seran considerados
patrones solidarios o sustitutos.

DECIMA SEXTA. GASTOS Y VIATICOS. Cada una de las partes cubrira en forma
total los gastos y viaticos de sus representantes en la comision permanente de
frabajo, cuando sea necesario que efectlien desplazamientos fuera de su sede
institucional.
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Para el desarrollo de las actividades acordadas en los convenios especificos de
colaboracion, la institucion en donde se realicen éstas proporcionara infraestructura,
mobiliario, equipos y otros apoyos que ‘considere pertinentes de acuerdo con sus
posibilidades.

DECIMA SEPTIMA. COMUNICADOS. Las comunicaciones de tipo general, producto
de este convenio, deberan dirigirse, para el caso de "LA SUPREMA CORTE", a la
Direccion de Casas de Cultura Juridica, en el edificio alterno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, ubicado en Calle 16 de Septiembre numero 38, colonia Centro,
en México, Distrito Federal. Para el caso de "LA UNIVERSIDAD" Calle Escorza y
Venustiano Carranza sin numero, colonia Centro, cédigo postal 31000, en la ciudad de
Chihuahua, Chihuahua.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. A partir de su firma este convenio surtira todos sus
efectos juridicos por tiempo indefinido y podra darse por terminado por cualquiera de
las partes mediante notificacion escrita a la otra. En todo caso habran de ser
finalizadas las actividades que estén en curso con arreglo a los planes de actividades
0 acuerdos especificos.

DECIMA NOVENA. MODIFICACION Y COMPLEMENTACION. Las partes aceptan y
reconocen que cualquier modificacion o adicion al contenido de este instrumento se
realizara de comun acuerdo y obligara a las partes signantes a partir de la fecha de su
firma.

El presente acuerdo podra ser complementado por mutuo consentimiento de las
partes en los acuerdos especificos que generen y entrara en vigor diez dias habiles
siguientes al en que se firme por “EL TRIBUNAL”, el cual para tal efecto, mediante
comunicacion escrita por su Presidente, depositara su conformidad al instrumento
respectivo ante la Secretaria Ejecutiva Juridico Administrativa de “LA SUPREMA
CORTE”.

VIGESIMA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. Las partes convienen en que
este instrumento es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
necesarias para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna duda o
discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, ésta se resolvera por el Pleno de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo
11, fraccion XX, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, el que dictara
resoluciones de caracter inapelable.
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Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance
legal, lo firman por duplicado, el dia cuatro de abril del dos mil cinco, en la ciudad de

Chihuahua, Chih.

“LA SUPREMA CORTE" “LA UNIVERSIDAD"
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Poder Legislativo del Estado
Decreto No. 7-68 aprobado por el H. Congreso del Estado de Chihuahua y publicado en el Pe-
riodico Oficial del Estado el dia 26 de Octubre de 1968, mediante el cual fue creada la Universi-

dad Autdnoma de Chihuahua.

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA

Todas las Leyes y demas dis-
posiciones supremas, son obli-
gatorias por el so6lo hecho de
publicarse en este Periddico

DEL GOBIERNO DEL ESTADO
Registrado como Articulo de Segunda
Clase con fecha 2 de Noviembre de 1921

Se publica los Miércoles y

Sabados de cada semana,

Responsables: La Secretaria
General de Gobierno

ANO L

Chihuahua, Sabado 26 de Octubre de 1968

No. 86

SUMARIO

DECRETO No. 7-68 expedido por el H. Congreso
del Estado, por el cual se aprueba la LEY
ORGANICA QUE CREA LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIHUAHUA.

Pag. 2154

DECRETO No. 7-68

CIUDADANO LICENCIADO OSCAR FLORES
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, A SUS HABI-
TANTES SABED:

Que el Honorable Congreso del Estado, se
ha servido expedir el siguiente DECRETO:

EL XLIX H. CONGRESO CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
CHIHUAHUA, DECRETALA SIGUIENTE LEY ORGA-
NICA QUE CREA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA.

TITULOI
PERSONALIDADY FINES

Articulo 10.- Se establece en el Estado con
domicilio en su Ciudad Capital, la Universidad Au-
tbnoma de Chihuahua.

Articulo 20.- La Universidad es un organis-
mo descentralizado, dotado de plena capacidad
juridica,con autonomia para el efecto de ejercer la
libertad de ensefiar, investigar y difundir la cultura,
darse sus propios ordenamientos, organizar su fun-
cionamiento, aplicar sus recursos econémicos

como lo estime mas conveniente y le corresponden las
siguientes funciones:

1.- Conservar, transmitir y renovar la cultura.

2.- Preparar los profesionistas y técnicos requeri-
dos por el desarrollo del Estado.

3.- Proporcionar a sus componentes una forma-
cién integral humana.

4.- Realizar labores de investigacién cientifica,
relacionada fundamentalmente con los problemas del
Estado y del Pais.

5.- Promover el desarrollo y transformacion so-
cial mediante servicios a la comunidad.

Articulo 30.- Sera tarea primaria de la Universidad
infundir en los integrantes de su comunidad la idea de
solidaridad social y fomentar el interés por el conoci-
miento de los problemas generales del pais y del Esta-
do con miras a lograr el mejoramiento de las condicio-
nes de vida individual y colectiva, en todos sus aspectos.
En el ejercicio de su funcién docente, la Universidad se
sujetara a las prescripciones de los articulos 144 y 145
de la Constitucion Politica del Estado.

Articulo 4o0.- En el Estado, correspondera exclusi-
vamente a la Universidad de Chihuahua la expedicion
de titulos para el ejercicio de las profesiones que lo re-
quieran y se cursen en las Escuelas que la integren o se
le incorporen.

Articulo 50.- En la Universidad podran expresarse
libremente todas las corrientes del pensamiento, sin mas
limitaciones que las que establecen las leyes. Es prop6-
sito escencial de la Institucion estar integramente al ser-
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vicio del pais y del Estado por encima de cualquier interés
individual.

Articulo 60.- La Universidad podra otorgar validez a
los estudios que se hagan en otras instituciones de ense-
flanza de acuerdo a los Reglamentos respectivos.

TiTuLoIl
ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 70.- Integran la Universidad sus autoridades,
profesores, alumnos, empleados y graduados en ella.

Articulo 80.- Para realizar sus fines de docencia e
investigacion, dependeran de la Universidad las facultades,
escuelas, institutos y departamentos que han funcionado a
partir de su creacion, o que en lo futuro se establezcan.

TiTuLom
DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 90.- Son autoridades de la Universidad:

1.- La junta de Gobierno.

2.- El Consejo Universitario.

3.- El Rector.

4.- El Consejo Académico.

5.- El Patronato.

6.- Los Directores Generales, los Directores de Fa-
cultades y Escuelas o Institutos y los Jefes del Departamento.

7.- Los Consejos de las Escuelas.

CAPITULOI
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 100.- La Junta de Gobierno estara integrada
por siete personas, que seran designadas de la siguiente
manera:

1.- Los primeros siete componentes de la Junta se-
ran los designados de acuerdo con el articulo 1o. Transito-
rio de esta Ley.

2.- A partir del tercer afio de ejercicio, el Consejo Uni-
versitario designara a dos de los componentes de la Junta,
de ternas que ésta misma presente y que sustituiran a los
dos miembros mas antiguos, y asi sucesivamente se ira
renovando este organismo parcialmente cada tres afios.

3.- En caso de faltar por cualquier causa alguno de
los miembros de la Junta, antes de concluir el término para
el que fué designado, se nombrara el sustituto por el mismo
procedimiento anterior.

Articulo 110.- Para ser miembro de la Junta se requiere:

I.- Ser mexicano por nacimiento y tener mas de 35
afios el dia de su designacion.

Il.- Ser residente en el Estado.

Ill.- Tener grado Universitario superior al de bachiller.

IV.- Prestar o haber prestado servicios docentes o de
investigacioén a la Universidad, haberse destacado en su
especialidad y gozar de estimacion general como persona
honorable.

Articulo 120.- La Junta de Gobierno tendra las siguien-
tes facultades:

|.- Designar al Rector de una terna que presente el
Consejo Universitario y conocer de su renuncia, oyendo la
opinion del Consejo.

I.- Vetar la terna que de acuerdo con la fraccion ante-
rior le sea sometida para la designacion del Rector, devol-
viéndola al consejo, sin expresar la causa de su objecion.

Ill.- Darse su propio Reglamento.
CAPITULOII
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Articulo 130.- El Consejo Universitario se integrara por:

1.- El Rector que sera su presidente.

2.- Los Directores de Facultades, Escuelas e Institu-
tos y Jefes de Departamentos Académicos.

3.- Un Representante Profesor y un Representante
Alumno por cada una de las facultades y escuelas.

4.- Un Representante de los empleados administrativos.

5.- Los Directores Generales y el Secretario General
gue sera su secretario.

Los sefialados en la fraccion Ultima asistirdn con voz,
pero sin voto.

Articulo 140.- Corresponde al Consejo Universitario:

|.- Dictar las disposiciones generales encaminadas
a la buena organizacion y al eficaz funcionamiento técnico
docente y administrativo de la Universidad.

Il.- Conocer todos los asuntos que de acuerdo con la
anterior disposicion les sean sometidos.

I1l.- Aprobar los presupuestos.

IV.- Aprobar la creacion o supresion de escuelas, ins-
titutos, departamentos, etc., en funcién al mejoramiento de
la labor universitaria de acuerdo con las proposiciones que
les sean presentadas por el Consejo Académico por con-
ducto del Rector.

V.- Resolver sobre las discrepancias que se presen-
ten entre los consejos de las Escuelas y el Consejo Acadé-
mico en lo que se refiere al nombramiento, destitucion o
renuncia de los profesores y a la aprobacion y modificacién
de planes de estudio.

VI.- Fijar las reglas para expedir titulos, diplomas y
certificados.

VII.- Fijar las reglas para la incorporacion de institu-
ciones educativas y para revalidacion de estudios.

VIIl.- Formular terna para la designacion del Rector.

IX.- Designar a los directores de Facultades y Escue-
las de ternas presentadas por los consejos técnicos.

X.- Designar y remover a los Directores de Institutos,
a proposicion del Rector.

Xl.- Designar a los Directores Académicos de Servi-
cios Generales, de Finanzas y de Relaciones Publicas, a
proposicion del Rector.

XIl.- Aprobar el calendario escolar.

Xlll.- Revisar, a peticion de parte, las sanciones im-
puestas por otras Autoridades Universitarias.

XIV.- Conferir Titulos Honorificos.

XV.- Conceder licencia al Rector para separarse tem-
poralmente de su cargo, cuando su separacion exceda diez
dias.

XVI.- Designar a los miembros del Patronato y acep-
tarle su renuncia.

XVIl.- Las demas atribuciones que le otorgue esta
Ley, y en general, conocer de cualquier asunto que no esté
expresamente reservado para alguna otra autoridad univer-
sitaria.

Articulo 150.- Se eligird un Representante Catedrati-
co y un Representante Alumno con sus respectivos suplen-
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tes en cada una de las escuelas, con la periodicidad que
establezca el Reglamento correspondiente, evitando la re-
novacion anual del Consejo, en conjunto.

Articulo 16.- Si por alguna circunstancia no se hiciera
nueva eleccion de Representantes Catedraticos o Alumnos
en el plazo sefialado por el Reglamento, continuaran en sus
puestos los electos en el periodo anterior hasta por dos
meses mas, en tanto se efectlen nuevas elecciones que el
propio Consejo debe vigilar se celebren dentro de este ulti-
mo término. Si por cualquier razén no hubiere una nueva
eleccion, la representacion correspondiente quedara vacante.

Articulo 170.- El reglamento expedido por el Consejo
Universitario determinara la fecha de eleccion y los requisi-
tos que deberan satisfacer los Representantes Catedraticos,
Alumnos y Empleados.

Articulo 180.- Los Representantes al Consejo Uni-
versitario podran ser reelectos.

Articulo 190.- El Consejo sancionara en pleno o por
comisiones, que seran permanentes o especiales, y dicta-
minadores de los asuntos de la competencia del Consejo.

Articulo 200.- El Consejo celebrara sesiones ordina-
rias en dos periodos, uno al iniciarce y el otro al finalizar el
afo escolar, conforme lo establezca el Reglamento.

Articulo 210.- Las sesiones extraordinarias se cele-
braran cuando las convoque el Rector o un grupo de conse-
jeros que represente cuando menos un tercio de los votos
computables. En este caso se presentara el Rector la co-
rrespondiente solicitud para que expida la convocatoria. Si
el Rector no convoca en el término de ocho dias habiles a
partir de la presentacion de la solicitud, podra convocar di-
rectamente el grupo solicitante.

Articulo 220.- El Consejo en pleno actuara validamente
con la asistencia de las dos terceras partes de sus miem-
bros con derecho a voto, siempre que se trate de primera
convocatoria. En segunda convocatoria constituira quérum
la asistencia de mas de la mitad de dichos miembros.

Articulo 230.- Las resoluciones se tomaran por ma-
yoria de votos, teniendo el Rector voto de calidad.

El Consejo determinara en cada caso la forma de
votacion.

CAPITULOIII
DEL RECTOR

Articulo 240.- El Rector sera el Representante Legal
de la Universidad y el Presidente del Consejo Universitario.
Durara en su cargo tres afos y podra ser reelecto.

Articulo 250.- Para ser Rector se requiere:

|.- Ser mexicano por nacimiento.

Il.- Ser mayor de treinta afios y menor de sesenta y
cinco.

lll.- Poseer Grado Universitario superior al de bachiller.

IV.- Haberse destacado en su especialidad y gozar
de estimacion general como persona honorable.

V.- Prestar o haber prestado servicios docentes o de
investigacion a la Universidad, cuando menos durante 5
afos.

Articulo 260.- El Rector sera substituido en faltas que
no excedan de 15 dias por el Secretario General y cuando
pasen de este tiempo pero sean menores de 2 meses por

el Director General Académico. Si la ausencia se prolongara
por mas tiempo el Consejo Universitario propondra ante la
Junta de Gobiero una terna para que se designe a un Rector
provisional y si la falta fuere definitiva se seguird este mismo
procediminto para la designacién dé un nuevo Rector Titular
que termine el periodo correspondiente.

Articulo 270.- Son atribuciones del Rector:

|.- Representar legalmente a la Universidad y delegar
representacion cuando en un caso concreto lo juzgue con-
veniente.

Il.- Convocar al Consejo, presidir sus sesiones y eje-
cutar sus acuerdos.

Ill.- Vigilar que todas las autoridades Universitarias
cumplan con sus obligaciones.

IV.- Designar al Secretario General, Jefes de Depar-
tamentos y a los demas funcionarios y empleados adminis-
trativos de la Universidad cuando el nhombramiento no co-
rresponda expresamente a otra autoridad.

V.- Remover a los Directores Generales previa com-
probacion de su resposabilidad ante el Consejo Universitario.

VI.- Dirigir la administracion de la Universidad bajo
bases de tiempo completo.

VIl.- Ejercitar directamente las partidas de egresos
que el presupuesto sefiale.

VIIl.- Autorizar Titulos, grados y diplomas, firmando-
los en union del Gobernador del Estado de acuerdo con las
disposiciones legales relativas y del Director General Aca-
démico de la Universidad. Certificar en union del Director de
Servicios Generales toda clase de documentos, asi como la
autenticidad de las firmas de los funcionarios de la Univer-
sidad.

IX.- Velar por el cumplimiento de las disposiciones
de esta Ley, de los reglamentos que de ella emanen y de
todos los acuerdos que dicte la Junta de Gobierno, el Con-
sejo Universitario, el Patronato y el propio Rector.

X.- La demés que esta Ley o sus reglametos le con-
fieren.

Articulo 280.- En casos urgentes, el Rector podra re-
solver provisionalmente en asuntos de la competencia del
Consejo Universitario, pero dara cuenta con ellos en la pri-
mera sesion que se celebre. Calificara discrecionalmente
cuando la urgencia del asunto amerite convocar al Consejo
a Sesion Extraordinaria.

Articulo 290.- El Rector podra vetar los acuerdos del
Consejo Universitario.

El efecto del veto sera considerar el asunto en la se-
sion siguiente, que podra ser incluso de caracter extraordi-
nario. Si el acuerdo vetado no se reconsidera por el Conse-
jo, ni el Rector retira su veto, se mantendra la autoridad del
primero siempre y cuando exista una mayoria del setenta y
cinco por ciento de los votos presentes, en caso contrario el
veto surtira efectos definitivos.

CAPITULO IV
DEL SECRETARIO GENERAL

Articulo 300.- Praser Secretario General se requiere
tener grado universitario superior al de bachiller y ser de
reconocida honorabilidad.

Articulo 310.- El Secretario General auxiliara al Rector
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y al Consejo en sus funciones y tendra las demas atribucio-
nes que se le sefialen en esta Ley y en sus Reglamentos.
CAPITULOV
DEL CONSEJO ACADEMICO

Articulo 320.- El Consejo Académico estara integrado
por el Rector, que sera su Presidente, el Director General
Académico, los Directores de Escuela, Facultades e Institu-
tos y sera asesorado por los Directores de los Centros de
Investigacion y Servicio Social y de Célculo y el Director de la
Biblioteca Central, este Organismo actuara como cuerpo
asesor y consultivo en asuntos académicos del Rector y del
Director General Académico y colegiadamente tendrd com-
petencia para conocer de los asuntos que a continuacion se
especifican:

I.- Recomendar al Consejo Universitario la adopcién
de objetivos y politicas generales que afecten a todas las
Escuelas, Facultades e Institutos, Biblioteca Central o Cen-
tros de Célculos o Investigaciones o Servicio Social.

Il.- Proponer al Consejo Universitario por conducto
del Rector la creacion o supresion de Escuelas y Carrreras.

I1l.- Nombrar, destituir y resolver, acerca de la renun-
cia de profesores titulares y otros de categoria similar a pro-
posiciéon del Consejo Técnico respectivo. En caso de des-
acuerdo definitivo entre el Consejo Académico y el Consejo
Técnico correspondiente, éste sera resuelto por el Consejo
Universitario.

IV.- Aprobar y modificar los planes de estudio de las
carreras profesionales y subprofesionales, previo conoci-
miento de los Consejos Técnicos. En caso de desacuerdo
definitivo entre el Consejo Académico y el Consejo Técnico
correspondiente éste sera resuelto por el Consejo Universi-
tario.

V.- Estudiar y evaluar permanentemente el estado
académico de la Universidad.

VI.- Decidir y programar la imparticion y atencion de
cursos de mejoramiento, perfeccionamiento y actualizacion
de conocimientos para Maestros y directores de escuelas.

VIl.- De los demas que esta Ley y sus reglamentos
les sefialen.

CAPITULOVI
DE LOS DIRECTORES GENERALES

Articulo 330.- Para ser Director General Académico,
de Servicios Generales, de Finanzas y de Relaciones Publi-
cas, es necesario tener grado universitario superior al de
bachiller, arraigo en la Universidad, ser de reconocida hono-
rabilidad y reunir los demas requisitos que sefialen los re-
glamentos.

Articulo 340.- Los directores generales seran respon-
sables ante el Rector del manejo de sus respectivas areas
y tendran competencia en los asuntos que a continuacion
se sefialan:

I.- Al Director Académico:

a).- Suplir al Rector en sus ausencias.

b).- Autorizar Titulos, grados y diplomas, firmandolos
en unién del Gobernador del Estado y del Rector de la Uni-
versidad.

c).- Vigilar el cumplimiento de los planes y progra-
mas de estudio y de las politicas fijadas para los asuntos

académicos.

d).- Fomentar el mejoramiento de los planes de estu-
dio, métodos de ensefianza y demas procedimientos aca-
démicos aplicados en la Universidad.

e).- Programar y coordinar los planes de desarrollo
del profesorado.

f).- Dirigir la evaluacion del estado académico de la
Universidad.

g).- Llevar un registro del profesorado de la Universidad.

h).- Las demas que esta Ley y sus reglamentos le
confieran.

II.- Al Director de Servicios Generales.

a).- Opinar sobre la contratacién y promocion del per-
sonal administrativo de la Universidad y vigilar el buen des-
empefio de las labores a su cargo.

b).- Supervisar y coordinar la inscripcién de alumnos
y mantener un registro de sus actividades académicas.

c).- Organizar y promover actividades extrauniversita-
rias de los alumnos.

d).- Organizar la prestacion de servicios a profesores
y personal administrativo.

e).- Certificar en uniéon del Rector la autenticidad de
las firmas de los funcionarios de la Universidad.

f).- Las demas que esta Ley y sus reglamentos le
confieran.

II.- Al Director de Finanzas.

a).- Promover por todos los medios a su alcance la
creacion y el aprovechamiento de nuevas fuentes de ingre-
sos para la Universidad y el desarrollo de las ya existentes.

b).- Supervisar la aplicacion de controles presupues-
tales y en general de los procedimientos contables.

c).- Controlar los aspectos financieros de las instala-
ciones y equipos de la Universidad.

d).- Las demas que esta Ley y sus reglamentos le
confieran.

IV.- Al Director de Relaciones Publicas.

a).- Proyectar hacia la comunidad mediante los me-
dios de difusion una imagen adecuada de la Universidad y
sus actividades.

b).- Representar a la Universidad ante otras institu-
ciones y personas.

c).- Supervisar la realizacién de programas de difu-
sion cultural.

d).- Establecer y mantener relaciones con medios
publicitarios que auxilien a la Universidad en sus labores de
difusion.

e).- Supervisar las publicaciones realizadas por la
Universidad.

f).- Las demas que esta Ley y sus reglamentos le
confieran.

CAPITULOVII
DEL PATRONATO

Articulo 350.- El Patronato estara integrado por diez
miembros que seran designados y removidos por el Con-
sejo Universitario conforme al reglamento correspondiente.

Articulo 360.- Para ser miembro del Patronato se re-
quiere:

I.- Ser mayor de treinta afios y gozar de estimacion



18 GACETAUNIVERSITARIA

miércoles 14 de septiembre del 2005

PERIODICO OFICIAL

general como persona honorable.

Il.- Haber demostrado interés en el fomento de la edu-
cacion superior.

Articulo 370.- Corresponde al Patronato:

I.- Opinar sobre los asuntos de caracter financiero de la
Universidad y vigilar del correcto ejercicio de los presupuestos.

Il.- Gestionar por todos los medios que estimen per-
tinentes, el aumento de ingresos para la Universidad.

Ill.- Ejercer las demas atribuciones que las Leyes y
sus reglamentos le confieren.

CAPITULO VIII
DE LOS DIRECTORES DE FACULTADES Y ESCUELAS

Articulo 380.- Los directores de facultades y escuelas
seran designados por el Consejo Universitario, de ternas
que presenten los Consejos Técnicos respectivos. Dichas
ternas podran ser objetadas por el Consejo Universitario,
devolviéndose para su reconsideracion al Consejo Técnico
correspondiente y precisandose los motivos de la objecion.
Dentro de los tres dias siguientes, el Consejo Técnico en-
viara nueva terna, que en caso de ser nuevamente objetada
por el Consejo Universitario, dejard a este érgano en liber-
tad para modificarla y hacer la designacion correspondiente.

Articulo 390.- Los directores de facultades o escue-
las duraran en su cargo tres afos y podran ser reelectos.

Articulo 400.- El Consejo Universitario podra remover
a los directores de facultades o escuelas por causas gra-
ves. En estos casos el Consejo Universitario debera oir pre-
viamente al interesado y al Consejo Técnico de la facultad o
escuela.

Articulo 410.- Para ser Director de Facultad o Escuela
se requiere:

|.- Ser Mexicano por nacimiento.

Il.- Ser mayor de treinta y menor de sesenta y cinco
afos.

Ill.- Tener un sdlido prestigio profesional y personal.

IV.- Haberse distinguido como profesor de la escuela
o facultad de que se trata en por lo menos tres afios de
servicios docentes y encontrarse profesando alguna o algu-
nas catedras.

V.- Tener el grado universitario que establezca el re-
glamento interior de la facultad o escuela correspondiente.

Articulo 420.- Los Directores de las facultades y es-
cuelas seran substituidos:

|.- Si la falta no excede de dos meses, por el profesor
de mayor antigiiedad que reuna los requisitos del articulo
anterior.

I.- Si la falta excediera de este término, por la perso-
na que nombre el Consejo de la escuela con caracter de
provisional.

Ill.- Si la falta fuere definitiva, el Consejo Universitario
nombrara al Director Titular, que termine el periodo respec-
tivo, en los términos sefialados por el articulo 380.

Articulo 430.- Correspondera a los directores de fa-
cultades y escuelas:

I.- Representar a la Institucion.

Il.- Presidir el Consejo respectivo y convocar a sus
sesiones.

Ill.- Formar parte del Consejo Universitario.

IV.- Proponer al Rector el nombramiento del personal
administrativo de su dependencia.

V.- Vigilar en la facultad o escuela se cumplan las
disposiciones de esta Ley, de sus reglamentos, los planes
de estudio y los acuerdos de los Consejos, cuidando que
las labores se desarrollen ordenadamente y aplicando las
sanciones que sean procedentes.

VI.- Las demas atribuciones que le otorgan esta Ley y
sus reglamentos.

Articulo 440.- El Director de Facultad o Escuela podra
oponer veto a los acuerdos del Consejo Técnico; los efectos
del veto seran la revision del acuerdo en una sesion inme-
diata posterior, que podra convocarse con caracter de ex-
traordinaria. Si no se reconsidera el acuerdo ni el director
retira su veto, el asunto serd sometido a la decision definiti-
va del Consejo Universitario, del Rector o del Consejo Aca-
démico, segun el caso.

Articulo 450.- Los Directores podran ser auxiliado por
uno o mas secretarios, en los términos del reglamento inte-
rior de la facultad o escuela respectiva.

CAPITULOIX
DE LOS DIRECTORES Y JEFES DE INSTITUTOS, CENTROS
Y DEPARTAMENTOS

Articulo 460.- Para ser director de instituto y centros o
jefe de departamento, se requiere ser de reconocida capa-
cidad y honorabilidad.

Articulo 470.- Los directores de institutos y centros y
jefes de departamentos tendran las atribuciones que se les
asignen en el reglamento respectivo.

CAPITULO X
DE LOS CONSEJOS DE LAS FACULTADES Y ESCUELAS

Articulo 480.- En cada facultad o escuela funcionara
un consejo técnico integrado por el director, que lo presidirg;
y por un nimero igual de consejeros profesores y alumnos
que se designaran en la forma y con los requisitos que de-
termine el reglamento correspondiente.

Articulo 490.- Las desiciones del Consejo se toma-
ran por mayoria de votos y se haran validas si en la sesion
respectiva estuvo presente la mayoria de los consejeros.

Articulo 500.- Corresponde a los consejos técnicos:

|.- Formular los proyectos de reglamentos interiores y
sus modificaciones o adiciones y por conducto del director,
someterlos a la aprobacion del Consejo Universitario.

Il.- Formular y modificar los planes de estudio, some-
tiéndolos a la aprobacién del Consejo académico.

I1l.- Aprobar los programas de estudio de las asigna-
turas que se imparten en la facultad o escuela.

IV.- Formular las ternas que para designacion del di-
rector del plantel, sean enviadas al Consejo Universitario.

V.- Hacerse oir ante las comisiones del Consejo Uni-
versitario y ante el mismo Consejo en todos aquellos asun-
tos que les competan.

VI.- Proponer al Consejo Académico el nombramien-
to del profesorado, de acuerdo con los procedimientos de
evaluacién de méritos que debera aplicar en todos los ca-
sos, segun el reglamento correspondiente.

VIl.- Las demas que esta Ley o sus reglamentos les
asignen.
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TITULO IV
DE LOS PROFESORES

Articulo 510.- Para la designacion de profesores, se
observaran las disposiciones del reglamento correspon-
diente en los términos del articulo 32o0., fraccion Ill y 500.
fraccion VI de esta Ley.

Articulo 520.- En lo que se refiere en sus derechos y
obligaciones, los profesores de la Universidad se sujetaran
al estatuto correspondiente.

TITULOV
DE LOS ALUMNOS

Articulo 530.- Seran objeto de una reglamentacién
especial los requisitos que deben satisfacer los alumnos
qgue se inscriban o reinscriban en la Universidad.

Articulo 540.- Los alumnos podran organizar socie-
dades dentro de cada escuela y formar la federacion o con-
federaciéon que libremente determine.

Articulo 550.- Los problemas de caracter técnico que
afecten a los alumnos deberan ser expuestos ante las auto-
ridades competentes a través de sus representantes en los
Consejos Universitarios y de las Facultades o Escuelas.

Articulo 560.- La Universidad promovera la creacién
de estimulos y distinciones para los alumnos destacados.

Articulo 570.- Los alumnos deberan pagar las cuotas
de inscripcion y colegiatura que fije el reglamento respectivo.

Articulo 580.- Los alumnos estaran obligados a pres-
tar servicio social en los términos que las leyes o reglamen-
tos universitarios fijen.

TiTuLo VI
DE LOS GRADUADOS

Articulo 590.- Los egresados de la Universidad de
Chihuahua prestaran su colaboracion en las actividades
universitarias.

Articulo 600.- Los egresados de la Universidad ten-
dran preferencia para ser designados profesores, funcio-
narios y empleados de la misma, en igualdad de condicio-
nes.

TiTuLowvi
PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 620.- El patrimonio de la Universidad de
Chihuahua estara constituido:

I.- Por los terrenos y construcciones que ocupan la
Ciudad Universitaria y la Escuela de Medicina, tal y como se
identifica y describen en los articulos | y Il del Decreto nime-
ro 187, de fecha 13 de noviembre de 1957, publicado en el
periddico oficial del Estado el dia 27 del mismo mes y afio.

Il.- Por el inmueble que antiguamente ocupé el Insti-
tuto Cientifico y Literario del Estado.

Ill.- Por el inmueble que antiguamente ocupo el Pala-
cio de Justicia.

IV.- Los predios rusticos denominados Teseachi y
Canoas.

V.- Los bienes muebles que actualmente se encuen-
tran destinados al cumplimiento de las funciones universi-
tarias.

VI.- Por los subsidios que le asigne la Federacion, el
Estado y Municipios.

VII.- Por el producto del Impuesto Adicional sobre los

ingresos ordinarios del Estado de Chihuahua en los térmi-
nos del Decreto 293 de fecha 17 de junio de 1967, publicado
en el Periodico Oficial del Estado nimero 58 en la misma fecha.

VIII.- Por los productos o frutos de sus bienes mue-
bles e inmuebles.

IX.- Por las cuotas de inscripcion, colegiatura, revali-
dacion de estudios, incorporacién de escuelas, expedicion
de titulos o certificados, examenes extraordinarios, a titulos
de suficiencia o profesionales y demas que se fijen y cuyo
monto determinaran los acuerdos o reglamentos expedi-
dos por el Consejo Universitario.

X.- Los bienes muebles e inmuebles que se adquie-
ran por cualquier titulo.

Articulo 630.- Los bienes inmuebles del patrimonio
universitario seran inalienables e imprescriptibles y sobre
ellos no podra constituirse ningln gravamen mientras es-
tén destinados a fines estrictamente universitarios.

Excepcionalmente, el Consejo Universitario, puede
autorizar la enajenacion o gravamen de los bienes citados
con la aprobacion, cuando menos, de las tres cuartas par-
tes de sus miembros.

Articulo 640.- Los actos y contratos en los que inter-
venga la Universidad no causaran ningun impuesto al Esta-
do ni a los Municipios.

TiTuLo vl

DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Articulo 650.- Incurren en responsabilidades de or-
den universitario los profesores, funcionarios, alumnos y
empleados que violen alguna disposicion de esta Ley, de
sus reglamentos o de los acuerdo tomados por las autori-
dades de la Universidad.

Articulo 660.- Son causas graves de responsabilidad:

I.- La realizacién de actos que debiliten o tiendan a
debilitar los principios y actividades de la Universidad.

Il.- La utilizacién del patrimonio Universitario para fi-
nes distintos a aquellos que esten destinados.

lll.- La comisiéon de actos contrarios a la moral y al
respeto que debe tenerse entre si los miembros de la co-
munidad universitaria.

IV.- Los actos realizados en menoscabo de la disci-
plina y el orden de la Universidad.

Articulo 670.- La competencia y procedimiento para
conocer y sancionar las faltas cometidas por los integrantes
de la comunidad universitaria se determinar por el regla-
mento respectivo.

Articulo 680.- Segun la gravedad de la falta cometida
y la funcién universitaria que desempefia quien la cometio,
las sanciones seran:

I.- Amonestacion.

Il.- Suspension.

I1l.- Destitucion.

IV.- Anulacién de créditos académicos y cancelacion
de los beneficios que se hayan concedido.

Articulo 69.- Las resoluciones de las distintas autori-
dades a quien competa la aplicacion de sanciones deberan
ser tomadas previa audiencia del interesado y podran ser
revisadas a peticion de parte interesada por el Consejo Uni-
versitario.
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TITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 700.- El Consejo Universitario expedira todos
los reglamentos que considere necesarios para la recta
aplicacion de esta Ley y para el buen funcionamiento de la
Universidad.

TRANSITORIOS

Articulo 1o.- La primera Junta de Gobierno estara in-
tegrada por los ex-rectores de la Universidad que residan en
el Estado y acepten formar parte de la misma: si no se com-
pletara el nimero de siete miembros de la Junta con los ex-
rectores, los miembros faltantes se nombraran por el proce-
dimiento establecido en el articulo X de esta Ley. El orden de
atigliedad de los ex-rectores miembros de la Junta se deter-
minara por las fechas en que hubieren entrado a ejercer el
cargo de Rector.

Articulo 20.- Las personas que actualmente ejercen
los cargos de Rector y de Directores de Escuelas continua-
ran desempefiandolos hasta la terminacion del periodo para
el cual fueron electos y sélo en el caso de falta anticipada las
nuevas designaciones se haran en los términos de esta
Ley.

Articulo 30.- La necesidad de la designacion de los
funcionarios sefialados en los capitulos VI y IX seran deter-
minadas por el Consejo Universitario a propuesta del Rec-
tor y mientras tanto sus funciones seran desempefadas por
el Secretario General y Tesorero, subsistiendo hasta enton-
ces estos Ultimos cargos.

Articulo 40.- Hasta que ocurra su falta por cualquier
causa, los componentes del actual Patronato Universitario
seguiran desempefiando sus cargos y, en su caso, total o
parcialmente sera integrado dicho Patronato en los térmi-
nos de la presente Ley.

Ariculo 50.- El Consejo Universitario y los Consejos
Técnicos de las Escuelas actualmente electos, continuaran
funcionando con sus componentes designados en los tér-
minos de la Ley anterior hasta la terminacién de su manda-
to. Asimismo continuaran en sus cargos los Directores de
Institutos.

Articulo 60.- La presente Ley entrara en vigor a partir
de la fecha de su publicacion en el Periodico Oficial del Go-
bierno del Estado.

DADO en el Palacio del Poder Legislativo en la Ciu-
dad de Chihuahua a los 18 dias del mes de Octubre de
1968.- Diputado Presidente, ING. SANTIAGO J. RODRIGUEZ .-
Diputado Secretario, ING. JUPITER BARRERA FLORES.- Di-
putado Secretario, ROBERTO DELGADO URIAS.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y le dé
el debido cumplimiento.

Palacio de Gobierno del Estado.- Chihuahua, a 22 de
Octubre de 1968.- el Gobernador Constitucional, LIC. OSCAR
FLORES.- El Secretario General de Gobierno, LIC. RAMIRO
COTAMARTINEZ.
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Poder Ejecutivo del Estado
Convenio de Colaboracion y Concertacion Administrativa No. 13/05, celebrado
entre el Gobierno del Estado de Chihuahua, la Universidad Autonoma de
Chihuahua y la Operadora Deportiva Universitaria, S.C.; referente a la construc-
cion del Estadio Universitario en el Nuevo Campus Universitario.

ESTADO LIBRE Y SOBERANO ) LA epartamento Juridico
DE CHIHUAHUA 27 LN 9008 0. de Oficio

@ atele) AF129)

\.’?i conlestar sirvase citar invariablemente el mimero del O jeio vdel Expediente

CONVENIO DE COLABORACION
CERTACION ADMINISTRATIVA No. 13/05

CONVENIO DE COLABORACION Y CONCERTACION
ADMINISTRATIVA No. 13/05

CONVENIO DE COLABORACION Y CONCERTACION ADMINISTRATIVA QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADO POR LOS CC. ING. LUIS ALONSO FERNANDEZ CASILLAS,
SECRETARIO DE COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS, LIC. ARMANDO
MUNIZ CARDONA, SECRETARIO DE FINANZAS, Y LIC. CRISTIAN
RODALLEGAS HINOJOSA, SECRETARIO DE PLAN!EACION Y EVALUACION, A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL ESTADO”, POR UNA
SEGUNDA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADA POR EL C. C.P. RAUL ARTURO CHAVEZ ESPINOZA, EN SU
CARACTER DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD” Y POR UNA TERCERA PARTE LA
OPERADORA DEPORTIVA UNIVERSITARIA, S.C. REPRESENTADA POR EL C.
C.P. RAUL ARTURO CHAVEZ ESPINOZA EN SU CARACTER DE APODERADO
LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SOCIEDAD”
CONFORME A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:
1. DECLARA “EL ESTADO”:

a Que el Secretario de Comunicaciones y Obras Publicas interviene en el presente
convenio en ejercicio de las facultades que le otorgan las fracciones V y X del
articulo 30 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, toda
vez que le corresponden las atribuciones relativas a supervisar la ejecucion de
las obras con el objeto de que éstas se realicen de conformidad con los requisitos
técnicos especificados en los proyectos aprobados, asi como dirigir y vigilar el
cumplimiento de las leyes y sus reglamentos con relacién a las funciones de
obras publicas y comunicaciones, y vigilar la organizacién y el funcionamiento de
las direcciones que ejerzan las atribuciones anteriores.

b Que el Secretario de Finanzas interviene en este acto con las facultades que le
confiere la Fraccion VIl del Articulo 26 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado de Chihuahua, toda vez que le corresponde participar en los contratos
de obra publica.

Para uso exclusive de Asuntos Oficiales 1

‘Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas
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. Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas

Direccién
ESTADO LIBRE Y SOBERANO Departamento  Juridico
DE CHIHUAHUA No. de Oficio

Expediente

CONVENIO DE COLABORACION
Y CONCERTACION ADMINISTRATIVA No. 13/05

¢ Que el Secretario de Planeacion y Evaluacion participa en el presente convenio,
en ejercicio de las facultades que le confiere la fraccion Il del articulo 26 Bis de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, debido a que le
corresponde establecer la coordinacién del Plan Estatal de Desarrollo y de los
programas que de él se deriven, con los planes y programas del gobierno federal
y de los municipios de la entidad.

d Que los CC. Ing. Luis Alonso Fernandez Casillas, Lic. Armando Mufiiz Cardona y
Lic. Cristian Rodallegas Hinojosa, acreditan su personalidad como Secretarios,
con los nombramientos expedidos a su favor por el C. Gobernador del Estado el
dia 04 de octubre del 2004.

vdel Expediente

e Que relne la capacidad técnica necesaria para realizar la contratacion,
administracion y supervision de la obra que se describe en la Clausula Primera
de este Convenio.

f Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado
en la Calle Beethoven No. 4000, Fraccionamiento La Herradura de la ciudad de
Chihuahua, Chih.

2. DECLARA “LA UNIVERSIDAD”:

a Ser un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el articulo 1 de la Ley
Orgéanica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, promulgada por la
Quincuagésima Quinta Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, en su decreto No. 76/86, publicado el 7 de enero de
1987 en el Periddico Oficial del Estado.

Al contestar sirvase citar invariablemente el mimero del O feio

b Que el Rector participa en el presente convenio, en ejercicio de las facultades
que le confieren los articulos 19 y 23 fracciones Il y Il de la Ley Organica de la
Universidad Auténoma del Estado de Chihuahua, debido a que es el
representante legal de la Universidad y le corresponde ejercer las facultades de
apoderado general de la Universidad para pleitos y cobranzas y actos de
administracién, con todas las facultades generales y aln las especiales que
requieran clausula de tal naturaleza conforme a la Ley; asi como, celebrar todo OL_
tipo de convenios para el cumplimiento de los fines de la Universidad, con las
limitaciones que se deriven de esta Ley y sus Reglamentos.

Para uso exclusivo de Asuntos Oficiales 2 ;§
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Direccion.
ESTADO LIBRE Y SOBERANO Departamento  Juridico
DE CHIHUAHUA No. de Oficio

del Expediente

A contestar sirvase citar invariablemente el mimero del O feio

C

d

e

f

3.-

a

b

C

d

Expediente

CONVENIO DE COLABORACION
Y CONCERTACION ADMINISTRATIVA No. 13/05

Que el C. C.P. Raul Arturo Chavez Espinoza, acredita su personalidad como
Rector, con las Actas numeros 424 y 428 de fechas 13 de Mayo y 05 de Octubre
ambas del 2004, mediante las cuales se hace constar la eleccion y toma de
protesta como Rector para el periodo 2004/2008.

Que cuenta con los recursos financieros para cumplir con las obligaciones que se
estipulan en el presente convenio, provenientes de su patrimonio propio.

Que requiere el apoyo del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua para llevar a
cabo la construccién del Estadio Universitario, en el Nuevo Campus Universitario
de esta ciudad de Chihuahua, Chih.

Que para efectos de este instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en Calle
Escorza y Venustiano Carranza No. 900, Col. Centro de esta ciudad de
Chihuahua, Chih.

DECLARA “LA SOCIEDAD”:

Que Acredita su existencia y las facultades con las que se conduce su
Representante Legal, mediante la Escritura Pablica Num. 24,320 de fecha 21 de
Abril de 2005, la cual fue otorgada ante la Fe del Lic. Luis Arturo Calderén
Trueba, Notario Publico No. 10 del Distrito Morelos, en el Estado de Chihuahua.

Que con fundamento en lo establecido por la clausula Segunda de la citada
Escritura Publica, tiene por objeto, entre otros, el de construir instalaciones
deportivas, motivo por el cual pretende llevar a cabo la construcciéon del Estadio
Universitario, en el Nuevo Campus Universitario de esta ciudad de Chihuahua,
Chih., por lo que ha solicitado el apoyo del Gobierno del Estado.

Que cuenta con la capacidad para el manejo, aplicacion y administracion de los
recursos financieros que se emplearan en la construccion de la obra objeto de
este convenio.

Que para efectos de este instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en la
Calle Escorza y Venustiano Carranza, Col. Centro de esta ciudad de Chihuahua,
Chih.

Para uso exclusivo de Asuntos Oficiales 3 &
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Expediente

CONVENIO DE COLABORACION
Y CONCERTACION ADMINISTRATIVA No. 13/05

4.- DECLARAN LAS PARTES:

a Que se reconocen reciprocamente la personalidad con que actian y manifiestan
su disposicion plena para asumir los derechos y obligaciones que se deriven del
presente Convenio de Colaboracion y Concertacion Administrativa, y que el
mismo no contraviene ninguna disposicién legal o administrativa aplicable.

DE CONFORMIDAD CON LO ANTERIOR, Y CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 94 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA, 1, 2, 24, 25, 26, 26 BIS, 30 Y 37 DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, 38 DE LA LEY DE
PLANEACION DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, 1, 3,7, 9, 19, 23 Y 39 DE LA LEY
ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, LAS PARTES
ACUERDAN EN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION Y
CONCERTACION ADMINISTRATIVA Y AL EFECTO OTORGAN LAS
SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO. Establecer las bases para la operacion presupuestal de los
recursos econodmicos que se ejerceran en la ejecucion de la obra
consistente en la Construcciéon de la Primera Etapa del Estadio
Universitario en el Nuevo Campus Universitario, de esta ciudad de
Chihuahua, Chih.

SEGUNDA: MONTO DE LA INVERSION. Para la ejecucion de la obra objeto del

presente instrumento, se prevé una inversion total para la primera
etapa de $ 48'000,000.00 (CUARENTA Y OCHO MILLONES DE
PESOS 00/100 M. N.) sin incluir el I. V. A., los cuales seran aportados
en su totalidad por “LA UNIVERSIDAD”, quien los entregara a “LA
SOCIEDAD”, para su manejo, aplicacion y administracion.

TERCERA: “EL ESTADO”, “LA UNIVERSIDAD” y “LA SOCIEDAD"” convienen
que la inversion autorizada sera ejercida por ésta ultima de
conformidad con las disposiciones legales y administrativas aplicables.

“LA SOCIEDAD” se compromete a brindar todas las facilidades a “LA
UNIVERSIDAD”, para que ésta tenga rapido y pronto acceso sobre
todos los documentos inherentes al manejo, aplicacién y administracién
de los recursos, asi como para que realice las revisiones Yy

Para uso exclusivo de Asuntos Oficiales 4
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Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas

Direccion
ESTADO LIBRE Y SOBERANO Departamento Juridico
DE CHIHUAHUA No. de Oficio

Expediente

CONVENIO DE COLABORACION
Y CONCERTACION ADMINISTRATIVA No. 13/05

comprobaciones que considere necesarias y que tiendan a la
verificacion del correcto y adecuado manejo de los multicitados

recursos.

CUARTA: “EL ESTADO” se compromete al amparo de este instrumento a
realizar el procedimiento licitatorio que establece la Ley de la materia,
con el fin de poder llevar a cabo la obra que se detalla en la Clausula
Primera, asi como a realizar la ejecucion de los trabajos necesarios e
inherentes a la construccion del precitado Estadio Universitario, todo
ello en colaboracion con “LA UNIVERSIDAD” y “LA SOCIEDAD”.

QUINTA: DE LOS TRABAJOS. La ejecucion de los trabajos se sujetara al
catalogo de conceptos establecido en los respectivos anexos de
ejecucion, a lo dispuesto en la Legislacion vigente aplicable en la
materia, a los términos de referencia que comprendera los programas
calendarizados de ejecucion de los trabajos que determine “EL
ESTADO”, al igual que a la maquinaria, equipo, personal técnico y
operativo que determine el contratista o los contratistas previo el
desahogo del procedimiento de adjudicacion que proceda, asi como
también se sujetara a los diversos ordenamientos y normas de
construccion vigentes.

iublemenie ¢f mimero del O feio vdel Expedicnie

SEXTA: DE LOS RECURSOS FINANCIEROS. Para la realizacion de las
acciones objeto del presente Convenio de Colaboracion y Concertacion
Administrativa, se ejerceran los recursos sefialados en la Clausula
Segunda de este instrumento. Este presupuesto podra ser modificado
en funcién del avance de los trabajos, modificaciones o incrementos en
las especificaciones de la obra y de cualquier otra eventualidad, por lo
gue “LA UNIVERSIDAD” se encargara de contar con la disponibilidad
presupuestal que se requiera para la conclusion de la obra objeto del
presente convenio.

Ty SIFVASe CHlay 1dvadi

Af conges
|

SEPTIMA: GASTOS DE EJECUCION. El Estado por conducto de la Secretaria de
Comunicaciones y Obras Publicas autorizara, ante “LA SOCIEDAD”,
el pago de anticipos, estimaciones y demas conceptos que deban
cubrirse y que se deriven de la ejecucion de la obra objeto de este O_

Convenio.
Para uso exclusivo de Asuntos Oficiales 5 ﬁ
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DE CHIHUAHUA

OCTAVA:

NOVENA:

DECIMA:

No. de Oficio
Expediente

CONVENIO DE COLABORACION
Y CONCERTACION ADMINISTRATIVA No. 13/05

ADMINISTRACION DE RECURSOS ECONOMICOS. Queda
expresamente establecido que el gasto de los recursos, se destinara en
forma exclusiva a la realizacién de la ejecucion de la obra antes
descrita y que los mismos no podran ser transferidos a otros conceptos
de gasto diferentes al objeto del presente Convenio y su ejercicio
debera apegarse a las disposiciones normativas vigentes aplicables,
salvo el caso de que concurran causas de interés general, caso fortuito
o fuerza mayor que impidan su aplicacion.

INTEGRACION DOCUMENTAL. Las partes determinan expresamente
que las licitaciones o procedimientos de adjudicacion, contratos de obra
publica, recibos, planos, croquis, especificaciones normativas y
técnicas, asi como los demas documentos derivados y que se deriven
de la obra de mérito, formaran parte del presente Convenio, por lo que
“EL ESTADO” los mantendra bajo su custodia y control, a disposicion
de “LA UNIVERSIDAD”, de “LA SOCIEDAD” o del Organo Estatal de
Control competente que lo solicite, por lo que, cualquier aclaracion a
los rubros antes sefialados, debera hacerse llegar en su oportunidad y
por escrito al Director de Obras Pulblicas de la Secretaria de
Comunicaciones y Obras Publicas.

“LA UNIVERSIDAD” se compromete a brindar todas las facilidades a
“EL ESTADO”, para la buena ejecucion de la construccion de la obra,
obligandose por su cuenta y riesgo a permitir el acceso al inmueble
donde se llevaran a cabo los trabajos relativos. Asi mismo, “LA
UNIVERSIDAD” se compromete, por su cuenta y riesgo, a liberar todas
aquellas propiedades que deban de afectarse con motivo de la
ejecucion de los trabajos, tramitar y obtener todas las licencias y
permisos de construccion y estudios de impacto ambiental que deban
de obtenerse, por lo que “EL ESTADO” no sera responsable de las
reclamaciones y responsabilidades que por falta de los documentos y
autorizaciones antes sefialados se pudieran llegar a fincar.

Con la finalidad de dar seguimiento al presente Convenio, las partes
acuerdan celebrar reuniones con la periodicidad que consideren
necesaria y establecer conjuntamente las condiciones de seguimiento,
control y evaluacion permanente.

Para uso exclusive de Asuntos Oficiales 6
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No. de Oficio
Expediente

CONVENIO DE COLABORACION
Y CONCERTACION ADMINISTRATIVA No. 13/05

DECIMAPRIMERA: “LA UNIVERSIDAD” recibira mediante acta de entrega -

recepcion la obra ejecutada y serd el Unico responsable de su
mantenimiento y conservacion.

DECIMASEGUNDA: VIGENCIA. Las partes manifiestan que el presente instrumento

entrara en vigor al siguiente dia de su firma y tendra una vigencia
indefinida y hasta por el término que permanezca el proceso de
ejecucion de la obra, y las modificaciones o adecuaciones
complementarias o adicionales que se autoricen, vinculadas con el
objeto de este instrumento.

DECIMATERCERA: Las partes convienen que el presente Convenio podra

adicionarse, modificarse, e interpretarse de comun acuerdo y por
escrito con apego a las disposiciones legales que sirven de base al
mismo.

DECIMACUARTA: TERMINACION ANTICIPADA. Las partes, en cualquier

momento podran dar por terminado anticipadamente el presente
convenio, cuando exista incumplimiento en cualquiera de las
obligaciones estipuladas, o por causas de fuerza mayor o caso fortuito,
o por recortes presupuestales. Para tales efectos, bastara un escrito de
cualquiera de las partes, fundando y motivando las causas de la
terminacién, y que se notifigue con un plazo minimo de diez dias
naturales anteriores a la fecha sefialada para la terminacién anticipada;
habiéndose suscitado la terminacion anticipada, se procedera a
elaborar y suscribir el finiquito de los compromisos adquiridos a la
fecha de dicha terminacién.

Enteradas las partes del contenido y alcances del presente Convenio, para su
observancia y cumplimiento, se firma por quintuplicado en la ciudad de Chihuahua,
Chih., a los veintisiete dias del mes de Abril de 2005.

“EL ESTADO”

C. ING. LUIS ALONSO FERNANDEZ CASILLAS

SECRETARIO DE COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS

excilisivo de Asuntos Oficiales 7 R
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Expediente

CONVENIO DE COLABORACION
Y CONCERTACION ADMINISTRATIVA No. 13/05

C. LIC. ARMA UNIZ CARDONA
SECRETARIO DE FINANZAS

C. LIC. 6\@3 HINOJOSA

SECRETARIQ DE P ACION Y EVALUACION

“LA UNIVER\SIDAD"

C. C.P. RAUL ARTUR(Q CHAVEZ ESPINOZA
RECTOR DE LA UNIVERSJFAD\AUTONOMA DE CHIHUAHUA

“LA SOCIEDAD”

C C.P. RAUL ART CHAVEZ ESPINOZA

Para uso exclusivo de Asuntos Oficiales 8
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Consejo Universitario

Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de
fecha 30 de Abril de 1999, mediante el cual fue aprobado el Reglamento de la
Orqguesta Sinfénica de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

Wnsiversicad Aulinoma de Chitbuale

gddﬂm } % %}W
CP zr000

Scretaria Gencral

SG-E81/05

El suscrito ING. HERIBERTO ALTES MEDINA, Secretario General de la
Universidad Autonoma de Chihuahua, con el presente documento
hace constar y--------cmmmmmmemec e e e e
----------------------------------- CERTIFICA -~
Que en sesién del H. Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, Acta Numero 378 (tres, siete, ocho),
celebrada el dia treinta del mes de abril del afio de mil novecientos
noventa y nueve, tomé entre otros el siguiente:-----=--emcmmcommmcnanaaaas
------------------------------------ ACUERDO -—---mmmmmmmmmm e
7.- DICTAMENES QUE RINDE LA COMISION DE REGLAMENTOS.---=-==---
b).- Reglamento de la Orquesta Sinfénica de l|a Universidad
Autonoma de Chihuahua. La Comision expide el siguiente dictamen:
PRIMERO.- Se aprueba el Reglamento de la Orquesta Sinfdnica en lo
general y en lo particular. SEGUNDO.- El Reglamento de la Orquesta
Sinfonica consta de 35 articulos y un transitorio, el cual se anexa al
presente dictamen. TERCERO.- Sométase al pleno del H. Consejo
Universitario para su consideraciéon y votacion definitiva, siendo éste-
———————————————————— APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS-----=-=-==------

Se extiende la presente en la ciudad de Chihuahua, Chih. a los ocho
dias del mes de septiembre del afio 2005.----------mmmmmmmmmmmm oo

Atentamente,
“Luchar para lograr. Lograr para dar”

ING. HERIBERTO ALTES MEDINA
SECRETARIO GENERAL

HAM'egv
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Reglamento de la Orquesta Sinfénica de la Universidad Autbnoma de Chihuahua.

TITULO PRIMERO
OBJETO, PERSONALIDAD Y ORGANIZACION

Articulo 1.- La Orguesta Sinfénica de la Universidad Autbnoma de Chihuahua tiene por objeto:
l.- Coadyuvar al desarrollo social fomentando la cultura musical en la comunidad universitaria, asi
como hacia el resto de la sociedad, en los diferentes niveles educativos y socio-econémicos de la
misma.

Il.- Coadyuvar académicamente con el Instituto de Bellas Artes en la formacion profesional de su
alumnado, sirviendo como un laboratorio para los estudiantes de los semestres superiores a fin
de que realicen sus practicas profesionales, conforme a la programacion de las mismas por el
propio Instituto.

Articulo 2.- La Orquesta Sinfonica dependera de la Direccidn de Extension y Difusién Cultural de
la UACH.

Articulo 3.- Los integrantes de la Orquesta Sinfonica de la Universidad Autonoma de Chihuahua
guedaran comprendido en las categorias siguientes:

a) Personal que cumple con un perfil académico.

b) Personal que presta sus servicios técnicos como musicos bajo el rubro de personal de confian-
za.

c) Alumnos del Instituto de Bellas Artes en estancia de practicas profesionales.

Articulo 4.- Para el cumplimiento de su objetivo, la Orquesta Sinfénica tendra como sede princi-
pal el Paraninfo Universitario, sito en calles Escorza y Venustiano Carranza de esta Ciudad de
Chihuahua, Chih.

Articulo 5.- Dentro de la Orquesta Sinfonica se podran integrar subgrupos musicales tales como
la Orguesta de Camara, Orquesta de cuerdas, entre otros, conforme a las necesidades de pro-
gramas y repertorio.

TITULO SEGUNDO
DE LAESTRUCTURA

Articulo 6.- La estructura organica de la Orguesta Sinfénica se define como sigue:
Consejo Directivo.

Director de Extension y Difusion.

Director Titular.

Coordinador de Orquesta.

Consejo Consultivo Artistico.
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TITULO TERCERO
CAPITULO |
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 7.- ElI Consejo Directivo estara integrado por los titulares y, a falta de éstos, por sus
suplentes de la manera siguiente:

a) El Rector de la UACH.

b) El Director de Extension y Difusion Cultural de la UACH.

c) El Director del Instituto de Bellas Artes de la UACH.

d) El Director Titular de la Orquesta Sinfénica de la UACH.

e) El Decano de la Orquesta Sinfénica de la UACH.

f) El Coordinado de la Orquesta Sinfénica de la UACH.

Articulo 8.- El Consejo Directivo tendra las siguientes atribuciones:

1) Aprobar el proyecto de programacion de las temporadas de conciertos.

2) Evaluar los resultados de las temporadas de conciertos y hacer las recomendaciones pertinen-
tes ante quien corresponda, con la finalidad de mejorar la calidad de las presentaciones.

3) Vigilar el desarrollo del programa de actualizacion y/o perfeccionamiento técnico de los inte-
grantes de la Orquesta Sinfénica.

4) Proponer ante el Director de Extension y Difusién Cultural, conforme los resultados del examen
de oposicidn, la persona a ocupar el cargo de Director Titular de la Orquesta Sinfonica, para que
éste a su vez, lo envie al Rector de la Universidad Autonoma de Chihuahua para su aprobacion y
nombramiento, en su caso.

5) Conocer de parte del Coordinador de la Orquesta o del Director Titular de la misma'y probar, en
Su caso, las solicitudes de personas que pretendan prestar voluntariamente sus servicios en la
estructura de la Orguesta, sin ningin compromiso laboral para la Universidad.

6) Proponer ante el Director de Extension y Difusién Cultural la persona a ocupar el cargo de
Coordinador de la Orquesta, para que éste a su vez, lo envie al Rector de la Universidad Auténo-
ma de Chihuahua para su aprobacion y nombramiento, en su caso.

7) Enviar al Director de Extension y Difusion Cultural, conforme a los resultados de los concursos
de oposicion, los nombres de las personas a ocupar los cargos de Concertino, Musico Ejecutan-
te, Jefe de Seccidn Instrumental y Encargado de los Servicios Bibliotecarios, para los tramites
descritos en el punto que antecede.

8) Presentar el anteproyecto de presupuesto anual y enviarlo a la Direccién de Extension y Difu-
sién Cultural, para que através de esta Direccion se lleven a cabo las gestiones correspondientes
para su aprobacion.

9) Evaluar, apoyado por el Consejo Artistico Consultivo, el trabajo llevado a cabo por el Director
Titular de la Orquesta y del Coordinador de la misma.

10) Vigilar que los miembros que conforman la estructura de la Orquesta Sinfénica cumplan con lo
estipulado por este Reglamento. El Consejo Directivo conocera de cualquier incumplimiento al
respecto.

11) Procurar que la Orquesta Sinfonica cuente con el equipo e instrumental necesario para un
desempenio de calidad.

12) Proponer el tabulador de costos por los servicios de la Orquesta Sinfonica y de los grupos
emanados de la misma.
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13) Designar los Directores Artisticos y los Solistas que seran invitados para participar en los
programas de las temporadas de presentacién de la Orquesta Sinfonica.

Articulo 9.- El Rector y el Coordinado fungiran como Presidente y Secretario del Consejo Direc-
tivo, respectivamente. El Presidente citara a sesion de Consejo por escrito, cuando a su juicio lo
amerite o por solicitud expresa de alguna autoridad de la Orquesta Sinfénica o de la Universidad
Autonoma de Chihuahua.

CAPITULO I
DEL DIRECTOR TITULAR

Articulo 10.- El Director Titular de la Orquesta sera nombrado por el Rector de la Universidad a
propuesta del Consejo Directivo y siempre que redna los siguientes requisitos:

1. Haber obtenido el titulo de Licenciatura en Musica, como minimo.

2. Preferentemente haber terminado estudios formales de posgrado sobre Direccion Orquestal
orientada a la musica clasica.

3. Haber mostrado habilidades en el campo de las relaciones humanas y publicas, a través de su
trayectoria profesional.

4. Tener experiencia como ejecutante en Orquestas Sinfonicas Profesionales, por lo menos 5 afios.
5. Tener experiencia como Director de Orquestas Profesionales.

6. Haber presentado examen de oposicion y alcanzado la mas alta puntuacion.

Articulo 11.- Son derechos y obligaciones del Director Titular:

1. Dirigir las presentaciones musicales de la Orquesta Sinfonica.

2. Proponer los lineamientos de caracter técnico que conduzcan a la Orquesta Sinfénica a un
desarrollo cada vez mejor.

3. Preparar los proyectos de las temporadas de presentaciones de la Orquesta en colaboracion
con el Coordinador de la misma, con una anticipacién minima de dos meses. Estos proyectos se
enviaran al Consejo Directivo para su analisis y aprobacion, en su caso, e incluiran:

a) Obras a ejecutar durante los conciertos.

b) Programacién de solistas de la misma Orquesta, asi como solistas invitados.

c) Programacion de Directores de Orquestas huéspedes.

Los anteriores incisos, previo analisis del Consejo Artistico Consultivo.

d) Apoyos econdmicos necesarios.

e) Apoyos generales.

4. Informar oportunamente al Coordinados de la Orquesta y al Bibliotecario respecto de las nece-
sidades de cualquier cambio en la programacion oficial de la temporada de conciertos y hacer del
conocimiento del Presidente del Consejo Directivo las explicaciones que justifiquen dicho cambio.
5. Disciplinar y promover la armonia en el personal de la Orquesta, aplicando los acuerdos técni-
cos tomados en los ensayos.

6. Preparar el presupuesto anual de la Orquesta Sinfénica en unién con el Coordinador de la
misma, y enviarlo al Consejo Directivo para su analisis y tramite.

7. Resolver junto con el Coordinador de la Orquesta toda solicitud de servicio.

8. Resolver junto con el Coordinador de la orquesta, respecto de todo proyecto de gestoria, trami-
te, acuerdo o compromiso, que involucren los servicios de la Orquesta Sinfonica.
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9. Evaluar, minimo una vez por temporada, el desempenio individual en interpretacion musical de
los miembros ejecutantes de la Orquesta, auxiliandose del Consejo Artistico Consultivo, con el
objeto de proteger a través del tiempo la calidad interpretativa de la Orquesta Sinfénica en su
conjunto. Elresultado de estas evaluaciones se hara del conocimiento del Consejo Directivo.
10. Acatar las disposiciones y resoluciones emanadas del Consejo Directivo.

11. Presentar al Consejo Directivo el informe técnico-artistico de fin de temporada, en coordina-
cion con el Consejo Artistico Consultivo.

12. Aplicar los acuerdos técnicos tomados en los ensayos.

13. Citar a reunion del Consejo Artistico Consultivo, en su calidad de Presidente del mismo, con el
objeto de tratar cualquier situacién de caracter técnico asociado con la calidad de las presenta-
ciones de la Orquesta Sinfénica.

CAPITULOII
DEL COORDINADOR DE LAORQUESTA

Articulo 12.- Para ser Coordinador de la Orquesta se deben reunir los siguientes requisitos:

1) Haber obtenido titulo de Licenciatura, preferentemente en un area afin al caracter y funcion de la
Orguesta Sinfénica, con conocimientos sobre computacion, disefio grafico, administracion, rela-
ciones publicas y humanas, mercadotecnia y arte musical.

2) Recibir nombramiento como tal, por parte del Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
a propuesta del Consejo Directivo.

Articulo 13.- Son derechos y obligaciones del Coordinador de la Orquesta Sinfénica:

1) Representar administrativamente a la Orquesta Sinfénica de la Universidad Autébnoma de
Chihuahua.

2) Resolver en su caso, las solicitudes de servicios de la Orquesta Sinfonica, en coordinacion con
el Director Titular de la misma.

3) Velar que todos los factores previstos, asociados con la calidad en las presentaciones de la
Orqguesta Sinfénica, se den en la medida y oportunidad debidas.

4) Llevar el control de asistencia de los miembros de la Orquesta Sinfonica, tanto en ensayos
como en las presentaciones formales.

5) Gestionar los requerimientos de los miembros de la Orquesta Sinfonica, para el desempefio de
sus funciones.

6) Elaborar el proyecto de presupuesto general de gastos y presentarlo al Consejo Directivo.

7) Llevar un expediente personal de los miembros que forman parte de la Orquesta Sinfonica.

8) Auxiliar al personal extranjero de la Orquesta Sinfdnica en los tramites migratorios.

9) Conocer, revisar y verificar todas las constancias oficiales sobre estudios formales llevados a
cabo por los miembros de la Orguesta Sinfonica, sean nacionales o extranjeros.

10) Informar oportunamente por escrito al Presidente del Consejo Directivo respecto de las irre-
gularidades que se observen durante cualquier actividad de la Orquesta Sinfénica.

11) Disefiar y distribuir todo el material grafico de publicidad acerca de las presentaciones de la
Orguesta Sinfonica.

12) Elaborar y ejecutar un programa de difusion de todas las actividades y presentaciones de la
Orguesta Sinfonica.

13) Realizar, en coordinacion con el Director Titular, toda gestion con el objeto de incrementar el
acervo del archivo musical.
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14) Proponer al Consejo Directivo todo el personal que solicite colaborar en el area de servicios
administrativos como practicante profesional o prestador de servicio social , sin compromiso la-
boral o legal para la Universidad.

15) Informar oportunamente al Consejo Directivo respecto de cualquier actividad o gestion que
involucre a la Orquesta Sinfonica y al nombre de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

16) Acatar cualquier disposicion o resolucion emanada del Consejo Directivo.

17) Preparar, en coordinacion con el Director Titular, los proyectos de programacion de la tempo-
rada de presentaciones de la Orquesta, en los términos del Articulo 11, fraccién lll, del presente
Reglamento.

18) Preparar el proyecto de presupuesto anual de la Orquesta Sinfénica, en coordinacion con el
Director Titular de la misma, y enviarlo al Consejo Directivo.

19) Presentar al Consejo Directivo el informe de caracter administrativo de fin de temporada.
20) Proponer el tabulador de costos por los servicios de la Orquesta Sinfonica y de los subgrupos
emanados de la misma, y enviarlo al Consejo Directivo para el tramite correspondiente.

21) Promover la presentacion de la Orquesta Sinfénica y de los subgrupos emanados de la misma.
22) Cubrir las necesidades de personal para apoyos extraordinarios del técnico de Foro.

CAPITULOV
DEL CONCERTINO

Articulo 14.- El Concertino de la Orquesta Sinfénica sera designado por el Rector de la Universi-
dad Auténoma de Chihuahua, a propuesta del Consejo Directivo, debiendo dicho Concertino re-
unir los siguientes requisitos:

|. Contar con el titulo de Licenciatura en Mdsica, como minimo.

Il. Poseer estudios sobre Direccién Orquestal con maestro connotados en ese campo.

l1l. Contar con una experiencia minima de 5 afios como integrante ejecutante en Orquestas Sinfénicas
profesionales.

IV. Haber alcanzado la mas alta puntuacion en el concurso de oposicion.

V. Contar con un amplio dominio del repertorio y técnica violinistica.

Articulo 15.- Son derechos y obligaciones del Concertino de la Orquesta Sinfénica:

|. Mantener informado al Director de la Orguesta Sinfonica sobre la situacion profesional de las
secciones a su cargo.

Il. Asesorar y acordar con el Director Titular de la Orquesta los aspectos técnicos que se requieren
para la interpretacion adecuada de las obras.

ll.- Dirigir los ensayos y presentaciones de la Orquesta Sinfonica en ausencia del Director Titular
de la misma.

IV. Mantener un alto nivel de calidad técnicay artistica en las evaluaciones periddicas programada
por el Consejo Directivo.

V. Responsabilizarse la disciplina de afinacion instrumental, previa a los ensayos y conciertos.
VI. Tocar como solista de la Orquesta Sinfonica dos veces al afio, como minimo.

VII. Citar a ensayos extraordinarios cuando lo considere pertinente, de comuin acuerdo con el
Director Titular de la Orquesta Sinfénica y el Coordinador de la misma.
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CAPITULOV
JEFE DE SECCION INSTRUMENTAL

Articulo 16.- El Jefe de Seccion Instrumental debera ser designado, a propuesta del Consejo
directivo, por el Rector de la Universidad Autébnoma de Chihuahua, quien le expedira su nombra-
miento; debiendo dicho Jefe de Seccidn reunir los siguientes requisitos:

I. Contar con un titulo de Licenciatura en Musica o en Artes opcion musica, como minimo.

[I. Contar con experiencia necesaria como ejecutante, de tal maneta que lo catalogue como un
especialista en el instrumento musical en cuestion.

lll. Haber presentado y alcanzado la mas alta puntuacion en el concurso de oposicion.

Articulo 17.- Son derechos y obligaciones del Jefe de Seccion Instrumental:

. Informar al Concertino de la Orquesta Sinfonica sobre la situacion profesional de la Seccion a su cargo.
Il. Participar en cursos de actualizacion y perfeccionamiento en el instrumento musical de su espe-
cialidad.

lll. Apoyar a los musicos mas inexpertos de su Seccidn en cuestiones de técnica e interpretacion.
IV. Participar como solista, a propuesta del Consejo Consultivo Artistico.

V. Trabajar para que la Seccion en su conjunto, se desempefie cada vez con mayores niveles de
calidad, especialmente en cuanto a la homogeneidad interpretativa.

VI. Mantener un alto nivel de calidad técnica e interpretativa en las evaluaciones periddicas pro-
gramadas en los términos de este Reglamento.

VII. Citar a su Seccion a ensayos extraordinarios cuando lo considere pertinente, de coman acuer-
do con el Director Titular y el Coordinador de la Orquesta Sinfénica.

CAPITULO VI
DEL ENCARGADO DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

Articulo 18.- El Encargado de los Servicios Bibliotecarios de la Orquesta Sinfénica sera desig-
nado por el Rector de la Universidad Autonoma de Chihuahua, a propuesta del Consejo Directivo,
debiendo dicho encargado reunir los siguientes requisitos:

|. Haber obtenido el titulo de Licenciatura en Musica o carrera afin.

Il. Tener conocimientos sobre técnicas de archivo documental.

lIl. Conocer sobre las diferentes categorias de las ediciones disponibles sobre musica.

IV. Tener conocimientos sobre reparacion y conservacion de documentos musicales, asi como en
lo referente a las caracteristicas y propiedades del papel utilizado en las ediciones.

V. Tener conocimientos en el campo de la computacion y manejo de programas de computo.

VI. Haber alcanzado la mas alta puntuacion en el concurso de oposicion.

Articulo 19.- Son derechos y obligaciones del encargado de los Servicios Bibliotecarios de la
Orguesta Sinfonica:

|. Mantener el archivo musical en condiciones fisicas adecuadas, a través de la reparacion de
partituras y conservacion de las mismas en las condiciones ambientales debidas.

Il. Mantener el archivo musical debidamente clasificado y ordenado.

lll. Proveer oportunamente a los miembros de la Orquesta Sinfonica las obras musicales requeri-
das por el Director Titular, conforme al programa de presentaciones de conciertos de temporada,
asi como para los cambios que se efectuen.
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IV. Proporcionar las particellas que soliciten los integrantes de la Orquesta Sinfénica, llevando el
control estricto de las mismas.

V. Estar disponible cuando se requiera cubrir eventos de la Orquesta dentro y fuera de la Ciudad
de Chihuahua, o en cualquier horario previamente acordado.

VI. Participar en cursos especificos de actualizacion y perfeccionamiento.

VII. Informar oportunamente y por escrito al Director Titular y al Coordinador de la Orquesta Sinfonica,
respecto de las irregularidades y necesidades que se presenten en el area de su competencia.

CAPITULO VI
DEL TECNICO DE FORO

Articulo 20.- Para ser Técnico de Foro se requiere:

|. Tener conocimientos generales de instrumentos musicales y equipo complementario de una
Orguesta Sinfonica.

Il. Tener conocimientos sobre escenotecnia.

lll. Tener conocimientos generales sobre el acondicionamiento del foro en escenarios distintos.

Articulo 21.- Son derechos y obligaciones del Técnico de Foro:

|. Atender con oportunidad y eficiencia las peticiones de apoyo de los miembros de la Orquesta.
Il. Proveer oportunamente a los miembros de la Orquesta Sinfénica de los atriles y otros enseres
requeridos en ensayos y conciertos.

lll. Custodiar con la maxima responsabilidad y cuidado los instrumentos, equipos y accesorios,
antes y después de un ensayo o concierto.

IV. Estar disponible cuando se requiera cubrir eventos de la Orquesta Sinfonica dentro y fuera de
la Ciudad de Chihuahua o en cualquier horario, previamente acordado.

V. Participar operativamente en la preparacion de los foros donde se presente la Orquesta Sinfonica.
VI. Informar oportunamente al Director Titular y al Coordinador de la Orquesta Sinfénica, acerca
de cualquier irregularidad observada.

CAPITULO VIII
DE LOS MUSICOS EJECUTANTES DE LAORQUESTA SINFONICA

Articulo 22.- Los Musicos Ejecutantes de la Orquesta recibiran, a propuesta del Consejo Directi-
vo, nombramiento por parte del Rector de la Universidad Autonoma de Chihuahua; debiendo és-
tos reunir los siguientes requisitos:

|. Contar con una experiencia profesional de un minimo de tres afios en la ejecucion de un instru-
mento musical dentro de un organismo musical de reconocida trayectoria.

Il. Tener estudios formales sobre musica.

[ll. Aportar el instrumento musical de su especialidad profesional y responsabilizarse de los cuida-
dos del mismo.

IV. Haber alcanzado la puntuacion mas alta en el concurso de oposicion.

Articulo 23.- Son derechos y obligaciones de los Musicos Ejecutantes de la Orquesta Sinfonica:
|. Estar disponibles para el cumplimiento de los servicios comprometidos por la Orquesta, ya sea
fuera o dentro de la Ciudad de Chihuahua, conforme al acuerdo general previo.

[I. Asistir puntualmente a todos los ensayos y conciertos a que sean convocados, conforme a
programacion.
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lll. Presentarse a ensayos y conciertos en condiciones fisicas y mentales convenientes.

IV. Acudir a las presentaciones con el vestuario apropiado, conforme a las indicaciones previas
del Director Titular de la Orquesta.

V. Atender cualquier indicacion técnica y profesional del Director Titular, del Concertino o del Jefe
de Seccion de la Orguesta Sinfénica.

VI. Coadyuvar a la consolidacién de un ambiente de trabajo fecundo y al respeto por las personas,
conduciéndose formalmente en ensayos, conciertos y recesos.

VII. Participar en cursos de capacitacion, actualizacion y perfeccionamiento técnico que le hayan
sido previamente programados por el Consejo Directivo.

VIIl. Desempeiiarse como miembro ejecutante de los subgrupos musicales emanados de la Or-
guesta Sinfdénica, conforme a lo estipulado en los articulos 24 y 25 del presente Reglamento.

IX. Contribuir activamente a fomentar el prestigio social de la Orquesta Sinfénicay, con ello, de la
Universidad Autonoma de Chihuahua, desempefiando sus labores con el mas elevado esmeroy
calidad artistica.

X. Atender cualquier indicacion administrativa por parte del Coordinador de la Orquesta Sinfonica.

Articulo 24.- Los miembros de la Orquesta Sinfénica o de algiin subgrupo musical de la misma,
podran recibir remuneracion econdmica por los servicios extraordinarios contratados.

Articulo 25.- Los ingresos que provengan de algun servicio musical de la Orquesta Sinfénica o de
algtin subgrupo de la misma, seran depositados en Caja Unica de la Universidad Autbnoma de
Chihuahua, para luego retribuir a cada participante en el servicio la parte proporcional que le
corresponda, segun determinacién del Consejo Directivo.

CAPITULO IX
DEL CONSEJOARTISTICO CONSULTIVO

Articulo 26.- El Consejo Artistico Consultivo sera un organismo interno de la Orquesta Sinfénica 'y
estard integrado de la siguiente manera:

a) El Director Titular.

b) El Concertino.

c) Los Jefes de Seccion.

d) El Decano de la Orquesta Sinfénica.

Articulo 27.- El Consejo Artistico Consultivo tendra las siguientes funciones:

1) Proponer al Consejo Directivo la lista de Directores Artisticos y Solistas, factibles de participar
en calidad de invitados en las temporadas de presentaciones de la Orquesta Sinfénica.

2) Tratar cualquier aspecto técnico asociado con la calidad en la ejecucion de las obras musica-
les.

3) Analizar los resultados de las presentaciones de la Orquesta Sinfénica en la temporada ante-
rior, desde una perspectiva técnica, con el objeto de rescatar aquellos detalles que coadyuven a
un mejor desempenfo en presentaciones futuras.

4) Coadyuvar con el Director Titular de la Orquesta en la planeacion musical de las presentacio-
nes de conciertos.

5) Proponer al Consejo Directivo los especialistas que podrian integrar el Jurado Examinador en
los Concursos de Oposicion.



38 GACETAUNIVERSITARIA miércoles 14 de septiembre del 2005

Articulo 28.- El Director Titular y el Primer Concertino fungiran como Presidente y Secretario del
Consejo Artistico Consultivo, respectivamente.

TITULO CUARTO
CAPITULO UNICO
DE LOS CONCURSOS DE OPOSICION

Articulo 29.- A propuesta del Consejo Directivo, el Rector de la Universidad Autonoma de
Chihuahua publicara la convocatoria para el examen de oposicion en uno de los diarios de mayor
circulacion, local o nacional, segun sea el caso, para ocupar los cargos de Director Titular,
Concertino, jefes de Seccidn, Bibliotecario y Musico Ejecutante.

Articulo 30.- La convocatoria contendré:

|. Descripcioén del cargo por ocupar, incluyendo el perfil que demanda el mismo.

Il. Lugar y fecha limite para recibir solicitudes y documentacion.

lll. Lugar en que se practicaran los exdmenes del concurso y el horario de los mismos.
IV. El tipo y descripcién de la evaluacion.

Articulo 31.- Los exdmenes del concurso seran publicos.

Articulo 32.- El Jurado Examinador se compondra de cinco personas. El Consejo Directivo ele-
gira a los especialistas que lo integraran, considerando las propuestas del Consejo Consultivo
Artistico. En todo caso, el Director de Extension y Difusion Cultural y el Director del Instituto de
Bellas Artes formaran parte del jurado.

Articulo 33.- El Jurado Examinador, disefiara la estructura del examen y enviara al Consejo Di-
rectivo los resultados correspondientes.

Articulo 34.- En igualdad de valoracion general, el Jurado Examinador elegira en el siguiente
orden:

l. Al personal académico que labora en el Universidad Autbnoma de Chihuahua.

Il. Al personal egresado dela Universidad Autbnoma de Chihuahua.

l1l. Al concursante de nacionalidad mexicana.

TITULOV
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 35.- El incumplimiento de las disposiciones contenidas en este Reglamento sera sancio-
nado en los términos de la Ley organica de la Universidad Autbnoma de Chihuahua.

TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el H.
Consejo Universitario.
APROBADO EN SESION DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA 30 DE ABRIL DE 1999



miércoles 14 de septiembre del 2005 GACETAUNIVERSITARIA 39

Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de
fecha 11 de Agosto del 2005, mediante el cual se autoriza a los alumnos de la
Facultad de Derecho que cursan el Plan Anual para que presten su servicio
social desde cuarto afo.

Uiversidad Sutinomea de Chitbuakua

By T B
Chikuakua, CHik, Her.
CP 27000

Fecretaria General’

SG-E79/05

El suscrito ING. HERIBERTO ALTES MEDINA, Secretario General de la
Universidad Autonoma de Chihuahua, con el presente documento
hace constar y---=----mmommmm e e e e e e
----------------------------------- CERTIFICA oo
Que en sesion del H. Consejo Universitario de la Universidad
Autonoma de Chihuahua, Acta Numero 440 (cuarto, cuatro, cero),
celebrada el dia once del mes de agosto del afio dos mil cinco, tomo
entre otros el siguiente:-=----mmcmmmmomm o e e
------------------------------------ ACUERDO s
3.- Dictamenes que rinden las diferentes Comisiones.-----=--=ccnuna-
La Comision de Asuntos Académicos presentdi------------cmmmmmmmcmmaonao-
a).- La Facultad de Derecho solicito se otorgue la autorizacién a
los alumnos que cursan el Plan anual para que presten su
servicio social desde cuarto afo, habida cuenta de que para
entonces la expectativa de trabajo le son favorables al alumnado.- La
Comisiéon recomendé se otorgue su aprobacién. Sometido dicho
dictamen a la consideraciéon de los Consejeros Universitarios, fue-----
------------------ APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS------------=--mum-

Se extiende la presente en la ciudad de Chihuahua, Chih. a los seis

dias del mes de septiembre del afo 2005.---------=—mmmmmmmmmcmm e

Atentamente,
“Luchar para lograr. Lograr para dar”

.

ING. HERIBERTO ALTES MEDINA
SECRETARIO GENERAL

HAM'egv
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Rectoria

Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Autonoma de Chihuahua, co-
rrespondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1° AL 31 DE JULIO DEL 2005

SUBSIDIOS MENSUAL ACUMULADO
FEDERAL ORDINARIO 30,200,505 164,159,701
ESTATAL ORDINARIO 19,862 448 114,145,690
TOTAL DE SUBSIDIOS 50,062,853 278,305,391
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA 5,667,773 58,134,584
POSGRADO 2,362,253 27,608,169
INCORPORADO 19,191 3,238,846
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 8,029,217 88,981,599
OTROS INGRESOS
SERVICIOS 2,443,578 14,916,185
PRODUCTOS FINANCIEROS 80,412 1,188,245
EVENTOS 39,927 261,321
DONACIONES 7,555 1,247,255
OTROS PRODUCTOS 144,215 1,563,170
VENTA DE PRODUCTOS 170,548 2,699,629
IMPUESTO UNIVERSITARIO MUNICIPAL 1,157,468 15,152,944
CONVENIOS 1,142,750 23,466,347
TOTAL DE OTROS INGRESOS 5,186,454 60,485,096

TOTAL DE INGRESOS 63,278,624 427,782,086

BECAS Y CONDONACIONES 451,186 13,763,352

INGRESOS NETOS 62,827,438 414,018,734
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 41,104,810 317,200,100
MATERIALES DE CONSUMO 1,338,970 19,475,015
SERVICIOS GENERALES 7,622,260 62,848,338
BECAS ECONOMICAS 0 0
COSTOS DE PRODUCCION 174,962 1,879,013
APOYOS 662,925 10,349,754
TOTAL DE GASTOS DE OPERACION 50,903,927 411,752,220
REMANENTE DE OPERACION 11,923,511 2,266,514.
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO 545,679 9,399,789
CONST. E INSTALACIONES 0 1,074,856
OTROS 6,497 493,718
TOTAL DE INVERSIONES 552,176 10,968,363

TOTAL DE EGRESOS 51,456,103 422,720,583
DEFICIT/REMANENTE DE INGRESOS S/ EGRESQOS 11,371,335 (8,701,849)
APLICADO A:

CAJA Y BANCOS 14,675,735. (10,445,389.)

CUENTAS DE ACTIVO 3,213,244, 2,011,525

PAGO DE PASIVOS (6,282,274.) (3,234,580.)

PATRIMONIO (135,370,) 11,371,335 2,966,595 (8,701,849)
SALDOS EN EFECTIVO

AL 30 DE JUNIO DEL 2005 AL 31 DE JULIO DEL 2005
FONDOS FIJOS CAJAU.C. 154,360 154,360
FONDOS FIJOS DE CAJA FAC. 89,008 89,008
BANCOS UNIDAD CENTRAL 16,130,710 27,193,325
BANCOS FACULTADES 13,246,951 15,090,114
FONDOS COMPROMETIDOS:
PIFi 29,073,735 42,828,760
PROMEP 10,608,509 21,014
CONVENIOS 2,588,551 2,393,102
RECURSOS FAM 163,623 163,623
IMPTO. MUNM 2,052,152 44,486,570 750,028 46,156,527
TOTAL 74,107,589 88,683,334,
ey \ e
l .
C.P.RAUL C| ESPINOZA ING. HERIB 'ALTES M. M.A. ROBERTO ZUECK SANTOS
R SECRETARIO GENERAL DIRFCTOR ADMINISTRATIVO

\



miércoles 14 de septiembre del 2005

GACETAUNIVERSITARIA

41

Facultades, Escuelas e Instituto
Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales,

correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

EJERCICIO CONTABLE 2005
FAC. DE C. POLITICAS Y SOCIALES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-07-2005 AL 31-07-2005
DEL FONDO FONDQ DE OPERACION GENERICO

CUENTA PERIODO ACUMULADO
INGRESOS PROPIOS
LICENCTATURA -=> 24,477.00 2,501, H98.00
POSGRADO --> 2,649.00 1,443,997.60
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS --> 27,126.00 3,945,895.60
Al
OTROS INGRESOS
SERVICIOS --> 199.50 10,742.00
PRODUCTOS FINANCIEROS --> 66.07 149.95
DONACIONES ==> 10,500.00
TOTAL OTROS INGRESOS --> 265.57 21,391.95
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCTIA ENTRE FONDOS --> 296,227.00 296,227.00
TOTAL DE INGRESOS --» 323,618.57 4,263,514.55
BECAS Y CONDONACIONES --> 3.020.00 257,432.00
TOTAL INGRESOS NETOS --> 320,598.57 4,006,082,.55
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 94,088.10 1,027,561.12
MATERIALES DE CONSUMOD 2,865.40 324,730.14
SERVICIOS GENERALES 156, 907.90 1,B34,253.77
TOTAL GASTOS DE OPERACION --3> 253,861.40 3,186,545.03
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIFO 78,585.10
CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES 35,548.00
OTROS 3,496.75 3,496.75
TOTAL INVERSIONES 3,496.75 117,629 .85
TOTAL DE EGRESOS 257,358.15 3,304,174.88
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 63,240.42 701,907.67
APLICADO A
CAJA ¥ BANCOS 26,520.25 67,934.51
CUENTAS DE ACTIVOD -289,219.98 290,907.74
PAGOS DE PASIVO 325,940.15 427,775.51
PATRIMONIO -84,710.09
TOTAL APLICADO --» 63.240.42 701,907.67
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 2,500.00 2,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL 2,145.32 28,665.57
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 4,645.32 31,165.57
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 1,768.06 2,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL =-38,537.00 28,665.57
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS "l
-36.768.94 31,165.57

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS

f’W

M’.A. Jose Eduardo Borunda Escobe.do
Director

i, e
Ing. Jesus Carlos-Martinez Ruiz

Secretario Administrativo

Lae.%

Co

jas Gomez
ador
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Enfermeria y Nutriologia, co-
rrespondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

EJERCICIO CONTABLE 2005
FACULTAD DE ENFERMERIA Y NUTRIOLOGIA

@ UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-07-2005 AL 31-07-2005
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA $262,016.00 $1,314,271.00
POSGRADO $0.00 $179,620.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS $262,016.00 $1,493,891.00
OTROS INGRESOS
SERVICIOS $114,361.50 $343,605.70
PRODUCTOS FINANCIEROS $742.51 $6,740.36
DONACIONES $14,120.00 $58,200.00
OTROS PRODUCTOS $1,625.00 $5,099.00
TOTAL OTROS INGRESOS $130,849.01 $413,645.06
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS $392,865.01 $1,907 536.06
BECAS Y CONDONACIONES $1,050.00 $158,608.50
TOTAL INGRESOS NETOS $391,815.01 $1,748,927.56
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES $42,683.94 $321,739.82
MATERIALES DE CONSUMO $10,346.57 $377,581.10
SERVICIOS GENERALES $252,300.48 $939,906.33
APOYOS $0.00 $99,963.00
TOTAL GASTOS DE OPERACION $305,330.99 $1,739,190.25
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO $0.00 $28,311.11
TOTAL INVERSIONES $0.00 $28,311.11
TOTAL DE EGRESOS $305,330.99 $1,767,501.36
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS $86,484.02 -$18,573.80
APLICADO A
CAJA Y BANCOS -$141,516.04 -$17,965.48
CUENTAS DE ACTIVO $259,715.06 $66,863.93
PAGOS DE PASIVO -$31,715.00 -$67,505.96
PATRIMONIO $0.00 $33.71
TOTAL APLICADO $86,484.02 -$18,573.80
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS $3,000.00 $3,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL $244 464 17 $102,205.62
INVERSIONES BANCARIAS $101,055.64 $101,798.15
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO $348,519.81 $207,003.77
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS $3,000 00 $3,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL $71,710.32 $102,205.62
INVERSIONES BANCARIAS $150,258 93 $101,798.15
TOTAh SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS $224,969.25

(R n L

C.P. OSCAR JOEL TALAVERA 5.
CONTADOR FEN

M.A.R.H. BERTHA GO
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Filosofia y Letras, correspon-

diente al periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 1 AL 31 DE JULIO DE 2005
) Julio Enero a Julio

INGRESOS

INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA 100,210.00 879,345.00
POSGRADO 403,488.00 4,730,069.70
TOTAL DE INGRESQOS PROPIOS 503,698.00 5,609,414.70
OTROS INGRESOS

SERVICIOS 11,695.00 582,600.67
DONACIONES 618.00
OTROS PRODUCTOS 0.03 7,853.37
TOTAL OTROS INGRESOS 11,695.03 591,072.04
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS 515,393.03 6,200,486.74
BECAS Y CONDONACIONES 40,829.00 509,099.50
TOTAL INGRESQOS NETOS 474,564.03 5,691,387.24
GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 54,007.20 581,409.22
|MATERIALES DE CONSUMO 48,828.19 1,069,480.58
SERVICIOS GENERALES 187,328.67 2,479,010.86
APOYOS 120.00 314,316.18
TOTAL GASTOS DE OPERACION 290,284.06 4,444,216.84
INVERSIONES
|MOBILIARIO Y EQUIPO 0.00 25,188.05
OTROS 0.00 22,432.00
TOTAL INVERSIONES 0.00 47,620.05
TOTAL DE EGRESOS 290,284.06 4,491,836.89
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 184,279.97 1,199,550.35
APLICADO A

CAJA Y BANCOS 288,234.55 941,670.70
CUENTAS DE ACTIVO -99,654.58 210,553.91
PAGOS DE PASIVO -4300 200,208.66
PATRIMONIO -152,882.92
TOTAL APLICADO 184,279.97 1,199,550.35
|ISALDOS EN EFECTIVO

FONDOS FIJOS 6,200.00 6,200.00
BANCOS MONEDA NACIONAL 299,462.75 587,697.30
INVERSIONES BANCARIAS 1,300,000.17 1,300,000.17
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS e 1,605,662.92 1,893,897.47

) 0
/é/ : Zcé % ‘ ;:/’
ME.S JOSE ANTONIO'GARCIA PEREZ C.P. ANA LILIA RIVERA FLORES
DIRECTOR SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FAC. DE INGENIERIA
CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 01-07-2005 AL 31-07-2005

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ingenieria, correspondiente al
periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

Cuenta Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA —> 275,914.50 3,267,376.50
POSGRADOQ --> 18,305.00 1,269,150.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS --> 294,219.50 4,536,526.50
OTROS INGRESOS
SERVICIOS —~> 176,537.00 1,234,241.10
PRODUCTOS FINANCIEROS --> 14,043.03 85,874.60
DONACIONES —> 87,675.00
OTROS PRODUCTQS --> 13,160.00 85,852.65
CONVENIQOS -—->
TOTAL OTROS INGRESOS --> 203,740.03 1,493,643.35
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIA ENTRE FONDOS --> -1,875.00 -253,170.15
TOTAL DE INGRESOS —> 496,084.53 5,776,999.70
BECAS Y CONDONACIONES --> 2,325.00 219,709.00
TOTAL INGRESOS NETOS --> 493,759.53 5,557,290.70
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 170,435.86 922,877.40
MATERIALES DE CONSUMO 6,972.75 747,374 11
SERVICIOS GENERALES 37,962.41 1,886,561.34
APOYOS 2,050.00 332,190.46
TOTAL GASTOS DE OPERACION --> 217,421.02 3,889,003.31
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO 269,868.21
OTROS 0 46,950.00
TOTAL INVERSIONES 316,818.21
TOTAL DE EGRESOS 217,421.02 4,205,821.52
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 276,338.51 1,351,469.18
APLICADO A
CAJAY BANCOS 469,202.13 1,309,469.06
CUENTAS DE ACTIVO -197,516.64 388,726.30
PAGOS DE PASIVO 4,653.02 -347,726.18
TOTAL APLICADO -> 276,338.51 1,351,469.18
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 3,500.00 3,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
BANCOS MONEDA NACIONAL 25,781.04 1,086.011
BANCOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
INVERSIONES BANCARIAS 1,383,276.63 1,877,173.79
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 1,412,557.67 1,881,759.80
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 3,500.00 3,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
BANCOS MONEDA NACIONAL -58,886.34 1,086.01
BANCOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
INVERSIONES BANCARIAS 627,677.08 1,877,173.79
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS 572,290.74 1,881,759.80
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Medicina, correspondiente al
periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

F »  EJERCICIO CONTABLE 2005

- FAC. MEDICIMNA

/ CONSULTA DEL BALANCE GENERAL AL 31-07-2005

TS DEL FONDO DE OPERACION GENERICO.

CUENTA PERIODO ACTUMULADOC
INGRESCS PROPIOS
LICENCIATURA-> 3,576.00 ——583;135-0¢
POSGRADO—=> 353,205.00 553,120.0C
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS- 356,781.00 1,136,255.0C
OTROS TNGRESOS
SERVICIOS -2 349,924.40 2,594,173.50¢
DONACIONES—> 76,260.00
OTROS PRODUCTOS-> 25,700.00
TOTAL DE INGRESOS-> 349,924.40 2,696,133.50

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS-D
BECAS Y CONDONACIONES—>

TOTAL INGRESOS NETOS—>

GASTOS DE OPERACIOCHN
SERVICIOS PERSONALES

706,705.40

3,832,388.50
2,568.00

706,705.40

102,363.15

3,829,820.50

603,68B0.45

MATERIALES DE CONSUMC 106,222.99 1.276,116.54
SERVICIOS GENERALES 103,833.99%9 658,942.51
APOYOS 5,975.30 146,152.65

TOTAL GASTOS DE OPERACICN-Y

318,395.43

2,684,892.15

INVERSIONES
MOBILIARIC ¥ EQUIPC 29,924.16
TOTAL INVERSIONES 29,924.16

T'OTAL DE EGRESOS

318,395.43

2,714,816.31

REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 388,309.97 1,115,004.19
APLICADO A

SAJA Y BANCOS 375,039.89 778,677.44
SUENTAS DE ACTIVO 33,270.10 347,920.38
PAGOS DE PASIVOC -20,000.02 -11,705.68
PATRIMONIC 112.05
FOTAL APLICADO- 388,309.97 1,115,004.19

S3ALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO

" SALDO INICIAL

SALDO FINAL

FONDOS FIJOS 3,500.00 3,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERR

SANCOS MONEDA MNACTIONAL 26,034,448 401, 074.35
IANTODS MONEDA EXTRANJERA

[NVERSIONES BANCARIAS B64.99 864.99
FOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL FERIODO 30,399.45 405,439.34

SALDOS EN EFECTIVCO DEL PERIODO

SALDO INICIAL

SALDO FINAL

FONDOS FIJOS 3,500.00 3,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA

3ANCOS MONEDA NACTONAL 377,603.0% 401,074.35
3ANCOS MONEDA EXTRANJERA

[NVERS1ONES BANCARIAS _B64.99 . B54.99
FOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS -373,23e.10 405,439.34
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Estado de Ingresos y Egresos de la Escuela de Odontologia, correspondiente
al periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2008
ESCUELA DE ODONTOLOGIA
CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-07-2008 AL 31-07-2006
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

[ Cuenta Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA —> 48 141,360.00
POSGRADO —> 15,000.00 15,000.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS —> 15,248.00 156,360.00
IO TROS INGRESOS

SERVICIOS > 14,655.00 1.272,185.80
PRODUCTOS FINANCIEROS > 0 15,939.61
EVENTOS > 0 350
DONACIONES —> L] 29,600.00
OTROS PRODUCTOS —> 1.500.00 19,150.00
TOTAL OTROS INGRESOS —> 16,155.00 1,336,525.41
|INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIA ENTRE FONDOS > 1,687.00 €1,687.00
TOTAL DE INGRESOS => 93,180.00 185457241
|BECAS Y CONDONACIONES > 0 928725
TOTAL INGRESOS NETOS > 93,190.00 1,545,285.16
GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 26,555.40 140,750.20

TERWLES DE CONSUMO 7.798.19 711,805.90

SERVICIOS GENERALES 39,521.30 431,570.58
APoYOS 3,800.00 71,848.64
TOTAL GASTOS DE OPERACION > 77.674.89 1,361,975.30
INVERSIONES

IMOBILIARIO Y EQUIPO ) 25,053 46
oTROS 0 8,348.00
TOTAL INVERSIONES ) 31,401.46

TOTAL DE EGRESOS Fr6raBe 1,393.3/6. 718
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESDS 15,515.11 151,908.40
APLICADO A

ICAJA Y BANCOS 4822001 8821258
CUENTAS DE ACTIVO 2830365 -41,282.90
PAGOS DE PASIVO 92,030.67 10407872
TOTAL APLICADO —> 15.515.11 151,008 40
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INIGIAL SALDO FINAL
FONDOS FLIOS 8,000.00 8,000.00
FONDOS FLIOS MONEDA EXTRANJERA arrs arm
BANCOS MONEDA NAGIONAL 48,895.78 60,686.00
BANCOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
INVERSIONES BANCARIAS 975,176.50 915,164.37
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 1,032,489.06 964,268.16
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FLIOS 3,00000 8,000.00
FONDOS FLIOS MONEDA EXTRANJERA arrs s
BANCOS MONEDA 4083177 0,686.00
BANCOS _ ) 0
INVERSIONES BANCARIAS 846,806.02 915.164.37

TAL SALDOY EN EFEC m 896,055.57 984,268.15
Dr. JordaRegauia Jasso C.P. Blanca
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Estado de Ingresos y Egresos del Instituto de Bellas Artes, correspondiente al
periodo comprendido del 1° al 31 de Julio del 2005.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

EJERCICIO CONTABLE 2005

INSTITUTO DE BELLAS ARTES

CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-07-2005 AL 31-07-2005
DEL FONDO DE OPERACIONES GENERICO

PERIODO ACUMULADO
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA ==> 55,380.00 377,283.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS ~«> 55,380.00 377,283.00
OTRCS INGRESOS
SERVICIOS --> 3448 ,379.00 1,383 ,501.30
BEVENTQS --> 29,927.00 64,871.00
DONACTIONES --> 1,400.50
OTROS PRODUCTOS =-=-> 2,117.00
TOTAL OTROS INGRESOS --> 376,306.00 1,457,689.00
INGCRESOS FOR TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIA ENTRE FOWDOS --> 60,000.00
TOTAL DE INGARAESOS ~--> 431,586,070 1,895,172.00
BECAS Y CONDOMACIONES --> 17,650,090 175,644.90
TOTAL INGREEOCS NETOS --2> 413,956 .00 1,719,527.10
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSCNALES 36,700.00 490,570,592
MATERIALES DZ CONSUMO 20,465.59 183,068.07
SERVICIOS GENERALES 89,.853.47 463,445.97
APOYOS 1,530.00
TOTAL GASTOS DE OPERACION --3> 147,019,406 1,138,614.56
INVERSIONES
MAOBILIARIO ¥ EQUIPO 40,009 .45
TOTAL INVERSIONES 40,009.45
TOTAL DE EGRESOS 147,019.06 1,178.624.41
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESCS 266,976. 94 540,502.69
APLICADO A
CAJA ¥ BANCOS 338,045, 58 334,5940.37
CUENTAS DE ACTIVO ~6€ BEE. &84 92,470.10
PAGOS DE PASIVO -4 210,00 113,492.22
TOTAL AFLICADD —--> 2E66,976.54 540,502 .69
FONDOS FIJOS 2,300.00 2,300.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJIERA
BANCOS MONEDA NACIONAL 6,887 .07 344,732.65
BANCOS MONEDA EXTRANRIERM
INVERSIONES BANCARIAS
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODD B,987.07 347,032.65
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS BALDO INICIAL EALDO FINAL
FONDOS FIJOS 2,000.00 2.300.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANIERA
BANCOS MONEDA NACIONAL jo%z .28 344,732.65
BANCOS MONEIDA EXTRANJERA /
INVERSIONES BANCARIAS /

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADCS

B/

12,082.28
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