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Acuerdo de Publicacion de la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua

Universidad Auténoma de Chihuahua
Av. Escorza No. 900
Chihuahua, Chih,. Méx,

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA C.. 31000

M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ, Rector de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, en ejercicio de las facultades que me concede el articulo 23 fracciones
Xl, XIX'y XX de la Ley Organica de la Universidad Autdénoma de Chihuahua, asi
como con fundamento en los articulos 2, 3, 4 y 9 del Reglamento para la Gaceta
Universitaria de la Universidad Autbnoma de Chihuahua, he tenido a bien emitir el
siguiente:

ACUERDO No. GU-126

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de
Chihuahua los siguientes asuntos:

V.

VL.

Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion
de fecha 21 de agosto de 2017, mediante el cual se aprueba el Reglamento
General de Investigacién y Posgrado de la Universidad Auténoma de
Chihuahua.

Dictamen de la Comisién de Reglamentos del H. Consejo Universitario, de
fecha 17 de agosto de 2017, mediante el cual se recomienda la aprobacion
del Reglamento General de Investigacion y Posgrado de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.

Reglamento General de Investigacion y Posgrado de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.

Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesién
de fecha 29 de enero de 2018, mediante el cual se aprueba la Iniciativa de
Acuerdo para la implementacion de Cuota Unica de Inscripcion, enviada por
el C. Rector y Presidente del H. Consejo Universitario.

Iniciativa de Acuerdo para la implementacion de Cuota Unica de Inscripcion,
enviada por el C. Rector y Presidente del H. Consejo Universitario.

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Economia Internacional
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de octubre de 2016.
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Universidad Autonoma de Chihuahua
Av. Escorza No. 900
Chihuahua, Chih,. Méx;

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA C.®. 31000

VIl. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Economia Internacional
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de noviembre de 2016.

VIIl. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Economia Internacional
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de diciembre de 2016.

SEGUNDO.- Imprimase y distriblyase el ejemplar No. 126 de la Gaceta
Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Autbnoma de Chihuahua, en la
ciudad de Chihuahua, Chih.; el dia 19 de febrero de 2018.

[
M.E. LUIS AL@ FIERRO RAMIREZ
TOR

RECTORIA

DVUOAlC&




Miércoles 28 de febrero de 2018 GACETA UNIVERSITARIA n

Consejo Universitario

Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 21 de agosto de 2017, mediante
el cual se aprueba el Reglamento General de Investigacion y Posgrado de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

SG-124/17

El que suscribe C. M.C. JAVIER MARTINEZ NEVAREZ, Secretario General
de la Universidad Auténoma de Chihuahua, con el presente documento hace
CON S AN Y mmmmmm e e e e e e e e e e e e e e e

------------------------------------ CERTIFICA ccmmmmmcmmeccmccmcmme e
Que en la sesién del H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma
de Chihuahua, celebrada el dia 21 de agosto del afio 2017, segun Acta
Numero 560 (cinco, seis, cero), se tomo el siguiente: ------------mmmmmcmcmoenas

------------------------------------- ACUERD DO -ccmrrmmmmemmmcmmemmemmmmc e e
PUNTO 3.- Dictamenes que rinden las Comisiones. --==r-==reemcnuouma-
La Comisién de Reglamentos presenté el siguiente dictamen: -----—----
El Reglamento General de Investigacién y Posgrado. Después de
haber atendido los antecedentes y consideraciones de la iniciativa, la
Comisidon emitié el dictamen, en el cual recomendé se apruebe en todos
SUS TEIMINOS, ~mmmmm e m oo s e e e e e

Se extiende |a presente en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los veintiln dias
del mes de agosto del afio dos mil diecisiete. --------------=mmmmmmmmmmceme e

———————————
UNIVERSIDAD AUTONOMA DL

CHIHUAHUA

SECRETARIA
GENERAL

“JMN/isg

SECRETARIA GENERAL

Edificio de Rectoria

C. Escorza No. 900, C.P. 31000, Zona Centro
Tels. +52 (614) 439.1570

+52 (614) 439.1500

Fax +52(614)439.1571

Chihuahua, Chih., México.
www.uach.mx
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Dictamen de la Comisidon de Reglamentos del H. Consejo Universitario, de fecha 17 de agosto de 2017, mediante el
cual se recomienda la aprobacion del Reglamento General de Investigacion y Posgrado de la Universidad Autéonoma
de Chihuahua.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA
Chihuahua, Chih., a 17 de Agosto de 2017

M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA.
PRESENTE.-

A través de este conducto, me permito enviarle un cordial saludo, asi mismo solicitar se sirva
presentar ante el Honorable Consejo Universitario de esta Maxima Casa de Estudios, el “REGLAMENTO
GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO”, para su analisis y en su caso su aprobacion, toda vez

que el dia de hoy se aprobo ante la Comisién de Reglamentos del Consejo Universitario.

Le anexo al presente documento, un tanto firmado en original del Acta de sesion de la Comision

en comento, misma que fue aprobada, asi como un tanto del Reglamento General de Investigacion vy
posgrado.

Sin otro particular de momento, me siscribo de Usted.

ATENTAMENTE:
“CONOCER EL DERECHO, SERYIR A LA JUSTICIA”

LIC. LUIS A FONSO RIVERA SOTO
ENCARGADO DEL|DESPACHO DE DIRECCION
Y PRESIDENTE DE LA|COMISION DE REGLAMENTOS

FACULTAD DE DERECHO
Campus Universitario # |

Tels. 52(614) 413.44.77

Chihuahua, Chih, México. C.P. 31220
www.fd.uach.mx
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Acta de Comision de Reglamentos

Siendo las 10:00 horas del dia 17 de agosto del afic 2017, en sesion de la Lj
Comision de Reglamentos del Consejo Universitario convocada por el Lic. Luis /
Alfonso Rivera Soto, en su caracter de Presidente de la misma y reunidos en la £

Direccion de la Facultad de Derecho, con el objeto de tratar lo relativo a ID(
aprobacion del Reglamento General de Investigacion y Posgrado, lo cual se haceg’
bajo el siguiente orden del dia:

l.- LISTA DE ASISTENCIA.

El Lic. Luis Alfonso Rivera Soto encargado del Despacho de la Direccion de la Q\/Q
Facultad de Derecho de la Universidad Autbnoma de Chihuahua, y Presidente de

la Comisién de Reglamentos, procedié a tomar lista de asistencia y se constate el

Quoérum, y asi habiéndolo hecho, manifiesta que se encuentran presentes los
siguientes miembros:

PRESIDENTE: LIC. LUIS ALFONSO RIVERA SOTO . j
DR. ARMANDO VILLANUEVA LEDEZMA.

DR. GERARDO BUENO ACUNA .

C. ENYA ANNALISSE ALMARAZ ALANIS

C. LUIS ALBERTO PEREZ ARVIZO

Nuevamente en uso de la palabra, el Lic. Luis Alfonso Rivera Soto,
manifiesta que habiéndose tomando lista de asistencia, se constata que se
encuentran presentes la totalidad de los integrantes de la Comision de
Reglamentos, por lo que existiendo qudérum los acuerdos que se tomen seran
validos y producen los efectos legales correspondientes.

Il.- ASUNTO UNICO.

J\Ti\f'l%o AT

Acto seguido, el Presidente de la Comision de Reglamentos somete a
consideracion de esta Comision de Reglamentos, el “Reglamento General de
Investigacion y Posgrado”, mismo que ya ha sido revisado con anterioridad y

pregunta a los miembros asistentes si estdn de acuerdo en la aprobacién del >\
mismo o si alguno tiene alguna observacion al respecto a lo que manifestaron que

- . . - . \
toda vez que ya ha sido revisado el mismo se aprueba en sus términos. QY\J

sagh 0
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No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las\10{30 hrs, del_mismo-dia se da

-

por concluida la presente reunién. K

LIC. LUIS ALFONSO RIVERA SOTO

| AN TS
DR. ARMANDO VILLANUEVA LEDEzmsfé]g/C @L//E‘E\
// <

DR. GERARDO BUENO ACUNA G R F?

C. ENYA ANNALISSE ALMARAZ ALANIS ;’ Y'Q_mj}—\—

C. LUIS ALBERTO PEREZ ARVIZO_ A QNT 26 .}\o\%.
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Reglamento General de Investigacion y Posgrado de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

REGLAMENTO GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

TITULO PRIMERO
DE LAS GENERALIDADES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer las normas para la planeacion, coordinacién, organizacion, operacion y desarrollo de la
investigacion que se genera y de los estudios de posgrado que se imparten en la Universidad Auténoma de Chihuahua o de manera conjunta con ofras
instituciones educativas nacionales o extranjeras.

Articulo 2. Las disposiciones del presente Reglamento son de observancia obligatoria en la Universidad, y su aplicacion y vigilancia corresponde a:
I.  El H. Consejo Universitario.
Il.  El Rector.
. Los Consejos Técnicos de las Unidades Académicas.
V. Los Directores de las Unidades Académicas.
V. El Director de Investigacion y Posgrado.
VI.  El Director Académico.
VIl. Los Secretarios de Investigacion y Posgrade de las Unidades Académicas.
Wil Los Secretarios Académicos de las Unidades Académicas.
IX. Las demas autoridades que sefale la Legislacion Universitaria.

Articulo 3. Para efectos del presente Reglamento se entendera por:
I. Universidad: La Universidad Auténoma de Chihuahua.

Il.  Direccién: La Direccion de Investigacion y Posgrado de la Universidad,

. Legislaciéon Universitaria: La normatividad vigente aprobada por el Consejo Universitario.

V. Unidad Académica: La facultad o escuela perteneciente o incorporada a la Universidad.

V. Secretaria: La Secretaria de Investigacion y Posgrado de cada Unidad Académica.

VI. Programa Educativo: El programa de posgrado aprobado por el Consejo Universitario que opera de acuerdo al disefio curricular establecido en su
plan de estudios con el propésito de formar especialistas, maestros o doctores;

Vil. Coordinador de Programa: El coordinador de un programa educativo de posgrado de una Unidad Académica;

VI, Investigacion Basica: La investigacion que profundiza en el conocimiento de un campo especifico de la ciencia sin atender a su posible uso o
aplicacién tecnoldgica inmediata o mediata;

IX. Investigacion aplicada: La investigacién que se orienta a encontrar una aplicacion tecnolégica inmediata o mediata para un resultado obtenido en
la investigacién basica;

X. Cuerpo Académico: El conjunto de profesores que realizan investigacion en torno a una o varias lineas de generacion o aplicacién innovadora del
conocimiento, en temas disciplinares o multidisciplinares, con un cenjunto de objetivos y metas académicas y con reconccimiento del Programa
para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP);

Xl Grupo Disciplinar: El conjunto de profesores que realizan investigacion en torno a una o varias lineas de generacién o aplicacién innovadora del
conocimiento, en temas disciplinares o multidisciplinares y con objetivos y metas académicas y que se encuentra reconocido y registrado ante la
Direccion.

Xll. Redes de Cuerpos Académicos: Los grupos tematicos conformados entre cuerpos de investigacién equivalentes, ya sean regionales, nacionales
o internacionales, que colaboran entre si para facilitar el intercambio y la transferencia de conocimientos.

Xll.  Investigador: El maestro c empleado administrativo, integrante de la comunidad universitaria, que dedica parte de su tiempo al desarrollo de
proyectos de investigacion, con financiamiento externo o recursos propios, cuyos resultados son comunicados en forma escrita, ya sea mediante
articulos cientificos, articulos de divulgacién, memorias, libros o capitulos de libros, y que participa como director o asesor de tesis de estudiantes
hasta la obtencién de su grado

XIV. Consejo Consultivo de Investigacidn y Posgrado: El cuerpo colegiado de consulta y asesoria, integrado por los Secretarios de Investigacion y
Posgrado de cada Unidad Académica de la Universidad y presidido por el Director de Investigacién y Posgrado.

XV. Consejo Consultivo de Unidad Académica: El cuerpo colegiado de consulta, integrado por los Secretarios de Investigacion y Posgrado,
Académico, de Planeacion, de Extension y Difusion, asi como por catedraticos activos del posgrado que tengan trayectoria como investigadores,
pertenezcan a un Cuerpo Académico y representen a las areas de especializacion del posgrado, ademas de un representante de la Direccién de
Investigacién y Posgrado. También podran participar expertos pertenecientes a sectores productivos, empresariales o gubernamentales externos.

XVI. Tesis de Grado: El trabajo de investigacién cientifica que desarrolla el estudiante de un programa académico de maestria, que se expresa en
forma escrita y es defendido por el sustentante ante el Comité de Grado, como requisitc para la obtencién del grado.

XVIl. Disertacién: El trabajo de investigacion cientifica que desarrolla el estudiante de un programa académico de doctorado, que se expresa en forma
escrita y es defendido por el sustentante ante el Comité de Grado, como requisito para la obtencién del grado.

XVl Tesina: El trabajo recepcional de investigacion cientifica que desarrolla el estudiante de posgrado, que se expresa en forma escrita y que presenta
una extension, complejidad y profundidad menor a la de una tesis.

XIX. Estudio de caso: El documento en el que, aplicande los conocimientos proporcionados en el programa educativo, se propone una solucion para
un planteamiento especifico y que es defendido por el sustentante ante el Jurado Examinador.

XX. RUPITT: El Registro Universitario de Proyectos de Investigacion y Transferencia Tecnologica.

XXI.  RUPCyDD: El Registro Universitario de Publicaciones Cientificas y de Difusién.

XXIl.  RUPyMU: El Registro Universitario de Patentes, Modelos de Utilidad y Disefics Industriales.

XXl RUL: El Registro Universitario de Libros.
XXIV.  Memoria: La publicacidén cuyo contenido es presentado en extenso, ya sea en formato impreso o digital, y que se deriva de versiones escritas de
ponencias realizadas en encuentros académicos.
XXV.  RUPMA: El Registro Universitario de Publicaciones de Memorias con Arbitraje.
XXVI. INDAUTOR: El Instituto Nacional del Derecho de Autor.
XXVII.  RUDOART: El Registro Universitario de Obras Artisticas.
XXVIIl.  RUDIT: El Registro Universitario de Direccion de Tesis.
XXIX.  Tutor Académico: El profesor que orienta y asesora al estudiante, y da seguimiento a su programa académico;

XXX. Director de Tesis: El profesor que orienta y asesora el trabajo de tesis, tesina o estudio de caso del estudiante del posgrado, mismo gue forma
parte del Comité de Grado.

XXX, Comité de Grado: El grupo de profesores que se integra por: el director de tesis, en su caso, un codirector especialista en el tema del trabajo de
investigacion que corresponda y los demas miembros gque establezca el presente reglamento

XXXIl.  Codirector: El profesor investigador externo al programa académico de posgrado y a la Unidad Académica que oferte el grado, y que cultiva una
linea de generacion y aplicacion de conocimiento similar al tema de investigacién.

XXX Jurado Examinador: Es el 6rgano plural conformado por cuatro profesores en el caso de los exdmenes de Especialidad y Maestria y por 5
profesores en el caso de los examenes de nivel Doctorado.

XXXIV. Linea de Generacién y Aplicacién del Conocimiento (LGAC): La investigacion o estudio en &reas disciplinares o multidisciplinares, con
objetivos y metas comunes, realizada de manera colegiada.
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XXXV. Articulo Arbitrado: La publicacion revisada y aprobada por arbitros externos especialistas en la misma area de conocimiento y que han sido
seleccionados por la revista con base en su trayectoria como investigadores

XXXVI.  Articulo Indexado: El articulo arbitrado que es publicado en revistas reconocidas por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnclogia (CONACYT) o
por algun indice internacional de publicaciones y cumple con criterios de calidad, que pueden ser agrupados en: a) calidad del contenido de la
investigacién, b) caracteristicas técnicas o formales y, ¢) uso por parte de la comunidad cientifica o factor de impacto

XXXVII.  Articulos de Divulgacion: Son aquellos publicados en diversos medios de difusion, tanto impresos como electronicos.

XXXVIIl.  Nacleo Académico Basico (NAB): El grupo de profesores, preferentemente de tiempe completo, con pertenencia al Sistema Nacional de
Investigadores deseable, que tienen bajo su responsabilidad la conduccion y soporte de un programa de posgrado en alguna area del conocimiento
y que lrabajan en Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento.

XXXIX. Comité de Bioética: El érgano multidisciplinar de caracter consultivo y de decisién, que revisa y valora los proyectos de investigacion que
impliquen el manejo, manipulacién, uso o experimentacion de seres vivos, o el empleo de agentes biolégicos u organismos genéticamente
modificados.

XL. Examen de candidatura: El requisito de permanencia en el doctorado que debera presentar el alumno a mas tardar al terminar el segundo
semestre académico de su ingreso al doctorado, mismo que consiste en la presentacion y defensa del proyecto de investigacion del alumno. En
caso de que el Comité de Grado lo juzgue pertinente, en el desarrollo del examen se podréan incluir preguntas que permitan evaluar si el alumno
posee una solida formacion en el campo de su especializacion.

XLI. Examenes comprensivos: Los exdmenes pre-doctorales que consisten en la evaluacion de conocimientos sobre el area de especializacion y
areas relacionadas del programa académico y que se aplica al estudiante de nivel doctorado.

XLIl.  Revalidacién: El procedimiento que tiene por objeto determinar el nivel de correspondencia entre los estudios cursados en el extranjero por el
aspirante y aquellos del programa académico al que se pretende ingresar en la Universidad.

XLII.  Equivalidacién: El procedimiento que tiene por objeto determinar el nivel de correspondencia entre los estudios cursades per el aspirante en la
propia Universidad o en otra institucién perteneciente al sistema educativo nacional y aquellos del programa académico al que se pretende ingresar
en la Universidad.

XLIV. Materia No Acreditada (N.A.): La materia cursada y no aprobada, obligando al estudiante a repetir el curso

XLV. Materia No presentada (N.P.): Es la materia inscrita y no cursada; o habiéndose cursado, no se realiza su evaluacion de acreditacion, teniendo los
mismos efectos que los de Materia No acreditada.

XLVI.  MCER: Marco Comun Europeo de Referencia.

XLVIl. Revista Arbitrada e Indizada: es aquella publicacidn periédica que cuenta con un sistema formal de 4rbitros externos que evallian los articulos y
emiten un veredicto basados en la metodologia, veracidad, originalidad y relevancia. Los arbitros son pares o iguales con un mayor potencial critico
que tiene como objetivo garantizar la calidad del articulo como medida de productividad, profundidad y potencial de un investigador. Estas revistas
han pasado por un proceso de seleccion y analisis sobre la calidad de sus articulos, la cantidad de citas que recibe, sus caracteristicas técnicas y
su uso por parte de la comunidad cientifica y que ha sido indizada en algun repositorio o base de datos de consulta mundial, lo que puede derivar
en el hecho de que se le otorgue un indice de impacto o factor de impacto.

XLVIIl.  Revista con Factor de Impacto: se denomina a aqguella a la que el Institute for Scientific Information (1S) le ha asignado un factor de impacto que
se deriva del nimero de veces que los articulos publicados en una revista determinada han sido citados durante los dos afos anteriores, dividido
entre el nimero de articulos publicados por la revista en el mismo periodo. El factor de impacto de las revistas indizadas se publica cada ario por el
Journal Citation Report (JCR) por lo que, para efecto de evaluacién la citada publicacion seré la referencia o evidencia de que la revista donde se
publica un articulo cuenta con Factor de Impacto.

XLIX. Revista Indizada NO arbitrada: Aquella que, eventualmente, pudiese formar parte de algunc de los indices descritos anteriormente pero que no
muestra evidencia de un sistema de arbitraje formal, Gnicamente a nivel de revision de un comité editorial. Debe contar con su International
Standard Serial Number (ISSN).

L. Revista arbitrada NO indizada: Aguella que cuenta con un sistema formal de arbitraje externo (no comité editorial) pero que aln no logra ser
considerada en indices internacionales. Debe contar con su ISSN.

Articulo 4. Para la planeacion, coordinacién, organizacion, operacién y desarrollo de la investigacién en la Universidad se consideraran:
I La Ley de Ciencia y Tecnologia.
Il.  El Plan Nacional de Desarrollo.
lll. La Ley de Impulso al Conocimiento, Competitividad e Innovacion Tecnologica para el Desarrollo del Estado de Chihuahua.
IV. El Plan Estatal de Desarrollo.
V. La Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
V1. El Plan de Desarrollo Universitario.
VIl. Las Lineas de Generacidn y Aplicacion del Conocimiento institucionales
VIIl.  Cualquier otro cuerpo normativo que la Universidad considere pertinente.

TITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION Y POSGRADO

CAPITULOI
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 5. A la Direccion le corresponde, en coordinacién con la Direccion Académica, evaluar los programas de posgrado que se impartan en la Universidad,
asi como su promecién y vinculacion con ofras instituciones, nacionales y extranjeras, ademas de planear, coordinar, organizar y operar la investigacion, el
desarrollo tecnolégico y la innovacién que se realiza en la Universidad.

Articulo 6. La Direccién tendra las atribuciones siguientes:
I Participar en la definicion de las politicas universitarias en materia de investigacion, desarrollo tecnolégico, innovacion y estudios de posgrado.

Il.  Promover, gestionar y apoyar la investigacion cientifica, humanistica y tecnolégica en la Universidad.

lll.  Instrumentar las acciones necesarias para la evaluacion permanente de los programas de posgrado de las Unidades Académicas.

V. Apoyar el desarrollo y fortalecimiento de los programas de posgrade, proyectos de investigacion, de desarrollo tecnclégico y de innovacion
mediante la gestién, obtencién y canalizacion de fondos otorgados por instituciones u organizaciones nacionales o internacionales para tal fin.

V. Difundir las convocatorias y politicas de apoyo al posgrade y a proyectos especificos de investigacion, de desarrollo tecnolégico e innovacion,
emitidas por instituciones u organizaciones nacionales y extranjeras.

VI.  Evaluar, asesorar y, en su caso, autorizar, los proyectos de investigacion, de desarrollo tecnoldgico e innovacién, que presenten las Unidades
Academicas, financiados con recursos de la Universidad y/o de fuentes externas.

VII.  Revisar y en su caso aprobar los informes técnicos y financieros referidos al ejercicio de recursos especificos para la operacion de los estudios de
posgrado y proyectos de investigacion, de desarrollo tecnolégico y de innovacién, a efecto de turnarlos a las instancias correspondientes.
Vill.  Promover la difusién de los programas de posgrado de la Universidad en los diferentes ambitos institucionales, sean estatales, regionales,

nacionales o del extranjero

IX.  Llevar el registro de los programas educativos autorizados, incluyendo la informacién relativa a estudiantes y al comportamiento de los indicadores
de calidad del programa.

X Analizar y evaluar, en conjunto con la Direccién Académica, las propuestas de nuevos programas educativos y de reestructuracion que formulen
las Unidades Académicas.

Xl Llevar el registro dnico de proyectos de investigacién, de desarrollo tecnoldgico y de innovacidn, realizados por miembros de la comunidad
universitaria, incluyendo la informacion relativa a estatus del proyecto, manejo de recursos financieros e indicadores de avance.
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XIl.  Llevar el registro Unico de trabajos de investigacion realizados por miembros de la comunidad universitaria, incluyendo la informacién relativa a
estatus del proyecto, manejo de recurses financieros e indicadores de avance.
Xlll.  Llevar el registro Gnico de publicaciones cientificas realizadas por miembros de la comunidad universitaria.
XIV.  Proponer las politicas y lineamientos institucionales necesarios para el desarrollo, fortalecimiento y operacion de los Cuerpos Académicos, asi
como coordinar las estrategias pertinentes para su adecuado funcionamiento.
XV. Coordinar y promover las acciones necesarias para obtener y mantener el reconocimiento de la calidad de los programas educativos de posgrado;,
XVI.  Apovyar la difusion y divulgacion de las actividades de investigacion, de desarrollo tecnolégico e innovacian, asi como sus resultados
XVII.  Publicar el Sumario de Investigacion de la Universidad de manera bianual, para difundir los avances de la investigacion realizada en las Unidades
Académicas.
XVIIl.  Proponer al H. Consejo Universitario las reformas o adiciones al presente reglamento.
XIX. Las demas que deriven del presente reglamento.

Articulo 7. Para el desemperio de sus atribuciones, la Direccidn cuenta con las dependencias siguientes:
|, Departamento de Investigacion
Il.  Departamento de Posgrado.
lll.  Departamento Administrativo

Articulo 8. Corresponde al Departamento de Investigacion:
1. Apoyar el desarrollo de las funciones sustantivas de la Direccién, en aspectos de planeacion, revision, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las
actividades y/o proyectos de investigacion, de desarrollo tecnologico e innovacién, realizados en la Universidad.
II. Difundir las convocatorias y peliticas de apoyo de las instituciones nacionales e internacionales que brindan financiamiento a proyectos y
programas de investigacion, de desarrollo tecnoldgico e innovacion.

1IN Gestionar cartas de postulacion, apoyar a los investigadores y responsables de los proyectos de investigacion, llevar un registro actualizado de los
mismos y dar seguimiento a las propuestas de investigacion, desde la formalizacién del convenio de asignacion de recursos, hasta su finiquito.

IV, Brindar el apoyo a las fuentes financieras de proyectcs de investigacion para la entrega oportuna de informes técnicos y administrativos, asi como
la respuesta a observaciones resultantes de la evaluacién de los mismos.

V. Apoyar a los maestros investigadores de las Unidades Académicas, responsables de proyectos, en la gestacion de recursos que la Universidad
destine a la investigacion y de aquellas instituciones externas que financian la investigacién, el desarrollo tecnolégico e innovacion.

VI Coadyuvar con otras instancias universitarias en los planes de capacitacion y desarrollo profesional del personal cientifico y técnico que requieran
las Unidades Académicas para la elaboracion de proyectos de investigacién competitivos, redaccion de articulos cientificos y libros, asi como la
gestion y registro de patentes y marcas.

VIIL Difundir en las Unidades Académicas, las convocatorias que establecen las bases para la creacion y evaluacion de Grupos Disciplinares y Cuerpos
Académicos y coordinar las reuniones de trabajo, realizacién de autoevaluaciones y talleres de capacitacion, cuyas acciones fortalezcan su
consolidacion

Vil Organizar y actualizar un directorio de investigadores y profesores de la Universidad, adscritos a cada una de las Unidades Académicas, que
realizan investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion,
1X. Atender a los miembros de la comunidad universitaria, asi como a representantes de otras instituciones en asuntos relacionados con el
Departamento, en materia de ciencia, tecnologia e innovacion.
X. Elaborar el programa anual de desarrollo de investigacion en la Universidad, en el primer trimestre de cada ario.
XI. Dirigir la publicacién y distribucién de la revista arbitrada e indexada Tecnociencia Chihuahua.
Xl Generar mecanismos eficaces para proteger la propiedad intelectual universitaria.
X Vigilar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los convenios de investigacion, de desarrollo tecnologico e innovacidén en gue la
Universidad sea parte.
XIV. Atender las solicitudes de informacién que le sean enviadas por la Unidad de Transparencia de la Universidad

Articulo 9. Corresponde al Departamento de Posgrado:
I. Coordinar, dar seguimiento y evaluar los procesos de incorporacion y refrendo de los programas de posgrado acreditados ante el Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnalogia.
Il. Apoyar y asesorar a los programas de posgrado no reconocidos por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad para que logren su
incorporacion al mismo.
Ill.  Dar seguimiento al desarrollo de los programas de posgrado en las Unidades Académicas para lograr y mantener su consolidacion.
IV. Difundir en tiempo y forma y por l0s medios que estime oportunos los programas de posgrado.
V. Asesorar y apoyar a las Unidades Académicas en los procesos de solicitud de incorporacion de nuevos programas de posgrado al Programa
Nacional de Posgrados de Calidad.
VL. Comunicar y difundir las convocatorias relativas a estudios y becas de posgrado del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y demés
organismos externos, a través de los Secretarios de Investigacién y Posgrado de las Unidades Académicas.
VIl Integrar las estadisticas del posgrado en coordinacion con los Secretarios de Investigacién y Posgrado y los Coordinadores de Programas.
VIIl.  Las demas que deriven del presente reglamento.

Articulo 10. Corresponde al Departamento Administrativo.
I, Dar seguimiento a los convenios de los proyectos de investigacion, de desarrollo tecnolégico e innovacidn, desde la formalizacion del convenio de
asignacion de recursos hasta la obtencién del finiquito.
Il. Prestar asesoria administrativa de forma personalizada a investigadores con antericridad a la solicitud de participacion de sus propuestas dentro de
las convocatorias, durante el ejercicio de sus recursos y después de concluir con el proyecto para solicitar la carta finiquito.
lll.  Recibir y dar difusion a los avisos de ministraciones, asi como a las autorizaciones o rechazos de prérrogas.
IV. Enviar los formatos institucionales, relacionados con la formalizacién de convenios para el seguimientc administrativo, a investigadores.
V. Llenar, tramitar y dar seguimiento ante las fuentes de financiamiento de los convenios de asignacion de recursos, hasta su formalizacion.
V1. Asistir a reuniones con los representantes de las fuentes de financiamiento cuando se emitan los resultados de las convocatorias, asi como para el
monitoreo de los proyectos.
VII.  Brindar asesoria a los investigadores sobre el contenido de los anexos de las convocatorias de las diferentes fuentes de financiamiento.
VIIl.  Dar seguimiento al proceso de recoleccion de firmas de convenios de asignacion de recursos, para su envio a las diferentes fuentes de
financiamiento.
IX. Apoyar en el fortalecimiento de los grupos de investigacion.
X Asistir a reuniones con las diversas areas de la Universidad, con la finalidad de darle seguimiento a las gestiones pendientes de recursos.

CAPITULO NI
DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

Articulo 11. Corresponde a los directores de las Unidades Académicas y a los respectivos secretarios de investigacion y posgrado, en el ambito de su
competencia, promover el fortalecimiento y desarrollo de los programas educativos, asi como vigilar el cumplimiento de los objetivos establecidos en cada
caso y la observancia de las disposiciones del presente Reglamento, del Reglamento General Académico y demas ordenamientos aplicables.
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Articulo 12. Con el propésito de fortalecer la investigacion y el posgrado, las Unidades Académicas podran integrar el Consejo Consultivo de Unidad
Académica. Seran presididos por el director de la Unidad Académica y estaran organizados de acuerdo a lo previsto en el reglamento interior correspondiente.

Articulo 13. Corresponde a los Consejos Consultivos de las Unidades Académicas:
|, Apoyar a la Secretaria en la estructuracién de normas a seguir en los programas de investigacion a desarrollar en su Unidad Académica.
Il.  Revisar periddicamente los programas de investigacion y las Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento.
Ill.  Proponer estrategias para promover la participacién del sector productivo en el desarrollo de proyectos de investigacion, de desarrollo tecnolégico y
de innovacion.
IV. Asesorar en la organizacion de reuniones cientificas de planificacion de la investigacion, congresos, simposium y cologuios, con el fin de facilitar el
intercambio de informacién, experiencias y conocimientos para incorporar a la comunidad académico-estudiantil en la actividad de la investigacion
y posgrado, asi como en la publicacion de revistas cientificas y de divulgacion, libros, memorias y reportes;
V. Vigilar la calidad de los trabajos de investigacion propuestos por los maestros investigadores, observando que estos cumplan con la normatividad
interna y de las fuentes de financiamiento de proyectos.
VI. Impulsar la mejora continua de los programas de posgrado de la Unidad Académica, a efecto de lograr su ingreso y/o permanencia en el Programa
Nacional de Posgrados de Calidad.
VIl. Fomentar la participacion de los estudiantes en actividades de investigacion, que ayuden en su formacién académica.
VIII.  Participar en la promocién de actividades de cooperacion e intercambio académico de una Unidad Académica con otras de la Universidad, asi
como de ofras instituciones nacionales y extranjeras, en las que se incluya a profesores y alumnos de posgrado de la Universidad.
IX.  Integrar las comisiones que sean necesarias para el mejor desarrollo de sus funciones.

Articulo 14. Los Secretarios de Investigacion y Posgrado de las Unidades Académicas tendran las atribucicnes siguientes:
I Auxiliar al Director de la Unidad Académica correspondiente, en la organizacion y funcionamiento de la Secretaria.
. Proponer al Director de la Unidad Académica al inicio del ciclo escolar el programa de desarrolic del area.
ll.  Convocar a las sesiones del Consejo Consultivo de Unidad Académica.
IV. Asistir a las sesiones del Consejo Consultivo de Investigacion y Posgrado.
V. Promover y fomentar eventos que coadyuven al mejoramiento de |a preparacién de los docentes e investigadores.
V1. Dirigir y coordinar la programacion de las asignaturas de los programas educativos de posgrado que se impartan en el area de su responsabilidad.
VIl.  Coordinar y promover las acciones necesarias para mantener la acreditacion y reconocimiento de la calidad de los programas educativos de
posgrado de la Unidad Académica.
VIIl.  Integrar las comisiones académicas de admisidn de estudiantes de posgrado, asi como resolver sobre los dictdmenes que éstas le presenten.
IX. Autorizar temas de tesis 0 estudios de caso, asi como designar a los directores respectivos.
X. Vigilar el debido cumplimiento de los programas de actividades asignados a los estudiantes de posgrado.
Xl.  Coordinar las actividades de los Cuerpos Académicos.
Xll.  Coordinar el Programa de Movilidad Académica.
XN, Coordinar el Programa de Seguimiento de Egresados del posgrado.
XIV.  Coordinar la administracion y distribucion de los recursos asignados por la Direccién de la Unidad Académica a los proyectos de investigacion, de
desarrollo tecnolégico e innovacion, generados dentro de ella.
XV. Avalar las propuestas de investigacion, de desarrollo tecnoldgico y de innovacion, de los participantes en las convocatorias externas.
XVI. Vigilar que la ejecucion de los proyectos de investigacion, de desarrollo tecnolégico y de innovacién, asli como el gjercicio de los recursos
provenientes de fondos externos a la Universidad, se apegue a la normatividad correspondiente.
XVIl.  Recibir los informes técnicos y administrativos de los proyectos financiados con recursos externos o por la administracion central, y entregarlos al
Director de Investigacion y Posgrado para su revision y envio a las fuentes financieras
XVIIl.  Realizar los tramites conducentes ante la Direccion relativos a la solicitud, obtencién y aplicacién de los recursos asignados a los proyectos de
investigacion, de desarrollo tecnoldgico y de innovacién.
XIX. Llevar el registro de los proyectos de investigacion, de desarrollo tecnolégico y de innovacion realizados en la Unidad Académica.
XX. Gestionar los apoyos para la asistencia a congresos, simposios, seminarios y otros relacionados con el campo de estudio de los investigadores.
XXI.  Entregar a la Direccion el informe anual de investigacién de la Unidad Académica, a efecto de integrar el informe anual del C. Rector de la
Universidad
XXIl.  Las demas que le asignen la Ley Organica y la Legislacion Universitaria.

Articulo 15. Los coordinadores de los programas de posgrado tendran las siguientes funciones:
| Participar en la organizacion, promocion y coordinacion de las actividades académicas inherentes a los programas bajo su responsabilidad.
Il.  Vigilar el desarrollo y coordinar la evaluacién periédica de los programas educativos a su cargo.
lll.  Presentar a la Secretaria los proyectos de nuevos planes y programas educativos y de modificaciones a los planes y programas vigentes.
V. Participar en la integracion de los estudiantes en proyectos de investigacion, de desarrollo tecnologico e innovacion.
V. Verificar el cumplimientc oportuno de las funciones del tutor académico o director de tesis asignados a un alumno.

TITULO TERCERO
DE LA INVESTIGACION

CAPITULO I
DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS DE INVESTIGACION

Articulo 16. La Direccion propondra a la Rectoria el programa estratégico de investigacion, en el tltimo trimestre del arfio, considerando que las actividades de
investigacion, de desarrollo tecnolagico e innovacién, deberan orientarse al estudio de grandes problemas sociales, econémicos, ambientales, tecnolégicos y
cientificos de la sociedad mexicana y que los conocimientos que se generen deberan enriquecer y articular las actividades de docencia y extension que realiza
la Universidad. De igual manera, la Direccion propondra los planes de mejora para programas educativos acreditados por organismos externos.

Articulo 17. El programa estratégico de investigacion incluira:
I. Nombre y descripcion de las lineas y sublineas de generacién y aplicacion del conocimiento.
IIl.  Justificacién, con base en las necesidades sociales expresadas en el Plan Nacional de Desarrcllo, el Plan Estatal de Desarrollo del Estadc
Chihuahua y el Plan de Desarrollo Universitario.
lll. Capacidades y recursos institucionales disponibles.
IV. Requerimientos de financiamiento externo
V. Etapas.
V1. Estrategias.
VIl.  Propuesta de evaluacion del mismo.

Articulo 18. El financiamiento de los proyectos de investigacion, de desarrollo tecnoldgico e innovacién, se hara a través de:
I. Los recursos que la Universidad asigne, por medio de convocatorias generales y especificas;
Il Los recursos externos provenientes de otras instituciones y organizaciones que sean gestionados por conducto de las autoridades universitarias o
de los propios investigadores.
Il Los recursos econémicos que las Unidades Académicas destinen para ese fin
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Articulo 19. Los términos y condiciones de financiamiento de los proyectos de investigacion, de desarrollo tecnoldgico e innovacion, que sean auspiciados por
instituciones ajenas a la Universidad o en colaboracion con ésta, deberan quedar plasmados en el correspondiente convenio de colaboracién.

Articulo 20. En todo caso, los proyectos de investigacion deberan ser formulados en los términos previstos por las convocatorias y observando la normatividad
institucional correspondiente.

CAPITULO Il )
DE LOS CUERPOS COLEGIADOQS DE INVESTIGACION

Articulo 21. Los Cuerpos Académicos y Grupos Disciplinares estaran constituidos por un minimo de tres profesores de tiempo completo, adscritos a una

Unidad Académica. Los maestros participantes, que integran un Cuerpo Académico ¢ Grupo Disciplinar, deberan poseer, por lo menos, el grado de maestria o
su equivalente.

Articulo 22. Los Cuerpos Académicos o Grupos Disciplinares podran aceptar colaboradores que cumplan con los requisitos a que se refiere el articulo
anterior.

Articulo 23. Los Cuerpos Académicos o Grupos Disciplinares podran establecer Redes de Cuerpos Académicos con el objetivo de:
I.  Promover la interaccidon entre los docentes de la Universidad con profesores o investigadores pertenecientes a otras instituciones de educacion
superior y centros de investigacion del pais o del extranjero
Il.  Optimizar el uso de los recursos existentes, favoreciendo el desarrollo cientifico y tecnoldgico.
. Ampliar o complementar las Lineas de Generacion o Aplicacion del Conocimiento que cultivan los grupos participantes.
IV.  Fomentar la realizacién conjunta de proyectos de investigacién basica o aplicada.
V. Desarrollar estudios orientados a la solucién de problemas de interés regional, nacional e internacional, basados en la investigacion.
VI.  Propiciar el intercambio y movilidad del personal de investigacion asi como de los estudiantes participantes en los Cuerpos Académicos y Grupos
Disciplinares.
VIl.  Formar recursos humanos y rendir informes periddicamente, al Secretario de Investigacion y Posgrado de la Unidad Académica de adscripcion,
acerca del desempenio de estudiantes y maestros, apoyados con recursos propios o externos
Vill.  Realizar una autoevaluacién bianual de los Cuerpos Académicos y Grupos Disciplinares, asi como entregar un informe al Director, que incluya el
grado de avance y/o posibilidades de mantener su grado de consolidacion.

Articulo 24. Las redes de Cuerpos Académicos y/o de Grupos Disciplinares pueden ser institucionales o interinstitucionales, y su constitucién se formalizara
mediante la suscripcion de un Acuerdo de Colaboracién Académica, que incluira: el acta de la sesién en que se asienta |la constitucion de una red, asi como el
plan de trabajo elaborade por los integrantes de la misma. Las caracteristicas y condiciones de operacion de las redes seran las establecidas en las bases de
las convocatorias emitidas, en su caso, por el Programa para el Desarrollo del Profesorado (PRODEP) de la Secretaria de Educacion Publica, asi como de
acuerdo a los lineamientos definidos por la Direccion.

Articulo 25. Se reconocera la participacion del docente en redes de investigacion tematica y/o de colaboracion a través de su participacién como integrante de
un Cuerpo Académico. Se consideran redes de investigacion tematica y/o de colaboracion las convocadas, formalizadas y evaluadas a través de instituciones
publicas o privadas, nacionales o internacionales. Los Cuerpos Académicos de la Universidad podran participar como institucién origen de la red o como
institucion colaboradora de la misma.

Para el reconocimiento de una red nacional o internacional distinta a las auspiciadas por PRODEP o CONACYT, se requiere tener como antecedente la
celebracion de un convenio de colaboracién interinstitucional que le dé la formalidad requerida.

Se reconocera como red interna de Cuerpos Académicos, aquella debidamente conformada con el aval de las Direcciones de Investigacién y Posgrado y de
Planeacion y Desarrollo Institucional. La integracion de estas redes solo sera factible entre Guerpos Académicos gue tengan registradas LGAC compatibles o
complementarias y se podran constituir a nivel Dependencia de Educacion Superior (CES).

_ CAFiTULO NI .
DE LOS NUCLEOS ACADEMICOS BASICOS

Articulo 26. El Nicleo Académico Basico que atienda un programa de posgrado lo conformaran profesores, preferentemente, de tiempo completo, que posean
un perfil acorde con el tipo de posgrado que corresponda, experiencia reconocida en su area de conocimiento, y que desarrollen actividades de docencia y
formacién de recursos humanos. En todos los programas de posgrado, es deseable que el 30% del NAB deberan tener reconocimiento del Sistema Nacicnal

de Investigadores dependiendo del nivel en que se encuentre dicho posgrado, ya sea de reciente creacion, en desarrollo, consolidado o de competencia
internacional.

Articulo 27. El NAB de una especialidad médica, se integrara con un profesor titular y al menos un profesor adjunto, los cuales deberan poseer certificacion
del Consejo Médico de la Especialidad. Para buscar la acreditacion del Programa Nacional de Posgrados de Calidad SEP-CONACyT, como Especialidad
Médica en el nivel de Consolidado, al menos un integrante del NAB debera poseer el grado de Doctorado y su reconocimiento del Sistema Nacional de
Investigadores.

Articulo 28. El NAB de una Maestria Profesional se integrara con un minimo de seis profesores de tiempo completo, tres de los cuales al menos poseeran el
grado de Doctorado y el resto deberan poseer una maestria.

Articulo 29. EI NAB de una Maestria en Ciencias, se integrara con un minimo de ocho profesores de tiempo completo, al menos cinco de los cuales deberan
contar con el grade de Doctorado y el resto deberan poseer una maestria.

Articulo 30. El NAB de un programa de Doctorado en Ciencias, se integrara con un minimo de nueve profesores de tiempo completo. En el caso de un
programa de Doctorado de continuidad, el NAB se integrara con un minimo de nueve Doctores y tres Maestros en Ciencias. Aquellos programas que tengan
reconocimiento del Padrén Nacional de Posgrados de Calidad del CONACYT se sujetaran a los requisitos que éste organismo exija para el NAB.

CAPITULO IV
DE LA ORGANIZACION DE LA INVESTIGACION

Articulo 31. Corresponde a la Direccién coordinar, planear, crganizar, promover, vincular, evaluar y supervisar las actividades de investigacion, de desarrollo
tecnoldgico e innovacion que se realizan en la Universidad, de conformidad con el articulo 1° del presente Reglamento.

Articulo 32. Para efectos de administracion de los recursos externos, asi como de los recursos internos asignados via convocatoria emitida por la Rectoria de

la Universidad, destinados a las actividades de investigacion y posgrado, se entendera como responsable administrativo al Director de Investigacién y
Posgrado.

Articulo 33. Las funciones inherentes a las actividades generales y especificas de coordinacidn, organizacién y operacién de la investigacién seran ejercidas
coordinadamente por:
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L.
1.
1IN

La Direccion.
Los Directores de las Unidades Académicas.
Los Secretarios de Investigacion y Posgrado cuando corresponda.

Articulo 34. La operacion y desarrollo de la investigacion, de desarrollo tecnoldgico e innovacion, se ejerceran por conducto de:
|

Il
m
IV,

Los investigadores responsables de proyecto y sus colaboradores.
Los estudiantes y su Comité de Tesis.

Los Cuerpos Académicos.

Los Grupos Disciplinares.

Articulo 35. El Consejo Consultivo de Investigacion y Posgrado sera convocado y presidido por el Director de Investigacion y Posgrado, salvo que concurra el
Rector, en cuyo caso sera él quien presida, Sus acuerdos se tomaran por mayoria de votos. Sus atribuciones seran:

V.
V.
V1.

Asesorar a las autoridades universitarias en aspectos relacionados con las actividades y programas de investigacion, de desarrollo tecnolégico e
innovacion.

Promover la investigacion basica y aplicada, el desarrollo tecnolégico y su vinculacién de acuerdo al programa estratégico de investigacion de la
Universidad.

Ser 6rgano de consulta para las dependencias de la Universidad en materia de inversiones o autorizacion de recursos a proyectos de investigacion
cientifica y desarrollo tecnolégico, de importacion de tecnologia, de control de calidad, asi como el pago de regalias y patentes.

Promover la integracién y consolidacion de grupos de trabajo multidisciplinarios para investigacion y la creacion de programas de posgrado.
Impulsar la creacion y fortalecimiento de centros y/o institutos de investigacion de la Universidad.
Vigilar el cumplimiento de las leyes referentes a las actividades de investigacion

CAPITULOV
DEL PERSONAL DE INVESTIGACION

Articulo 36. Se considera personal que desarrolla investigacién a todo miembro de la comunidad universitaria que participe activamente en proyectos de
investigacion, de desarrollo tecnologico e innovacion, debidamente registrados en la Unidad Académica que corresponda y en la Direccion.

Articulo 37. Son derechos del personal académico que desarrolla investigacion:

\"A

VI

ViIL
Vil

IX.
X.

XL

Todos aquellos que contemplan la Ley Orgénica, el Estatuto del Personal Académico y el Contrato Colectivo de Trabajo vigentes

Realizar investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion, que atienda las demandas especificas del pais, del estado y las institucionales;
respetando los lineamientos establecidos por el método cientifico y/o método de investigacion del area de conocimiento respectiva, asi como por la
legislacién universitaria aplicable a la materia.

Gozar de una disminucion en su carga docente frente a grupo, de acuerdo con las exigencias del (los) proyecto (s) o programa (s) que desarrolle,
en base a una tabla de equivalencias de comun acuerdo con las instancias correspondientes.

Al concluir su actividad de investigacion, reintegrarse a la labor docente con la carga académica gue le corresponda.

Percibir los estimulos econémicos que se convengan con las instancias que auspician proyectos de investigacion, de desarrollo tecnolégico e
innovacién, en los términos de las respectivas convocatorias y de la normatividad aplicable.

Gestionar, previo aviso al Secretario de Investigacién y Posgrado, los apoyos para la realizacién de un proyecto de investigacion, de desarrollo
tecnoldgico e innovacidn.

Utilizar la infraestructura y equipo para investigacién disponible en la Universidad, de acuerdo a la programacién de usc de los mismos.

Obtener, cuando proceda, la propiedad intelectual del proyecto, en los términos pactados en el convenio derivado de la convocatoria y los
resultados de la investigacién, independientemente del crédito y reconocimiento a la Universidad. En casc de la propiedad intelectual que se
genere como resultado de la investigacion gue se hace en la Universidad, en sus instalaciones y con sus recursos econdmicos, se estard a lo
establecido en el Articulo 110 del presente reglamento.

Gozar de los reconocimientos a que se haga merecedor por sus logros en investigacion

Recibir apoyo econémico, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria, para la asistencia a reuniones cientificas donde presente trabajos con los
resultados de sus investigaciones.

Recibir apoyo institucional de la Universidad para la formulacion de sus proyectos.

Articulo 38. Son obligaciones del personal que desarrolla investigacion:

V.

VI
VII.

Vi

Xl
XIL.

XL

Todas aguellas que contemplan la Ley Organica, el Estatuto del Persanal Académico y el Contrato Colectivo de Trabajo vigentes

Registrar debida y oportunamente los proyectos y/o programas de investigacion, de desarrollo tecnoldgico e innovacion de su responsabilidad ante
la Direccion, a través de la Secretaria de su Unidad Académica, presentando para ello la propuesta de investigacion y, en su caso, el convenio
establecido debidamente aprobado.

Realizar, supervisar y concluir el o los proyectos de investigacion, de desarrollo tecnolégico e innovacion, dentro del tiempo establecido en los
convenios firmados con las fuentes de financiamiento.

Cumplir con la normatividad universitaria aplicable a la materia.

Elaborar y presentar a la Direccién los informes técnicos y financieros correspondientes, dentro del periodo de vigencia del proyecto o convenio
establecido, por conducto de la Secretaria de su Unidad Académica, para lo cual recibira el soporte técnico y logistico correspondiente.

Entregar a la Direccion un resumen de resultados de cada proyecto para su publicacion en el Sumario de Investigacion.

Permanecer en la Universidad el tiempo que dure el proyecto, 0 en su caso, solicitar oportunamente ante las instancias correspondientes el cambio
de responsable técnico de investigacion. Ademas, participar en los encuentros de investigacion organizados por la Universidad o aguellos gue
organizan las fuentes de financiamiento, otorgando en este Ultimo caso el debido crédito a la Universidad

Cuando deba ausentarse de la Universidad por mas de 30 dias, todas las gestiones relacionadas con su trabajo de investigacion deberan
realizarse a través de la Secretaria de su Unidad Académica.

Fomentar la participacion de estudiantes en los proyectos de investigacion, de desarrollo tecnolégico e innovacién y cumplir con las asesorias y
evaluaciones de los tesistas a su cargo, a fin de fortalecer la formacion de recursos humanos de alto nivel.

Elaborar propuestas para obtener recursos financieros de los organismos externos gue apoyan la investigacion.

Participar en las actividades académicas que realice la Universidad con fines de difusién de la investigacion.

Colaborar con el responsable administrativo del proyecto, en el proceso de adquisicion de los equipos y materiales necesarios para investigacion,
cumpliendo con la normatividad aplicable en el ambito universitario y de la fuente de financiamiento.

Establecer el compromiso de trabajar en la Universidad en un tiempo equivalente al periodo apoyado, o al recurso proporcionado a juicio del
Consejo Técnico de la Unidad Académica de adscripcion del maestro. Al terminar la comision debera entregar los productos comprometidos o un
informe de los servicios proporcionados.
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TITULO CUARTO
DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

CAPITULOI
DE LA ORGANIZACION ACADEMICA

Articulo 39. Son estudios de posgrado los que se realizan después de la licenciatura y que se imparten por las Unidades Académicas de la Universidad

conforme a las disposiciones contenidas en el presente Reglamento, con la finalidad de formar profesionales de alto nivel, comprenden los programas de
especialidad, maestria y doctorado.

Articulo 40. En los estudics de posgrado que se imparten en la Universidad se otorgaran los grades de Maestria y Doctorado. En el caso de Especialidad se
otorgara el Diploma correspondiente.

Articulo 41. Los programas de Especialidad en lo general, profundizan en alguna rama de la profesion, proporcionando al estudiante conocimientos de alto
nivel en un area determinada, asi como las habilidades y destrezas necesarias para su ejercicio practico

Articulo 42. Los programas de Maestria que se imparten en la Universidad son de dos tipos:
I Maestria profesionalizante, que tiene por objeto proporcionar al alumno una formacién actualizada, amplia y sélida en una disciplina en particular,
que le permita utilizar los resultados de la investigacidn para aplicarlos a la solucion de problemas del sector productivo o de servicios.
Il.  Maestria en Ciencias, que tiene por objeto ampliar los conocimientos del alumno en un campo o disciplina, habilitandolo para iniciar actividades de
investigacion y la aplicacion innovadora del conocimiento cientifico o técnico, asi como para el ejercicio de la practica académica o profesional.

Articulo 43. Los programas de Doctorado tienen por objeto la formacion académica de profesionales de alto nivel para la generacidn de conocimientos
originales per medio de la investigacion y para su aplicacion innovadora en la solucioén de problemas, asi como desarrollar en el alumno capacidades para
realizar investigacion en forma independiente, multidisciplinaria e interdisciplinaria, ademas de preparar y dirigir investigadores o grupos de investigacidn.

El Doctorado profesionalizante es un programa de posgrado en el que el campo de estudio corresponde a una disciplina profesional, diferenciandose del
doctorado con orientacidn a la investigacion, por la obtencion de un grado relacionado con esa profesion y cuyo perfil de egreso suele ser de naturaleza
aplicada.

Articulo 44, Los estudios de posgrado podran realizarse a través de Programas Educativos de las Unidades Académicas, institucionales o interinstitucionales,
cumpliendo con los requisitos que se establecen en este Reglamento, en el Reglamento General Académico de la Universidad, en los convenios que al efecto
se suscriban y demas ordenamientos aplicables.

Articulo 45. Las categorias de los Programas Educativos son;
I. Programa Educativo de Unidad Académica: Es el programa educativo ofrecido por una Unidad Académica de la Universidad.
Il.  Programa Educativo Institucional: Es el programa educativo ofrecido conjuntamente por dos 0 mas Unidades Académicas de la Universidad.
. Programa Educativo Interinstitucional: Es el programa de posgrado aprobado por el Consejo Universitario, ofrecido conjuntamente por una Unidad
Académica de la Universidad y una institucion de educacién superior nacional o extranjera.

Articulo 46, Los estudios a que se refiere el presente Reglamento podran impartirse en las modalidades presencial, semipresencial y virtual. Las modalidades
semipresencial y virtual implican la separacién fisica de los maestros y estudiantes, cuya interaccion se produce a través de un sistema educativo basado en
tecnologias de informacién y comunicacion.

Articulo 47. Cuando la Universidad convenga con otra institucién la realizaciéon de actividades de posgrado, éstas deberan llevarse a cabo en sedes
cengruentes con el programa educativo, garantizando invariablemente el criterio de preservacion de la calidad académica.

Articulo 48. Para efectos del presente reglamento, sera aplicable de manera supletoria en lo conducente el Reglamento General Académico de la
Universidad.

CAPITULO NI
DEL PERSONAL ACADEMICO

Articulo 49. Las categorias del personal académico de los programas de posgrado, asi como sus derechos y obligaciones laborales seran los establecidos en
la Ley Organica de la Universidad, en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad, en el Contrato Colectivo de Trabajo, en el nombramiento y demas
ordenamientos legales aplicables.

Articulo 50. El personal académico de posgrado tendra como actividades principales las siguientes:
I Impartir cétedra en las asignaturas de su area o especialidad que la Secretaria le asigne de acuerdo a las necesidades académicas de los
programas educativos.
Il.  Proporcionar asesoria y tutoria académica a los estudiantes de posgrado en temas de su competencia académica y de investigacion.
Il Participar y dirigir el desarrollo de frabajos de especializacion, tesis de maestria o disertaciones doctorales, asi como participar en proyectos de
investigacion que correspondan a las Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento reconocidas por la Universidad.
IV.  Participar en las tareas de divulgacion y difusién del conocimiento generado

CAPITULO Il
DEL INGRESQ Y LA PERMANENCIA EN LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

Articulo 51. La admision a un programa educativo puede ser a través de tres modalidades:
. Examen de admision;
Il.  Revalidacion; o
lll.  Equivalidacion.

Articulo 52. En el proceso de admisién a un programa educativo, se aplicaran a los aspirantes todos aquellos procedimientos que la Direccion, en
coordinacion con la Direccion Académica, establezcan como indispensables para ingresar e inscribirse, ademas de aquellos requisitos definidos en el
Reglamento Interno de la Unidad Académica. Una vez cubiertos dichos procedimientos y requisitos, la Direccién emitird el dictamen de aceptacién o rechazo al
programa educativo. Para que se le otorgue |a carta de aceptacién, el aspirante debera cumplir ademas, con el puntaje obtenido en el EXANI Ill, aplicado por
el CENEVAL, el cual es deseable que sea igual o superior a la media nacional correspondiente del afio anterior o en el instrumento de evaluacién que
determine la Direccion.

Articulo 53. Los resultados de los exadmenes de admisidn seran validos Unicamente para ingresar al periodo escolar para el cual fueron presentados. Los
casos imprevistos y extraordinarios seran resueltos por la Secretaria.
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Articulo 54. La admision por revalidacidn y equivalidacidn sera autorizada en cada caso particular por la Direccidén Académica, a instancia de la Secretaria
correspondiente.

Articulo §5. Para ingresar a los programas de especialidad y maestria se requiere:
I.  Tener titulo de licenciatura o su equivalente otorgado por una institucién de educacién superior
Il Presentar solicitud de admision ante la Secretaria, acompanando los documentos probatorios de los estudios de licenciatura o su equivalente.
. Aprobar el examen de admisién u otra modalidad a que se refiere el articulo 51 del presente Reglamento y, en general, cumplir los requerimientos
de ingreso previstos en las convocatorias respectivas y en el reglamento interior de la Unidad Académica correspondiente.
IV.  Tener Cédula Profesicnal de Licenciatura.
V. Cumplir con los requisitos académicos y administrativos que sefalen los instructivos de inscripcion que para tal efecto emita la Direccién
Académica.

Articulo 56. Para ser admitido como alumno en los programas de doctorado, el aspirante debera satisfacer los siguientes requisitos:
|, Poseer grado de maestro.
Il.  Aprobar el proceso de admision establecido para tal efecto.
. Cumplir con las condiciones que en cada caso establezcan las respectivas convocatorias de ingreso y los reglamentos interiores de las unidades
académicas correspondientes.
IV.  Tener Cédula Profesional de Maestria.
V. Cumplir con los requisitos académicos y administrativos que sefialen los instructivos de inscripcion que para tal efecto emita la Direccidn
Académica.

Articulo 57. Un alumno podra ser dado de baja definitiva del posgrado por:
I. Acumular 2 0 mas materias No acreditadas (N.A. o N.P.) en su kardex, aun y cuando la materia haya sido acreditada posteriormente.
Il.  Exceder el limite de tiempo para estar inscrito como reingreso.
lll.  Adjudicarse o implicar la autoria original o incorporar material de un trabajo escrito o creativo ajeno, ya sea todo o en parte, atribuyéndoselo
falsamente como propio, sin hacer el adecuado reconocimiento al autor.
IV. Incurrir en faltas a los ordenamientos vigentes en la Universidad, de conformidad con lo que en ellos se estipule.

Articulo 58. En el caso de la fraccion IV del articulo anterior, se escuchara previamente al implicado ante el Consejo Técnico, el cual resolverd lo conducente.

Articulo 59. Los alumnos de posgrado podrén solicitar voluntariamente por escritc a la Secretaria su baja temporal o definitiva del programa que se
encuentren cursando, en los términos del reglamento interior respectivo.

Articulo 60. A los alumnos que sean dados de baja definitiva, no se les autorizara su reingreso al programa educativo en el cual se les dio de baja.

Articulo 61. El limite de tiempo para estar inscritc en el posgrade de la Universidad como reingreso sera de dos afios y medio adicionales a la duracién que
sefiale el plan de estudios respectivo. Este término se contara a partir del primer ingreso al posgrado; el alumno que se exceda de este tiempo causara baja
definitiva del programa educativo.

Articulo 62. Los alumnos que interrumpan los estudios podran continuarlos sujetandose al plan vigente en la fecha de su reingreso. De haberse modificado o
cambiado el plan con el que los inicid, la Secretaria establecera las equivalencias de las asignaturas acreditadas.

Se podra ingresar a un Programa Educativo por medio de la equivalidacion o revalidacion de las materias en los términos del articulo 13 del Reglamento
General Académico de la Universidad, incisos | y lll, siempre y cuando el alumno no haya causado baja definitiva en el programa educativo del cual pretende
equivalidar o revalidar materias.

Articulo 63. Los alumnos no podran ser reinscritos cuando se encuentren en alguna de las circunstancias siguientes
I.  Que hayan rebasado el limite de tiempo para concluir el posgrado o que de continuar se colocara en este supuesto;
1. Que se les haya impuesto alguna suspension de estudios que esté vigente en el periodo de la reinscripcion,;
lll.  Que tengan adeudos economicos y administrativos por liquidar o documentos por presentar.

CAPITULO IV
DE LA INTEGRACION DE LOS COMITES DE GRADO Y COMITES DE ESPECIALIDAD

Articulo 64. Los Comités de Grado de Maestria y de Doctorado, asi como los Comités de Especialidad deberan estar formalmente constituidos en el tiempo
marcado por cada uno de los programas educativos y conforme a lo que establece este reglamento y el Reglamentc General Académico de la Universidad.

Articulo 65. A través de la Secretaria, se debera registrar de manera individual el protocolo de la investigacion a desarrollar, especificando el nombre del
alumno que lo realizara, el titulo que posee, el grado académico al que aspira, el nombre del docente investigador que fungira como director del trabajo de
investigacion y, en su caso, el nombre del co-director, asi como el de los demas académicos que participaran en calidad de asesores.

Articulo 66. La Secretaria a la que se encuentra adscrito el programa, dara de alta al Comité de Grado o Comité de Especialidad en el RUDIT.

Articulo 67. El numero de integrantes del Comité de Grado o Comité de Especialidad, dependera del nivel de posgrado, y se integrara de la manera siguiente:
|. De Especialidad, por cuatro profesores, uno de los cuales fungira como director, otro como secretario y dos como asesores.
Il.  De Maestria, con cuatro profesores, uno de los cuales fungira como director, otro como secretario y el resto como asesores.
Ill.  De Doctorado, con cinco profesores, une los cuales fungira como director, otro como secretario y el resto como asesores.

Articulo 68. Para conformar un Comité de Grado se deberan cumplir los criterios siguientes:

I Al menos dos miembros del Comité de Grado deben ser integrantes del Cuerpo Académico o Grupo Disciplinar que cultivan la Linea de
Generacién y Aplicacion del Conocimiento de la que surge el tema de investigacidn; ademas, se buscara la participacion de un colaborador del
propio Cuerpo Académico.

II. El Director de tesis, quien preside ademas el Comité de Grado, sera electo por el Cuerpo Académico o Grupo Disciplinar correspondiente, en
coordinacion con el Secretaric de Investigacion de la Unidad Académica.

. Los asesores seran también designados por el Cuerpo Académico o Grupo Disciplinar, en coordinacion con el Secretario de Investigacién de la
Unidad Académica; alguno de los cuales pudiera pertenecer a otro Cuerpo Académico o Grupo Disciplinar.

V. Un Comité de Grado podra invitar como co-director a un investigador que tenga un papel importante en la direccion de la tesis. Sélo sera valida la
co-direccion de tesis de maestria y doctorado cuando el docente esté adscrito a una Unidad Académica distinta a la del tesista, o bien, forme
parte de alguna institucién de educacion superior o centro de investigacion nacional o extranjero, preferentemente con los que la Universidad
tenga suscrito convenio de colaboracion que contemple temas de investigacion conjunta. No se admitiran las co-direcciones de docentes
adscritos a una misma Unidad Académica. El co-director podra ocupar una de las vocalias del Jurado Examinador.
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CAPITULO V
DE LAS EVALUACIONES Y OBTENCION DEL GRADO O DIPLOMA DE ESPEGIALIDAD

Articulo 69 Las opcicnes de titulacién para el posgrado seran:
. Tesis
Il. Tesina
Il Estudio de caso

Articulo 70. Para la obtencién del diploma de especialidad o el grado de maestria o doctorado, se atendera a lo dispuesto por el Reglamento General
Académico. El estudiante debera haber acreditado la totalidad de los créditos contemplados en la curricula del programa; ademas, debera cumplir con la
opcién de titulacién establecida como requisito para su titulacion.

De no obtenerse el grado o diploma en el periodo sefalado, correspondera al Consejo Técnico de la propia Unidad Académica establecer los requisitos
académicos adicionales para ello, segln lo establece el articulo 80 del Reglamentc General Académico de la Universidad.

Articulo 71. Las evaluaciones de acreditacion de las asignaturas unicamente seran ordinarias. El porcentaje de asistencia obligatorio para tener derecho a
presentar evaluacién ordinaria en la medalidad presencial sera de un minimo de 80%. En los estudios de posgrado no habra acreditacion por evaluaciones no
ordinarias.

Articulo 72. Para presentar la evaluacion final de una materia, el alumno deberd haber cumplido previamente con todos los requisitos académicos y
administrativos establecides en la normatividad aplicable.

Articulo 73. La calificacién minima aprobatoria de las asignaturas es de ocho punto cero dentro de la escala de cero a diez.

Articulo 74. Para presentar el examen de especializacién, el alumno debera:
|.  Haber cubierto y aprobado el respectivo plan de estudios;
Il.  Presentar y aprobar una tesis de especialidad, tesina o estudio de caso y su réplica en examen oral ante un jurado examinador, conformado por los
integrantes del Comité de Grado, segun lo prevea el reglamento interior de la Unidad Académica de que se trate;
Il Haber cumplido con todos los tramites administrativos y requisitos correspondientes;
IV.  No tener ningin adeudc econémice con la Universidad,
V. Cumplir con los demas requisitos establecidos en el reglamento interior de la unidad académica y en la Legislacién Universitaria; y
V1. Presentar solicitud por escrito a la Secretaria de la Unidad Académica.
VIl Acreditar el idioma extranjero de acuerdo a lo establecido en el Capitulo VI del presente reglamento.

Articulo 75. Para presentar el examen de grade de maestria, el alumno debera:

I.  Haber cubierto y aprobado el respectivo plan de estudios;

Il. Presentar y aprobar la tesis, tesina, estudio de caso o proyecto de investigacién y su réplica en examen oral ante un jurado examinador,
conformado por los integrantes del Comité de Grado, segun lo prevea el reglamento interior de la Unidad Académica de que se trate. En el caso de
los programas de Maestria en Ciencias, la Unica opcién de titulacién es la presentacion de una tesis;

IIl. Acreditar un idioma extranjero, en los términos que establece el presente Reglamento;
IV. Haber cumplido con todes los tramites administrativos y requisites correspondientes;

V. No tener ningin adeudo econdmico con la Universidad;

VI, Cumplir con los demas requisitos establecidos en el reglamento interior de la Unidad Académica y en la legislacién universitaria; y
VIl.  Presentar solicitud por escrito a la Secretaria de la Unidad Académica.

Articulo 76. En el examen de especializacion se debera:
I.  Presentar un examen general de conocimientos en el area tematica correspondiente; y
Il.  Demostrar ante un jurado examinador, conformado por los integrantes del Comité de Especialidad las habilidades, conocimientos y destrezas
adquiridas para la resolucion de problemas correspondientes a dicha drea, cuando el reglamento interior de la Unidad Académica asi o prevea.

Articulo 77. En el examen de grado de maestria se debera:
I.  En el caso de la maestria profesionalizante, presentar un examen general ante un jurado examinador, conformado por los integrantes del Comité
de Grado, que demuestre el cumplimiento de los objetivos sefialados en el programa de maestria correspondiente, ademas de presentar y
defender una tesis, tesina, estudic de casc o proyecto de investigacién;
Il.  Para maestria en ciencias, es necesario presentar un examen general ante un jurado examinador, conformado por los integrantes del Comité de
Grado, que demuestre el cumplimiento de los objetivos sefialados en el programa de maestria que corresponda, ademas de presentar y defender
una tesis.

Articulo 78. Para presentar |la defensa de |a disertacidn doctoral, el alumno debera:
I.  Presentar solicitud por escrito a la Secretaria.
1. Haber cubierto y aprobado el respectivo plan de estudios;
lll.  Presentar y aprobar los examenes de candidatura y comprensivos.
IV. Presentar un examen general ante un Jurado Examinador, conformado por los integrantes del Comité de Grado que demuestre el cumplimiento de
los objetivos sefalados en el programa doctoral.
V. Presentar de manera individual y aprobar la tesis doctoral,
VI Acreditar un idioma extranjero, en los términos que establezca el presente Reglamento;
VIl.  Haber cumplido con todos los tramites administrativos y requisitos correspondientes;
VIIl.  No tener ningin adeudo econémico con la Universidad;
IX.  Cumplir con los demas requisitos establecidos en el reglamento interior de la unidad académica y en la legislacion universitaria; y

Articulo 79. Los jurados examinadores de posgrado, deberan estar conformados por integrantes del Comité de Grado y para su integracién debera observarse
lo siguiente:
I.  Los integrantes tendran, por lo menos, el grado académico por el que opta el sustentante;
Il.  Los jurados examinadores de especializacion y maestria estaran integrados por un presidente, un secretario y por primero y segundo vocal;
lll.  Los jurados examinadores de doctorado estaran integrados por un presidente, un secretario, primero, segundo y tercer vocal.

Articulo 80. Todo alumne que para cbtener un grado académico elabore una tesis, debera contar con un director de tesis o tutor académico.

Articulo 81. El director de tesis o tutor sera un profesor del programa; podran participar como co-directores de tesis, académicos de otras facultades de la
misma Universidad o de instituciones del pais o del extranjero.

Articulo 82. Las Unidades Académicas estableceran los procedimientos necesarios para la presentacion de la tesis, tesina o estudio de caso, incluyendo una
guia para la elaboracién del documento.
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Articulo 83. Para efectos de la titulacion del posgrado, el aspirante debera sujetarse a las disposiciones aplicables del Titulo Sexto, Capitulo | del Reglamento
General Académico de la Universidad.

CAPITULO VI
DE LA ACREDITACION DE IDIOMA EXTRANJERO

Articulo 84, Los alumnos de posgrado de la Universidad deberan acreditar un idioma extranjero como requisito de ingreso y egreso al programa académico
respectivo.

Articulo 85. La acreditacion del idioma extranjero para los alumnos del posgrado estara a cargo del Centro de Idiomas de la Universidad Autonoma de
Chihuahua, mismo que aplicara los examenes respectivos, de conformidad con su agenda de programacion.

Articulo 86. Cuando el estudiante de posgrado opte por el inglés para acreditar el idioma extranjero, se establecen como opciones los exdmenes: Test of
English as a Foreign Language TOEFL (ITP, IBT) por sus siglas en inglés, el examen del Centro de Idiomas de la Universidad Auténoma de Chihuahua;
English Language Assessment, ELA Il y English Language e-Test, ELE por sus siglas en inglés.

Articulo 87. En caso de que el alumno de posgrado opte por acreditar un idioma extranjero distinto al inglés como requisitc de ingreso y egreso a los
programas de posgrado, podra escoger entre los idiomas portugués, italiano, francés o aleman como segundo idioma extranjero y serd el Centro de Idiomas
de la Universidad Autdnoma de Chihuahua el que aplique el examen respectivo y/o valide el documento oficial que acredite, de acuerdo al puntaje establecido
por el Marco Comun Europeo, MCER, el idioma extranjero del alumno.

Siendo el caso del idioma espariol, sera la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Auténoma de Chihuahua la que evalle el conocimiento del idioma,
presentando el alumno la evidencia en el Centro de Idiomas para que sea este quien expida la constancia oficial; el mismo caso para el idioma chino mandarin
en el cual serd el Instituto Confucio quien realice la evaluacién.

Los puntajes para ingreso y egreso a los programas de Especialidad, Maestria y Doctorade, seran de acuerde a lo establecido en la pelitica institucional
establecida para tal fin

CAPITULO VI
DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE POSGRADO

Articulo 88. Para su creacion y modificacion, las propuestas de programas educativos deberan ser enviados de manera previa a su presentacién ante el
Consejo Técnico de la Unidad Académica que corresponda, a la Direccion y a la Direccién Académica para su revision y evaluacion. Una vez autorizados por
las dependencias sefialadas, seran sometidos al Consejo Técnico respectivo para su posterior envio al Consejo Universitario, quien llevara a cabo una revisién
final y, en su caso, su aprobaciéon, momente en el cual cobraran vigencia.

Articulo 89. Los Programas Educativos de posgrado estaran conformados por el conjunto de elementos académicos y administrativos que permitan su eficaz
operacién escolar y el cumplimiento de sus objetivos. Deberan contener, por lo menos, los siguientes componentes:
I Objetivos.
ll.  Fundamentacion y pertinencia del programa.
Ill.  Perfiles de ingreso y egreso.
IV.  Requisitos académicos y administrativos de ingreso.
V. Requisitos académicos y administrativos de egreso
VI. Recursos con que contara el programa educativo: sede, infraestructura basica, equipamiento, servicios académicos, tutoriales y administrativos, asi
como recursos financieros.
Vil.  Modalidades de colaboracion con otras unidades académicas internas o de instituciones externas;
VIIl.  Formas de vinculacion con los sectores educativo, social, preductivo y de servicios.
IX.  Reconocimiento académico que se otorgara al alumno al terminar su programa.
X. Sistema de garantia de |a calidad que contemple la evaluacion externa.
XI.  Plan de estudios.

Articulo 90. El plan de estudios debe especificar, cuando menos, los siguientes elementos:
. Mapa curricular con el nombre y nimero de las asignaturas y actividades académicas, asi como la secuencia con que deberan realizarse,
incluyendo nimero de créditos y nimero de horas de clase en el formato establecido por la Direccion Académica para tal efecto.
Il.  Programas analiticos de cada una de las materias o asignaturas que incluya: nombre de la materia o asignatura, antecedentes académicos y
tutcriales, objetivos programaticos, modalidades del proceso de ensefianza-aprendizaje y procedimientos de evaluacion;
Il La descripcién de las actividades académicas complementarias que debera realizar el alumno y sus procedimientos de evaluacién;
IV.  Cuerpos Académicos y Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento asociados al plan de estudios; e
V. Integrantes del Nucleo Académico Basico y profesores colaboradores que participaran en el Programa Educativo de posgrado.

En el caso de programas interinstitucionales, se debera especificar la institucion o instituciones responsables del ctorgamiento del grado académico o diploma
de Especialidad.

Articulo 91. Los planes de estudio se integraran con asignaturas tedricas, practicas, tedrico-practicas, estancias, seminarios, residencias, asi como ofras
actividades complementarias de similar naturaleza, que se expresaran en créditos académicos

Articulo 92. Los programas educativos de posgrado pueden ser generacionales, unigeneracionales o continuos.

Articulo 93. Los programas generacionales son aguellos gue podran renovarse una vez terminada la generacion anterior. Los posgrados unigeneracionales se
ofertan por tnica ocasién. Los programas continuos son aquellos que se abren de manera permanente.

Articulo 94. Para su aprobacion por el H. Consejo Universitario, todos los programas de posgrado, independientemente de su tipo, es decir, generacional,
unigeneracional o continuo, deberan cumplir los requisitos establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 95. La vigencia de los programas de posgrado estard sujeta a las evaluaciones que se realizaran cada tres afios, o cada vez que lo considere
pertinente la Direccion. El proceso de analisis se realizara por tres evaluadores que deberan ser académicos especialistas en el area de conocimiento y que
pertenezcan al programa de posgrado que vayan a evaluar, mismos que deberan considerar en su evaluacidn los elementos siguientes en el programa de
posgrado:

I. Existencia de personal académico de tiempo completo.

IIl. Que el personal académico cumpla con los estandares de excelencia en el ejercicio de su disciplina, segin los estandares de calidad de cada area
aprobados por el Consejo Consultive de Unidad Académica.
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Il La matricula de nuevo ingreso de estudiantes del posgrado en los ultimos dos afios.
IV. Elegreso y titulacion de estudiantes en los Ultimos cinco anos; en caso de tener menor antigiledad, se evaluara el periodo de existencia.
V. Incremento en la infraestructura de apoyo al posgrado y la existencia de planes y programas en proceso para promover su desarrollo.

Articulo 96. Un programa de posgrado podra entrar en recesc o cancelarse cuando dicho programa haya suspendidc temporalmente su actividad académica
durante el Ultimo afio escolar o, si al efectuar la revision del trienio correspondiente, el programa no satisface los criterios de evaluacién establecidos en el
articulo anterior. En este caso, el Consejo Consultivo de la Unidad Académica propondra al Director de la Unidad Académica soluciones para corregir el
programa de posgrado en un plazo no mayor de un afio. Al término de este periodo, y previa evaluacién de los procesos correctivos sugeridos, el Consejo
Consultivo de la Unidad Académica podra recomendar la continuacién, el receso o la cancelacion del programa.

El Consejo Consultivo de la Unidad Académica enviara su recomendacion a la Direccion y a la Direccién Académica para su revision y evaluacién, de manera
previa a su presentacion ante el Consejo Técnico de la Unidad Académica. Posteriormente sera enviada al Consejo Universitario para su revisién y, en su
caso, receso o cancelacion del programa de posgrado.

CAPITULO VIII
DE LA MOVILIDAD AGADEMICA

Articulo 97. Se entiende por movilidad académica el desplazamiento de estudiantes, profesores e investigadores entre unidades académicas, instituciones
educativas, o instituciones de investigacion que tengan como propésito la realizacién de actividades asociadas a un programa educativo o proyecto
académico. La movilidad académica puede tener caracter nacional o internacional.

Articulo 98. La situacion académica y operativa de los programas de movilidad se regira por lo establecido en el presente Reglamento, el Reglamento General
Académico, el Reglamento Interno de la Unidad Académica que corresponda, asi como por lo sefialado en los acuerdos y convenios de colaboracion
interinstitucionales que se suscriban en esa materia.

Articulo 99. Las Unidades Académicas propondran a la Direccion para su evaluacion, programas de movilidad que tengan como propésito el fortalecimiento
de los programas de posgrado y la realizacién de proyectos de investigacion.

Articulo 100. La dependencia universitaria competente en materia de relaciones internacionales postulara, a solicitud de la Direccién y propuesta de la Unidad
Académica, a los participantes en programas de movilidad ante organismos e instituciones con que se tengan acuerdos de colaboracién; de igual manera,
atendera las postulaciones que presenten otras instituciones nacionales y extranjeras.

Articulo 101. La participacion del personal académico sera propuesta por los Cuerpos Académicos o Grupos Disciplinares, con el aval de los directores de las
Unidades Académicas a la Direccidn, con base en un plan de trabajo académico o de investigacidn.

Articulo 102. Corresponde a la Secretaria de la Unidad Académica:
I Evaluar y proponer las candidaturas de alumnos a participar en programas de movilidad;
1. Designar un tutor responsable del seguimientc del programa;
. Evaluar y proponer las candidaturas de académicos visitantes; y
IV. Proponer la equivalencia y revalidacion de asignaturas

Articulo 103. La participacion del personal académico en modalidades de movilidad, sera propuesta por los directores de las Unidades Académicas al Rector,
por conducto de la Direccién, en base a un plan de trabajo académico o de investigacién.

Articulo 104. La participacion autorizada de alumnos y académices en movilidad estudiantil pedra ser cancelada por incumplir el programa académico o plan
de trabajo; por faltar a la normatividad de las instituciones participantes, o por cualquier otra causa sefalada en las condiciones pactadas en los convenios o
acuerdos de colaboracion.

Articulo 105. Los casos de incumplimiento en los programas de movilidad, seran reportados oportunamente por la dependencia universitaria competente en
materia de relaciones internacionales a las Unidades Académicas, a la Direccién y a la Direccion Académica

TITULO V
DE LOS PRODUCTOS DE LA INVESTIGACION

CAPITULO |
DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

Articulo 106. La propiedad intelectual es la calidad y el conjunto de derechos que se atribuyen a los creadores o inventores por la creacion de programas de
computo, obras literarias, artisticas, tecnologicas, industriales y comerciales, producto de la mente humana.

La propiedad intelectual que se genera en la Universidad comprende los derechos de autor, derecho de obtentor de variedades vegetales y derechos de
propiedad industrial.

Articulo 107. Para la Universidad, las figuras juridicas que protegen a la propiedad intelectual son:

| La Propiedad Industrial, que protege las invenciones, es decir patentes, modelos de utilidad, disefios industriales, secrelos industriales, esquemas
de trazado de circuitos integrados; asi como las marcas, los avisos comerciales, los nombres comerciales y las marcas colectivas.
Il.  Los Derechos de Autor, que protegen, entre otros, las obras literarias y artisticas en todas sus manifestaciones, sus interpretaciones o ejecuciones,
sus ediciones, sus fonogramas o videogramas y sus emisiones.
ll.  Los Derechos de Obtentor de Variedades Vegetales, es decir, los Derechos que la Ley Federal de Variedades Vegetales otorga a los obtentores de
variedades vegetales, segln su art. 4°

Articulo 108. Los derechos patrimoniales de propiedad intelectual que genere el personal académico, investigadores y/o estudiantes participantes con tal
caracter, como resultado de la investigacién, el desarrollo tecnolégico o innovacion realizada a nombre de la Universidad, en sus instalaciones y/o con sus
recursos, perteneceran a la Universidad.

Articulo 109. La Universidad reconocera en todo momento el derecho moral de los autores, creadores, inventores, innovadores, disefiadores u obtentores, de
conformidad con la Ley de la Propiedad Industrial, la Ley Federal del Derecho de Autor o la Ley Federal de Variedades Vegetales, seglin sea el caso.

Articulo 110. Corresponde a la Universidad, a través de la Direccién con la coadyuvancia del Abogado General, realizar la solicitud y seguimiento ante las
instancias correspondientes, para obtener el registro de los derechos patrimoniales de propiedad intelectual que genere el personal académico, investigadores
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ylo estudiantes participantes con tal caracter, como resultado de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico o innovacion realizada a nombre de la Universidad,
en sus instalaciones y/o con sus recursos.

Articulo 111. Correspondera al responsable técnico del proyecto de que se trate, notificar por escrito a la Direccion, con copia al Director de la Unidad
Académica de su adscripcion, el resultado de la investigacion, desarrollo tecnoldgico o innovacion realizados, a fin de que ésta pueda evaluar la susceptibilidad
de protegerlos a través de una patente, modelo de utilidad, dibujo o modelo industrial, secreto industrial, variedad vegetal, esquema de trazado de circuito
integrado o cualquier otro derecho de propiedad intelectual que corresponda.

Asimismo, la Direccion resolvera si la invencion propuesta a registro, en atencion a la importancia de la misma, se solicitard solamente en México o también en
el extranjero, debiendo acreditar el responsable técnico ante dicha Direccién lo siguiente:

I. Laimportancia econdmica e industrial de la patente.

Il. La posibilidad real de obtener una patente sdlida y eficaz.
Ill.  El area geografica de interés para el tipo de tecnologia a patentar.
IV. Posibilidades de negociacion de licencias con empresas extranjeras.
V. Los costos de tramitacion, vigilancia y mantenimiento de la patente.

Articulo 112. En caso de que el resultado de la investigacién sea susceptible de ser protegido a través de una invencién, la Direccién debera presentar ante el
Abogado General, en scbre sellado remitido mediante comunicacion oficial, lo siguiente:

l. Nombre de la invencion.
I Descripcion de la invencion
1. Nombre del inventor o inventores, asi como el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la invencion realizada.
V. Antecedentes sobre el estado de la técnica de manera documental, a fin de detectar la viabilidad de la invencion y en particular la novedad,
actividad inventiva y aplicacion industrial de los productos y/o procedimientos resultantes del mismo.
V. Dibujos y/o fotografias, si correspondiere.

Vi Una o varias reivindicaciones de la invencién.
VII. Resumen de la invencién.
Wil Documento que acredite la causahabiencia de la Universidad.

IX. Demas documentos necesarios para €l registro e inscripcion de la invencién.

Articulo 113. El Abogado General realizara el tramite de registro de patente, modelo de utilidad u otra modalidad de proteccion, en su caso, ante la instancia
correspondiente.

Articulo 114. El Abogado General podra requerir en todo momento la colaboracién y comparecencia, para un mayor analisis del tramite a realizar, del personal
de la Direccidn y del responsable técnico de la investigacion, asi como de sus colaboradores.

Articulo 115. El inventor o inventores podran publicar y/o divulgar trabajos exclusivamente de caracter académico con la autorizacion previa y por escrito de la
Universidad, a través de la Direccidn, una vez que el registro o patente haya sido solicitado por la Universidad ante el Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial, el Instituto Nacional del Derecho de Autor o el Servicio Nacional de Inspeccion y Certificacidn de Semillas, segun sea el caso.

Articulo 116. La Universidad, en el marco de sus atribuciones, podra otorgar el licenciamiento total o parcial al autor o a los autores intelectuales, asi como a
terceros que estén en posibilidad de explotar comercialmente los derechos de propiedad intelectual.

Articulo 117. En el contrato de licenciamiento quedaran establecidos:

I.  El reconocimiento a la Universidad como titular del derecho patrimonial de la propiedad intelectual;
Il. Los términos y condiciones mediante los cuales la Universidad otorga licenciamiento para la explotacién comercial e industrial a favor del o los
autores.
. En su caso, los términos y condiciones mediante los cuales la Universidad otorga licenciamiento para la explotacién comercial e industrial a favor
de terceros.

Articulo 118. En los casos en que la Universidad licencie o explote comercialmente de manera directa sus derechos de propiedad intelectual, podra reconocer
participacién economica en los beneficios netos del licenciamiento o de la comercializacién a los autores, creadores, inventores, innovadores, disefadores u
obtentores que hayan realizado aportes importantes al desarrollo u obtencién del producto en su condicién de universitarios, con base en la siguiente
distribucién:

I.  Cuarenta por ciento para la Universidad.
Il. Cuarenta por ciento para el inventor o inventores. En caso de ser varios inventores, esle porcentaje serd dividido de acuerdo al grado de
participacion de cada uno de ellos, debidamente acreditado
Il Veinte por ciento para la Unidad Académica del inventor o inventores. En caso de que la invencién se haya originado en varias Unidades
Académicas, dicho porcentaje se prorrateara entre ellas.

Articulo 119. Los universitarios que participen o colaboren en un proyecto de investigacién en la Universidad o que por cualguier motivo tengan acceso al
mismo, estaran obligados por ese solo hecho a mantener reserva y confidencialidad de toda la informacion y/o documentacidn a la que tengan acceso con
motivo de la investigacion desarrollada, sea generada por si mismos o bien proporcionada por terceros a la Universidad en el marco de convenios, contratos o
acuerdos celebrados para tales fines.

En ningln caso podrén divulgar total o parcialmente el resultado de las investigaciones desarrolladas sin la autorizacién previa y por escrito de la Universidad
por conducto de la Direccion. Igual obligacion de reserva y confidencialidad recaera en las perscnas externas a la Universidad que hayan sido contratadas
para realizar actividades de investigacion.

Articulo 120. La Universidad podra celebrar acuerdos, convenios o contratos con patrocinadores externos, organismos publicos o privados, asi como con
instituciones gubernamentales, que aporten fondos para el desarrollo de proyectos de investigacion, de desarrollo tecnolégico o innovacién. En dichos
instrumentos legales se especificaran los criterios de distribucion de beneficios potenciales.

Articulo 121. Los participantes universitarios deberén aceptar expresamente y sin condicion alguna los términos del acuerdo referido en el articulo anterior y
en los presentes lineamientos antes de iniciar su participacién en la investigacién auspiciada, patrocinada o comisionada por la Universidad.

Articulo 122. Cualquier proyecto de investigacion, de desarrollo tecnolégico o innovacién que sea realizado por alumnos de la Universidad sera propiedad de

los mismos, salvo que:

I El proyecto de investigacion, de desarrollo tecnolégico o innovacién esté auspiciado, patrocinado, comisionado o realizado con fondos, en todo o
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en parte, de la Universidad, en cuyo caso, la titularidad de los derechos de propiedad intelectual se estableceran conforme al acuerdo o convenio
firmado para tal efecto.

1. El proyecto de investigacion, de desarrollo tecnolégico o innovacion se desprenda de un proyecto auspiciado, patrocinado, comisionado o
realizado con fondos, en todo o en parte, de un patrocinador externo o una institucién gubernamental a favor de la Universidad, en cuyo caso la
propiedad intelectual seguira los mismos lineamientos establecides en el contrato, convenio o acuerdo celebrado con el patrocinador de que se
trate.

Articulo 123. En caso de nuevas empresas desarrolladas en base a un proyecto auspiciado, patrocinado, comisionado o realizado con fondos, en todo o en
parte, de la Universidad, ésta tendra el derecho de uso sobre los signos distintivos para fines de promocién en medios de comunicacion, folletos, informes,
entre otros de similar naturaleza, por lo que los titulares de los derechos marcarios respectivos estaran obligados a brindar las autorizaciones correspondientes
para tal efecto.

CAPITULO Il )
DE LAS PUBLICACIONES CIENTIFICAS

Articulo 124. Se consideran publicaciones cientificas, aguellas generadas de los resultados de la investigacion, que se realiza en la Universidad y comprende:

articulos cientificos, capitulos de libros, libros, folletos de divulgacion, resumenes, memorias in extenso o escritos publicados en memorias de eventos
cientificos.

Articulo 125. La autoria y coautcria de los articulos cientificos es definida por el nivel de participacion de cada uno de los colaboradores en el desarrollo de la
investigacion. En los casos en que haya estado involucrado un estudiante en el desarrollo de su tesis como opcién de titulacién, este debera ser el primer
autor, a menos que el estudiante no escriba el articulo, y de comun acuerdo con el responsable y colaboradores de la investigacion decidan que otro sea el
autor principal.

Articulo 126. En el caso de los estudiantes que desarrollen una tesis de investigacion dentro de un proyecto, se le reconocera como autor principal y al
director del trabajo tendra su reconocimiento como autor de correspondencia, o bien aguel colaborador o miembro del Comité de Grado cuya contribucidon haya
sido fundamental para la generacién de los resultados presentados en el articulo, y que de comin acuerdo hayan decidido que se le reconozca como autor
para correspondencia.

Articulo 127. Para el resto de los colaboradores de un proyecto de investigacion, su inclusion como coautores en un articulo publicado, dependera del nivel de
participacion en la elaboracion, implementacién y desarrollo del proyecto hasta la redaccion del articulo cientifico.

Articulo 128. En aquellos casos donde una persona haya tenido una participacion minima o sean funciones técnicas propias de su labor en la institucion,
bastara que se le incluya en la seccion "agradecimientos”, en el articulo cientifico.

Articulo 129. En el caso de libros y/o capitules de libros, donde se publican los resultados de una investigacion, la autoria y coautoria se le reconocera segun
la importancia de su participacién en el desarrollo de la investigacion.

Articulo 130. En el caso de los articulos cientificos, se reconocera con un agradecimiento a las personas que participaron circunstancialmente o que revisaron
el manuscrito sin haber tenido una colaboracién directa en la investigacion.

Articulo 131. En la participacion en congresos cientificos, ruedas de prensa, o bien, la comunicacion de los resultados de la investigacion en otras formas
escritas, se le daré el crédito principalmente al autor del trabajo y la coautoria a quienes tuvieron un papel relevante en la investigacion

Articulo 132. Para efectos del presente reglamento se consideraran, preferentemente, publicaciones en Revistas Arbitradas e Indizadas en las bases de
datos:

|, Red de Revistas Cientificas del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia;
II.  El Journal Citation Report de Thomsen Reuters o JCR, por sus siglas en inglés;

Articulo 133. Sera reconocido como articulo de calidad, aguel que se publica en una Revista Arbitrada No Indizada, siempre y cuando se encuentre en
proceso de indizacidn

Articulo 134. No se considera un producto académico de calidad, el articulo publicado en una Revista Indizada No Arbitrada

CAPITULO 1ll
DE LOS REGISTROS UNIVERSITARIOS

Articulo 135. Una vez firmado el convenio de colaboracion para la asignacién de recursos con financiamiento externo, o bien, se publique el dictamen de la
convocatoria interna de la Universidad o Unidad Académica, el responsable técnico del proyecto debera darlo de alta en el RUPITT donde se concentrara la
evidencia fisica del protocolo y se emitird una constancia de registro por parte de la Direccién, la cual contendra una clave del registro especificando el nombre
del proyecto, fuente de financiamiento, monto autorizado, vigencia, productos comprometidos, asi como el nombre del responsable técnico y de los
colaboradores registrados en el protocolo.

Articulo 136. Después de publicado un articulo, el autor principal o de correspondencia deberd darlo de alta en el RUPCyDD donde se concentrara la
evidencia fisica del articulo y se emitirda una constancia de registro por parte de la Direccién, la cual especificara una clave de registro, titulo, autor,
coautores, nombre de la revista, volumen y nimero, el Nimero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas o ISSN por sus siglas en inglés, fecha de
publicacién y la evidencia del proceso de arbitraje y de indexacion y en su caso el factor de impacto.

Articulo 137. Para el registro de patentes y modelos de utilidad, se consideraran unicamente las patentes y modelos de utilidad que hayan obtenido su registro
ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial durante el afio por el cual se concursa y que el proceso se haya realizado a través de las Instancias
competentes de la Universidad. Para complementar la informacion, el autor de la patente o del modelo de utilidad, debera darlo de alta en el RUPyMU.

Articulo 138. En el RUL se dara de alta el registro de libros, una vez que hayan sido publicados. El autor principal o autor de capitulo, debera realizar el
registro de alta, donde se concentrara la evidencia fisica del libro o capitulo de libro y se emitird una constancia de registro por parte de la Direccion de
Extension y Difusion Cultural en la cual quedara especificada su clave de registro, titulo, auter, coautores, compilador, editor, revisor técnico, colaborador —con
prefacio, prélogo, contraportada y disefio de portada-, fecha de publicacion y el Codigo Normalizado Internacional para Libros o ISBN por sus siglas en inglés.

En cualquier caso se entendera que el tema o contenido de los libros y capitulos en libros, debera estar principalmente relacionado con el area disciplinar que
el docente tiene registrada como parte de su perfil PRODEP, o bien en concordancia con la Linea de generacion y aplicacion del conocimiento del programa
académico en el que participa o del Cuerpo Académico o Grupo Disciplinar al que pertenece.
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Articulo 139. La Memoria debera contar con un comité revisor de los trabajos seleccionados para su presentacion y publicacion, ya sea comité cientifico,
editorial 0 equivalente, y con su respectivo ISBN. Las memorias que no cuenten con alguna de las dos caracteristicas anteriores seran consideradas como
publicaciones sin arbitraje o de difusion

Publicada la Memoria, el autor principal debera darla de alta en el RUPMA, donde se concentrara la evidencia fisica de la memoria y se emitira una constancia
de registro por parte de la Direccién en la cual quedara especificada su clave de registro, nombre del evento, titulo de la publicacién, autor, coautores, fecha de
publicacion, e ISBN si se publica como libro o ISSN si se publica como revista. En el caso de memorias sin arbitraje o sin ISBN e ISSN, la constancia sera
expedida por la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Unidad Académica correspondiente.

Articulo 140. Las obras artisticas inéditas deberan estar registradas ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR). De manera posterior, el
autor de la obra, debera darlo de alta en el RUDOART donde se concentrara la informacion y se expedira una constancia de registro por parte de la Direccion
de Extensién y Difusién Cultural en la cual quedara especificada su clave de registro, titulo, autor, coautores y el registro ante INDAUTOR.

CAPITULO IV )
DE LOS SERVICIOS DE VINCULACION

Articulo 141. Los investigadores, a través de la Unidad Académica de su adscripcion, podran proponer a la Universidad diferentes esquemas de colaboracion
o participacién con grupos de investigadores externos, empresarios y/o dependencias gubernamentales, mismos gue seran analizados por la Direccion y las
dependencias universitarias correspondientes.

Articulo 142. Las Unidades Académicas podran prestar al sector privado, publico y social los siguientes servicios vinculables:
I, Asesoria, consultoria y asistencia técnica.
Il.  Investigacién y desarrollo experimental.
I, Innovacién y desarrollo tecnoldgico.
V. Transferencia y asimilacion de tecnologia.
V. Incubacion, creacion, desarrollo y consolidacion de empresas.
VI. Cursos de capacitacién y actualizacion de recursos humanos.
VIl.  Laboratorios de analisis.
VIIl.  Servicios diversos que se ofrecen de manera general o en forma permanente.

Articulo 143. Para la prestacion de los servicios vinculables a que se refieren las fracciones |, I, Il IV y V del articulo 134 de este Reglamento, la Universidad,
a propuesta de las Unidades Académicas, deberd celebrar convenios con los usuarios solicitantes del servicio.

Articulo 144. Los convenios a que se refiere el apartado anterior deberan llevar como anexo, una propuesta técnica financiera del servicio vinculable en la que
habran de especificarse, por lo menos:
I.  La descripcion general del proyecto.
Il.  Elplan de trabajo y cronograma.
Il La descripcion detallada del presupuesto requerido para el desarrollo del proyecto.
IV.  El personal de la Universidad que participa en el proyecto.
V. El nombre del responsable administrativo y del responsable técnico.
VI, Lainfraestructura requerida para el desarrollo del proyecto.

Articulo 145. Los maestros y estudiantes que participen en actividades de vinculacién podran recibir incentivos econémicos cuando asi se estipule en el
convenio de prestacion de servicios correspondiente, debiéndose cumplir con los requisitos establecidos en los lineamientos que para tal efecto establezcan la
Direccion Administrativa y la normatividad aplicable.

Articulo 146. Los incentivos econémicos que perciban los maestros y participantes por realizar actividades de vinculacion, seran independientes de su
percepcion salarial y del sistema de prestaciones pactado en las condiciones laborales respectivas, por lo que en ninglin caso podran formar parte o integrar el
salario que se percibe por la relacién laboral con la Universidad.

CAPITULO V
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 147. El incumplimientc a las disposiciones del presente reglamento sera causa de responsabilidad universitaria, debiende sancionarse conforme a lo
dispuesto en el Capitulo 1l del Titulo VII de la Ley Organica de la Universidad Autdnoma de Chihuahua.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo Universitario.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento General de Investigacion aprobado por el H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Chihuahua en sesion
celebrada el 30 de abril de 1999, quedando sin efectos todas aquellas disposiciones que se opongan al presente ordenamiento.

TERCERO. Se abroga el Reglamento General de Estudios de Posgrado aprobado por el H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Chihuahua
en sesion celebrada el 8 de diciembre de 2008, quedandc sin efectos todas aquellas disposiciones que se opongan al presente ordenamiento.

CUARTO. Cada Unidad Académica debera adecuar las disposiciones relativas de su Reglamento Interior al presente Reglamento.

QUINTO. Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Autdnoma de Chihuahua.

APROBADO EN SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHA 21 DE AGOSTO DE 2017
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Certificacion del Acuerdo tomado por el H. Consejo Universitario, en sesion de fecha 29 de enero de 2018, mediante el
cual se aprueba la Iniciativa de Acuerdo para laimplementacion de Cuota Unica de Inscripcién, enviada por el C. Rector
y Presidente del H. Consejo Universitario.

Upniversidad Hulénoma de CHhitbuakna

CHhifnakna, Chk, Hiz.
C P 27000

Fovvetaria General
5G-075/18

El que suscribe C. M.C. JAVIER MARTINEZ NEVAREZ, Secretario
General de la Universidad Autonoma de Chihuahua, con el presente
documento hace constar yommemm oo oo

Que en sesién del H. Consejo Universitario de la Universidad Autonoma
de Chihuahua, celebrada el dia 29 de enero de 2018, segun Acta Num.
565 (cinco, seis, cinco), se tomod el siguiente: --------mmcmmmomimmmameeao

PUNTO 5.- ASUNTOS GENERALES. ---mmemmmmm e
5.2 Iniciativa de Acuerdo para implementaciéon de Cuota Unica de
Inscripcion, enviada por el C. Rector y Presidente del H. Consejo
Universitario (se anexa Iniciativa). Por lo anteriormente descrito, se
pone a consideracién del H. Consejo Universitario la siguiente
Iniciativa, de acuerdo en los términos descritos con las siguientes
bases de referencia:

PRIMERO. - Se implementa una cuota Unica de inscripcién a los
programas de licenciatura ofertados por la Universidad Auténoma de

Chihuahua, sin separacién entre ingresos de Rectoria e ingresos de
unidad académica.

SEGUNDO. - Los ingresos percibidos tanto de los programas de
licenciatura como de los programas de posgrado ofertados por la
Universidad  Auténoma de Chihuahua, seran recaudados,
administrados y ejercidos en exclusiva por la Administracion Central,
conforme a las politicas que se dicten para tal efecto.
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Wpniversidad Sutinoma de Chittuatia

Chiknatna, CHA., Hez.
C P 27000

Svretarin General

TERCERO. - EI| personal administrativo adscritc a las diversas
unidades académicas cuyas funciones estén relacionadas con la
administracion del recurso financiero universitario, debera coadyuvar
de manera directa con la Administracién Central para el cabal

cumplimiento del presente acuerdo y de los efectos que del mismo
deriven.

CUARTO. - Se faculta al Director Administrativo de la Administracion
Central para realizar los ajustes presupuestales necesarios para el
cumplimiento del presente acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - Este acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacién por el Consejo Universitario.

SEGUNDO. - Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.

El contenido de la iniciativa se somete a consideracion del pleno, y fue:

Se extiende la presente en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los
veintinueve dias del mes de enero del afio dos mil dieciocho. —-----=----

CHIRUAHUA

————————1

CRETARIA
s%ENERAL

JVIN/Isg
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Iniciativa de Acuerdo para laimplementacion de Cuota Unica de Inscripcion, enviada por el C. Rector y Presidente del H.
Consejo Universitario.

E bp
o
g
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE g
CHIHUAHUA =
o

A 26 de enero de 2018

H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
PRESENTE.-

M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
en ejercicio de las facultades que me son conferidas por el articulo 19 y 23 fracciones Xl y XIX
de la Ley Organica de la Universidad Autdnoma de Chihuahua, y con fundamento en los
articulos 2, 4 fracciones | y V, 6 fraccién Il, 8, 9 fracciones | y IV, 38 fraccién I, 53 fracciones | y
V, asi como 92 del mismo ordenamiento legal citado, acudo ante esta maxima autoridad
universitaria a efecto de presentar iniciativa de Acuerdo pard la unificacién de cuotas de
inscripcion a los programas de licenciatura, asi como para la concentracién en la Administracion
Central de los recursos universitarios provenientes de dichas cuotas y de las cuotas de los
programas de posgrado para su legal aplicacion, sustentando la misma en |a siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La educacion superior, indudablemente, representa un efectivo detonante del desarrollo social,
cientifico, tecnolégico, econémico y cultural del Estado y de la Nacidén, asi como una
herramienta que permite disminuir la brecha de desigualdad entre los ciudadancs, mediante la
generacion de oportunidades equitativas para acceder a una formacion profesional que les
brinde los elementos necesarios para alcanzar una mejor calidad de vida.

En ese tenor, el dia 12 de enero de 2018, la Universidad Auténoma de Chihuahua suscribié un
Convenio de Coordinacion con el Gobierno del Estado de Chihuahua para el otorgamiento a
esta casa de estudios de poco mas de 61 millones de pesos durante el presente ejercicio fiscal,
con el proposito de apoyar la unificacién de las cuotas de inscripcion en las diversas facultades;
lo que le dio la oportunidad a nuestra institucidon educativa no sélo de unificar esas cuotas, sino
de disminuirlas considerablemente para hacer la educacion que imparte mas asequible a todos
los chihuahuenses, sobre todo tomando en cuenta que la UACH representa casi el 25% de la
matricula de educacién superior en el estado.

Tal medida, implicéd una reestructuracién administrativa en el manejo de sus recursos acorde a
la normatividad universitaria, concentrando los mismos en la Administracion Central para su
legal aplicacion.

Lo anterior, obedece al hecho de que en ninguna de las disposiciones aplicables a la
Universidad Auténoma de Chihuahua se distingue, en el caso de los recursos propios, entre
ingresos de facultad e ingresos de Rectoria, siendo todos ellos correspondientes a una misma
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bolsa que integra el patrimonio de la Universidad de acuerdo a lo determinado por el articulo 92
de nuestra Ley Organica, cuya administracion queda a cargo del Rector a través de la
estructura de la Administracién Central.

Al respecto, se comenta que la existencia legal de la Administracion Central sélo se ve
justificada precisamente para que esta figura lleve a cabc la administracién de los recursos
materiales, financieros y humanos universitarios, posibilitando a las unidades académicas el
desarrollo de las funciones sustantivas que les son inherentes, como lo son la docencia, la
investigacion, el extensionismo y la difusidn de la cultura.

Como antecedente tenemos que los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacion Superior, en su Reporte de Evaluacion de la Administracion y Gestién Institucional
de la Universidad Auténoma de Chihuahua emitido en el mes de septiembre de 1998, dentro del
Capitulo de Valoracion General, determinaron la existencia de un insuficiente control
administrativo y destino de los recursos financieros, impactando en la conduccion de la
administracién; asi mismo, dictaminaron que la organizacion de las facultades cuenta con una
excesiva autonomia que se manifiesta en la operacidén administrativa y el ejercicio presupuestal,
propiciando heterogeneidad en el funcionamiento y desarrallo universitario, lo que convierte a
cada facultad en una insula ajena al resto de la Universidad, obstaculizande el ejercicio las
atribuciones de la Administracién Central conforme a la legislacion universitaria.

En cuanto a las recomendaciones especificas generadas por los CIIES en el reporte aludido,
encontramos las identificadas con los numerales 45 y 46 del apartado de Finanzas, las cuales
se refieren a la necesidad de actualizar y homogeneizar las cuotas, asi como agilizar y adecuar
el sistema de Caja Unica.

En ese sentido, llevar a cabo la concentracién de la administracién del recurso universitario en
la Administracion Central, bajo el supuesto de que es el Rector el representante legal de la
Universidad y- como ya se apuntd- el responsable directo de dirigir la administracion de la
misma, se convierte en una consecuencia natural de la implementacion de una cuota Unica de
licenciatura, debiendo aplicarse el mismo esquema de concentracion a los recursos
provenientes de los programas de posgrado.

Todo ello, permitira a su vez una mejor atencién a las auditorias que se le practican a esta casa
de estudios por los diversos organismos fiscalizadores del sector publico, eximiendo de
responsabilidad en ese sentido a las unidades académicas, puesto que su atencion quedara a
cargo en su totalidad del personal técnico especializado de la Administracion Central; aunado a
que facilitara la debida aplicacién de la legislacién en materia de adquisiciones, arrendamientos,
contratacién de servicios, obra publica, contabilidad gubernamental y transparencia, entre otras
disposiciones tanto federales como estatales aplicables al ambito universitario, ademas de que
insertara el Sistema Nacional y el Sistema Estatal Anticorrupcién a las funciones de esta
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estructura universitaria, con lo que se reducira el impacto de posibles sanciones a los titulares
de las unidades académicas en su caracter de servidores publicos.

Por lo anteriormente fundado y motivado, se pone a consideracién de este Consejo
Universitario el siguiente proyecto de:

ACUERDO

PRIMERO.- Se implementa una cuota Unica de inscripcién a los programas de licenciatura
ofertados por la Universidad Auténoma de Chihuahua, sin separacion entre ingresos de
Rectoria e ingresos de unidad académica.

SEGUNDO.- Los ingresos percibidos tanto de los programas de licenciatura como de los
programas de posgrado ofertados por la Universidad Auténoma de Chihuahua, seran
recaudados, administrados y ejercidos en exclusiva por la Administracién Central, conforme a
las politicas que se dicten para tal efecto.

TERCERO.- El personal administrativo adscrito a las diversas unidades académicas cuyas
funciones estén relacionadas con la administracion del recurso financiero universitario, debera
coadyuvar de manera directa con la Administracion Central para el cabal cumplimiento del
presente acuerdo y de los efectos que del mismo deriven.

CUARTO.- Se faculta al Director Administrativo de la Administracién Central para realizar los
ajustes presupuestales necesarios para el cumplimiento del presente acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo
Universitario.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Autdnoma de Chihuahua.

ATEN
“LUCHAR PARA LO
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Unidades Académicas

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Economia Internacional correspondiente al periodo comprendido del
1°al 31 de octubre de 2016.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2016

FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL
CONSULTA DEL BALANCE GENERAL AL 31-10-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

CUENTA SALDO CUENTA SALDO

ACTIVO PASI VO

ACTIVO CIRCULANTE PESIVO A CORTO PLAZO

FONDOS FIJOS 7,000.00 PROVEEDCRES 19,141.27
BANCOS MONEDA NACIONAL 1,227,141.87 ACREEDORES 419,315.90
INVERSIONES BANCARIAS 1,121, 685.60 CUENTA LIQUIDADORA ACREEDORA -45,003.59
ADEUDO ALUMNOS 3,112.00 TOTAL PASIVO A CORTO PLREZD -=-> 393,453.58
FUNCIONARIOS Y EMPLEADCS 1,777.21

DEUDORES DIVERSOS 49,118.82 TOTAL PASIVO --> 393,453.58
CUENTA LIQUIDADORA DEUDORA -270,370.85

TOTAL ACTIVO CIRCULANTE --> 2,139,464.65 PATRIMONTIO

CBETIVO FIJO PATRIMONIO 2,334,321.34
95y 3 RESULTADOS DE EJEERE. ANTERIORES 2,435,686.24
ACERVO BIBLIOGRAFICO 29,303.60 REMANENTE 451,523, 94
PERRENOS Y PREDIOS 547,155.00 TOTAL PATRIMONIQ --> 5,221,531.52
EDIFICIOS CONSTRU.E INSTAL. 1,858,261.73
OBTLIARIO Y EQUIPO 59,253.18

MOBILTARIO Y EQ. ACADEMICO 651,942.44

EQUTPO DE TRANSPORTE 1,648,900.89

EQUIPO DE COMPUTO 220,632.35

DEPRECIACION ACUMULADA MOBILIARIC Y  -40,590.93

DEPRECIACION ACUMULADA MOB Y EQUIEBC -426,547.87

DEPRECIACION ACUMULADA EQUIPC DE TR—1,153,699.04

PEPRECIACION ACUMULADA EQUIBO DE CO  =-220,632.35

TOTAL ACTIVO FIJO --3> 3,173,979.00

TOTAL ACTIVO --> 5,313,443.65 TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO --> 5,614,985.10

JUAREZ FRANCO
INISTRATIVO

L.E.L. MARTIN ALON

" M.E. JAVIER MARTINEZ MORALES
maG EC 2 /
: cioma. SEGRETARIO A

DIRECTOR

08 de FEERERO del 2018
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EJERCICIO CONTABLE 2016

FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL

CONSULTA DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL 01-10-2016 AL 31-10-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta Periodo % Acumulado %

INGRESOS

INGRESOS POR POSGRADO

INSCRIPCIONES POSGRADO 7,760.00 11.32 357,930.00 12.97
COLEGIATURAS 10,710.00 15.63 157,080.00  5.89
EXAMENES POSGRADO 6,430.00  0.23
TOTAL INGRESOS POR POSGRADO 18,470.00 521,440.00
INGRESOS POR LICENCIATURA

SCRIPCIONES LICENCIATURA 1,781,985.00 64.57
EXBMENES LICENCIATURA 45,205.00 1.64
DOCUMENTCS ESCOLARES LICENCIATURA 270.00  0.39 2,646.00 0.10
TOTAL INGRESOS POR LICENCIATURA 270.00 1,829,836.00
INGRESOS PROPIOS
SERVICIOS ACADEMICOS 46,318.00 67.59 372,483.50 13.50
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 3,467.18  5.06 27,623.49  1.00
INGRESOS VARIOS 8,545.00  0.31
TOTAL INGRESOS PROPIOS 49,785.18 408,651.99
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL INGRESOS 68,525.18 100.00 2,759,927.99 100.00
BECAS Y CONDONACIONES 8,700.00 100.00 313,550.25 100.00
TOTAL INGRESOS NETOS 59,825.18 100.00 2,446,377.74 100.00
EGRESOS
‘EGRESOS POR SERVICIOS PERSONALES
HORAS EXTRAS 2,601.00 1.46 2,601.00 0.13
TOTAL EGRESOS POR SERVICOS PERSONALES 2,601.00 2,601.00
EGRESOS POR SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS BASICOS 38,977.01 21.95 300,029.91 15.04
SERVICIOS COMERC. FINANC., SEG Y OTROS 2,871.00  1.62 77,674.02  3.89
DIFUSION E INFORMACION 3,966.08  2.23 328,952.25 16.49
ACTIVIDADES OFICIALES 16,367.60 9.22 116,114.49  5.82
SERVICIOS DE TRASLADO Y ESTANCIA 60,324.48 33.96 411,254.64 20.62
TOTAL, EGRESOS POR SERVICOS GENERALES 122,506.17 1,234,025.31
EGRESOS POR MANTENIMIENTO Y OPERACION
MANT.Y REP. EQUIPOS Y VEHICUL 11,609.27  6.54 39,933.92  2.00

MANT.Y CONSERVACION INMUEBLES 50,450.73  2.53

.

08 de FEBRERO del 2018
Ne, Pag. 1




m GACETA UNIVERSITARIA Miércoles 28 de febrero de 2018

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

EJERCICIO CONTABLE 2016

FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL

CONSULTA DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL 01-10-2016 AL 31-10-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

ks

Cuenta Periodo % Acumulado %

TOTAL EGRESOS POR MANTENIMIENTO ¥ OPERACION 11,609.27 90,384.65
EéﬁESbS POR MATERIALES E INSUMOS

BAPELERIA Y MATERIALES DE APOYO 7,505.55

4.23 272,890.41 13.68
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 8,580.06 4,83 58,724.29 2.94
ALIMENTOS Y UTENSTLIOS 1,253.81  0.71 10,308.26  2.02
YESTUARIO BLANCOS Y ART. DEP 812.00 0.4% 35,767.49 1.79
DEPRECTACION DE ACTIVOS FIJOS 22,301.08 12.56 221,650.35 11.11
TOTAL EGRESOS POR MATERIALES E INSUMOS 40,452.50 629,340.80
_ EGRESOS POR APOYOS Y TRANSFERENCIAS
‘' APOYOS EDUCACIONALES Y CULT. 439.04  0.25 38,502.04 1.93
. TOTAL EGRESOS 177,607.98 100.00 1,994,853.80 100.00
TOTAL EGRESOS + TOTAL COSTOS DE PRODUCCICN 177,607.98 1,994,853.80
REMANENTE ~117,782.80 451,523.94

" ‘MLE. JAVIER MARTINEZ MORALES
DIRECTOR SECRETARIO ADFINISTRATIVO

08 de FEBRERO del 2018
Wo. Pag. 2
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2016
FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL

Cu.e? ta Periodo

CONSULTA DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL 01-10-2016 AL 31-10-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO
% Acumulado %

APOYOS RECIBIDOS DE UNIDAD CENTRAL

SERVICIOS PERSONALES 120,586.49
SERVICIOS GENERALES

MATERIALES DE CONSUMO 9,314.29
APOYOS

ACTIVOS FIJOS -9,314.29
TOTAL APOYOS RECIBIDOS 120,586.49

APOYOS RECIBIDOS DE UNIDAD CENTRAL DE SERVICICS PERSONALES
- SUELDOS Y SALARIOS -137.72
SERVICIO MEDICO 120,724.21
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GACETA UNIVERSITARIA

Miércoles 28 de febrero de 2018

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Economia Internacional correspondiente al periodo comprendido del

1°al 30 de noviembre de 2016.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2016
FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL
CONSULTA DEL BALANCE GENERAL AL 30-11-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

SALDO CUENTA SALDO
ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO R CORTO PLAZC
FONDOS FIJOS 7,000.00 PROVEEDORES -0.05
BRNCOS MONEDA NACIONAL 859,021.74 ACREEDORES 420,023.50
INVERSIONES BANCARIAS 1,125,245.50 CUENTZ LIQUIDADORE ACREEDORA -44,433.52
ADEUDO ALUMNOS 1,556.00 TOTAL PASIVO A CORTO PLAZO --> 375,589.93
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 21,197,33
DEUDORES DIVERSOS 79,823.46 TOTAL PASIVO --> 375,589.93
_CUENTA LIQUIDADORA DEUDORA -224,234.78
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE --> 1,869,609.25 PATRIMONTO
“ACTIVO FIJO PATRIMONIO 2,334,321.34
St RESULTADCOS DE EJER. ANTERIORES 2,435,686.24
ACERVO BIBLIOGRAFICO 29,303.60 REMANENTE 196, 620.73
RRENOS Y PREDICS 547,155.00 TOTAL PATRIMONLIO --> 4,966,629.31
JIFICIOS CONSTRU.E INSTAL. 1,858,261.73
ILIBRIO Y EQUIEOD 59,253.18
BILTARIO Y EQ. ACADEMICO 651,942.44
EQUTPO DE TRANSPORTE 1,648,900.89
EQUIPO DE COMPUTO 220,632.35
DEPRECIACION ACUMULADA MOBILIARIO ¥  -41,080.65
DEPRECIACION ACUMULADA MOB Y EQUIPO -435,211.86
PEPRECIACION ACUMULADA EQUIPO DE TR-1,166,590.09
DEPRECIACION ACUMULADA EQUIPO DE CO =-220,632.35
TOTAL ACTIVQ FIJO --> 3,151,934.24
TOTAL ACTIVO --> 5,021,543.49 TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO --> 5,342,218.24

—
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Miércoles 28 de febrero de 2018 GACETA UNIVERSITARIA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

EJERCICIO CONTABLE 2016

FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL

CONSULTA DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL 01-11-2016 AL 30-11-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta Periocdo % Acumulado %

INGRESOS

INGRESOS POR POSGRALDO

INSCRIPCIONES POSGRADO 86,330.00 63.02 444,260.00 15.34
COLEGIATURAS 157,080.00 5.42
EXAMENES POSGRADO 6,430.00 0.22
TOTAL INGRESOS POR POSGRADO 86,330.00 607,770.00
INGRESOS POR LICENCIATURA
% TNSCRIPCIONES LICENCIATURA 1,781,985.00 61.51
EXAMENES LICENCIATURA 4,710.00  3.44 49,915.00 1.72
DOCUMENTOS ESCOLARES LICENCIATURA 189.0C  0.14 2,835.00  0.10
. TOTAL INGRESOS POR LICENCIATURA 4,899.00 1,834,735.00
INGRESOS PROPIOS
SERVICIOS ACADEMICOS 42,197.00 30.80 414,680.50 14.31
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 3,559.90  2.60 31,183.39 1.08
INGRESOS VARIOS ,545.00 0.29
TOTAL INGRESOS PROPIOS 45,756.90 454,408.89
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL INGRESOS 136,985.90 100.00 2,896,913.89 100.00
BECAS Y CONDONACIONES 7,992.00 100.00 321,542.25 100,00
TOTAL INGRESOS NETOS 128,993.90 100.00 2,575,371.64 100.00
EGRESCS
EGEES0S POR SERVICIOS PERSONALES
" AGUINALDO 7,377.76  1.92 7,377.76  0.31
. OTRAS PRESTACIONES 14,531.20  3.79 14,531.20  0.61
' HORAS EXTRAS 2,601.00 0.11
TOTAL EGRESOS POR SERVICOS PERSONALES 21,908.96 24,509.96
EGRESOS POR SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS BASICOS 27,345.00 7.12 327,374.91  13.76
SERVICIOS COMERC. FINANC., SEG Y OTROS : 957.60  0.26 78,671.62  3.31
DIFUSION E INFORMACION 66,161.81 17.24 395,134.06 16.61
ACTIVIDADES OFICIALES 5,619.79  1.46 121,734.28  5.12
SERVICIOS DE TRASLADO Y ESTANCIA 71,508.64 18.63 482,763.28 20.29
TOTAL EGRESOS POR SERVICOS GENERALES 171,652.84 1,405,678.15
EGRESOS POR MANTENIMIENTO Y OPERACION _
MANT.Y REP. EQUIPOS Y VEHICUL 15,447.39  4.02 55,381.31  2.33

08 de FEBRERC del 2018
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m GACETA UNIVERSITARIA Miércoles 28 de febrero de 2018

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

EJERCICIO CONTABLE 2016

FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL

CONSULTA DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL 01-11-2016 AL 30-11-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta Periodo % Acumulado %

MANT.Y CONSERVACION INMUEBLES 594.45 0.15 51,045.18 2.15
ro?aL.EGREsos POR MANTENIMIENTO Y OPERACION 16,041.84 106,426.49

EGRESOS POR MATERIALES E INSUMOS

PAPELERIA Y MATERIALES DE APOYO 127,997.98 33.34 400,888.39 16.85
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 7,500.00 1.95 66,224.29 2,78
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,437.53  0.37 41,745.79  1.75
VESTUARIO BLANCOS Y ART. DEP 1,929.65 0.50 37,697.14  1.58
DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS 22,044.76  5.74 243,695.11 10.24
TOTAL EGRESOS POR MATERIALES E INSUMOS 160,909.02 750,250 .72
EGRESOS POR APOYOS Y TRANSFERENCIAS

" APOYOS EDUCACTONALES Y CULT. 13,383.55  3.49 51,885.59  2.18

' TOTAL EGRESOS 383,897.11 100.00 2,378,750.91 100.00
TOTAL EGRESOS + TOTAL COSTOS DE PRODUCCION 383,897.11 2,378,750.91
REMANENTE ~254,903.21 196, 620.73
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Miércoles 28 de febrero de 2018 GACETA UNIVERSITARIA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

EJERCICIO CONTABLE 2016

FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL

CONSULTA DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL 01-11-2016 AL 30-11-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta Periode % Acumulado %

APOYOS RECIBIDOS DE UNIDAD CENTRAL

SERVICIOS PERSONALES 45,188.01 1,185,658.84
SERVICIOS GENERALES 26,625.10 92,277.21
MATERIALES DE CONSUMO 9,422.62 117,956.52
APOYOS 324,372.25
ACTIVOS FIJOS -2,935.49 -337,6B9.88
TOTAL APOYOS RECIBIDOS 78,300.24 1,382,574.94

APOYOS RECIBIDOS DE UNIDAD CENTRAL DE SERVICIOS PERSONALES
| SUELDOS Y SALARIOS -137.72
* SERVICIO MEDICO 45,188.01 1,185,796.56
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m GACETA UNIVERSITARIA

Miércoles 28 de febrero de 2018

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Economia Internacional correspondiente al periodo comprendido del 1°

al 31 de diciembre de 2016..

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2016

FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL
CONSULTA DEL BALANCE GENERAL AL 31-12-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

CUENTA SALDO CUENTA SALDO
‘RiCTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE BPASTVO A CORTO PLAZO
FONDOS FIJOS 7,000.00 PROVEEDORES 11,827.40
BANCOS MONEDA NACIONAL 809,175.85 ACREEDORES 419,315.90
INVERSIONES BANCARIAS 1,130,005.58 CUENTA LIQUIDADORA ACREEDORA -46,263.52
ADEUDO ALUMNOS 1,556.00 TOTAL PASIVO A CORTO PLAZO --> 384,879.78
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 7,387.29
DEUDORES DIVERSOS 2,234.82 TOTAL PASIVO --> 384,879.78
CUENTA LIQUIDADORA DEUDORA -195,288.57
TOTQL.ACTIVO CIRCULANTE --> 1,762,080.97 PATRIMONIO
ACTIVO: FIJO PATRIMONIOQ 2,334,321.34
) RESULTADOS DE EJER. ANTERIORES 2,435,686.24
, ACERVO BIBLIOGRAFICO 29,303.60 REMANENTE -254,797.87
./ TERRENOS Y PREDICS 547,155.00 TOTAL PATRIMONIO —-> 4,515,2098.71
! EDIFICIOS CONSTRU.E INSTAL. 1,858,261.73
- MOBILIARIQ Y EQUIPO 67,372.22
UMOBTLIARIO Y EQ. ACADEMICO 651,942.44
EQUIPO DE TRANSPORTE 1,648,900.89
EQUIPO DE COMPUTO 220,632.35

DEPRECIACION ACUMULADA MOBILIARIO Y -41,570.37
DEPRECIACION ACUMULADA MOB Y EQUIPO -443,875.85
DEPRECIACION ACUMULADA EQUIPC DE TR-1,179,481.14
DEPRECIACION ACUMULADA EQUIPO DE CO =-220,632.35
TOTAL ACTIVO FIJO --> 3,138,008.52

¥

TGTAL ACTIVO -=> 4,900,089.49 TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO --> 4,900,089.49

.E.I. MARTAIN ALONSO
" SECRETARIO ADM
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Miércoles 28 de febrero de 2018

GACETA UNIVERSITARIA

EJERCICIO CONTABLE 2016

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL
CONSULTA DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL 01-12-2016 AL 31-12-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

SERVICIOS DE TRASLADOC Y ESTANCIA

08 de FEBRERO del 2018

Cuenta Periodo Acumuladoc
INGRESOS
INGRESQS POR POSGRADO
INSCRIPCIONES POSGRADO 2,910.00  9.65 447,170.00 15.28
COLEGIATURAS 157,080.00 5.37
EXAMENES POSGRADO 6,430.00 0.22
TOTAL INGRESOS POR POSGRADO 2,910.00 610,680.00
INGRESOS POR LICENCIATURA

- INSCRIPCIONES LICENCIATURA 1,781,985.00 60.88
EXAMENES LICENCIATURA 19,455.00 64.50 69,370.00 2.37
DOCUMENTOS ESCOLARES LICENCIATURA 432.00  1.43 3,267.00 0.11
TOTAL INGRESCS POR LICENCIATURA 15,887.00 1,854,622.00
TNGRESOS PROPTOS
SERVICIOS ACADEMICOS 2,604.00 8.63 417,284.50 14.26
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 4,760.08 15.78 35,943.47  1.23
INGRESOS VARIOS £,545.00 0.29
TOTAL INGRESOS PROPIOS 7.364.08 261,772.97
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL TRANSFERENCIA ENTRE FONDOS -336,469.46 =336,469.46
T.OTAI.‘ INGRESOS POR TRANSFERENCIAS -336,469.46 -336,469.46
P
TOTAL INGRESOS 30,161.08 100.00 2,927,074.97 100.00
BECAS Y CONDONACIONES 100.00 321,542.25 100.00
TOTAL INGRESOS NETOS -306,308.38 100.00 2,269,063.26 100.00
EGRESOS
EGRESOS POR SERVICIOS PERSONALES
AGUTNALDO -7,377.76 ~-5.08
OTRAS PRESTACIONES 14,531.20  0.58
HORAS EXTRAS 2,601.00 0.10
TOTAL EGRESOS POR SERVICOS PERSONALES ~7,377.76 17,132.20
EGRESOS POR SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS BASICOS 25,293.00 17.43 352,667.91 13.97
SERVICIOS COMERC. FINANC., SEG Y OTROS 556.80  0.38 79,228.42  3.14
DIFUSION E INFORMACION 65,621.94 45.22 460,756.00 18.26
ACTIVIDADES OFICIALES 121,734.28  4.82

21,786.48 15.01 504,549.76 19.99
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GACETA UNIVERSITARIA

Miércoles 28 de febrero de 2018

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2016
FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL

CONSULTA DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL 01-12-2016 AL 31-12-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta Periodo % Acumulado %
Toi#;_;sngsos POR SERVICOS GENERALES 113,258.22 1,518,936.37
ﬁéﬁﬁSOS FPOR MANTENIMIENTO Y OPERACION
MKNT.Y REP. EQUIPOS Y VEHICUL 239.80 0.17 55,621.11 2.20
MANT.Y CONSERVACION INMUEBLES £3.30  0.04 51,108.48 2.03
TQTAL EGRESOS POR MANTENIMIENTC Y OPERACION 303.10 106,729.59
EGRBSQS POR MATERIALES E INSUMOS
. PAPELERIA Y MATERIALES DE APOYO 8,240.00 5.68 409,128.39 16.21
-+ COMBUSTIBELES ¥ LUBRICANTES 7,500.00 5.17 73,721.29 2.92
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,141.90  0.79 42,887.6%  1.70
e VBSTUARIO BLANCOS Y ART. DEP 37,697.14 1.19
.. DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS 22,044.76 15.1¢9 265,739.87 10.53
“POTAL EGRESOS POR MATERIALES E INSUMOS 38,926.66 829,177.38
EGRESOS POR APOYOS Y TRANSFERENCIAS
APQYOS EDUCACIONALES Y CULT. 51,885.59 2.06
TOTAL EGRESOS 145,110.22 100.00 2,523,861.13 100.00
TOTAL EGRESOS + TOTAL COSTOS DE PRODUCCION 145,110.22 2,523,861.13
REMANENTE -451,418.60 -254,797.87
SustEy
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Miércoles 28 de febrero de 2018 GACETA UNIVERSITARIA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

EJERCICIO CONTABLE 2016

FACULTAD DE ECONOMIA INTERNACIONAL

CONSULTA DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL 01-12-2016 AL 31-12-2016
DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta Periodo % Acumulado %

APOYOS RECIBIDOS DE UNIDAD CENTRAL

SERVICIOS PERSONALES 366,536.48 1,552,195.32
SERVICIOS GENERALES 92,277.21
MATERIALES DE CONSUMO 9,368.13 127,324.65
APOYOS 324,372.25
ACTIVOS FIJOS -15,855.26 -353,545.14
TOTAL APOYOS RECIBIDOS 360,049.35 1,742,624.29

APOYOS RECIBIDOS DE UNIDAD CENTRAL DE SERVICIOS PERSONALES

SUELDOS ¥ SALARIOS 137.72
{ SERVICIO MEDICO 284,291.73 1,470,088.29

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SUELDO 82,107.03 82,107.03

N TIN ALONSOAYAREZ FRANCO

-/ ML.E. JAVIER MARTINEZ MORALES
i SECRETARIO ADMAXISTRATIVO
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