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MTRO, LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en
ejercicio de las facultades que me concede el articulo 23 fracciones XI, XIX y XX de la Ley Organica
de la Universidad Autonoma de Chihuahua, asi como con fundamento en los articulos 2, 3,4y 9
del Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, he tenido
a bien emitir el siguiente:

ACUERDO No. GU-NO.197 BIS

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Autonoma de Chihuahua los
siguientes asuntos:

I. Convenio Especifico de Concertacién con la empresa PROYECTOS INMOBILIARIOS
HERMES S.A. DE C.V.
Il. Convenio Especifico de Concertaciéon con la empresa CONSULTORIA EN AMBIENTE,
ENERGIA Y SOCIEDAD, S.C.
lll. Convenio Especifico de Concertacion con la empresa YOUR EXPERT SOLUTION YES, S.
DER.L. DE C.V.
IV. Convenio Especifico de Concertacion con el SR. DAVID RODRIGUEZ SALAS.
V. Convenio Especifico de Concertacion con la empresa DURAPLAY, S.A.P.l. DE C.V.

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Autonoma de Chihuahua, en la ciudad de
Chihuahua, Chih.; el dia 24 de septiembre de 2024.
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RESPONSABLES: DISTRIBUCION:

Mtro. Jesus Ignacio Rodriguez Bejarano
Secretaria General Secretaria General

Lic. Angélica Lorena Flores Chavez Portal de T .
Jefa del Departamento de Enlace Académico y ortal de Transparencia
Consejo Universitario MAHI

La Gaceta Universitaria es el 6rgano oficial de publicacion y difusion de la Universidad Auténoma de Chihuahua de caracter permanente, cuya funcién consiste
en publicar los reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, 6rdenes y demas actos expedidos por la autoridad universitaria en el gjercicio de sus atribuciones
o0 por otras autoridades cuando afecten a la Universidad, para su debido conocimiento y observancia por parte de la comunidad universitaria.
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N UACH

STUATUA

CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL, LA DRA.
RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD”: Y POR LA OTRA PARTE, LA EMPRESA PROYECTOS INMOBILIARIOS HERMES S.A. DE
C.V., REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU ADMINISTRADOR UNICO Y APODERADO LEGAL, EL C.
SALVADOR BELTRAN SANEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA";
CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD™:

1. Que es un organismo plblico descentralizado del Estado, dotado de personalidad propla y plena
capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de la Universidad Autonoma de
Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periddico
Oficial del Estado.

2. Que tiene por objetivo entre otros: impartir educacion superior para formar profesionistas, investigadores
y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econdmico y cultural del Estado y de la Nacion;
proporcionando a sus miembros una solida formacién integral orientada por los valores mas elevados
del hombre; la justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio,
el conocimiento cientifico y filoséfico v la superacién permanente: fomentando y realizando labores de
investigacién mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales, especialmente
las de caracter educativo.

3, Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ participa en el presente convenio en ejercicio
de la facultad que le fue conferida mediante Acuerdo Delegatorio emitido por el Rector, MTRO. LUIS
ALFONSO RIVERA CAMPOS, en fecha 3 de enero del 2023, con fundamento en los articulos 2, 3
fracciones I, Il, Vy VI, 7 fraccion Il, 19, 23 fracciones I, IV y XIX, 52 fracciones IV, Vy X, y demés relativos
y aplicables de la Ley Organica de la Universidad Autonoma de Chihuahua, asi como de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4, fraccion | del Reglamento General de Servicio Social y el lineamiento /|
Cuarto y articulo tercero transitorio de los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales d¢' /
la Universidad Autonoma de Chihuahua, ]
4. Quela DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ acredita su personalidad con el nombramiento
expedido a su favor por el Dr. Heliodero Emiliano Araiza Reyes, Rector interino, de fecha 5 de bre
del 2022, a través del cual se hace constar su designacion como Directora de Extensién y Dilysién
Cultural de la Universidad Autdnoma de Chihuahua. /7

N
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5. Que, para el presente convenio, senala como domicilio legal el ubicado en la calle Escorza No. 900 Col.
Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “LA EMPRESA":

1. Que es una persona moral constituida conforme a la legislacion mexicana, tal como lo acredita con la
Escritura Publica numero 58, Volumen 3, de fecha 17 de abril del ano 2000, otorgada en la ciudad de
Chihuahua, Chihuahua, ante la fe del Lic. Héctor Manuel Navarro Manjarrez, Notario Publico B del Estado
de Chihuahua; cuyo primer testimonio obra inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio
del Estado de Chihuahua bajo e! numero 18, folios 41, libro Primero, en fecha 18 de agosto de! 2000.

2. Que tiene por objeto entre ofros: fraccionar, urbanizar, lotificar, construir, instalar, disefar, administrar,
explotar, promocionar, supervisar toda clase de obras realizadas con bienes inmuebles de caracter
urbano, suburbano, industriales, comerciales, de vivienda y en general tcda clase de obras civiles,
condominio y fraccionamientos; incluyendo la prestacion de servicios de consultoria técnica y
administrativa en este ramo.

3. Que ests inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes, bajo el Régimen General de Personas
Morales, con su RFC: PIHOD04184)4, expedido por el Servicio de Administracién Tributaria, drgano
desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y, en consecuencia, se encuentra al
corriente de sus obligaciones fiscales y administrativas.

4. Que acude a la celebracion de este convenio a través de su Administrador Unico y apoderado legal, el C.
SALVADOR BELTRAN SAENZ, quien cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente
convenio, tal como se desprende del instrumento sefalado en la Declaracion |11 de este convenio,
mismas que a la fecha no le han sido limitadas, revccadas o medificadas en forma alguna.

5. Que su Administrador Unico y apederado legal, el C. SALVADOR BELTRAN SAENZ, se identifica con
cradencial para Votar expedida por €l Instituto Nacional Electoral, nimero 0823046625078, y cuenta con
las facultades suficientes para celebrar el presente convenio,

6. Que sefiala como domicilio legal para efectos derivados del presente instrumento, el ubicado en calle
Diego de Vilchis, numero 100, Colonia San Felipe II, C.P. 31203, ciudad de Chihuahua, Chihuahua, mismo
que podra ser utilizado para notificaciones judiciales y extra judiciales.

Ill. DECLARAN AMBAS PARTES

UNICO. - Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad de los
representantes legales para llevar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las siguientes:

/4
CLAUSULAS ?/

PRIMERA. - OBJETO: El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y lineamientos de
colaboracidn a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS PARTES" proyectos de educacion
continua, investigacién, docencia y difusion del conocimiento en dreas de interés mutuo, asi como programas
de Practicas Profesionales por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD" en las instalaciones que setdf\gaa .
bien designar por parte de “LA EMPRESA”".
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SEGUNDA. - DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el proceso formativo

integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura, que implica el ejercicio tedrico-

practico de caracter académico para su insercién en el mercado laboral con retroalimentacion inmediata a su

desempefio, la cual deberd ser remunerada al estudiante mediante el apoyo econémico o incentivo

correspondiente por parte de la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas profesionales de los alumnos

de “LA UNIVERSIDAD" se sujetaran a los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de la
Universidad Autonoma de Chihuahua.

TERCERA. - OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales tendran como
objetivos les siguientes:

a) Establecer vinculacién estrecha y directa entre “LA EMPRESA” y “LA UNIVERSIDAD", a través del
intercambio de conocimientos para fortalecer las habilidades y competencias adquiridas en el trayecto
de la formacion académica de los programas de licenciatura de la Unidad Académica.

b) Coadyuvar de manera conjunta “LA EMPRESA" con “LA UNIVERSIDAD" para ofrecer espacios a la
comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerdo con su perfil académico, encaminadas a
la capacitacion profesional para adquinr experiencia y que “LA EMPRESA", a su vez, reciba servicios
profesionales de esta colaboracion bilateral.

c) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracion de los planes de estudio y programas
académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD", mediante la informacion compartida del desempefic
de los estudiantes en el espacio de practicas,

d) La vinculacién entre “LA UNIVERSIDAD" y “LA EMPRESA" sélo se llevara a cabo en forma directa
mediante el presente instrumento, el cual debera estar suscrito por la unidad académica y por la
Direccion de Extension y Difusién Cultural, por lo que en ningin caso se aceptaran empresas y/o
personas fisicas intermediarias para la captacidn de practicantes de “LA UNIVERSIDAD”,

CUARTA. - PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES” realizaran las acciones
necesarias para la instrumentacion del programa de Practicas Profesionales, mismo que debera ser cumplido
satisfactoriamente, e incluira, como minimo, la siguiente informacion:

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos;

b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

¢) Fecha de inicio y terminacién de las Practicas Profesionales, tomando en consideracién que el tiempo
de duracién de estas sera el requerido por “"LA UNIVERSIDAD" y especificado en la carta de

presentacion:
1. Nombre del programa al que se incorporaran;
2. Area de asignacion;
3. Justificacion; ’
4. Objetivos: generales y particulares; /
5. Actividades de los prestadores de Précticas Profesionales; 43
6. Tiempo de ejecucion; (/
7. Forma(s) de evaluacion; y
8. Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

sera de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucién se realizara en jornadas no menores

ni mayores a ocho horas, hasta por seis dias a la semana, siempre atendiendo a la carga acagémi
estudiante.
N
Pigina 3 de 11 TN

La presente hoj corresponde 3l Convenie Especifico de Concenacdn de Acciones en materia de Practicas Profesionales, cebebrado entre [a UNIVERSIDAD
DE CHIHUAHUA y PROYECTOS INMOBILIARIOS HERMES S.A. DE CV,, en fecha 05 de agosto del 7024




Miércoles 24 de septiembre de 2024 GACETA UNIVERSITARIA 197BIS

Convenlo Especifico de Concartacidn de Acciones
UACH-DAJ 225/2024
Versidn final

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra vanar por causas justificadas, previa autorizacion que al efecto emita
la Direccién de Extension y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD", debiendo quedar claramente
especificadas tanto las horas totales de practica, como la jornada y dias de la semana en los que se autorizara
la prestacion de practicas profesionales.

“LA EMPRESA" no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA UNIVERSIDAD", los términos
de los periodos establecidos, asi como los horaros de las Practicas Profesionales a desarrollarse.

SEXTA. - DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional del estudiante
debera ser continua a fin de lograr los objetivos del programa. Se entenderd que existe discontinuidad o
interrupcién cuando sin causa justificada se interrumpa la prestacion de la practica profesional por mas de cinco
dias consecutivos o en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias habiles dentro de la de duracién
del programa. Asimismo, “LAS PARTES" acuerdan que por ninglin motivo y en ninguna circunstancia se podran
adelantar horas de préctica por parte de los estudiantes.

SEPTIMA. - PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales por parte
de los estudiantes que “LA UNIVERSIDAD" se llevaran a cabo tomando en cuenta los considerandos que a
continuacién se describen:

a) La practica profesional deberd comprender el desempefio de actividades acordes a los perfiles
profesionales de los estudiantes en vinculacion con “LA EMPRESA™;

b) Eldesarrollo de Practicas Profesionales seré coordinade por la Unidad Central de Practicas Profesionales
de la Direccién de Extensidn y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD", encargada de coordinar el
desarrollo de la Practica Profesional entre las Unidades Académicas, las entidades receptoras,
estudiantes, docentes y otras instancias relacionadas para la ejecucién de esta actividad,

c) La coordinacién o unidad de Practicas Profesionales de la Unidad Académica seré coadyuvante con la '
Direccién de Extensién y Difusion Cultural en el desarrollo y cumplimiento de las atribuciones enunciadas
en el Lineamiento Séptimo de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de "LA
UNIVERSIDAD".

d) La inscripcion a las Practicas Profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos establecidos por el
Sistema Estratégico de Gestién Académica (SEGA), salvo excepcién debidamente justificada que
autorice la Direccion de Extension y Difusidn Cultural,

e) La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables del proceso educativo
de |os estudiantes en practicas;

f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las indicaciones para realizar las tareas
encomendadas por el personal que para ello asigne “LA EMPRESA";

g) Sellevara un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo seguimiento de actividades
y evaluacion de su desempeno, asi como registro del numero de horas prestadas.

h) Sidurante la prestacion de las Practicas Profesionales, el estudiante adquiere el estatus de pasante y/o
egresado, éste deberd presentar ante la unidad o coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad
Académica, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la adquisicidn de tal caracter, pdlizas de seguro d%
gastos contra accidentes personales y de segurc de vida, asi como constancia con la que acredite qu &
cuenta con servicio meédico que cubra el tiempo que le reste a su periodo de prestacién.

1) Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica profesional, siempre y
cuando éste haya cumplide con sus obligaciones, “LA EMPRESA" expedird la constancia de terminacién
de practicas profesionales, describiendo las actividades y el periodo de ejecucion correspondiente. Qicha
constancia sera dirigida a “LA UNIVERSIDAD", en la que precise que aquél cumplié con‘I;/yb' 0S

del programa. /}
\
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OCTAVA. - COMPROMISOS DE "LA EMPRESA": Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
EMPRESA" se compromete a:

a) Dar difusidn y promocion de los espacios que se ofertan a los estudiantes para la realizacion de practicas
profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad Central de Practicas Profesionales de la Direccidn
de Extension y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD”

b) Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la infraestructura requerida para
la realizacion de las Practicas Profesionales.

¢) Otorgar un trato digno a los practicantes.

d) Proporcionar la informacién que requiera el estudiante para el desarrollo de Practicas Profesionales,
asignandole tareas acordes a su formacion académica.

e) Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desempefio de la actividad dentro de la
empresa.

f) Otorgar condiciones de seguridad e higiene segun las normas con las que opere para prevenir
enfermedades y accidentes. “"LAS PARTES" acuerdan que “LA EMPRESA"” sera responsable en caso
de accidentes por negligencia ¢ causas imputables a ella, por lo que debera tomar las medidas
correspondientes para la atencién médica de los estudiantes,

g) Facilitar la supervision y evaluacion del programa de Practicas Profesionales, proporcionando la
informacién requerida por “LA UNIVERSIDAD".

h) Otorgar capacitacion e induccion a los estudiantes de Practicas Profesionales respecto a las actividades
a realizar.

i) Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominandolo "beca o compensacidn',
el cual debera partir de cuando menos ocho unidades de medida y actualizacion diarias al mes vigentes
a la fecha de aceptacion, o la entrega de otro tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomados,
seminarios, talleres, certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros, salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direccion de Extensién y Difusién Cultural en cuanto a su
otorgamiento o monto.

J) Proporcionar al estudiante la constancia de terminacidn de practicas profesionales describiendo las
actividades y el periodo de ejecucién,

k) Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD” al téermino
del plazo estipulado, la conclusidn de la practica profesional de cada practicante.

1) Responder el formato de la Universidad para la evaluacion de cada uno de los practicantes por la persona
designada por “LA EMPRESA" para ello.

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”, asi
como la demas normatividad universitaria aplicable, con el fin de cumplir con las obligaciones que de ella
emanan.

NOVENA. - COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD": Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
UNIVERSIDAD" se compromete a

a) Enwviara “LA EMPRESA", a los prestadores de las Practicas Profesionales, conforme al nimero, pe)ﬂ()
académico y demas especificaciones que se establezcan en el programa respectivo;

b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de Practicas Profesionales, a ﬁn
de que proporcionen informacién y soporte académico profesional a los prestadores del mismo y que
den seguimiento a su desempeno;

c) Realizar la revisién y evaluacidn del programa de las Practicas Profesionales;

d) Instruir a los practicantes a que se comprometan & observar durante el desarrollo de su activ
apoyo, las normas relativas a la seguridad y las reglas generales que para tal efecto “LA
les proporciona,
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e) Garantizar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales se encuentren inscritos
y activos en el Instituto Mexicano del Sequro Social.

DECIMA. - INFORME FINAL: “LA EMPRESA" apoyara a los prestadores del programa de Practicas
Profesionales para que, a la conclusién del programa, elaboren y presenten un informe detallado de las
experiencias y resultados adquiridos, el cual debera contener, como minimo:

a) Descripcidn cuantificada de las labores realizadas;
b) Los conocimientos tedricos aplicados en el trabajo realizado;
c) Los resultados obtenidos.

DECIMA PRIMERA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que desempefie el programa
en “LA EMPRESA" podra realizar la renovacion del periodo de précticas profesionales por una Unica ocasién,
siempre y cuando permanezca en “LA UNIVERSIDAD" con el cardcter de estudiante, salvo excepciones
autorizadas por la Direccion de Extension y Difusion Cultural debidamente justificadas y que se encuentren
relacionadas con la titulacidn del egresado, ademas de que se cumpla con los Lineamientos Institucionales para
Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD".

Para la renovacién de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES"” acuerdan que el estudiante debera notificar
su intencidn de renovar su periodo a la Unidad Central de Practicas Profesionales, con al menos 15 dias naturales
de anticipacion a la fecha en la finalice su periodo de prestacion; la que a su vez realizara el tramite
correspondiente ante “LA EMPRESA" para la suscripcion del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA SEGUNDA. - ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS PROFESIONALES: Es
competencia de la Unidad Central de Practicas Profasionales, dependencia de la Direccién de Extension y
Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD" las siguientes:

a) Proporcionar estudiantes a “LA EMPRESA" de acuerdo con el perfil profesional solicitado.

b) Auterizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

c) Supervisar a los practicantes,

d) Extender documentos probatorios del ejercicio de la practica profesional de los estudiantes,

e) Operar y Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP).

f) Dar difusion al programa de Préacticas Profesionales.

g) Gestionar la elaboracion de convenios con “LA EMPRESA" que, en funcion de la naturaleza de las
actividades o el programa de Practicas Profesionales, sean necesarios para el desarrollo de dichas
actividades.

h) Proponer y vigilar la aplicacién de politicas y normas para el tramite de Précticas Profesionales.

i) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos que determine
convenientes, en union con la Direccion Administrativa, la efectiva entrega de los apoyos econdmices o
estimulos a los practicantes, para lo cual podra solicitar el apoyo de la Unidad Académica. /

J) Coordinarse y colaborar con la unidad de practicas profesionales de unidad académica de “LA X
UNIVERSIDAD" que se trate, v

k) Proporcionar a las Entidad Receptora y a los estudiantes la informacién que requieran sobre el proceso
de prestacion de Practicas Profesionales.

1) Expedir la carta de liberacion de Practicas Profesionales en aquellos casos en que conatituyan un
requisito de titulacién o cuando asl lo requiera el alumno,

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestion del presente conv
Instrumentos especificos que se requieran. /

\ /
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DECIMA TERCERA. - SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Se podra

suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo;
B. Rescision por causas imputables al practicante cuando:

1. La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de “LA EMPRESA".

2. No cumpla con los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD", asi como la normatividad aplicable de “LA EMPRESA™.

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de las labores
encomendadas.

4, Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacion de la practica profesional por mas de cinco dias
habiles consecutives, o bien, cuando el prestador se ausente mas de diez dias habiles dentro de
la de duracion del programa,

“LA EMPRESA" comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD", las inasistencias y faltas graves e injustificadas
y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes, con el objeto de que aplique las acciones
correctivas que procedan.

DECIMA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Los
alumnos de “LA UNIVERSIDAD" que presten su practica profesional en los lugares designados por “LA
EMPRESA" estaran obligados a lo siguiente:

a) Ser estudiante vigente inscrito en aiguno de los programas técnicos o de licenciatura ofrecidos por “LA
UNIVERSIDAD”, a través de los programas académicos de la Unidad Académica.

b) Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico que cursa, a efecto de
que los alumnos cuenten con la formacion y desempefio académico que los vuelven aptos para la
realizacion de las Practicas Profesionales, salvo excepcion debidamente justificada que autorice la
Direccion de Extensién y Difusion Cultural.

c) Contar con seguro contra accidentes y servicio medico.

d) Presentar durante el ejercicio de las practicas profesionales buena conducta, expresarse correctamente,
cumplir con los protocolos de la entidad receptora y, en general, cumplir con la normatividad universitaria
que le resulte aplicable.

e) Guardar absoluta discrecién y confidencialidad en relacién a la informacion interna y reservada del lugar
en el que esté realizando sus practicas profesionales, incluso después de la conclusion de [as mismas.

f) Cumplir con un minimo de 400 horas de préactica profesional, salvo que se actualice la hipdtesis prevista
en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD"

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la Coordinacién de Précticas
Profesionales de la Unidad Académica. aoa/

h) Notificar ante la Coordinacién de Précticas Profesionales de la Unidad Académica cualquier situacigh
que surja durante la prestacion de su practica profesional. [/

DECIMA QUINTA. - DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES:
Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD" que realicen sus practicas profesionales en las instalaciones,
dependencias o lugares designados por “LA EMPRESA", contaran con los siguientes derechos, mis que se
enlistan de manera enunciativa, mas no limitativa:

a) Recibir de la Unidad Central de Précticas Profesionales la orientacion adecuada para realizar s
profesional;
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b) Contar con un asesor de practicas profesionales;

c) Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y mental, asi como un
trato justo y humano;

d) Recibir una beca o compensacién mensual, en los términos del Lineamiento Octavo fraccion X de los
Lineamientos Generales para Pricticas Profesionales de LA UNIVERSIDAD”,

e) Recibir la carta de liberacion de las Practicas Profesionales.

DECIMA SEXTA. - COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA UNIVERSIDAD" que se
constituyan como supervisores o asesores en las Practicas Profesionales, tendran los siguientes compromisos:

a) Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y aprobar programas de
trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de practicas de “LA EMPRESA”.

b) Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempefio.

c) Establecer contacto con el area designada de “LA EMPRESA" para supervisar a los estudiantes
practicantes.

DECIMA SEPTIMA. - OPERATIVIDAD: La coordinacién operativa del programa de Practicas Profesionales, sera
ejercida por “LA EMPRESA" con la colaboracion de la Unidad Central de Practicas Profesionales de |a Direccion
de Extension y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD".

DECIMA OCTAVA. - RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento a las actividades
derivadas del presente instrumento, “LAS PARTES” nombran a los siguientes responsables:

* Por parte de “LA UNIVERSIDAD”, a la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, en su
caracter de Directora de Extension y Difusion Cultural y el MTRO, ALDO ANTONIO CISNEROS
RODRIGUEZ, en su caracter de Secretario de Extension y Difusion Cultural de la Facultad de ingenierfa.

. Ffor parte de “LA EMPRESA": e! C, SALVADOR BELTRAN SAENZ, en su caracter de Administrador
Unico y apoderado legal, o a quien designe para tal efecto,

DECIMA NOVENA. - COMUNICACIONES: Todas las notificaciones o avisos de caréacter técnico y legal que
deseen hacer “LAS PARTES" en virtud de este convenio seran por escrito y en los domicilios establecidos en
el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se considerard efectivo contra la recepcion confirmada por la parte
receptora,

VIGESIMA. - LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES" se obligan a respetar |os logotipos oficiales de la otra
parte o de los terceros. Asimismo. queda expresamente estipulado que “LAS PARTES" no podran usar los
logotipos de la otra parte o de los terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento.

VIGESIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: La propledad intelectual que se derlve de la colaboracion
que realicen conjuntamente “LAS PARTES" con motivo de este convenio, estara sujeta a las disposiciones,
legales aplicables a la materia y a los instrumentos especificos que sobre la propiedad de los trabajos suscri e
“LAS PARTES" en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte cuyo personal haya
realizado los trabajos que sean objeto de publicacién, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la realizacion del mismo,

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articuios, folletos, ant
compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccién de discos compactos, cintas magnetofoni
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ROOM, television, cine y cualquier otra forma de divulgacion que con motivo del presente instrumento se realice
en coautoria, los derechos patrimoniales corresponderén a “LAS PARTES" por igual.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES" podrén utllizar los resultados obtenidos en las actividades

amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto académico, previa autorizacién por escrito
de la otra parte.

VIGESIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES" se deban proporcionar
informacidén considerada como confidencial para cumplir con el objeto del presente convenio se obligan a no
revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, y a no reproducir, copiar © duplicar dicha informacién
confidencial, sin consentimiento previo expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas
necesarias a fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacion,

Se entiende por informacién confidencial toda aquella informacion escrita, grafica o contenida en documentos,
medios electromagnéticos, discos dpticos, microfilmes u otros instrumentos similares, incluyendo de manera
enunciativa, méas no limitativa, la informacion técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes,
planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra informacion propiedad de “las partes”.

No se considerara como informacion confidencial;

. La que sea del dominio publico;
Il.  La que “LAS PARTES" tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial 0 mandato de
autoridad competente; '
l.  Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES” consientan expresamente por escrito que se
comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES" se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia que pudiera
afectar la confidencialidad de la informacién a efecto de que ésta pueda tomar las medidas que considere
pertinentes.

VIGESIMA TERCERA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, asi como la Ley de Proteccion
de Datos Personales del Estado de Chihuahua, “LAS PARTES” se obligan a tratar los datos personales que
hayan obtenido como resultado de la ejecucion de este convenio, conforme a los principios que se establecen
los ordenamientos legales antes citados,

VIGESIMA CUARTA. - CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir el presente
convenio sin necesidad de declaracion judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la otra
parte.

“LAS PARTES" podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente convenio cuando asl
convenga a sus intereses.

VIGESIMA QUINTA. - VIGENCIA Y TERMINACION: El presente convenio entrard en vigor 2 partir de la fecha .
de su firma y terminara hasta el 4 de octubre del ano 2028, prorrogable por periodos iguales, previa evaluacién
de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES",

Asimismo, “LAS PARTES" reconocen y ratifican la validez de todos los actos y acuerdos realizados
de abril del 2024, obligdndose a respetar y dar plenc efecto a dichos actos de acuerdo con las obl
compromisos establecidos en el presente instrumento. g
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VIGESIMA SEXTA. - MODIFICACIONES: El presente convenio constituye un acuerde completo entre “LAS

PARTES” con relacion con su objeto, y no padréa ser modificado si no mediante instrumento por escrito firmado
por los responsables autorizados por cada una de “LAS PARTES”",

VIGESIMA SEPTIMA. - RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el personal que intervenga en la
realizacién del objeto del presente convenio mantendra su relacion laboral y estard bajo la direccion y
dependencia de la parte respectiva, por lo que no se crearan relaciones de caréacter laboral con la otra, a la que
en ninguin caso se le considerara como patrén solidario o sustituto.

Si en la realizacién de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios a instituciones o a
personas distintas a “LAS PARTES”, este continuara siempre bajo la direccion y dependencia de la Institucion
o persona para la cual trabaja.

En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES" convienen en que el personal de cada institucion
que sea comisionado para la realizacién conjunta de cada accidn continuara en forma abscluta bajo la direccién
y dependencia de la instituciéon con la cual tiene establecida su relacién laboral, independientemente de estar
prestando otros servicios fuera de ella o en las instalaciones de la institucion a la que fue comisionado.

"“LAS PARTES” acuerdan que no existira relacion laboral entre los estudiantes que realicen sus practicas
profesionales y “LA EMPRESA" por el incentivo que reciban, o entre estos y “LA UNIVERSIDAD".

“LAS PARTES" convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacién del objeto
materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada
una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto.

VIGESIMA OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES" no tendran responsabilidad por los dafios y
perjuicios que se pudiesen ocasionar a la otra parte por casos fortuitos o de fuerza mayor, parcs de labores
administrativas o académicas, huelgas, motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres
naturales, endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencion o incautacion de las propiedades
por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera del control o dominio de las partes,
quienes convienen en que suspenderan los efectos del presente convenio Unicamente por lo que hace a los
actos afectados para reanudarse en la fecha en que cese dicho evento; en todo caso “LAS PARTES” se obligan
a hacer los esfuerzos necesarios y en la medida de las posibilidades para reducir las interrupciones o resolver
los problemas.

VIGESIMA NOVENA. - FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo financiero que sea
necesario para implemantar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior, sera negociado conforme a la
reglamentacion de cada una y dependera de la disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES".

TRIGESIMA. - CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES" se obligan a no ceder, transmitir o gravar a terceras
personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobaci
expresa y por escrito de su contraparte. El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar L’
que la parte que incumplié asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros, &~
librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA PRIMERA. - CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previsto en los Lieamientos
Institucionales para las Practicas Profesionales, asl como en el presente convenio, sera resuelto\de comun
acuerdo entre la Direccion de Extensién y Difusion Cultural y la Unidad Académica, pudiendo contyr con la
asesoria del Despacho del Abogado General.
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TRIGESIMA SEGUNDA. - ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES” manifiestan y reconocen que el

presente convenio constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio
del consentimiento, que pudiera afectario o invalidarlo.

TRIGESIMA TERCERA. - ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las clausulas del presente
convenio seran usados Unicamente como referencia del texto y no para efectos de interpretacién puntual, Seré
solo el texto de cada clausula el que se considera para los propdsitos de determinar las obligaciones de cada
parte de conformidad en el presente convenio,

TRIGESIMA CUARTA. - JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: E| presente convenio es producto de la buena
fe, por lo que en caso de surgir algin conflicto o controversia con motivo de la interpretacion y/o cumplimiento
del mismo, “LAS PARTES" lo resolveran de comun acuerdo y en caso de no resolverse, estan de acuerdo a
someterse expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO que fue el presente convenio constante de once hojas escritas Unicamente al anverso, y enteradas “LAS
PARTES" de su contenido y alcance legal, lo firman por cuadruplicado, el dia veinte 05 de agosto del 2024, en
la cludad de Chihuahua, Chihuahua.

POR LA UNIV DAD AUTONOMA DE POR PROYECTOS INMOBILIARIOS HERMES S.A.

DRA. RUTH / {CARMEN GRAJEDA GONZALEZ
DIRECTORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL

{

\ '; TESTIGOS
\ \
—
M.l. FABIAN VINICIO HERNANDEZ MARTINEZ MTRO. ALDO ANTONIO CISNEROS RODRIGUEZ
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE INGENIERIA SECRETARIO DE EXTENSION Y DIFUSIQN CULTURAL DE LA

FACULTAD DE INGENIE

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, CELEBRADO ENTRE LA UNVERSIDAD AUTONOMA DE CHIMUAMUA Y PROYECTOS INMOBILIARIOS HERMES, SA DECV, EN
LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, ESTADO DE CHIHUAHUA, EN FECHA 05 DE AGOSTO DEL 2024, CONSTE, -
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UACH

CRANUAITA

CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL, LA DRA.
RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD" Y POR LA OTRA PARTE, CONSULTORIA EN AMBIENTE, ENERGIA Y SOCIEDAD, S.C., A
LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SOCIEDAD", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
SU PRESIDENTE DEL CONSEJO TECNICO DE SOCIOS ADMINISTRADORES Y APODERADO LEGAL, EL
SR. DIEGO HERNANDEZ SILVEYRA, CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS PARTES"
SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES

DECLARACIONES
.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de persenalidad propia y plena
capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de la Universidad Autonoma de
Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periddico
Oficial del Estado.

2. Que tiene por objetivo entre otros. impartir educacion superior para formar profesionistas, investigadores
y técnicos que contribuyan al desarrollo social, economico y cultural del Estado y de la Nacion;
proporcionando a sus miembros una sélida formacién integral orientada por los valores mas elevados
del hombre; |a justicia y |a solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio,
el conocimiento cientifico y filoséfico y la superacién permanente: fomentando y realizando labores de
investigacion mediante servicios prestades a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en [as actividades dirigidas a |a satisfaccion de necesidades sociales, especialmente
las de caracter educativo.

3. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ participa en el presente convenio en
ejercicio de la facultad que le fue conferida mediante Acuerdo Delegatorio emitido por el Rector, MTRO.
LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS. en fecha 3 de enerc del 2023, con fundamento en los articulos 2,
3 fracciones |, I, V y VII, 7 fraccién 11, 18, 23 fracciones |II, IV y XIX, 52 fracciones IV, V y X, y demas
relativos y aplicables de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4, fraccidn | del Reglamento General de Servicio Social y el \
lineamiento Cuarto y articulo tercero transitoric de los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua.,

4. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ acredita su personalidad con el
nombramiento expedido a su favor por el Dr. Heliodoro Emiliano Araiza Reyes, Rector interino, de fecha
5 de octubre del 2022, a traves del cual se hace constar su designacién como Directora de Extension y / 1~
Difusién Cultural de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

5. Que, para el presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en |a calle Escorza No. 800 Col.
Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “LA SOCIEDAD":
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1. Que es un apersona moral constituida de conformidad con la legislacién mexicana, segun consta en
Escritura Publica nimero 19,741, Volumen 792, de fecha 18 de julic del 2022, pasada ante la fe del Lic,
Luls Radl Flores Sa&enz Notario Piblico numero 4 para el Distrito Judicial Morelos; cuyo primer
testimonio obra inscrito en el Registro Pdblico de la Propiedad y del Notariado del Estado de Chihuahug,
bajo el numero 97, libro 256, seccion IV, en fecha 07 de febrero del 2023.

2. Que tiene por objeto, entre otros: prestar todo tipo de servicios de capacitacion, asesoria profesional,
asistencia técnica y comercializacion en matenas ambiental, energética, agropecuaria, minera y
construccion, asi como realizar los tramites necesarios ante cualquier dependencia. organismo
autonomo del gobierno, ya sea federal, estatal o municipal, gestoria de recursos y de informacion para
la realizacién de actividades u obras relacionadas a dichas materias.

3. Que acude a |a celebracion del presente convenio a través de su Presidente del Consejo Técnico de
Sacios Administradores y apoderado legal el SR. DIEGO HERNANDEZ SILVEYRA, mismo que acredita
su personalizad con Poder otorgado a su favor en la Escritura Plblica descrita en la Declaracion 11.1 de
este instrumento.

4 Que el SR. DIEGO HERNANDEZ SILVEYRA se identifica con credencial para votar numero
0754068050825, expedida por el Instituto Nacional Electoral.

5. El Registro Federal de Contribuyentes de su representada es CAE220718B10, debidamente inscrita
ante el Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédite Publico.

6. Para los fines de este convenio sefiala como domicilio legal el ubicado en Avenida Lateral Ortiz Mena
numerc 1818, Colonia Los Sicomoros, C.P. 31205, de esta ciudad de Chihuahua, Chihuahua

Ill. DECLARAN AMBAS PARTES

UNICO. - Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad de los
representantes legales para llevar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO: E! objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y lineamientos de
colaboracion a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS PARTES" proyectos de educacion
continua, investigacion, docencia y difusion del conocimiento en éreas de interés mutuo, asi como programas
de Practicas Profesionales por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD" en las instalaciones que se tenga |
a bien designar por parte de “LA SOCIEDAD".

SEGUNDA. - DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el proceso formative \
integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura, que implica el ejercicio teérico-practico

de caracter académico para su insercion en el mercado laboral con retroalimentacion inmediata a su
desempefio. la cual debera ser remunerada al estudiante mediante e! apoyo econémico o incentivo
correspondiente por parte de |la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas profesionales de los alumnos

de “LA UNIVERSIDAD" se sujetardn a |os Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de la J'
Universidad Auténoma de Chihuahua.

TERCERA. - OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales tendran
como objetivos los siguientes:
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a) Establecer vinculacion estrecha y directa entre “LA SOCIEDAD” y “LA UNIVERSIDAD", a través del
intercambic de conocimientos para fortalecer las habilidades y competencias adquiridas en el trayecto
de |a formacién académica de los programas de licenciatura de la Unidad Académica.

b) Coadyuvar de manera conjunta “LA SOCIEDAD" con “LA UNIVERSIDAD" para ofrecer espacios a la
comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerde con su perfil académico, encaminadas a
la capacitacion profesional para adquirir experiencia y que “LA SOCIEDAD", a su vez, reciba servicios
profesionales de esta colaboracién bilateral.

c) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracion de los planes de estudio y programas
académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD", mediante la informacion compartida del
desempefio de los estudiantes en el espacio de practicas

d) La vinculacion entre “LA UNIVERSIDAD" y “LA SOCIEDAD" stlo se llevara a cabo en forma directa
mediante el presente instrumento, el cual deberd estar suscrito por la unidad académica y por la
Direccién de Extension y Difusion Cultural, por lo que en ningln caso se aceptar&n empresas y/o
personas fisicas intermedianas para la captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD"

CUARTA. - PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES” realizardn las acciones
necesarias para la instrumentacion del programa de Practicas Profesionales, mismo que debera ser cumplido
satisfactoriamente, e Incluira, como minimo, la siguiente informacion:

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos;

b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

¢) Fecha de inicio y terminacion de las Practicas Profesionales, tomando en consideracién que el tiempo
de duracion de estas sera el requerido por “LA UNIVERSIDAD" y especificado en la carta de
presentacién:

Nombre del programa al que se incorporaran

Area de asignacion;

Justificacion;

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;
Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacién; y

Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

DUDO B W

QUINTA. - DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracién de las Practicas Profesionales
sera de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucion se realizara en jornadas no menores a cuatro
ni mayores a ocho horas, hasta por seis dias a la semana, siempre atendiendo a la carga académica del
estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra variar por causas justificadas, previa autorizacion que al efecto emita \
la Direccién de Extensién y Difusion Cultural de "LA UNIVERSIDAD", debiendo quedar claramente
especificadas tanto las horas totales de practica, como la jornada y dias de la semana en los que se autorizara

la prestacion de précticas profesionales.

“LA SOCIEDAD" no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA UNIVERSIDAD", los términos @
de los periodos establecidos, asi como los horarios de las Practicas Profesionales a desarrollarse.

SEXTA. - DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional del
estudiante debera ser continua a fin de lograr los objetives del programa, Se entendera que existe discontinuidad
0 interrupcion cuando sin causa justificada se interrumpa la prestacion de |a practica profesional por mas de
cinco dias consecutivos o en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias habiles dentro de la de
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duracién del programa. Asimismo, “LAS PARTES™ acuerdan que por ningin motivo y en ninguna circunstancia
se podran adelantar horas de practica por parte de los estudiantes.

SEPTIMA. - PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales por
parte de los estudiantes que “LA UNIVERSIDAD" se llievaran a cabo tomando en cuenta los considerandos
que a continuacién se describen:

a) La practica profesional debera comprender el desempefio de actividades acordes a los perfiles
profesionales de los estudiantes en vinculacion con “LA SOCIEDAD™,

b) El desarrolic de Practicas Profesionales sera coordinado por a Unidad Central de Practicas
Profesionales de la Direccion de Extensién y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD", encargada de
coordinar el desarrollo de la Prictica Profesional entre las Unidades Académicas, las entidades
receptoras, estudiantes, docentes y otras instancias relacionadas para la ejecucion de esta actividad,

c) La coordinacién o unidad de Practicas Profesionales de la Unidad Académica sera coadyuvante con la
Direccién de Extensién y Difusion Cultural en el desarrolio y cumplimiento de las atribuciones enunciadas
en el Lineamiento Séptimo de los Lineamientos institucionales para las Practicas Profesionales de "LA
UNIVERSIDAD".

d) La inscripcidn a las Précticas Profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos establecidos por el
Sistema Estratégico de Gestion Académica (SEGA), salvo excepcion debidamente justificada que
autorice la Direccion de Extension y Difusién Cultural;

e) La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables del proceso educativo
de los estudiantes en practicas;

f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las Indicaciones para realizar las tareas
encomendadas por el personal que para ello asigne “LA SOCIEDAD"

g) Se llevarg un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo seguimiento de actividades
y evaluacion de su desempefio, asi como registro del nimero de horas prestadas,

h) Sidurante la prestacién de las Practicas Profesionales, el estudiante adquiere el estatus de pasante y/o
egresado, éste debera presentar ante la unidad o coordinacion de Practicas Profesionales de la Unidad
Académica, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la adquisicion de tal carécter, pdlizas de seguro de
gastos contra accidentes personales y de seguro de vida, asi como constancia con la que acredite que
cuenta con servicio médico que cubra el tiempo que le reste a su periodo de prestacion.

i) Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica profesional, siempre y
cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, “LA SOCIEDAD" expedird la constancia de
terminacién de practicas profesionales, describiendo las actividades y el periodo de ejecucion
correspondiente. Dicha constancia sera dirigida a "LA UNIVERSIDAD", en la que precise que
cumplié con los objetivos del programa.

OCTAVA. - COMPROMISOS DE “LA SOCIEDAD": Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
SOCIEDAD" se compromete a

a) Dar difusion y promocion de los espacios que se ofertan a ios estudiantes para la realizacion de practicas
profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad Central de Practicas Profesionales de la Direccion
de Extension y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD"

b) Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la infraestructura requerida para
la realizacion de las Practicas Profesionales.

c) Otorgar un trato digno a los practicantes. /\*

d) Proporcionar la informaciéon que requiera el estudiante para el desarrolio de Practicas Profesionales, '
asignandole tareas acordes a su formacion académica. v/

e) Asignar a un supervisor que asesorar al practicante durante el desempefio de la actividad dentro de la
empresa.

f) Otorgar condiciones de seguridad e higiene segun las normas con las que opere para prevenir
enfermedades y accidentes. “LAS PARTES" acuerdan que "LA SOCIEDAD" sera responsable en caso
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de accidentes por negligencia o causas imputables a ella, por lo que debera tomar las medidas
correspondientes para la atencidon médica de los estudiantes
g) Facilitar la supervision y evaluacién del programa de Practicas Profesionales, proporcionando la
informacién requerida por “LA UNIVERSIDAD".
h) Otorgar capacitacién e induccién a los estudiantes de Practicas Profesionales respecto a las actividades
a realizar,
i) Asignar a los estudiantes practicantes un incentive econdmico denominandolo "beca o compensacion”,
el cual debera partir de cuando menos ocho unidades de medicda y actualizacién diarias al mes vigentes
a la fecha de aceptacion, o la entrega de otre tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomados,
seminarios, talleres, certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros, salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direccién de Extension y Difusion Cultural en cuanto a su
otorgamiento 0 monto.
J) Proporcionar al estudiante la constancia de terminacion de practicas profesionales describiendo las
actividades y el periodo de ejecucion.
k) Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD" al término
del plazo estipulado, la conclusién de Ia practica profesional de cada practicante.
1) Responder el formato de la Universidad para la evaluacion de cada uno de los practicantes por la
persona designada por “LA SOCIEDAD" para ello.
m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD", asl
como la demas normatividad universitaria aplicable, con el fin de cumplir con las obligaciones que de
ella emanan.

NOVENA. - COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD": Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
UNIVERSIDAD" se compromete a.

a) Enviar a “LA SOCIEDAD", a los prestadores de |las Practicas Profesionales, conforme al nimero,
perfil académico y demas especificaciones que se establezcan en el programa respectivo;

b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de Practicas Profesionales, a fin
de que properaonen informacién y soporte académico profesional a los prestadores del mismo y que
den seguimiento a su desempefio;

c) Realizar la revision y evaluacién del programa de las Practicas Profesionales;

d) Instruir a los practicantes a que se comprometan a observar durante el desarrcllo de su actividad de
apoyo, las normas relativas a |la seguridad y las reglas generales que para tal efecto “LA
SOCIEDAD" les proporciona;

e) Garantizar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales se encuentren inscritos
y activos en el Instituto Mexicano cel Seguro Social.

DECIMA. - INFORME FINAL: “LA SOCIEDAD" apoyara a los prestadores del programa de Practicas\
Profesionales para que, a la conclusidn del programa, elaboren y presenten un informe detallado de las
experiencias y resultados adquiridos, el cual debera contener, como minimo:

a) Descripcion cuantificada de las labores realizadas,
b) Los conocimientos tedricos aplicados en el trabajo realizado,
c) Los resultados obtenidos. /

DECIMA PRIMERA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que desempefie el programa |
en “LA SOCIEDAD" podra realizar la renovacion del periodo de practicas profesionales por una unica ocasion, v
siempre y cuando permanezca en “LA UNIVERSIDAD” con el caracter de estudiante, salvo excepciones
autonzadas por la Direccion de Extension y Difusion Cultural debidamente justificadas y que se encuentren
relacionadas con la titulacién del egresado, ademas de que se cumpla con los Lineamientos Institucionales para
Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD",
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Para la renovacién de las Préacticas Profesionales, “LAS PARTES" acuerdan que el estudiante debera notificar
su Intencién de renovar su periodo a la Unidad Central de Practicas Profesionales. con al menos 15 dias
naturales de anticipacién a la fecha en la finalice su periodo de prestacion; la que a su vez realizara el tramite
correspondiente ante “LA SOCIEDAD" para la suscripcion del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA SEGUNDA. - ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS PROFESIONALES: Es
competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales, dependencia de la Direccion de Extension y
Difusion Cultural de “"LA UNIVERSIDAD" las siguientes:

a) Proporcionar estudiantes a “LA SOCIEDAD" de acuerdo con el perfil profesional sclicitado

b) Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

c) Supervisar a los practicantes.

d) Extender documentos probatorios del ejercicio de la practica profesional de los estudiantes.

e) Operar y Administrar del Sistema integral de Practicas Profesionales (SIPP).

f) Dar difusién al programa de Practicas Profesionales.

g) Gestionar la elaboracién de convenios cen “LA SOCIEDAD" que, en funcion de la naturaleza de las
actividades o el programa de Practicas Profesionales, sean necesarios para el desarollo de dichas
actividades.

h) Proponer y vigilar |a aplicacién de politicas y normas para el tramite de Practicas Profesionales

i) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos que determine
convenientes, en unién con la Direccién Administrativa, la efectiva entrega de los apoyos econémicos o
estimulos a los practicantes, para lo cual podra solicitar el apoyo de la Unidad Academica.

j) Coordinarse y colaborar con |a unidad de practicas profesionales de unidad académica de “LA
UNIVERSIDAD" gue se trate

k) Proporcionar a las Entidad Receptora y a los estudiantes la informacion que requieran sobre el proceso
de prestacién de Practicas Profesionales.

1) Expedir la carta de liberacion de Practicas Profesionales en aquellos casos en que constituyan un
requisito de titulacién o cuando asi lo requiera el alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestion del presente convenio o los
instrumentos especificos que se requieran.

DECIMA TERCERA. - SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Se podra
suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo,
B. Rescision por causas imputables al practicante cuando:

4

1. La conducta del prestador de |a practica profesional afecte la imagen de “LA SOCIEDAD".

2. No cumpla con los Lineamientos Insttucicnales para Practicas Profesionzles de “LA \\
UNIVERSIDAD", asi come la normatividad aplicable de “LA SOCIEDAD".

3. Incumpla con las instrucciones gue le sean giradas para el desempefio de las labores
encomendadas,

4. Se interrumpa, sin causa justificada, |a prestacion de la practica profesional por mas de cinco
dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se ausente mas de diez dias habiles
dentro de la de duracion del programa, /\\

“LA SOCIEDAD" comunicara por escrito @ “LA UNIVERSIDAD", las inasistencias y faltas graves e [/
injustificadas y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes, con el objeto de que aplique las
acciones correctivas que procedan.
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DECIMA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Los
alumnos de “LA UNIVERSIDAD" que presten su practica profesional en los lugares designados por “LA
SOCIEDAD" estaran obligados a lo siguiente.

a) Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura ofrecidos por “LA
UNIVERSIDAD", a través de los programas académicos de la Unidad Académica.

b) Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico que cursa, a efecto de
que los alumnos cuenten con la formacién y desempefio académico que los vuelven aptos para la
realizacion de las Practicas Profesionales, salvo excepcion debidamente justificada que autorice la
Direccién de Extensién y Difusion Cultural

c) Contar con seguro contra accidentes y servicio médico.

d) Presentar durante el ejercicio de |las practicas profesionales buena conducta, expresarse correctamente,
cumplir con los protocolos de la entidad receptora y. en general, cumplir con la normatividad universitaria
que le resulte aplicable.

e) Guardar absoluta discrecion y confidenclalidad en relacién a la informacion interna y reservada del lugar
en el que esté realizando sus practicas profesionales, incluso después de la conclusion de las mismas,

f) Cumplir con un minimo de 400 horas de practica profesional, salvo que se actualice la hipotesis prevista
en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD"

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la Coordinacion de
Préacticas Profesionales de la Unidad Académica.

h) Notificar ante la Coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica cualquier situacion
que surja durante la prestacién de su practica profesional.

DECIMA QUINTA. - DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD" que realicen sus practicas profesionales en las
instalaciones, dependencias o lugares designados por “LA SOCIEDAD", contaran con los siguientes derechos,
mismos que se enlistan de manera enunciativa, mas no limitativa:

a) Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la orientacion adecuada para realizar su practica
profesional,

b) Contar con un asesor de practicas profesionales;

c) Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y mental, asi como un
trato justo y humano;

d) Recibir una beca o compensacion mensual, en los términos del Lineamiento Octavo fraccion XI de
Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD" T

e) Recibir la carta de liberacion de las Practicas Profesionales

constituyan como supervisores 0 asesores en las Practicas Profesionales, tendran los siguientes compromisocs:

a) Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar. revisar, evaluar y aprobar programas de
trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de practicas de "LA SOCIEDAD".

b) Evaluar a los estudiantes practicantes scbre su desempefio

c) Establecer contacto con el area designada de “LA SOCIEDAD"” para supervisar a los estudiantes
practicantes. /\ |

R
DECIMA SEPTIMA. - OPERATIVIDAD: La coordinacién operativa del programa de Practicas Profesionales, ‘/
serd ejercida por “LA SOCIEDAD" con la colaboracién de la Unidad Central de Practicas Profesionales de la
Direccién de Extension y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD"

DECIMA SEXTA. - COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA UNIVERSIDAD" que se \
\
\
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DECIMA OCTAVA. - RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento 2 las actividades
derivadas del presente instrumento. “LAS PARTES" nombran a los siguientes responsables:

* Por parte de “LA UNIVERSIDAD", a la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, en su
caracter de Directora de Extension y Difusion Cultural y el PhD. RAUL CORRALES LERMA, en su
caracter de Secretanio de Extension y Difusion Cultural de la Facuitad de Zootecnia y Ecologia.

= Por parte de “LA SOCIEDAD": el SR. DIEGO HERNANDEZ SILVEYRA, en su caracter de Presidente
del Consejo Técnico de Socios Administradores y apoderado legal, o a quien designe para tales efectos.

DECIMA NOVENA. - COMUNICACIONES: Todas las nofificaciones o avises de caracter técnico y legal que
deseen hacer “LAS PARTES" en virtud de este convenio seran por escrito y en los domicilios establecidos en
el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se considerara efectivo contra la recepcién confirmada por la parte
receptora,

VIGESIMA. - LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES" se obligan a respetar los logotipes oficiales de |a otra
parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente estipulado que “LAS PARTES" no podran usar los
logotipos de la ofra parte o de los terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento,

VIGESIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se derive de la
colaboracion que realicen conjuntamente “LAS PARTES" con motivo de este convenio, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables a la materia y a los instrumentcs especificos que sobre la propiedad de los
trabajos suscriban “LAS PARTES" en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte cuyo personal haya
realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la realizacion del mismo

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos. folletos, antologias:
compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccién de discos compactes, cintas magnetofénicas, CD-
ROOM, televisién, cine y cualquier otra forma de divulgacion que con motivo de! presente instrumento se realice
en coautoria, los derechos patrimoniales corresponderan a “LAS PARTES” por igual.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES" podran utilizar los resultados obtenidos en las actividades
amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto académico, previa autorizacion por escri
de la otra parte.

VIGESIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES"” se deban proporcionar
informacién considerada como confidencial para cumplir con el objeto del presente convenio se obligan a no\
revelar, divulgar, transmitir. @ mantener en secreto, y @ no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién \\)\
confidencial, sin consentimiento previo expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas \\
necesarias a fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacién,

Se entiende por informacién confidencial toda aquella informacion escrita, grafica o contenida en documentos,
medios electromagneéticos, discos dpticos, microfiimes u otros instrumentos similares, incluyendo de manera
enunciativa, mas no limitativa, la informacion tecnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes,
planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra informacion propiedad de “las partes”

I\
No se considerara como informacion confidencial: }/

l. - La que sea del dominio publico;
Il.  Laque “LAS PARTES" tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial o mandato de
autoridad competente;
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ll.  Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES" consientan expresamente por escrito que se
comunique a terceros o se haga pablica.

“LAS PARTES" se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia que pudiera
afectar la confidencialidad de la informacién a efecto de que ésta pueda tomar las medidas que considere
pertinentes.

VIGESIMA TERCERA., - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, asi como la Ley de Proteccién
de Datos Personales del Estado de Chihuahua. “LAS PARTES" se obligan a tratar los datos personales que
hayan obtenido como resultade de la ejecucion de este convenio, conforme a los principios que se establecen
los ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA CUARTA. - CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES" podré rescindir e presente
convenio sin necesidad de declaracion judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la otra
parte.

“LAS PARTES" podran, de mutuc acuerdo, terminar de manera anticipada el presente convenio cuando asi
convenga a sus intereses.

VIGESIMA QUINTA. - VIGENCIA Y TERMINACION: El presente convenio entraré en vigor a partir de la fecha
de su firma y terminara hasta el 4 de octubre del afio 2028, prorrogable por periodos iguales, previa evaluacion
de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES".

VIGESIMA SEXTA. - MODIFICACIONES: E| presente convenio constituye un acuerdo completo entre “LAS
PARTES" con relacién con su objeto, y no podré ser modificado si no mediante instrumento por escrito firmado
por los responsables autorizados por cada una de “LAS PARTES".

VIGESIMA SEPTIMA. - RELACION LABORAL: “LAS PARTES" convienen que el personal que intervenga en
la realizacién del objeto del presente convenio mantendra su relacién laboral y estara bajo la direccion y
dependencia de la parte respectiva, por Io que no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que
€n ningln caso se le considerara como patrén solidario o sustituto.

Si en la realizacion de un programa especifico interviene personal que preste sus servicics a instituciones o a
personas distintas a “LAS PARTES”, este continuaré siempre bajo la direccién y dependencia de la Institucién :
0 persona para la cual trabaja. \

En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES" convienen en que el personal de cada institucién
que sea comisionado para la realizacidn conjunta de cada accion continuara en forma absoluta bajo la direccién !
y dependencia de la institucion con la cual tiene establecida su relacién laboral, independientemente de estar
prestando otros servicios fuera de ella ¢ en las instalaciones de la institucién a la que fue comisionado.

“LAS PARTES" acuerdan que no existira relacion laboral entre los estudiantes que realicen sus practicas
profesionales y “LA SOCIEDAD" por el incentivo que reciban, ¢ entre estos y “LA UNIVERSIDAD".

“LAS PARTES" convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacion del objeto /
materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende. cada 1
una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto. /

VIGESIMA OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “"LAS PARTES" no tendran responsabilidad por los dafos

y perjuicios que se pudiesen ocasionar a |a otra parte por casos fortuitos o de fuerza mayor, paros de labores

administrativas o académicas, huelgas, motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres

naturales, endemias, epidemias. pandemias, actos de terceros, intervencién o incautacion de las propiedades
Pigira 9ce 11

L3 presenta hofs corresponde ¥ Convenc Especiico or Concertacde de Acciones en materia de Practicas Profesionales, 2elebrada entre 's UNIVERSIDAD AUTONOMA
OF CHIKUAMUA v CONSULTORIA EN AMBIENTE, ENERGIA ¥ SOCEDAD, §.C., = fecha 22 ce sopriembre del 2024




Miércoles 24 de septiembre de 2024 GACETA UNIVERSITARIA 197BIS

Convenio Especifice de Concertacion de Acclones
UACH-DAJ 350/2024
Version final

por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera del control o dominio de las partes,
quienes convienen en que suspenderan los efectos del presente convenio Unicamente por lo que hace a los
actes afectados para reanudarse en la fecha en que cese dicho evento: en todo caso “LAS PARTES"” se obligan
a hacer los esfuerzos necesarios y en la medida de las posibilidades para reducir las interrupciones o resolver
los problemas.

VIGESIMA NOVENA. - FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo financiero que sea
necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior, serd negociado conforme a la
reglamentacion de cada una y dependerd de la disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES".

TRIGESIMA. - CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES" se obligan a no ceder, transmitir o gravar a terceras
personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobacién
expresa y por escrito de su contraparte. EI incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar
a que la parte que incumplid asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros,
librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA PRIMERA. - CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previsto en los Lineamientos
Institucionales para las Practicas Profesionales. asi como en el presente convenio, seré resuelto de comuin
acuerdo entre la Direccién de Extension y Difusion Cultural y la Unidad Académica, pudiendo contar con la
asesoria del Despacho del Abogado General.

TRIGESIMA SEGUNDA. - ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES" manifiestan y reconocen que el
presente convenio constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio
del consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidarlo.

TRIGESIMA TERCERA. - ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las clausulas del presente
convenio seran usados unicamente como referencia del texto y no para efectos de interpretacion puntual. Sera
solo el texto de cada clausula el que se considera para los propésitos de determinar las cbligaciones de cada
parte de conformidad en el presente convenio.

TRIGESIMA CUARTA. - JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: E| presente convenio es producto de la buena
fe, por lo que en caso de surgir algidn conflicto o controversia con motivo de la interpretacién y/o cumplimiento
del mismo, “LAS PARTES" lo resolverdn de comin acuerdo y en case de no resolverse, estan de acuerdo a
someterse expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO que fue el presente convenio constante de once hojas escritas Gnicamente al anverso, y enteradas “LAS
PARTES" de su contenido y alcance legal, lo firman por cuadruplicado, el dia 02 de septiembre del 2024, en la
ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE POR CONSULTORIA EN AMBIENTE, ENERGIA
CHIHUAHUA Y SOCIEDAD, S.C.

’—/-—"" e :
(" . g '.\
DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ SR. DIEGO HERNANDEZ SILVEYRA
DIRECTORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL PRESIDENTE DEL CONSEJO TECNICO DE SOCIOS

ADMINISTRADORES Y APODERADO LEGAL
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TESTIGOS

PhD. RAUL Gt LES LERMA
SECRETARIO DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL
DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA Y ECOLOGIA

7

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECKFICO DE CONCERTAGION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, CELEBRADO ENTRE LA UNNERSIDAD AUTONOMA DE CHIKUAHUA Y CONSULTORIA EN AMBIENTE, ENERGIA ¥
SOCIEDAD, S.C.. EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, ESTADO DE CHIHUAHUA, EN FECHA (2 DE SEFTIEMBRE DEL 2024. CONSTE .« ceomcrace e
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» UACH

CHIHUAHUA

CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL, DRA.
RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD"; Y POR LA OTRA PARTE, LA PERSONA MORAL YOUR EXPERT SOLUTION YES, S. DE
R.L. DE C.V,, REPRESENTADA POR SU GERENTE Y APODERADA LEGAL, LA C. JESSICA ALDAZ
FERRALES, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA", CONJUNTAMENTE
DENOMINADAS “LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD™:

1. Que es un organismo pablico descentralizado del Estado, dotado de personalidad propia y plena
capacidad juridica, de conformidad con el Articuio 1° de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07 || P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periddico
Oficial del Estado.

2. Que tiene por objetivo entre otros: impartir educacion superior para formar profesionistas, investigadores
y técnicos que contribuyan al desarrolic social, econémico y cultural del Estado y de la Nacion,
proporcionando a sus miembros una sélida formacién integral orientada por los valores mas elevados
del hombre; la justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio,
el conocimiento cientifico y filoséfico y la superacién permanente: fomentando y realizando labores de
investigacion mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccién de necesidades sociales, especlalmente/
las de caracter educativo. ¥y
3. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ participa en el presente convenio en
ejercicio de la facultad que le fue conferida mediante Acuerdo Delegatorio emitido por el Rector, MTRO.
LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS, en fecha 3 de enero del 2023, con fundamento en los articulos 2,
3 fracciones |, Il, V y VII, 7 fraccidn Il, 19, 23 fracciones IIl, IV y XIX, 52 fracciones IV, V y X, y demas
relatives y aplicables de la Ley Organica de la Universidad Autonoma de Chihuahua, asl come de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4, fraccion | del Reglamento General de Servicio Social y
lineamiento Cuarto y articulo tercero transitorio de los Lineamientos Institucionales para Practj
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua

4. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ acredita su personalidad con el
nombramientc expedido a su favor por el Or. Heliodoro Emiliano Araiza Reyes, Rector interino, de fecha
5 de octubre del 2022, a través del cual se hace constar su designacion como Directora de Extension y
Difusion Cultural de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

5. Que, para el presente convenio, sefala como domicilio legal el ubicado en |a calle: No,900 Col.
Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua l \
Pignaldenl \ l
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Il.- DECLARA “LA EMPRESA™:

1. Que es una persona moral constituida conforme a la legislacién mexicana, tal como lo acreditar con
Contrato Social de Socledad por Acciones Simplificada con Folio de Constitucién nimero
SAS2020296297, de fecha 08 de abril de 2020 ante la Secretaria de Economia.

2. Que acredita el cambio de régimen juridico de SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA a
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE con Escritura Publica
numero 757, Volumen 22, de fecha 04 de noviembre del 2020, pasada ante la fe del Lic. Victor Eugenio
Anchondo Santos, Notario Publico Numero 29 en ejercicio para el Distrito Judicial Morelos,

3. Que su objeto consiste, entre otros, en: ejecutar toda clase de actos de comercio, pudiendo comprar y
vender, importar y exporiar toda clase de articulos y mercancias, asi como realizar toda clase de actos,
convenios, contratos, operaciones y en general todas las actividades necesarias para el cumplimiento
de su objeto social.

4. Que esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes, con clave YES200408DP8, expedido por el
Servicio de Administracion Tributaria, 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

5 Que acude a la celebracién del presente convenio a través de su Gerente y Apoderada Legal, C.
JESSICA ALDAZ FERRALES quien cuenta con las facultades necesarias y suficientes para ello, segin
consta en la Escritura Publica descrita en la Declaracion 11,2 del presente instrumento, mismas que a la
fecha no le han sido revocadas ni modificadas en forma alguna,

6. Que su Gerente y Apoderada Legal, C. JESSICA ALDAZ FERRALES se identifica con Credencial para
votar numero 0749073830530 expedida por el Institutc Nacional Electoral.

7. Que sefala como domicilio legal para efectos derivados del presente instrumento, el ubicado en calle
Republica de Cuba, numero 806, Colonia Panamericana, C.P. 31210, en la ciudad de Chihuahua,
Chihuahua; mismo que podra ser utilizado para efectos judiciales y extrajudiciales.

IIl. DECLARAN AMBAS PARTES /,1
UNICO. - Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad de los ‘//
representantes legales para llevar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO: El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y lineamientos de
colaboracion a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS PARTES" proyectos de educacid
continua, investigacion, docencia y difusién del conocimiento en areas de interés mutuo, asi como progr s
de Practicas Prefesionales por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD" en las instalaciones que se te

a bien designar por parte de “LA EMPRESA".

SEGUNDA. - DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el proceso formativo
Integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura, que implica el ejercicio tedrico-practico

de caracter académico para su insercion en el mercado laboral con retroali n inmediata a s o
desempefio, la cual debera ser remunerada al estudiante mediante el apo onémice o incentivo
de los alumnos

correspondiente por parte de |a Entidad Receptora. E| desarrollo de las practicas p
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de “LA UNIVERSIDAD" se sujetaran a los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de la
Universidad Auténoma de Chihuahua,

TERCERA. - OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales tendran
como objetives |os siguientes:

a)

b)

c)

d)

a)
b)
c)

“LA EMPRESA" no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA UNIVERS
de los periodos establecidos, asl como los horarios de las Practicas Profesionales a d

Pigins 3de 11
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Establecer vinculacion estrecha y directa entre “LA EMPRESA™ y “LA UNIVERSIDAD", a traves del
intercambio de conocimientos para fortalecer las habilidades y competencias adquiridas en el trayecto
de la formacion académica de los programas de licenciatura de la Unidad Académica.

Coadyuvar de manera conjunta “LA EMPRESA" con “LA UNIVERSIDAD" para ofrecer espacios a la
comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerdo con su perfil académico, encaminadas a
la capacitacion profesional para adquinir experiencia y que “LA EMPRESA", a su vez, reciba servicics
profesionales de esta colaboracion bilateral,

Retroalimentar el redisefic curricular y |a reestructuracion de los planes de estudio y programas
académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD"”, mediante la informacion compartida de!
desempefo de los estudiantes en el espacio de practicas.

La vinculacion entre “LA UNIVERSIDAD" y “"LA EMPRESA" sélo se llevara a cabo en forma directa
mediante el presente instrumento, el cual debera estar suscrito por la unidad académica y por la
Direccion de Extension y Difusion Cultural, por lo que en ningln caso se aceptardn empresas y/c
personas fisicas intermediarias para la captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD".

CUARTA. - PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES" realizaran las acciones
necesarias para la instrumentacion del programa de Practicas Profesionales, mismo que debera ser cumplido
satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente informacion:

Numero y perfil de los practicantes requeridos;

Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

Fecha de inicio y terminacion de las Practicas Profesionales, tomando en consideracion que el tiempo
de duracion de estas sera el requerido por “"LA UNIVERSIDAD"” y especificado en la carta de
presentacion:

Nombre del programa al que se incorporaran;

Area de asignacion.

Justificacién,

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;
Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacion; y

Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

ONDO BN

QUINTA, - DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracion de las Practicas Profesionales
serd de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucion se realizara en jornadas no menores a cu

ni mayores a ocho horas, hasta por seis dias a la semana, siempre atendiendo a la carga académica fel
estudiante,

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra variar por causas justificadas, previa autorizacion que al efecto emita
la Direccion de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD", debiendo quedar claramente
especificadas tanto las horas totales de practica, como la jornada y dias de la semana en |
la prestacién de practicas profesionzles.

que se autonzard

, los términos

iy
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SEXTA. - DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional del
estudiante debera ser continua a fin de lograr los objetivos del programa. Se entendera que existe discontinuidad
o interrupcion cuando sin causa justificada se interrumpa la prestacién de la practica profesional por mas de
cinco dias consecutivos o en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias habiles dentro de la de
duracién del programa. Asimismo, “LAS PARTES" acuerdan que por ningun metivo y en ninguna circunstancia
se podran adelantar horas de practica por parte de los estudiantes

SEPTIMA. - PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales por
parte de los estudiantes gue "LA UNIVERSIDAD" se llevaran a cabo tomando en cuenta los considerandos
que a continuacidn se describen:

a) La practica profesional deberd comprender el desempefio de actividades acordes a los perfiles
profesionales de los estudiantes en vinculacion con “LA EMPRESA™,

b) El desarrollo de Practicas Profesionales sera ccordinado por la Unidad Central de Practicas
Profesionales de la Direccion de Extensién y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD", encargada de
coordinar el desarrollo de la Practica Profesional entre las Unidades Académicas, las entidades
receptoras, estudiantes, docentes y otras instancias relacionadas para la ejecucion de esta actividad,

c) La coordinacién o unidad de Practicas Profesionales de Ia Unidad Académica sera coadyuvante con la
Direccion de Extension y Difusién Cultural en el desarrollo y cumplimiento de las atnbuciones enunciadas
en el Lineamiento Séptimo de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD".

d) Lainscripcién a las Practicas Profesionales estard abierta de acuerdo a los periodos establecidos por el
Sistema Estratégico de Gestibn Académica (SEGA), salvo excepcion debidamente justificada que
autorice la Direccion de Extensién y Difusion Cultural;

e) La Unidad Académica designaré con oportunidad a |os profesores responsables de! proceso educative
de los estudiantes en practicas:

f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las indicaciones para realizar las tareas
encomendadas por el personal que para ello asigne “"LA EMPRESA",

g) Sellevara un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo seguimiento de actividades
y evaluacién de su desempefio, asi como registro del numero de heras prestadas.

h) Sidurante |a prestacion de las Practicas Profesionales, el estudiante adguiere el estatus de pasante y/o
egresado, éste debera presentar ante la unidad o coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad ]
Académica, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la adquisicion de tal caracter, pdlizas de seguro de
gastos contra accidentes personales y de seguro de vida, asl como constancia con la que acredite que |
cuenta con servicio médico que cubra el tiempo que le reste a su periodo de prestacién, (’./

i) Cuando concluya el plazo por el que fue reclutade el prestader de la practica profesional, siempre y
cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, “LA EMPRESA" expedird la constancia de
terminacién de practicas profesionales, describiendo las actividades y el pericdo de ejecucion
correspondiente. Dicha constancia serd dirigida a “LA UNIVERSIDAD", en la que precise que aquel
cumplié con los objetivos del programa,

OCTAVA. - COMPROMISOS DE "LA EMPRESA": Para el cumplimiento del cbjeto de este convenio /™
EMPRESA" se compromete a:

a) Dar difusién y promocidn de los espacios que se ofertan a los estudiantes para |a realizacion de practicas
profesionales mediante un oficio solicitud & la Unidad Central de Practicas Profesionales de la Direccion
de Extension y Difusion Cultura! de “LA UNIVERSIDAD"

b) Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la infraestructur (uedda para

la realizacion de las Practicas Profesionales. v
c) Otorgar un trato digno a los practicantes. y
IDAD AUTONOMA
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Proporcionar la informacion que requiera el estudiante para el desarrollo de Practicas Profesionales,
asignandole tareas acordes a su formacion académica,

Asignar a un supervisor que asesorard al practicante durante el desempefio de la actividad dentro de la
empresa.

Otorgar condiciones de seguridad e higiene segln las normas con las que opere para prevenir
enfermedades y accidentes. “LAS PARTES" acuerdan que “LA EMPRESA" sera responsable en caso
de accidentes por negligencia o causas imputables a ella, por lo que debera tomar las medidas
correspondientes para la atencion médica de los estudiantes.,

Facilitar la supervisién y evaluacién del programa de Practicas Profesionales, proporcicnando la
informacion requerida por “LA UNIVERSIDAD™.

Otorgar capacitacion e induccion a los estudiantes de Practicas Profesionales respecto a las actividades
a realizar.

Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominandolo "beca o compensacion”,
el cual debera partir de cuando menos ocho unidades de medida y actuzlizacion diarias al mes vigentes
a la fecha de aceptacién, ¢ la entrega de otro tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomades,
seminarios, talleres. certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros, salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direccién de Extension y Difusion Cultural en cuanto a su
otorgamiento 0 monto.

Proporcionar al estudiante la constancia de terminacién de practicas profesionales describiendo las
actividades y el periodo de ejecucién.

Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD" al término
del plazo estipulado, la conclusion de la practica profesional de cada practicants.

Responder el formato de la Universidad para la evaluacion de cada uno de los practicantes por la
persona designada por “LA EMPRESA” para ello.

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD", asi

como la demas normatividad universitaria aplicable, con el fin de cumplir con las obligaciones que de
ella emanan.

NOVENA. - COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD": Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
UNIVERSIDAD" se compromete a:

a) Enviar a "LA EMPRESA", a los prestadores de las Practicas Profesionales, conforme al numero,
perfil académico y demas especificaciones que se establezcan en el programa respectivo,

b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de Practicas Profesionales, a fin
de que proporcionen informacion y soporte académico profesional a los prestadores del mismo y que
den seguimiento a su cesempefio:

¢) Realizar |a revisidn y evaluacién del programa de las Practicas Profesionales:

d) Instruir a los practicantes a que se comprometan a observar durante el desarrollo de su actividad de
apoyo, las normas relativas a la seguridad y las reglas generales que para tal efecto “LA EMPRESA"
les proporciona,

e) Garantizar gue los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales se encuentren inscrit
y activos en el Instituto Mexicano del Seguro Social.

DECIMA. - INFORME FINAL: “LA EMPRESA" apoyara a los prestadores del programa de Practicas
Profesionales para que, a la conclusién del programa, elaboren y presenten un informe detallado de las

experiencias y resultados adquiridos, el cual debera contener, comoe minimo:

a)
b)
c)

Descripcion cuantificada de |as labores realizadas;
Los conocimientos tedricos aplicados en el trabajo realizado,
Los resultados obtenidos.

FigneSde
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DECIMA PRIMERA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que desempefie el programa
en “LA EMPRESA" podra realizar la renovacién del periodo de practicas profesionales por una Unica ocasion,
siempre y cuando permanezca en “LA UNIVERSIDAD" con el caracter de estudiante, salvo excepciones
autorizadas por |a Direccion de Extension y Difusién Cultural debidamente justificadas y que se encuentren
relacionadas con la titulacién del egresado, ademas de que se cumpla con los Lineamientos Institucionales para
Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”,

Para |la renovacion de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES" acuerdan que el estudiante debera notificar
su intencion de renovar su periode a la Unidad Central de Précticas Profesionales, con al menos 15 dias
naturales de anticipacion a la fecha en la finalice su penodc de prestacion; la que a su vez realizara el trémite
correspondiente ante “LA EMPRESA" para la suscripcion del Convenio Modificatorio corespondiente.

DECIMA SEGUNDA. - ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS PROFESIONALES: Es
competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales, dependencia de la Direccién de Extensién y
Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD" las siguientes.

a) Proporcionar estudiantes a "LA EMPRESA” de acuerdo con el perfil profesional solicitado.

b) Autonzar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

c) Supervisar a los practicantes.

d) Extender documentos probaterios del ejercicio de la practica profesional de los estudiantes.

e) Operar y Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP).

f) Dar difusion al programa de Practicas Profesionales.

g) Gestionar la elaboracion de convenios con “LA EMPRESA" que, en funcién de |la naturaleza de las
actividades o el programa de Practicas Profesionales, sean necesarios para el desarrollo de dichas
actividades.

h) Proponer y vigilar la aplicacion de politicas y normas para el tramite de Practicas Profesionales

i) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos que determine
convenientes, en unién con la Direccién Administrativa, |a efectiva entrega de los apoyos econdmicos o
estimulos a los practicantes, para lo cual podré solicitar el apoyo de la Unidad Académica.

J) Coordinarse y colaborar con la unidad de practicas profesionales de unidad académica de “LA
UNIVERSIDAD" gue se trate.

k) Proporcionar a la Entidad Receptora y a los estudiantes la informacién que requieran sobre el proceso
de prestacion de Practicas Profesionales.

l) Expedir la carta de liberacién de Practicas Profesionales en aguellos cascs en que constituyan un
requisito de titulacion o cuando asl lo requiera el alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en |la gestion del presente convenio o los
instrumentos especificos que se requieran,

DECIMA TERCERA. - SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Se podra
suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo;
B. Rescision por causas imputables al practicante cuando:

1. La conducta de! prestador de la practica profesional afecte la imagen de “LA EMPRESA".

2. No cumpla con les Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD", asi como la normatividad aplicable de “LA EMPRESA",

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de las labores
encomendadas.

4. Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacion de la practica profesi

dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se ausente mas |
|
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dentro de la de duracién del programa.

“LA EMPRESA" comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD", las inasistencias y faltas graves e injustificadas

y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes, con el objeto de que aplique las acciones
correctivas que procedan.

DECIMA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Los
alumnos de “LA UNIVERSIDAD" que presten su practica profesional en los lugares designados por “LA
EMPRESA" estaran obligados a lo siguiente:

a) Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura ofrecidos por "LA
UNIVERSIDAD", a través de los programas académicos de la Unidad Académica.

b) Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico que cursa, a efecto de
que los alumnos cuenten con la formacion y desempefo académico que los vuelven aptos para la
realizacion de las Practicas Profesionales, salvo excepcion debidamente justificada que autorice la
Direccion de Extension y Difusion Cultural,

c) Contar con seguro contra accidentes y servicio médico.

d) Presentar durante el ejercicio de Ias practicas profesionales buena conducta, expresarse correctamente,
cumpir con los protocolos de la entidad receptora y, en general, cumplir con la normatividad universitaria
que le resulte aplicable.

e) Guardar absoluta discrecion y confidencialidad en relacién a la informacién intema y reservada del lugar
en el que esté realizando sus practicas profesionales, incluso después de la conclusidn de las mismas.

f) Cumplir con un minimo de 400 heras de practica profesional, salvo que se actualice la hiptesis prevista
en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD"

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la Coordinacion de
Practicas Profesionales de la Unidad Académica.

h) Notificar ante la Coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica cualquier situacién
que surja durante |a prestacién de su practica profesional.

DECIMA QUINTA. - DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS /
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD" que realicen sus practicas profesionales en las
instalaciones, dependencias o lugares designados por “LA EMPRESA", contaran con los siguientes derechos, ,
mismos que se enlistan de manera enunciativa, mas no limitativa: /

a) Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la orientacion adecuada para realizar su practica
profesional;

b) Contar con un asesor de practicas profesionales,

¢) Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y mental, asi como un
trato justo y humano;

d) Recibir una beca o compensacién mensual, en los términos del Lineamiento Octavo fraccién XI dedos
Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD"”

e) Recibir la carta de liberacién de las Practicas Profesionales.

DECIMA SEXTA. - COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA UNIVERSIDAD" que se
constituyan como supervisores o asesores en las Practicas Profesionales, tendran los siguientes compromisos:

trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de practicas de "LA EMPRESA"/ ,
b) Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempefio

/ f
Pagra 7dena L./
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c) Establecer contacto con el area designada de “LA EMPRESA" para supervisar a los estudiantes
practicantes.

DECIMA SEPTIMA. - OPERATIVIDAD: La coordinacion operativa del programa de Practicas Profesionales,
serd ejercida por “LA EMPRESA" con la colaboracién de la Unidad Central de Practicas Profesionales de la
Direccion de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD".

DECIMA OCTAVA. - RESPONSABLES DEL CONVENIOQ. Para el adecuado seguimiento a las actividades
derivadas del presente instrumento. “LAS PARTES" nombran a los siguientes responsables:

« Por parte de “LA UNIVERSIDAD", a la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, en su
caracter de Directora de Extension y Difusion Cultural y la MTRA. CYNTHIA GUADALUPE PARRA
ALMADA en su caracter de Secretana de Extension y Difusién Cultural de la Facultad de Contaduria y
Administracion,

* Por parte de “LA EMPRESA™: |a C. JESSICA ALDAZ FERRALES, en su caracter de Gerente y
Apoderada Legal, o a quien ella designe para tales efectos.

DECIMA NOVENA. - COMUNICACIONES: Todas las notificaciones o avisos de caracter técnico y legal que
deseen hacer "LAS PARTES" en virtud de este convenio seran por escrito y en los domicilios establecidos en
el Capltulo de Declaraciones. Un aviso se considerara efective contra la recepcién confirmada por la parte
receptora.

VIGESIMA. - LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES" se obligan a respetar los logotipos oficiales de la otra
parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente estipulade que “LAS PARTES" no podran usar los
logotipos de Ia otra parte o de los terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento,

VIGESIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: La propledad intelectual que se derive de la
colaboracion que realicen conjuntamente “LAS PARTES" con motivo de este convenio, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables a |a materia y 2 los instrumentos especificos que sobre la propiedad de los
trabajos suscriban “LAS PARTES" en cada caso

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte cuyo personal haya/ [
realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando ef debide reconocimiente a quienes hayan
intervenideo en 1a realizacién dgel mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos, antologias,
compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccion de discos compactos, cintas magnetofonicas, CD-
ROOM, televisién, cine y cualquier otra forma de divulgacion que con motivo del presente instrumento se realice
en coautoria, los derechos patrimoniales corresponderan a “LAS PARTES" por igual

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES" podran utilizar los resultados obtenidos en las actividades
amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto académico, previa autorizacion por escri
de la otra parte.

VIGESIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que "LAS PARTES"” se deban proporcionar
informacién considerada como confidencial para cumplir con el objeto del presente convenio se obligan a no
revelar, divulgar, transmitir, @ mantener en secreto, y a no reproducir, copiar o duplicar dieja informacion
confidencial, sin consentimiento previc expreso por escnto de la contraparte, asi mismo g t ¢r las medidas
necesarias a fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacién. [
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Se entiende por informacion confidencial toda aquella informacion escrita, grafica o contenida en documentos,
medios electromagnéticos, discos dpticos, microfiimes u otros instrumentos similares, incluyendo de manera
enunciativa, mas no limitativa, la informacion técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes,
planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra informacién propiedad de ‘las partes”.

No se considerara como informacién confidencial:

l.  Laque sea del dominio piblico;
Il.  Laque “LAS PARTES" tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial ¢ mandato de
autoridad competente;
. Aquélla que siendo propiedad de "LAS PARTES" consientan expresamente por escrito que se
comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES" se obligan & hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia que pudiera
afectar ia confidencialidad de la informacion a efecto de que ésta pueda tomar las medidas que considere
pertinentes.

VIGESIMA TERCERA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: £n cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, asi como la Ley de Proteccién
de Datos Personales del Estado de Chihuahua, "LAS PARTES" se obligan a tratar los datos personales que
hayan obtenido como resultado de |a ejecucién de este convenio, conforme a los principios que se establecen
los ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA CUARTA. - CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES" podra rescindir el presente
convenio sin necesidad de declaracion judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la ofra
parte.

“LAS PARTES" podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente convenio cuando asi
convenga a sus intereses.

VIGESIMA QUINTA. - VIGENCIA Y TERMINACION: E! presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha
de su firma y terminara hasta ! 4 de octubre del aio 2028, prorrogable por periodos iguales, previa evaluacion
de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES"” /

VIGESIMA SEXTA. - MODIFICACIONES: El presente convenio constituye un acuerdo completo entre “LAS
PARTES" con relacion con su objeto, y no podra ser modificado si no mediante instrumento por escrito firmado [/
por los responsables autorizados por cada una de “LAS PARTES"

VIGESIMA SEPTIMA. - RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el personal gue intervenga en
la realizacion del objeto del presente convenio mantendra su relacion laboral y estard bajo la direccién y
dependencia de la parte respectiva, por lo gue no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que
en ningun caso se le considerara como patrén solidario o sustituto.

Si en la realizacién de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios a instituciones o a
personas distintas a “LAS PARTES", este continuara siempre bajo |a direccién y dependencia de la Institucion
0 persona para la cual trabaja.

En todas |las acciones derivadas del presente “LAS PARTES" convienen en que el personal de cada institucion
que sea comisionado para la realizacion conjunta de cada accion continuara en forma absol 0 la direccion

y dependencia de la institucidn con la cual tiene establecida su relacion laboral, independi ente de estar
prestando otros servicios fuera de ella o en las instalaciones de |a institucién a la que fug_' islonado.
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“LAS PARTES" acuerdan que no existira relacion laboral entre los estudiantes que realicen sus practicas
profesionales y “LA EMPRESA" por el incentivo que reciban, o entre estos y “LA UNIVERSIDAD".

“LAS PARTES" convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacion del objeto
materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada
una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto.

VIGESIMA OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios
y perjuicios que se pudiesen ocasionar a la otra parte por cascs fortuitos o de fuerza mayor, paros de labores
administrativas o académicas, huelgas, motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres
naturales, endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencion o incautacion de las propiedades
por cualguier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera del control o dominio de las partes,
quienes convienen en que suspenderan los efectos del presente convenio Unicamente por lo que hace a los
actos afectados para reanudarse en la fecha en que cese dicho evento; en todo caso “LAS PARTES" se obligan
a hacer los esfuerzos necesarios y en la medida de las posibilidades para reducir las interrupciones o resolver
los problemas.

VIGESIMA NOVENA. - FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES" acuerdan que todo arreglo financiero que sea
necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior, sera negociado conforme a la
reglamentacion de cada una y dependera de la disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES".

TRIGESIMA. - CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES" se obligan a no ceder, transmitir o gravar a terceras
personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobacién
expresa y por escrito de su contraparte. El incumplimiento de lo estipulado en la presente cldusula, dara lugar
a que la parte que incumplié asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros,
librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA PRIMERA. - CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previste en los Lineamientos
Institucionales para las Practicas Profesionales, asi como en el presente convenio, sera resuelto de comdn
acuerdo entre la Direccidon de Extension y Difusién Cultural y la Unidad Académica, pudiendo contar con la
asesoria del Despacho del Abogado General,

TRIGESIMA SEGUNDA. - ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES" manifiestan y reconocen que el
presente convenio constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio
del consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidarlo.

TRIGESIMA TERCERA. - ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las cldusulas del presente
convenio seran usados unicamente como referencia del texto y no para efectos de interpretacién puntual. Sera
solo el texto de cada clausula el que se considera para los propositos de determinar las obligaciones de cada
parte de conformidad en el presente convenio.

TRIGESIMA CUARTA. - JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: E| presente convenio es producto de la bu

fe, por lo que en caso de surgir algin conflicto o controversia con motivo de la interpretacion yfo cumplimighto
del mismo, “LAS PARTES" lo resolveran de comin acuerdo y en caso de no resolverse, estan de acuer
someterse expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO que fue el presente convenio constante de once hojas escritas Unicamente al anverso, y enteradas “LAS
PARTES" de su contenido y alcance legal, lo firman por cuadruplicado, el dia 17 de septiembr.
ciudad de Chihuahua, Chihuahua, )
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POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YOUR EXPERT SOLUTION Es. S.DER.L.DEC.V.
/ 5
z 2 | q
DRA. RUTH DEL CARMEN GRAUEDA GONZALEZ C. JESSICA AKDAZ FERRALES

DIRECTORA DE EXTEuSlON Y DIFUSION CULTURAL

TESTIGOS

DRA. CRISTINA CA RAMOS MTRA.C UADALUPE PARRA ALMADA

DIRECTORA DE LA FACULT DE CONTADURIA Y SECRETARIA SION Y DIFUSION CULTURAL DE LA
IS ION FACULTHD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONONMA DE CHIHUAHUA Y YOUR EXPERT SOLUTION YES, S DERL. DECV
EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, ESTADD DE CHIMUAHUA EN FECHA 17 DE SEPTIEMBRE DEL 2024 CONSTE
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UACH
CHIHUAHUA

CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL, LA DRA. RUTH DEL CARMEN
GRAJEDA GONZALEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVC SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD", Y POR LA
OTRA PARTE, EL SR. DAVID RODRIGUEZ SALAS , AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
EMPRESARIO”, CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS PARTES", SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|.- DECLARA "LA UNIVERSIDAD":

1. Que es un organismo publico descentralizade del Estado, dotado de personalidad propia y plena
capacidad juridica, de conformidad con el Articule 1° de 1a Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable Legisiatura Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07 Il P.O., publicado ef 27 de junic de 2007 en el Pericdico
Oficial de! Estado.

2. Que tiene por objetivo entre otros: impartir educacion superler para formar profesionistas, investigadores
y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y cultural del Estado y de la Nacion;
proporcionando a sus miembros una sdlica formacion Integral orientada por los valores mas elevados
del hombre; la justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas. el sentido de servicio,
el conocimiento cientifico y filosdfico y la superacién permanente: fomentando y realizando labores de
investigacion mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades soclales, especialmente
las de carécter ecucativo

3. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ participa en & presente convenio en ejercicio
de la facultad que le fue conferida mediante Acuerdo Delegatorio emitido por el Rector, MTRO. LUIS
ALFONSO RIVERA CAMPOS, en facha 3 de enerc del 2023, con fundamento en los articules 2, 3
fracciones |, 1), V y VII, 7 fraccidn I, 19, 23 fracciones (I, IV y XIX, 52 fracciones IV, V y X, y demas relativos
y aplicables de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4, fraccidn | del Reglamento General de Servicio Social y el lineamiento
Cuarto y articulo tercero transitorio de los Lineamientos Insttucionales para Practicas Profesionales de %

la Universidad Auténoma de Chihuahusa,

4. Quela DRA.RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ acredita su personalidad con el nombramiento
expedido a su favor por el Dr. Heliodore Emiliano Araiza Reyes, Rector interino, de fecha 5 de octubre
del 2022, a través del cual se hace constar su designacion como Direclora de Extension y Difusion
Cultural de la Universidad Autonema de Chihuahua, /
X .

5. Que, para el presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la calle Escorza No. 900 Col.
Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.
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Il.- DECLARA “EL EMPRESARIO":

1. Que es una persona fisica de nacionalidad mexicana con capacidad lega! suficiente para celebrar el
presente convenio, y se identifica con Credencial para votar numero: 2626081864185, expedida por el
Instituto Nacional Electoral, y se dedica entre otras cosas a la siembra, cultvo y cosecha de otros frutales
no citricos; comercio al por mayor de semillas y granos alimenticios, frutas secas, chiles secos y especias
(clavos, pimienta, azafrdn, comino, nuez moscada y canela), comercio al por mayor de fertilizantes,
plaguicidas y semillas para siembra; y comercio al por mayo de maquinaria y equipo agropecuario,
forestal y para pesca,

2. Que est4 Inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes, con clave ROSD300825HCE, expedido por
el Servicio de Administracion Tributaria, drgano desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, y, en consecuencia, se encuentra al corrente de sus obligaciones fiscales y administrativas.

3. Que sefala como domicilio legal para efectos derivados del presente Instrumento, el ubicado en
domicilio conocido, sin nimero, Las Varas, Saucillo C.P. 33622, en el municipio de Saucillo, Chihuahua;
mismos que podran ser utilizados para efectos judiclales y extrajudiciales,

Ill. DECLARAN AMEAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen muluamente la personalidad de los
representantes legales para llavar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. E! objeto del presenie convenio consiste en establecer las bases y lineamientos de
colaboracién a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS PARTES" proyectos de educacién
continua, investigacion, docencia y difusion del conocimiento en dreas de interés mutuo, asi como programas
de Précticas Profesionales por parte del alumnado de "LA UNIVERSIDAD" en las instalaciones que se tenga a
bien designar por parte de “EL EMPRESARIO".

SEGUNDA.- DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el procese formativo integrador
de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura, que implica el ejercicio tedrico-practico d
caracter académico para su insercién en e mercado laboral con retroalimentacion inmediata a su desempefio,
la cual deberé ser remunerada al estudiante mediante el apoyo econdmico o incentivo correspondiente por parte
de la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas profesonales de los alumnos de “LA UNIVERSIDAD" se
sujetaran a los Lineamientes Institucionales para Practicas Profesionales de la Universidad Auténoma de
Chihuahua.

TERCERA.- OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales tendrén como
objetives los siguientes:

a) Establecer vinculacién estrecha y directa entre “EL EMPRESARIO” y “LA UNIVERSIDAD", a través del
intercambio de conocimientos para fortalecer las habilidades y competencias adquiridas en el trayecto
de la formacion académica de los programas de licenciatura de la Unidad Académica.

b) Coadyuvar de manera conjunta “EL EMPRESARIO" con “LA UNIVERSIDAD" para ofrecer espacios a
la comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerdo con su perfil académico, encaminadas
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a la capacitacidn profesional para acquirir experiencia y que “"EL EMPRESARIO", a su vez, reciba
servicios profesionales de esta colaboracion bilateral.

c) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracion de los planes de estudio y programas
académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD", mediante la informacion compartida del desempefo
de los estudiantes en el espacio de practicas.

d) La vinculacion entre “LA UNIVERSIDAD" y “EL EMPRESARIO" stlo se llevara a cabo en forma directa
mediante el presente instrumento, el cual debera estar suscrito por la unidad académica y por la
Direccion de Extension y Difusion Cultural, por lo que en ningun caso se aceptarén empresas y/o
personas fisicas intermedianas para |la captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD",

CUARTA.- PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES" realizardn las acciones
necesarias para la instrumentacién del programa de Practicas Profesionales, mismo que debera ser cumplido
satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente informacion;

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos;

b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

c) Fecha de inicio y terminacién de las Practicas Profesionales, tomando en consideracién que el tiempo
de duracion de estas serd el requeridc por “LA UNIVERSIDAD" y especificado en la carta de
presentacion:

Nombre del programa al que se incorporaran;

Area de asignacion;

Justificacion;

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;
Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacion; y

Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

PNOO BN

QUINTA.- DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracién de las Practicas Profesionales serd
de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecuciin se realizard en jomadas no menores a cuatro ni
mayores a ocho horas, hasta por seis dias a la semana, slempre atendiendo a la carga académica del estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podré variar por causas justificadas, previa autorizacion que al efecto emita
la Direccion de Extensién y Difusién Cultural de "LA UNIVERSIDAD", debiendo quedar claramente
especificadas tanto las horas totales de practica, como la jornada y dlas de la semana en |los que se autorizara
la prestacion de praclicas profesionales.

“EL EMPRESARIO” no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA UNIVERSIDAD", los
términos de los periodos establecidos, asl como los horarios de las Practicas Profesionales a desarrollarse.

SEXTA.- DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES. La practica profesional del estudiante

debera ser continua a fin de lograr los objetivos del programa. Se entenderd que existe discontinuidad o
interrupcion cuando sin causa justificada se interrumpa la prestacion de ka practica profesional por més de cinco

dias consecutivos o en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias hablles dentro de la de duracién

del programa, Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan que por ningin motivo y en ninguna circunstancia se podran 7.
adefantar horas de practica por parte de los estudiantes. /
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SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales por parte
de los estudiantes que “LA UNIVERSIDAD" se lievaran a cabo tomandoe en cuenta los considerandos que a
continuacién se describen:

a) La practica profesional deberd comprender el desempefio de actividades acordes a los perfiles
profesionales de los estudiantes en vinculacién con “EL EMPRESARIO";

b) Eldesarrollo de Practicas Profesionales serd coordinado por la Unidad Central de Practicas Profesionales
de la Direccion de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD", encargada de coordinar el
desarrolic de la Practica Profesional entre las Unidades Académicas, las entidades receptoras,
estuciantes, docentes y otras Instanclas relaclonadas para l2 ejecucion de esta actividad;

c) La coordinacién o unidad de Practicas Profesionales de la Unidad Académica serd coadyuvante con la
Direccién de Extension y Difusién Cultural en el desarrollo y cumplimiento ce las atribuciones enunclacas
en &l Lineamiento Séptimo de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD".

d) Lainscripcion a las Practicas Profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos establecidos por el
Sistema Estrategico de Gestion Académica (SEGA), salvo excepcion debidamente justificada que
autorice la Direccién de Extension y Difusion Cultural;

e) La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables del proceso educativo
de los estudiantes en practicas;

f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibirdn las indicaciones para realizar las tareas
encomeandadas por el personal que para ello asigne “EL EMPRESARIO”,

g) Sellevara un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo seguimiento de actividaces
y evaluacién de su desempefo, asi como registro del nimero de horas prestadas.

h) Sidurante la prestacion de las Practicas Profesionales, el estudiante adquiere el estatus de pasante y/o
egresado, éste debera presentar ante |a unidad o ccordinacion de Practicas Profesionales de la Unidad
Académica, dentro de los 5 dias habies siguientes a la adquisicion de tal caracter, pdlizas de seguro de
gastos contra accidentes personales y de seguro de vida, asi como censtancia con la que acredite que
cuenta con servicio médico que cubra el tiempoe gue le reste a su periodo de prestacion.

i) Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica profesional, siempre y
cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, "EL EMPRESARIO™ expedird la constancia de
terminacion de practicas profesionales, describiendo las actividedes y el periode de ejecucion
correspondiente. Dicha constancia sera dirigida 2 "LA UNIVERSIDAD", en la que precise que aquél
cumplié con los objetivos del programa.

OCTAVA.- COMPROMISOS DE “EL EMPRESARIO™: Para e! cumplimiento del objeto de este convenio, “EL
EMPRESARIO" se compromete a:

a) Dar difusién y promocion de los espacios que se ofertan a los estudiantes para |a realizecién de practicas
profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad Central de Practicas Profesionales de la Direccion
de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD™

b) Proporcionar los espacios adecuados y recurses materiales, asl como la infraestructura requerida para
la realizacion de las Practicas Profesionales.

c) Otorgar un trato digno a os practicantes.

d) Preporcionar la informacién que requiera el estudiante para el desarrolio de Practicas Profesionales,
asignandole tareas acordes a su formacion académica,

e) Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desempero de la actividad con “EL 7
EMPRESARIO", /

R
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Otorgar condiciones de seguridad e higiene segun las normas con las que opere para prevenir
enfermedades y accidentes, “LAS PARTES" acuerdan que “EL EMPRESARIO" sera responsable en
caso de accidentes por negligencia ¢ causas imputables a ella, por lo que debera tomar las medidas
correspondientes para la atencion médica de log estudiantes.

Facilitar la supervision y evaluacion del programa de Practicas Profesionales, proporcionando la
informacion requenida por “LA UNIVERSIDAD".

Otorgar capacitacion e induccién a los estudiantes de Practicas Profesionales respecto a las actividades
a realizar,

Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econdémico denominandelo "beca o compensacion®,
el cual debera partir de cuande menos ocho unidades de medida y actualizacion diarias al mes vigentes
a la fecha de aceptacion, o |2 entrega de otro tipo de Incentivos como pueden ser cursos, diplomados,
seminarios, talleres, certificaciones, capacitaciones, equipo de frabajo, entre ofres, salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direccion de Extension y Difusion Cultural en cuanto a su
otorgamiento o monto.

Proporcionar al estudiante la constancia de terminacién de practicas profesionales describiendo las
actividades y el periodo de ejecucion.

Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD" al término
del plazo estipulado, 1a conclusién de la practica profesional de cada practicante,

Rasponder al formato de la Universidad para la evaluacion de cada uno de los practicantes por |a perscna
designada por “EL EMPRESARIO” para ello,

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Préacticas Profesicnales de "LA UNIVERSIDAD", asi

como la demas normatividad universitaria aplicable, con el fin de cumplir con las obligaciones que de ella
emanan,

NOVENA.- COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD": Para ef cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
UNIVERSIDAD" se compromete a:

a) Enviar a “EL EMPRESARIO", a los prestadores de las Practicas Profesionales, conforme al numero,
perfil académico y demés especificaciones que se establezcan en el programa respectivo;

b) Asignar de entre su perscnal, a docentes y asesores del programa de Practicas Profesionales, a fin
da que proporcionen informacidn y soporte académico profesional a los prestadores del mismo y que
den seguimiento a su desempeiio;

c) Realzar la revision y evaluacion del programa de las Practicas Profesionales;

d) Instruir a los practicantes a que se comprometan a observar durante el desarrollo de su actividad de
apoyo, las normas relativas a la seguridad y las reglas generales que para tal efecto “EL
EMPRESARIO" les proporciona;

e) Garantizar que los alumnos que vayan & realizar sus practicas profesionales se encuentren inscntoé\\

y activos en el Instituto Mexicano de! Seguro Social.

DECIMA.- INFORME FINAL: “EL EMPRESARIO" apoyara & los presiadores del programa de Practicas
Profesionales para que, a la conclusidn del programa, elaboren y presenten un informe detallado de las
experiencias y resultados adquiridos, el cual deberé contener, como minimo:

a)
b)
c)

Descripcion cuantificada de las labores realizadas;
Los conocimientos tedricos aplicados en el trabajo realizado;
Los resultados obtenidos.
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DECIMA PRIMERA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que desempene el programa
de “EL EMPRESARIO" podra realizar la renovacion del periodo de practicas profesionales por una uUnica
ocasion, siempre y cuande permanezca en “LA UNIVERSIDAD" con el cardcter de estudiante, salvo
excepciones autorizadas por la Direccién de Extensidn y Difusién Cultural debidamente justificadas y que se
encuentren relacionadas con la titulacidn del egresado, ademas de que se cumpia con los Lineamientos
Institucionales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD",

Para la renovacién de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES" acuerdan que el estudiante debera notificar
su intencién de rencvar su periode a la Unidad Central de Practicas Profesionales, con al menos 15 dias naturales
de anticipacion a la fecha en la finalice su periodo de prestacion; & que a su vez realizaréd el tramite
correspondiente ante “EL EMPRESARIO" para la suscripcién de! Convenio Medificatorio correspondiente.

DECIMA SEGUNDA.- ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS PROFESIONALES: Es
competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales, dependencia de la Direccion de Extension y
Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD" las siguientes:

a) Proporcionar estudiantes a “EL EMPRESARIO" de acuerdo al perfil profesional solicitado.

b) Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

¢) Supervisar a los practicantes,

d) Extender documentos probatorics del ejercicio de la practica profesional de los estudiantes,

e) Operar y Administrar del Sisterna Integral de Practicas Prefesionales (SIPP),

f) Dar difusion al programa de Practicas Profesionales,

g) Gestionar la elaboracién de convenios con "EL EMPRESARIO” que, en funcidn de la naturaleza de las
actividades o el programa de Practicas Profesionales, sean necesarios para el desarrollo de dichas
actividades.

h) Proponer y vigilar la aplicacin de politicas y normas para el tramite de Précticas Profesionales.

i) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos que determine
convenientes, en unién con la Direccién Administrativa, la efectiva entrega de 10s apoyos economicos o
estimulos a los practicantes, para lo cual podréa solicitar el apoyo de la Unidad Académica.

J) Coordinarse y colaborar con la unidad de practicas profesionales de unidad académica de “LA
UNIVERSIDAD" que se trate.

k) Proporcionar a las Entidac Receptora y & los estudiantes la informacion que requieran sobre el proceso
de prestacién de Practicas Profesionales,

1) Expedir la carta de liberacidon de Pricticas Profesionales en aquellos casos en que constituyan un
requisito de titulacion o cuando asi lo reguiera el alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestion del presente convenio o los
instrumentos especificos que se requieran.

DECIMA TERCERA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Se podra
suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo;
B. Rescisién per causas imputables al practicante cuando:

1. La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de "EL EMPRESARIO".
2. No cumpla con los Lineamientos Institucionzles para Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”, asl como la normatividad aplicable de "EL EMPRESARIO",
3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefo de las labores/' /
encomendadas. ' &
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4. Se Interrumpa, sin causa justificada, la prestacién de la practica profesional por mas de cinco dias
habiles consecutives, o bien, cuando el prestador se ausente mas de diez dias habiles dentro de
la de duracion del programa.

“EL EMPRESARIO" comunicard por escrito 2 “LA UNIVERSIDAD", las Inasistencias y faltas graves e
Injustificadas y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes, con el objeto de que aplique las
acciones correctivas que procedan.

DECIMA CUARTA.- OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Los
alumnos de “LA UNIVERSIDAD" que presten su practica profesional en los lugares designados por “EL
EMPRESARIO" estaran obligados a lo siguiente:

a) Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura ofrecidoes por “LA
UNIVERSIDAD", a través de los programas académicos de la Unidad Académica.

b) Haber acreditado como minimo & 60% de las materias del programa académico que cursa, a efecto de
que los alumnes cuenten con la formacion y desempefio académico que los vuelven aptos para la
realizacion de las Practicas Profesionales, saivo excepcién debidamente |ustificada que auterice la
Direccién de Extension y Difusion Cultural.

c) Contar con seguro contra accidentes y servicio meadico,

d) Presentar durante el ejercicio de las practicas profesionales buena conducta, expresarse correctamente,
cumplir con los protecolos de la entidad receptora y, en general, cumplir con la normatlvidad universitaria
que le resulte aplicable.

e) Guardar absoluta discrecion y confidencialidad en relacion a la informacion inferna y reservada del lugar
en el que esté realzando sus practicas profesionales, incluso después de la conclusion de [as mismas.

f) Cumplir con un minimo de 400 horas de practica profasional, salvo que se actualice la hipétesis prevista
en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD"

g) Presantar los informes parciales y el Informe final que le sean requeridos por la Coordinacion de Practicas
Profesionales de la Unidad Académica.

h) Notificar ante la Coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica cualquier situacion
que surja durante ia prestacidn de su practica profesional.

DECIMA QUINTA.- DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES:
Los alumnocs de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus practicas profesionales en las instalaciones,
depandencias o lugares designados por “EL EMPRESARIO", contaran con los sigulentes derechos, mismos que
se enlistan de manera enunciativa, mas no limitativa:

a) Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la orientacién adecuada para realizar su practica
profesional;

b) Contar con un asesor de practicas profesionales;

c) Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y mental, asi como un
trato justo y humano;

d) Recibir una beca o compensacion mensual, en los términos del Lineamiento Octavo fraccion XI de los
Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD".

e) Recibir la carta de liberacién de las Practicas Profesionales.

DECIMA SEXTA.- COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA UNIVERSIDAD” que se ,
constituyan como supervisores o asesores en las Practicas Profesionales, tendran los siguientes compromis:
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a) Fungir como asesores académicos con la finalided de orientar, revisar, evaluar y aprobar programas de
trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de préacticas de “EL EMPRESARIO".

b) Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempefio.

c) Establecer contacto con el érea designada de “EL EMPRESARIO™ para supervisar a los estudiantes
practicantes.

DECIMA SEPTIMA.- OPERATIVIDAD: Lz coordinacién operativa del programa de Practicas Profesionales, sera
ejercida por “EL EMPRESARIO" con la colaboracion de la Unidad Central de Practicas Profesionales de |a
Direccidn de Extension y Difusidn Cultural de “LA UNIVERSIDAD"

DECIMA OCTAVA.- RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento a las actividades
derivadas del presente instrumento, "LAS PARTES” nombran a los siquientas responsables:

* Por parte de “LA UNIVERSIDAD", 2 la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, en su
caracter de Directora de Extensién y Difusién Cultural y la MTRA. JANETH GUADALUPE GONZALEZ
DOMINGUEZ en su caracter de Secretaria de Extension y Difusién Cultural de la Facultad de Ciencias
Agricclas y Forestales o a quien los sustituya en el puesto.

* “EL EMPRESARIO": C. DAVID RODRIGUEZ SALAS, o a quien &l designe para tales efectos.

DECIMA NOVENA.- COMUNICACIONES: Tedas las notificaciones o avisos de cardcter técnico y legal que
deseen hacer “LAS PARTES" en virtud de este convenio serdn por escrito y en los domicilios establecidos en
el Capitulo de Declaracicnes. Un aviso se considerara efectivo contra la recepcion confirmada por la parte
receptora.

VIGESIMA.- LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES" se obligan a respetar los logotipos oficiales de la otra
parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente estipulade que “LAS PARTES" no podran usar los
legotipos de la otra parte o de |os terceros, saivo lo estipulade estrictamente en el presente instrumento.

VIGESIMA PRIMERA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se derive de la colaboracion
que realicen conjuntamente "LAS PARTES" con motivo de este convenio, estara sujeta a las disposiciones
legaies aplicables a la materia y a los instrumentos especificos que sobre la propiedad de los trabajos suscriban
“LAS PARTES" en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, corresponderd a la parte cuyo personal haya
realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando el debide reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la realizacion de! mismo, S

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos, antologias,
compilaciones, recopilaciones, etc., asl como la procduccién de discos compactos, cintas magnetofénicas, CD-
ROOM, televisian, cine y cualquier otra forma de divulgacién gue con motivo del presente instrumento se realice
en coautoria, los derechos patrimoniales corresponderan a “LAS PARTES"” por igual,

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES" podrén utilizar los resultades obtenidos en las actividades '
amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspectc acacdémico, previa autorizacion por escrito
de |a otra parte.

VIGESIMA SEGUNDA.- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES" se deban proporcionar :

informacién considerada como confidencial para cumplir con el objeto del presente convenio se obligan a no /

revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, y a no reproducir, copiar o du dicha informacion }
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confidencial, sin consentimiento previc expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas
necesanas a fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacion,

Se entiende por infermacion confidencial 1oda aquella Informacidn escrita, grafica o contenida en documentos,
medios electromagnéticos, discos dpticos, microfilmes u otros instrumentos similares, incluyendo de manera
enunciativa, mas no limitativa, la informacion técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes,
planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra Informacién propledad de “las partes”.

No se considerara como informacion confidencial:

I.  La que sea del dominio publico;
Il.  La que “LAS PARTES" tengan que propercionar en cumplimiento de una orden judicial o mandato de
autoridad competente;
M.,  Aquélla que siende propiedad de “LAS PARTES" consientan expresamente por escrito que se
comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES" se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia que pudiera
afectar la confidencialidad de la informacion a efecto de que ésta pueda tomar las medidas que considere
pertinentes,

VIGESIMA TERCERA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, asi como la Ley de Proteccién
ce Datos Personzles del Estado de Chihuahua, “LAS PARTES" se obligan a tratar lcs datos perscnales que
hayan obtenido como resultado de la ejecucién de este convenio, conforme a les principios que se establecen
los ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA CUARTA.- CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES" podré rescindir el presente
convenio sin necesidad de declaracion judicial cuando medie incumplimiente de los compromiscs de la otra
parte.

“LAS PARTES" podran, de mutuc acuerdo, terminar de manera anticipada el presente convenio cuando asi
convenga a sus intereses.

VIGESIMA QUINTA.- VIGENCIA Y TERMINACION: E! presenta convenio entrara en vigor a partir ce la fecha
de su firma y terminaré hastz el 4 de octubre del afio 2028, prorrogable por pericdos Iguales, previa evaluach
de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES".

VIGESIMA SEXTA.- MODIFICACIONES: E| presente convenio constituye un acuerdo completo entre “LAS
PARTES" con relacién con su objeto, y no podréd ser modificado si no mediants instrumento por escrito firmado
por los responsables autorizados por cada una de "LAS PARTES”.

VIGESIMA SEPTIMA.- RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el personal que Intervenga en la
realizacion del objeto del presente convenio mantendrd su relacién laboral y estard bajo la direccion y
dependencia de la parte respectiva, por o que no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que
en ningdn caso se le considerara como patrén solidario o sustituto,

Si en la realizacion da un programa especifico Interviene personal que preste sus servicios a instituciones o a
personas distintas a “LAS PARTES", este continuaré siempre bajo la direccion y dependencia de la Institucién
0 persona para la cual trabagja.
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En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES" convienen en gue el personal de cada institucion
qQue sea comisionado para la realizacion conjunta de cada accion continuara en forma absoluta bajo |a direccion
y dependencia de la institucion con la cual tiene establecida su relacién laboral, independientemente de estar
prestando otros servicios fuera de ella o en las instalaciones de la institucion a la que fue comisionado.

“LAS PARTES" acuerdan que no existira relacién laboral entre los estudiantes que realicen sus practicas
profesionales y “EL EMPRESARIO” por el incentivo que reciban, o entre astos y “LA UNIVERSIDAD".

“LAS PARTES" convienen gue el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacion del objeto
materia de este convenio, se entenderd relacionado exclusivamente con aguella que lo empled; por ende, cada
una de ellas asumira su responsabilidad por este conceplo.

VIGESIMA OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES" no fendran rasponsabilidad por los dafos y
perjuicios que se pudiesen ocaslonar g la otra parte por casos fortuitos o de fuerza mayor, paros de iabores
administrativas o académicas, huelgas, motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres
naturales, endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencion o incautacion de las propiedades
por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera del control o dominic de las partes,
quienes convienan en que suspenderdn los efectos def prasente convenio Unicamente por lo que hace a los
actos afectados para reanudarse en la fecha en que cese dicho evento; en todo caso “LAS PARTES" se obligan
a hacer los esfuerzos necesarios y en la medida ce |as posibilidades para reducir lag interrupciones o resolver
los problemas.

VIGESIMA NOVENA.- FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo financiero que sea
necesario para implemantar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior, serd negociado conforme a la
reglamentacion de cada una y dependera de la disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES".

TRIGESIMA.- CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES" se obligan a no ceder, transmitir o gravar a terceras
personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobacién
expresa y por escrito de su contraparte, El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dard lugar a
que |a parte gue incumplié asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros,
librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA PRIMERA.- CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previsto en los Lineamientos
Institucionales para las Practicas Profesionales, asi como en el presente convenio, serd resuelto de comun
acuerdo enfre [a Direccion de Extensidn y Difusion Cuftural y la Unidad Academica, pudiendo contar con la
asesoria del Despacho del Abogado General

TRIGESIMA SEGUNDA.- ACUERDO DE VOLUNTADES: "LAS PARTES" manifiestan y reconocen que el
presente convenio constituye el acuerco de voluntades y gue no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vi
del consentimiento, que pudiera afectario o invalikiario.

TRIGESIMA TERCERA.- ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las clausulas del presente
convenio serdn usados Unicamente como referencia del texto y no para efectos de interpretacion puntual. Serd
solo el texto de cada clausula el gue se consicera para los propdsitos de determinar las obligaciones de cada
parte de conformiiad en el presente convenio,

TRIGESIMA CUARTA. - JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: E! presente convenic es producto de la buena
fe. por lo que en caso de surgir algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacion y/o cumplimiento
del mismo, “LAS PARTES” lo resclverdn de comun acuerdo y en casce de no resolverse, estan de acuerdo a
someterse expresamente a la jurisdiccién de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.
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LEIDO que fue el presente convenio constante de 11 hojas escritas unicamente al anverso, y enteradas “LAS
PARTES" de su contenido y alcance legal, lo firman por cuadruplicado. el dia 09 de septiembre del 2024, en la
ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE POR “EL EMPRESARIO"
UAHUA

t / -
' L
\ =

DRA. numéet‘é@me GRAJEDA GONZALEZ s@X&%ﬁeﬁém

DARECTQRA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL

— TESTIGOS
MTRO. JOR: RTO SANCHEZ BERNAL M.A. JANETH GUADALUPE G
DIRECTOR DE D'RE CIENCIAS AGRICOLAS ¥ DOMINGUEZ
: g SECRETARIA DE EXTENSION ¥ DIFUSKON CULTURAL DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS ¥ FORESTALES

LAS PRESENTES FRMASCORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATESIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, CELEBRADD ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y EL C. DAVID RODRIGUEZ SALAS, EN L4 CIUDAD DE
CHIHUAHUA, ESTADD DE CHHUAHUA, EN FECHA 09 DE SEPTIEVBRE CEL 2024, CONSTE.
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\A UACH

CHINUAHUA

CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL, DRA.
RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD”; Y POR LA OTRA PARTE, LA EMPRESA DURAPLAY, S.AP.l. DE C.V.,, REPRESENTADA
POR SU APODERADA LEGAL. LA C. MARIA ATANACIA RAMIREZ LOERA, A LA QUE EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA", CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS PARTES",
SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
.- DECLARA "LA UNIVERSIDAD™:

1. Que es un organismo publico descentralizado de! Estado, dotado de personalidad propia y plena
capacidad juridica. de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07 || P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periddico |\ |
Oficial del Estado. Y

4
2. Que tiene por objetivo entre otros: impartir educacion superior para formar profesionistas, Investigadores 3
y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econdmico y cultural del Estado y de la Nacion, ¢
propercionando a sus miembros una solida formacion integral orientada por los valores mas elevados \
del hombre; |a justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio,
el conocimiento cientifico y filoséfico y la superacién permanente: fomentando y realizando labores de
investigacion mediante servicios prestados a la colectivicad, coadyuvando con organismos publices, ]'
soclales y privados en |as actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales, especiaimente
las de caracter educativo !

3. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ participa en e presente convenio en
ejercicio de la facultad que le fue conferida mediante Acuerde Delegatorio emitido por el Rector, MTRO.
LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS. en fecha 3 de enero del 2023, con fundamento en los articulos 2,
3 fracciones |, 1I, V y VI, 7 fraccién II, 19, 23 fracciones IIl, IV y XIX, 52 fracciones IV, V y X, y demas -
relativos y aplicables de la Ley Organica de la Universidad Autdnoma de Chihughua, asi como de \)\
conformidad con le dispuesto en el articulo 4, fraccién | del Reglamente General de Servicio Social y el \
lineamiento Cuarto y articulo tercero transitorio de los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

4 Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ acredita su personalidad con el ,/\
nombramiento expedido a su favor por el Dr. Heliodoro Emiliano Araiza Reyes, Rector interino, de fecha |
5 de octubre del 2022, a través del cual se hace constar su designacién como Directora de Extensiony L
Difusién Cultural de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

5. Que, para el presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la calle Escorza No. 900 Col.
Centro, C P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “LA EMPRESA":
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1. Que es una persona moral constituida de conformidad con la legislacion mexicana, segun consta en la
Escritura Pablica nimero 1,480, de fecha 0% de agosto de 1965, pasada ante la fe del Lic. Fernando
Ulloa Reyes, en ese entonces Notario Publico nimero 4 en gjercicio para el Distrito Judicial Hidalgo, en
la cludad de Hidalgo del Parral, Chihuahua, ante quien se constituyé como DURAPLAY DE PARRAL,
S.A,

2. Que acredita el cambio de régimen juridico de SOCIEDAD ANONIMA a SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE mediante Escritura Publica nimero 7,984, otorgada en la ciudad de Chihuahua,
Chihuahua, afe dela Lic, Blanca Leticia Ornelas, en ese entonces Notaria PUblica nimero 20 en ejercicio
para el Distrito Judicial Morelos, cuyo primero testimonio obra inscrito bajo el nimero 142 a folios 116,
Libro 73 de la Seccion Comercio del Registre Publico de la Propiedad del Distrito Judicial Hidalgo en
fecha 26 de febrero de 1985.

3. Que acredita el cambio de régimen juridico de SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE a
SOCIEDAD ANONIMA PROMOTORA DE INVERSION DE CAPITAL VARIABLE mediante Escritura
Publica numero 10,625, de fecha 27 de noviembre de 2014, otorgada en la ciudad de Chihuahua,
Chihuahua, ante la fe del Lic. Eugenio Fernande Garcia Russek, Notario Pablico numero 24 en ejercicio
para el Distrito Judicial Morelos; cuyo primer testimonio obra inscritc en el Registro Pablico de la
Propiedad y del Comercio de! Distrito Judicial Hidalgo.

4. Que acredita el cambio de denominacién social de DURAPLAY DE PARRAL a DURAPLAY mediante
Escritura Pdblica ndmero 33,603, Velumen 1,388 de fecha 13 de diciembre del 2023, otorgada ante la
fe del Lic. Eugenio Fernando Garcia Russek, Notario Piblico nimero 24 en ejercicio para el Distrito \ \
Judicial Morelos. N\ é\)

5. Que su objeto consiste, entre otros, en la fabricacién de tableros de madera contraenchapada ¢
comprimidos en general y transformar o agregar valor a la madera o a toda clase de productos |
relacionados con |a industria forestal; celebrar y llevar a cabo toda clase de actos, contratos, convenios,
civiles o mercantiles, principales o de garantia ¢ de cualquier naturaleza que estén permitidos por las
leyes vigentes y que se relacionen con el objeto de |a sociedad.

6. Que esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes, con clave DPAG50809254, expedido por el
Servicio de Administracién Tributaria, érganc desconcentrade de la Secretaria de Hacienda y Crédi
Publico.

7. Que acude a la celebracién del presente convenio a través de su Apoderada Legal, la C. MARIA\
ATANACIA RAMIREZ LOERA, quien cuenta con |as facultades necesarias y suficientes para ello, seqin \\ J%
consta en Escritura Publica numero 33.951, Velumen 1,401 de fecha 06 de febrero de 2024, otorgada
en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua. ante la fe del Lic. Eugenio Fernando Garcia Russek, Notario

Puablico nimero 24 en ejercicio para el Distrito Judicial Morelos, mismas que a la fecha no le han sido
revocadas ni modificadas en forma alguna.

8. Que su Apoderada Legal. la C. MARIA ATANACIA RAMIREZ LOERA se identifica con Credencial para /" /
votar numero 1293008501146, expedida por ef Instituto Nacional Electoral.

9. Que sefala como domicilio legal para efectos derivados del presente instrumento, el ubicado en Avenida
Santa Barbara nimero 21, Colonia Espafia, C.P. 33870, en la ciudad de Hidalgo del Parral, Chihuahua
y/o el ubicado en Boulevard Juan Pablo II, kilometro 2.5, Colonia Aeropuerto, en la ciudad de Chihuahua,
Chihuahua: mismos que podran ser utilizados para efectos judiciales y extrajudiciales,
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lll. DECLARAN AMBAS PARTES

UNICO. - Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad de los
representantes |egales para llevar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO: EIl cbjetc de! presente convenio consiste en establecer las bases y lineamientos de
colaboracidn a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS PARTES" proyectos de educacion
continua, investigacién, docencia y difusién del conocimiento en areas de interés mutuo, asi como pregramas
de Practicas Profesionales por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD" en las instalaciones que se tenga
a bien designar por parte de “LA EMPRESA"

SEGUNDA. - DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el proceso formativo
integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura. que implica el ejercicio tedrico-practico
de caracter académico para su Insercién en el mercado laboral con retroalimentaciéon inmediata a su
desempefoc, la cual deberd ser remunerada al estudiante mediante el apoyo economico o incentivo
correspondiente por parte de la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas profesionales de los alumnos
de “LA UNIVERSIDAD" se sujetaran a los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de la
Universidad Autonoma de Chihuahua.

TERCERA. - OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales tendran |
como objetivos los siguientes:

N

a) Establecer vinculacidn estrecha y directa entre “LA EMPRESA" y “LA UNIVERSIDAD", a través del
intercambio de conocimientos para fortalecer las habilidades y competencias adquiridas en el trayecto 2
de la formacién académica de los programas de licenciatura de la Unidad Académica. |

b) Coadyuvar de manera conjunta “LA EMPRESA™ con “LA UNIVERSIDAD" para ofrecer espacios a la
comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerdo con su perfil académico, encaminadas a
la capacitacion profesional para adquirir experiencia y que “LA EMPRESA", a su vez, reciba servicios
profesionales de esta colaboracion bilateral.

c) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracién de los planes de estudio y programas
académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD", mediante la informacién compartida
desempefio de los estudiantes en el espacio de practicas.

d) La vinculacion entre “LA UNIVERSIDAD" y “LA EMPRESA" sblo se llevara a cabo en forma directa
mediante el presente instrumento, el cual deberd estar suscrito por la unidad académica y por |
Direccién de Extensién y Difusion Cultural, por lo que en ningln caso se aceptaran empresas y/o
personas fisicas intermediarias para la captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD”,

CUARTA. - PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES" realizaran las acciones
necesanas para la instrumentacion del programa de Practicas Profesionales, mismo que debera ser cumplido
satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente informacién: b

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos;

b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrolio;

c) Fecha de inicio y terminacién de las Practicas Profesionales, tomando en consideracién que el tiempo
de duracion de estas sera el requerido por "LA UNIVERSIDAD" y especificado en la carta de
presentacion:

1. Nombre del programa al que se incorporaran,
2. Area de asignacién;
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Justificacion;

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;
Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacion; y

Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

XN DAL

QUINTA. - DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracién de las Practicas Profesionales
sera de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucion se realizara en jornadas no menores a cuatro
ni mayores a ocho horas, hasta por seis dias a la semana, siempre atendiendo a la carga academica del
estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podrd vanar por causas justificadas, previa autorizacion que al efecto emita
la Direccion de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD", debiendo quedar claramente
especificadas tanto las horas totales de practica, como la jornada y dias de la semana en los que se autorizara
la prestacion de practicas profesionales.

“LA EMPRESA" no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA UNIVERSIDAD", los términcs
de los periodos establecidos, asi como los horanos de |as Practicas Profesionales a desarrollarse.

SEXTA. - DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional del
estudiante deber4 ser continua a fin de lograr los objetivos del programa. Se entendera que existe discontinuidad

o interrupcién cuando sin causa justificada se interrumpa la prestacidén de la practica profesional por mas de N\
cinco dias consecutives o en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias habiles dentro de la de \L\)
duracion del programa. Asimismo, “LAS PARTES" acuerdan que por ningun motivo y en ninguna circunstancia

se podran adelantar horas de practica por pane de los estudiantes. N

SEPTIMA. - PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales por |
parte de los estudiantes que “LA UNIVERSIDAD" se llevaran a cabo tomando en cuenta los considerandos
que a continuacién se describen:

a) La practica profesional debera comprender el desempefio de actividades acordes a los perfiles
profesionales de los estudiantes en vinculacion con “LA EMPRESA",

b) El desarrollo de Préacticas Profesionales sera coordinado por la Unidad Central de Practi
Profesionales de la Direccidn de Extensién y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD", encargada de
coordinar el desarrolio de la Practica Profesional entre las Unidades Académicas, las entidades
receptoras, estudiantes, docentes y otras instancias relacionadas para la ejecucion de esta actividad:

¢) La coordinacién o unidad de Practicas Profesionales de la Unidad Académica seré coadyuvante con la !
Direccién de Extensidn y Difusion Cultural en el desarrollo y cumplimiento de las atribuciones enunciadas
en el Lineamiento Séptimo de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD".

d) La inscripcion a las Practicas Profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos establecidos por el
Sistema Estratégico de Gestién Académica (SEGA), salvo excepcién debidamente justificada que
autorice la Direcclién de Extensidn y Difusién Cultural; /

e) La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables del proceso educativ b
de los estudiantes en practicas,

f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las indicaciones para realizar las tareas
encomendadas por el personal que para ello asigne “LA EMPRESA",

g) Se lievara un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo seguimiento de actividades
y evaluacién de su desempeno, asl como registro del nimero de horas prestadas.

h) Sidurante la prestacion de las Practicas Profesionales, el estudiante adquiere el estatus de pasante y/o
egresado, éste deberd presentar ante la unidad o coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad
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Académica, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la adquisicion de tal caracter, polizas de seguro de
gastos contra accidentes personales y de seguro de vida, asi como censtancia con la que acredite que
cuenta con servicio médico que cubra el tiempo que le reste a su periodo de prestacion,

I) Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica profesional, siempre y
cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, “LA EMPRESA" expedira la constancia de
terminacién de practicas profesionales, describiendo las actividades y el periodo de ejecucion
correspondiente. Dicha constancia sera dirigida a “LA UNIVERSIDAD", en la que precise que aquél
cumplio con los objetivos del programa.

OCTAVA. - COMPROMISOS DE “LA EMPRESA": Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
EMPRESA" se compromete a:

a) Dardifusién y promocion de los espacios que se ofertan a los estudiantes para la realizacion de practicas
' profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad Central de Practicas Profesionales de la Direccién
de Extensién y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD"
b) Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la infraestructura requerida para
la realizacion de las Practicas Profesionales,
c) Otorgar un trato digno a los practicantes.
d) Proporcionar la informacién gue requiera el estudiante para el desarrolio de Practicas Profesionales,
asignandole tareas acordes a su formacién académica
e) Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desempefio de |a actividad dentro de
| “LA EMPRESA"
| f) Otorgar condiciones de seguridad e higiene seglin las normas con las que opere para prevenir
| enfermedades y accidentes. “LAS PARTES" acuerdan que “LA EMPRESA" sera responsable en caso
de accidentes per negligencia o causas imputables a ella, por lo que debera tomar las medidas
correspondientes para la atencion médica de los estudiantes.
g) Facilitar la supervision y evaluacion del programa de Practicas Profesionales, proporcionando la
informacion requerida por “LA UNIVERSIDAD".
h) Otorgar capacitacion e induccion a los estudiantes de Practicas Profesionales respecto a las actividades
a realizar.
i) Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominandolo “beca o compensacion®,
el cual debera partir de cuando menos ocho unidades de medida y actualizacion diarias al mes vigentes
a |la fecha de aceptacién, o la entrega de otro tipo de incentives como pueden ser curses, diplomados
seminarios, talleres, certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo. entre otros, salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direccién de Extension y Difusién Cultural en cuanto a su
otorgamiento o monto.

j) Proporcionar al estudiante la constancia de terminacién de practicas profesionales describiendo la%\

actividades y el periodo de ejecucion.

k) Informar por escrite a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD” al término
del plazo estipulado, la conclusion de la practica profesional de cada practicante.

1) Responder el formato de la Universidad para la evaluacién de cada uno de los practicantes por la
persona designada por “LA EMPRESA" para ello

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD", asgi/ '
como la demas normatividad universitaria aplicable, con €l fin de cumplir con las obligaciones que d t/
ella emanan

NOVENA. - COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD": Para el cumplimiento de! objeto de este convenio, “LA
UNIVERSIDAD" se compromete a:

a) Enviar a “LA EMPRESA", a los prestadores de las Practicas Profesionales, conforme al numero,
perfil académico y demés especificaciones que se establezcan en el programa respectivo;
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b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de Practicas Profesionales, a fin
de que proporcionen informacién y soporte académico profesional a los prestadores del mismo y que
den seguimiento a su desempefio;

¢) Realizar |a revision y evaluacion del programa de las Practicas Profesionales;

d) Instruir a los practicantes a que se comprometan a cbservar durante el desarrollo de su actividad de
apoyo, las normas relativas a la seguridad y las reglas generales que para tal efecto “LA EMPRESA"
les proporciona;

e) Garantizar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales se encuentren inscritos
y activos en el Instituto Mexicano del Sequro Social

DECIMA. - INFORME FINAL: “LA EMPRESA" apoyara a los prestadores del programa de Préacticas
Profesionales para que, a la conclusion del programa, elaboren y presenten un informe detallado de las
experiencias y resultados adquiridos, el cual debera contener, como minime:

a) Descripcion cuantificada de |as labores realizadas;
b) Los conocimientos tedricos aplicados en el trabajo realizado;
c) Los resultados obtenidos.

DECIMA PRIMERA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: EI practicante que desempefie el programa

en “LA EMPRESA" podra realizar la renovacién del periodo de practicas profesionales por una unica ocasion,

siempre y cuando permanezca en “LA UNIVERSIDAD” con el caracter de estudiante, salvo excepciones

autorizadas por |a Direccion de Extension y Difusion Cultural debidamente justificadas y que se encuentren

relacionadas con la titulacion del egresaco, ademas de que se cumpla con los Lineamientos Institucionales para

Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD". W1 3
R

Para la renovacién de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES" acuerdan que el estudiante debera notificar
su intencion de renovar su periodo a la Unidad Central de Practicas Profesionales, con al menos 15 dias
naturales de anticipacion a la fecha en la finalice su periodo de prestacion; la que a su vez realizara el tramite
correspondiente ante “LA EMPRESA" para la suscripcion del Convenio Modificatorio correspondiente ‘

DECIMA SEGUNDA. - ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS PROFESIONALES: Es
competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales, dependencia de la Direccién de Extension y
Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD" las siguientes:

a) Proporcionar estudiantes a “LA EMPRESA" de acuerdo con el perfil profesional solicitado.

b) Auterizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes,

c) Supervisar a los practicantes,

d) Extender documentos probatorios del ejercicio de la practica profesional de los estudiantes.

e) Operar y Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP). \

f) Dar difusién al programa de Practicas Profesionales. 2

g) Gestionar la elaboracién de convenios con “LA EMPRESA" que, en funcion de la naturaleza de las
actividades o el programa de Practicas Profesionales. sean necesarios para el desarrollo de dichas
actividades.

h) Proponer y vigilar la aplicacion de politicas y normas para el rémite de Practicas Profesionales.

1) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos que determine (
convenientes, en union con la Direccién Administrativa, la efectiva entrega de los apoyos econdmicos o /Y
estimulos a los practicantes, para lo cual podra solicitar el apoyo de la Unidad Académica.

J) Coordinarse y colaborar con la unidad de practicas profesionales de unidad académica de “LA
UNIVERSIDAD" que se trate.

k) Proporcionar a la Entidad Receptora y a los estudiantes la informacién que requieran sobre el proceso
de prestacion de Practicas Profesionales.
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I) Expedir la carta de liberacién de Practicas Profesionales en aquellos casos en que constituyan un
requisito de titulacion o cuando asi lo requiera el alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestién del presente convenio o los
instrumentos especifices que se requieran

DECIMA TERCERA. - SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Se podra
suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo,
B. Rescisién por causas imputables al practicante cuando:

1. La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de “LA EMPRESA".

2. No cumpla con los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD", asl como la normatividad aplicable de “LA EMPRESA",

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de las labores
encomendadas.

4. Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacion de la practica profesional por mas de cinco
dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se ausente mas de diez dias habiles
dentro de la de duracion del programa.

“LA EMPRESA" comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD", |as inasistencias y faltas graves e injustificadas
y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes, con el objeto de que aplique las acciones
correctivas que procedan. :

DECIMA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Los '
alumnos de “LA UNIVERSIDAD" que presten su practica profesional en los lugares designados por “LA
EMPRESA" estaran obligados a |o siguiente: wx

a) Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura ofrecidos por “LA l
UNIVERSIDAD", a través de los programas académicos de la Unidad Académica

b) Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa academico que cursa, a efecto de
que los alumnos cuenten con la formacion y desempefic académico que los vuelven aptos para la
realizacion de las Practicas Profesionales, salvo excepcion debidamente justificada que autorice la
Direccién de Extension y Difusién Cultural,

c) Contar con seguro conltra accidentes y servicio médico.

d) Presentar durante el ejercicio de |as practicas profesionales buena conducta, expresarse correctamente,
cumplir con los protocoles de la entidad receptora y, en general, cumplir con la normatividad universitaria ”
que le resulte aplicable. '

e) Guardar absoluta discrecién y confidencialidad en relacion a la informacién interna y reservada del lugar “
en el que esté realizando sus practicas profesionales, incluso después de la conclusion de las mismas.

f) Cumplir con un minimo de 400 horas de practica profesional, salvo gue se actualice la hipbtesis prevista
en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD"

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la Coordinacion de
Practicas Profesionales de la Unidad Académica.

h) Notificar ante la Coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica cualquier situacibn/']
que surja durante la prestacion de su practica profesional. f

DECIMA QUINTA. - DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD" que rezlicen sus practicas profesionales en las
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Instalaciones, dependencias o lugares designados por “LA EMPRESA™, contarén con los siguientes derechos,
mismos que se enlistan de manera enunciativa, mas no limitativa:

a) Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la crientacion adecuada para realizar su practica
profesional,

b) Contar con un asesor de practicas profesionales;

¢) Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y mental, asi como un
trato justo y humano,

d) Recibir una beca o compensacion mensual, en los términos del Lineamiento Octavo fraccion Xl de los
Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD".

e) Recibir la carta de liberacion de las Practicas Profesionales.

DECIMA SEXTA. - COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA UNIVERSIDAD" que se
constituyan como supervisores o asesores en las Practicas Profesionales, tendran los siguientes compromisos:

a) Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y aprobar programas de
trabajo de los estudiantes en las entidades recepteras de practicas de “LA EMPRESA".

b) Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempefic.

c) Establecer contacto con el area designada de "LA EMPRESA" para supervisar a los estudiantes
practicantes.

DECIMA SEPTIMA. - OPERATIVIDAD: La coordinacion operativa del programa de Practicas Profesionales,
sera ejercida por “LA EMPRESA" con la colaboracién de la Unidad Central de Practicas Profesionales de la \ |
Direccion de Extension y Difusion Cultural de "LA UNIVERSIDAD". \,\;

DECIMA OCTAVA. - RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento a las actividades \
derivadas de! presente instrumento, “LAS PARTES" nombran a los siguientes responsables: N

* Por parte de “LA UNIVERSIDAD", a la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, en su {
caracter de Directora de Extension y Difusion Cultural y la PH.D RAUL CORRLAES LERMA, en su
caracter de Secretano de Extension y Difusién Cultural de la Facuitad de Zootecnia y Ecologia,

* Por parte de "LA EMPRESA™ la C. MARIA ATANACIA RAMIREZ LOERA, en su caracter de
Apoderada Legal, o a quien ella designe para tales efectos.

DECIMA NOVENA. - COMUNICACIONES: Todas las notficaciones o avisos de carcter técnico y legal que
deseen hacer "LAS PARTES" en virtud de este convenio seran por escrito y en los domicilios establecidos en
el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se considerara efectivo contra la recepcién confirmada por |a parte,
receptora.

VIGESIMA. - LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES" se obligan a respetar los logotipos oficiales de la otra
parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente estipulade que “LAS PARTES"” no podrén usar los
logotipos de la otra parte o de los terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento.

VIGESIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se derive de la / ]
colaboracién que realicen conjuntamente “LAS PARTES” con motivo de este convenio, estara sujeta a las [
disposiciones legales aplicables a la materia y a los instrumentos especificos que scbre la propiedad de los L oA
trabajos suscriban “LAS PARTES" en cada caso

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte cuyo personal haya
realizado los trabajos que sean objeto de publicacién, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en |a realizacion del mismo.

Fagna 8de 11

La presente hojs corresponde M Convenio [spectico de Conceraddn de Acocnes en matena de Pricticas Profesionales, celebrado entre 1 UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CHIHUANUA y DURAPLAY, SAPL DE CV., en fecha 09 de seplembre del 2024,




Miércoles 24 de septiembre de 2024 GACETA UNIVERSITARIA 197BIS

Convenio Especifico de Comcertacion de Acciones
UACH-DAJ 398/2024
Versidn finad

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos, antologias,
compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccién de discos compactos, cintas magnetofénicas, CD-
ROOM. televisién, cine y cualquier ofra forma de divulgacion que con motivo del presente instrumento se realice
en coautoria, los derechos patrimoniales corresponderan a “LAS PARTES” por igual

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES" podran utilizar los resuitados obtenidos en las actividades
amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto académico, previa autorizacion por escrito
de la otra parte.

VIGESIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES" se deban proporcionar
informacién considerada como confidencial para cumplir con el objeto del presente convenio se obligan a no
revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, y a no reproducir, copiar o duplicar dicha informacion
confidencial, sin consentimiento previo expreso por escrito de Ia contraparte, asl mismo a tomar las medidas
necesarias a fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacién.

Se entiende por informacién confidencial teda aquella informacion escrita, grafica o contenida en documentos,
medios electromagnéticos, discos dpticos, microfimes u otros instrumentos similares, incluyendo de manera
enunciativa, mas no limitativa, la informacién técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes,
planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra informacién propiedad de "las partes”,

No se considerara como informacién confidencial:

. La que sea del dominio piblico;
Il. Laque “LAS PARTES" tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial o mandate de
autoridad competente;
ll.  Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES" consientan expresamente por escnto que se
comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES" se obligan a hacer del conocimiento de su contrgparte cualquier circunstancia que pudiera
afectar la confidencialidad de la informacién a efecto de que ésta pueda tomar las medidas que considere
pertinentes.

VIGESIMA TERCERA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. asi como la Ley de Proteccion
de Datos Personales del Estado de Chihuahua, "LAS PARTES” se obligan a tratar los datos personales que
hayan obtenido como resultado de |a ejecucicn de este convenio, conforme a los principios que se estable

los ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA CUARTA. - CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES" podré rescindir el presente
convenio sin necesidad de declaracion judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la otra
pare.

“LAS PARTES" podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente convenio cuando asi
convenga a sus intereses.

VIGESIMA QUINTA. - VIGENCIA Y TERMINACION: £/ presente convenio entraré en vigor a partir de la fecha
de su firma y terminara hasta el 4 de octubre del afio 2028 prorrogable por periodos iguales, previa evaluacion
de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “"LAS PARTES”

VIGESIMA SEXTA. - MODIFICACIONES: E! presente convenio constituye un acuerdo completo entre “LAS
PARTES" con relacién con su objeto, y no podra ser modificado si no mediante instrumento por escrito firmado
por los responsables autorizados por cada una de “LAS PARTES".
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VIGESIMA SEPTIMA. - RELACION LABORAL: “LAS PARTES" convienen que el personal gue intervenga en
la realizacion del objeto del presente convenio mantendra su relacion laboral y estard bajo la direccién y
dependencia de la parte respectiva, por lo que no se crearan relaciones de carécter laboral con la otra, a la que
€n ningun caso se le considerara como patron solidarno o sustituto.

Si en la realizacién de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios a instituciones o a
personas distintas a “LAS PARTES", este continuara siempre bajo la direccion y dependencia de la Institucién
0 persona para la cual trabaja.

En todas las acciones dervadas del presente “LAS PARTES” convienen en que el personal de cada institucion
que sea comisionado para |a realizacion conjunta de cada accion continuara en forma absoluta bajo la direccion
y dependencia de |a institucién con la cual tiene establecida su relacion laboral, independientemente de estar
prestando otros servicios fuera de ella o en |as instalaciones de la institucion a la gue fue comisionado.

“LAS PARTES" acuerdan que no existird relacion laboral entre los estudiantes que realicen sus préacticas
profesionales y “LA EMPRESA" por el incentivo que reciban, o entre estos y “LA UNIVERSIDAD".

“LAS PARTES" convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacion del objeto
materia de este convenio, se entenders relacicnado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada
una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto.

VIGESIMA OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES" no tendran responsabilidad por los dafios
y perjuicios que se pudiesen ocasionar a la otra parte por casos fortuitos o de fuerza mayor, paros de labores
administrativas o académicas, huelgas, motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres
naturales, endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencion o incautacion de las propiedades J
por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualguier otra causa fuera del control o dominio de las partes, \&
quienes convienen en que suspenderan los efectos del presente convenio Unicamente por 10 gue hace a los

actos afectados para reanudarse en la fecha en que cese dicho evento; entodo caso “LAS PARTES" se obligan 4"

@ hacer los esfuerzos necesarios y en la medida de |as posibilidades para reducir las interrupciones o resolver
los problemas,

VIGESIMA NOVENA. - FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES" acuerdan que todo arreglo financiero que sea
necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior, sera negociado conforme a la
reglamentacién de cada una y dependera de la disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES",

TRIGESIMA. - CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES" se obligan a no ceder, transmitir o gravar a ten
personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobacién
expresa y por escritc de su contraparte. El incumplimiento de lo estipulado en la presente cldusula, dara lugar
a que la parte que incumplié asuma de manera unilateral !as responsabilidades que surgieran con terceros, %
librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA PRIMERA. - CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no prevista en los Lineamientos
Institucionales para las Practicas Profesionales, asi como en el presente convenio, serd resuelto de comun
acuerde entre la Direccion de Extension y Difusién Cultural y la Unidad Académica, pudiendo contar con la
asesoria del Despacho del Abogado General.

TRIGESIMA SEGUNDA. - ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES" manifiestan y reconocen que %
presente convenic constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicid |
del consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidarlo. -

TRIGESIMA TERCERA. - ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las clausulas del presente
convenio seran usados Unicamente como referencia del texto y no para efectos de interpretacion puntual. Sera
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solo el texto de cada clausula el gue sa considera para log propdsitos de determinar las obligaciones de cada

parte de conformidad en el presente convenio,

TRIGESIMA CUARTA. - JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: El presente convenio es products de la buena
fe, por lo que en casa de surgir algin conflicto o controversia con motiva de la interpretacion yio cumplimiento
dal mismo, “LAS PARTES" |o resolveran de comun acuerdo vy en caso de no resolverse, estén de acuerdo a

someterse expresamente a la jurisdiccion de los iribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO gue fue e presente convenio constante de once hojas escritas Unicamente al anverso, v enteradas “LAS
PARTES™ de su contenido y alcance legal, o fimman por cuadruplicado, & dia 09 de septiembre 2024, an la

ciudad de Chihuahua, Chikuakua.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONCMA DE FOR DURAPLAY, E-.-ﬁ.P I.DEC.V.
CHI .'M Z/
- N f '
-~ gy
DRA. RUTH EIE-L EAHHEN EH.AJEDA GONZALEZ C. MARIA ATANACIA RAMIREZ LOERA
DIRECTORA EEIE'EﬁTENSH:lN ¥ DIFUSION CULTLIRAL APCDERADS LEGAL
f rd TESTIGDS

D.Ph. ALF IHE 0 ALVAREZ D.Ph. RAUL CORR
DMRECTOR DE LA FACULT E ZOOTECNIA Y ECOOGIA SECRETARIO DE EXTENSION ¥ DI
: FACULTAD DE ZOOTECHIA Y ECOLOGIA

ERMA

CULTURAL DE LA

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPOMDEN AL CONVEMID ESPECIFICO DE CONCERTACIKIN DE ACCICHNES EM MATERLA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, CELEBRADD ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHLA ¥ LA EMPRESA DURAPLAY, AP, DE CV., EN LA

CIUDAD DE CHIHUAHU A, ESTADD DE CHIHUAHUA, EM FECHA 08 DE SEFTIEMERE DEL 2024. COMSTE.
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