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MTRO, LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS, Rector de la Universidad Autonoma de Chihuahua, en
ejercicio de las facultades que me concede el articulo 23 fracciones XI, XIX y XX de la Ley Organica
de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como con fundamento en los articulos 2, 3,4y 9
del Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, he tenido
a bien emitir el siguiente:

ACUERDO No. GU-NO.189

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua los
siguientes asuntos:

V.
V.
VL.
VIL.
VIIl.
IX.

Acuerdo institucional celebrado entre las facultades de Agrotecnoldgicas, Zootecnia y
Ecologia, Ingenieria y Quimicas.

Convenio de coordinacion del MUNICIPIO DE CHIHUAHUA.

Convenio Especifico de la empresa AGRICOLA GANADERA LOS LUJAN S. DE RL. DE
C.V.

Convenio de la empresa DESARROLLO DE INGENIERIA Y CONTRATACION S.A. DE C.V.
Convenio de la empresa ESTRATEGIA CORPORATIVA HERNANDEZ S.C.

Estado de actividades del mes de enero.

Estado de ingresos y egresos de la FACULTAD DE ECONOMIA.

Estado de ingresos y egresos de la FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES.
Estado de ingresos y egresos de la FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS.

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Autonoma de Chihuahua, en la ciuaad de
Chihuahua, Chih.; el dia 31 de enero de 2024.

“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA DAR”

I RCTOR!A

;ﬁ/é

MTRO. JESUS IGNACIO RODRIGUEZ BEJARANO

SECRETARIO GENERAL



RESPONSABLES: DISTRIBUCION:

Mtro. Jesus Ignacio Rodriguez Bejarano
Secretaria General Secretaria General

Mtra. Angélica Lorena Flores Chavez
Jefa del Departamento de Enlace Académico y
Consejo Universitario

Portal de Transparencia

La Gaceta Universitaria es el 6rgano oficial de publicacion y difusién de la Universidad Auténoma de Chihuahua de caracter permanente, cuya funcién consiste
en publicar los reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, 6rdenes y demas actos expedidos por la autoridad universitaria en el ejercicio de sus atribuciones
0 por otras autoridades cuando afecten a la Universidad, para su debido conocimiento y observancia por parte de la comunidad universitaria.




Miércoles 31 de enero de 2024 GACETA UNIVERSITARIA

189

~

UACH

UNIVERSIDAD AUTONOMA DI

CARATULA

Acuerdo Institucional para la Dispersién de Recursos de fecha 12 de enero del 2024, celebrado entre la
FACULTAD DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS, FACULTAD DE ZOOTECNIA Y ECOLOGIA,
FACULTAD DE INGENIERIA, y la FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

Tipo de instrumento: Acuerdo General
Area solicitante: ~ Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas
Nombre, denominacién o Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas, Facultad de Zootecnia y Ecologia, Facultad de Ingeniérla
razén social: y Facultad de Ciencias Quimicas
Tipo de persona con quien [ : S
se contrata: MoralX Fisica[] Privado[] | Publico® |
‘ 3 - | — ____Especifique:
Representante legal: .'__j_ ~ Nombre Vb,

_Tiw_are.s‘d—e"la direccion de cada unidaidiacadén;ica

m: i : K7
El presente Acuerdo Institucional tiene por objeto establecer las bases y condiciones para la participacion de “LAS PARTES” en el
desarrollo del Proyecto denominado “ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS AL RELLENO SANITARIO ACTUAL”, derivado del Convenio de

Coordinacion niumero CV/S)/115/2023 celebrado con el MUNICIPIO DE CHIHUAHUA en fecha 18 de septiembre de 2023.

Fecha de firma: i  12deenerode2024

, Inicio ; Fin i _No aplica =)

Vigencia: 12/enero/2024 , 29/febrero/2024 0O ]
Indefinida (] Hasta total cumplimiento de obligaciones [J

_ Responsable de la operacion y seguimiento:

Director de la Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas

No. interno de control: Alcance 635/2023
Fecha de archivo:

Carpeta:

Elaboré: JAO

~uach
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ACUERDO INSTITUCIONAL PARA LA DISPERSION DE RECURSOS QUE CELEBRAN LA FACULTAD DE CIENCIAS
AGROTECNOLOGICAS, REPRESENTADA POR SU DIRECTOR, EL DR. RICARDO AARON GONZALEZ ALDANA A
LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “FACIATEC”, LA FACULTAD DE ZOOTECNIA Y ECOLOGIA,
REPRESENTADA POR SU DIRECTOR INTERINO, PH.D. ALFREDO PINEDO ALVAREZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “FZYE”, LA FACULTAD DE INGENIERIA, REPRESENTADA POR SU DIRECTOR, M.l. FABIAN
VINICIO HERNANDEZ MARTINEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “FING” Y LA FACULTAD DE
CIENCIAS QUIMICAS, REPRESENTADA POR SU DIRECTOR, M.C. EMILIANO ZAPATA CHAVEZ, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “FCQ” EN DEL ESTUDIO DE INVESTIGACION DENOMINADO “ESTUDIOS
COMPLEMENTARIOS AL RELLENO SANITARIO ACTUAL”, EN LO SUCESIVO “EL ESTUDIO”, CONJUNTAMENTE
DENOMINADAS “LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 18 de septiembre de 2023, “LA UNIVERSIDAD” celebré el Convenio de Coordinacién numero
CV/SJ/115/2023 con el MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, por conducto de la DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICIOS
MUNICIPALES, en lo sucesivo “EL CONVENIO”, con el objeto de que “LA UNIVERSIDAD”, por conducto de
“FACIATEC”, llevara a cabo el desarrollo del proyecto denominado “ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS AL RELLENO
SANITARIO ACTUAL”.

SEGUNDO. En la Declaracién 11.9 de “EL CONVENIO”, “LA UNIVERSIDAD” manifesté contar con la capacidad legal,
equipo, herramientas, instalaciones, recursos financieros, materiales y humanos con le experiencia y conocimientos
respectivos, asi como la organizacion necesaria para ejecutar “EL CONVENIO” a través de “FACIATEC”, con
colaboracion de “FCQ”, FING” y “FZYE”, en el marco de su objeto legal.

TERCERO. En la Clausula Segunda de “EL CONVENIO” se establecié que el MUNICIPIO DE CHIHUAHUA entregaria
una aportacion econémica a “LA UNIVERSIDAD” por la cantidad total de $1°373,925.00 (Un milldn trescientos setenta y
tres mil novecientos veinticinco pesos 00/100 M.N.) para el desarrollo de “EL ESTUDIO”.

DECLARACIONES:

|.- DECLARAN “LAS PARTES”:

1.

La presente hoja corresponde al Acuerdo Institucional para la dispersion de Recursos celebrado entre las facultades de Cl
ECOLOGIA, INGENIERIA Y CIENCIAS QUIMICAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, en fecha 15 de enegd de

Que el DR. RICARDO AARON GONZALEZ ALDANA, participa en el presente convenio en ejercicio de la facultad

que le es conferida en el Articulo 38 fraccion | de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en
virtud de que representa a la Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas y acredita su personalidad con el Acta de
Consejo Universitario nimero 600 de fecha 19 de septiembre del 2022, a través de la cual se hace constar su
eleccion como Director de la Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas para el periodo comprendido del 27 de X
septiembre del 2022 al 28 de septiembre del 2028.

Que el PH. ALFREDO PINEDO ALVAREZ, participa en el presente Convenio en ejercicio de la facultad que le es
conferida por el Articulo 38 fraccion | de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en virtud ‘
que representa a la Facultad de Zootecnia y Ecologia y acredita su personalidad con el Acta de Consejo
Universitario nimero 611 de fecha 26 de mayo del 2023, a través de la cual se hace constar su nombramiento }
como Director Interino de la Facultad de Zootecnia y Ecologia para el periodo comprendido del 26 de mayo de ‘
2023 al 04 de octubre de 2028. ‘

Que el MTRO. EMILIANO ZAPATA CHAVEZ, participa en el presente Convenio en ejercicio de la facultad que |
es conferida por el Articulo 38 fraccion | de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en virtu
de que representa a la Facultad de Ciencias Quimicas y acredita su personalidad con‘el Acta de Consejo
Universitario nimero 600 de fecha 23 de septiembre del 2022, a través de la cual se ce constar su eleccién

Pagina 1de 4
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como Director de la Facultad de Ciencias Quimicas para el periodo comprendido del 27 de septiembre del 2022 al
26 de septiembre del 2028.

4. Que el MTRO. FABIAN VINICIO HERNANDEZ MARTINEZ participa en el presente convenio en ejercicio de la
facultad que le es conferida en el Articulo 38 fraccion | de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, en virtud de que representa a la Facultad de Ingenieria, y acredita su personalidad con el Acta de
Consejo Universitario nimero 600 de fecha 24 de septiembre de 2022, a través de la cual se hace constar su
eleccion como Director de la Facultad de Ingenieria para el periodo comprendido del 24 de septiembre del 2022 al
23 de septiembre del 2028.

5. Que la suficiencia presupuestal para asignar a “LAS PARTES” los recursos objeto de este instrumento deriva de
lo establecido “EL CONVENIO” descrito en el capitulo de Antecedentes del presente instrumento.

6. Que se reconocen la personalidad con que comparecen en el presente Acuerdo y que estan conformes en
obligarse al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO:

El presente Acuerdo Institucional tiene por objeto establecer las bases y condiciones para la participacion de “LAS
PARTES” en el desarrollo del Proyecto denominado “ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS AL RELLENO SANITARIO
ACTUAL”, derivado del Convenio de Coordinacion numero CV/SJ/115/2023 celebrado con el MUNICIPIO DE
CHIHUAHUA en fecha 18 de septiembre de 2023.

SEGUNDA.- DEL RECURSO:
“LA UNIVERSIDAD”, de conformidad con los términos previstos en “EL CONVENIO”, se compromete a asignar a
transferir a “FACIATEC” las cantidades descritas en el Anexo Unico de este instrumento exclusivamente por la

participacion en “EL ESTUDIO” conforme a lo dispuesto en “EL CONVENIO”.

TERCERA.- ENTREGA DEL RECURSO:

“LAS PARTES” acuerdan que la entrega de recursos estara sujeta a las fechas en las que “LA UNIVERSIDAD” reciba
los recursos por parte de el MUNICIPIO DE CHIHUAHUA en el marco de “EL CONVENIO”, por lo que “FACIATEC”, sera
la encargada realizar la dispersion de los recursos que correspondan a “FCQ”, “FING” y “FZE”, de conformidad a la
normatividad aplicable de “LA UNIVERSIDAD” y en estricto apego a lo dispuesto en “EL CONVENIO” y lo establecido en
el Anexo Unico de este instrumento.

CUARTA.- RESPONSABLE ADMINISTRATIVO:

GONZALEZ ALDANA, en su caracter de responsable de “EL CONVENIO” y Director de la Facultad de Ciencias

“LA UNIVERSIDAD” designa como Responsable Administrativo del presente Acuerdo al DR. RICARDO AARON X
Agrotecnolégicas.

QUINTA.- VIGENCIA:

El presente Acuerdo tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta la total conclusién de las obligaciones que
del mismo se desprenden.

SEXTA.- MODIFICACIONES:
“LAS PARTES” acuerdan que cualquier modificacién al presente convenio, para que tenga validez, debera otorgarse p

escrito, debiendo igualmente constar la firma de las partes intervinientes. 7
/
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La presente hoja corresponde al Acuerdo Institucional para la dispersién de Recursos celebrado entre las facultades d€ CIENGIAS AGROTECNOLOGICAS, ZOOTECNIA Y
ECOLOGIA, INGENIERIA Y CIENCIAS QUIMICAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, en fecha 15 de enero de 2024.
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“LAS PARTES” convienen en que todos los avisos, notificaciones y requerimientos que deban realizarse bajo el presente
instrumento, deberan hacerse por escrito a los titulares de la direccién de cada una de “LAS PARTES”.

OCTAVA.- ACUERDO DE VOLUNTADES:

“LAS PARTES” manifiestan y reconocen que el presente instrumento constituye el acuerdo de voluntades y que no existe
error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidarlo.

NOVENA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA:

“LAS PARTES” manifiestan que en caso de suscitarse duda o controversia sobre la interpretacion o cumplimiento del
presente convenio, la resolveran de comun acuerdo, como un mecanismo de conciliacion.

LEIDO el presente Acuerdo Institucional constante de 4 hojas escritas solo al anverso, y enteradas “LAS PARTES” del
contenido y alcance de cada una de sus clausulas, lo firman por quintuplicado en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, el
dia 12 de enero de 2024.

Vs
POR ACULTADPé CIENCIAS POR LA FACULTAD DE ZOOTECNIA Y ECOLOGIA
GROTECNOLOGICAS
\
DR. RICARDO AARON GONZALEZ ALDANA PH.D. ALF RINEDO ALVAREZ
DIRECTOR DIRECTOR INTERINO

POR LA FACULTAD DE INGENIERIA POR LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

M.C. EMILIANO ZAPATA CHAVEZ
DIRECTOR

-

MTRO. FABIAN VINICIO HERNANDEZ MARTINEZ

DIRECTOR
TESTIGOS
oo Arrve” Y-
LIC. ALBERTO ELOY ESPJNO DICKENS DR. MIGUEL ANGEL PINON MIRAMONTES

DIRECTOR ADMINIST; VO DE LA UNIVERSIDAD SECRETARIO ADMINISTRATIVO DE LA FACULTAD DE
AUTONOMA DE CHIHUAHUA IENCIAS AGROTECNOLOGICAS

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACUERDO INSTITUCIONAL PARA LA DISPERSION DE RECURSOS CELEBRADO ENTRE LAS
FACULTADES DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS, ZOOTECNIA Y ECOLOGIA, INGENIERIA Y CIENCIAS QUIMICAS DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIHUAHUA, EN FECHA 12 DE ENERO DE 2024, EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIHUAHUA. CONSTE--------rem-
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ANEXO UNICO

ACUERDO INSTITUCIONAL PARA LA DISPERSION DE RECURSOS
ESTUDIO DE INVESTIGACION “ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS AL RELLENO SANITARIO ACTUAL”

UACH-DAJ Alcance 635/2023

Version final

] DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD PU IMPORTE FACIATEC FING FZYE FCQ
1 Andlists de 3 tiraderos clandestinos aledafios
alRSA
Toma y caracteracion de muestras de
13 Lote 1 $120,000.00| $120,000.00 N
locivia s, = $20,000.00 $100,000.00
i3 Toma y caracterzacion de muestras de iote i $280,000.00] $280,000.00 .
; biogas. O “ ] $20,000.00 $260,000.00
Identificacion de contaminantes aromaticos en|
1.3 aire con sensores en drones y vahdacion con 2 Lote 1 $115,000.00) $115,000.00
muestras de campo. 565,000.00 550.000.(»
Perforaciones a aiferentes profundidades ene
1.4 area definida como residuos clandestings, Lote 1 $160,000.00| 5160,000.00
segun nformacion de sondeos geoléctricos $160,000.00
Muestreo de 70 muestras de suelo suparficial,
1.5 distribuidos de forma aquidstants en el area Lote 1 $112,000.00] $112,000.00|
definida como residuos clandestinas .
$112,000.00
Determinacion de metales en 100 muestras ce
16 suelo sueperficialy a profundidad por ICP-OES Lote 1 $189,820.00] $189,820.00
con digestidn dcxda por microondas $10,000.00 $179,820.00
Determinacion de materia organica y pH en
1.7 Lote 1 $59,980.00)  $59,980.00
100 muesteas de suelo. $10,000.00| $49,980.00
Estudio geofisico. Incluye levantamiento de
1.8 campa, mediante 24 sondeos geodlectnoos y Lote 1 $164,000.00| $164,000.00|
ssmicos, asl como reporte téemico $164,000.00
Estudio fotogramétnco de aproximagaments
12 Ha. Obtencidn de imagenes aéreasy
19 w0 E ! Lote 1 $51,125.00|  $51,125.00
procesamiento de ellas para obtencion de
ontomasako y DEM, incluye puntos de contral
$46,125,00] $5,000.00)
2 Informe téenico con conclusiones de los sitios Estudio 1 $52,000.00| $52,000.00| $52,000.00
2.1 Sugerancias de estrategias de mitigacidn Lote 1 $70,000.00/ $70,000.00] $40,000.00] $10,000.00| $10,000.00 $10,000.00
Total de Presupuesto| $1,373,925.00| $264,000.00| $380,125.00|$309,800.00 $420,000.00
ESTE PRESUPUESTO IMPORTA LA CANTIDAD DE UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVESCIENTOS
VEINTICINCO PESOS 00/100 M.N.
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La presente hoja corresponde al Acuerdo Institucional para la dispersion de Recursos celebrado entre las facultades de CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS, ZOOTECNIA Y
ECOLOGIA, INGENIERIA Y CIENCIAS QUIMICAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, en fecha 15 de enero de 2024.

~




Miércoles 31 de enero de 2024 GACETA UNIVERSITARIA 189
ANEXO DOS Alcance 635/2023
UACH chiuahua
capital de trabgjo

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

y resultados

CV/SJ/115/2023

CONVENIO DE COORDINACIEN GUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, I-EPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC.
MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE
CHIHUAHUA, EL MTRO. ROBERTO ANDRES FUENTES RASCON,
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, LA C.P. Y MTRA. AIDA AMANDA
CORDOVA CHAVEZ, TESORERA MUNICIPAL, EL LIC. JOSE LUIS DELA
MADRID TELLEZ, DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES Y EL
LIC. FRANCISCO JAVIER TURATI MUNOZ, REGIDOR PRESIDENTE DE LA
COMISION DE HACIENDA Y PLANEACION, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE
LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, Y POR OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
RECTOR, EL MTRO. LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS, ASISTIDO POR EL LIC.
ALBERTO ELOY ESPINO DICKENS, DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y EL DR.
RICARDO AARON GONZALEZ ALDANA, DIRECTOR DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, Y ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES
IDENTIFICARA COMO “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE
LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

1. Mediante Audiencia PUb'za de fecha 25 de agosto de 2023, en la cual
participaron, la C. Diana Martinez Lugo. el C. Lic. José Luis De Lamadrid Téllez,
Director de Servicios PUbliccs Municipales y el C. Ramon Eduardo Martinez Garcia,
Coordinador de Participacion Ciudadana de la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacion, se llegd al acuerdo de integrar mesas de trabajo con la Sociedad Civil,
Académica y Direccion de Desarrollc Urbano y Ecologia para la creacién de un Plan
de Prevencién y Gestion Integral de Residuos, segun lo dispuesto en la Ley de

Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente en su articulo 10 fracciones XXI, XXIII
y XXIV.

2. Es por lo anterior que “LAS PARTES” acuerdan celebrar el presente
Convenio de Coordinacion a fin de que se realicen todos los Estudios

Esta hoja forma parte del Convenio de ‘.oordinacién que celebra EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, para desarroll>, estudios complementarios al Relleno Sanitario
Actual, formalizado en la ciudad de Chihuata, Cnihiiahua, €! 18 de septiembre de 2023.

1de 15
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Complementarios al Relleno Sanitario Actual de la Ciudad de Chihuahua para que
“EL MUNICIPIO” obtenga el Analisis de tres tiraderos clandestinos aledafios al
Relleno Sanitario actual, por lo cual se establece lo siguiente:

DECLARACIONES:

|. DECLARA “EL MUNICIPIO”:

1.1. Que de conformidad con los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 125 numeral 18, 126 y 131 de la Constitucién
Politica del Estado de Chihuahua, asi como los articulos 8 y 11 fraccién XVIII del
Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, cuenta con personalidad juridica y
patrimonio propio, los cuales son la base de su organizacién territorial, politica y
administrativa.

I.2. Que sus representantes gozan de las facultades para suscribir y obligarse
mediante el presente convenio de conformidad con lo dispuesto por los articulos 29
fracciones XIl y XXI, 35 fraccién Il, 83 fraccion XV, 64 fracciones XI y Xl y 67
fraccion VIl del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los
articulos 4, 5 fracciones |, I, y IV, 28 fraccién Il, 29 fraccion XXIX, 36 fraccion Xl y
55 fraccién Il del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua.

1.3. Que el Lic. Marco Antonio Bonilla Mendoza y el Lic. Francisco Javier Turati
Mufoz, acreditan el caracter con el que comparecen como Presidente Municipal de
Chihuahua y Regidor Presidente de la Comision de Hacienda y Planeacion
mediante la Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccién del H. Ayuntamiento,
expedida por el Instituto Estatal Electoral de Chihuahua, el dia 16 de junio de 2021;
asi como la Toma de Protesta de Ley, en Sesion Solemne 06/21, del H.
Ayuntamiento de Chihuahua con fecha 10 y 1 1 de septiembre de 2021.

I.4. Que el Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon acredita el caracter con el que
comparecen como Secretario del H. Ayuntamiento, mediante nombramiento y toma
de protesta a su favor el dia 24 de enero de 2023, por el Lic. Marco Antonio Bonilla
Mendoza, Presidente Municipal de Chihuahua.

I.5. Que la C.P y Mtra. Aida Amanda Cérdova Chavez, acredita el caracter con el
que comparece como Tesorera Municipal, mediante nombramiento y toma de
protesta a su favor el dia 10 de septiembre de 2021, por el Lic. Marco Antonio Bonilla
Mendoza, Presidente Municipal de Chihuahua.

Esta hoja forma parte del Convenio de Coordinacién que celebra EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, para desarrollar estudios complementarios al Relleno Sanitario
Actual, formalizado en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, el 18 de septiembre de 2023.
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1.6. Que el Lic. José Luis de la Madrid Téllez acredita el caracter con el que
comparece como Director de Servicios Publicos Municipales, respectivamente,
mediante nombramiento a su favor el dia 31 de octubre de 2022, por el Lic. Marco
Antonio Bonilla Mendoza, Presidente Municipal de Chihuahua.

1.7. Que cuenta con los recursos, solvencia y liquidez suficientes y necesarios para
dar cumplimiento a las obligaciones que contrae, manifestando que las erogaciones
respectivas se encuentran debidamente previstas por las disposiciones
presupuestales vigentes y aplicables con cargo a la cuenta de suficiencia
presupuestal numero 01-51331090002-999999-04-09023-211-000-02E0203-
33902-1-0-FAFM-25, por la cantdad de $1,373,925.00 (UN MILLON
TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS
M.N.), oficic de Autorizacién de Afectacion Presupuestal 2023-PDM-33FM-SP-091
de fecha 13 de septiembre de 2023.

1.8. Que senala como domicilio legal para los efectos del presente instrumento, el
ubicado en avenida Independencia numero 209, colonia Centro, Cédigo Postal
31000, en esta ciudad de Chihuahua.

Il. DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

I.1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de
personalidad juridica, patrimonio y competencia propios, asi como dotada de
autonomia para gobernarse, entre otros; lo anterior de conformidad con los articulos
10 y 20 de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada
por la Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, en su Decreto 853/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de
2007, en el Periddico Oficial del Estado.

I1.2. Que tiene por objetivo entre otros: impartir educaciéon superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social,
economico y cultural del Estado y de la Nacion; proporcionando a sus miembros
una solida formacion integral orientada por los valores mas elevados del hombre; la
justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de
servicio, el conocimiento cientifico y filoséfico y la superacion permanente:
fomentando y realizando labores de investigacion mediante servicios prestados a la
colectividad; coadyuvando con organismos publicos, sociales y privados en las
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actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales, especialmente las
de caracter educativo.

I1.3. Que el Rector, participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades
que le confieren los articulos 19, 23, fracciones Ill y IV de la Ley Orgéanica de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, debido a que es el representante legal de la
Universidad y esta facultado para celebrar todo tipo de convenios y contratos para
el cumplimiento de los fines de esta institucion, con las limitaciones que se deriven
de la Ley y sus Reglamentos.

I1.4. Que el Mtro. Luis Alfonso Rivera Campos, acredita su personalidad como
Rector con Actas del Consejo Universitario nimeros 599 y 604 de fecha de 26 de
agosto y 8 de noviembre de 2022, respectivamente, mediante la cual hace constar
la eleccion y toma de protesta como Rector por el periodo de noviembre de 2022 a
octubre de 2028.

I1.5. Que el Lic. Alberto Eloy Espino Dickens acredita su personalidad como
Director Administrativo con nombramiento expedido a su favor por el Dr. Heliodoro
Emiliano Araiza Reyes, en ese entonces Rector Interino de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, en ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 23
fraccion VI de la Ley Organica de la Universidad Autonoma de Chihuahua, en fecha
5 de octubre de 2022.

11.6 Que dentro de su estructura organico-administrativa se encuentra la Facultad
de Ciencias Agrotecnoldgicas (en lo sucesivo la “FACIATEC”), cuyo Director es el
Dr. Ricardo Aaron Gonzalez Aldana, quien participa en el presente convenio en
ejercicio de la facultad que le es conferida en el Articulo 38 fraccion | de la Ley
Orgénica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en virtud de que representa a
la Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas y acredita su personalidad con el Acta de
Consejo Universitario numero 600 de fecha 19 de septiembre de 2022, a través de
la cual se hace constar su eleccion como Director de la Facultad de Ciencias
Agrotecnoldgicas para el periodo comprendido del 27 de septiembre del 2022 al 28
de septiembre del 2028.

I.7. Que “FACIATEC”, por conducto de su director, serd la dependencia j\
responsable del cumplimiento del presente convenio por parte de “LA |
UNIVERSIDAD”, en lo referente a los ambitos administrativo, técnico y aquellos !,
relacionados con asuntos académicos y operativos, la cual cuenta con la
infraestructura y los recursos necesarios para dar cumplimiento al objeto del
presente convenio.
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I1.8. Que con fundamento en el articulo 5 de la Ley del Impuesto al Valor Agregado,
manifiesta que el calculo del impuesto por la aportacién econémica recibida se
debera realizar a tasa 0%.

I1.9. Que cuenta con la capacidad legal, equipo, herramientas, instalaciones,
recursos financieros, materiales y humanos con la experiencia y conocimientos
respectivos, asi como la organizacion necesaria para ejecutar el presente convenio
a través de “FACIATEC” con colaboracion de Facultad de Ciencias Quimicas
(“FCQ”), Facultad de Ingenieria (“FING”) y la Facultad de Zootecnia y Ecologia
(“FZYE”), en el marco de su objeto legal.

11.10. Que para que se remitan todas las comunicaciones, entregas de documentos
y notificaciones relacionadas con el presente convenio, referidas en su Clausula
Séptima, sefiala como domicilio el ubicado en la Facultad de Ciencias
Agrotecnolégicas, Campus Universitario |, Av. Pascual Orozco s/n, Campus 1,
Colonia Santo Nifio, C.P. 31160, de la ciudad de Chihuahua.

11.11. Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes, con clave
UAC681018EGH1.

1.11. Que se encuentra facultada para recibir la aportacion establecida en la
Declaracién 1.7, y en el supuesto del traslado de IVA en forma expresa y por
separado, no se efectiia por estar “LA UNIVERSIDAD” exenta.

11.12. Que sefiala como domicilio legal el ubicado en la calle Escorza No. 900, Col.
Centro, C.P. 31000, de esta ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Ill. DECLARAN “LAS PARTES”:

Il1.1. Que expuesto lo anterior se reconocen la personalidad juridica que ostentan y
con la cual comparecen a celebrar y suscribir el presente instrumento legal,
manifestando que en la emision de su voluntad no media error, dolo, mala fe o vicio
alguno del consentimiento, motivo por el cual expresan su intencién de sujetar su
voluntad y deseo al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULAS
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PRIMERA. OBJETO: “LAS PARTES” establecen que el objeto del presente
convenio de coordinacién es la aportacion econémica que otorga “EL MUNICIPIO”
a favor de “LA UNIVERSIDAD” con el fin de que esta, por conducto de
“FACIATEC”, realice los ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS AL RELLENO
SANITARIO ACTUAL, en adelante “EL ESTUDIO”, mismos que son necesario
para que “EL MUNICIPIO” obtenga el analisis de tres tiraderos clandestinos
aledaros al Relleno Sanitario actual; por lo cual se agrega al presente el Anexo
Técnico como ANEXO UNICO y una vez suscrito por las partes formara parte
integrante de este convenio.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”

Para el debido cumplimiento del objeto del presente convenio, “LA
UNIVERSIDAD”, por conducto de “FACIATEC”, se obliga a:

1. Entrega de “EL PROYECTO”: entregar “EL PROYECTO” en forma fisica
en 3 tantos y en medio magnético en 3 memorias USB a la Direcciéon de
Servicios Publicos Municipales, dentro del plazo sefialado en la Clausula
Quinta del presente instrumento legal, cumpliendo de forma eficiente con las
descripciones técnicas requeridas para el estudio citado en el ANEXO
UNICO el cual contiene el alcance del mismo.

2. Ejecucion realizar las acciones necesarias e indispensables para que “EL
ESTUDIO” a su cargo se lleve a cabo en condiciones de profesionalismo,
calidad y efectividad.

Por su parte, “EL MUNICIPIO”, se obliga a entregar una aportacion econémica a

“LA UNIVERSIDAD” por la cantidad total de $1,373,925.00 (UN MILLON
TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS '
00/100 M.N), cantidad que sera entregada a "LA UNIVERSIDAD" en tres X
exhibiciones, otorgando la primera a los 70 dias naturales posteriores a la firma del

presente instrumento legal, la segunda a los 20 dias naturales posteriores al pago

de la primera aportacién y la tercera contra entrega de “EL ESTUDIO” en los f
términos del numeral 1 de la clausula que antecede. \ 1
\ ‘\

“LAS PARTES” acuerdan que la primera aportacion sera por la cantidad de %
$686,962.50 (SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SESENTAY J
DOS PESOS 50/100 M.N) correspondiente al 50% del importe total, la segunda

aportacion sera por la cantidad de $412,177.50 (CUATROSCIENTOS DOCE MIL /
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CIENTO SETENTA Y SIETE PESOS 50/100 M.N.) correspondiente al 30% del
importe total, mientras que la tercera aportacion correspondera por la cantidad de
$274,785.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
OCHENTA'Y CINCO PESOS 00/100 M.N) correspondiente al 20% del importe total,
las cuales seran liberadas en forma de cheque para abono en cuenta bancaria de
"LA UNIVERSIDAD".

Los pagos se realizaran 15 dias posteriores a la entrega de los comprobantes
fiscales correspondientes que reunan los requisitos fiscales previstos por la
legislacion vigente emitida a favor del Municipio de Chihuahua, los cuales son los
siguientes:

Domicilio en: calle Victoria nimero 14, Colonia Centro.
Cadigo Postal: nimero 31000.

En la ciudad de: Chihuahua. Estado de: Chihuahua.
Pais: México.

Registro Federal de Contribuyentes: MCI-651010-V22.

TERCERA. VIGENCIA: El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha
de su firma, y hasta el 31 de diciembre de 2023, mediante la entrega por parte de
“FACIATEC” de los entregables sefalados en la Clausula Segunda de este
convenio; en el entendido de que en el supuesto de que “FACIATEC” requiera
tiempo adicional para la entrega del proyecto, se celebrara el respectivo Convenio
Modificatorio previo acuerdo entre representantes autorizados de “LAS PARTES”.

“EL MUNICIPIO” se compromete a que dentro de los 20 dias habiles siguientes la
fecha en la que hayan sido recibidos los entregables, se emitira una carta de finiquito
en la que se establezca que “LA UNIVERSIDAD” realizo los servicios objeto del

presente convenio en tiempo y forma, liberandola de toda obligacién al respecto.

CUARTA. SUPERVISION Y VIGILANCIA: "EL MUNICIPIO" a través de la \
Direccion de Servicios Publicos Municipales, vigilara y supervisara que se haya \\_\ ;
cumplido con el objeto mencionado en la Clausula Primera de este convenio, por lo /
que podra solicitar por escrito a "LA UNIVERSIDAD" que presente los informes }7(/
necesarios y la documentacion que se relacione al presente instrumento legal, J
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estando "LA UNIVERSIDAD" obligada a autorizar el acceso para la practica de la
diligencia, con el objeto de dar seguimiento al cumplimiento del compromiso
contraido y de los logros obtenidos con la realizacion del objeto.

QUINTA. ENTREGABLES: “LA UNIVERSIDAD" se obliga a presentar “EL
ESTUDIO” a “EL MUNICIPIO” en forma fisica en 3 tantos y en medio magnético
en 3 memorias USB, el plazo de entrega de “EL ESTUDIO” no debera exceder de
3 meses a partir de la firma del presente convenio, documento que sirve de base
para justificar cumplimiento del objeto de la Clausula Primera del presente
instrumento.

SEXTA. ENLACE: "LAS PARTES" designan como responsables de las acciones
derivadas del presente convenio a:

Por "EL MUNICIPIO": El Licenciado José Luis De Lamadrid Téllez, Director
de Servicios Publicos del Municipio de Chihuahua, con correo electrénico
jose.delamadrid@mpiochih.gob.mx, o la persona que designe.

Por "LA UNIVERSIDAD": El Dr. Ricardo Aaréon Gonzalez Aldana, en su
caracter de Director de la Facultad de Ciencias Agrotecnologicas de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, con correo electronico:
ragonzal@uach.mx, o la persona que designe.

SEPTIMA. AVISOS, NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: “LAS PARTES”
convienen que cualquier notificacion, aviso o comunicacién que sea necesario dar
a la otra deberd comunicarse por escrito. Las notificaciones de caracter personal
relacionadas con el presente convenio se entenderan eficaces si se ejecutan o
practican en el domicilio indicado por “LAS PARTES” en el apartado de
declaraciones, surtiendo sus efectos respectivos el dia de su recepcion, en caso de
que dichas misivas incluyan algun tipo de término, el mismo comenzara a correr al
dia habil siguiente en que se confirme su recepcion.

notificaciones que no sean con caracter personal y efectuadas con relacién al
presente instrumento, deberan ser por escrito y surtiran los efectos respectivos el
dia de su recepcion, en caso de que dichas misivas incluyan algun tipo de término,
el mismo comenzara a correr al dia habil siguiente en que se confirme su recepcion,

.
y se podra efectuar: /‘7{
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1, Por mensajeria simple entregada con copia de acuse en propia mano;
2, Por correo registrado con acuse de recibo; o
3, Por correo electrénico.

OCTAVA. RESCISION: En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas
por "LA UNIVERSIDAD", "EL MUNICIPIO" podra exigir la rescision del presente
convenio, de conformidad con lo dispuesto en el Coédigo Civil vigente para el Estado
de Chihuahua, en caso de que “LA UNIVERSIDAD” incurra en alguno de los
siguientes supuestos:

1. Cuando “LA UNIVERSIDAD” incumpla con las Clausulas del presente
convenio sea de manera parcial o total.

2. Cuando “LA UNIVERSIDAD?” se disuelva, liquide o entre en suspension de
actividades.

3. Cuando “LA UNIVERSIDAD” incurra en un ilicito que perjudique la imagen
publica de “EL MUNICIPIO”.

4. Cuando “LA UNIVERSIDAD” aporte informacién falsa en la ejecucion del
presente Convenio.

“LAS PARTES” acuerdan que “EL MUNICIPIO” otorgara un plazo prudente a “LA
UNIVERSIDAD” para subsanar el incumplimiento o la omisién y que no sobrevenga
en definitiva la rescisién del presente convenio; en caso de que subsista el
incumplimiento, “EL MUNICIPIO” podra proceder con la rescisién y exigir la
restitucién del recurso no ejecutado actualizado conforme al factor previsto en el
articulo 17-A del Cédigo Fiscal de la Federacién, relativo al indice Nacional de
Precios al Consumidor, salvo que este haya sido ejercido y comprobado en los
téerminos aqui referidos, en cuyo caso se reintegrara el monto no ejercido.

NOVENA. TERMINACION ANTICIPADA: “EL MUNICIPIO” se reserva la facultad
de dar por terminado anticipadamente el presente convenio, en cualquier tiempo,
de forma unilateral, por asi convenir a sus intereses, sin necesidad de recabar u
obtener el consentimiento o autorizacion de “LA UNIVERSIDAD” y sin necesidad
de obtener resolucion de los tribunales; mediante notificacién dada por escrito a “LA
UNIVERSIDAD” con quince (15) dias naturales de anticipacion, en el entendido de
que en tal supuesto, la Unica responsabilidad a cargo de “EL MUNICIPIO” sera la
entrega de las aportaciones por las actividades efectivamente realizadas hasta la
fecha de terminacion sefialada en la notificacién a que se refiere esta clausula: yla
de “LA UNIVERSIDAD” sera la de realizar las actividades hasta dicha fecha, sin
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que tenga accion o derecho para reclamar el pago de cantidad o indemnizacion
alguna por concepto de dafios y/o perjuicios derivados de la terminacion anticipada
del convenio.

DECIMA. RELACION NO LABORAL. Cada una de “LAS PARTES” se obliga, bajo
su mas estricta responsabilidad, a poner a la otra parte libre y a salvo de cualquier
reclamacion relacionada con la Ley Federal del Trabajo; la Ley del Seguro Social;
la Legislacion del INFONAVIT; la Legislacién Fiscal o Tributaria: o cualquier otra
disposicion legal vigente en la cual se encuentre involucrada la persona o personas
fisicas que bajo su dependencia y subordinacién, participen en “EL ESTUDIO”, ya
que no existira, de ninguna manera, relacion individual de trabajo; convenio
individual de trabajo; subordinacion juridica; ni vinculo alguno de derecho laboral
entre “LA UNIVERSIDAD” y “EL MUNICIPIO” o |as personas fisicas que participen
en “EL ESTUDIO” por parte de cada una de ellas; por lo mismo, queda
expresamente establecido que dicha persona o personas fisicas son trabajadores
exclusivos al servicio y subordinacion de la parte a la que pertenezcan y por ello la
totalidad de los sueldos o salarios, prestaciones laborales y demas prestaciones o
indemnizaciones a que esta persona o personas fisicas tuvieren derecho, seran
responsabilidad Unica y exclusiva de la parte con la que cuentan con un vinculo
laboral, quien sera el tnico patrén y el Gnico responsable frente a la persona o
personas fisicas mencionadas, en virtud de que cuenta con elementos propios y
suficientes para realizar el objeto del presente convenio y hacer frente a las
obligaciones laborales que pudiese llegar a tener, derivadas de la celebracién de
este instrumento.

Cada una de “LAS PARTES” se obliga a cumplir puntualmente con todas y cada
una de las obligaciones a su cargo, derivadas de los ordenamientos legales
anteriormente citados, asimismo se obliga a mantener afiliados a sus trabajadores
al réegimen de seguridad social que corresponda.

En ningin momento, “EL MUNICIPIO” o “LA UNIVERSIDAD” daran érdenes o
instrucciones de trabajo a los trabajadores al servicio y subordinacién de la otra .

parte. /{/ &
DECIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD. En caso de que “LAS PARTES” se ;

deban proporcionar informacion considerada como confidencial para cumplir con el \ 7

objetivo del presente convenio, se obligan a no revelar, divulgar, transmitir, a
mantener en secreto y a no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién
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confidencial, sin consentimiento previo expreso por escrito de la contraparte, asi
como también a tomar las medidas necesarias a fin de salvaguardar la
confidencialidad de dicha informacién.

Se entiende por informacién confidencial toda aquella informacién escrita, grafica o
contenida en documentos, medios electromagnéticos, discos dpticas, microfilmes u
otros instrumentos similares, incluyendo de manera enunciativa, mas no limitativa,
la informacién técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes,
planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra informacién propiedad
de “LAS PARTES”".

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 133 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, no se requerira el
consentimiento del titular de la informacién confidencial cuando:

1.- La informacién se encuentre en registros publicos o fuentes de acceso publico.
2.- Por ley tenga el caracter de publica.

3.- Exista un orden judicial.

4.- Por razones de seguridad nacional y salubridad general, o para proteger los
derechos de terceros, se requiera su publicacién.

“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier
circunstancia que pudiera afectar la confidencialidad de la informacién a efecto de
que ésta pueda tomar las medidas que considere pertinentes.

DECIMA SEGUNDA. - NO EXCLUSIVIDAD. Las partes convienen que el presente
convenio no confiere derechos de exclusividad, por lo que tanto “LA
UNIVERSIDAD” como “EL MUNICIPIO” se reservan el derecho de celebrar en
cualquier momento y con cualquier persona fisica, persona moral, asociacion civil,
institucion educativa o entidad gubernamental, convenios similares al presente.

DECIMA TERCERA. ENTIDADES SEPARADAS: Ninguno de los términos y
condiciones del presente instrumento debera interpretarse en el sentido de que
"LAS PARTES" han constituido alguna relacion de sociedad o asociacion, por lo
que no se conjuntan ni se unen activos para efectos de responsabilidades fiscales
o frente a terceros, ni de cualquier otra naturaleza.

DECIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD: "LA UNIVERSIDAD" cuenta con la
capacidad técnica y econdmica para prestar el servicio descrito en el presente
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convenio y entregara en tiempo “EL ESTUDIO” los estudios correspondientes,
realizando las modificaciones o, adecuaciones necesarias para la realizacién de las
conclusiones que entregara “LA UNIVERSIDAD”.

Los servicios seran realizados por “LA UNIVERSIDAD” a través de la Facultad de
Ciencias Agrotecnolégicas, misma que prestara el servicio con su personal
administrativo, docente y de investigacion, y en caso de que sea necesaria la
subcontratacion de una parte de los servicios, se obliga a que esta no excedera del
treinta por ciento del importe total del presente convenio.

DECIMA QUINTA. - CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Para efectos del
presente convenio, se entenderan por caso fortuito o fuerza mayor los eventos que
afecten de manera inevitable las posibilidades de cualquiera de “LAS PARTES”
para cumplir con sus obligaciones y estén fuera del control de las mismas,
incluyendo, en forma enunciativa mas no limitativa, huelgas, paros de labores
administrativas o académicas, actos de sindicatos u otras perturbaciones
industriales graves, estén o no declaradas como tales conforme a los
procedimientos establecidos en las leyes aplicables, epidemias, pandemias,
endemias, actos de ejidatarios, hechos de la naturaleza, incendios, rayos,
tormentas, terremotos, avalanchas, aludes, inundaciones, huracanes, tiempo
inclemente, actos ilicitos de terceros, incluyendo amenazas que pongan en peligro
la integridad del personal de alguna de “LAS PARTES”; siniestros, actos de
enemigos publicos, guerras (declaradas o no), insurreccion, terrorismo, revolucion,
vandalismo, disturbios civiles, explosiones, accidentes de transporte; cualquier
limitacion impuesta por el gobierno dentro de las cuales se comprenden entre otras,
los permisos ambientales, permisos de ejidatarios o comuneros, leyes, reglamentos,
sentencias o requerimientos emitidos por autoridad competente; escasez de materia
prima o fenémenos similares o afines que no estén bajo el control de la parte que
reclama la suspension de la obligacién respectiva.

Si ocurriere cualquier evento de caso fortuito o fuerza mayor, se suspenderan los X
efectos del convenio Unicamente por lo que hace a las obligaciones afectadas, para
reanudarse en la fecha en que cese dicho evento. En este supuesto, la vigencia del

convenio se prorrogara automaticamente por un periodo equivalente al que haya &
durado el evento de caso fortuito o fuerza mayor. Para los efectos del parrafo |
anterior, la parte afectada por el evento de caso fortuito o fuerza mayor debera / )
notificarlo a la otra parte por escrito dentro de los 3 (tres) dias naturales siguientes i

a la fecha en que ocurra, acompafando a dicha notificacion, los documentos que

justifiquen tal circunstancia. J
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A efecto de reanudar el cumplimiento de las obligaciones materia del convenio, la
parte afectada deberd comunicar por escrito a la otra, que ha cesado el evento de
caso fortuito o fuerza mayor, tan pronto como esto suceda, indicando también la
fecha de reanudacion de “EL ESTUDIO”. Si el evento de que se trate no se supera
0 no es susceptible de superarse dentro de los 30 (treinta) dias naturales siguientes
a partir de la fecha del aviso, “LAS PARTES” acordaran lo que proceda.

DECIMA SEXTA. - CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. “LAS PARTES”
convienen que no podran, en ningin momento, ceder, enajenar, transmitir o
comprometer, en todo o en parte, los derechos y obligaciones que les concede el
presente convenio, sin la previa autorizacion o conformidad que por escrito emita la
otra parte, siendo causa de rescisién la contravencion a lo aqui pactado.

DECIMA SEPTIMA. MODIFICACIONES: El presente convenio podrd ser
modificado o adicionado por voluntad de las partes; dichas modificaciones o
adiciones deberan constar por escrito y obligaran a los signatarios a partir de la
fecha de su firma, del cual para que sea valida los representantes en el momento

de la modificacién deberan estar debidamente acreditados cada una de "LAS
PARTES".

DECIMA OCTAVA. INVALIDEZ: En caso de que alguna clausula del presente
instrumento sea declarada invalida por alguna autoridad competente, el resto del
clausulado contenido en el mismo seguira siendo valido, no siendo afectado por la
resolucion respectiva en forma alguna.

DECIMA NOVENA. CESION DE DERECHOS: "LAS PARTES" no podran ceder a
terceros los derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin el previo
consentimiento por escrito otorgado por "EL MUNICIPIO".

VIGESIMA. ENCABEZADOS: Los encabezados de cada una de las clausulas del Y
presente convenio seran usados Unicamente como referencia contextual y no para
efectos de interpretacién puntual, es Gnicamente el texto expreso de cada clausula
el que se considera para propositos de determinar obligaciones de cada una de
"LAS PARTES", de conformidad con el presente instrumento legal.

VIGESIMA PRIMERA. ACUERDO DE VOLUNTADES: "LAS PARTES"
manifiestan y reconocen que el presente convenio constituye el acuerdo de

Esta hoja forma parte del Convenio de Coordinacién que celebra EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y LA
UNIVERSIDA'D AUTONOMA DE CHIHUAHUA, para desarrollar estudios complementarios al Relleno Sanitario
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voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del
consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidarlo.

VIGESIMA SEGUNDA. INTERPRETACION Y JURISDICCION: El presente
instrumento legal es producto de la buena fe, por lo que en caso de suscitarse duda
o discrepancia respecto a la interpretacion y cumplimiento del presente convenio,
asi como de todo aquello que no esté estipulado en el mismo, "LAS PARTES" lo
resolveran de comun acuerdo; empero, en caso de no resolverse la controversia
"LAS PARTES" se someten desde este momento a la jurisdiccion de este Distrito
Judicial Morelos y competencia de los Tribunales de la ciudad y Estado de
Chihuahua, renunciando a cualquier 6rgano jurisdiccional que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio presente o futuro y/o por cualquier otra
causa.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE COORDINACION Y
ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL LO
FIRMAN DE CONFORMIDAD AL CALCE Y AL MARGEN DE CADA UNA DE SUS
HOJAS EN CUATRO TANTOS EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIHUAHUA,
EL DIiA 18 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

/

\
\

POR “EI!\( MUNICIPIO”

MTRO. ROBERTO ANDRES FUENTES RASCON
?\SECRETARIO DEL H.fA UNTAMIENTO

|

| |

] ]
i |

] / i

C.P. Y MTRA. AIDA AMANDA CORDOVA CHAVEZ ){

TESO ( MUJ
S RERALWMCPAL \
| W 0
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DIRECTOR DE SERVICIOS PYBLICOS DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

LIC. FRANCISC@ J#AVIER TURATI MUKOZ
REGIDOR PRESENTE DE LA COMISION DE
HACIENDA Y PLANEACION

POR “LA UNIVERSIDAD"”

D

LIC. ALBERTO EYOY ESPINO DICKENS
DIRECTOR ADMINISTRATI/O DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIHUAHUA

DR. RICARDO A Ol\\l\GONZALEZ ALDANA
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS
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CARATULA

Convenio Especifico de Concertacion de Acciones en materia de Practicas Profesionales de fecha 08 de enero del 2024
celebrado con AGRICOLA GANADERA LOS LUJAN S. P.R. DE R.L. DE C.V

Tipo de instrumento: Convenio Especifico de Concertacion de Acciones
Area solicitante: ‘7 Direccion de Extensién y Difusién Cultural/Zootecnia -
Nombre, denominaciéno | AGRICOLA GANADERA LOS LUJAN S.P.R DE R.L. DE C.V -
razén social: | e
Tipo de persona con quien & | I _ Sector al que pertenece:
se contrata = ‘ Moral X Fisicald Privado® | Publico SocialJ
B | 7 = R
~ | Especifique: __n/a
Representante legal: seeaae s Nombre £ e i =Puesto

‘ : _ sr. Everardo Alfonso Lu;an Séenz | ~_Apoderado Legal

Objeto. -

EI objeto del presente convenio con5|ste en establecer las bases y lineamientos de colaboraciéna traves de los cuales se desarrollen ‘
conjuntamente por “LAS PARTES” proyectos de educacién continua, investigacion, docencia y difusién del conocimiento en éreas
de interés mutuo, asi como programas de Practicas Profesionales por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD” en las instalaciones

J que se tenga a bien designar por parte de “LA EMPRESA”.

| st o e ENE——

l : - Fecha de firma: - ’ " - 1 bﬁe enero del 2024
; e = e I_anio_»_.? S e sEin = et e T i Noaplicar”
Vigencia: 08/enero/2024 | 04/octubre/2028 1 O

Indefinida D | Hasta totalcumpllmlento de oBIlgacuones D

__ Responsable de la operacion y seguimiento: T
Dlrectora de Extension y leusmn y Secretario de Extension y Difusion de la Facultad de Zootecnla y Ecologla

\ No.internodecontrol: |  660/2023
Fecha de archivo:
Carpeta:
N
Elaboré: DUM \
N
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DI

CHIHUAHUA

CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL, LA DRA.
RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD” Y POR LA OTRA PARTE, LA EMPRESA AGRICOLA GANADERA LOS LUJAN S.P.R. DE
R.L. DE C.V., A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA”, REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR SU APODERADO LEGAL, EL SR. EVERARDO ALFONSO LUJAN SAENZ
CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD”:

1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad propia y plena
capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periédico
Oficial del Estado.

2. Quetiene por objetivo entre otros: impartir educacion superior para formar profesionistas, investigadores
y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y cultural del Estado y de la Nacién;
proporcionando a sus miembros una sélida formacién integral orientada por los valores mas elevados  \\
del hombre; la justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, \
el conocimiento cientifico y filoséfico y la superacion permanente: fomentando y realizando labores de - |
investigacion mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos, \
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales, especialmente \
las de caracter educativo.

3. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ participa en el presente convenim%

ejercicio de la facultad que le fue conferida mediante Acuerdo Delegatorio emitido por el Rector, MTRO. /
LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS, en fecha 3 de enero del 2023, con fundamento en los articulos 2,
3 fracciones |, II, V' y VII, 7 fraccion Il, 19, 23 fracciones IIl, IV y XIX, 52 fracciones IV, V y X,y demas
relativos y aplicables de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4, fraccion | del Reglamento General de Servicio Social y el
lineamiento Cuarto y articulo tercero transitorio de los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

4. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ acredita su personalidad con
nombramiento expedido a su favor por el Dr. Heliodoro Emiliano Araiza Reyes, Rector interino, de fecha

5 de octubre del 2022, a través del cual se hace constar su designacién como Directora de Extension y
Difusién Cultural de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

5. Que, para el presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la calle Escorza No. 900 Col.

Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua. d
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Il.- DECLARA “LA EMPRESA”:

1.

Que es una persona moral constituida conforme a la legislacion mexicana, tal como lo acredita con
instrumento notarial niumero 22, de fecha 21 de enero del afio 1994, otorgado ante la fe del Lic. Héctor
Siller y Siller, Notario Publico Numero 27, en ejercicio para el Distrito Judicial Viesca, Estado de Coahuila,
Zaragoza, inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Distrito Judicial Abraham
Gonzalez, bajo el nimero 395, folios 83, libro 349, en fecha 1 de febrero de 1994.

Que tiene por objeto: explotar colectivamente las pequefias propiedades de los socios para que
constituyan una sola unidad econémica, asi como programar y realizar toda clase de actividades
tendientes a lograr |la explotacién colectiva de la tierra, estableciendo la infraestructura basica necesaria,
praderas artificiales, desmonte de tierras, obras de irrigacion de conducciéon y comunicacion,
programacion de cultivos, fechas de siembra y recoleccion de forrajes, granos, hortalizas, arboles
frutales, oleaginosas, cultivos perennes, alimentos para consumo doméstico.

Que esta inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes, con clave AGL940122F 16, expedido por el
Servicio de Administracién Tributaria, 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, y, en consecuencia, se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales y administrativas.

Que acude a la celebracién de este convenio a través de su apoderado legal, el SR. EVERARDO
ALFONSO LUJAN SAENZ, el quien cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente
convenio, tal como se desprende, en la Escritura Publica, numero 1,242, volumen 43 de fecha 23 de
julio del afio 2009, otorgado ante la fe de la Lic. Eugenio Fernando Garcia Russek, Notario Publico
numero 24, en ejercicio para el Distrito Judicial Abraham Gonzalez, Estado de Chihuahua, inscrito en el
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Estado de Chihuahua bajo el folio mercantil
electrénico 3647*1, en fecha 2 de septiembre del 2009.

Que su Apoderado Legal, el SR. EVERARDO ALFONSO LUJAN SAENZ, se identifica con credencial

para Votar expedida por el entonces Instituto Federal Electoral, ahora Instituto Nacional Electoral,
nimero: 0959002339864,

Que sefiala como domicilio legal para efectos derivados del presente instrumento, el ubicado en la
Avenida 3% Norte Altos, numero 205, interior 13, Colonia Ciudad Delicias Centro, CP. 33000, de la ciudad

de Delicias, Chihuahua; mismo que podra ser utilizado para notificaciones judiciales y extrajudiciale\z
lll. DECLARAN AMBAS PARTES ;

UNICO. - Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad de los
representantes legales para llevar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS %

PRIMERA. - OBJETO: El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y lineamientos de
colaboracion a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS PARTES” proyectos de educacion
continua, investigacion, docencia y difusién del conocimiento en areas de interés mutuo, asi como programas
de Practicas Profesionales por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD” en las instalaciones que se tenga
a bien designar por parte de “LA EMPRESA”.

SEGUNDA. - DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el proceso formativo
integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura, que implicael ejercici/otegr,icg;p_@co
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de caracter académico para su insercion en el mercado laboral con retroalimentacion inmediata a su
desempefio, la cual debera ser remunerada al estudiante mediante el apoyo econdémico o incentivo
correspondiente por parte de la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas profesionales de los alumnos
de “LA UNIVERSIDAD” se sujetaran a los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de la
Universidad Auténoma de Chihuahua.

TERCERA. - OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales tendran
como objetivos los siguientes:

a) Establecer vinculacion estrecha y directa entre “LA EMPRESA” y “LA UNIVERSIDAD”, a través del
intercambio de conocimientos para fortalecer las habilidades y competencias adquiridas en el trayecto
de la formacién académica de los programas de licenciatura de la Unidad Académica.

b) Coadyuvar de manera conjunta “LA EMPRESA” con “LA UNIVERSIDAD” para ofrecer espacios a la
comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerdo con su perfil académico, encaminadas a
la capacitacién profesional para adquirir experiencia y que “LA EMPRESA”, a su vez, reciba servicios
profesionales de esta colaboracion bilateral.

c) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracion de los planes de estudio y programas
académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD”, mediante la informacién compartida del
desemperfio de los estudiantes en el espacio de practicas.

d) La vinculacién entre “LA UNIVERSIDAD” y “LA EMPRESA” solo se llevara a cabo en forma directa
mediante el presente instrumento, el cual debera estar suscrito por la unidad académica y por la
Direcciéon de Extension y Difusion Cultural, por lo que en ningln caso se aceptardn empresas y/o
personas fisicas intermediarias para la captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD”.

CUARTA. - PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES” realizaran las acciones
w necesarias para la instrumentacién del programa de Practicas Profesionales, mismo que debera ser cumplido
satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente informacion:

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos;
: b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;
c) Fecha de inicio y terminacion de las Practicas Profesionales, tomando en consideracion que el tiempo
de duracién de estas sera el requerido por “LA UNIVERSIDAD” y especificado en la carta de
presentacion:

Nombre del programa al que se incorporaran;

Area de asignacion;
Justificacion; \(
Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;

Tiempo de ejecucion; )
Forma(s) de evaluacion; y @

ONOOAWN =

Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

QUINTA. - DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracién de las Practicas Profesionales
sera de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucion se realizara en jornadas no menores a cuatro
ni mayores a ocho horas, hasta por seis dias a la semana, siempre atendiendo a la carga académica del
estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra variar por causas justificadas, previa autorizacion que al efecto emita
la Direccion de Extensién y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”, debiendo quedar claramente

La presente hoja corresponde al Convenio Especifico de Concertacién de Acciones en materia de Practicas Profesionales, celebrado entre la UNIVERSIDAD AUTONOMA
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especificadas tanto las horas totales de practica, como la jornada y dias de la semana en los que se autorizara
la prestacioén de practicas profesionales.

“LA EMPRESA” no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA UNIVERSIDAD”, los términos
de los periodos establecidos, asi como los horarios de las Practicas Profesionales a desarrollarse.

SEXTA. - DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional del
estudiante deberd ser continua a fin de lograr los objetivos del programa. Se entendera que existe discontinuidad
o interrupcion cuando sin causa justificada se interrumpa la prestacion de la practica profesional por mas de
cinco dias consecutivos o en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias habiles dentro de la de
duracion del programa. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que por ningiin motivo y en ninguna circunstancia
se podran adelantar horas de practica por parte de los estudiantes.

SEPTIMA. - PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales por
parte de los estudiantes que “LA UNIVERSIDAD"” se llevaran a cabo tomando en cuenta los considerandos
que a continuacion se describen:

a) La practica profesional deberd comprender el desempefio de actividades acordes a los perfiles
profesionales de los estudiantes en vinculacién con “LA EMPRESA”;

b) El desarrollo de Practicas Profesionales sera coordinado por la Unidad Central de Practicas
Profesionales de la Direccién de Extension y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD”, encargada de
coordinar el desarrollo de la Practica Profesional entre las Unidades Académicas, las entidades
receptoras, estudiantes, docentes y otras instancias relacionadas para la ejecucion de esta actividad;

c) La coordinacion o unidad de Practicas Profesionales de la Unidad Académica seré coadyuvante con la
Direccion de Extensién y Difusion Cultural en el desarrollo y cumplimiento de las atribuciones enunciadas
en el Lineamiento Séptimo de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD"”.

d) Lainscripcion a las Practicas Profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos establecidos por el
Sistema Estratégico de Gestion Académica (SEGA), salvo excepcién debidamente justificada que
autorice la Direccion de Extension y Difusion Cultural,

e) La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables del proceso educativo
de los estudiantes en practicas;

f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las indicaciones para realizar las tareas
encomendadas por el personal que para ello asigne “LA EMPRESA”;

g) Se llevara un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo seguimiento de actividades
y evaluacién de su desempefio, asi como registro del numero de horas prestadas.

h) Sidurante la prestacion de las Practicas Profesionales, el estudiante adquiere el estatus de pasante y
egresado, éste debera presentar ante la unidad o coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad
Académica, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la adquisicion de tal caracter, pélizas de seguro de

(N

&

gastos contra accidentes personales y de seguro de vida, asi como constancia con la que acredite que/

cuenta con servicio médico que cubra el tiempo que le reste a su periodo de prestacion.

i) Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica profesional, siempre &

cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, “LA EMPRESA” expedird la constancia d
terminacion de practicas profesionales, describiendo las actividades y el periodo de ejecucién
correspondiente. Dicha constancia seré dirigida a “LA UNIVERSIDAD”, en la que precise que aquél
cumplié con los objetivos del programa.

OCTAVA. - COMPROMISOS DE “LA EMPRESA”: Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
EMPRESA” se compromete a:

La presente hoja corresponde al Convenio Especifico de Concertacién de Acciones en materia de Précticas Profesionales, celebrado entre la UNIVERSIDAD AUTONOMA
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a) Dardifusion y promocién de los espacios que se ofertan a los estudiantes para |a realizacion de practicas
profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad Central de Practicas Profesionales de la Direccién
de Extensiéon y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”

b) Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la infraestructura requerida para
la realizacion de las Practicas Profesionales.

c) Otorgar un trato digno a los practicantes.

d) Proporcionar la informacién que requiera el estudiante para el desarrollo de Practicas Profesionales,
asignandole tareas acordes a su formacion académica.

e) Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desemperfio de la actividad dentro de la
empresa.

f) Otorgar condiciones de seguridad e higiene segin las normas con las que opere para prevenir
enfermedades y accidentes. “LAS PARTES” acuerdan que “LA EMPRESA” sera responsable en caso
de accidentes por negligencia o causas imputables a ella, por lo que debera tomar las medidas
correspondientes para la atencion médica de los estudiantes.

g) Facilitar la supervision y evaluacién del programa de Practicas Profesionales, proporcionando la
informacion requerida por “LA UNIVERSIDAD”.

h) Otorgar capacitacién e induccién a los estudiantes de Practicas Profesionales respecto a las actividades
a realizar.

i) Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominandolo "beca o compensacion”,
el cual debera partir de cuando menos ocho unidades de medida y actualizacion diarias al mes vigentes
a la fecha de aceptacion, o la entrega de otro tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomados,
seminarios, talleres, certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros, salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direccién de Extension y Difusion Cultural en cuanto a su
otorgamiento o monto.

j) Proporcionar al estudiante la constancia de terminacién de practicas profesionales describiendo las
actividades y el periodo de ejecucion.

k) Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD” al término
del plazo estipulado, la conclusion de la practica profesional de cada practicante. {

1) Responder el formato de la Universidad para la evaluacion de cada uno de los practicantes por Ia
persona designada por “LA EMPRESA” para ello.

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”, asi
como la demas normatividad universitaria aplicable, con el fin de cumplir con las obligaciones que de
ella emanan.

a) Enviar a “LA EMPRESA”, a los prestadores de las Practicas Profesionales, conforme al numero,
perfil académico y demas especificaciones que se establezcan en el programa respectivo;

b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de Practicas Profesionales, a 22/
de que proporcionen informacion y soporte académico profesional a los prestadores del mismoy q
den seguimiento a su desempenfio; %

c) Realizar la revision y evaluacién del programa de las Practicas Profesionales;

d) Instruir a los practicantes a que se comprometan a observar durante el desarrollo de su actividad de
apoyo, las normas relativas a la seguridad y las reglas generales que para tal efecto “LA EMPRESA”
les proporciona;

e) Garantizar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales se encuentren inscritos
y activos en el Instituto Mexicano del Seguro Social.

/’\

/4
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DECIMA. - INFORME FINAL: “LA EMPRESA” apoyara a los prestadores del programa de Practicas
Profesionales para que, a la conclusiéon del programa, elaboren y presenten un informe detallado de las
experiencias y resultados adquiridos, el cual debera contener, como minimo:

a) Descripcidn cuantificada de las labores realizadas;
b) Los conocimientos teéricos aplicados en el trabajo realizado;
c) Los resultados obtenidos.

DECIMA PRIMERA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que desemperie el programa
en “LA EMPRESA” podra realizar la renovacion del periodo de practicas profesionales por una Unica ocasion,
siempre y cuando permanezca en “LA UNIVERSIDAD” con el caracter de estudiante, salvo excepciones
autorizadas por la Direccién de Extension y Difusion Cultural debidamente justificadas y que se encuentren
relacionadas con la titulacién del egresado, ademas de que se cumpla con los Lineamientos Institucionales para
Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”.

Para la renovacién de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES” acuerdan que el estudiante debera notificar
su intencién de renovar su periodo a la Unidad Central de Practicas Profesionales, con al menos 15 dias
naturales de anticipacion a la fecha en la finalice su periodo de prestacion; la que a su vez realizara el tramite
correspondiente ante “LA EMPRESA?” para la suscripcién del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA SEGUNDA. - ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS PROFESIONALES: Es
competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales, dependencia de la Direccidn de Extension y
Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD” las siguientes:

a) Proporcionar estudiantes a “LA EMPRESA” de acuerdo con el perfil profesional solicitado.
b) Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

c) Supervisar a los practicantes.

d) Extender documentos probatorios del ejercicio de la practica profesional de los estudiantes.
e) Operary Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP).

f) Dar difusion al programa de Précticas Profesionales.

g) Gestionar la elaboraciéon de convenios con “LA EMPRESA” que, en funcién de la naturaleza de las _

actividades o el programa de Practicas Profesionales, sean necesarios para el desarrollo de dichas
actividades.

h) Proponer y vigilar la aplicacion de politicas y normas para el tramite de Practicas Profesionales.

i) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos que determine
convenientes, en unién con la Direccion Administrativa, la efectiva entrega de los apoyos econémicos o
estimulos a los practicantes, para lo cual podra solicitar el apoyo de la Unidad Académica.

j) Coordinarse y colaborar con la unidad de précticas profesionales de unidad académica de “LA

\

UNIVERSIDAD” que se trate.
k) Proporcionar a las Entidad Receptora y a los estudiantes la informacién que requieran sobre el proceso )

de prestacion de Practicas Profesionales.
I) Expedir la carta de liberacién de Practicas Profesionales en aquellos casos en que constituyan un
requisito de titulacion o cuando asi lo requiera el alumno.

instrumentos especificos que se requieran.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestién del presente convenio o I%

DECIMA TERCERA. - SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Se podra
suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo;
B. Rescisién por causas imputables al practicante cuando:

e
Vo 72
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La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de “LA EMPRESA”.

2. No cumpla con los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”, asi como la normatividad aplicable de “LA EMPRESA”.

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de las labores
encomendadas.

4. Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacion de la practica profesional por mas de cinco

dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se ausente mas de diez dias habiles

dentro de la de duracién del programa.

“LA EMPRESA” comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD?”, las inasistencias y faltas graves e injustificadas
y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes, con el objeto de que aplique las acciones
correctivas que procedan.

DECIMA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Los
alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que presten su practica profesional en los lugares designados por “LA
EMPRESA” estaran obligados a lo siguiente:

a) Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura ofrecidos por “LA
UNIVERSIDAD”, a través de los programas académicos de la Unidad Académica.

b) Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico que cursa, a efecto de
que los alumnos cuenten con la formacién y desempefio académico que los vuelven aptos para la
realizacion de las Practicas Profesionales, salvo excepcién debidamente justificada que autorice la
Direccion de Extension y Difusion Cultural.

c) Contar con seguro contra accidentes y servicio médico.

d) Presentar durante el gjercicio de las practicas profesionales buena conducta, expresarse correctamente,
cumplir con los protocolos de la entidad receptora y, en general, cumplir con la normatividad universitaria
que le resulte aplicable.

e) Guardar absoluta discrecidn y confidencialidad en relacion a la informacién interna y reservada del lugar
en el que esté realizando sus practicas profesionales, incluso después de la conclusién de las mismas.

f) Cumplir con un minimo de 400 horas de practica profesional, salvo que se actualice la hipotesis prevista
en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la Coordinacion de
Practicas Profesionales de la Unidad Académica.

h) Notificar ante la Coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica cualquier situacion
que surja durante la prestacion de su practica profesional.

DECIMA QUINTA. - DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE PRACTICE’7<

PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus practicas profesionales en las
instalaciones, dependencias o lugares designados por “LA EMPRESA”, contaran con los siguientes derechos,

mismos que se enlistan de manera enunciativa, mas no limitativa: /

profesional;

b) Contar con un asesor de préacticas profesionales;

c) Realizar las Préacticas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y mental, asi como un
trato justo y humano;

d) Recibir una beca o compensacién mensual, en los términos del Lineamiento Octavo fraccion X| de los
Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”. =

e) Recibir la carta de liberacién de las Préacticas Profesionales. // 7

8%
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DECIMA SEXTA. - COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA UNIVERSIDAD” que se
constituyan como supervisores o asesores en las Practicas Profesionales, tendran los siguientes compromisos:

‘ a) Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y aprobar programas de
trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de practicas de “LA EMPRESA”.
b) Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempefio.
c) Establecer contacto con el area designada de “LA EMPRESA” para supervisar a los estudiantes
practicantes.

DECIMA SEPTIMA. - OPERATIVIDAD: La coordinacién operativa del programa de Practicas Profesionales,
sera ejercida por “LA EMPRESA” con la colaboracién de la Unidad Central de Practicas Profesionales de la
Direccion de Extensiéon y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD”.

w‘ DECIMA OCTAVA. - RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento a las actividades
| derivadas del presente instrumento, “LAS PARTES” nombran a los siguientes responsables:

= Por parte de “LA UNIVERSIDAD”, a la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, en su
caracter de Directora de Extension y Difusion Cultural y el PhD. RAUL CORRALES LERMA, en su
caracter de Secretario de Extension y Difusién Cultural de la Facultad de Zootecnia y Ecologia.

* Por parte de “LA EMPRESA”: el SR. EVERARDO ALFONSO LUJAN SAENZ, en su caracter de
apoderado legal, o a quien designe para tales efectos.

DECIMA NOVENA. - COMUNICACIONES: Todas las notificaciones o avisos de caracter técnico y legal que
deseen hacer “LAS PARTES” en virtud de este convenio seran por escrito y en los domicilios establecidos en
el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se considerara efectivo contra la recepcién confirmada por la parte
receptora.

VIGESIMA. - LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES” se obligan a respetar los logotipos oficiales de la otra
parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente estipulado que “LAS PARTES” no podran usar los N
logotipos de la otra parte o de los terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento. \

colaboracion que realicen conjuntamente “LAS PARTES” con motivo de este convenio, estara sujeta a las \j\
disposiciones legales aplicables a la materia y a los instrumentos especificos que sobre la propiedad de los

VIGESIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se derive de la \\\
trabajos suscriban “LAS PARTES” en cada caso.

/

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte cuyo personal haya
realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la realizacién del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos, antologias, )
compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la producciéon de discos compactos, cintas magnetofénicas, C‘:D/
ROOM, television, cine y cualquier otra forma de divulgacion que con motivo del presente instrumento se realice )/
en coautoria, los derechos patrimoniales corresponderan a “LAS PARTES” por igual. /

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados obtenidos en las actividades
amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto académico, previa autorizacion por escrito
de la otra parte.

VIGESIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES” se deban proporcionar

informacién considerada como confidencial para cumplir con el objeto del presente convenio se obligan a no

revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, y a no reproducir, copiar o duplicar/d«'cﬁa/irﬁ‘gw
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confidencial, sin consentimiento previo expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas
necesarias a fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacion.

Se entiende por informacién confidencial toda aquella informacién escrita, grafica o contenida en documentos,
medios electromagnéticos, discos épticos, microfilmes u otros instrumentos similares, incluyendo de manera
enunciativa, mas no limitativa, la informacién técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes,
planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra informacion propiedad de “las partes’.

No se considerara como informacion confidencial:

. La que sea del dominio publico;
II.  Laque “LAS PARTES” tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial o0 mandato de
autoridad competente;
lll.  Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES” consientan expresamente por escrito que se
comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia que pudiera
‘ afectar la confidencialidad de la informacién a efecto de que ésta pueda tomar las medidas que considere
pertinentes.

VIGESIMA TERCERA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, asi como la Ley de Proteccion
de Datos Personales del Estado de Chihuahua, “LAS PARTES” se obligan a tratar los datos personales que
hayan obtenido como resultado de la ejecucién de este convenio, conforme a los principios que se establecen
los ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA CUARTA. - CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir el presente
convenio sin necesidad de declaracién judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la otra
parte.

“LAS PARTES” podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente convenio cuando asi

de su firma y terminara hasta el 4 de octubre del afio 2028, prorrogable por periodos iguales, previa evaluacion

convenga a sus intereses. \
VIGESIMA QUINTA. - VIGENCIA Y TERMINACION: El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha \
de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”. \\}\

VIGESIMA SEXTA. - MODIFICACIONES: El presente convenio constituye un acuerdo completo entre “LAS
PARTES” con relacién con su objeto, y no podra ser modificado si no mediante instrumento por escrito firmaqo )
por los responsables autorizados por cada una de “LAS PARTES”.

VIGESIMA SEPTIMA. - RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el personal que intervenga en

la realizacion del objeto del presente convenio mantendra su relacion laboral y estara bajo la direccién y
dependencia de la parte respectiva, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la qu%7
en ningun caso se le considerara como patron solidario o sustituto.

Si en la realizacion de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios a instituciones o a
personas distintas a “LAS PARTES”, este continuara siempre bajo |a direccién y dependencia de la Institucion |
0 persona para la cual trabaja.

En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES” convienen en que el personal de cada institucion

que sea comisionado para la realizacién conjunta de cada accién continuara en forma absoluta bajo la direccién
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y dependencia de la instituciéon con la cual tiene establecida su relacién laboral, independientemente de estar
prestando otros servicios fuera de ella o en las instalaciones de |a institucién a la que fue comisionado.

‘ “LAS PARTES” acuerdan que no existira relacion laboral entre los estudiantes que realicen sus practicas
profesionales y “LA EMPRESA” por el incentivo que reciban, o entre estos y “LA UNIVERSIDAD”.

‘ “LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacion del objeto
Q . - . . ) )

materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada
; una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto.

| VIGESIMA OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios

! y perjuicios que se pudiesen ocasionar a la otra parte por casos fortuitos o de fuerza mayor, paros de labores
administrativas o académicas, huelgas, motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres

| naturales, endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencion o incautacién de las propiedades
por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera del control o dominio de las partes,
quienes convienen en que suspenderan los efectos del presente convenio Unicamente por lo que hace a los
actos afectados para reanudarse en la fecha en que cese dicho evento; en todo caso “LAS PARTES” se obligan
a hacer los esfuerzos necesarios y en la medida de las posibilidades para reducir las interrupciones o resolver
los problemas.

VIGESIMA NOVENA. - FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo financiero que sea
necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior, serd negociado conforme a la
reglamentacion de cada una y dependera de la disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES”.

TRIGESIMA. - CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” se obligan a no ceder, transmitir o gravar a terceras
personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobacién
expresa y por escrito de su contraparte. El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar
a que la parte que incumplié6 asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros,
librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA PRIMERA. - CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previsto en los Lineamientos
Institucionales para las Practicas Profesionales, asi como en el presente convenio, sera resuelto de comun
acuerdo entre la Direccion de Extension y Difusién Cultural y la Unidad Académica, pudiendo contar con la
asesoria del Despacho del Abogado General.

TRIGESIMA SEGUNDA. - ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES” manifiestan y reconocen que el
presente convenio constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio
del consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidarlo. /

TRIGESIMA TERCERA. - ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las clausulas del presente
convenio seran usados Unicamente como referencia del texto y no para efectos de interpretaciéon puntual. Sera
solo el texto de cada clausula el que se considera para los propésitos de determinar las obligaciones de cada

parte de conformidad en el presente convenio. /’é

TRIGESIMA CUARTA. - JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: El presente convenio es producto de la buéna
fe, por lo que en caso de surgir algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacion y/o cumplimiento
del mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo y en caso de no resolverse, estan de acuerdo a
someterse expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO que fue el presente convenio constante de once hojas escritas Uinicamente al anverso, y enteradas “LAS
PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman por cuadruplicado, el dia 08 de enero del 2024, en la ciudad

de Chihuahua, Chihuahua. /"'\
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POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE POR AGRICOLA GANADERA LOS LUJAN, S.
CHIHUAHUA P.R.DER.L. DEC.V.

Ll

DRA. RUTH DEL’ AIiMEN,GRAJEDA GONZALEZ SR. EVERARDO ALFONSO LUJAN SAENZ
DIRECTORA EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL APODERADO LEGAL

TESTIGOS
PhD. ALF DO ALVAREZ ;
DIRECTOR INTERINO DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA'Y SECRETARIO DE EXTENSION'Y DJ
ECOLOGIA DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIAY ECOLOGIA

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y AGRICOLA GANADERA LOS LUJAN, S.P.R. DE R.L.
C.V., EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, ESTADO DE CHIHUAHUA, EN FECHA 08 DE ENERO DEL 2024. CONSTE.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DI

CHIHUAHUA

CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL, LA DRA.
RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD”; Y POR LA OTRA PARTE DESARROLLO DE INGENIERIA Y CONTRATACION S.A. DE
C.V., REPRESENTADA POR SU ADMINISTRADOR UNICO EL SR. ALEJANDRO HERNANDEZ MUNOZ, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA”; CONJUNTAMENTE DENOMINADAS
“LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD”:

1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad propia y plena
capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07 || P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periédico
Oficial del Estado.

2. Que tiene por objetivo entre otros: impartir educacion superior para formar profesionistas, investigadores
y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y cultural del Estado y de la Nacion;
proporcionando a sus miembros una solida formacion integral orientada por los valores mas elevados
del hombre; la justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio,
el conocimiento cientifico y filoséfico y la superacion permanente: fomentando y realizando labores de
investigaciéon mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccién de necesidades sociales, especialmente
las de caracter educativo.

3. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ participa en el presente convenio en
ejercicio de la facultad que le fue conferida mediante Acuerdo Delegatorio emitido por el Rector, MTRO.
LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS, en fecha 3 de enero del 2023, con fundamento en los articulos 2,
3 fracciones |, Il, V y VII, 7 fraccién II, 19, 23 fracciones Ill, IV y XIX, 52 fracciones IV, V y X, y demas
relativos y aplicables de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4, fraccién | del Reglamento General de Servicio Social y el
lineamiento Cuarto y articulo tercero transitorio de los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

4. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ acredita su personalidad con el
nombramiento expedido a su favor por el Dr. Heliodoro Emiliano Araiza Reyes, Rector interino, de fecha
5 de octubre del 2022, a través del cual se hace constar su designacion como Directora de Extension
Difusién Cultural de la Universidad Auténoma de Chihuahua. ’

5. Que, para el presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la calle Escorza No 900 Cz&\/
Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “LA EMPRESA”:
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1. Que es una persona moral constituida de conformidad con la legislacion mexicana, segun consta en
Escritura Publica nimero 6,344, Volumen 35, de fecha 15 de julio de 2005, pasada ante la fe del Lic.
Enrique Aguilar Pérez, Notario Publico numero 18 en ejercicio para el Distrito Judicial Morelos, Estado
de Chihuahua, cuyo primer testimonio quedd inscrito en el Folio Mercantil Electrénico numero 22279*10
en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Estado de Chihuahua, con fecha 12 de agosto
del 2005.

2. Que su objeto social consiste, entre otros, en la elaboracion de proyectos arquitectonicos, de ingenieria
civil o industrial, asi como la supervision y ejecucion de obras civiles y electromecanicas.

3. Que esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes, con su RFC: DIC050715F55, expedido por
el Servicio de Administracién Tributaria, 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Credito
Publico, bajo el régimen de personas morales.

4. Que acude a la celebraciéon del presente convenio a través de su Administrador Unico el SR.
ALEJANDRO HERNANDEZ MUNOZ, quien cuenta con las facultades necesarias y suficientes para
ello, seglin consta en Poder General para Pleitos y Cobranzas y Actos de Administracién otorgado a su
favor en Escritura Publica nimero 30,044, Volumen 1094, de fecha 21 de mayo de 2012, pasada ante
la fe del Lic. Francisco de Asis Garcia Ramos, en ese entonces Notario Publico numero 9 en egjercicio
para el Distrito Judicial Morelos, Estado de Chihuahua; cuyo primer testimonio quedé inscrito en el Folio
Mercantil Electronico nimero 22279*10 en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Estado
de Chihuahua, con fecha 21 de junio del 2012.

5. Que el SR. ALEJANDRO HERNANDEZ MUNOZ, se identifica Credencial para votar expedida por el
Instituto Nacional Electoral, nimero 0653023556601.

‘ 6. Que sefala como domicilio legal para efectos derivados del presente instrumento, el ubicado en calle
Rudyard Kipling, nimero 11370, Complejo Industrial Chihuahua, C.P. 31136, en la ciudad de Chihuahua,
Chihuahua; mismo que podra ser utilizado para efectos judiciales y extrajudiciales.

‘ lll. DECLARAN AMBAS PARTES

UNICO. - Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad de los
| representantes legales para llevar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO: El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y lineamientos de
colaboracion a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS PARTES” proyectos de educacio
continua, investigacién, docencia y difusiéon del conocimiento en areas de interés mutuo, asi como programas | \’
de Practicas Profesionales por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD” en las instalaciones que se tenga(/
a bien designar por parte de “LA EMPRESA”.

‘ SEGUNDA. - DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el proceso formativo,
integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura, que implica el ejercicio tedrico-practico,
de caracter académico para su insercion en el mercado laboral con retroalimentacion inmediata a ¢ \
desempefio, la cual debera ser remunerada al estudiante mediante el apoyo econdmico o incentiEo"
correspondiente por parte de |la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas profesionales de los alumnos
de “LA UNIVERSIDAD” se sujetaran a los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesjenales de |a
Universidad Auténoma de Chihuahua. \

)

Pégina 2de 11

‘ La presente hoja corresponde al Convenio Especifico de Concertacién de Acciones en materia de Précticas Profesionales, celebrado entre la UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CHIHUAHUA y DESARROLLO DE INGENIERIA Y CONTRATACION, S.A. DE C.V., en fecha 02 de enero del 2024.




Miércoles 31 de enero de 2024 GACETA UNIVERSITARIA 189

UACH-DAJ 604/2023
Versién final

TERCERA. - OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales tendran
como objetivos los siguientes:

a) Establecer vinculacion estrecha y directa entre “LA EMPRESA” y “LA UNIVERSIDAD”, a traves del

‘ intercambio de conocimientos para fortalecer las habilidades y competencias adquiridas en el trayecto
de la formacion académica de los programas de licenciatura de la Unidad Académica.

b) Coadyuvar de manera conjunta “LA EMPRESA” con “LA UNIVERSIDAD” para ofrecer espacios a la
comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerdo con su perfil académico, encaminadas a
la capacitacién profesional para adquirir experiencia y que “LA EMPRESA”, a su vez, reciba servicios
profesionales de esta colaboracion bilateral.

c) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracion de los planes de estudio y programas
académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD”, mediante la informacién compartida del
desempefio de los estudiantes en el espacio de practicas.

d) La vinculacién entre “LA UNIVERSIDAD” y “LA EMPRESA” sélo se llevara a cabo en forma directa
mediante el presente instrumento, el cual debera estar suscrito por la unidad académica y por la
Direccién de Extensién y Difusion Cultural, por lo que en ningin caso se aceptaran empresas y/o
personas fisicas intermediarias para la captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD”.

CUARTA. - PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES” realizaran las acciones
necesarias para la instrumentacion del programa de Practicas Profesionales, mismo que debera ser cumplido
satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente informacion:

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos;

b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

c) Fecha de inicio y terminacion de las Practicas Profesionales, tomando en consideracion que el tiempo
de duracion de estas sera el requerido por “LA UNIVERSIDAD” y especificado en la carta de
presentacion:

Nombre del programa al que se incorporaran;

Area de asignacion;

Justificacion;

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;
Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacion; y

Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

ONOOA LN =

‘ QUINTA. - DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracién de las Practicas Profesionales
sera de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucion se realizara en jornadas no menores a cuatro

ni mayores a ocho horas, hasta por seis dias a la semana, siempre atendiendo a la carga académica del
estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra variar por causas justificadas, previa autorizacioén que al efecto emita
la Direccion de Extensién y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD”, debiendo quedar claramente
especificadas tanto las horas totales de practica, como la jornada y dias de la semana en los que se autorizara
la prestacion de practicas profesionales.

“LA EMPRESA” no podréa convenir con los practicantes sin el consenso de “LA UNIVERSIDAD”, los términ s
de los periodos establecidos, asi como los horarios de las Practicas Profesionales a desarrollarse.

SEXTA. - DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica prefesional del 7
estudiante debera ser continua a fin de lograr los objetivos del programa. Se entendera existe ntinuidad
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o interrupcién cuando sin causa justificada se interrumpa la prestacion de la practica profesional por mas de
cinco dias consecutivos o en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias habiles dentro de la de
duracion del programa. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que por ningun motivo y en ninguna circunstancia
se podran adelantar horas de practica por parte de los estudiantes.

SEPTIMA. - PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales por
parte de los estudiantes que “LA UNIVERSIDAD” se llevarén a cabo tomando en cuenta los considerandos
que a continuacion se describen:

a) La practica profesional debera comprender el desempefio de actividades acordes a los perfiles
profesionales de los estudiantes en vinculaciéon con “LA EMPRESA”;

b) El desarrollo de Practicas Profesionales sera coordinado por la Unidad Central de Practicas
Profesionales de la Direccién de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”, encargada de
coordinar el desarrollo de la Préactica Profesional entre las Unidades Académicas, las entidades
receptoras, estudiantes, docentes y otras instancias relacionadas para la ejecucién de esta actividad;

c) La coordinacién o unidad de Préacticas Profesionales de la Unidad Académica sera coadyuvante con la
Direccion de Extension y Difusién Cultural en el desarrollo y cumplimiento de las atribuciones enunciadas
en el Lineamiento Séptimo de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”.

d) La inscripcién a las Practicas Profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos establecidos por el
Sistema Estratégico de Gestion Académica (SEGA), salvo excepcién debidamente justificada que
autorice la Direccion de Extension y Difusion Cultural;

e) La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables del proceso educativo
de los estudiantes en practicas;

f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las indicaciones para realizar las tareas
encomendadas por el personal que para ello asigne “LA EMPRESA”;

g) Sellevara un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo seguimiento de actividades
y evaluacion de su desemperfio, asi como registro del nimero de horas prestadas.

h) Sidurante la prestacion de las Practicas Profesionales, el estudiante adquiere el estatus de pasante y/o
egresado, éste debera presentar ante la unidad o coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad
Académica, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la adquisicion de tal caracter, pdlizas de seguro de
gastos contra accidentes personales y de seguro de vida, asi como constancia con la que acredite que
cuenta con servicio médico que cubra el tiempo que le reste a su periodo de prestacion.

i) Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica profesional, siempre y
cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, “LA EMPRESA” expedira la constancia de
terminacién de practicas profesionales, describiendo las actividades y el periodo de ejecucion
correspondiente. Dicha constancia sera dirigida a “LA UNIVERSIDAD”, en la que precise que aquél
cumplié con los objetivos del programa.

OCTAVA. - COMPROMISOS DE “LA EMPRESA”: Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
EMPRESA” se compromete a:

a) Dardifusiény promocién de los espacios que se ofertan a los estudiantes para la realizacién de practicas

profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad Central de Practicas Profesionales de la Direccion
de Extensién y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”
b) Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la infraestructura requerida paz
la realizacion de las Practicas Profesionales. i /
c) Otorgar un trato digno a los practicantes. \
d) Proporcionar la informacién que requiera el estudiante para el desarrollo de Practicas Profesional
asignandole tareas acordes a su formacién académica.
e) Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desempefio de la actividgd dentro de la
empresa. /q N
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f) Otorgar condiciones de seguridad e higiene segun las normas con las que opere para prevenir
enfermedades y accidentes. “LAS PARTES” acuerdan que “LA EMPRESA” sera responsable en caso
de accidentes por negligencia o causas imputables a ella, por lo que debera tomar las medidas
correspondientes para la atencién médica de los estudiantes.

g) Facilitar la supervisién y evaluacion del programa de Practicas Profesionales, proporcionando la
informacion requerida por “LA UNIVERSIDAD”.

h) Otorgar capacitacién e induccién a los estudiantes de Practicas Profesionales respecto a las actividades
a realizar.

i) Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominandolo "beca o compensacion”,
el cual debera partir de cuando menos ocho unidades de medida y actualizacion diarias al mes vigentes
a la fecha de aceptacién, o la entrega de otro tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomados,
seminarios, talleres, certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros, salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direcciéon de Extension y Difusion Cultural en cuanto a su
otorgamiento o monto.

j) Proporcionar al estudiante la constancia de terminacion de practicas profesionales describiendo las
actividades y el periodo de ejecucion.

k) Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD” al término
del plazo estipulado, la conclusion de la practica profesional de cada practicante.

1) Responder el formato de la Universidad para la evaluaciéon de cada uno de los practicantes por la
persona designada por “LA EMPRESA” para ello.

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”, asi
como la demas normatividad universitaria aplicable, con el fin de cumplir con las obligaciones que de
ella emanan.

NOVENA. - COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD”: Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
UNIVERSIDAD” se compromete a:

a) Enviar a “LA EMPRESA”, a los prestadores de las Practicas Profesionales, conforme al nimero,
perfil académico y demas especificaciones que se establezcan en el programa respectivo;

b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de Practicas Profesionales, a fin
de que proporcionen informacion y soporte académico profesional a los prestadores del mismo y que
den seguimiento a su desempefio;

c) Realizar la revision y evaluacién del programa de las Practicas Profesionales;

d) Instruir a los practicantes a que se comprometan a observar durante el desarrollo de su actividad de
apoyo, las normas relativas a la seguridad y las reglas generales que para tal efecto “LA EMPRESA”
les proporciona;

e) Garantizar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales se encuentren inscritos
y activos en el Instituto Mexicano del Seguro Social.

DECIMA. - INFORME FINAL: “LA EMPRESA” apoyara a los prestadores del programa de Practicas
Profesionales para que, a la conclusién del programa, elaboren y presenten un informe detallado de las
experiencias y resultados adquiridos, el cual debera contener, como minimo:

b) Los conocimientos tedricos aplicados en el trabajo realizado;

a) Descripcion cuantificada de las labores realizadas; /
c) Los resultados obtenidos. \

DECIMA PRIMERA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que desempefie el progra

en “LA EMPRESA” podré realizar la renovacion del periodo de practicas profesionales por una Gnic asion,
siempre y cuando permanezca en “LA UNIVERSIDAD” con el caracter de estudiante, salvo gcepciones
autorizadas por la Direccién de Extension y Difusion Cultural debidamente justificadyﬂque ncuentren

\ /
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relacionadas con la titulacién del egresado, ademas de que se cumpla con los Lineamientos Institucionales para
Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”.

Para la renovacion de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES” acuerdan que el estudiante debera notificar
su intencion de renovar su periodo a la Unidad Central de Practicas Profesionales, con al menos 15 dias
naturales de anticipacion a la fecha en la finalice su periodo de prestacion; la que a su vez realizara el tramite
correspondiente ante “LA EMPRESA” para la suscripcion del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA SEGUNDA. - ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS PROFESIONALES: Es
competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales, dependencia de la Direccion de Extension y
Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD” las siguientes:

a) Proporcionar estudiantes a “LA EMPRESA” de acuerdo con el perfil profesional solicitado.

b) Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

c) Supervisar a los practicantes.

d) Extender documentos probatorios del ejercicio de la practica profesional de los estudiantes.

e) Operar y Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP).

f) Dar difusién al programa de Préacticas Profesionales.

g) Gestionar la elaboracién de convenios con “LA EMPRESA” que, en funcién de la naturaleza de las
actividades o el programa de Practicas Profesionales, sean necesarios para el desarrollo de dichas
actividades.

h) Proponer y vigilar la aplicacién de politicas y normas para el tramite de Practicas Profesionales.

i) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos que determine
convenientes, en unién con la Direccién Administrativa, |a efectiva entrega de los apoyos econémicos o
estimulos a los practicantes, para lo cual podra solicitar el apoyo de la Unidad Académica.

j) Coordinarse y colaborar con la unidad de practicas profesionales de unidad académica de “LA
UNIVERSIDAD” que se trate.

k) Proporcionar a las Entidad Receptora y a los estudiantes la informacién que requieran sobre el proceso
de prestacion de Practicas Profesionales.

1) Expedir la carta de liberacion de Practicas Profesionales en aquellos casos en que constituyan un
requisito de titulaciéon o cuando asi lo requiera el alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestion del presente convenio o los
instrumentos especificos que se requieran.

DECIMA TERCERA. - SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Se podra
suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo;
B. Rescision por causas imputables al practicante cuando:

1. La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de “LA EMPRESA”.

2. No cumpla con los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”, asi como la normatividad aplicable de “LA EMPRESA”.

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de las labores
encomendadas.

4. Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacion de la practica profesional por mas de cinc
dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se ausente mas de diez dias habilgs\ /
dentro de la de duracion del programa. X

“LA EMPRESA” comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD”, las inasistencias y faltas graves e injdstificadas

y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes, con el objeto de aplique acciones
correctivas que procedan. /!UQ

Pdagina 6 de 11

La presente hoja corresponde al Convenio Especifico de Concertacién de Acciones en materia de Précticas Profesionales, celebrado entre la UNIVERSIDAD AUFONOMA
DE CHIHUAHUA y DESARROLLO DE INGENIERIA Y CONTRATACION, S.A. DE C.V., en fecha 02 de enero del 2024.




Miércoles 31 de enero de 2024 GACETA UNIVERSITARIA

189

UACH-DAJ 604/2023
Versién final

DECIMA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Los
alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que presten su practica profesional en los lugares designados por “LA
EMPRESA” estaran obligados a lo siguiente:

a)

b)

c)

e)

f)

9)
h)

Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura ofrecidos por “LA
UNIVERSIDAD”, a través de los programas académicos de |la Unidad Académica.

Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico que cursa, a efecto de
que los alumnos cuenten con la formacién y desempefio académico que los vuelven aptos para la
realizacion de las Practicas Profesionales, salvo excepcion debidamente justificada que autorice la
Direccién de Extension y Difusion Cultural.

Contar con seguro contra accidentes y servicio médico.

Presentar durante el ejercicio de las practicas profesionales buena conducta, expresarse correctamente,
cumplir con los protocolos de la entidad receptora y, en general, cumplir con la normatividad universitaria
que le resulte aplicable.

Guardar absoluta discrecion y confidencialidad en relacion a la informacion interna y reservada del lugar
en el que esté realizando sus préacticas profesionales, incluso después de la conclusion de las mismas.
Cumplir con un minimo de 400 horas de practica profesional, salvo que se actualice la hipétesis prevista
en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”

Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la Coordinacién de
Préacticas Profesionales de la Unidad Académica.

Notificar ante la Coordinacion de Practicas Profesionales de la Unidad Académica cualquier situacion
que surja durante la prestacion de su practica profesional.

DECIMA QUINTA. - DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus practicas profesionales en las
instalaciones, dependencias o lugares designados por “LA EMPRESA”, contaran con los siguientes derechos,
mismos que se enlistan de manera enunciativa, mas no limitativa:

a)

b)
c)

d)

e)

Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la orientacién adecuada para realizar su practica
profesional;

Contar con un asesor de practicas profesionales;

Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y mental, asi como un
trato justo y humano;

Recibir una beca o compensacién mensual, en los términos del Lineamiento Octavo fraccion Xl de los
Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”.

Recibir la carta de liberacién de las Préacticas Profesionales.

DECIMA SEXTA. - COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA UNIVERSIDAD” que se
constituyan como supervisores o asesores en las Practicas Profesionales, tendran los siguientes compromisos:

a)

b)
c)

DECIMA SEPTIMA. - OPERATIVIDAD: La coordinacién operativa del programa de Practicas Profesionale

sera ejercida por “LA EMPRESA” con la colaboracién de la Unidad Central de Practicas Profesionales de |
Direccién de Extensién y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”. /

'
8

Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y aprobar programas de
trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de practicas de “LA EMPRESA”.

Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempefio.

Establecer contacto con el area designada de “LA EMPRESA” para supervisar a los estudiante
practicantes. 4
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DECIMA OCTAVA. - RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento a las actividades
derivadas del presente instrumento, “LAS PARTES” nombran a los siguientes responsables:

» Por parte de “LA UNIVERSIDAD”, a la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, en su
caracter de Directora de Extension y Difusion Cultural y la MTRA. CYNTHIA GUADALUPE PARRA
ALMADA, en su caracter de Secretaria de Extension y Difusion Cultural de la Facultad de Contaduria y
Administracion.

= Por parte de “LA EMPRESA”: el SR. ALEJANDRO HERNANDEZ MUNOZ en su caracter de
Administrador Unico, o a quien se designe para tales efectos.

DECIMA NOVENA. - COMUNICACIONES: Todas las notificaciones o avisos de caracter técnico y legal que
deseen hacer “LAS PARTES” en virtud de este convenio seran por escrito y en los domicilios establecidos en
el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se considerara efectivo contra la recepcién confirmada por la parte
receptora.

VIGESIMA. - LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES” se obligan a respetar los logotipos oficiales de la otra
parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente estipulado que “LAS PARTES” no podran usar los
logotipos de la otra parte o de los terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento.

VIGESIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se derive de la
colaboracion que realicen conjuntamente “LAS PARTES” con motivo de este convenio, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables a la materia y a los instrumentos especificos que sobre la propiedad de los
trabajos suscriban “LAS PARTES” en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte cuyo personal haya
realizado los trabajos que sean objeto de publicacién, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la realizacién del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos, antologias,
compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccion de discos compactos, cintas magnetofénicas, CD-
ROOM, televisién, cine y cualquier otra forma de divulgacion que con motivo del presente instrumento se realice
en coautoria, los derechos patrimoniales corresponderan a “LAS PARTES” por igual.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados obtenidos en las actividades
amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto académico, previa autorizacion por escrito
de la otra parte.

VIGESIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES” se deban proporcionar
informacion considerada como confidencial para cumplir con el objeto del presente convenio se obligan a no
revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, y a no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién
confidencial, sin consentimiento previo expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas
necesarias a fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacion.

Se entiende por informacién confidencial toda aquella informacion escrita, gréafica o contenida en documentos,
medios electromagnéticos, discos épticos, microfilmes u otros instrumentos similares, incluyendo de maner;

enunciativa, mas no limitativa, la informacién técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportesi
planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra informacion propiedad de “las partes”. ( \

No se considerara como informacion confidencial:

I.  Laque sea del dominio publico; /) \/

! -
| [/ ' )
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Il.  Laque “LAS PARTES” tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial o mandato de
autoridad competente;

. Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES” consientan expresamente por escrito que se
comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia que pudiera
afectar la confidencialidad de la informacion a efecto de que ésta pueda tomar las medidas que considere
pertinentes.

VIGESIMA TERCERA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, asi como la Ley de Proteccion
de Datos Personales del Estado de Chihuahua, “LAS PARTES” se obligan a tratar los datos personales que
hayan obtenido como resultado de la ejecucion de este convenio, conforme a los principios que se establecen
los ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA CUARTA. - CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podré rescindir el presente
convenio sin necesidad de declaracién judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la otra
parte.

“LAS PARTES” podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente convenio cuando asi
convenga a sus intereses.

VIGESIMA QUINTA. - VIGENCIA Y TERMINACION: El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha
de su firma y terminara hasta el 4 de octubre del afio 2028, prorrogable por periodos iguales, previa evaluacion
de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”.

VIGESIMA SEXTA. - MODIFICACIONES: El presente convenio constituye un acuerdo completo entre “LAS
PARTES” con relacion con su objeto, y no podra ser modificado si no mediante instrumento por escrito firmado
por los responsables autorizados por cada una de “LAS PARTES”.

VIGESIMA SEPTIMA. - RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el personal que intervenga en
la realizacién del objeto del presente convenio mantendra su relacién laboral y estara bajo la direccion y
dependencia de la parte respectiva, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que
en ningln caso se le considerara como patréon solidario o sustituto.

Si en la realizacién de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios a instituciones o a
personas distintas a “LAS PARTES", este continuara siempre bajo la direccion y dependencia de la Institucion
0 persona para la cual trabaja.

En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES” convienen en que el personal de cada institucion
que sea comisionado para la realizacién conjunta de cada accién continuara en forma absoluta bajo la direccién
y dependencia de la institucion con la cual tiene establecida su relacién laboral, independientemente de estar
prestando otros servicios fuera de ella o en las instalaciones de la institucidn a la que fue comisionado.

“LAS PARTES” acuerdan que no existira relacion laboral entre los estudiantes que realicen sus practicas ﬂ
profesionales y “LA EMPRESA" por el incentivo que reciban, o entre estos y “LA UNIVERSIDAD”.

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacion del objeto\y
materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, ca a,
una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto.

VIGESIMA OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran respons ilidad gor Ios danos
y perjuicios que se pudiesen ocasionar a la otra parte por casos fortuitos o de fuerza ayor par $ de labores
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administrativas o académicas, huelgas, motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres
naturales, endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencion o incautacion de las propiedades
por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera del control o dominio de las partes,
quienes convienen en que suspenderan los efectos del presente convenio unicamente por lo que hace a los
actos afectados para reanudarse en la fecha en que cese dicho evento; en todo caso “LAS PARTES” se obligan
a hacer los esfuerzos necesarios y en la medida de las posibilidades para reducir las interrupciones o resolver
los problemas.

VIGESIMA NOVENA. - FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo financiero que sea
necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior, seré negociado conforme a la
reglamentacion de cada una y dependera de la disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES”.

TRIGESIMA. - CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” se obligan a no ceder, transmitir o gravar a terceras
personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobacion
expresa y por escrito de su contraparte. El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar
a que la parte que incumplié asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros,
librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA PRIMERA. - CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previsto en los Lineamientos
Institucionales para las Practicas Profesionales, asi como en el presente convenio, sera resuelto de comun
acuerdo entre la Direccién de Extension y Difusién Cultural y la Unidad Académica, pudiendo contar con la
asesoria del Despacho del Abogado General.

TRIGESIMA SEGUNDA. - ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES” manifiestan y reconocen que el
presente convenio constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio
del consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidarlo.

TRIGESIMA TERCERA. - ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las cldusulas del presente
convenio seran usados Unicamente como referencia del texto y no para efectos de interpretacién puntual. Sera
solo el texto de cada clausula el que se considera para los propdsitos de determinar las obligaciones de cada
parte de conformidad en el presente convenio.

TRIGESIMA CUARTA. - JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: El presente convenio es producto de la buena
fe, por lo que en caso de surgir algin conflicto o controversia con motivo de la interpretacién y/o cumplimiento
del mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo y en caso de no resolverse, estan de acuerdo a
someterse expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO que fue el presente convenio constante de diez hojas escritas Unicamente al anverso, y enteradas “LAS
PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman por cuadruplicado, el dia 02 de enero del 2024, en la ciudad
de Chihuahua, Chihuahua.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE POR DESARROLLO DE INGENIERIA Y
CHIH UA CONTRATACION, S.A. DE C.V.

DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ SR. ALEJANDRO HERNANDEZ MUNOZ
DIRECTORA DE/EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL APODERADO LEGAL
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TESTIGOS
DRA. CRISTINA A RAMOS MTRA. CYNTHIA GUAD RRA ALMADA
DIRECTORA DE LA FAC DE CONTADURIA Y SECRETARIA DE EXTENSI SION CULTURAL DE LA
ADMINI ACION FACULTAD DE CONTADU DMINISTRACION

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y DESARROLLO DE INGENIERIA Y CONTRATACION,
S.A. DE C.V., EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, ESTADO DE CHIHUAHUA, EN FECHA 02 DE ENERO DEL 2024. CONSTE.
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Convenio Especifico de Concertacion de Acciones en materia de Practicas Profesionales de fecha 22 de enero del 2024
celebrado con ESTRATEGIA CORPORATIVA HERNANDEZ, S.C.

Tipo de instrumento: Convemo Especmco de Concertaaon de Acciones
Area solicitante: b Diregcién de Extension % D]fu5|on Cultural/Contanurla@
Nombre, denominacién o i Estrategia Corporativa Hernandez, S.C. 7 B
~ razon social: L o B _—
Tipo de persona con quien | ‘ . Sectoral que pertenec St
se contrata: | Moral X Fisica[] PrivadoX Pablic | Social[J Otro[J
o ; ol | o
e I ] ifique: ] n/a
Representante legal: 5 = Nombre : EET rfiugsto
G Yesswa Aidé Hernandez Perez B I _Apoderada L Legal
Objeto:

| El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y lineamientos de colaborauon a través de Ios cuales se f

| desarrollen conjuntamente por “LAS PARTES” proyectos de educacion continua, investigacion, docencia y difusion del |
conocimiento en areas de interés mutuo, asi como programas de Pricticas Profesionales por parte del alumnado de “LA |
| UNIVERSIDAD” en las instalaciones que se tenga a bien designar por parte de “LA SOCIEDAD". ) - - i

Fecha de firma: jp____ e 2} de enero del 2024 |
S L EE Smibo. e B o e e SR R eNo gl a5

Vigencia: | 22/enero/2024 ‘ 04/octubre/2028 [ W] |
Indefinida (] | Hasta total cumplimiento de obhgacmnes I:] |

Responsable de la operacién y seguimiento:

Dlrectora de Extensmn y D|fu5|on Y tlttjlar de la Secretaria de Extension y Difusion de la | Facultad de Contadurla y Admlmstracmn”J

No. interno de control: - 67876720-2'3
‘ Fecha de archivo: I

Carpeta:

Elaboré: JAO

~uach
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CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL, DRA.
RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD”; Y POR LA OTRA PARTE, LA PERSONA MORAL ESTRATEGIA CORPORATIVA
HERNANDEZ, S.C., REPRESENTADA POR SU APODERADA LEGAL, LA C. YESSICA AIDE HERNANDEZ
PEREZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SOCIEDAD”; CONJUNTAMENTE
DENOMINADAS “LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad propia y plena
capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de la Universidad Autonoma de
Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periddico
Oficial del Estado.

2. Que tiene por objetivo entre otros: impartir educacion superior para formar profesionistas, investigadores
y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econdmico y cultural del Estado y de la Nacion;
proporcionando a sus miembros una sélida formacién integral orientada por los valores mas elevados
del hombre; la justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio,
el conocimiento cientifico y filoséfico y la superacion permanente: fomentando y realizando labores de
investigacion mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccién de necesidades sociales, especialmeqte
las de caracter educativo.

3. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ participa en el presente convenio e
ejercicio de la facultad que le fue conferida mediante Acuerdo Delegatorio emitido por el Rector, MTRO.
LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS, en fecha 3 de enero del 2023, con fundamento en los articulos 2,
3 fracciones |, II, V y VII, 7 fraccion I, 19, 23 fracciones Ill, IV y XIX, 52 fracciones IV, V y X, y demas
relativos y aplicables de la Ley Orgéanica de la Universidad Autonoma de Chihuahua, asi como de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4, fraccion | del Reglamento General de Servicio Social y el
lineamiento Cuarto y articulo tercero transitorio de los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

4. Que la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ acredita su personalidad con el
nombramiento expedido a su favor por el Dr. Heliodoro Emiliano Araiza Reyes, Rector interino, de fecha
5 de octubre del 2022, a través del cual se hace constar su designacién como Directora de Extension y
Difusion Cultural de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

5. Que, para el presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la carEscorza No. Col.
Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

~\ |
:.\
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1. Que es una persona moral constituida de conformidad con la legislacién mexicana, segun consta en
Escritura Publica nimero 26,553, Volumen 539, de fecha 14 de noviembre de 2002 pasada ante la fe
del Lic. Armando Herrera Acosta, Notario Plblico nimero 12 en ejercicio para el Distrito Judicial Morelos,
cuyo primer testimonio obra inscrito en el Registro Publico de la Propiedad del Distrito Morelos, Estado
de Chihuahua, en Seccidén Cuarta, bajo el numero 19, folios 34, libro 77.

2. Que su objeto consiste, entre otros, en: la prestacion de todo tipo de servicios profesionales legales y
juridicos, como son, de manera enunciativa mas no limitativa, la asesoria y litigio en todas las ramas del
derecho; la prestacion de asesoria profesional en todas las areas administrativas y financieras.

3. Que esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes bajo el numero ECH021207BR8, expedido
por el Servicio de Administracién Tributaria, érgano desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, bajo el régimen de personas morales.

4. Que acude a la celebracion del presente convenio a través de su apoderada legal la C. YESSICA AIDE
HERNANDEZ PEREZ, quien cuenta con las facultades necesarias y suficientes para ello, segin consta
en Mandato General Amplisimo para Actos de Administracién otorgado a su favor bajo el nimero
108,412 del Libro 114 del Registro de Actos Fuera de Protocolo, de fecha 11 de julio de 2018 otorgado
ante la fe del Lic. Armando Herrera Acosta, Notario Publico nimero 12 en ejercicio para el Distrito Judicial
Morelos, mismas que a la fecha no le han sido revocadas ni modificadas en forma alguna.

5. Que su apoderada legal, la C. YESSICA AIDE HERNANDEZ PEREZ se identifica con Credencial para
votar nimero 0653073110914, expedida por el Instituto Nacional Electoral.

6. Que sefiala como domicilio legal para efectos derivados del presente instrumento, el ubicado en calle
Carbonel, nimero 2510, Colonia San Felipe, C.P. 31203, de la ciudad de Chihuahua, Chih., mismo que
podra ser utilizado para efectos judiciales y extrajudiciales.

Ill. DECLARAN AMBAS PARTES

UNICO. - Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad los
representantes legales para llevar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO: El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y lineamientos de
colaboracion a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS PARTES” proyectos de educacién
continua, investigacion, docencia y difusion del conocimiento en areas de interés mutuo, asi como programas
de Practicas Profesionales por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD” en las instalaciones que se tenga
a bien designar por parte de “LA SOCIEDAD”.

SEGUNDA. - DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La préactica profesional es el proceso formativo

integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura, que implica el ejercicio tedrico-practico

de caracter académico para su insercién en el mercado laboral con retroalimentacion inmediata a su

‘ desempefio, la cual debera ser remunerada al estudiante mediante el apoyo econdémico o incentivo

‘ correspondiente por parte de la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas profesionales de los alumnos /
de “LA UNIVERSIDAD” se sujetaran a los Lineamientos Institucionales para Préctica(; Profesionales de I{_\

Universidad Autonoma de Chihuahua.

\

\
ro¥7‘sionales/t%ndrén

NIVERSIDAD AUTONOMA

TERCERA. - OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas F
como objetivos los siguientes: \
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a) Establecer vinculacion estrecha y directa entre “LA SOCIEDAD” y “LA UNIVERSIDAD”, a traves del
intercambio de conocimientos para fortalecer las habilidades y competencias adquiridas en el trayecto
de la formacién académica de los programas de licenciatura de la Unidad Académica.

b) Coadyuvar de manera conjunta “LA SOCIEDAD” con “LA UNIVERSIDAD” para ofrecer espacios a la
comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerdo con su perfil académico, encaminadas a
la capacitacion profesional para adquirir experiencia y que “LA SOCIEDAD”, a su vez, reciba servicios
profesionales de esta colaboracion bilateral.

c) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracion de los planes de estudio y programas
académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD”, mediante la informacion compartida del
desempenfio de los estudiantes en el espacio de practicas.

d) La vinculacién entre “LA UNIVERSIDAD” y “LA SOCIEDAD” sélo se llevara a cabo en forma directa
mediante el presente instrumento, el cual debera estar suscrito por la unidad académica y por la
Direccion de Extension y Difusion Cultural, por lo que en ningun caso se aceptaran empresas y/o
personas fisicas intermediarias para la captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD”.

CUARTA. - PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES” realizaran las acciones
necesarias para la instrumentacion del programa de Practicas Profesionales, mismo que debera ser cumplido
satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente informacion:

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos;

b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

c) Fecha de inicio y terminacién de las Practicas Profesionales, tomando en consideracion que el tiempo
de duracién de estas sera el requerido por “LA UNIVERSIDAD” y especificado en la carta de
presentacion:

Nombre del programa al que se incorporaran;

Area de asignacion;

Justificacion;

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;
Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacién; y

Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

0o N OO G NI

QUINTA. - DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracién de las Practicas Profesionales
sera de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucion se realizara en jornadas no menores a cuatro
ni mayores a ocho horas, hasta por seis dias a la semana, siempre atendiendo a la carga académica del
estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra variar por causas justificadas, previa autorizacién que al efecto emita
la Direccién de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”, debiendo quedar claramente
especificadas tanto las horas totales de practica, como la jornada y dias de la semana en los que se autorizara
la prestacion de practicas profesionales.

“LA SOCIEDAD” no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA UNIVERSIDAD”, los términos
de los periodos establecidos, asi como los horarios de las Practicas Profesionales a desarrollarse.

SEXTA. - DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional del
estudiante debera ser continua a fin de lograr los objetivos del programa. Se entendera que existe discontinuidad
o interrupcion cuando sin causa justificada se interrumpa la prestacion de la practica pfofesional por mas de
cinco dias consecutivos o en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dia "iiles dentro de la de
duracién del programa. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que por ningin motivo y en\ninguna circunstancia
se podran adelantar horas de practica por parte de los estudiantes. /
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SEPTIMA. - PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas Profesionales por
parte de los estudiantes que “LA UNIVERSIDAD” se llevaran a cabo tomando en cuenta los considerandos
que a continuacion se describen:

a) La practica profesional debera comprender el desempefio de actividades acordes a los perfiles
profesionales de los estudiantes en vinculacién con “LA SOCIEDAD”,

b) El desarrollo de Practicas Profesionales serd coordinado por la Unidad Central de Practicas
Profesionales de la Direccion de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”, encargada de
coordinar el desarrollo de la Practica Profesional entre las Unidades Académicas, las entidades
receptoras, estudiantes, docentes y otras instancias relacionadas para la ejecucion de esta actividad;

c) La coordinacion o unidad de Practicas Profesionales de la Unidad Académica sera coadyuvante con la
Direccién de Extension y Difusion Cultural en el desarrollo y cumplimiento de las atribuciones enunciadas
en el Lineamiento Séptimo de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”.

d) Lainscripcion a las Practicas Profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos establecidos por el
Sistema Estratégico de Gestion Académica (SEGA), salvo excepcién debidamente justificada que
autorice la Direccién de Extensién y Difusion Cultural;

e) La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables del proceso educativo
de los estudiantes en practicas;

f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las indicaciones para realizar las tareas
encomendadas por el personal que para ello asigne “LA SOCIEDAD”;

g) Se llevara un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo seguimiento de actividades
y evaluacién de su desemperio, asi como registro del nimero de horas prestadas.

h) Sidurante la prestacién de las Practicas Profesionales, el estudiante adquiere el estatus de pasante y/o
egresado, éste debera presentar ante la unidad o coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad
Académica, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la adquisicion de tal caracter, pélizas de seguro de
gastos contra accidentes personales y de seguro de vida, asi como constancia con la que acredite que
cuenta con servicio médico que cubra el tiempo que le reste a su periodo de prestacién.

i) Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica profesional, siempre y
cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, “LA SOCIEDAD” expedira la constancia de
terminacion de practicas profesionales, describiendo las actividades y el periodo de ejecucion
correspondiente. Dicha constancia sera dirigida a “LA UNIVERSIDAD”, en la que precise que aquél
cumplié con los objetivos del programa.

OCTAVA. - COMPROMISOS DE “LA SOCIEDAD”: Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
SOCIEDAD” se compromete a:

a) Dardifusion y promocién de los espacios que se ofertan a los estudiantes para la realizacion de practicas
profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad Central de Practicas Profesionales de la Direccién
de Extension y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD”

b) Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la infraestructura requerida para
la realizacién de las Practicas Profesionales.

c) Otorgar un trato digno a los practicantes.

d) Proporcionar la informacién que requiera el estudiante para el desarrollo de Practicas Profesionales,
asignandole tareas acordes a su formacion académica.

e) Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desempefio de la actividad dentro de la
empresa. j

f) Otorgar condiciones de seguridad e higiene segun las normas con las que opere para prevefir
enfermedades y accidentes. “LAS PARTES” acuerdan que “LA SOCIEDAD” s€ ra responsable en ca
de accidentes por negligencia o causas imputables a ella, por lo que de eré tomar las medidas
correspondientes para la atencion médica de los estudiantes. "\ /é

N
L/

Pagina 4 de 11 \\x \

La presente hoja corresponde al Convenio Especifico de Concertacién de Acciones en materia de Practicas Profesionales, celebraQo entre la UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CHIHUAHUA y ESTRATEGIA CORPORATIVA HERNANDEZ, S.C., en fecha 22 de enero del 2024. S




Miércoles 31 de enero de 2024 GACETA UNIVERSITARIA

189

a)
h)

i)

)
k)

N

UACH-DAJ 686/2023
Version final

Facilitar la supervision y evaluacion del programa de Practicas Profesionales, proporcionando la
informacién requerida por “LA UNIVERSIDAD”.

Otorgar capacitacion e induccion a los estudiantes de Practicas Profesionales respecto a las actividades
a realizar.

Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominandolo "beca o compensacién”,
el cual deberd partir de cuando menos ocho unidades de medida y actualizacion diarias al mes vigentes
a la fecha de aceptacion, o la entrega de otro tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomados,
seminarios, talleres, certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros, salvo excepcién
debidamente justificada que autorice la Direccion de Extension y Difusion Cultural en cuanto a su
otorgamiento o monto.

Proporcionar al estudiante la constancia de terminaciéon de practicas profesionales describiendo las
actividades y el periodo de ejecucion.

Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD” al término
del plazo estipulado, la conclusién de la practica profesional de cada practicante.

Responder el formato de la Universidad para la evaluacién de cada uno de los practicantes por la
persona designada por “LA SOCIEDAD” para ello.

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”, asi

como la demas normatividad universitaria aplicable, con el fin de cumplir con las obligaciones que de
ella emanan.

NOVENA. - COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD”: Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “LA
UNIVERSIDAD” se compromete a:

a) Enviar a “LA SOCIEDAD”, a los prestadores de las Practicas Profesionales, conforme al numero,
perfil académico y demas especificaciones que se establezcan en el programa respectivo;

b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de Practicas Profesionales, a fin
de que proporcionen informacioén y soporte académico profesional a los prestadores del mismo y que
den seguimiento a su desempefio;

c) Realizar la revision y evaluacion del programa de las Practicas Profesionales;

d) Instruir a los practicantes a que se comprometan a observar durante el desarrollo de su actividad de
apoyo, las normas relativas a la seguridad y las reglas generales que para tal efecto “LA
SOCIEDAD” les proporciona;

e) Garantizar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales se encuentren inscritos
y activos en el Instituto Mexicano del Seguro Social.

DECIMA. - INFORME FINAL: “LA SOCIEDAD” apoyara a los prestadores del programa de Practicas
Profesionales para que, a la conclusiéon del programa, elaboren y presenten un informe detallado de las
experiencias y resultados adquiridos, el cual debera contener, como minimo:

a)

Descripcion cuantificada de las labores realizadas;

b) Los conocimientos tedricos aplicados en el trabajo realizado;

c)

Los resultados obtenidos.

DECIMA PRIMERA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que desempefie el programa
en “LA SOCIEDAD” podra realizar la renovacion del periodo de practicas profesionales por una Unica ocasién,
siempre y cuando permanezca en “LA UNIVERSIDAD” con el caracter de estudiante, salvo excepciones

autorizadas por la Direccién de Extension y Difusién Cultural debidamente justificadas y que se encuentren”

relacionadas con la titulacion del egresado, ademas de que se cumpla con los Llneamlentos Institucionales para

Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”.

Para la renovacion de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES” acuerdan que el e
su intencién de renovar su periodo a la Unidad Central de Practicas Profesionale

iante/debera notificar
niaf menos 1 ] ias
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naturales de anticipacion a la fecha en la finalice su periodo de prestacion; la que a su vez realizara el tramite
correspondiente ante “LA SOCIEDAD” para la suscripcion del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA SEGUNDA. - ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS PROFESIONALES: Es
competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales, dependencia de la Direccion de Extensién y
Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD” las siguientes:

a) Proporcionar estudiantes a “LA SOCIEDAD” de acuerdo con el perfil profesional solicitado.

b) Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

c) Supervisar a los practicantes.

d) Extender documentos probatorios del ejercicio de la practica profesional de los estudiantes.

e) Operary Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP).

f) Dar difusion al programa de Practicas Profesionales.

g) Gestionar la elaboracion de convenios con “LA SOCIEDAD” que, en funcién de la naturaleza de las
actividades o el programa de Practicas Profesionales, sean necesarios para el desarrollo de dichas
actividades.

h) Proponer y vigilar la aplicacién de politicas y normas para el tramite de Practicas Profesionales.

i) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos que determine
convenientes, en unién con la Direccion Administrativa, la efectiva entrega de los apoyos econémicos o
estimulos a los practicantes, para lo cual podra solicitar el apoyo de la Unidad Académica.

j) Coordinarse y colaborar con la unidad de practicas profesionales de unidad académica de “LA
UNIVERSIDAD” que se trate.

k) Proporcionar a la Entidad Receptora y a los estudiantes la informacién que requieran sobre el proceso
de prestacion de Practicas Profesionales.

I) Expedir la carta de liberacion de Practicas Profesionales en aquellos casos en que constituyan un
requisito de titulacion o cuando asi lo requiera el alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestion del presente convenio o los
instrumentos especificos que se requieran.

DECIMA TERCERA. - SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Se podra
suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo;
B. Rescision por causas imputables al practicante cuando:

1. La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de “LA SOCIEDAD”.

2. No cumpla con los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”, asi como la normatividad aplicable de “LA SOCIEDAD”.

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de las labores
encomendadas.

4. Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacién de la practica profesional por mas de cinco
dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se ausente méas de diez dias habiles
dentro de la de duracién del programa.

“LA SOCIEDAD” comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD”, las inasistencias y faltas graves e
injustificadas y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes, con el objeto de que aplique Ias/

acciones correctivas que procedan.
FESIONALES: gaé\
esignados por “LA
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DECIMA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS P
alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que presten su practica profesional en los Iuga e
SOCIEDAD?” estaran obligados a lo siguiente:
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a) Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura ofrecidos por “LA
UNIVERSIDAD”, a través de los programas académicos de la Unidad Académica.

b) Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico que cursa, a efecto de
que los alumnos cuenten con la formacion y desempefio académico que los vuelven aptos para la
realizacion de las Practicas Profesionales, salvo excepciéon debidamente justificada que autorice la
Direccién de Extension y Difusién Cultural.

c) Contar con seguro contra accidentes y servicio médico.

d) Presentar durante el ejercicio de las practicas profesionales buena conducta, expresarse correctamente,
cumplir con los protocolos de la entidad receptora y, en general, cumplir con la normatividad universitaria
que le resulte aplicable.

e) Guardar absoluta discrecién y confidencialidad en relacion a la informacion interna y reservada del lugar
en el que esté realizando sus practicas profesionales, incluso después de la conclusién de las mismas.

f)  Cumplir con un minimo de 400 horas de practica profesional, salvo que se actualice la hipétesis prevista
en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la Coordinacion de
Practicas Profesionales de la Unidad Académica.

h) Notificar ante la Coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica cualquier situacion
que surja durante la prestacion de su practica profesional.

DECIMA QUINTA. - DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus practicas profesionales en las
instalaciones, dependencias o lugares designados por “LA SOCIEDAD”, contaran con los siguientes derechos,
mismos que se enlistan de manera enunciativa, mas no limitativa:

a) Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la orientacion adecuada para realizar su practica
profesional;

b) Contar con un asesor de practicas profesionales;

c) Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y mental, asi como un
trato justo y humano;

d) Recibir una beca o compensaciéon mensual, en los términos del Lineamiento Octavo fraccion XI deylos
Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”.

e) Recibir la carta de liberacion de las Préacticas Profesionales.

DECIMA SEXTA. - COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA UNIVERSIDAD” que se
constituyan como supervisores o asesores en las Practicas Profesionales, tendran los siguientes compromisos:

a) Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y aprobar programas de
trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de practicas de “LA SOCIEDAD”.

b) Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempefio.

c) Establecer contacto con el area designada de “LA SOCIEDAD” para supervisar a los estudiantes
practicantes.

DECIMA SEPTIMA. - OPERATIVIDAD: La coordinacion operativa del programa de Practicas Profesionales,
sera ejercida por “LA SOCIEDAD"” con la colaboracion de la Unidad Central de Practicas Profesionales de la
Direccién de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”.

DECIMA OCTAVA. - RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento a las actividades
derivadas del presente instrumento, “LAS PARTES” nombran a los siguientes responsables:

* Por parte de “LA UNIVERSIDAD”, a la DRA. RUTH DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ, en su
caracter de Directora de Extension y Difusién Cultural y la MTRA. CYNTH G\UADALUPE?RA
\ |/ /
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ALMADA, en su caracter de Secretaria de Extensién y Difusiéon Cultural de la Facultad de Contaduria y
Administracion.

» Por parte de “LA SOCIEDAD”: la C. YESSICA AIDE HERNANDEZ PEREZ, en su caracter de
apoderada legal, o a quien ella designe para tales efectos.

DECIMA NOVENA. - COMUNICACIONES: Todas las notificaciones o avisos de caracter técnico y legal que
deseen hacer “LAS PARTES” en virtud de este convenio seran por escrito y en los domicilios establecidos en
el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se considerara efectivo contra la recepcion confirmada por la parte
receptora.

VIGESIMA. - LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES” se obligan a respetar los logotipos oficiales de la otra
parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente estipulado que “LAS PARTES” no podran usar los
logotipos de la otra parte o de los terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento.

VIGESIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se derive de la
colaboracion que realicen conjuntamente “LAS PARTES” con motivo de este convenio, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables a la materia y a los instrumentos especificos que sobre la propiedad de los
trabajos suscriban “LAS PARTES” en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte cuyo personal haya
realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la realizacion del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos, antologias,
compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccion de discos compactos, cintas magnetofénicas, CD-
ROOM, televisién, cine y cualquier otra forma de divulgacién que con motivo del presente instrumento se realice
en coautoria, los derechos patrimoniales corresponderan a “LAS PARTES” por igual.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados obtenidos en las actividades
amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el aspecto académico, previa autorizacién por escrito
de la otra parte.

VIGESIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES” se deban proporcionar
informacion considerada como confidencial para cumplir con el objeto del presente convenio se obligan a no
revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, y a no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién
confidencial, sin consentimiento previo expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas
necesarias a fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacién.

Se entiende por informacién confidencial toda aquella informacion escrita, grafica o contenida en documentos,
medios electromagnéticos, discos 6pticos, microfilmes u otros instrumentos similares, incluyendo de manera
enunciativa, mas no limitativa, la informacion técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes,
planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra informacién propiedad de “las partes”.

No se considerara como informacion confidencial:

I.  Laque sea del dominio publico;
IIl.  Laque “LAS PARTES” tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial o mandato de
autoridad competente;
lll.  Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES” consientan expresame por escrito que s
comunique a terceros o se haga publica. re
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“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia que pudiera
afectar la confidencialidad de la informacién a efecto de que ésta pueda tomar las medidas que considere
pertinentes.

VIGESIMA TERCERA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, asi como la Ley de Proteccion
de Datos Personales del Estado de Chihuahua, “LAS PARTES” se obligan a tratar los datos personales que
hayan obtenido como resultado de la ejecucién de este convenio, conforme a los principios que se establecen
los ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA CUARTA. - CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir el presente
convenio sin necesidad de declaracién judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la otra
parte.

“LAS PARTES” podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente convenio cuando asi
convenga a sus intereses.

VIGESIMA QUINTA. - VIGENCIA Y TERMINACION: El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha
de su firma y terminara hasta el 4 de octubre del afio 2028, prorrogable por periodos iguales, previa evaluacion
de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”.

VIGESIMA SEXTA. - MODIFICACIONES: El presente convenio constituye un acuerdo completo entre “LAS
PARTES” con relacion con su objeto, y no podra ser modificado si no mediante instrumento por escrito firmado
por los responsables autorizados por cada una de “LAS PARTES”.

VIGESIMA SEPTIMA. - RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el personal que intervenga en
la realizacion del objeto del presente convenio mantendra su relacién laboral y estara bajo la direccion y
dependencia de la parte respectiva, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que
en ningun caso se le considerard como patrén solidario o sustituto.

Si en la realizacion de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios a instituciones o a
personas distintas a “LAS PARTES”, este continuara siempre bajo la direccién y dependencia de la Institucion
o persona para la cual trabaja.

En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES” convienen en que el personal de cada institucion
que sea comisionado para la realizacion conjunta de cada accién continuara en forma absoluta bajo la direccion
y dependencia de la institucién con la cual tiene establecida su relacién laboral, independientemente de estar
prestando otros servicios fuera de ella o en las instalaciones de la institucion a la que fue comisionado. /

“LAS PARTES” acuerdan que no existira relacion laboral entre los estudiantes que realicen sus précticasy
profesionales y “LA SOCIEDAD” por el incentivo que reciban, o entre estos y “LA UNIVERSIDAD”.

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacion del ®hjeto
materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende,

una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto.

VIGESIMA OCTAVA. - RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios
y perjuicios que se pudiesen ocasionar a la otra parte por casos fortuitos o de fuerza mayor, paros de labores
administrativas o académicas, huelgas, motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres
naturales, endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencién o incaytacion de las propiedad
por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera del control o dominio de las paftes,
quienes convienen en que suspenderan los efectos del presente convenio Uni e¢te por lo que hace/a lps
actos afectados para reanudarse en la fecha en que cese dicho evento; en todo cas ‘L[A PARTES” se Zhg&\
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a hacer los esfuerzos necesarios y en la medida de las posibilidades para reducir las interrupciones o resolver
los problemas.

VIGESIMA NOVENA. - FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo financiero que sea
necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior, sera negociado conforme a la
reglamentacién de cada una y dependera de la disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES”.

TRIGESIMA. - CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” se obligan a no ceder, transmitir o gravar a terceras
personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobacion
expresa y por escrito de su contraparte. El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar
a que la parte que incumplié asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros,
librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA PRIMERA. - CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previsto en los Lineamientos
Institucionales para las Practicas Profesionales, asi como en el presente convenio, sera resuelto de comin
acuerdo entre la Direccién de Extension y Difusion Cultural y la Unidad Académica, pudiendo contar con la
asesoria del Despacho del Abogado General.

TRIGESIMA SEGUNDA. - ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES” manifiestan y reconocen que el
presente convenio constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio
del consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidarlo.

TRIGESIMA TERCERA. - ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las clausulas del presente
convenio seran usados Unicamente como referencia del texto y no para efectos de interpretacion puntual. Sera
solo el texto de cada clausula el que se considera para los propositos de determinar las obligaciones de cada
parte de conformidad en el presente convenio.

TRIGESIMA CUARTA. - JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: El presente convenio es producto de la buena
fe, por lo que en caso de surgir algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacién y/o cumplimiento
del mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo y en caso de no resolverse, estan de acuerdo a
someterse expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO que fue el presente convenio constante de once hojas escritas Unicamente al anverso, y enteradas “LAS
PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman por cuadruplicado, el dia 22 de enero del 2024, en la ciudad
de Chihuahua, Chihuahua.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE POR ESTRATEGIA CORPORATIVA HERNANDEZ,

DRA. RUTH/DEL CARMEN GRAJEDA GONZALEZ C. YESSICA AIDE HERNANDEZ PEREZ
DIRECTQORA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL APODERADA LEGAL '

TESTIGOS
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DRA. CRISTINA Cﬁ% ERA RAMOS MTRA. CYNTH|A GUADx UPE PARRA ALMADA
DIRECTORA DE LA FACULTAD DE CONTADURIA Y SECRETARIA DE E AN MDIFUSION CULTURAL DE LA
ADMINIST;QA(‘ZION FACULTAD DE CONTA Y ADMINISTRACION
\‘_/ N

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y ESTRATEGIA CORPORATIVA HERNANDEZ, S.C. EN
LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, ESTADO DE CHIHUAHUA, EN FECHA 22 DE ENERQ DEL 2024. CONSTE.
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Estado de Actividades
Del 1 al 31 de Enero del 2024

STRCATOR (Cifras on Pesos)

@ Universidad Autonoma de Chihuahua

Concepto Enero_
INGRESOS Y OTROS BENEFICIO e

Ingresos de Gestién s 76,733,580
Impuestos .
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Soclal ®

's do Mejoras .
Derechos B
Productos 1,512,572
Aprovechamientos -
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 75,221,017

Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, 108,023,203
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derlvados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 108,023,203
Subsidios y y Pensiones y =

Otros Ingresos y Beneficios 1,497,582
Ingresos Financieros -
Incremento por Variacion de Inventarios 1,268,194
Di del Exceso de por Pérdida o Deterloro u Obsolescencia -
Disminucién del Exceso de Provisiones @
Otros Ingresos y Beneficios Varios 229,388

Total de Ingresos y Otros Beneficios

254,374

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 115,300,070
Servicios Personales 108,340,704
Materiales y Suministros 2,024,603
Servicios Generales 8,934,764

Yr'lnumuuln. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 43,441,609

ncias Intemas y Asignaciones al Sector Publico 41,784,812
Trlr\lf'uﬂdll al Resto del Sector Publico s

Subsidios y Subvenciones -

Ayudas Sociales 257,183

Pensiones y Jubilaciones 1,399,705
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos -

Transferencias a la Seguridad Social .

tivos

Transferencias al Exterior .
Participaciones y Aportaciones .
* . Par

* Aportaciones B 2
Convenios .

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Piblica -
Intereses de la Deuda Pablica .
Comisiones de la Deuda Pablica . N
Gastos de la Deuda Pibiica .
Costo por Coberturas -
Apoyos Financieros -

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 5
Deterioros, O y -

Provisiones #
Disminucién de Inventarios ¥
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia u
‘Aumento por Insuficiencia de Provisiones ®
Otros Gastos =

Inversién Publica .
Inversion Pablica no Capitalizable

 Total de Gastos y Otras las.

Resultado del ejercicio /

CAMPOS. cr, lu; IGNAGO RODRIGUEZ BEIARANO. UC ALBERTO ESPING DICKE!

SECHETARIO GENERAL OmeECTOR fORISTRAT!
INFORME DE [ /

Hemos 3 el estado de actividades adjunto de Iniversidad de Chihuahua (la “Universidad®), correspondiente al periodo del 19 al 31 de Enero 2024, asl como las notas|
que Incluyen un resumen de las politicas s vas.
gplnién, el estado de actividades adjunto fiversidad Auténoma de Chihuahua, correspondiente al perfodo del 1¢ al 31 de Enero de 2024, ha sido preparado, en todos los
de con en materia de Informacién financiera establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental (“LGCG"), asl como en a|
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (“CONAC”).
Fundamento de la opinidn
Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de conformidad con las Normas Internacionales de Auditorfa (NIA). Nuestras responsabilidades bajo esas normas se dﬁcﬂb«n mis adelante en la|
seccién de responsabilidades del auditor en relacién con s auditoria del estado financiero de nuestro informe. Somos de la con los)
r.w.dmkmm dn ética que son aplicables a nuestra auditorfa de los ﬂw financieros en México y hemos cumplido las demds responsabilidades de ética d‘ conformidad con esos|
la evidendcla de y adecuada para nuestra opinién.

MTRO. HEGTO

. yde de actividodes
cién y razonable del estado de actividades adjunto de con las

sobre
ﬂmndlrl de la l.v General de wl&d Gubo«wmrml ¥ la normatividad emitida por el Consejo Naclonal de Armonizacién Contable y del control Interno que la administracién|
considere permitir | 6 di libre de material, debido a fraude o error.

En la preparacién del estado de actividades, la administracion de la Universidad ha aplicado el postulado bisico de existencla q
L  sal [ o contrario.

L dos del gobi del pr fe Universidad.

[Nuestros objetivos son obtener una mund-e momuo de que el estado de actividades en su conjunto esté libre de errores materiales, debido a fraude o error, y emitir un informe de|

auditorfa que contiene nuestra opinién. S ible es un alto nivel , pero. que una auditorfa realizada de conformidad con las NIA, detectars siempre una)
desviacion Importante cuando existe. Las desviaciones pnm surgir de un fraude o error y son cuando, © de forma agregada, puede preverse
que Infl fas dedision o los estado de actividades.

[Como parte de una auditoria ejecutada de conformidad con las NIA, ejercemos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticlsmo profesional durante toda la auditorfa.|
Asimismo:
» Identificamos y evaluamos los rlesgos de desviaciones Importantes en el estado financiero, debido a fraude o error, diseflamos y aplicamos procedimientos de suditorfa para responder a|
dichos riesgos y obtenemos evidencla de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinién. €l riesgo de no detectar una desviacién importante debido 3
fraude es mds elevado que en el caso de una desviacién importante debido a error, ya que el fraude puede Implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionalmente errdneas o la elusién del control Interno.
+ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditorfa con el fin de diseRar procedimientos de auditorfa que sean adecuadas en funcién de las drcunstancias y no con el
fin de expresar una upwen sobre la efectividad del control Interno de la umvmld.d

 Evail . de las politicas contables apli y bies y I Jada por &

+ Condluimos sobre lo adecuado de la utlizacién, por la administracién, del postulado de existencia permanente y, baséndose en la evidencla d- audttorla obtenida, concluimos sobre si
existe 0 no una Incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas sobre | para continuar como entidad
en existencia, Si concluimos que existe una Incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro Informe de auditorla mm o correspondiente a informacién revelada
en el estado financiero y sobre las revelaciones relacionadas en el estado financiero o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras|
concluslones se basan en Ia evidencla de auditora obtenida hasta I fech de nuestr Informe de auditora. Sin embargo, hachos o condiciones futuras pueden ser causa de qus la

como una idad
+ Evaluamos fa presentacion global, la estructura y el contenido del estado financero, inciuyendo la Informacidn revelada, y i el estado financiero representa las transacciones y hechos

alcance y ef momento de a realizacién de la auditorfa planeados y los hallazgos
en el transcurso de la auditorfa.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2024
FACULTAD DE ECONOMIA

CHIHUAHUA ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS AL 31 DE ENERO 2024

Cuenta Periodo Acumulado

INGRESOS ACADEMICOS

INSCRIPCIONES FACULTAD 66,045 66,045
EXAMENES FACULTAD 17,444 17,444
DOCUMENTOS FACULTAD 120 120
INGRESOS POR SERVICIOS ACADEMICOS FACULTAD £ -
SOSTENIBILIDAD 212,480 212,480
TOTAL DE INGRESOS ACADEMICOS 296,089 296,089

INGRESOS POR SERVICIOS
INGRESOS POR SERVICIOS FACULTAD + =
DIPLOMADOS FACULTAD - =
CUOTA POR USO DE INSTALACIONES FACULTAD 2 -
TOTAL DE INGRESOS POR SERVICIOS - -

INGRESOS POR VENTA DE PRODUCTOS
VENTA DE PRODUCTOS FACULTAD = 2
TOTAL DE VENTA DE PRODUCTOS = -

OTROS INGRESOS

INTERESES FACULTAD 0 0
DONATIVOS FACULTAD 1,650 1,650
CUOTA POR USO DE INSTALACIONES FACULTAD 20,800 20,800
TOTAL OTROS INGRESOS 22,450 22,450
TOTAL INGRESOS NETOS 318,539 318,539

GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 117,326 117,326
MATERIALES Y SUMINISTROS 27,688 27,688
OTROS GASTOS - =
SERVICIOS GENERALES 41,063 41,063
APQOYOS = e
TOTAL GASTOS DE OPERACION 186,077 186,077
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO 2 e
OTROS s -
TOTAL INVERSIONES - 5

TOTAL DE EGRESOS 186,077 186,077

REMAN \TRE INGRESOS Y EGRES 132,462 132,462
NPV e Y

Autorizé Dlrettﬁra FEI Revisé Secremﬂd(ﬁyfstrativo FEI
M.A. Olinda Ornelas Benitez M.E.E. Adrian Zarrillé6 Madueia
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
“UA}Y\::A" EJERCICIO CONTABLE 2024

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS AL 31 DE ENERO 2024

R

CH

Cuenta Periodo Acumulado

INGRESOS ACADEMICOS

INSCRIPCIONES FACULTAD 69,286 69,286

EXAMENES FACULTAD 113,776 113,776

DOCUMENTOS FACULTAD 2,130 2,130

INGRESOS POR SERVICIOS ACADEMICOS FACULTAD 58,280 58,280

SOSTENIBILIDAD 1,537,006 1,537,006
TOTAL DE INGRESOS ACADEMICOS 1,780,478 1,780,478
INGRESOS POR SERVICIOS

INGRESOS POR SERVICIOS FACULTAD - -
DIPLOMADOS FACULTAD - -
CUOTA POR USO DE INSTALACIONES FACULTAD - -
TOTAL DE INGRESOS POR SERVICIOS - =

INGRESOS POR VENTA DE PRODUCTOS
VENTA DE PRODUCTOS FACULTAD - ~
TOTAL DE VENTA DE PRODUCTOS - "

OTROS INGRESOS

INTERESES FACULTAD 4 4

DONATIVOS FACULTAD 2 s
TOTAL OTROS INGRESOS 4 4
TOTAL INGRESOS NETOS 1,780,482 1,780,482
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 439,271 439,271
MATERIALES Y SUMINISTROS 15,803 15,803
OTROS GASTOS = -
SERVICIOS GENERALES 247,463 247,463
APOYOS - -
TOTAL GASTOS DE OPERACION 702,537 702,537
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO - -
OTROS . "
TOTAL INVERSIONES s =

TOTAL DE EGRESOS 702,537 702,537
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 1,077,945 1,077,945
7 -
Vi 2
(P
M.A. Brehda Rosalia Acosta Martell 7 e __ M.C. Ménigd Ivonne Iéreno Garcia
Contadora ///,, p ’\\ Secretaria Adpfinistrativa
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
UNIVIRSTDAD AUTONOMA 6 EJERCICIO CONTABLE 2024
CHIHUAHUA -

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS Al 31 DE ENERO 2024

Cuenta Periodo Acumulado

INGRESOS ACADEMICOS
INSCRIPCIONES FACULTAD - ®

EXAMENES FACULTAD 61,475 61,475
DOCUMENTOS FACULTAD 2,490 2,490
INGRESOS POR SERVICIOS ACADEMICOS FACULTAD 85,875 85,875
SOSTENIBILIDAD 1,574,640 1,574,640
TOTAL DE INGRESOS ACADEMICOS 1,724,480 1,724,480
INGRESOS POR SERVICIOS
INGRESOS POR SERVICIOS FACULTAD 416,300 416,300
DIPLOMADOS FACULTAD 50,400 50,400
CUOTA POR USO DE INSTALACIONES FACULTAD - =
TOTAL DE INGRESOS POR SERVICIOS 466,700 466,700

INGRESOS POR VENTA DE PRODUCTOS
VENTA DE PRODUCTOS FACULTAD 8,501 8,501
TOTAL DE VENTA DE PRODUCTOS 8,501 8,501

OTROS INGRESOS

INTERESES FACULTAD 16,960 16,960
DONATIVOS FACULTAD * 2
TOTAL OTROS INGRESOS 16,960 16,960
TOTAL INGRESOS NETOS 2,216,641 2,216,641

GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 87,538 87,538
MATERIALES Y SUMINISTROS 46,223 46,223
OTROS GASTOS - i
SERVICIOS GENERALES 46,876 46,876
APOYOS 2,500 2,500
TOTAL GASTOS DE OPERACION 183,138 183,138
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO - -
OTROS 5 =
TOTAL INVERSIONES - .
TOTAL DE EGRESOS 183,138 183,138

REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 2,033,503 2,033,503
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