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Acuerdo de Publicacién de la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Universidad Auténoma de Chikuahua
Av. Escorza No. 900
Chihuahua, Chih,. Méx,

le C.®. 31000
CHIHUAHUA

DR. JESUS VILLALOBOS JION, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en ejercicio
de las facultades que me concede el articulo 23 fracciones XI, XIX y XX de la Ley Organica de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como con fundamento en los articulos 2, 3, 4, 6 y 9 del
Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, he tenido a
bien emitir el siguiente:

ACUERDO No. GU-168

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua los
siguientes asuntos:

I. Convenio Especifico de Colaboracién, celebrado entre la Secretaria de Seguridad Publica
del Estado de Chihuahua y la Universidad Auténoma de Chihuahua; de fecha 21 de enero
de 2022.

Il. Convenio Especifico de Concertacién de Acciones en materia de Practicas Profesionales,
celebrado entre Gestién y Desarrollo Normativo, S. de R.L. de C.V. y la Universidad
Auténoma de Chihuahua; de fecha 4 de enero de 2022.

lll. Convenio Especifico de Concertacion de Acciones en materia de Practicas Profesionales,
celebrado entre la C.P. Lucero Eréndira Chavez Talavera y la Universidad Auténoma de
Chihuahua; de fecha 1 de enero de 2022.

IV. Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua, correspondiente
al periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de 2022.

V. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes, correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 28 de febrero de 2022.

VI. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de 2022.

VIl. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agrotecnologicas,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de 2022.

VIIl. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 28 de febrero de 2022.

SEGUNDO.- Imprimase y distribliyase el ejemplar No. 168 de la Gaceta Universitaria de la

Universidad Auténoma de Chihuahua. %
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Universidad Auténoma de Chihuahua
Av. Escorza No. 900
Chihuahua, Chih,. Méx;

Ll-: C.2. 31000
CHIHUAHUA

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en la ciudad de
Chihuahua, Chih.; el dia 28 de marzo de 2022.

“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA DAR”

LoBOS JION

RECTOR

KEL FACIO GUZMAN
ARIO GENERAL

o
/ ' CEOJ

DR. SERGIO,
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Convenio Especifico de Colaboracion, celebrado entre la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de
Chihuahuay la Universidad Autbnoma de Chihuahua; de fecha 21 de enero de 2022,

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA POR EL SECRETARIO DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO, ING D.M.P. GILBERTO LOYA CHAVEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR, EL DR. JESUS VILLALOBOS JION,
ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL Y APODERADO LEGAL, EL DR. SERGIO RAFAEL FACIO
GUZMAN, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”; CONJUNTAMENTE

DENOMINADAS “LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

|.- DECLARA “LA SECRETARIA”:

1.1 Que el Estado de Chihuahua es parte integrante de la Federacidn en los términos de los articulos
40, 42 fraccién |, 43 y 116 fraccién | de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y los
articulos 1, 2, 3, 30y 31 de la Constitucidn Politica del Estado de Chihuahua.

1.2 Que el Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, con fundamento en el articulo 93 fraccidn XXI|
de la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua, en relacién con los articulos 1, 2 fraccion |, 14,
24 fraccion XVII, y 35 Quinquies, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua,
cuenta para el despacho y atencidn de sus atribuciones, entre otras dependencias, con la Secretaria

de Seguridad Publicay su titular se encuentra facultado para suscribir el presente Convenio Especifico
de Colaboracidn.

1.3 ELING. D.M.P. GILBERTO LOYA CHAVEZ, Secretario de Seguridad Publica del Estado de Chihuahua,
acredita su personalidad mediante el nombramiento expedido a su favor el 08 de septiembre de
2021, por la C. Gobernadora Constitucional del Estado, Mtra. Marfa Eugenia Campos Galvan, mismo
que obra debidamente registrado bajo el folio 265 inscripcién 265 del libro CINCO de Registro de

Nombramientos de Servidores Publicos de la Secretaria de Hacienda, asi como con Toma de Protesta
Respectiva.

I.4 Que entre sus atribuciones se encuentra el implementar acciones tendientes a prevenir el
comportamiento criminal y fomentar a nivel estatal la participacién ciudadana, en la formulacién y
desarrollo de programas de prevencién, acorde a las fracciones VIl y XIV del Articulo 35 Quinquies
de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua'y las fracciones VIil y XIV, del Articulo
8 del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Chihuahua.

I.5 Que el Secretario de Seguridad Publica del Estado puede ejercer las atribuciones de “LA
SECRETARIA” y celebrar convenios para el mejor desempefio de sus funciones, de acuerdo con lo

dispuesto en el Articulo 10, fraccidén XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica
del Estado de Chihuahua.
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1.6 Que sefiala como su domicilio legal para los efectos de este instrumento, el ubicado en el Complejo
Estatal de Seguridad Publica C4, localizado en carretera Chihuahua-Aldama, Kilémetro 3.5, C.P.
31313, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

I.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad juridica,
patrimonio y competencia propios, asi como dotada de autonomia para gobernarse, entre otros; lo
anterior de conformidad con los articulos 1° y 22 de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007, en el
Periddico Oficial del Estado.

II.2 Que tiene por objetivo entre otros: impartir educacidn superior para formar profesionistas,
investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y cultural del Estado y de
la Nacién; proporcionando a sus miembros una sélida formacién integral orientada por los valores
mas elevados del hombre; la justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el
sentido de servicio, el conocimiento cientifico y filoséfico y la superacién permanente: fomentando
y realizando labores de investigacién mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando
con organismos publicos, sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccion de
necesidades sociales, especialmente las de caracter educativo.

1.3 Que el Rector, participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades que le confieren
los articulos 19 y 23, fracciones Ill, IV y XVI de la Ley Orgaénica de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, debido a que es el representante legal de la Universidad y estd facultado para celebrar
todo tipo de convenios y contratos para el cumplimiento de los fines de esta institucion, con las
limitaciones que se deriven de la Ley y sus Reglamentos.

I1.4 Que el DR. JESUS VILLALOBOS JION, acredita su personalidad como Rector con el acta del Consejo
Universitario nimero 595, de fecha 26 de noviembre de 2021, mediante la cual se hace constar la

eleccién y toma de protesta como Rector por el periodo comprendido del 26 de noviembre de 2021
al 4 de octubre de 2022.

I1.5 Que el DR. SERGIO RAFAEL FACIO GUZMAN acredita su personalidad como Secretario General con )f

nombramiento expedido a su favor por el DR. JESUS VILLALOBOS JION, Rector de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que le confiere el Articulo 23, fraccidn IV de la
Ley Orgénica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en fecha 26 de noviembre de 2021.

I.6 Que el DR. SERGIO RAFAEL FACIO GUZMAN, acredita su personalidad con Poder General para *
Pleitos y para Actos de Administracién, de fecha 18 de noviembre de 2021, otorgado a su favor ante

la fe del Lic. Luis Calderén de Anda, Notario Publico nimero 10, en ejercicio para el Distrito Judicial
Morelos; e inscrito en el acta nimero 10,616, del libro de registro de actas, nimero 13.
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1.7 Que comparece a la celebracion del presente instrumento en los términos de las atribuciones que
le confiere el articulo 42 de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

1.8 Que, para el presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la calle Escorza No. 900
Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

IIl. DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad de los
representantes legales para celebrar el presente convenio, manifestando que no hay mala fe ni dolo,
el cual sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: El objeto del presente Convenio consiste en establecer las bases y lineamientos
para el otorgamiento de becas parciales respecto al costo por parte de la Unidad Académica que
corresponda y de Rectoria, en los programas de licenciatura que ofrece la “LA UNIVERSIDAD”, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 23, fraccion XVI de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua.

SEGUNDA.-BENEFICIARIOS.-Para lograr el objeto del presente Convenio se otorgaran las becas
parciales en las licenciaturas ofrecidas por “LA UNIVERSIDAD” a favor de los Peritos y Policias en sus
diversas categorias, quienes son integrantes de Servicio Profesional de Carrera de las instituciones de
Seguridad Publica, asi como los hijos de los Policias caidos dependientes de la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado.

TERCERA.-OBLIGACIONES DE “LA UNIVERSIDAD". Para el debido cumplimiento del objeto del presente
convenio, “LA UNIVERSIDAD” adquiere las siguientes obligaciones:
I. De conformidad con la disponibilidad presupuestal con la que cuente, notificar a “LA
SECRETARIA”, el nimero de becas autorizadas.
Il.  Otorgar a cada beneficiario autorizado por “LA SECRETARIA” una beca de hasta el 75%
(setenta y cinco por ciento) por los conceptos que correspondan tanto a Rectoria como a la
Unidad Académica respectiva, debiendo a su vez el beneficiario cubrir el resto.
. Proporcionar a la “LA SECRETARIA” con la debida oportunidad, los datos necesarios para que

pueda llevarse a cabo la difusién de los programas académicos de las carreras de la
licenciatura que ofrezca.

CUARTA.-OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA: Para el cumplimiento del objeto del presente convenio

inicio del periodo ordinario de inscripciones, el listado de las personas susceptibles a ser
beneficiadas y que podran gozar de las becas;
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Il Acreditar de manera fehaciente ante la “LA UNIVERSIDAD” que el aspirante a la beca de pago
cumpla con la calidad sefialada en la Cldusula Segunda; en caso de que no se acredite dicho
requisito con la documentacion correspondiente, le serd negada la beca al beneficiario por
parte de “LA UNIVERSIDAD”;

. Difundir y promover entre los policias y peritos de la “LA SECRETARIA” los programas
académicos que ofrece “LA UNIVERSIDAD”

V. Supervisar que los beneficiarios de las becas cumplan con todos los requisitos para la

conservacién de la beca, establecidos en el presente instrumento y en la normatividad de
“LA UNIVERSIDAD".

QUINTA.- ESQUEMA DE BECAS: “LAS PARTES” acuerdan que se aplicard una beca de hasta el 75%
(setenta y cinco por ciento) unicamente sobre el costo de inscripcién tanto de Rectoria como de
Unidad Académica respecto del programa de Licenciatura que ofrezca “LA UNIVERSIDAD” y que sea
seleccionado por el beneficiario, debiendo esté ademas cubrir el monto restante para estar
matriculado en el programa de que se trate, asi como los gastos del proceso de admisién, libros
carnet, cultural, seguro contra accidentes escolares, inscripciones extemporaneas titulacién y demas
conceptos no sujetos a beca de acuerdo con las politicas administrativas de “LA UNIVERSIDAD".

Asi mismo “LAS PARTES” acuerdan que los beneficios anteriormente anotados serdn improcedentes
cuando:

I El beneficiario tenga un promedio final de calificaciones inferior a 8.0 al término del periodo
académico que se encuentre cursando;
Il El beneficiario no apruebe las asignaturas que se encuentre cursando; y
. El beneficiario cometa faltas de conductas y disciplina, ya sean académicas o extra
académicas que atenten contra el prestigio de “LA UNIVERSIDAD”.

SEXTA.- CONSERVACION DE LA BECA: "LAS PARTES" convienen en que los beneficiarios de "LA
SECRETARIA" deberan cumplir los requisitos de ingreso, permanencia, acreditaciéon de materias,
promedio, material requerido en su carga académica, y demas costos no sujetos a beca y obligaciones

contempladas en la normatividad universitaria, para la conservacién de la beca. g/(

SEPTIMA.- BECA ESPECIAL: En el caso de los hijos Peritos y Policias en sus diversas categorias, quienes
son integrantes del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Publica,
fallecidos en cumplimiento de su deber o con motivo de su labor, "LAS PARTES" acuerdan que el
otorgamiento de condonaciones serd del 100% de pago de inscripcién tanto de Rectoria como por
parte de las Unidades Académicas, asi como también de los costos de titulacién de los programas de
licenciatura que ofrece "LA UNIVERSIDAD" a través de sus unidades Académicas, condonaciones que
seran aplicadas Unica y exclusivamente respecto a los conceptos que sean sujetos de beca y de

acuerdo con las politicas de la Direccién Administrativa y de la Direccién Académica de "LA
UNIVERSIDAD".
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Dicho beneficiario estara sujeto a lo siguiente:

[ Para el otorgamiento de las condonaciones objeto de la presente cldusula por parte de "LA
UNIVERSIDAD", "LA SECRETARIA" se compromete a remitir el listado de los Beneficiarios a |a
Secretaria General de "LA UNIVERSIDAD", asi como los documentos que acrediten su acceso
a la beca especial, lo que deberd hacerse de manera oportuna y previamente al inicio del
periodo ordinario de inscripciones; y

Il Las personas beneficiadas por esta beca especial no requerirdn cumplir el promedio minimo
ni la ausencia de materias reprobadas del programa académico que curse;

. Elbeneficio de la beca implica también la condonacidn de los costos de titulacion.

OCTAVA.- RESPONSABLES: Para el seguimiento y supervisién de tas - actividades del presente
instrumento, "LAS PARTES" designan como responsables a los siguientes profesionistas:

a) Por parte de "LA UNIVERSIDAD", el DR. SERGIO RAFAEL FACIO GUZMAN, en su caracter de
Secretario General.

b) Por parte de “LA SECRETARIA” el ING.D.M.P. GILBERTO LOYA CHAVEZ, en su caracter de
Secretario de Seguridad Publica del Estado.

NOVENA.- FINANCIAMIENTO "LAS PARTES" : Acuerdan que todo arreglo financiero que sea necesario
para implementar el presente Convenio o cualquier acuerdo posterior, sera negociado conforme a la
reglamentacion de cada unay dependeré de la disponibilidad presupuestal de "LAS PARTES".

DECIMA.- NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: "LAS PARTES" convienen en que todos los avisos,
notificaciones y requerimientos que deban realizarse bajo el presente Convenio, deberan hacerse
por escrito a los domicilios sefialados en el respectivo capitulo de Declaraciones.

En caso de que cualquiera de "LAS PARTES" sefiale un nuevo domicilio, éste se tendra como vlido
para tos efectos del presente Convenio a partir de la notificacién relativa que la parte interesada

realice a su contraparte.
DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL: "LAS PARTES" acuerdan que este Convenio no podrd %

interpretarse de manera alguna como constitutivo de cualquier tipo de asociacién o vinculo de
caracter laboral entre "LAS PARTES", por lo que las relaciones laborales y obligaciones legales en
materia laboral y de seguridad social, se mantendran en todos los casos entre la parte contratante y
sus respectivos trabajadores.

El personal que intervenga en la realizacién del objeto del presente convenio, mantendra su relacién
laboral y estara bajo la direccién y dependencia de la parte respectiva, por lo que no se crearan
relaciones de cardcter laboral con la otra, a la gue en ningun caso se le considerard como patrén
solidario o sustituto.
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Si en la realizacion de un programa especifico interviene personal gue preste sus servicios a
instituciones o a personas distintas a las partes, este continuard siempre bajo la direccién y
dependencia de la Institucion o persona para la cual trabaja.

DECIMA SEGUNDA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: "LAS PARTES" no tendran responsabilidad civil por dafios
y perjuicios que pudieran causarse, si durante la vigencia de este instrumento ocurrieren
acontecimientos que impidan a las partes llevar a cabo el objeto del mismo, tales como huelgas;
paros de labores académicas y/o administrativas, o por cualquier causa fuera del control o dominio
de "LAS PARTES", quienes convienen en que se suspenderan los efectos del presente convenio

Unicamente por lo que hace a los actos a efectos para reanudarse en la fecha en que cese dicho
evento.

En todo caso "LAS PARTES" se obligan a establecer los esfuerzos razonables para reducir la
interrupcion o resolver los problemas.

DECIMA TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que "LAS PARTES" se deban proporcionar
informacién considerada como confidencial para cumplir con el objeto del presente convenio se
obligan a no revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, y a no reproducir, copiar o duplicar
dicha informacion confidencial, sin consentimiento previo expreso por escrito de la contraparte, asi
mismo a tomar las medidas necesarias a fin de salvaguardar, la confidencialidad de dicha informacién.
Se entiende por informacién confidencial toda aquella informacién escrita, grafica o contenida en
documentos, medios electromagnéticos, discos dpticos, microfilmes u otros instrumentos similares,
incluyendo de manera enunciativa, mas no limitativa, la informacion técnica, social, administrativa,
financiera y de negocios, reportes, planes, proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra

informacidn propiedad de las partes. No se considerara como informacién confidencial: la que sea
del dominio publico; la que las partes tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial
o mandato de autoridad competente; aquella que siendo propiedad de las partes consientan
expresamente por escrito que se comunique a terceros o se haga publica. "LAS PARTES" se obligan a

hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia que pudiera afectar la
confidencialidad de la informacion a efecto de que ésta pueda tomar las medidas que considere

pertinentes. %

DECIMA CUARTA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados, asi como la Ley de
Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua, “LAS PARTES” se obligan a tratar los datos
personales que se obtengan como resultado de la ejecucion de este convenio, conforme a los |
principios que se establecen los ordenamientos legales antes citados, asi como de conformidad con

sus respectivas politicas de privacidad; comprometiéndose a que el tratamiento que se haga de los

datos sera con la finalidad, de manera enunciativa mas no limitativa, de dar cumplimiento a las
obligaciones a su cargo pactadas en este convenio, asi como para la realizacién de actividades propias
relacionadas y derivadas del objeto de cada una de “LAS PARTES”.
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DECIMA QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: "LAS PARTES" convienen que las publicaciones, asi como
las coproducciones y la difusién del objeto del presente Convenio, se realizardn de comun

acuerdo, estipulando que gozaran de los derechos que otorgan las leyes en materia de derechos de
autory propiedad industrial en la Republica Mexicana, en su caso.

Asi mismo, "LAS PARTES" convienen de manera expresa que los trabajos que se deriven de la
ejecucion de este instrumento, que sean susceptibles de proteccidn intelectual, corresponderan a la
parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de proteccién, déndole el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

En caso de trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de participacion
de "LA UNIVERSIDAD" y “LA SECRETARIA”, la titularidad de los derechos morales y patrimoniales
corresponderd a los dos en partes iguales, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la realizacién del mismo.

DECIMA SEXTA.- LOGOTIPOS OFICIALES: "LAS PARTES" se obligan a respetar los logotipos oficiales de
la otra parte o de los terceros. Asi mismo, queda expresamente estipulado que "LAS PARTES" no

podran usar los logotipos de la otra parte o de los terceros, salvo autorizacidn expresa del titular de
los mismos.

DECIMA SEPTIMA.- VIGENCIA: El presente Convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de firma y
estara vigente hasta el 04 de octubre de 2022.

DECIMA OCTAVA- MODIFICACIONES: Este instrumento constituye el acuerdo completo entre "LAS
PARTES" en relacién con su objeto, y no podréa ser modificado sino mediante instrumento por escrito
firmado por representantes autorizados de cada una de las partes.

DECIMA NOVENA-TERMINACION ANTICIPADA: Cualquiera de "LAS PARTES" podré dar por terminado
el presente instrumento con antelacidn a su vencimiento, previa notificacién que para ello efectte a
su contraparte con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a su decisién de darlo por terminado,
debiendo cumplir "LAS PARTES" con las obligaciones que se hubieren generado hasta el momento.

"LAS PARTES" tomaran las medidas necesarias para evitar posibles dafios y perjuicios entre ellas, asi 9?

como a terceros.

VIGESIMA.- RESCISION: Sera causa de rescision del presente instrumento el incumplimiento o
violacién por cualquiera de "LAS PARTES" respecto de alguna de las Cldusulas contenidas en este
Convenio. La terminacion operaré en este caso, de pleno derecho y sin necesidad de resolucidn

judicial, bastando para ello un aviso por escrito que debera entregarse con por lo menos 15 (quince)
dias hébiles de anticipacion.
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VIGESIMA PRIMERA.- CESION DE DERECHOS: "LAS PARTES" se obligan a no ceder, transmitir o gravar
a terceras personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones derivados de este Convenio, sin
previa aprobacidn expresa y por escrito de su contraparte.

El incumplimiento de lo estipulado en la presente Cldusula, daréd lugar a que la parte incumplida
asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros, librando de cualquier
responsabilidad a la contraparte.

VIGESIMA SEGUNDA.- INVALIDEZ: En caso de que alguna Cldusula del presente instrumento sea
declarada invélida por autoridad competente, el resto del clausulado contenido en el mismo seguird
siendo valido, no siendo afectado por la resolucion respectiva en forma alguna.

VIGESIMA TERCERA.- ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las cldusulas del presente
Convenio seran usados Unicamente como referencia contextual y no para efectos de interpretacion
puntual. Es Unicamente el texto expreso de cada cldusula, el que se considera para determinar las
obligaciones de cada parte de conformidad con el presente instrumento.

VIGESIMA CUARTA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA: E| presente Convenio es producto de la buena
fe, por lo que todo conflicto que resultare del mismo en cuanto a su interpretacion, formalizacion,
operacién y cumplimiento serd resuelto de comun acuerdo; sin embargo, en caso de continuar el
conflicto, "LAS PARTES" acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion de los tribunales
competentes ubicados en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, renunciando desde este momento al
fuero que les pudiera corresponder en razén de sus domicilios, presentes o futuros.

LEIDO que fue el presente Convenio constante de ocho hojas escritas solo al anverso, y enteradas las
partes de su contenido y alcance legal, lo firman al calce y al margen de cada una de sus hojas el dia
21 de enero de 2022, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA POR LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL
ESTADO DE CHIHU

BOS JION
RECTOR

DR.

RAFAEL FACIO GUZMAN
ECRETARIO GENERAL
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MTRO. HERIK GERMAN VALLES BACA LIC. BIANCA LUZ GUADALUPE NEVAREZ MORENO
DIRECTOR ACADEMICO DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS INTERNOS

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION, CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CHIHUAHUA Y LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EN FECHA 21 DE ENERO DE 2022. CONSTE ~—-——
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CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE
PRA(')TICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
SECRETARIO GENERAL Y APODERADO LEGAL, DR. SERGIO RAFAEL FACIO
GUZMAN, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA“LA UNIVERSIDAD”, Y
POR LA OTRA PARTE, GESTION Y DESARROLLO NORMATIVO, S. DE R.L. DE C.V.,
REPRESENTADA POR SU GERENTE Y APODERADO LEGAL, EL C. ABRAHAM
GAMBOA PEINADO, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
EMPRESA”; CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad propia
y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Orgénica de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 853/07
Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periédico Oficial del Estado.

1.2 Que tiene por objeto entre otros: impartir educacién superior para formar profesionistas,
investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y cultural del
Estado y de la Nacion; proporcionando a sus miembros una soélida formacion integral
orientada por los valores mas elevados del hombre; la justicia y la solidaridad social, el
respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento cientifico y
filoséfico y la superacion permanente: fomentando y realizando labores de investigacion
mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales,
especialmente las de caracter educativo.

1.3 Que el DR. SERGIO RAFAEL FACIO GUZMAN acredita su personalidad como
Secretario General con nombramiento expedido a su favor por el DR. JESUS
VILLALOBOS JION, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en ejercicio de la
facultad que le confiere el Articulo 23, fraccion IV de la Ley Orgénica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, en fecha 26 de noviembre de 2021. %

1.4 Que el DR. SERGIO RAFAEL FACIO GUZMAN acredita su personalidad con Poder
General para Plgitos y para Actos de Administracion, de fecha 18 de noviembre de 2021,
otorgado a su favor ante la fe del Lic. Luis Calderén de Anda, Notario Publico nimero 10,
en ejercicio para el Distrito Judicial Morelos; e inscrito en el acta nimero 10,616, del libro \
de registro de actos fuera de protocolo, nimero 13. \
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1.6 Que, para el presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la calle
Escorza No. 900 Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “LA EMPRESA”:

1.1 Que es una sociedad legalmente constituida conforme a las leyes de los Estados Unidos
Mexicanos, tal y como lo acredita con instrumento notarial nimero 18,360, Volumen 708,
de fecha 22 de enero de 2021, otorgado ante la fe del Lic. Guillermo Patricio Ramirez
Gutiérrez, Notario Auxiliar Adscrito a la Notaria Publica Nimero 1, por licencia de su titular,
Licenciado Guillermo Ramirez Bolivar, en ejercicio para el Distrito Judicial Hidalgo, Estado
de Chihuahua, previa autorizacion de la Secretaria de Economia, Clave Unica del
Documento (CUD) numero A202010141715278749, de fecha 14 de octubre de 2020.

1.2 Que tiene por objeto entre otros; brindar servicios de consultoria y capacitacion en
materia de seguridad industrial y medio ambiente, con la finalidad de dar cumplimiento a
las normatividades vigentes de distintas instituciones federales y estatales, tales como
PROFEPA, SEMARNAT, STPS, PROTECCION CIVIL, ECOLOGIA y los que asi apliquen.
Asi como fabricar, transformar, industrializar, importar y exportar, comprar, vender, adquirir,
distribuir, comercializar, en general, con toda clase de productos, residuos y sus derivados,
susceptibles a ser industrializados.

I3 Que estd inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes, con su RFC:
GDN210122UE4, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria, érgano
desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y, en consecuencia, se
encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales y administrativas.

Il.4 Que acude a la celebracion del presente instrumento, por conducto de su Gerente y
Apoderado Legal, el C. ABRAHAM GAMBOA PEINADO, el cual acredita su personalidad

con instrumento notarial No. 24,550 de fecha 21 de octubre de 2020, descrita en la
Declaracion II.1 de este instrumento juridico.

1.5 Que el C. ABRAHAM GAMBOA PEINADO, se identifica con credencial para Votar
expedida por el Instituto Federal Electoral, ahora Instituto Nacional Electoral, nimero
1324060173991, y cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente convenio.

1.6 Que sefiala como domicilio legal para efectos derivados del presente instrumento, el
ubicado en Carretera a las Animas S/N, C.P., 33903 en la Ciudad de Hidalgo del Parral
Chihuahua. Asi como Prolongacién José de Sucre, numero 259, Venezuela y Ramos Milléan
Kennedy, C.P. 33880, de Hidalgo de Parral Chihuahua.

Ill. DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad

de los representantes legales para llevar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las 3
siguientes:

CLAUSULAS

PARTES” proyectos de educacion continua, investigacién, docencia y difusion del
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conocimiento en &reas de interés mutuo, asi como programas de Practicas Profesionales
por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD” en las instalaciones que se tenga a bien
designar por parte de “LA EMPRESA”.

SEGUNDA.- DE LA CONTINGENCIA SANITARIA: “LAS PARTES” acuerdan que con
fundamento en el “Acuerdo por el que se declara como emergencia sanitaria por causa
de fuerza mayor a la epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-CoV2
(COVID-19)”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de marzo de 2020, y ante
la realidad incierta de los acontecimientos futuros que emerjan a raiz de esta emergencia,
“LAS PARTES” se obligan a cumplir con estricto apego las disposiciones que en materia
de seguridad e higiene determinen las autoridades sanitarias federales y estatales
correspondientes; privilegiando en todo momento la salud de los estudiantes de “LA
UNIVERSIDAD?”, asi como de los empleados de “LA EMPRESA”, proporcionando a los
estudiantes de “LA UNIVERSIDAD” las facilidades necesarias para que realicen las
actividades de manera virtual y/o a distancia, por lo que la asistencia presencial a las
instalaciones de “LA EMPRESA” solo sera permitida mediante acuerdo emitido por el
Comité de Salud de la “LA UNIVERSIDAD”.

Asi mismo, “LAS PARTES” son conformes en que los estudiantes podréan realizar las
Practicas Profesionales de manera presencial, siempre y cuando se cumpla con las
siguientes condiciones:

a) Debera ser opcional para los alumnos, por lo que “LA EMPRESA” no podra obligar
a los estudiantes a que acudan de manera presencial a sus instalaciones.
b) Los estudiantes deberan manifestar por escrito que es su voluntad realizar sus

Practicas Profesionales de manera presencial.
c) “LA EMPRESA” deber4a demostrar que cuenta con todas las medidas sanitarias
dictadas por autoridades de salud para la prevencién de contagios del virus SARS-
CoV2 (COVID-19), en los términos de los acuerdos gubernamentales publicados
tanto en el Diario Oficial de la Federacion como en el Periédico Oficial del Estado

de Chihuahua.

Los estudiantes que presenten comorbilidades asociadas con el virus SARS-CoV2 (COVID-
19) deberan recibir un trato distinto en cuanto a las alternativas para la realizacion de sus
Practicas Profesionales, debiendo ser estas preferentemente bajo la modalidad a distancia.

TERCERA.- DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el

proceso formativo integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura,

que implica el ejercicio teérico-practico de caracter académico para su insercion en el

mercado laboral con retroalimentaciéon inmediata a su desempefio, la cual debera ser
remunerada al estudiante mediante el apoyo econémico o incentivo correspondiente por

parte de la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas profesionales de los alumnos "
de “LA UNIVERSIDAD” se sujetaran a los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

CUARTA.- OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Précticas
Profesionales tendran como objetivos los siguientes:

a) Establecer vinculacién estrecha y directa entre “LA EMPRESA” y “LA
UNIVERSIDAD?”, a través del intercambio de conocimientos para fortalecer las
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habilidades y competencias adquiridas en el trayecto de la formacién académica de
los programas de licenciatura de la Unidad Académica.

b) Coadyuvar de manera conjunta “LA EMPRESA” con “LA UNIVERSIDAD” para
ofrecer espacios a la comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerdo
con su perfil académico, encaminadas a la capacitacién profesional para adquirir
experiencia y que “LA EMPRESA”, a su vez, reciba servicios profesionales de esta
colaboracién bilateral.

c) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracién de los planes de estudio
y programas académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD”, mediante la
informaciéon compartida del desempefio de los estudiantes en el espacio de
précticas.

d) La vinculacién entre “LA UNIVERSIDAD” y “LA EMPRESA” sélo se llevara a cabo
en forma directa mediante el presente instrumento, el cual deberé estar suscrito por
la unidad académica y por la Direccion de Extension y Difusion Cultural, por lo que
en ninglin caso se aceptaran empresas y/o personas fisicas intermediarias para la
captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD”.

QUINTA.- PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES” realizaran
las acciones necesarias para la instrumentacion del programa de Préacticas Profesionales,
mismo que deberé ser cumplido satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente
informacion:

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos;

b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

c) Fecha de inicio y terminacion de las Préacticas Profesionales, tomando en
consideracién que el tiempo de duracién de estas sera el requerido por “LA
UNIVERSIDAD” y especificado en la carta de presentacion:

Nombre del programa al que se incorporaran;

Area de asignacion;

Justificacion;

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;
Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacion; y

Horarios de prestacién de las Practicas Profesionales.

ONoOOhWN =

SEXTA.- DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracién de las
Préacticas Profesionales sera de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucion
se realizaré en jornadas no menores a cuatro ni mayores a ocho horas, hasta por seis dias
a la semana, siempre atendiendo a la carga académica del estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra variar por causas justificadas, previa autorizacion
que al efecto emita la Direccién de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”,
debiendo quedar claramente especificadas tanto las horas totales de préactica, como la
jornada y dias de la semana en los que se autorizara la prestacién de practicas
profesionales.

“LA EMPRESA” no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA
UNIVERSIDAD”, los términos de los periodos establecidos, asi como los horarios de las
Practicas Profesionales a desarrollarse.
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SEPTIMA.- DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES. La préctica
profesional del estudiante debera ser continua a fin de lograr los objetivos del programa. Se
entendera que existe discontinuidad o interrupcién cuando sin causa justificada se
interrumpa la prestacién de la préactica profesional por mas de cinco dias consecutivos o en
el caso de que el practicante se ausente méas de diez dias hébiles dentro de la de duracion
del programa. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que por ningtn motivo y en ninguna
circunstancia se podran adelantar horas de préctica por parte de los estudiantes.

OCTAVA.- PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas
Profesionales por parte de los estudiantes que “LA UNIVERSIDAD” se llevaran a cabo
tomando en cuenta los considerandos que a continuacién se describen:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

i)

La practica profesional debera comprender el desempefio de actividades acordes a
los perfiles profesionales de los estudiantes en vinculacién con “LA EMPRESA”;
El desarrollo de Practicas Profesionales seré coordinado por la Unidad Central de
Practicas Profesionales de la Direccién de Extension y Difusién Cultural de “LA
UNIVERSIDAD”, encargada de coordinar el desarrollo de la Practica Profesional
entre las Unidades Académicas, las entidades receptoras, estudiantes, docentes y
otras instancias relacionadas para la ejecucion de esta actividad;

La coordinacién o unidad de Préacticas Profesionales de la Unidad Académica sera
coadyuvante con la Direccién de Extensiéon y Difusion Cultural en el desarrollo y
cumplimiento de las atribuciones enunciadas en el Lineamiento Séptimo de los
Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”.

La inscripcion a las Préacticas Profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos
establecidos por el Sistema Estratégico de Gestion Académica (SEGA), salvo
excepcion debidamente justificada que autorice la Direccién de Extension y Difusion
Cultural;

La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables del
proceso educativo de los estudiantes en practicas;

Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las indicaciones para
realizar las tareas encomendadas por el personal que para ello asigne “LA
EMPRESA”,

Se llevara un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo
seguimiento de actividades y evaluacién de su desempefio, asi como registro del
numero de horas prestadas.

Si durante la prestacién de las Préacticas Profesionales, el estudiante adquiere el
estatus de pasante y/o egresado, éste deberd presentar ante la unidad o
coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica, dentro de los 5
dias habiles siguientes a la adquisicion de tal caracter, pélizas de seguro de gastos
contra accidentes personales y de seguro de vida, asi como constancia con la que
acredite que cuenta con servicio médico que cubra el tiempo que le reste a su
periodo de prestacion.

Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica
profesional, siempre y cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, “LA
EMPRESA” expedira la constancia de terminaciéon de préacticas profesionales,
describiendo las actividades y el periodo de ejecuciéon correspondiente. Dicha
constancia sera dirigida a “LA UNIVERSIDAD”, en la que precise que aquél cumplid
con los objetivos del programa.
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NOVENA.- COMPROMISOS DE “LA EMPRESA”: Para el cumplimiento del objeto de este
convenio, “LA EMPRESA” se compromete a:

a)

g)
h)

)
k)

1)

Dar difusién y promocion de los espacios que se ofertan a los estudiantes para la
realizacién de practicas profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad
Central de Practicas Profesionales de la Direccién de Extension y Difusion Cultural
de “LA UNIVERSIDAD”

Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la
infraestructura requerida para la realizacion de las Practicas Profesionales.
Otorgar un trato digno a los practicantes.

Proporcionar la informacion que requiera el estudiante para el desarrollo de
Practicas Profesionales, asignandole tareas acordes a su formacion académica.
Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desempefio de la
actividad dentro de la empresa.

Otorgar condiciones de seguridad e higiene segun las normas con las que opere
para prevenir enfermedades y accidentes. “LAS PARTES” acuerdan que “LA
EMPRESA” seré responsable en caso de accidentes por negligencia o causas
imputables a ella, por lo que deberé tomar las medidas correspondientes para la
atencién médica de los estudiantes.

Facilitar la supervision y evaluacién del programa de Practicas Profesionales,
proporcionando la informacién requerida por “LA UNIVERSIDAD”.

Otorgar capacitaciéon e induccion a los estudiantes de Practicas Profesionales
respecto a las actividades a realizar.

Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominandolo "beca
o compensacion", el cual deberé partir de cuando menos ocho unidades de medida
y actualizacion diarias al mes vigentes a la fecha de aceptacion, o la entrega de otro
tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomados, seminarios, talleres,
certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros, salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direccién de Extension y Difusion Cultural
en cuanto a su otorgamiento o monto.

Proporcionar al estudiante la constancia de terminacién de practicas profesionales
describiendo las actividades y el periodo de ejecucion.

Informar por escrito a la Unidad Central de Préacticas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD” al término del plazo estipulado, la conclusién de la practica
profesional de cada practicante.

Responder el formato de la Universidad para la evaluacién de cada uno de los
practicantes por la persona designada por “LA EMPRESA?” para ello.

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA

UNIVERSIDAD?”, asi como la demas normatividad universitaria aplicable, con el fin
de cumplir con las obligaciones que de ella emanan.

DECIMA.- COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD”: Para el cumplimiento del objeto de
este convenio, “LA UNIVERSIDAD” se compromete a:

a) Enviar a “LA EMPRESA”, a los prestadores de las Practicas Profesionales,
conforme al numero, perfil académico y demas especificaciones que se
establezcan en el programa respectivo;

b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de Practicas
Profesionales, a fin de que proporcionen informacién y soporte académico
profesional a los prestadores del mismo y que den seguimiento a su desempefio;
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¢) Realizar la revision y evaluacion del programa de las Practicas Profesionales:

d) Instruira los practicantes a que se comprometan a observar durante el desarrollo
de su actividad de apoyo, las normas relativas a la seguridad y las reglas
generales que para tal efecto “LA EMPRESA” les proporciona;

e) Garantizar que los alumnos que vayan a realizar sus préacticas profesionales se
encuentren inscritos y activos en el Instituto Mexicano del Seguro Social.

DECIMA PRIMERA.- INFORME FINAL: “LA EMPRESA” apoyara a los prestadores del
programa de Practicas Profesionales para que a la conclusién del programa, elaboren y
presenten un informe detallado de las experiencias y resultados adquiridos, el cual debera
contener, como minimo:

a) Descripcién cuantificada de las labores realizadas;
b) Los conocimientos teéricos aplicados en el trabajo realizado;
c) Los resultados obtenidos.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que
desemperie el programa en “LA EMPRESA” podré realizar la renovacion del periodo de
practicas profesionales por una Gnica ocasién, siempre y cuando permanezca en “LA
UNIVERSIDAD” con el caracter de estudiante, salvo excepciones autorizadas por la
Direccion de Extension y Difusién Cultural debidamente justificadas y que se encuentren
relacionadas con la titulacién del egresado, ademas de que se cumpla con los Lineamientos \
Institucionales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD?”.

Para la renovacion de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES” acuerdan que el
estudiante debera notificar su intencién de renovar su periodo a la Unidad Central de
Practicas Profesionales, con al menos 15 dias naturales de anticipacion a la fecha en la
finalice su periodo de prestacién: la que a su vez realizara el tramite correspondiente ante
“LA EMPRESA” para la suscripcién del Convenio Modificatorio correspondiente. \

DECIMA TERCERA.- ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Es competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales, *\
dependencia de la Direccion de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD?” las
siguientes:

a) Proporcionar estudiantes a “LA. EMPRESA” de acuerdo al perfil profesional
solicitado.

b) Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

c¢) Supervisar a los practicantes.

d) Extender documentos probatorios del gjercicio de la practica profesional de los
estudiantes.

e) Operar y Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP).

f) Dar difusién al programa de Practicas Profesionales.

g) Gestionar la elaboracién de convenios con “LLA EMPRESA” que, en funcién de la
naturaleza de las actividades o el programa de Practicas Profesionales, sean
necesarios para el desarrollo de dichas actividades. |

h) Proponer y vigilar la aplicacién de politicas y normas para el trémite de Practicas l
Profesionales.

i) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos
que determine convenientes, en unién con la Direccidn Administrativa, la efectiva
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entrega de los apoyos econémicos o estimulos a los practicantes, para lo cual podra
solicitar el apoyo de la Unidad Académica.

j) Coordinarse y colaborar con la unidad de practicas profesionales de unidad
acadeémica de “LA UNIVERSIDAD” que se trate.

k) Proporcionar a las Entidad Receptora y a los estudiantes la informacién que
requieran sobre el proceso de prestacion de Practicas Profesionales.

1) Expedir la carta de liberacién de Practicas Profesionales en aquellos casos en que
constituyan un requisito de titulacién o cuando asi lo requiera el alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestién del
presente convenio o los instrumentos especificos que se requieran.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALES: Se podra suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas
Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo;
B. Rescision por causas imputables al practicante cuando:

1. La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de “LA
EMPRESA”.

2. No cumpla con los Lineamientos Institucionales para Préacticas Profesionales
de “LA UNIVERSIDAD”, asi como la normatividad aplicable de “LA
EMPRESA”.

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de
las labores encomendadas.

4. Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacién de la practica profesional
por mas de cinco dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se
ausente mas de diez dias habiles dentro de la de duracién del programa.

“LA EMPRESA” comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD”, las inasistencias y faltas
graves e injustificadas y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes,
con el objeto de que aplique las acciones correctivas que procedan.

DECIMA QUINTA.- OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que presten su practica
profesional en los lugares designados por “LA EMPRESA” estaran obligados a lo siguiente:

\\
\\
a) Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura
ofrecidos por “LA UNIVERSIDAD”, a través de los programas académicos de la .
Unidad Académica.
b) Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico que
cursa, a efecto de que los alumnos cuenten con la formacién y desempefio
académico que los vuelven aptos para la realizacion de las Practicas Profesionales,
salvo excepcién debidamente justificada que autorice la Direccién de Extensién y
Difusién Cultural.
c) Contar con seguro contra accidentes y servicio médico. ‘
d) Presentar durante el ejercicio de las practicas profesionales buena conducta,
expresarse correctamente, cumplir con los protocolos de la entidad receptora y, en
general, cumplir con la normatividad universitaria que le resulte aplicable.
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e) Guardar absoluta discrecion y confidencialidad en relacién a la informacion interna
y reservada del lugar en el que esté realizando sus practicas profesionales, incluso
después de la conclusién de las mismas.

f)  Cumplir con un minimo de 400 horas de préctica profesional, salvo que se actualice
la hipétesis prevista en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales
para las Préacticas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la
Coordinacion de Practicas Profesionales de la Unidad Académica.

h) Notificar ante la Coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica
cualquier situacién que surja durante la prestacién de su practica profesional.

DECIMA SEXTA.- DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus practicas
profesionales en las instalaciones, dependencias o lugares designados por “LA
EMPRESA”, contaran con los siguientes derechos, mismos que se enlistan de manera
enunciativa, méas no limitativa:

a) Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la orientacion adecuada
para realizar su practica profesional;

b) Contar con un asesor de précticas profesionales;

c) Realizar las Préacticas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y
mental, asi como un trato justo y humano;

d) Recibir una beca o compensacién mensual, en los términos del Lineamiento Octavo
fraccion Xl de los Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”.

e) Recibir la carta de liberacion de las Practicas Profesionales.

DECIMA SEPTIMA.- COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA
UNIVERSIDAD” que se constituyan como supervisores o asesores en las Practicas
Profesionales, tendran los siguientes compromisos: \\

a) Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y \
aprobar programas de trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de
practicas de “LA EMPRESA”.

b) Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempefio.

c) Establecer contacto con el area designada de “LA EMPRESA” para supervisar a
los estudiantes practicantes.

DECIMA OCTAVA.- OPERATIVIDAD: La coordinacion operativa del programa de
Préacticas Profesionales, sera ejercida por “LA EMPRESA” con la colaboracion de la
Unidad Central de Préacticas Profesionales de la Direccién de Extensién y Difusién Cultural
de “LA UNIVERSIDAD”.

DECIMA NOVENA.- RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento
a las actividades derivadas del presente instrumento, “LAS PARTES” nombran a los
siguientes responsables:

\

I.  Por parte de “LA UNIVERSIDAD”, al LIC. GUSTAVO MACEDO PEREZ, en su caracter \
de Director de Extensién y Difusién Cultural \ \

Il.  Por parte de “LA EMPRESA”: el C. ABRAHAM GAMBOA PEINADO, en su caracter \
de Gerente y Apoderado Legal. \
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VIGESIMA.- COMUNICACIONES: Todas las notificaciones o avisos de caracter técnico y
legal que deseen hacer “LAS PARTES” en virtud de este convenio seran por escrito y en
los domicilios establecidos en el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se considerara
efectivo contra la recepcion confirmada por la parte receptora.

VIGESIMA PRIMERA.- LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES” se obligan a respetar
los logotipos oficiales de la otra parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente
estipulado que “LAS PARTES” no podran usar los logotipos de la otra parte o de los
terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento.

VIGESIMA SEGUNDA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se
derive de la colaboracion que realicen conjuntamente “LAS PARTES” con motivo de éste
convenio, estaré sujeta a las disposiciones legales aplicables a la materia y a los
instrumentos especificos que sobre la propiedad de los trabajos suscriban “LAS PARTES”
en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte
cuyo personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos,
antologias, compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccion de discos
compactos, cintas magnetofénicas, CD-ROOM, television, cine y cualquier otra forma de
divulgacioén que con motivo del presente instrumento se realice en coautoria, los derechos
patrimoniales corresponderén a “LAS PARTES” por igual.

obtenidos en las actividades amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el
aspecto académico, previa autorizacién por escrito de la otra parte.

VIGESIMA TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES” se deban
proporcionar informacién considerada como confidencial para cumplir con el objeto del
presente convenio se obligan a no revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, y a
no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién confidencial, sin consentimiento previo
expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas necesarias a fin de
salvaguardar la confidencialidad de dicha informacién.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados \

Se entiende por informacién confidencial toda aquella informacién escrita, gréfica o .
contenida en documentos, medios electromagnéticos, discos épticos, microfilmes u otros
instrumentos similares, incluyendo de manera enunciativa, mas no limitativa, la informacién

técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes, planes, proyecciones,

datos, investigaciones y cualquier otra informacién propiedad de “las partes”.

No se considerara como informacion confidencial:

I.  La que sea del dominio publico;
Il.  La que “LAS PARTES” tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden
judicial o mandato de autoridad competente; \
lll.  Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES” consientan expresamente por \
escrito que se comunique a terceros o se haga publica. \

==
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“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier
circunstancia que pudiera afectar la confidencialidad de la informacion a efecto de que ésta
pueda tomar las medidas que considere pertinentes.

VIGESIMA CUARTA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo
dispuesto por la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, asi como la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua,
“LAS PARTES” se obligan a tratar los datos personales que hayan obtenido como
resultado de la ejecucion de este convenio, conforme a los principios que se establecen los
ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA QUINTA.- CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podra
rescindir el presente convenio sin necesidad de declaracién judicial cuando medie
incumplimiento de los compromisos de la otra parte.

“LAS PARTES” podréan, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente
convenio cuando asi convenga a sus intereses.

VIGESIMA SEXTA.- VIGENCIA Y TERMINACION: El presente convenio entrara en vigor
a partir de la fecha de su firma y terminara hasta el 4 de octubre del afio 2022, prorrogable
por periodos iguales, previa evaluacion de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por
escrito entre “LAS PARTES”.

VIGESIMA SEPTIMA. - MODIFICACIONES: EI presente convenio constituye un acuerdo
completo entre “LAS PARTES” con relacién con su objeto, y no podra ser modificado si no
mediante instrumento por escrito firmado por los responsables autorizados por cada una de
“LAS PARTES”.

VIGESIMA OCTAVA. - RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el personal
que intervenga en la realizacion del objeto del presente convenio mantendra su relacion
laboral y estara bajo la direccion y dependencia de la parte respectiva, por lo que no se
crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que en ningtin caso se le considerara
como patrén solidario o sustituto.

Si en la realizacién de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios
a instituciones o a personas distintas a “LAS PARTES”, este continuara siempre bajo la
direccioén y dependencia de la Institucién o persona para la cual trabaja.

En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES” convienen en que el
personal de cada institucion que sea comisionado para la realizacién conjunta de cada
accion continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la institucién con la
cual tiene establecida su relacion laboral, independientemente de estar prestando otros
servicios fuera de ella o en las instalaciones de la institucion a la que fue comisionado.

“LAS PARTES” acuerdan que no existira relacién laboral entre los estudiantes que realicen
sus précticas profesionales y “LLA EMPRESA” por el incentivo que reciban, o entre estos y
“LA UNIVERSIDAD”.

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la
realizacion del objeto materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente
con aquella que lo empleé; por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este
concepto.
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VIGESIMA NOVENA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad por los dafios y perjuicios que se pudiesen ocasionar a la otra parte por
casos fortuitos o de fuerza mayor, paros de labores administrativas o académicas, huelgas,
motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres naturales,
endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencion o incautacién de las
propiedades por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera
del control o dominio de las partes, quienes convienen en que suspenderan los efectos del
presente convenio Unicamente por lo que hace a los actos afectados para reanudarse en la
fecha en que cese dicho evento; en todo caso “LAS PARTES” se obligan a hacer los
esfuerzos necesarios y en la medida de las posibilidades para reducir las interrupciones o
resolver los problemas.

TRIGESIMA. - FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo financiero
que sea necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior,
sera negociado conforme a la reglamentacion de cada una y dependera de la disponibilidad
presupuestal de “LAS PARTES”.

TRIGESIMA PRIMERA. - CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” se obligan a no
ceder, transmitir o gravar a terceras personas, fisicas o morales, sus derechos y
obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobacion expresa y por escrito de su
contraparte. El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar a que la
parte que incumpli6 asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con
terceros, librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA SEGUNDA. - CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previsto en los
Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales, asi como en el presente
convenio, sera resuelto de comin acuerdo entre la Direccién de Extensién y Difusién
Cultural y la Unidad Académica, pudiendo contar con la asesoria del Despacho del Abogado
General.

TRIGESIMA TERCERA. - ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES” manifiestan y
reconocen que el presente convenio constituye el acuerdo de voluntades y que no existe
error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectarlo o
invalidarlo.

Q
TRIGESIMA CUARTA. - ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las clausulas
del presente convenio seran usados Ginicamente como referencia del texto y no para efectos
de interpretacion puntual. Sera solo el texto de cada clausula el que se considera para los
propésitos de determinar las obligaciones de cada parte de conformidad en el presente
\

convenio.

TRIGESIMA QUINTA. - JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: El presente convenio es
producto de la buena fe, por lo que en caso de surgir algtin conflicto o controversia con
motivo de la interpretacion y/o cumplimiento del mismo, “LAS PARTES” Io resolveran de
comun acuerdo y en caso de no resolverse, estan de acuerdo a someterse expresamente
a la jurisdiccién de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO que fue el presente convenio constante de trece hojas escritas Unicamente al
anverso, y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman por
triplicado, el dia 04 de enero de 2022, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.
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POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA POR “LA EMPRESA”
DE CHIHUAHUA
//’//
DR. S ’RA/EAEL FACIO C. ABRAHAM'GAMBOA PEINADO
UZMAN GERENTE
RETARIO GENERAL Y Y APODERADO LEGAL

APODERADO LEGAL

TESTIGOS
LIC. GUSTAVO MACEDO PEREZ DRA. LILIA ROSA AVILA MELENDEZ
DIRECTOR DE EXTENSION Y DIFUSION JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
JULTURAL EXTENSION DE LA DIRECCION DE

EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN
MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y
LAEMPRESA GESTION Y DESARROLLO NORMATIVO, S. DE R.L. DE C.V.,EN FECHA 04 DE ENERO DE 2022. CONSTE.
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CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE
PRACTICAS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
SECRETARIO GENERAL Y APODERADO LEGAL, EL DR. SERGIO RAFAEL FACIO
GUZMAN, ASISTIDO POR EL DIRECTOR DE LA FACULTAD DE CONTADURIA Y
ADMINISTRACION, M.F. LUIS RAUL SANCHEZ ACOSTA, A LA QUE EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA PARTE, LA C.P. LUCERO
ERENDIRA CHAVEZ TALAVERA, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“LA COLABORADORA”; CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS PARTES”,
SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

1.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad propia
y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Orgénica de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07
II'P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periédico Oficial del Estado. R

1.2 Que tiene por objeto entre otros: impartir educacion superior para formar profesionistas,
investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y cultural del
Estado y de la Nacién; proporcionando a sus miembros una sélida formacion integral
orientada por los valores mas elevados del hombre; la justicia y la solidaridad social, el
respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento cientifico y
filoséfico y la superacién permanente: fomentando y realizando labores de investigacion
mediante servicios prestados a la colectividad: coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales,
especialmente las de caracter educativo.

1.3 Que el DR. SERGIO RAFAEL FACIO GUZMAN acredita su personalidad como
Secretario General con nombramiento expedido a su favor por elDR. JESUS
VILLALOBOS JION, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en ejercicio de la
facultad que le confiere el Articulo 23, fraccién IV de la Ley Orgénica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, en fecha 26 de noviembre de 2021.

1.4 Que el DR. SERGIO RAFAEL FACIO GUZMAN acr personalidad con Poder
General para Pleitos y para Actos de Administracién,de fecha 18 de noviembre de 2029
otorgado a su favor ante la fe del Lic. Luis Calderdr de Anda, Notarie Publico nimero 10, | \
en ejercicio para el Distrito Judicial Morelos; e ingcrito en el acta namero 10,616, del libro
de registro de actas, nimero 13. ( '

|

\
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.5 Que el M.F. LUIS RAUL SANCHEZ ACOSTA, participa en el presente convenio en
ejercicio de la facultad que le es conferida en el Articulo 38 fraccion | de la Ley Orgénica de
la Universidad Auténoma de Chihuahua, en virtud de que representa a la Facultad de
Contaduria y Administracion, y acredita su personalidad con el Acta de Consejo
Universitario nimero 545 de fecha 22 de septiembre de 2016, a través de la cual se hace
constar su eleccién como Director de la Facultad de Contaduria y Administracién para el
periodo comprendido de 2016 a 2022.

1.6 Que, para el presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la calle
Escorza No. 900 Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “LA COLABORADORA”:

Il.1 Que es una persona fisica inscrita bajo los regimenes de Sueldos y Salarios e Ingresos
Asimilados a Salarios, y Personas Fisicas con Actividades Empresariales y Profesionales,
respectivamente, con RFC: CATL8409195F7, expedido por el Servicio de Administracion
Tributaria, 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Crédito Puablico, y por lo
tanto, al corriente de sus obligaciones fiscales y administrativas.

Il.2 Que se identifica con Credencial para votar niumero: 0911060340236, expedida por el
entonces Instituto Federal Electoral, ahora Instituto Nacional Electoral.

1.3 Que cuenta con la capacidad presupuestal y material para asumir los compromisos Yy
obligaciones establecidos en el presente instrumento.

Il.4 Que sefiala como domicilio legal para efectos derivados del presente instrumento, el
ubicado en la Calle Canario, Nimero 2044, Fraccionamiento Arboledas IV Etapa, C.P.
31110, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, mismo que podra ser utilizado para
notificaciones judiciales y extra judiciales.

lll. DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad
de los representantes legales para llevar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y
lineamientos de colaboracion a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS
PARTES” proyectos de educacién continua, investigacion, docencia y difusién del
conocimiento en areas de interés mutuo, asi como programas de Practicas Profesionales
por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD” en las instalaciones que se tenga a bien
designar por parte de “LA COLABORADORA”.

e

SEGUNDA.- DE LA CONTINGENCIA SANITARIA: “LAS PARTES” acuerdan que con
fundamento en el “Acuerdo por el que se declara como emergencia sanitaria por causa
de fuerza mayor a la epidemia de enfermgdad generada por el virus SARS-CoV2
(COVID-19)", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de marzo.de 2020, y ante

\
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la realidad incierta de los acontecimientos futuros que emerjan a raiz de esta emergencia,
“LAS PARTES"” se obligan a cumplir con estricto apego las disposiciones que en materia
de seguridad e higiene determinen las autoridades sanitarias federales y estatales
correspondientes; privilegiando en todo momento la salud de los estudiantes de “LA
UNIVERSIDAD”, asi como de los empleados de “LA COLABORADORA”, proporcionando
a los estudiantes de “LA UNIVERSIDAD” las facilidades necesarias para que realicen las
actividades de manera virtual y/o a distancia, por lo que la asistencia presencial a las
instalaciones de “LA COLABORADORA” solo seréa permitida mediante acuerdo emitido
por el Comité de Salud de la “LA UNIVERSIDAD”.

Asi mismo, “LAS PARTES” son conformes en que los estudiantes podran realizar las
Préacticas Profesionales de manera presencial, siempre y cuando se cumpla con las
siguientes condiciones:

a) Debera ser opcional para los alumnos, por lo que “LA COLABORADORA” no podra
obligar a los estudiantes a que acudan de manera presencial a sus instalaciones.

b) Los estudiantes deberan manifestar por escrito que es su voluntad realizar sus
Practicas Profesionales de manera presencial.

c) “LA COLABORADORA” deberd demostrar que cuenta con todas las medidas
sanitarias dictadas por autoridades de salud para la prevencion de contagios del
virus SARS-CoV2 (COVID-19), en los términos de los acuerdos gubernamentales
publicados tanto en el Diario Oficial de la Federacién como en el Peridédico Oficial
del Estado de Chihuahua.

Los estudiantes que presenten comorbilidades asociadas con el virus SARS-CoV2 (COVID-
19) deberéan recibir un trato distinto en cuanto a las alternativas para la realizacién de sus
Préacticas Profesionales, debiendo ser estas preferentemente bajo la modalidad a distancia.

TERCERA.- DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el
proceso formativo integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura,
que implica el ejercicio teérico-practico de caracter académico para su insercién en el
mercado laboral con retroalimentacion inmediata a su desempefio, la cual debera ser
remunerada al estudiante mediante el apoyo econémico o incentivo correspondiente por
parte de la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas profesionales de los alumnos
de “LA UNIVERSIDAD” se sujetarén a los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

CUARTA.- OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas
Profesionales tendran como objetivos los siguientes:

a) Establecer vinculacién estrecha y directa entre “LA COLABORADORA” y “LA
UNIVERSIDAD?”, a través del intercambio de conocimientos para fortalecer las
habilidades y competencias adquiridas en el trayecto de la formacién académica de
los programas de licenciatura de la Unidad Académi \

b) Coadyuvar de manera conjunta “LA COLABO “LA UNIVERSIDAD”
para ofrecer espacios a la comunidad estugiantil, para desawyollar actividades de
acuerdo con su perfil académico, encamingdas a la capacitacion profesional para

\
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adquirir experiencia y que “LA COLABORADORA”, a su vez, reciba servicios
profesionales de esta colaboracion bilateral.

c) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracion de los planes de estudio
y programas académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD”, mediante la
informacion compartida del desempefio de los estudiantes en el espacio de
practicas.

d) La vinculacion entre “LA UNIVERSIDAD” y “LA COLABORADORA” sélo se
llevara a cabo en forma directa mediante el presente instrumento, el cual debera
estar suscrito por la unidad académica y por la Direccién de Extension y Difusion
Cultural, por lo que en ninglin caso se aceptaran empresas y/o personas fisicas
intermediarias para la captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD”.

QUINTA.- PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES” realizaréan
las acciones necesarias para la instrumentacion del programa de Practicas Profesionales,
mismo que deberd ser cumplido satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente
informacion:

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos;

b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

c) Fecha de inicio y terminacion de las Practicas Profesionales, tomando en
consideracion que el tiempo de duracién de estas serd el requerido por “LA
UNIVERSIDAD” y especificado en la carta de presentacion: :

Nombre del programa al que se incorporaran;

Area de asignacion;

Justificacion;

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Préacticas Profesionales;
Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacion; y

Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

POiSEED O SN =8

SEXTA.- DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracién de las
Practicas Profesionales seré de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucion
se realizara en jornadas no menores a cuatro ni mayores a ocho horas, hasta por seis dias
a la semana, siempre atendiendo a la carga académica del estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podré variar por causas justificadas, previa autorizacién
que al efecto emita la Direccién de Extensién y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”,
debiendo quedar claramente especificadas tanto las horas totales de practica, como la
jornada y dias de la semana en los que se autorizara la prestacion de practicas
profesionales.

Practicas Profesionales a desarrollarse.

SEPTIMA.- DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Lapg!ctica
profesional del estudiante deberé ser continua a fin de lograr los objetivos ma. Se

\
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entendera que existe discontinuidad o interrupcién cuando sin causa justificada se
interrumpa la prestacién de la practica profesional por mas de cinco dias consecutivos o en
el caso de que el practicante se ausente més de diez dias habiles dentro de la de duracién
del programa. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que por ningin motivo y en ninguna
circunstancia se podran adelantar horas de practica por parte de los estudiantes.

OCTAVA.- PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas
Profesionales por parte de los estudiantes que “LA UNIVERSIDAD” se llevaran a cabo
tomando en cuenta los considerandos que a continuacién se describen:

a)

b)

La préactica profesional debera comprender el desempefio de actividades acordes a
los perfiles profesionales de los estudiantes en vinculacién con “LA
COLABORADORA?”;

El desarrollo de Préacticas Profesionales sera coordinado por la Unidad Central de
Practicas Profesionales de la Direccién de Extensién y Difusién Cultural de “LA
UNIVERSIDAD”, encargada de coordinar el desarrollo de la Practica Profesional
entre las Unidades Académicas, las entidades receptoras, estudiantes, docentes y
otras instancias relacionadas para la ejecucién de esta actividad:

La coordinacién o unidad de Préacticas Profesionales de la Unidad Académica sera
coadyuvante con la Direccién de Extensién y Difusién Cultural en el desarrollo y
cumplimiento de las atribuciones enunciadas en el Lineamiento Séptimo de los
Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA

~ UNIVERSIDAD”.

d)

e)

f)

g)

h)

La inscripcion a las Préacticas Profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos
establecidos por el Sistema Estratégico de Gestién Académica (SEGA), salvo
excepcion debidamente justificada que autorice la Direccion de Extension y Difusion
Cultural;

La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables del
proceso educativo de los estudiantes en practicas;

Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las indicaciones para
realizar las tareas encomendadas por el personal que para ello asigne “LA
COLABORADORA”;

Se llevard un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo
seguimiento de actividades y evaluacion de su desempefio, asi como registro del
numero de horas prestadas.

Si durante la prestacion de las Préacticas Profesionales, el estudiante adquiere el
estatus de pasante y/o egresado, éste debera presentar ante la unidad o
coordinacion de Practicas Profesionales de la Unidad Académica, dentro de los 5
dias hébiles siguientes a la adquisicién de tal caracter, pélizas de seguro de gastos
contra accidentes personales y de seguro de vida, asi como constancia con la que
acredite que cuenta con servicio médico que cubra el tiempo que le reste a su
periodo de prestacion.

Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica
profesional, siempre y cuando éste haya cumplido con-sus obligaciones, “LA
COLABORADORA” expedira la consta ciébn de practicas
profesionales, describiendo las actividades y el perigdo de ejecucion
correspondiente. Dicha constancia sera difigida a “LA UNIVE
precise que aquél cumplié con los objetivgs del programa.
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NOVENA.- COMPROMISOS DE “LA COLABORADORA”: Para el cumplimiento del objeto
de este convenio, “LA COLABORADORA” se compromete a:

a) Dar difusiéon y promocién de los espacios que se ofertan a los estudiantes para la
realizacion de précticas profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad
Central de Précticas Profesionales de la Direccién de Extensién y Difusién Cultural
de “LA UNIVERSIDAD”

b) Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la
infraestructura requerida para la realizacion de las Practicas Profesionales.

c) Otorgar un trato digno a los practicantes.

d) Proporcionar la informacién que requiera el estudiante para el desarrollo de
Practicas Profesionales, asignandole tareas acordes a su formacién académica.

e) Asignar a un supervisor que asesorar al practicante durante el desempefio de la
actividad dentro de la empresa.

f) Otorgar condiciones de seguridad e higiene segln las normas con las que opere
para prevenir enfermedades y accidentes. “LAS PARTES” acuerdan que “LA
COLABORADORA?” ser4 responsable en caso de accidentes por negligencia o
causas imputables a ella, por lo que debera tomar las medidas correspondientes
para la atencién médica de los estudiantes.

g) Facilitar la supervisién y evaluacién del programa de Practicas Profesionales,
proporcionando la informacion requerida por “LA UNIVERSIDAD”.

h) Otorgar capacitacion e induccién a los estudiantes de Précticas Profesionales \
respecto a las actividades a realizar. \

i) Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominéndolo "beca :
0 compensacion", el cual deberé partir de cuando menos ocho unidades de medida
y actualizacién diarias al mes vigentes a la fecha de aceptacion, o la entrega de otro
tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomados, seminarios, talleres,
certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros, salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direccién de Extension y Difusién Cultural
en cuanto a su otorgamiento o monto.

j) Proporcionar al estudiante la constancia de terminacién de practicas profesionales
describiendo las actividades y el periodo de ejecucion.

k) Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD” al término del plazo estipulado, la conclusion de la practica s
profesional de cada practicante. kY

I) Responder el formato de la Universidad para la evaluacién de cada uno de los
practicantes por la persona designada por “LA COLABORADORA” para ello.

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”, asi como la demé&s normatividad universitaria aplicable, con el fin
de cumplir con las obligaciones que de ella emanan.

DECIMA.- COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD”: Para el cumplimiento del objeto de
este convenio, “LA UNIVERSIDAD” se compromete a: /

1’
\
a) Enviar a “LA COLABORADORA”, a Jlos prestadores de\ las Practicas \\
Profesionales, conforme al nimero, perfil académico y demas e Feciﬂcacion S | \
que se establezcan en el programa respectivo; |

/ L \
[
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b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de Practicas
Profesionales, a fin de que proporcionen informacién y soporte académico
profesional a los prestadores del mismo y que den seguimiento a su desempefio;

¢) Realizar la revisién y evaluacion del programa de las Précticas Profesionales;

d) Instruir a los practicantes a que se comprometan a observar durante el desarrollo
de su actividad de apoyo, las normas relativas a la seguridad y las reglas
generales que para tal efecto “LA COLABORADORA” les proporciona;

e) Garantizar que los alumnos que vayan a realizar sus précticas profesionales se
encuentren inscritos y activos en el Instituto Mexicano del Seguro Social.

DECIMA PRIMERA.- INFORME FINAL: “LA COLABORADORA” apoyara a los
prestadores del programa de Practicas Profesionales para que a la conclusién del
programa, elaboren y presenten un informe detallado de las experiencias y resultados
adquiridos, el cual debera contener, como minimo:

a) Descripcién cuantificada de las labores realizadas;
b) Los conocimientos teéricos aplicados en el trabajo realizado;
c) Los resultados obtenidos.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que
desempefie el programa en “LA COLABORADORA” podra realizar la renovacion del
periodo de précticas profesionales por una unica ocasion, siempre y cuando permanezca
en “LA UNIVERSIDAD?” con el caracter de estudiante, salvo excepciones autorizadas por
la Direccion de Extension y Difusién Cultural debidamente justificadas y que se encuentren
relacionadas con la titulacién del egresado, ademés de que se cumpla con los Lineamientos
Institucionales para Préacticas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD?”.

Para la renovacién de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES” acuerdan que el
estudiante debera notificar su intencién de renovar su periodo a la Unidad Central de
Practicas Profesionales, con al menos 15 dias naturales de anticipaciéon a la fecha en la
finalice su periodo de prestacion; la que a su vez realizara el tramite correspondiente ante
“LA COLABORADORA? para la suscripcién del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA TERCERA.- ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Es competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales,
dependencia de la Direccién de Extensién y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD?” las
siguientes:

i e

a) Proporcionar estudiantes a “LA COLABORADORA” de acuerdo con el perfil
profesional solicitado.

b) Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

¢) Supervisar a los practicantes.

d) Extender documentos probatorios del ejercicio de la practica profesional de los
estudiantes.

e) Operary Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesion es (SIPP).

f) Dar difusion al programa de Practicas Profesiopales.

g) Gestionar la elaboracién de convenios cor’ “LA COLABORAD RA” que, en
funcién de la naturaleza de las actividades o programa de Précticas Rrofesionales,
sean necesarios para el desarrollo de dichas actividades.

e
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h) Proponer y vigilar la aplicacion de politicas y normas para el tramite de Practicas

i)

)
k)
1)

Profesionales.

Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos
que determine convenientes, en unién con la Direccion Administrativa, la efectiva
entrega de los apoyos economicos o estimulos a los practicantes, para lo cual podra
solicitar el apoyo de la Unidad Académica.

Coordinarse y colaborar con la unidad de practicas profesionales de unidad
académica de “LA UNIVERSIDAD” que se trate.

Proporcionar a las Entidad Receptora y a los estudiantes la informacién que
requieran sobre el proceso de prestacion de Practicas Profesionales.

Expedir |a carta de liberacién de Practicas Profesionales en aquellos casos en que
constituyan un requisito de titulacién o cuando asi lo requiera el alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestion del

presente convenio o los instrumentos especificos que se requieran.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALES: Se podra suspender o cancelar en su caso, el programa de Précticas
Profesionales por las siguientes causas:

A.
B.

Incumplirhiento del plazo respectivo;
Rescision por causas imputables al practicante cuando:

1. La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de “LA
COLABORADORA?”.

2. No cumpla con los Lineamientos Institucionales para Practlcas Profesionales
de “LA UNIVERSIDAD”, asi como la normatividad aplicable de “LA
COLABORADORA”.

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de
las labores encomendadas.

4. Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacion de la préactica profesional
por més de cinco dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se
ausente mas de diez dias habiles dentro de la de duracion del programa.

“LA COLABORADORA?” comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD”, las inasistencias
y faltas graves e injustificadas y las actitudes de indisciplina en las que incurran los
practicantes, con el objeto de que aplique las acciones correctivas que procedan.

DECIMA QUINTA.- OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que presten su préactica
profesional en los lugares designados por “LA COLABORADORA? estaran obligados a lo
siguiente:

a)

b) Haber acreditado como minimo el 60% de las mat (as del program

Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura
ofrecidos por “LA UNIVERSIDAD”, a través de los p/gramas académicos de la
Unidad Académica.

cadémico que
desempefio
ofesionalg

cursa, a efecto de que los alumnos cuentej con la formacién
académico que los vuelven aptos para la realizacion de las Practicas
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salvo excepcién debidamente justificada que autorice la Direccién de Extension y
Difusion Cultural.

c¢) Contar con seguro contra accidentes y servicio médico.

d) Presentar durante el ejercicio de las practicas profesionales buena conducta,
expresarse correctamente, cumplir con los protocolos de la entidad receptora y, en
general, cumplir con la normatividad universitaria que le resulte aplicable.

e) Guardar absoluta discrecion y confidencialidad en relacion a la informacién interna
y reservada del lugar en el que esté realizando sus practicas profesionales, incluso
después de la conclusién de las mismas.

f)  Cumplir con un minimo de 400 horas de practica profesional, salvo que se actualice
la hipétesis prevista en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales

; para las Préacticas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la
Coordinacién de Précticas Profesionales de la Unidad Académica.

h) Notificar ante la Coordinacion de Practicas Profesionales de la Unidad Académica
cualquier situacién que surja durante la prestacién de su practica profesional.

DECIMA SEXTA.- DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus practicas
profesionales en las instalaciones, dependencias o lugares designados por “LA
COLABORADORA”, contaran con los siguientes derechos, mismos que se enlistan de \
manera enunciativa, mas no limitativa:

a) Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la orientacién adecuada
para realizar su practica profesional:

b) Contar con un asesor de practicas profesionales;

¢) Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y
mental, asi como un trato justo y humano;

d) Recibir una beca o compensacion mensual, en los términos del Lineamiento Octavo
fraccion Xl de los Lineamientos Generales para Préacticas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD?”.

e) Recibir la carta de liberacién de las Practicas Profesionales.

DECIMA SEPTIMA.- COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA
UNIVERSIDAD” que se constituyan como supervisores o asesores en las Practicas
Profesionales, tendran los siguientes CoOMpromisos:

a) Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y
aprobar programas de trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de
practicas de “LA COLABORADORA”.

b) Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempenio.

c) Establecer contacto con el 4rea designada de “LA COLABORADORA” para
supervisar a los estudiantes practicantes.

DECIMA OCTAVA.- OPERATIVIDAD: La coordinacion™ operativa~del programa de
Précticas Profesionales, ser4 ejercida por “LA COLABORADORA” con | colaboracion de
la Unidad Central de Practicas Profesionales de Direccion de Extenkion y Difusion
Cultural de “LA UNIVERSIDAD”.
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DECIMA NOVENA.- RESPONSABLES DEL CONVENIO: Para el adecuado seguimiento
a las actividades derivadas del presente instrumento, “LAS PARTES” nombran a los
siguientes responsables:

I.  Por parte de “LA UNIVERSIDAD?”, al LIC. GUSTAVO MACEDO PEREZ, en su carécter
de Director de Extension y Difusiéon Cultural ]

Il. Por parte de “LA COLABORADORA”: C.P. LUCERO ERENDIRA CHAVEZ
TALAVERA

VIGESIMA.- COMUNICACIONES: Todas las notificaciones o avisos de caracter técnico y
legal que deseen hacer “LAS PARTES” en virtud de este convenio seran por escrito y en
los domicilios establecidos en el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se considerara
efectivo contra la recepcién confirmada por la parte receptora.

VIGESIMA PRIMERA.- LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES” se obligan a respetar
los logotipos oficiales de la otra parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente
estipulado que “LAS PARTES” no podran usar los logotipos de la otra parte o de los
terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento.

VIGESIMA SEGUNDA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se
derive de la colaboracién que realicen conjuntamente “LAS PARTES” con motivo de éste
convenio, estard sujeta a las disposiciones legales aplicables a la materia y a los
instrumentos especificos que sobre la propiedad de los trabajos suscriban “LAS PARTES”
en cada caso. ‘ } '

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte
cuyo personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacién, otorgando el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizaciéon del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos,
antologias, compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccién de discos
compactos, cintas magnetofénicas, CD-ROOM, televisién, cine y cualquier otra forma de
divulgacion que con motivo del presente instrumento se realice en coautoria, los derechos
patrimoniales corresponderan a “LAS PARTES” por igual.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados
obtenidos en las actividades amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el
aspecto académico, previa autorizacion por escrito de la otra parte.

VIGESIMA TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES” se deban
proporcionar informacién considerada como confidencial para cumplir con el objeto del
presente convenio se obligan a no revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, y a
no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién confidencial, sin consentimiento previo
expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas necesarias a fin de
salvaguardar la confidencialidad de dicha informacién.

Se entiende por informacion confidencial toda aquelia informacién escrita, gréfica o
contenida en documentos, medios electromagnéticos/ discos 6pticos, micrgfilmes u otros
instrumentos similares, incluyendo de manera enunciativa, mas no limitativa, a informacién

=
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técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes, planes, proyecciones,
datos, investigaciones y cualquier otra informacién propiedad de “las partes”.

No se considerara como informacion confidencial:

. La que sea del dominio publico;
Il. La que “LAS PARTES” tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden
judicial o mandato de autoridad competente;
lll.  Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES” consientan expresamente por
escrito que se comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier
circunstancia que pudiera afectar la confidencialidad de la informacién a efecto de que ésta
pueda tomar las medidas que considere pertinentes.

VIGESIMA CUARTA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo
dispuesto por la Ley General de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, asi como la Ley de Protecciéon de Datos Personales del Estado de Chihuahua,
“LAS PARTES” se obligan a tratar los datos personales que hayan obtenido como
resultado de la ejecucién de este convenio, conforme a los principios que se establecen los
ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA QUINTA.- CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podra
rescindir el presente convenio sin necesidad de declaracién judicial cuando medie
incumplimiento de los compromisos de la otra parte.

“LAS PARTES” podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente
convenio cuando asi convenga a sus intereses.

VIGESIMA SEXTA.- VIGENCIA Y TERMINACION: El presente convenio entrara en vigor
a partir de la fecha de su firma y terminara hasta el 4 de octubre del afio 2022, prorrogable
por periodos iguales, previa evaluacién de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por
escrito entre “LAS PARTES”.

VIGESIMA SEPTIMA.- MODIFICACIONES: El presente convenio constituye un acuerdo
completo entre “LAS PARTES” con relacién con su objeto, y no podra ser modificado si no
mediante instrumento por escrito firmado por los responsables autorizados por cada una de
“LAS PARTES”.

VIGESIMA OCTAVA.- RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el personal
que intervenga en la realizacion del objeto del presente convenio mantendré su relacion
laboral y estaré bajo la direccién y dependencia de la parte respectiva, por lo que no se
crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que en ninglin caso se le considerara
como patrén solidario o sustituto.

Si en la realizacién de un programa especifico interviene pefsonal que preste sus servicios
a instituciones o a personas distintas a “LAS PARTES”, este continuara\siempre bajo la
direccién y dependencia de la Institucién o persona pata la cual trabaja.
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En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES” convienen en que el
personal de cada institucién que sea comisionado para la realizacién conjunta de cada
accion continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la institucién con la
cual tiene establecida su relacién laboral, independientemente de estar prestando otros
servicios fuera de ella o en las instalaciones de la institucién a la que fue comisionado.

“LAS PARTES” acuerdan que no existira relacion laboral entre los estudiantes que realicen
sus précticas profesionales y “LA COLABORADORA” por el incentivo que reciban, o entre
estos y “LA UNIVERSIDAD”.

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la
realizacién del objeto materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente
con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este
concepto.

VIGESIMA NOVENA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad por los dafios y perjuicios que se pudiesen ocasionar a la otra parte por
casos fortuitos o de fuerza mayor, paros de labores administrativas o académicas, huelgas,
motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres naturales, l
endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencion o incautacion de las
propiedades por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera
del control o dominio de las partes, quienes convienen en que suspenderan los efectos del
presente convenio Gnicamente por lo que hace a los actos afectados para reanudarse en la
fecha en que cese dicho evento; en todo caso “LAS PARTES” se obligan a hacer los
esfuerzos necesarios y en la medida de las posibilidades para reducir las interrupciones o
resolver los problemas.

TRIGESIMA.- FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo financiero
que sea necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior,
sera negociado conforme a la reglamentacion de cada una y dependera de la disponibilidad
presupuestal de “LAS PARTES?”.

TRIGESIMA PRIMERA.- CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” se obligan a no
ceder, transmitir o gravar a terceras personas, fisicas o morales, sus derechos y
obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobacion expresa y por escrito de su
contraparte. El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar a que la
parte que incumplié asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con
terceros, librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA SEGUNDA.- CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previsto en los
Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales, asi como en el presente
convenio, sera resuelto de comin acuerdo entre la Direccién de Extensién y Difusién
Culturaly la Unidad Académica, pudiendo contar con la asesoria del Despacho del Abogado
General.

. TRIGESIMA TERCERA.- ACUERDO DE VOLUNTADES; “LAS PARTES” manifiestan y
4 reconocen que el presente convenio constituye el acueydo de voluntade y que no existe |
error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del conse timiento, que pudiera afectarlo o\\
invalidarlo. ’ \
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TRIGESIMA CUARTA.- ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las clausulas
del presente convenio seran usados tinicamente como referencia del texto y no para efectos
de interpretacion puntual. Sera solo el texto de cada clausula el que se considera para los
propdsitos de determinar las obligaciones de cada parte de conformidad en el presente
convenio.

TRIGESIMA QUINTA.- JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: El presente convenio es
producto de la buena fe, por lo que en caso de surgir algun conflicto o controversia con
motivo de la interpretacién y/o cumplimiento del mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de
comun acuerdo y en caso de no resolverse, estan de acuerdo a someterse expresamente
a la jurisdiccién de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO que fue el presente convenio constante de trece hojas escritas Unicamente al
anverso, y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman por
triplicado, el dia 1° de enero de 2022, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA™ POR “LA CODABORADORA”

LIC. GUSTAVd MACEDO PEREZ M.I. CRISTIN
DIRECTOR DE EXTENSION Y DIFUSION SECRET
CULTURAL CULTURAL

'

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE
PRACTICAS PROFESIONALES, CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y LA C.P. LUCERO ERENDIRA
_,C!‘iAVEZ TALAVERA, EN FECHA 1° DE ENERO DE 2022. CONSTE.

LA S 24
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Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Autonoma de Chihuahua, correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 28 de febrero de 2022.

T Ja T
Estado de Actividades
Del 01 al 28 Febrero de 2022 y 01 Enero al 28 de Febrero de 2022
(Cifras en Pesos)

Concepto Mes Acumulado
INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion s 22,058,563 | 137,257,904
Impuestos - =
Cuotas y Aportaciones de Sequridad Social - &
Contribuciones de Mejoras - =
Derechos = =
Productos - e
Aprovechamientos . =
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 22,958,563 137,257,904
pos c D dela Ci Fiscal, Fondos Distintos de 182,991,188 203,537,799
c . [>) de la C Fiscal y Fondos Distintos de 79,198 107.437
Aportaciones
T % ios y y y 182,911,990 203,430,362
Otros Ingresos y Beneficios 727,797 1,436,454
Ingresos Flnancfere!s 727,797 1,436,454
po de - i
Disminucion del Exceso de i por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia - -
[} del Exceso de % <
Otros Ingresos y Beneficios Varios = .
Total de Ingresos y Otros Beneficios s 206,677,548 | § 342,232,157
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 131,201,033 251,000,534
Servicios Personales 119,689,964 230,514.773
Materiales y Suministros 2,994,632 5,610,554
Servicios Generales 8.516,437 14,875,207
T y Otras Ayudas 22,726,993 57,490,569
T Internas y i al Sector Publico 140,106 140.106
Transferencias al Resto del Sector Piblico - =
Subsidios y Subvenciones - -
Ayudas Sociales 7.438,175 30,715,826
Penslones v Jubdaclunes 15.148,712 26,634.637

v Contratos Anslogos = 7
Translerenclas ala Sequridad Social = g

Donativos 2 E
Transferencias al Exterior A =
Participaciones y Aportaciones = =

Participaciones = s
Aportaciones = =
Convenios E =

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica - -
Intereses de la Deuda Publica = s
Comisiones de la Deuda Publica = &
Gastos de la Deuda Publica = %
Costo por Coberturas 5 =
Apoyos Financieros = =

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 4,093,032 7.471,964
D . D . O v 2,492,531 5,045,893

Provisiones
Disminucién de Inventarios = -
i por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia s -

por de - -
Otros Gastos 1.600,501 2,426,071
Inversién Publica = &
Inversién Pablica no Capitalizable - / A
Total de Gastos y Otras Pérdidas s 158,021,058 | § 5,963,067
Resuiltados del Ejercicio / / 7 S 48,656,490 | $ 26, 2?,990
<C.P. GUSTAV V NEZ BUSTILLOS DR. JESUS VILLALOBOS JION DR. SER FAEL FACIO GUZMAN M.C. FRANCISCO M, 'Z SALCIDO
b ~ /F,.,f:x, o P SR T
INFORME DE l AUDITORES INDEPENDIENTES /
Opinién {
Hemos auditado el estado de ivid adjunto de la L de Chihuahua (la ). al periodo del 1° al 28 de Febrero de 2022, asi como las notas explicativas que
incluyen un resumen de las politicas contables significativas.
En nuestra opinién, el estado de actividades adjunto de la de Chihuahs i al periodo del 1% al 28 de Febrero de 2022, ha sido preparado, en todos los aspectos|

. de n las en materia de en la Ley General de Contabilidad Gubernamental ("LGCG"), asi como en la normatividad emitida por e
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (“CONAC™).

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades bajo esas normas se describen mas adelante en la seccién de|
Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria del estado financiero de nuestro informe. Somos. dela L de con los de ética que son aplicables a
nuestra auditoria de los estados financieros en México y hemos cumplido las demas de ética de con esos rea . C que la evidencia de auditoria que hemos|
obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

dela yde los del gobierno de la Universidad en relacidn al estado de actividades
La on es de Ia pr iony del estado de adjunto de con las sobre 6 e la Ley General
de C yla emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable y del control interno que ia administracién considere necesario para permitir Ia preparacion del

estado de actividades libre de error material, debido a fraude o error.

En la preparacién del estado de L 1a de la U ha aplicado el basico de
se establece por tiempo indefinido, salvo disposicion legal en la que se especifique lo contrario.

8 e de exi: P . que establece que la actividad de I3

Los responsables del gobierno de fa L son de la supervision del proceso de i i6 iera de la U

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria del estado de actividades

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que el estado de actividades en su conjunto esta libre de errores materiales, debido a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene|
nuestra opinidn. Seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las NIA, detectars siempre una desviacién importante cuando existe. Las|
desviaciones pueden surgir de un fraude o error y son cuando, i © de forma da, puede preverse
los usuarios toman basdndose en el estado de actividades.

que influyan en las decisiones econdmicas que|

Como parte de una auditoria ejecutada de idad con las NIA, ej nuestro juicio p v una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. Asimismo:

* Identificamos y evaluamos los riesgos de en el estado iero, debido a fraude o error, y de auditoria para responder a dichos riesgos y|
obtenemos evidencia de auditora suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinién. El rlesgo de no detectar una desviacion importante debido a fraude es mas elevado que en el caso de|
una desviacién importante debido a error, ya que el fraude puede implicar colusién,

erréneas o la elusién del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias y no con el fin de expresar|
una opinién sobre la efectividad del control interno de la Universidad.

Evaluamos lo adecuado de las politicas contables aplicadas y la de Ias esti tablesy la on revelada por la administracién.
- c sobre lo adecuado de la por la 6n, del de P en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe © no una)
incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas signi sobre Ia para continuar como entidad en existencia. Si concluimos que|

e 1a
existe una m:ertldumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de aummr(a sobre lo cmrespond:eme a informacion revelada en el estado financiero y sobre las revelaciones|

e stado ©, si dichas no son que una opini uestras se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de
nuestro informe de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuras pueden ser causa de que la umvusm;d no puedi continuar como una entidad en funcionamiento.

- a ion global, la yel del estado la info revelada, y s
modo que logran la presentacién razonable.

estado las y hechos de un|

Comunicamos a los responsables del gobierno de la Universidad en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y ef momento de la realizacién de la auditoria planeados y los hallazgos significativos de la)
auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa en el control interno que identificamos en el transcurso de fa auditoria,

DFK -GLF,
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes, correspondiente al periodo comprendido del 1°al 28 de
febrero de 2022.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE ARTES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2022
DE TODOS LOS FONDOS

Cuenta Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS
OTROS INGRESOS
SERVICIOS 18,000.00 28,800.00
EVENTOS
DONACIONES 890.00 1,780.00
OTROS PRODUCTOS 435.00 685.00
TOTAL OTROS INGRESOS 19,325.00 31,265.00
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS 19,325.00 31,265.00
BECAS Y CONDONACIONES
TOTAL INGRESOS NETOS 19,325.00 31,265.00
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 7,250.00
MATERIALES DE CONSUMO 14,198.47 14,774.47
OTROS GASTOS 9,897.43 19,848.78
SERVICIOS GENERALES 43,077.98 51,096.99
APOYOS 28,745.96
TOTAL GASTOS DE OPERACION 67,173.88 121,716.20
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO
OTROS
TOTAL INVERSIONES 0.00 0.00
TOTAL DE EGRESOS 67,173.88 121,716.20
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -47,848.88 -90,451.20
APLICADO A
CAJAY BANCOS -62,429.16 -86,586.94
CUENTAS DE ACTIVO 13,155.11 3,868.11
PAGOS DE PASIVO 11,322.60 12,116.41
TOTAL APLICADO -37,951.45 -70,602.42
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL 689,728.58 627,299.42
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 689,728.58 627,299.42
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL

FONDOS FIJOS

FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA

BANCOS MONEDA NACIONAL 713,886.36 627,299.42
BANCOS MONEDA EXTRANJERA

INVERSIONES BANCARIAS

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS 713,886.36 627,299.42

=

M.A.P. Cérolina Maria Aguirre Prado
Contadora
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales, correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 28 de febrero de 2022.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2022

]

FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES
CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-02-2022 AL 28-02-2022

CHIHUAHUA DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO
Cuenta . Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS
POSGRADO --> 17,075.00 28,630.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS --> 17,075.00 28,630.00
OTROS INGRESOS
SERVICIOS --> 21,246.50 42,266.50
OTROS PRODUCTOS -->» 90 56,339.95
VENTAS DE PRODUCTOS --> 419,283.91 906,971.26
TOTAL OTROS INGRESOS --> 440,620 .41 1,005,577.71
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS --> 457,695 41 1.034,207.71
BECAS Y CONDONACIONES --> 3,785.00 4.870.00
TOTAL INGRESOS NETOS --> 453,910 .41 1,028,337.71
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 17.856.10 80,477.13
MATERIALES DE CONSUMO 19,248.26 40,257.75
OTROS GASTOS 63,747.00 90,751.00
SERVICIOS GENERALES 44,250.60 76,309.36
COSTOS DE PRODUCCION 489,702.27 889,125.08
TOTAL GASTOS DE OPERACION --> 634,804.23 1,176,920.32
INVERSIONES
OTROS -81,999.99 -81,999.99
TOTAL INVERSIONES -81,999.99 -81,899.99
TOTAL DE EGRESOS 552,804.24 1,094,920.33
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -98,893.83 -65,582.62
APLICADO A
CAJA Y BANCOS 12,285.89 450,604.89
CUENTAS DE ACTIVO 23,374.24 -247,875.12
PAGOS DE PASIVO -152,806.95 -259,561.38
TOTAL APLICADO --> -117.146.82 -56,831.61
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS F1JOS 5,000.00 5,000.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
BANCOS MONEDA NACIONAL 1.104,628.04 1,116.913.93
BANCOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
INVERSIONES BANCARIAS 0 0
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 1,109,628.04 1,121,913.93
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 5,000.00 5,000.00
FONDOS F1JOS MONEDA EXTRANJERA 0 0
BANCOS MONEDA NACIONAL 666,309.04 1.116,913.93
BANCOS MONEDA EXTRANJERA L4} 0
INVERSIONES BANCARIAS 0 0
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO, ACUMULADOS N 671,305.04 \\ v 1,121,913.93
soond e N\
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas, correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 28 de febrero de 2022.

PROOUSIA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA N\ ?'”
FACULTAD DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS !
e CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS 2 CAY B
T Ty BT T T 01 AL 28 DE FEBRERO DEL 2022 |
CHIHUAHUA DE TODOS LOS FONDOS o
Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA $ 37,590.00 $ 37,590.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS $ 37,590.00 $ 37,590.00
OTROS INGRESOS '
SERVICIOS $  515861.00 $ 635,121.00
EVENTOS $ -8 -
DONACIONES $ -8 -
OTROS PRODUCTOS $ -8 -
VENTAS DE PRODUCTOS $ 23730.00 $ 25,730.00
CONVENIOS $ 16,767.80 $ 34,804.22
TOTAL OTROS INGRESOS $  556,358.80 $ 695,655.22
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS $ 59394880 $ 733,245.22
BECAS Y CONDONACIONES $ 6,865.00 $ 6,865.00
TOTAL INGRESOS NETOS $  587,083.80 $ 726,380.22
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES $ 22,000.00 $ 33,000.00
MATERIALES DE CONSUMO $ 125,883.42 § 125,883.42
OTROS GASTOS $ 10,298.15 $ 20,616.06
SERVICIOS GENERALES $ 75,131.02 $ 144,913.94
APOYOS $ 60,823.41 §$ 65,048.41
COSTOS DE PRODUCCION $ 33,358.99 $ 54,357.98
TOTAL GASTOS DE OPERACION $  327,494.99 § 443,819.81
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO $ -8 -
OTROS $ 15,000.00 $ 15,000.00
TOTAL INVERSIONES $ 15,000.00 $ 15,000.00
TOTAL DE EGRESOS $  342,494.99 § 458,819.81
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS §  244,583.81 §$ 267,560.41
APLICADO A
CAJA'Y BANCOS $  176,089.62 $ 246,585.68
CUENTAS DE ACTIVO $ 20170064 $ 198,492.00
PAGOS DE PASIVO -$ 122,903.30 -$ 156,901.21
PATRIMONIO $ 5 8 556.20
TOTAL APLICADO $  254,886.96 $ 288,732.67
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO Saldo Inicial Saldo Final
FONDOS FIJOS $ 5,000.00 $ 5,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL $  511,37266 $ 687,462.28
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO $  516,372.66 $ 692,462.28
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS aldo Inicial Saldo Final
FONDOS / 5,000.00 $ 5,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL 440,876.60 $ 687,462.28
TOTAL SAL EN EFECTIVO ACUMULA ?s / 445,876.60 $ 692,462.28
4 e Jib — i x
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica, correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 28 de febrero de 2022.

EJERCICIO CONTABLE 2022
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2022
DEL FONDO DE OPERACION GENERICO

Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA
POSGRADO
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS $ -8 -
OTROS INGRESOS
SERVICIOS $ 525,460.50 $  1,080,537.50
DONACIONES $ 3,300.00 $ 3,300.00
OTROS PRODUCTOS
TOTAL OTROS INGRESOS $ 528,760.50 $  1,083,837.50
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIA ENTRE FONDOS
TOTAL DE INGRESOS 528,760.50 1,083,837.50
BECAS Y CONDONACIONES 11,770.00 19,835.50
TOTAL INGRESOS NETOS $ 516,990.50 $  1,064,002.00
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES DE CONSUMO 139,103.21 229,230.98
OTROS GASTOS 16,359.47 33,031.57
SERVICIOS GENERALES 246,406.36 733,016.20
APOYOS -161,739.00 -54,733.64
TOTAL GASTOS DE OPERACION $ 240,130.04 $ 940,545.11
MOBILIARIO Y EQUIPO $ 2,301.44 S 2,301.44
OTROS $ 11,600.00
TOTAL DE EGRESOS $ 242,431.48 $ 954,446.55
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS $ 274,559.02 $ 109,555.45
APLICADO A: “
CAJA Y BANCOS $ 188,076.24 $ 163,300.68
CUENTAS DE ACTIVO 152,444.09 103,604.09
PAGOS DE PASIVO -49,601.84 -124,317.75
PATRIMONIO
TOTAL APLICADO $ 290,918.49 $ 142,587.02
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS
BANCOS MONEDA NACIONAL 53,627.46 241,703.70
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO $ 53,627.46 $ 241,703.70
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS
BANCOS MOMNEANACIONAL 78,403.02 241,703.70
\EAEQTIVO ACUMULADOS $ 78,403.02 $ ]1 241,703.70 ~
\ f”;;f‘/
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