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Universidad Auténoma de Chifiuahiua
Av. Escorza No. 900
Chikuahua, Chik,. Méx,

UN1V] ERSID:],!T()NOMA DE Cn @. 3 1 000
CHIHUAHUA

M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en
ejercicio de las facultades que me concede el articulo 23 fracciones XI, XIX y XX de la Ley Organica
de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como con fundamento en los articulos 2,3,4y9
del Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, he tenido
a bien emitir el siguiente:

ACUERDO No. GU-160.BIS

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua los
siguientes asuntos:

I. Convenio Especifico de Concertacién de Acciones en materia de Practicas Profesionales,
celebrado entre la Empacadora de Valle Hermoso, S.A. de C.V. y la Universidad Auténoma
de Chihuahua; de fecha 11 de febrero de 2021.
Il. Convenio Especifico de Concertacion de Acciones en materia de Practicas Profesionales,
celebrado entre Buro Geoespacial y Forestal S. de R.L. de C.V. y la Universidad Auténoma
de Chihuahua; de fecha 15 de marzo de 2021.
lll. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes, correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.
IV. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.
V. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.
VI. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.
VIl. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.
VIIl. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Quimicas, correspondiente al
periodo comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.
IX. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Enfermeria y Nutriologia, correspondiente
al periodo comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.
X. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Medicina y Ciencias Biomédicas,
correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.
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CHIHUAHUA

SEGUNDO.- Imprimase y distribliyase el ejemplar No. 160.BIS de la Gaceta Universitaria de la
Universidad Autonoma de Chihuahua.

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en la ciudad de
Chihuahua, Chih.; el dia 20 de agosto de 2021.

“LUCHAR PARA LOGRAR| LOGRAR PARA DAR”

M.A.V. RAUL SAN E/Z%ILLO

SECRETARIO GENERAL
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CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE
PRACTICAS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
SECRETARIO GENERAL Y APODERADO LEGAL, EL M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO,
ASISTIDO POR EL DIRECTOR DE LA FACULTAD DE CONTADURIA Y
ADMINISTRACION, EL M.F. LUIS RAUL SANCHEZ ACOSTA, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA PARTE,
EMPACADORA DE VALLE HERMOSO, S.A. DE C.V. REPRESENTADO POR SU
APODERADO LEGAL, EL C.P. RAFAEL MENDOZA LOPEZ, AL QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA”; CONJUNTAMENTE DENOMINADAS
“LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

1.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad propia
y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano.de Chihuahua, en su Decreto 953/07
i1 P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periédico Oficial del Estado.

L2 Que tiene por objetivo entre ofros: impartir educacién superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan.al desarrollo social; econémico y
cultural del Estado y de la Nacién; proporcionando a sus miembros una sélida formacién
integral orientada por los valores mas elevados del hombre; lajusticia y la solidaridad social,
el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento cientifico y
filoséfico 'y la superacién permanente: fomentando y realizando labores de investigacién
mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccién de necesidades :sociales,

especialmente las de caracter educativo. @

1.3 Que el M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO acredita su personalidad con Poder General
para Pleitos y para Actos de Administracién, de fecha 22 de octubre de 2018, otorgado a
su favor ante la fe del Lic. Luis Calderén de Anda, Notario Pablico nimero 10, en ejercicio
para el Distrito Judicial Morelos; e inscrito en el acta nimero 3,995, del libro de registro de
actos fuera de protocolo, niimero 5.

1.4 Que el M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO acregita. su,,,_p'elé__sy nalidad ‘Secretario
General con nombramiento expedido ‘a su favgr'por el M.E. LUIS ALBERT( FIERRO
‘RAMIREZ, Rector de la Universidad Auténom /de Chihuahua, en Jercicio de la facultad

Pdgina1'de\l14

X \

La presente hoja corresponde al Convenio Especifico de;Conc,'_eritacién’ dewws;cel_ebrado-enu la MRVERS
CHIHUAHUA y EMPACADORA VALLE HERMOSO, S.A. DE C.V., en'fecha 11 de febréro-d ;
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que le confiere el Articulo 23, fraccién IV de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma
de Chihuahua, enfecha 16 de septiembre de 2018.

1.5 Que el M.F. LUIS RAUL SANCHEZ ACOSTA, participa en ejercicio de la facultad que
le es conferida por el Articulo 38 Fraccién | de la Ley Organica de la Universidad Auténoma
de Chihuahua, en virtud de que representa a la Facultad de Contaduria y Administracién, y
acredita su personalidad con el Acta de Consejo Universitario namero 545 de fecha 22 de
septiembre del afio 2016, a través de la cual se hace constar la eleccién como Director de
la Facultad de Contaduria y Administracion, para el periodo comprendido de 2016 a 2022.

1.6 Que, -para el presente convenio, sefiala como "diomiici_lio. legal el ubicado en la calle
- Escorza No. 900 Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua; Chihuahua.

‘Il.- DECLARA “LA EMPRESA”:

1.1 Que es una sociedad legalmente constituida conforme a las leyes de los Estados Unidos
Mexicanos, tal y como lo acredita con instrumento notarial niimero 1023, Libro 12, de fecha
15 de noviembre de 2016, otorgada ante la fe de la Lic. Deyla Ruth Barrera Villarreal,
Notaria Publica nimero 52, del Primer Distrito Registral de Cd. Guadalupe, Estado de
Nuevo Leén, México; e inscrita en el Registro Publico de Comercio del Estado de Tabasco
en fecha 28 de noviembre de 2016, bajo el folio mercantil electrénico N-2016037015.

1.2 Que su objeto social consiste, entre otros: compraventa y proceso de productos de res,
puerco e importacién y comercializacién de pescados y mariscos y todo lo relacionado al
ramo; y en general la ejecucién de todos los actos, la celebracién de todos los contratos y
operaciones conexas, accesorios o0 accidentes que sean necesarios o convenientes.

.3 Que estd inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes, con su RFC:

‘EVH161115SP3, expedido por el Servicio .de _Administracién Tributaria, 6rganio
‘desconcentrado de la Secretaria-de Hacienda y Crédito Publico. ‘

1.4 Que acude ala celebracién del presente instrumento, por conducto de su representante
legal, el C. RAFAEL MENDOZA LOPEZ, quien se identifica con Credencial para Votar
expedida por el Instituto Nacional Electoral, nimero 0484001791094 y cuenta con las
facultades suficientes para celebrar el presente convenio, tal como lo acredita con

instrumento notarial NGimero 1894, Volumen 36, de fecha 08 de agosto de 2017, otorgada

ante la fe del Lic. Jests Fabian Taracena Blé, Notario Publico No. 39, en la Ciudad de
Villahermosa, Centro, del Estado de Tabasco.

115 Que sefiala como domicilio legal para efectos derivados del ’:presemt_eav’instrument'é. el
ubicado en calle: Nacajuca km 4, Colonia Saloya 2 Seccién Nacajuca, C.P. 86220, en la
ciudad de Villahermosa, Tabasco

lIi. DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las declaraciones anteriores se yeeorocen
de los representantes legales para llevar a cabo &

‘siguientes:

 reeoriocenuutuamente la personalidad
| presente convenio, el .cual sujetan a las

La presente: hoja corresponde al Convenio Especifico. de Concertacién de. A es celebrado en
CHIHUAHUA y EMPACADORA VALLE HERMOSO, S.A. DE'C.V., en fecha 11 de febrero de 20

sAa UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

R
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y -
lineamientos de colaboracién a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS
PARTES” proyectos de - educacién continua, investigacién, docencia y difusién del
conocimiento en areas de interés mutuo, asi como programas de Practicas Profesionales
por parte del'alumnado de “LA UNIVERSIDAD” en las mstalacrones que se tenga a bien

’ designar por parte de “LA EMPRESA” '

. "LAS PARTES” acuerdan que con: fundamento en el “Acuerdo por el que:se: declara como: -
- ‘'emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor a:-la epldemia de enfermedad generada -
- por el virus SARS-CoV2 (COVID-19)", .publicado en el Diario Oficial de la. Federac:on el'30 -
de marzo de 2020, y ante larealidad incierta de los acontecimientos futuros: queemerjana -

raiz de esta emergencia, “LAS PARTES” se obligan a cumplir con estricto apego ‘las
disposiciones que en materia de seguridad e higiene determinen las actividades sanitarias
federales y estatales correspondientes; pnvﬂeglando en todo momento 1a 'salud de los
estudiantes de “LA UNIVERSIDAD”, asi como de los empleados de “LA EMPRESA”,
proporcionando a los estudiantes de “LA UNIVERSIDAD?" las facilidades necesarias para
que realicen las actividades de manera virtual y/o a distancia, por lo que la -asistencia .
presencial a las instalaciones de “LA EMPRESA?” solo serd permmda medlante -acuerdo
Aemmdo por el Comité de Salud de la “L.A UNIVERSIDAD”..

Asi mismo, “LAS PARTES” son conformes.en’ que los estudlantes podran realizar las -
Préacticas Profesionales de manera presencial, snempre y cuando se cumpla. con las
S|gu|entes condiciones:

-a) Debera ser opcional para los alumnos, por loque “LA EMPRESA” no: podré obligar
alos estudiantes a que acudan de ‘manera. presenmal asus: mstalacuones :
‘b) Los estudiantes: deberan manifestar por escrito que es su voluntad reahzar sus.
Practicas Profesionales de manera presencial. ‘
c) “LA'EMPRESA” deberd demostrar que cuenta con todas las medidas sanltanas
dictadas por autoridades de salud para la prevencion de contagios del virus SARS-
CoV2 (COVID-19), en los términos de los acuerdos gubernamentales publicados ﬁ

tanto en el Diario Oficial de la Federacion como en el Periédico Oficial del Estado
de Chihughua.

- Los estudiantes que presenten comorbilidades asociadas con el virus SARS-CoV2 (COVID-
19) deberan recibir un trato distinto en cuanto a las alternativas para la realizacion de sus
Préacticas Profesionales, debiendo ser estas preferentemente bajo la modalidad a distancia.-

SEGUNDA.- DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES La practica profesional es el
proceso formativo integrador de los estudiantes umversntanos de nivel técnico y licenciatura,
que implica el ejercicio tebrico-préctico de caracter académico para su lnserclon en el
mercado laboral con retroalimentacién mmedla_ 4 su desemp
remunerada al estudiante mediante el apoyo €£0 nomlco o :ncent Yo correspondrente por
parte de la Entidad Receptora. El desarrollo dg )

Pégina 3de 14
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de “LA UNIVERSIDAD” se sujetardn a ‘los Lineamiantos Institucionalés para Précticas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua. ©= R
TERCERA- OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las ‘Préc‘:ticas B

Profesionales tendran como objetivos los siguientes:

a) Establecer vinculacién estrecha y directa entre “LA EMPRESA" y “LA
UNIVERSIDAD"”, a través del intercambio de conocimientos para fortalecer las
habilidades y competencias adquiridas en el trayecto de la formacién académica de

~los pregramas de licenciatura de la Unidad Académica. ' e :

- b) Coadyuvar de manera conjunta’ “LA EMPRESA” con “LA UNIVERSIDAD” para
ofrecer espacios ala comunidad estudiantil, para desarrollaractividades de acuerdo
con su perfil académico, encaminadas a la capacitacién profesional para adquirir

- experiencia’y que “LA EMPRESA”, a su vez, reciba servicios profesionales de esta

colaboracién bilateral. ‘ A B S

¢) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracién de los planes de estudio

Yy programas académicos -que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD”, mediante la

informacion  compartida del desempefio. de los estudiantes. en ‘el espacio de
précticas. ' o R . e

d) La vinculacién entre “LA UNIVERSIDAD” y “LA EMPRESA" sélo se llevar4 a-cabo
en forma directa mediante el presente-instrumento, el cual debera estar suscrit por
la unidad académica y por la Direccion de Extensién y Difusion Cultural, por lo que
en ningun caso se aceptardn empresas y/o personas fisicas intermediarias para la
captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD”.

CUARTA.- PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES” realizaran
las acciones necesarias para la instrumentacion del programa de Practicas Profesionales,
mismo que deberd ser cumplido satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente
informacion: ' : ' o

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos; _ - -

b). Nombre y cargo de fas personas responsables de supervisar su desarrollo; -

c) Fecha de inicio y terminacién de las Practicas Profesionales, tomando en
consideracion que el tiempo de duracién de estas sera el requerido por “LA ("
UNIVERSIDAD” y especificado en la carta de presentacion: ———

Nombre del programa al que se incorporarén;

Area de asignacién:

Justificacion;

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Précticas Profesionales;
Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacién; y

Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

PNOORAON

QUINTA.- DURACION DE LAS PRACTICAS. PROFESIONALES: La duracién de las
x"400 -hora;s;_ =
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Lo dispuesto en el parrafo anterior podra variar por causas justificadas, previa autorizacién
que al efecto emita la Direccion de Extension y Difusion Cultural de “LA UNIVERSIDAD”,
debiendo quedar claramente especificadas tanto las horas totales de practica, como la
jomada y dias de la semana en los que se autorizara la prestacion de practicas
profesionales.

La practica profesional del estudiante debera ser continua a fin de lograr los objetivos del
programa. Se entendera que existe discontinuidad o interrupcion cuando sin causa
justificada se interrumpa la prestacion de la practica profesional por méas de cinco dias
consecutivos o en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias habiles dentro
de la de duracién del programa. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que por ningin
motivo y en ninguna circunstancia se podran adelantar horas de practica por parte de los
estudiantes.

“LA EMPRESA” no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA
UNIVERSIDAD?”, los términos de los:periodos establecidos, asi como los horarios de Ias
Préacticas Profesionales a desarrollarse.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas
Profesionales por parte de los estudiantes. ‘que “LA UNIVERSIDAD" se Ilevarén a cabo
tomando en'cuenta los considerandos. quea continuacién se describen:

a) La practica profesional debera comprender el desempefio de actividades acordes a
los perfiles profesionales de los estudiantes en vinculacién con “LA EMPRESA”;

b) El desarrollo de Practicas Profesionales serd coordinado por la Unidad Central de
Practicas Profesionales de la Direccion de Extensién y Difusién Cultural de “LA
UNIVERSIDAD”, encargada de coordinar el desarrollo. de la Practica Profesional
entre las Unidades Académicas, las entidades receptoras, estudiantes, docentes y
ofras instancias relacionadas para la ejecucién de esta actividad;

¢). La coordinacion o unidad de Practicas Profesionales de a Unidad Académica serd
coadyuvante con la Direccién de Extensién y Difusidén Cultural en el desarrollo y
cumplimiento de las atribuciones enurnciadas en el Lineamiento Séptimo de los
Lineamientos Institucionales para las Précticas Profesionales de “LA Q
UNIVERSIDAD”.

d) Lainscripcién alas Practicas Profesionales estard abierta de acuerdo a los periodos
establecidos por el Sistema Estrategaco de Gestion Académica (SEGA), salvo
excepcién debidamente justificada que autorice la Direccion de Extension y Difusion.
Culturat;

e) LaUnidad Académica designaré con oportunidad a los profesores responsables del
proceso educativo de los estudiantes en préacticas;

f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibirn las indicaciones para
realizar las tareas encomendadas por €l personal que para ello asigne “LA
EMPRESA”;

g) Se llevaréa un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo
seguimiento de actividades y evaluacién de_su.desempeiio, asi como registro del
numero de horas prestadas. .

h) Sa durante la prestac:én de las Pract as Profe ionales I estudaante adqulere el

coordmacnén de Précticas Profesuo a'Ies de a Unldad Aca mica:, dem Q d_e los 5

ptré K UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
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dias habiles’ mguzentes a la-adquisicion de tal caracter, pohzas de seguro de gastos
- contra accidentes personales y de segura-de vida, asi como constancia con la que
acredite que cuenta con servicio médico que- cubra el ttempo que:le: reste a’su
periodo de prestacion. :
i) Cuando conciuya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica
profesional, siempre y cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, “LA
EMPRESA” expedira la constancia de terminacién de practlcas profesionales,
describiendo las actividades y ‘el periodo de ejecucién coirespondiente. Dicha
constancia sera dirigida a “LA UN!VERSIDAD” -enlagque premse que aquel cumpho
con los objetivos del programa. _ '

SEPTIMA.- COMPROMISOS DE “LA EMPRESA": Para el cumphm:ento del ob;eto de: esie
convenio, “LA EMPRESA” se compromete a: '

a) Dar difusion y promocion de los espacios que se ofertan a los estudlantes para la
realizaciéon de practicas profesionales mediante un oficio solicitud a la ‘Unidad
Central de Practicas Profesuonales deda D;recc:én de Extens;on y Difusién Cultural‘

~ de “LA UNIVERSIDAD”

b} Proporcionar los espacios adecuados y. recursos materiales, asf como a

infraestructura requerida para la realizacion de las Practicas Profesnonaies
- ¢} Otorgar un trato digno a los practlcantes '

d) Proporcionar la informacién que requiera el estudiante para el desan‘o!lo de
Précticas Profesionales, asignandole tareas acordes a su formacién académica.

e) Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desemperio de la
actividad dentro de la empresa. ‘

f) Otorgar condiciones de seguridad e higiene segiin las normas con las que opere
para prevenir enfermedades y accidentes.

g) Facilitar la supervision y evaluacion del programa de Préctlcas Profes:onales

_ proporcionando la informacion requerida por “LA UNIVERSIDAD”. -

h) Otorgar. capacitacion e induccion a los- estudiantes de Practicas . Profes:onales
respecto a'las actividades a realizar.

i) Asignaralos estudiantes practicantes unincentivo. econémico denominandolo "beca
o compensacion”, el cual debera partir de cuandomenos 6cho tinidades de medida
y actualizacion diarias al mes vigentes a la fecha de aceptacién, o'la entrega de otro
tipo de incentivos como pueden ser curses, diplomados, seminarios, talleres‘
certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo entre otros, salvo excepcion
debidamente justlﬁcada que autorice la Direccién de Extensién y leu'.s:on Cultural:-_
en cuanto a su otorgamiento o monto.

'J) Proporcionar al estudiante Ia constancia de terminacién de practicas profesionales.
describiendo las actividades y el periodo de ejecucién.

k) Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesmnales de “LA
UNIVERSIDAD” al término del plazo estipulado, la conclusion de la practica
profesional de cada practicante.

I) Responder el formato de la Universidad para la evaluacion de cada uno de los -
practicantes por la persona designada por “LA EMPRESA” para ello.

m} Respetar Ios Llneamlentos lnstutucnonales‘ "'. s P cas Profesmnales de “LA
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OCTAVA.- COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD": Para el cumplimiento del objeto de
este convenio, “LA UNIVERSIDAD” se compromete a:

a) - Enviar a “LA EMPRESA", a los prestadores de las Practicas Profesionales,
-conforme al ndmero, perﬂl académico y demas especnﬁcacnones que se
establezcan en el programa respectivo;
 b) Asignarde entre supersenal, a docentes y asesores del programa de Practtcas
- Profesionales, a fin' de -que’ proporcionen informacion y ‘soporte: académtoo'
profesuonal alos: prestadores del mismo y que den seguimiento a su.dese mpeno
¢} Realizar la revision y evaluacion del programa de las: Practicas Profesionales; =
d) Instruir alos practicantes a que se comprometanra observar durante el desarollo
de su actividad de apoyo, las normas relativas a la seguridad "y las reglas‘
generales que para tal efécto “LA EMPRESA" les proporciona; =~ '
-€), Garantizar que los alumnos qué vayan a realizar sus préacticas profesionalesse -
- _.enclentren inscritos y activos en el Instituto Mexicano del Seguro Socnai

NOVENA.- INFORME FINAL: “LA EMPRESA” apoyara alos prestadores delprogramade -
Practicas Profesionales para que a la conclusién del programa, elaboren y presenten:un
informe detallado de las experiencias y resultados adquiridos, el cual debera contener,
como minimo: '

a) Descripcién cuantificada de las labores reallzadas
'b) Los conocimientos teéricos aplicados en el trabajo realizado;
¢) Los resultados obtenidos. '

'DECIMA.-DE LA RENOVACION. DE LAS PRACTICAS: EI practicante que. desempefie el -
“programa ‘en “LA EMPRESA” podré ‘realizar la renovaclon del. penodo de practlcas
profesionales por ‘una Unica ocasion,. siempre y- cuando per i
' UNIVERSIDAD” con el cardcter de estudlante salvo excepciones autonzadas por Ia‘
Direccion de Extensrén y Difusién Cultural debldamente justificadas y que se encuentrén
relacionadas con la titulacién del egresado, ademas de que se cumpla conlos Llneamientos
Institucionales para Préacticas Profesmnales de “LA UNIVERSIDAD” :

Para la renovacién de las Practicas Profes:onales “LAS PARTES” acuerdan que el-
estudiante debera notificar su intencién de renovar su periodo a la Unidad Central de
Practicas Profesionales, con al menos 15 dias naturalés de anticipacién a la fecha en la
finalice su periodo de prestacxon la que a su vez realizard el tramite: corresponduente ante
“LA EMPRESA" para la suscripcién del Convenio Modificatorio correspondiente..

- DECIMA 'PRIMERA.- ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CE_NT.R’AL DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Es competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales,
dependencia de la Direccién de Extensién y Difusién: cultural de “LA. UNIVERSIDAD” las
siguientes; -

a) Proporcionar estudiantes a “LA EMPRESA” de :-uerdo al perﬁl profes:onal'
solicitado. ‘ < :

b) Autorizar, registrar y dar seguimiento a lo _"estudlantes pracn‘

c) Superwsara los practicantes. - ‘

. d) Extender documentos probatorios de!.e;ercnmo de la practica ',rofes:onal de Ios

-estudiantes.

antes.
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e) Operary Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP).
) Dardifusién al programa de Practicas Profesionales.

g) Gestionarila elaboracién de convenios: con “LA: EMPRESA”. que, en furicion.de la
naturaleza de las actmdades 0 el programa de ‘Précticas Profesionales, sean
necesarios parael desarrollo de: dichas actividades.

h) Proponer y vigilar la aplicacion de politicas y normas para: el tramite de- Practlcas
Profesionales.

iy Verficar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los. procedimientos
que determine convenientes, en unién con la Direccién Administrativa, la efectiva
-entrega-de los apoyos-econdmicos o estimulos a los practicantes, paralo cual: podra

. solicitar €l apoyo de la Unidad Académica.

J) Coordinarse y colaborar con la unidad de précticas profesionales de unidad
académica de “LA UNIVERSIDAD” que se trate.

k) Proporcionar a las Entidad Recepfora y a los estudiantes la informacién que
requieran sobre el proceso de prestacién de Practicas Profesionales.

1) Expedirla carta de liberacién de Practicas Profesionales en aquellos casos en que
constituyan un requisito de titulacién o cuando asi lo reqmera el.alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestion del
presente convenio o los instrumentos especificos que se requieran.

DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALES Se podra suspender o ‘cancelar en su caso, €l programa de Practicas
Profesionales por las siguientes causas: '

A. Incumplimiento del plazo respectivo;
B. Rescision.por causas imputables al practicante cuando:

1. La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de “LA
EMPRESA”.

2. No cumplacon los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales
de “LA UNIVERSIDAD”, asi como la normatividad aplicable de “LA
EMPRESA”.

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desemperio de
las labores encomendadas.

4. Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacion de la préactica profesional
por mas de cinco dias hébiles consecutivos, o bien, cuande el prestador se
ausente més de diez dias habiles dentro de la de duracion del programa

“LA EMPRESA” comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD”, las inasistencias y faltas
graves e injustificadas y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes,
con el objeto de que aplique las acciones correctivas que procedan.

DECIMA  TERCERA.- ‘OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS
‘PROFESIONALES Los alumnos de “LA UNIVER IDAD”. que presten su -practica
RE ran.obligados a lo siguiente:

Unldad Académlca
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b) Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico que
cursa, a efecto de que los alumnos cuenten con la formacion y. desempefio
académico que los vuelven aptos para la realizacion de las Practicas Profesionales,
salvo excepcion debidamente justificada que autorice la Direccidn de Extension y
Difusién Cultural.

¢) Contar con seguro contra accidentes y servicio medico.

d) Presentar durante el ejercicio de fas précticas profesionales -buena conducta,
expresarse correctamente, cumphr con los protocolos de la entidad receptora y, en
general, cumplir con la normatividad universitaria que le resulte aphcable

e) Guardar absoluta discrecién y confidencialidad en relacion a la informacion intema
y reservada del lugar en el que esté realizando sus practicas profesionales; incliso
después de la conclusién deé las mismas.

f) Cumplir conun minimo de 400 horas de préctica profesional, salvo que se actualice

la hipétesis prevista en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionales

para las Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la

Coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica.
-h) Nefificar ante la Coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica
cualquier situacion que surja durante la prestacién de su practica profesional.

DEC}IMA CUARTA.- DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE
PRACTICAS PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus
practicas profesionales en las instalaciones, dependencias o lugares designados por “LA
EMPRESA”, contaran con los siguientes derechos, mismos que se enlistan de manera
enunciativa, mas no limitativa:

a) Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la orientacién adecuada
para realizar su practica profesional;

b) Contar con un asesor de practicas profesionales;

c) Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica'y
mental, asi como un trato justo y humano;

d) Recnblr una beca o compensacion mensual, en los términos del Lineamiento Octavo
fraccion XI de los Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”.

e) Recibirla carta de liberacion de las Practicas Profesionales.

DECIMA QUINTA.- COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA
UNIVERSIDAD” que se constituyan como supervisores 0 asesores en las Praclicas
Profesionales, tendran los siguientes compromisos:

a) Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y
-aprobar. programas de trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras. de
practicas de “LA EMPRESA”.

b) Evaluar a los estudiantes praclicantes sobre su desempefio.

c) Establecer contacto: con el .area designada de “LAEMPRE
los estudiantes practicantes.
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de Practicas Profesionales de la Direccién de Extensidon y Difusién Cultural de “LA
UNIVERSIDAD”.

'‘DECIMA SEPTIMA.- RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento
a las actividades derivadas del presente znstrumento “LAS PART ES” nombran a' los
siguientes responsables:

..  Por parte de “LA UNIVERSIDAD":

a. DR. RAMON GERONIMO OLVERA NEDER, en su cardcter de Director de
Extension y Difusion Cultural. -

b. M.F. LUIS RAUL SANCHEZ ACOSTA, en su caracter de Director de la Facultad
de Contaduria y Administracion.

1.  Por parte de “LA EMPRESA":

a. C.P. RAFAEL MENDOZA LOPEZ, en su caracter de apoderado legal

DECIMA OCTAVA.- COMUNICACIONES: Todas las notificaciones o avisos de caracter
técnico y legal que deseen hacer “LAS PARTES" en virtud de este convenio serén por
escrito y en los domicilios establecidos en el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se
~considerard efectivo contra la recepcién confirmada poria parte receptora

DECIMA NOVENA.- LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES” se obhgan arespetar los
logotipos oficiales de la otra parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente
estipulado que “LAS PARTES” no upodrén usar los logotipos de la otra parte o de los
terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento.

VIGESIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se derive de Ia
colaboracién que realicen conjuntamente “LAS PARTES” con motivo de éste convenio,
estard sujeta a las disposiciones legales aplicables a la materia y a los instrumentos
especificos que sobre |a propiedad de los trabajos suscriban “LAS PARTES” enh cada caso,

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte
cuyo personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos,
antologias, compilaciones, recopilaciones, etc asi como la: produccnén de dISCOS-
compactos, cintas magnetofénicas, CD-ROOM, television, cine y cualquier otra forma de
divulgacion que con motivo del presente-instrumento se realice-en coautoria, los derechos
palnmomales corresponderan a “LAS PART ES” por igual.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados
obtenidos en las actwldades amparadas por €l presente instrumento exclusivamente en el
aspecto académico, previa autorizacién por escritp-deiaotr

VIGESIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDA 1.AS PARTES” se deban.
proporcionar informacién considerada comb confldencnal para c-\_}pllr con ‘el objeto del -
- presente convenio se obligan a no revelari divulgar, transmitir, a m§ ntener en se( reto ya,
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no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién confidencial, sin consentimiento previo
expreso -por escrito de la contraparte; asi-mismo a tomar las medidas necesarias a fin de
salvaguardar la confidencialidad de dicha informacién.

‘Se entuende por informacién confidencial toda ‘aquella informacion escrita, gréfica
contenida en documentos, medios electromagnetlcos discos opticos, microfilmes u otros
. instrumentos similares; incluyendo de manera enunciativa, mas no limitativa, la mformacuon
téenica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes, planes, proyecciones,
datos, investigaciones y cualquier otra informacion propiedad de “las partes”.

N0 se considerara como informacion confidencial:

l. La que sea del dominio publico;
. Laque “LAS PARTES” tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden
judicial o mandato de autoridad competente;
.  Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES” consientan expresamente por
escrito que se comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier
circunstancia que pudiera afectar la confidencialidad de la informacion a efecto de que ésta
pueda tomar las medidas que considere pertinentes.

VIGESIMA SEGUNDA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento.a lo
dispuesto por la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, asi como la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua,
“LAS PARTES” se obligan a tratar los datos personales que hayan obtenido como
resultado de la-ejecucién de este convenio, conforme a los principios que se establecen los
ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA TERCERA.- CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podra
rescindir el presente convenio sin necesidad de: declaracion judicial cuando medie
incumplimiento de los compromisos de la otra parte.

“_AS PARTES” podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente

convenio cuando asi convenga a sus intereses. ,
VIGESIMA CUARTA.- VIGENCIA Y TERMINACION: El presente convenio entrara en vigor :

P a partir de la fecha de sufima y terminara hasta el 4 de octubre del afio 2022, prorrogable
i por periodos iguales, previa evaluacién de los resuitados obtenidos y mediante acuerdo por
B f escrito. enfre “LAS PARTES”.

VIGESIMA QUINTA.- MODIFICACIONES: El presente convenio. constituye un acuerdo
completo entre “LAS PARTES” con relacién con su objeto, y no podra ser modificado sino
mediante instrumento por escrito firmado por los responsables autorizados por cada una de-
“LAS PARTES”.

VIGESIMA SEXTA.- RELACION LABORAL: “LAS/PARTES” convienen que el personal o
que intervenga en la realizacion del objeto del ppesente convenio mantendra su relacion
laboral y estard bajo la direccién y dependencig/ de la parte respectivy, por lo que o se

La presente haja corresponde al Convenio Especifico dé Concertacién de Acciones IVERSIDAD AUTONOMA DE
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crearén relaciones de caracter laboral con fa otra, ala que.en ningdn caso sele con5|derara
como patrén solidario o-sustituto.

Si en la realizacion de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios
a instituciones o a personas distintas a “LAS PARTES”, este continuara siempre bajo la
direccion y dependencia de ia Institucién o persona-para la cual trabaja:

En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES” convienen en.que el
‘personal de cada institucién que sea comisionado para la realizacién conjunta de cada
accién continuara en forma absoluta bajo la direccidn y dependencia de la institucién con la
-'cual tiene establecida su relacién laboral, l.ndepend_lentemente de estar prestando otros
servicios fuera de ella o en las instalaciones de la institucién a la que fue comisionado.

“LAS PARTES” acuerdan que no existira relacion laboral entre los estudiantes que realicen
sus practicas profesionales y “LA EMPRESA” por ef incentivo que rec|ban o-entre estos 'y
“LA UNIVERSIDAD”.

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la
‘realizacién del objeto materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente.
con aquella que'lo empleé; por ende, cadauna de ellas asumira su: responsablhdad poreste
concepto.

VIGESIMA SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad por los dafios y perjuicios que se pudiesen ocasionar a la otra parte por
casos fortuitos o de fuerza mayor, paros de labores administrativas o académicas, huelgas,
motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres naturales,
endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencion o incautacién de las
propiedades por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera
del control o dominio de las partes, quienes convienen en que suspenderén los efectos del
presente convenio tnicamente por lo que hace a los actos afectados para reanudarse en la
fecha en que cese dicho evento; en todo caso “LAS PARTES” se obligan a hacer los
esfuerzos necesarios y en la medida de las:posibilidades para reducir las :ntermpclones o]
resolver los problemas.

VIGESIMA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arregfo
financiero que sea necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo
posterior, sera negociado conforme a la reglamentacién de cada una y dependera de la
disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES”,

VIGESIMA NOVENA.- CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” se obligan ano ceder,
transmitir o gravar a terceras personas, fisicas o morales, sus derechos y obligacionés
derivados de este convenio, sin previa aprobacién expresa y por escrito de su contraparte.
El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar a que la parte que
incumplioé asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros,
librando de cualquier responsabilidad a 1a contraparte

TRIGESIMA.- CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no préyisto en los Lineamientos
Institucionales para las Practicas Profesionafes, asi como en el Rresente - convenio, serd
resuelto de comin acuerdo entre la Direccién de Extension y Difusion Cultural y.1a Unidad
Academlca pudiendo contar con la asesorig del Despacho del Abogado General.
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TRIGESIMA PRIMERA.- ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES” manifiestan y
reconocen que el presente convenio constltuye el acuerdo de voluntades y gue no existe
error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectario o
invalidario.

TRIGESIMA SEGUNDA.- ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las
clausulas del presente convenio seran usados Unicamente como referencia del texto y no
para efectos de interpretacion puntual. Serd solo el texto de cada clusula el que se
considera para los proposrtos de determinar las obligaciones de cada parte de conformldad
en el presente convenio.

TRIGESIMA TERCERA.- JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: El presente convenio es
producto dela buena fe, por lo que-en caso de: surgtr algan conflicto o controvetsia con
motivo de la- lnterpretaclén yfo cumpllmxento del mismo, “LAS PARTES” lo resolverén de
comun acuerdo yen caso de no resolverse, estan de acuerdo a someterse expresamente
a la jurisdiccion de los tribunales competentes de fa Ciudad de Chihuahua,

LEIDO. Que fue el presente convenio constante de catorce hojas escritas Unicamente al
anverso, y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, 16 firman por
triplicado, el dia 11 de febrero de 2021, enla ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA POR “LA EMPRESA”
DE CHIHUAHUA

/L

' b
i TRILLO C.P. RAFAEL MENDOZA LOPEZ
i APODERADO LEGAL

M.A.V. RA;LsANc
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TESTIGOS
/
DR. RAMON GERONIMO OLVERA M.l. CRISY ‘INA ABRERA RAMOS
NEDER SECRETARIAL TENSION Y DIFUSION.
DIRECTOR DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL DE LY FACULTAD DE CONTADURIA
CULTURAL Y ADNINISTRACION

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN
MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y
EMPACADORA DE VALLE HERMOSO, S.A DE C.V.,EN FECHA 11 DE FEBRERO DE 2021, CONSTE.
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CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE
PRACTICAS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, FOR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE: CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
SECRETARIO GENERAL Y APODERADO LEGAL, EL M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO,
ASISTIDO POR EL DIRECTOR DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA Y ECOLOGIA. EL
Ph.D. CARLOS ORTEGA OCHOA, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“LA UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA PARTE, LA EMPRESA BURO GEQESPACIAL Y
FORESTAL, S. DE R.L. DE C.V., REPRESENTADA POR SU GERENTE GENERAL, EL
C. MANUEL ALFONSO MORENO VILLA, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE

DENOMINARA “LA EMPRESA”; CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS PARTES”, -
SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: e
DECLARACIONES
-
|- DECLARA “LA UNIVERSIDAD”: B e

1.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad propia

y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de la N

~

Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto 953/07 \\)
Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Peridédico Oficial del Estado. \T\:

.2 Que tiene por objetivo entre otros: impartir educacién superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y
cultural del Estado y de la Nacion; proporcionando a sus miembros una sélida formacion
integral orientada por los valores mas elevados del hombre; Ia justicia y la solidaridad social,
el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento cientifico y
filosofico y la superacion permanente: fomentando y realizando labores de investigacion
mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,
sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales,
especialmente las de caracter educativo.

1.3 Que el M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO acredita su personalidad con Poder General
para Pleitos y para Actos de Administracion, de fecha 22 de octubre de 2018, otorgado a
su favor ante la fe del Lic. Luis Calderon de Anda, Notario Publico nimero 10, en ejercicio
para el Distrito Judicial Morelos; e inscrito en el acta niimero 3,995, del libro de registro de
actos fuera de protocolo, nimero 5.

1.4 Que el M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO acredita su personalidad como Secretario \ h
General con nombramiento expedido a su favor por el M.E. LUIS ALBERTO FIERRO
RAMIREZ, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en ejercicio de la facultad

que le confiere el Articulo 23, fraccidn IV de la Ley Organica de la Universidad Auténoma _ ,\/
de Chihuahua, en fecha 16 de septiembre de 2018. ®
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1.5 Que el Ph.D. CARLOS ORTEGA OCHOA, participa en el presente convenio en ejercicio
de la facultad que le es conferida en el Articulo 38 fraccion | de la Ley Orgénica de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, en virtud de que representa a la Facultad de
Zootecnia y Ecologia y acredita su personalidad con el Acta de Consejo Universitario
numero 543 de fecha 20 de septiembre de 2016, a través de la cual se hace constar su
eleccién como Director de la Facultad de Zootecnia y Ecologia para el periodo comprendido
de 2016 a 2022.

1.6 Que, para el presente convenio, sefala como domicilio legal el ubicado en la calle
Escorza No. 900 Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “LA EMPRESA”:

I.1 Que es una sociedad legaimente constituida conforme a las leyes de los Estados Unidos (\5
Mexicanos, tal y como lo acredita con Escritura Publica Numero 1292, de fecha 12 de marzo ~
de 2019, pasada ante la fe del Lic. Pedro Castafieda Villanueva, Notario Publico No. 3, en ~
ejercicio en el Distrito Judicial Camargo, Estado de Chihuahua e Inscrita en el Registro

Pdblico de Comercio bajo el folio mercantil electrénico No. 2019022780 en fecha 26 de E}
marzo de 2019. I —

I.2 Que tiene por objeto, entre otros: industrializacién de productos forestales.

1.3 Que esta inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes, con RFC: BGF190312AP0, b
expedido por el Servicio de Administracion Tributaria, érgano desconcentrado de la \‘\
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. \¢

I.4 Que acude a la celebracion del presente instrumento, por conducto de su Gerente \\j
General, el C. MANUEL ALFONSO MORENO VILLA, quien se identifica con Credencial L
para Votar expedida por el Instituto Nacional Electoral, nimero 0034066365033 y cuenta )
con las facultades suficientes para celebrar el presente convenio, mismas que a la fecha no 5 %

le han sido limitadas, revocadas ni modificadas en forma alguna, tal como lo acredita R
mediante documento descrito en la Declaracion I1.1 del presente convenio. N
1.5 Que sefala como domicilio legal para efectos derivados del presente instrumento, el \\3
ubicado en El Jaguey S/N, Localidad el Jaguey, C.P. 32910, en la ciudad de Aldama L%
Chihuahua. \\\\\%;

. DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la personalidad
de los representantes legales para llevar a cabo el presente convenio, el cual sujetan a las
siguientes:

CLAUSULAS

1
PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y (\h
lineamientos de colaboracion a través de los cuales se desarrollen conjuntamente por “LAS q/
PARTES” proyectos de educacién continua, investigacion, docencia y difusion del ®
conocimiento en areas de interés mutuo, asi como programas de Practicas Profesionales
por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD” en las instalaciones que se tenga a bien
designar por parte de “LLA EMPRESA?”.
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Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que con fundamento en el “Acuerdo por el que se
declara como emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor a la epidemia de enfermedad
generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 30 de marzo de 2020, y ante |a realidad incierta de 'os acontecimientos
futuros que emerjan a raiz de esta emergencia, “LAS PARTES” se obligan a cumplir con
estricto apego las disposiciones que en materia de seguridad e higiene determinen las
ectividades sanitarias federales y estatales correspondientes; privilegiando en todo
riomento la salud de los estudiantes de “LA UNIVERSIDAD?”, asi como de los empleados
de “LA EMPRESA”, proporcionando a los estudiantes de “LA UNIVERSIDAD” las
facilidades necesarias para que realicen las actividades de manera virtual y/o a distancia,
por lo que la asistencia presencial a las instalaciones de “LA EMPRESA” solo sera

permitida mediante acuerdo emitido por el Comité de Salud de la “LA UNIVERSIDAD”. (—3
Asi mismo, “LAS PARTES” son conformes en que los estudiantes podran realizar las f
Practicas Profesionales de manera presencial, siempre y cuando se cumpla con las

siguientes condiciones: Q>

a) Debera ser opcional para los alumnos, por lo que “LA EMPRESA” no podra obligar
a los estudiantes a que acudan de manera presencial a sus instalaciones.

b) Los estudiantes deberdn manifestar por escrito que es su voluntad realizar sus
Practicas Profesionales de manera presencial.

c) “LA EMPRESA” debera demostrar que cuenta con todas las medidas sanitarias
dictadas por autoridades de salud para fa prevencion de contagios del virus SARS-
CoV2 (COVID-19), en los términos de los acuerdos gubernamentales publicados
tanto en el Diario Oficial de la Federacién como en el Periédico Oficial del Estado
de Chihuahua.

X
N 8
N LN
\\1
Los estudiantes que presenten comorbilidades asociadas con el virus SARS-CoV2 (COVID- \Q
19) deberan recibir un trato distinto en cuanto a las alternativas para la realizacién de sus
Practicas Profesionales, debiendo ser estas preferentemente bajo la modalidad a distancia. % A
SEGUNDA.- DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el
proceso formativo integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y licenciatura, -
que implica el ejercicio teérico-practico de caracter académico para su insercién en e
mercado laboral con retroalimentacion inmediata a su desempeno, la cual debera ser
remunerada al estudiante mediante el apoyo economico o incentivo correspondiente por
parte de la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas profesionales de los alumnos
de “LA UNIVERSIDAD” se sujetaran a los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

TERCERA.- OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas
Profesionales tendran como objetivos los siguientes:

UNIVERSIDAD”, a través del intercambio de conocimientos para fortalecer las

habilidades y competencias adquiridas en el trayecto de la formacién académica de

los programas de licenciatura de la Unidad Académica. ‘ 4/
b) Coadyuvar de manera conjunta “LA EMPRESA” con “LA UNIVERSIDAD” para Q?

ofrecer espacios a la comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerdo

con su perfil académico, encaminadas a la capacitacion profesional para adquirir A

a) Establecer vinculacion estrecha y directa entre “LA EMPRESA” y “LA h
N
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experiencia y que “LA EMPRESA”, a su vez, reciba servicios profesionales de esta
colaboracion bilateral.

¢) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracién de los planes de estudio
y programas académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD”, mediante Ia
informacion compartida del desempefio de los estudiantes en el espacio de
practicas.

d) La vinculacion entre “LLA UNIVERSIDAD” y “LA EMPRESA” so6lo se llevara a cabo
en forma directa mediante el presente instrumento, el cual debera estar suscrito por
la unidad acadérica y por la Direccién de Extension y Difusién Cultural, por lo que
en ningun caso se aceptaran empresas y/o personas fisicas intermediarias para la
captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD”.

CUARTA.- PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES” realizaran 3
las acciones necesarias para la instrumentacion del programa de Practicas Profesionales, (‘\
mismo que deberé ser cumplido satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente
informacion:
a) Numero y perfil de los practicantes requeridos; .Q
. S

b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

c) Fecha de inicio y terminacion de las Précticas Profesionales, tomando en
consideracion que el tiempo de duracién de estas serd el requerido por “LA
UNIVERSIDAD?” y especificado en la carta de presentacion:

Nombre del programa al que se incorporarén;

Area de asignacion;

Justificacion;

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;

Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacion; y

Horarios de prestacion de las Préacticas Profesionales.

0 =L Oy ien. B 63N

QUINTA.- DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracion de las.
Practicas Profesionales sera de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucion
se realizara en jornadas no menores a cuatro ni mayores a ocho horas, hasta por seis dias
a la semana, siempre atendiendo a la carga académica del estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podréa variar por causas justificadas, previa autorizacion
que al efecto emita la Direcciéon de Extension y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD”,
debiendo quedar claramente especificadas tanto las horas totales de practica, como la

jornada y dias de la semana en los que se autorizara la prestacion de préacticas
profesionales.

La practica profesional del estudiante debera ser continua a fin de lograr los objetivos del Pk
programa. Se entendera que existe discontinuidad o interrupcién cuando sin causa ' g’\
justificada se interrumpa la prestacién de la practica profesional por mas de cinco dias -.,

consecutivos o en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias habiles dentro 3 V4

de la de duracién del programa. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que por ningun Q/
motivo y en ninguna circunstancia se podran adelantar horas de practica por parte de los
estudiantes.
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“ILA EMPRESA” no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA
UNIVERSIDAD?”, los términos de los periodos establecidos, asi como los horarios de las
Practicas Profesionales a desarrollarse.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas
Profesionales por parte de los estudiantes que “LLA UNIVERSIDAD” se llevaran a cabo
tomando en cuenta los considerandos que a continuacion se describen:

a) La practica profesionai debera comprender el desempefio de actividades acordes a
los perfiles profesionzales de los estudiantes en vinculacion con “LA EMPRESA”;

b) El desarrollo de Practicas Profesionales sera coordinado por la Unidad Central de
Practicas Profesionales de la Direccién de Extensidn y Difusion Cultural de “LA
UNIVERSIDAD”, encargada de coordinar el desarrollo de la Practica Profesional
entre las Unidades Académicas, las entidades receptoras, estudiantes, docentes y
otras instancias relacionadas para la ejecucion de esta actividad,;

c¢) La coordinacion o unidad de Practicas Profesionales de la Unidad Académica sera

coadyuvante con la Direccion de Extension y Difusién Cultural en el desarrollo y rj
cumplimiento de las atribuciones enunciadas en el Lineamiento Séptimo de los !
Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA o
UNIVERSIDAD?”. il

d) Lainscripcion a las Practicas Profesionales estara abierta de acuerdo a los periodos C')

establecidos por el Sistema Estratégico de Gestion Académica (SEGA), salvo — -
excepcién debidamente justificada que autorice la Direccion de Extension y Difusion

Cultural;
e) La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables del
proceso educativo de los estudiantes en practicas; i R
f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las indicaciones para By
realizar las tareas encomendadas por el personal que para ello asigne “LA a

EMPRESA”; \J\
g) Se llevara un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo N

seguimiento de actividades y evaluaciéon de su desempefio, asi como registro del \.\ N
numero de horas prestadas. O
h) Si durante la prestacion de las Practicas Profasionales, el estudiante adquiere el "\\'\)

estatus de pasante y/o egresado, éste debera presentar ante la unidad o
coordinacion de Practicas Profesionales de la Unidad Académica, dentro de los 5
dias habiles siguientes a la adquisicion de tal caracter, pélizas de seguro de gastos:
contra accidentes personales y de seguro de vida, asi como constancia con la que
acredite que cuenta con servicio médico que cubra el tiempo que le reste a su
periodo de prestacion.

i) Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica
profesional, siempre y cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, “LA
EMPRESA” expedira la constancia de terminacion de practicas profesionales,
describiendo las actividades y el periodo de ejecucion correspondiente. Dicha
constancia sera dirigida a “LA UNIVERSIDAD”, en la que precise que aquél cumplio
con los objetivos del programa.

SEPTIMA.- COMPROMISOS DE “LA EMPRESA”: Para el cumplimiento del objeto de este
convenio, “LA EMPRESA” se compromete a:
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Dar difusion y promocion de los espacios que se ofertan a los estudiantes para la
realizaciéon de practicas profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad
Central de Practicas Profesionales de la Direccion de Extensién y Difusion Cultural
de “LA UNIVERSIDAD”

Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la
infraestructura requerida para la realizacion de las Practicas Profesionales.
Otorgar un trato digno a los practicantes.

Proporcionar la informacion que requiera el estudiante para el dssarrollo de
Préacticas Profesionales, asignandole tareas acordes a su formacioén académica.
Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desemperio de la
actividad dentro de la empresa.

Otorgar condiciones de seguridad e higiene segun las normas con las que opere
para prevenir enfermedades y accidentes. “i_lAS PARTES” acuerdan que “LA
EMPRESA” sera responsable en caso de accidentes por negligencia o causas
imputables a ella, por lo que debera tomar las medidas correspondientes para la
atencion médica de los estudiantes.

Facilitar la supervisién y evaluacién del programa de Practicas Profesionales,
proporcionando la informacién requerida por “L.A UNIVERSIDAD”.

Otorgar capacitacion e induccién a los estudiantes de Practicas Profesionales
respecto a las actividades a realizar.

Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominandolo "beca
0 compensacion”, el cual debera partir de cuando menos ocho unidades de medida
y actualizacién diarias al mes vigentes a la fecha de aceptacion, o la entrega de otro
tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomados, seminarios, talleres,
certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros, salvo excepcion
debidamente justificada que autorice la Direccién de Extensién y Difusién Cultural
en cuanto a su otorgamiento o monto.

Proporcionar al estudiante la constancia de terminacion de préacticas profesionales
describiendo las actividades y el periodo de ejecucion.

informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD” al termino del plazo estipulado, la conclusién de la practica
profesional de cada practicante.

Responder el formato de la Universidad para la evaluacién de cada uno de Io's\

practicantes por la persona designada por “LA EMPRESA?” para ello.

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA

UNIVERSIDAD”, asi como fa demas normatividad universitaria aplicable, con el fin -

de cumplir con las obligaciones que de ella emanan.

OCTAVA.- COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD”: Para el cumplimiento del objeto de
este convenio, “LA UNIVERSIDAD” se compromete a

a) Enviar a “LA EMPRESA”, a los prestadores de las Practicas Profesionales,
conforme al numero, perfil académico y demas especificaciones que se
establezcan en el programa respectivo;

b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de Practicas
Profesionales, a fin de que proporcionen informacion y soporte académico
profesional a los prestadores del mismo y que den seguimiento a su desemperio;

¢) Realizar la revision y evaluacion del programa de las Practicas Profesionales:
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d) Instruir a los practicantes a que se comprometan a observar durante el desarrollo
de su actividad de apoyo, las normas reiativas a la seguridad y las reglas
generales que para tal efecto “LA EMPRESA” les proporciona;

e) Garantizar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales se
encuentren inscritos y activos en el Instituto Mexicano del Seguro Social.

NOVENA.- INFORME FINAL: “LA EMPRESA” apoyarz a los prestadores del programa de
Practicas Profesionales para que a la conclusién del programa, elaboren y presenten un
informe detallado de las experiencias y resultados acquiridos, el cual debera contener,
como minimo:

a) Descripcion cuantificada de las labores realizadas:
b) Los conocimientos tedricos aplicados en el trabajo realizado:
¢) Los resultados obtenidos.

DECIMA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que desemperie el
programa en “LA EMPRESA” podra realizar la renovacién del periodo de practicas

~
profesionales por una Unica ocasidén, siempre y cuando permanezca en “LA B
UNIVERSIDAD” con el caracter de estudiante, salvo excepciones autorizadas por la <
Direccion de Extension y Difusion Cultural debidamente justificadas Yy que se encuentren il
relacionadas con la titulacién del egresado, ademas de que se cumpla con los Lineamientos —
Institucionales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD” . e

Para la renovacién de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES” acuerdan que el
estudiante debera notificar su intencién de renovar su periodo a la Unidad Central de
Préacticas Profesionales, con al menos 15 dias naturales de anticipacion a la fecha en la
finalice su periodo de prestacién; la que a su vez realizara el tramite correspondiente ante
“LA EMPRESA” para la suscripcién del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA PRIMERA.- ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Es competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales,
dependencia de la Direccion de Extension y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD” las
siguientes:

a) Proporcionar estudiantes a “LA EMPRESA” de acuerdo al perfil profesional,
solicitado. '

b) Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

¢) Supervisar a los practicantes.

d) Extender documentos probatorios del ejercicio de la practica profesional de los
estudiantes.

e) Operary Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP).

f) Dar difusién al programa de Practicas Profesionales.

g) Gestionar la elaboracién de convenios con “LA EMPRESA” que, en funcion de la
naturaleza de las actividades o el programa de Practicas Profesionales, sean
necesarios para el desarrolio de dichas actividades. y

h) Proponer y vigilar la aplicacién de politicas y normas para el tramite de Practicas L !n\
Profesionales.

i) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos D(\/
que determine convenientes, en unidon con la Direccion Administrativa, la efectiva Q/

!
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entrega de los apoyos econémicos o estimulos a los practicantes, para lo cual podra
solicitar el apoyo de la Unidad Académica.

j) Coordinarse y colaborar con la unidad de practicas profesionales de unidad
académica de “LA UNIVERSIDAD” que se trate.

k) Proporcionar a las Entidad Receptora y a los estudiantes la informacion que
requieran sobre el proceso de prestacion de Practicas Profesionales.

1) Expedir la carta de liberaciéon de Practicas Profesionales en aquellos casos en que
constituyan un requisito de titulacién o cuando asi lo requiera el alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestion del
presente convenio o los instrumentos especificos que se requieran.

DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALES: Se podra suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas
Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo;
B. Rescision por causas imputables al practicante cuando:

1. La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de “LA
EMPRESA”.

2. No cumpla con los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales
de “LA UNIVERSIDAD”, asi como la normatividad aplicable de “LA
EMPRESA”.

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempeno de
las labores encomendadas.

4. Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacion de la practica profesional
por mas de cinco dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se
ausente més de diez dias habiles dentro de la de duracién del programa.

|

v

74l

“LA EMPRESA” comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD?”, las inasistencias y faltas
graves e injustificadas y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes,
con el objeto de que aplique las acciones correctivas que procedan.

DECIMA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que presten su practica
profesional en los lugares designados por “LA EMPRESA” estaran obligados a lo siguiente‘:\

s
/

4

; /'
&

a) Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de licenciatura \\
ofrecidos por “LA UNIVERSIDAD”, a través ce los programas académicos de la.
Unidad Académica.

b) Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico que
cursa, a efecto de que los alumnos cuenten con la formacion y desemperio
académico que los vuelven aptos para la realizacion de las Practicas Profesionales,
salvo excepcion debidamente justificada que autorice la Direccién de Extensién y
Difusién Cultural.

c) Contar con seguro contra accidentes y servicio médico.

d) Presentar durante el ejercicio de las practicas profesionales buena conducta,
expresarse correctamente, cumplir con los protocolos de la entidad receptora y, en
general, cumplir con la normatividad universitaria que le resulte aplicable.

(778A%

7

17
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e) Guardar absoluta discrecion y confidencialidad en relacién a la informacion interna
y reservada del lugar en el que esté realizando sus practicas profesionales, inciuso
despues de la conclusion de las mismas.

f) Cumplir ccnun minimo de 400 horas de practica profesional, salvo que se actua'ice
la hipotesis prevista en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos Institucionaies
para las Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la
Coordinacioén de Practicas Profesionales de la Unidad Académica.

h) Notificar ante la Coordinacién de Practicas Profesionales de la Unidad Académica
cualquier situacion que surja durante la prestacioén de su practica profesional.

DECIMA CUARTA.- DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE
PRACTICAS PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus
practicas profesionales en las instalaciones, dependencias o lugares designados por “LA
EMPRESA”, contarén con los siguientes derechos, mismos que se enlistan de manera
enunciativa, mas no limitativa:

a) Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la orientacién adecuada
para realizar su practica profesional;

b) Contar con un asesor de practicas profesionales;

¢) Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica y
mental, asi como un trato justo y humano;

-
<

d) Recibir una beca o compensacion mensual, en los términos del Lineamiento Octavo -—-«nt)_,.m_*;

fraccion Xl de los Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”.

e) Recibir la carta de liberacién de las Practicas Profesionales.

DECIMA QUINTA.- COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA

UNIVERSIDAD” que se constituyan como supervisores o asesores en las Practicas

Profesionales, tendran los siguientes compromisos:

a) Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y N,

aprobar programas de trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de
practicas de “LA EMPRESA”.

b) Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desemperio.

c¢) Establecer contacto con el area designada de “LA EMPRESA” para supervisar a
los estudiantes practicantes.

DECIMA SEXTA.- OPERATIVIDAD: La coordinacién operativa del programa de Practlca\\
Profesionales, sera ejercida por “LA EMPRESA” con la colaboracién de la Unidad Central

de Practicas Profesionales de la Direccién de Extensién y Difusién Cultural de “LA
UNIVERSIDAD”.

DECIMA SEPTIMA.- RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento
a las actividades derivadas del presente instrumento, “LAS PARTES” nombran a los
siguientes responsables:

Por parte de “LA UNIVERSIDAD”:
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a. DR. RAMON GERONIMO OLVERA NEDER, en su caracter de Director de
Extensién y Difusién Cultural.

b. Ph.D. CARLOS ORTEGA OCHOA, en su caracter de Director de la Facultad de
Zootecnia y Ecologia.

Il.  Por parte de “..LA EMPRESA”:

a. C.MANUEL ALFONSO MORENO VILLA, en su caracter de Gerente General.

DECIMA OCTAVA.- COMUNICACIONES: Todas las notificaciones o avisos de caracter
técnico y legal que deseen hacer “LLAS PARTES” en virtud de este convenio seran por
escrito y en los domicilios establecidos en el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se
considerara efectivc contra la recepcién confirmada por la parte receptora.

DECIMA NOVENA.- LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES” se obligan a respetar los
logotipos oficiales de la otra parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente
estipulado que “LAS PARTES” no podran usar los logotipos de la otra parte o de los
terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el presente instrumento. (J
g
>
(4

VIGESIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se derive de la
colaboracién que realicen conjuntamente “LAS PARTES” con motivo de éste convenio,
estara sujeta a las disposiciones legales aplicables a la materia y a los instrumentos
especificos que sobre la propiedad de los trabajos suscriban “LAS PARTES” en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte
cuyo personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos, folletos, .
antologias, compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccién de discos
compactos, cintas magnetofénicas, CD-ROOM, televisién, cine y cualquier otra forma de
divulgacién que con motivo del presente instrumento se realice en coautoria, los derechos
patrimoniales corresponderan a “LAS PARTES” por igual.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados
obtenidos en las actividades amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el
aspecto academico, previa autorizacion por escrito de la otra parte.

VIGESIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES” se deban
proporcionar informaciéon considerada como confidencial para cumplir con el objeto del.
presente convenio se obligan a no revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, ya
no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién corifidencial, sin consentimiento previo
expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas necesarias a fin de
salvaguardar la confidencialidad de dicha informacion.

Se entiende por informacién confidencial toda aquella informacion escrita, grafica o -7
contenida en documentos, medios electromagnéticos, discos opticos, microfilmes u otros }/(
instrumentos similares, incluyendo de manera enunciativa, mas no limitativa, la informacion ;
técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes, planes, proyecciones, "/
datos, investigaciones y cualquier otra informacion propiedad de “las partes”. Q}Q
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No se considerara como informacion confidencial:

. La que sea del dominio publico;
iI.  La que “LAS PARTES” tengan gque proporcionar en cumplimiento de una orden
judicial o mandato de autoridad competente;
.  Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES” consientan expresamente por
escrito que se comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier
circunstancia que pudiera afectar la confidencialidad ce la informacion a efecto de que ésta
pueda tomar las medidas que considere pertinentes.

VIGESIMA SEGUNDA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo
dispuesto por la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, asi como la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahue,
“LAS PARTES” se obligan a tratar los datos personales que hayan obtenido como
resultado de la ejecucion de este convenio, conforme a los principios que se establecen los
ordenamientos legales antes citados.

rescindir el presente convenio sin necesidad de declaracion judicial cuando medie

VIGESIMA TERCERA.- CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podra (\)
incumplimiento de los compromisos de la otra parte.

sl
“LLAS PARTES” podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente o
convenio cuando asi convenga a sus intereses.
VIGESIMA CUARTA.- VIGENCIA Y TERMINACION: El presente convenio entrara en vigor -\
a partir de la fecha de su firma y terminaréa hasta el 4 de octubre del afio 2022, prorrogable
por periodos iguales, previa evaluacion de los resultados obtenidos y mediante acuerdo por <
escrito entre “LAS PARTES”. N
VIGESIMA QUINTA.- MODIFICACIONES: El presente convenio constituye un acuerdo -~
completo entre “LLAS PARTES” con relaciéon con su objeto, y no podra ser modificado si no -
mediante instrumento por escrito firmado por los responsables autorizados por cada una de N o
“LAS PARTES”. S
VIGESIMA SEXTA.- RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el personal _ ?\3
que intervenga en la realizacion del objeto del presente convenio mantendra su relacion NS
laboral y estara bajo la direccion y dependencia de la parte respectiva, por lo que no se \ BN
crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que en ningun caso se le considerarg .. \\i
como patron solidario o sustituto. 3
Si en la realizacion de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios X
a instituciones o a personas distintas a “LAS PARTES”, este continuaré siempre bajo la
direccién y dependencia de la Institucién o persona para la cual trabaja.
En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES” convienen en que el 1
personal de cada institucion que sea comisionado para la realizaciéon conjunta de cada ; h
accién continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la institucion con la o
cual tiene establecida su relacion laboral, independientemente de estar prestando otros ,
servicios fuera de ella o en las instalaciones de la institucién a la que fue comisionado. Q\9'\/
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“LAS PARTES” acuerdan que no existira relacion laboral entre los estudiantes que realicen
sus practicas profesionales y “LA EMPRESA” por el incentivo que reciban, o entre estos y
“I.A UNIVERSIDAD”.

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la
realizacion del objeto materia de este convenio. se entendera relacionado exclusivamente
con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este
concepto.

VIGESIMA SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad por los daiios y perjuicios que se pudiesen ocasionar a la oira parte por
casos foriuitos o de fuerza mayor, paros de labores administrativas o académicas, huelgas,
motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres naturales,
endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencién o incautacion de las
propiedades por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera
del control o dominio de las partes, quienes convienen en que suspenderan los efectos del
presente convenio Unicamente por lo que hace a los actos afectados para reanudarse en la
fecha en que cese dicho evento; en todo caso “LAS PARTES” se obligan a hacer los
esfuerzos necesarios y en la medida de las posibilidades para reducir las interrupciones o
resolver los problemas.

financiero que sea necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo
posterior, sera negociado conforme a la reglamentacion de cada una y dependera de la
disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES”. (

VIGESIMA NOVENA.- CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” se obligan a no ceder,
transmitir o gravar a terceras personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones
derivados de este convenio, sin previa aprobacion expresa y por escrito de su contraparte.
El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar a que la parte que
incumplié asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros,

J
i
D
librando de cualquier responsabilidad a la contraparte. } )

TRIGESIMA.- CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previsto en los Lineamientos
Institucionales para las Practicas Profesionales, asi como en el presente convenio, sera

VIGESIMA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo
i
)

resuelto de comun acuerdo entre la Direccién de Extension y Difusién Cultural y la Unidad \ X
Académica, pudiendo contar con la asesoria del Despacho del Abogado General. L
TRIGESIMA PRIMERA.- ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES” manifiestan y e
reconocen que el presente convenio constituye el acuerdo de voluntades y que no existe *\j
error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectarlo o ™ %
invalidarlo. _ NS
K N

TRIGESIMA SEGUNDA.- ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las
clausulas del presente convenio seran usados Unicamente como referencia del texto y no
para efectos de interpretacion puntual. Sera solo el texto de cada clausula el que se
considera para los propésitos de determinar las obligaciones de cada parte de conformidad P
en el presente convenio. d J")

TRIGESIMA TERCERA.- JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: El presente convenio es ,
producto de la buena fe, por lo que en caso de surgir algun conflicto o controversia con 69\/
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motivc de la interpretacion y/o cumplimiento del mismo, “LAS PARTES?” lo resolveran de
comun acuerdo y en caso de no resolverse, estén de acuerdo a someterse expresamente

a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO. Que fue el presente convenio constante de trece hojas escritas tnicamente al
anverso, y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman por

triplicado, el dia 15 de marzo de 2021, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CHIHUAHUA

M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO -
$ECRETARIO GENERAL WAPODERADO
] LEGAL

. CARLOS ORTEGA OCHOA

DIRECTOR DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA Y
ECOLOGIA

TESTIGOS

DR. RAMON GEROMMO OLVERA

/ NI TAY

POR “LA EMPRESA”

b, / .,/' '-Z‘;'.{..- =

- ¢."{ANUEL ALFONSO MORENO

VILLA
GERENTE GENERAL

7

y

M.C. ANTONIO HUMBERTO CHAVEZ

NEDER SILVA
DIRECTOR DE EXTENSION Y DIFUSION SECRETARIO DE EXTENSION Y DIFUSION
CULTURAL CULTURAL DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA Y

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN
MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y
LA EMPRESA BURO GEOESPACIAL Y FORESTAL, S.R.L. DE C.V. EN FECHA 15 DE MARZO DE 2021. CONSTE. —mveev
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Artes, correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de

junio de 2021.

—c

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

FACULTAD DE ARTES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2021

DE TODOS LOS FONDOS

Cuenta Periodo
INGRESOS PROPIOS
OTROS INGRESOS
SERVICIOS 107,000.00
EVENTOS 8,500.00
DONACIONES 7,695.00
OTROS PRODUCTOS 19,702.00
TOTAL OTROS INGRESOS 142,897.00
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS 142,897.00
BECAS Y CONDONACIONES
TOTAL INGRESOS NETOS 142,897.00
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES 22,560.00
MATERIALES DE CONSUMO 4,836.27
OTROS GASTOS 11,335.72
SERVICIOS GENERALES 24,489.10
APOYOS
TOTAL GASTOS DE OPERACION 63,211.09
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO 4,338.40
OTROS
TOTAL INVERSIONES 4,338.40
TOTAL DE EGRESOS 67,549.49
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 75,347.51
APLICADO A
CAJAY BANCOS -58,806.77
CUENTAS DE ACTIVO 103,645.00
PAGOS DE PASIVO 41,845.00
PATRIMONIO
TOTAL APLICADO 86,683.23
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL
FONDOS FIJOS
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL 729,923.29
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 729,923.29
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL
FONDOS FIJOS
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA
BANCOS MONEDA NACIONAL 590,805.89
BANCOS MONEDA EXTRANJERA
INVERSIONES BANCARIAS
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS 590,805.89

T N £ )
/ }D\/-’bb@*rv‘

Acumulado

186,000.00
77,550.00
20,520.00
19,732.00

303,802.00

303,802.00

303,802.00

116,200.00
4,855.27
68,029.23
75,955.50
-79,000.00
186,040.00

4,338.40

4,338.40
190,378.40
113,423.60

80,310.63
76,970.00
24,172.20
3,536.26
184,989.09

SALDO FINAL

671,116.52

671,116.52
SALDO FINAL

671,116.52

671,116.52

} ,

Dr .Robert L Rénsom c
Director

‘etaria Administrativa

M.A.P. Carolina Maria Aguirre Prado
Contadora
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales, correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.

R
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Be®> CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-06-2021 AL 30-06-2021

CRTTET T w
CHIHUARU A

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2021
FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta Periodo

INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA --> 3.300.00
POSGRADQ --> 11.015.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS -~ 14.315.00
QOTROS INGRESOS

SERVICIOS --> 119.905.00
DONACIONES --> -25,000.00
OTROS PRODUCTOS » 1.873.58
VENTAS DE PRODUCTOS - > 574,791 75
TOTAL OTROS INGRESOS --> 671,570.33
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIA ENTRE FONDOS --> 805.08
TOTAL DE INGRESOS > 686,690.41
BECAS Y CONDONACIONES --> 2,926.00
TOTAL INGRESOS NETOS > 683,764 .41
GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 24.113.29
MATERIALES DE CONSUMO 31,823.08
OTROS GASTOS 26,896.99
SERVICIOS GENERALES 13,765.85
APQYQS 0
CQOSTOS DE PRODUCCION 478,306.23
TOTAL GASTOS DE OPERACION —> 574,905.44
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPQ 16,695.01
TOTAL INVERSIONES 16,695.01
TOTAL DE EGRESOS 591,600.45
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 92,163.96
APLICADO A

CAJA Y BANCOS 71.925.25
CUENTAS DE ACTIVO -104,636.43
PAGOS DE PASIVO 151,772.13
PATRIMONIO 0
TOTAL APLICADOQ --> 119,060.95
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL
FONDOS F1JOS 3,000.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA 0
BANCOS MONEDA NACIONAL 1,107.524.86
BANCOS MONEDA EXTRANJERA 0
INVERSIONES BANCARIAS 0
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 1.110,524 .86

SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS

FONDOS FIJOS 3,000 00 - -
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA -0
BANCOS MONEDA NACIONAL 137.234 11
BANCOS MONEDA EXTRANJERA / J 0
INVERSIONES BANCARIAS o 0
140,234

TOTAL SALDOS EN ﬁE\ECTlVO ACUMULADQS

t
\ \
N \

~.

1.C. LORENA PATRICIA LICON TRILLO

DIRECTORA

/‘%/-f ! ~'L ks {4.;7 _‘\-—- 4 J[ﬁ _(‘V,‘.tdnx_ \ J

Acumulado

19,800.00
78,310.00
98.110.00

242.702.00

0
1,227,142.16
2.551,787.67
4,021,631.83

5.233.02

4,124,974.85
17,948.00
4.107,026.85

160,028.13
146.658.75
155,591.03
185,102.93
-23,916.40
2,508.406.83
3.131,871.27

7121197
71.211.97

3,203.083.24

903,943.61

1.042,216.00
-20.140.23
2441253
21,585.90
1.068 074.20

SALDO FINAL

3.000.00

0

1,179,450 11
0

0
1.182,450.11

SALDO INICIAL SALDQ FINAL

3,000.00

0

1,179,450 11
0

| 0
1,182,450.11
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS
CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS

UNIVERSIDAD AUTONGMA T 01 AL 31 DE JUNIO DEL 2021

TNVESTIGAR

PRODUCIR

asuvHINS

CHIHUAHUA DE TODOS LOS FONDOS
Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS '
LICENCIATURA $ 84,280.00 $ 166,840.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS $ 84,280.00 $ 166,840.00
OTROS INGRESOS
SERVICIOS $ 125,837.50 $ 1,331,076.82
EVENTOS $ - $ 56,200.00
OTROS PRODUCTOS $ 25,902.00 $ 30,043.14
VENTAS DE PRODUCTOS $ 2,136.00 $ 8,241.00
CONVENIOS $ 89,000.00 $ 195,342.45
TOTAL OTROS INGRESOS $ 242,875.50 $ 1,620,903.41
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS $ 327,155.50 $ 1,787,743.41
BECAS Y CONDONACIONES $ 22,816.00 $ 36,314.00
TOTAL INGRESOS NETOS $ 304,339.50 $ 1,751,429.41
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES $ 113,828.00 $ 360,921.60
MATERIALES DE CONSUMO $ 63,935.60 $ 330,640.77
OTROS GASTOS $ 13,284.26 $ 85,031.11
SERVICIOS GENERALES $ 127,606.24 $ 622,205.01
APOYOS $ 10,021.60 $ 52,401.74
COSTOS DE PRODUCCION $ 23,500.00 $ 217,015.96
TOTAL GASTOS DE OPERACION $ 352,175.70 $ 1,668,216.19
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO $ -3 5,800.00
OTROS $ - $ 26,900.01
TOTAL INVERSIONES $ - $ 32,700.01
TOTAL DE EGRESOS § 352,175.70 $ 1,700,916.20
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -$ 47,836.20 $ 50,513.21
APLICADO A
CAJA Y BANCOS $ 185,273.69 $ 48,834.75
CUENTAS DE ACTIVO -$ 279,684.18 -$ 298,381.84
PAGOS DE PASIVO -$ 103,438.22 § 213,351.92
PATRIMONIO $ 163,296.77 $ 172,327 .42
TOTAL APLICADO -$ 34,551.94 § 136,132.25
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO Saldo Inicial Saldo Final
FONDOS FIJOS $ 5,000.00 $ 5,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL $ 281,936.04 $ 467,209.73
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO $ 286,936.04 $ 472,209.73
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS Saldo Inicial Saldo Final
FONDOS FJOS 5,000.00 $ 5,000.00
BANCOS MONEDA NACIONAL 418 374.98 467,209.73
TOTAL SAL 423,374, 472,209.73

¥)

EN EFECTIVO ACUMULADO p
i Viev v (e
Dr. Damian Aa orras Flores M.A. Migugl Angel Pifion Nliramontes M
Direct Segretario Administrativo

C

A.C.P. Ang lina Ar

da Solérzano Lujan

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas, correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica, correspondiente al periodo

comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.

Facutiad du
Clencias du la
Cultura Fisica

EJERCICIO CONTABLE 2020
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2021
DEL FONDO DE OPERACION GENERICO

Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS
LICENCIATURA $ 19,525.00 $ 98,290.00
POSGRADO
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS $ 19,525.00 $ 98,290.00
OTROS INGRESOS
SERVICIOS $ 345,305.00 $  1,445,975.00
DONACIONES
OTROS PRODUCTOS 50,111.13
TOTAL OTROS INGRESOS $ 345,305.00 $ 1,496,086.13
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIA ENTRE FONDOS
TOTAL DE INGRESOS 364,830.00 1,594,376.13
BECAS Y CONDONACIONES 38,750.00 108,145.00
TOTAL INGRESOS NETOS $ 326,080.00 $ 1,486,231.13
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES DE CONSUMO 41,332.22 184,987.09
OTROS GASTOS 18,712.20 118,396.30
SERVICIOS GENERALES 333,214.42 1,049,955.55
APOYOS 74,950.00 374,950.00
TOTAL GASTOS DE OPERACION $ 468,208.84 $ 1,728,288.94
MOBILIARIO Y EQUIPO -$ 30,896.86 -$ 24,620.64
CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES
TOTAL DE EGRESOS $ 437,311.98 $  1,703,668.30
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -$ 111,231.98 -$ 217,437.17
APLICADO A:
CAJA Y BANCOS -$ 154,244.38 S 255,285.98
CUENTAS DE ACTIVO 26,830.00 -314,223.96
PAGOS DE PASIVO -1,071.46 -76,068.95
PATRIMONIO
TOTAL APLICADO -$ 128,485.84 -$ 135,006.93
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS
BANCOS MONEDA NACIONAL 449,949.61 295,705.23
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO $ 449,949.61 $ 295,705.23
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS [
BANC@S MONEDA NACIONAL 40,419.25 i 295,705.23

TOFA SAlp BN|EFECTIVO ACUMULADOS ~ §
A%

R
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FRANGISC| AGﬁIRRECHAVEZ

M.F. ALEJANDRA COSSIO PONCE DE LE&N

CONTADORA

40,419.25 $
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
EJERCICIO CONTABLE 2021

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES

CONSULTA DEL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-06-2021 AL 30-06-2021

DEL FONDO FONDO DE OPERACION GENERICO

Cuenta Periodo Acumulado
INGRESOS PROPIOS
POSGRADO —> 16,160.00 36,060.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS > 16,160.00 36,060.00
OTROS INGRESOS
PRODUCTOS FINANCIEROS --> 1.52 9.23
OTROS PRODUCTOS --> - - 2,515.00
TOTAL OTROS INGRESOS —> 1.52 - 2,505.77
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS —> 16,161.52 33,554.23
BECAS Y CONDONACIONES --> - 1,010.00
TOTAL INGRESOS NETOS —> 16,161.52 32,544.23
GASTOS DE OPERACION
OTROS GASTOS 27,351.80 173,461.12
SERVICIOS GENERALES - 129,524.91
APOYOS 77,136.06 102,875.30
TOTAL GASTOS DE OPERACION --> 104,487.86 405,861.33
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO - 35,343.00 - 35,343.00
TOTAL INVERSIONES - 35,343.00 - 35,343.00
TOTAL DE EGRESOS 69,144.86 370,518.33
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS - 52,983.34 - 337,974.10
APLICADO A
CAJAY BANCOS 14,826.56 - 7,353.94
CUENTAS DE ACTIVO - 63,596.06 - 202,620.34
PAGOS DE PASIVO - 12,805.04 38,573.30
PATRIMONIO 600.00 34,014.04
TOTAL APLICADO --> - 60,974.54 - 137,386.94
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FlIOS 2,500.00 2,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA - -
BANCOS MONEDA NACIONAL 384,239.46 399,066.02
BANCOS MONEDA EXTRANJERA - -
INVERSIONES BANCARIAS - -
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 386,739.46 401,566.02
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS 2,500.00 2,500.00
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA - -
BANCOS MONEDA NACIONAL 406,419.96 399,066.02
BANCOS MONEDA EXTRANJERA - -
INVERSIONES BANCARIAS = =
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS

%7/-

M.C nica Iv e Moreno Garcia
ntadora ¢

408,919.96

401,566.02

—

M.A. Jesds G’frcia Galaviz
Secretario Administrativo

Director
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Quimicas, correspondiente al periodo comprendido

del 1° al 30 de junio de 2021.

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
~ UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS JUNIO 2021

DR. PEDRO JAVIER MARTINEZ RAMOS
DIRECTOR

E’E@%_.

Periodo
INGRESOS PROPIOS
POSGRADO —> 44,000.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS --> 44,000.00
OTROS INGRESOS
SERVICIOS —> 1,053,772.00
DONACIONES --> 3099.2
OTROS PRODUCTOS --> -13,461.01
VENTAS DE PRODUCTOS --> 27,567.50
CONVENIOS --> 8,108.40
TOTAL OTROS INGRESOS --> 1,079,086.09

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS -->

BECAS Y CONDONACIONES -->
TOTAL INGRESOS NETOS -->

1,123,086.09
197.00
1,122,889.09

GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS PERSONALES 43,000.00
MATERIALES DE CONSUMO 237,129.75
OTROS GASTOS 33,818.14
SERVICIOS GENERALES 157,013.68
APOYOS 2,705,897.66

TOTAL GASTOS DE OPERACION --> 3,176,859.23

INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO -25,530.58
TOTAL INVERSIONES -25,530.58

TOTAL DE EGRESOS 3,151,328.65

REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS -2,028,439.56

APLICADO A

CAJA Y BANCOS -11,092.05
CUENTAS DE ACTIVO -2,012,169.38
PAGOS DE PASIVO 3,109.43
PATRIMONIO 0.00
TOTAL APLICADO --> -2,020,152.00

SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL
FONDOS FIJOS 0.00
BANCOS MONEDA NACIONAL

TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO

5,039,246.52
5,039,246.52

SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL
FONDOS FLIOS [
BANCOS MONEDA NACIONAL ¥ —5 3,072,731.80
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADC 3,072,731.80

Acumulado

530,800.00
530,800.00

2,658,432.40
6,286.20
-9,146.01
152,898.50
55,274.02
2,863,745.11

3,394,545.11
3,026.50
3,391,518.61

149,860.00
706,881.97
204,113.98
458,312.25
2,705,897.66
4,225,065.86

-614.94
-614.94
4,224,450.92

-832,932.31

1,955,422.67
-2,644,191.16
76,849.49
-10,425.53
-622,344.53

SALDO FINAL
0.00
5,028,154.47
5,028,154.47

SALDO FINAL
0.00
5,028,154.47
5,028,154.47

Z

FALULIAD DE CIENCIAS QuIMIC
H. CONSEJO TECNICO

M.A.P. ANA RAQUEL
JEFE CONT,

iNG. MIGUEL RUIZ 4&ZAMED|NA
SECRETARIO ADMINISTRATIVO
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Enfermeria y Nutriologia, correspondiente al periodo
comprendido del 1°al 30 de junio de 2021.

ek CHIHUAHUA

FACULTAD DE ENFERMERIA Y NUTRIOLOGIA-

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS

DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2021
Cuenta Periodo Acumulado

INGRESOS PROPIOS

LICENCIATURA 1,125.00 3,375.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 1,125.00 3,375.00
OTROS INGRESOS

SERVICIOS 1,141,315.00 4,773,740.00
PRODUCTOS FINANCIEROS 9,029.56 41,102.52
DONACIONES 500.00 500.00
OTROS PRODUCTOS 1,835.00 2,145.00
TOTAL OTROS INGRESOS 1,152,679.56 4,817,487.52
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

TOTAL DE INGRESOS 1,153,804.56 4,820,862.52
BECAS Y CONDONACIONES 35,259.00 113,662.50
TOTAL INGRESOS NETOS 1,118,545.56 4,707,200.02
GASTOS DE OPERACION

MATERIALES DE CONSUMO 77,879.58 287,307.50
OTROS GASTOS 51,807.42 292,496.91
SERVICIOS GENERALES 31,407.17 370,347.51
APOYOS 0.00 40,000.00
TOTAL GASTOS DE OPERACION 161,094.17 990,151.92
INVERSIONES

MOBILIARIO Y EQUIPO -36,755.71 22,128.45
OTROS 0.00 10,258.00
TOTAL INVERSIONES -36,755.71 32,386.45
TOTAL DE EGRESOS 124,338.46 1,022,538.37
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS 994,207.10 3,684,661.65
APLICADO A

CAJA'Y BANCOS -306,601.92 3,124,225.26
CUENTAS DE ACTIVO 813,055.97 330,176.79
PAGO DE PASIVO 500,159.74 485,431.78
PATRIMONIO 0.00 -1,758.48
TOTAL APLICADO 1,006,613.79 3,938,075.35
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL

-
BANCOS MONEDA NACIONAL 197,247.98 -418,383.50
INVERSIONES BANCARIAS 4,343,275.81 4,652,305.37
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO 4,540,523.79 4,233,921.87
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
BANCOS MONEDA NACIONAL 1,109,696.61 -418,383.50
INVERSIONES BANCARIAS 0.00 4,652,305.37
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS 1,109,696.61 4,233,921.87
ST
e o A e ! 7
DR. MARTIN EDUARDO SIAS CASAS M.E. MA;ZANA[VARGA: BELTRAN DRA. MARTHA ELIZABETH CHAVEZ REVES
DIRECTOR SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A) JEFE DEUNIDAD DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
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Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Medicinay Ciencias Biomédicas, correspondiente al periodo
comprendido del 1° al 30 de junio de 2021.

§ UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
& EJERCICIO CONTABLE 2019
= . FAC. DE MEDICINA Y CIENCIAS BIOMEDICAS
INGRESOS Y EGRESOS DEL 01-06-2021 AL 30-06-2021
CUENTA PERIODO ACUMULADO
INGRESOS PROPIOS
POSGRADO --> 4100| $ 4,760.00
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS $ 4,760.00
OTROS INGRESOS $ - $ -
SERVICIOS --> $ 318,745.00 | $ 2,389,426.48
OTROS PRODUCTOS --> $ - $ 1,980.00
TOTAL OTROS INGRESOS --> $ 318,745.00 | $ 2,391,406.48
INGRESOS POR TRANSFERENCIAS
TOTAL DE INGRESOS --> $ 322,845.00 | $ 2,396,166.48
BECAS Y CONDONACIONES --> $ 882.00 | $ 5,917.00
TOTAL INGRESOS NETOS —> $ 321,963.00 | $ 2,390,249.48
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS PERSONALES $ - $ -
MATERIALES DE CONSUMO $ 166,801.04 | $ 1,780,616.81
OTROS GASTOS $ 72,764.57 | $ 434,602.11
SERVICIOS GENERALES $ 400,141.46 | $ 697,363.00
APOYOS $ - $ 462,885.34
TOTAL GASTOS DE OPERAGION --> $ 639,707.07 | $ 3,375,467.26
INVERSIONES
MOBILIARIO Y EQUIPO $ 40,067.95 | $ 393,013.76
TOTAL INVERSIONES $ 40,067.95 | $ 393,013.76
TOTAL DE EGRESOS $ 679,026.19 | $ 3,768,481.02
REMANENTE ENTRE INGRESOS Y EGRESOS  |-$ 357,063.19 |-$ 1,378,231.54
APLICADO A
CAJA Y BANCOS -$ 395,146.40 |-$ 253,963.09
CUENTAS DE ACTIVO $ 110,098.98 |-$ 689,666.27
PAGOS DE PASIVO -$ 0.03 |-$ 0.07
PATRIMONIO $ X = $ 54,574.21
TOTAL APLICADO —> -$ o 285,047.45 {-$ 889.055.22
SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FIJOS $ - $ -
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA $ - $ -
BANCOS MONEDA NACIONAL $ 2,384,091.54 | $ 1,988,945.14
BANCOS MONEDA EXTRANJERA $ - $ -
INVERSIONES BANCARIAS $ 103,481.20 | $ 103,481.20
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO DEL PERIODO $ 2,487,572.74 | $ 2,002,426.34
SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS SALDO INICIAL SALDO FINAL
FONDOS FLJOS $ - $ =
FONDOS FIJOS MONEDA EXTRANJERA $ 5 $ 2
BANCOS MONEDA NACIONAL $ 2,242,908.23 | $ 1,988,945.14
BANCOS MONEDA EXTRANJERA $ - $ -
INVERSIONES BANCARIAS $ 103,481.20 | $ 103,481.20
TOTAL SALDOS EN EFECTIVO ACUMULADOS $ 2,346,389.43 | $ 2,092,426.34

_/‘/ -

DR. LUIS CARL! GALLARDO C.P. FELIX AND| OQUE CORONA. C.P. IVONNE URBINA
R OR ENCAI SRIA. ADVA. DEPTO. CONTABILIDAD
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