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M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua,
en ejercicio de las facultades que me concede el articulo 23 fracciones Xl, XIX y XX de la Ley
Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, asi como con fundamento en los articulos
2, 3, 4 y 9 del Reglamento para la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO No. GU-133

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Universitaria de la Universidad Auténoma de Chihuahua
los siguientes asuntos:

Iv.

VL.
VIL.

VIIL.

Xl.
XIl.

. Estado de

Certificacion de Acuerdo mediante el cual se aprueba el “Reglamento de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales” de |a Universidad
Auténoma de Chihuahua; de fecha 23 de octubre de 2018.

. Dictamen de la Comision de Reglamentos en virtud del cual se recomienda la aprobacion

del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de

Datos Personales de la Universidad Auténoma de Chihuahua; de fecha 19 de octubre de

2018.

Certificacion de Acuerdo mediante el cual se aprueba la propuesta para que la Dra. Ana

Maria de Guadalupe Arras Vota docente de la Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas,

sea nombrada Maestra Emérita de la Universidad Auténoma de Chihuahua por su

destacada trayectoria académica y de investigacion; de fecha 26 de noviembre de 2018.

Convenio General de Colaboracion Académica, Cientifica y Tecnoldgica celebrado entre

la Universidad Auténoma de Chihuahua y el Centro de Investigacién en Alimentacion y

Desarrollo, A.C., de fecha 20 de septiembre de 2018.

Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Autonoma de Chihuahua

correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de noviembre de 2018.

Estado de Ingresos y Egresos de la Universidad Auténoma de Chihuahua

correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de diciembre de 2018.

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas,

correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de agosto de 2018.

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas,

correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2018.

Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias Agrotecnolégicas,

correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de octubre de 2018.

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica,

correspondiente al periodo comprendido del 1° al 30 de septiembre de 2018.

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica,

correspondiente al periodo comprendido del 1° al 31 de octubre de 2018.

Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Derecho, correspondiente al periodo

comprendido del 1° al 31 de octubre de 2018. i
\-
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XIlll. Estado de Ingresos y Egresos de la Facultad de Zootecnia y Ecologia, correspondiente
al periodo comprendido del 1° al 30 de noviembre de 2018.

SEGUNDO.- Imprimase y distribllyase el ejemplar No. 133 de la Gaceta Universitaria de la
Universidad Autbnoma de Chihuahua.

D A D O en el Edificio de Rectoria de la Universidad Autbnoma de Chihuahua, en la ciudad de
Chihuahua, Chih.; el dia 28 de enero de 2019.

“LUCHAR PARA LOGRA RAR PARA DAR”

M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ
RECTOR

M.A.V. RASL SAN HEZ TRILLO
SECRETARIO GENERAL

l DVL
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Consejo Universitario

Certificaci-n de Acuerdo mediante el cual se aprueba
P%blica y Protecci - n duniveBadddwondna deChiuahliacde fiecha 23 dd oetubre de 2018.

Eicorcay V. Carmnca
E PR gro00

Scretaria Genernl
5G-613/18

El que suscribe M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO, Secretario General de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, con el presente documento hace constar y

Que en sesidn del H. Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Chihuahua,
celebrada el dia 23 de Octubre de 2018, seglun Acta Nam, 571 (cinco, siete, uno), se tomd
el siguiente:
---------------------------- ACUERDO------------cmmmmmmm e -
4. DICTAMENES QUE RINDEN LAS COMISIONES:
4.1 La Comision de Reglamentos del H. Consejo Universitario emitid el dictamen
correspondiente a la propuesta del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacién Puablica y Proteccién de Datos Personales de la Universidad Auténoma de
Chihuahua
La Comision de Reglamentos recomienda al pleno del H. Consejo Universitario su
aprobacion.
El contenide del dictamen se somete a consideracién de los miembros del H. Consejo
Universitario y fue:

Se extiende la presente en |a ciudad de Chihuahua, Chih., a los veinticinco dias del mes de
octubre del afio dos mil dieciocho, —=-==-= - mmeem e

ATENTAMENTE,
“LUCHAR PARA LOGRAR; LOGRAR PARA DAR"
EL SECRETARIO GENERAL

—/7/'“' P W
M.A.V. RAUL SANCHEZ TRILLO

TVEREIDAD AT Seioh T
CHIHUAHUA

RSTiceo) SECRETARIA
GENERAL
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Dictamen de la Comisién de Reglamentos en virtud del cual se recomienda la aprobacion del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales de la Universidad Auténoma de
Chihuahua; de fecha 19 de octubre de 2018.

DICTAMEN

UNICO.- La Comisidn de Reglamentos del H. Consejo Universitario recomienda a
este H. Consejo Universitario la aprobacion del proyecto de “Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Proteccion de Datos
Personales de la Universidad Autdnoma de Chihuahua”, atento a las
cansideraciones siguientes:

Que la Universidad Autdnoma de Chihuahua, es una institucién de educacion
superior publica y socialmente responsable que tiene el compromiso de coadyuvar
con el desarrollo sustentable, social y econémico de la entidad, asi como contribuir
a la consclidacion de una mayor democracia en nuestro estado y en nuestro pais,
procurando el apego a los principios de transparencia y méaxima aperiura. &

Que la Universidad Auténoma de Chihuahua busca coadyuvar en la construccion
de una sociedad con mejor calidad de vida, generar, aplicar y difundir el
conccimiento a sus alumnos, buscando consolidar ciudadanos informados que

estén pendientes y vigilantes del correcto ejercicio de los recursos publicos y,
consecuentemente, contribuyan al ejercicio acotado y responsable del poder

publica. 7?

Que para que la Universidad Autonoma de Chihuahua cumpla con su mision y
objetives, es necesario que cuente con un marco normativo que promueva la
transparencia y que posibilite a la comunidad universitaria en lo particular y, a Ia(_;"
saciedad en lo general, el acceso a la informacion plblica que en la misma se

genera o conserva, asi como la proteccién de datos personales que esta
institucion educativa posea.

Nuestra mision es que los estudiantes extiendan sus horizontes académicos y
personales, desarrollando una capacidad de adaptaciéon a situaciones nuevas,
haciéndolos mas competitivos enriqueciendo su formacion profesional,
salvaguardando en todo momento la dignidad y el valor de la persona humana.

Todo ello mediante Ia consolidacién de los principios de transparencia y rendician
de cuentas, reconocidas ambas como una obligacién y una conviccion de la
comunidad universitaria, por mantener adecuada y oportunamente informada a la
sociedad y sus representantes sobre |a forma en que ésta cumple con su misién y, -
en particular, sobre el uso de los recurses publicos puestos a su dispasicién en el
cumplimiento de sus funciones

Es por lo anterior, que esta Comisién de Reglamentos ha tenido a bien expedir el
siguiente:

ACUERDO '

UNICO. - Esta Comisién de Reglamentos recomienda al H. Consejo Universitario, &
que con fundamento en los articulos 8° y 9° fraccién primera de la Ley Organica de

la Universidad Auténoma de Chihuahua, apruebe el proyecto de “Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales de la Universidad Auténoma de Chihuahua” planteado el Rector

de la Universidad Autonoma de Chihuahua, el M.E. Luis Alberto Fierro Ramirez.

en los términos propuestos y que a continuacion se transcriben:
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REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
: CHIHUAHUA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento es de observancia general para las dependencias
universitarias, y tiene como finalidad establecer los 6rganos, criterios y procedimientos
institucionales que garanticen a toda persona la transparencia, la proteccién de datos
personales y el acceso a la informacion publica en posesién de la Universidad, conforme
a los principios y bases establecidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y las Leyes Federal y Estatal en la materia.

Articulo 2. Toda la informacion a la que se refiere este Reglamento es publica, salvo las
excepciones que en el mismo se sefialan. Cualquier persona, sin necesidad de acreditar
interés alguno o justificar su utilizacién, tendré libre ejercicio responsable del derecho de
acceso a la informacion.

Solo en los casos y en los términos y condiciones previstos expresamente en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en la Ley de Proteccién de

Datos Personales del Estado de Chihuahua, asi como en el presente Reglamento, se
limitara el acceso a dicha informacion.

En los casos en que se requiera llevar a cabo reproduccién de la informacién, ésta se
hara previo pago de los derechos correspondientes ante la Caja Unica de la Universidad,
al tenor de las ftarifas por costos de reproduccion vigentes a la fecha de la solicitud de
informacion respectiva. '

La organizacion y resguardo del material documental, impreso y digital de la Universidad,
estara a cargo de las dependencias universitarias que lo posean, siendo éstas las
responsables de su adecuado manejo y de la veracidad de los datos contenidos en el
mismo, asi como de su digitalizacion en la medida de sus posibilidades técnicas y
financieras.

La informacion en posesién de la Universidad dnicamente podré ser reservada
temporalmente por razones de interés publico establecidas en los ordenamientos juridicos
aplicables y en este Reglamenito.

En la interpretacién y aplicaciéon de este documento, asi como en la resolucion de
controversias deberén observarse los principios de méxima publicidad, simplicidad,

prontitud del procedimiento y disponibilidad de la informacién en posesién de la
Universidad.

En lo no previsto en este Reglamento, se atenders a lo establecido en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua y deméas
disposiciones que de ella emanen.

Articulo 3. Ademas de las definiciones contenidas en la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pablica del Estado de Chihuahua, en la Ley de Proteccién de Datos
Personales del Estado de Chihuahua y en la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Puablica que resulten aplicables, para los efectos del presente Reglamento se
entendera por:

). Autoridades Universitarias:

a) El Consejo Universitario;
b) El Rector;
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Vil.

¢) El Comité de Transparencia;

d) La Unidad de Transparencia;

e) Los Consejos Técnicos de las Unidades Académicas;

f) Los Directores de las Unidades Académicas;

g) En general quienes, conforme a la Ley Organica de la Universidad y sus
reglamentos, tengan facultades de decision en sus respectivas areas.

Comité de Transparencia: El cuerpo colegiado de la Universidad encargado de
vigilar, en su esfera competencial, el debido cumplimiento del presente Reglamento
y de las obligaciones marcadas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Chihuahua y en la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica. :

Comunidad Universitaria: La integrada por autoridades, personal académico y
administrativo, investigadores, alumnos y egresados de la Universidad.

Dependencias Universitarias:

a) Las Unidades y Estructuras Académicas y de Extension existentes y las que se
establezcan con el propésito de impartir docencia, generar investigacion y realizar
extension y difusion de la cultura, en los términos y especificaciones de fas
disposiciones reglamentarias y de las politicas académicas universitarias que
correspondan;

b) La Administracion Central, integrada por la Rectoria, Direcciones, Coordinaciones,
Depariamentos, Consejos y organismos que se estimen necesarios.

Dias: Los dias habiles considerados como laborables administrativamente en la
Universidad, de conformidad con el calendario oficial.

Informacién: Los datos contenidos en los documentos fisicos o digitales que la
Universidad genere, reciba, obtenga, adquiera, transforme o conserve, por cualquier
concepto con independencia de que ésfa sea publica, reservada o confidencial.

Ichitaip: El Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica.

Vill. Ley: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del! Estado de

IX.

XI.

Xil.

Chihuahua.
Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Médulo Unico de la Unidad de Transparencia: El espacio fisico y las instalaciones en
donde se encuentra el recurso humano, asi como el equipo de computo y el sistema
informético a disposicién del publico en general, para realizar solicitudes de
informacién y recibir orientacién respecto al ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica que obra en poder de la Universidad:

Servidores Publicos: Los funcionarios y empleados de la Universidad y, en general,
foda persona que desemperie en ésta un empleo, cargo o comision de cualquier
naturaleza, ya sea que su designacién tenga origen en un proceso electivo, en un
nombramiento o en un contrato.

Plataforma Nacional: El medio electrénico que contiene los formatos para garantizar
el egjercicio del derecho de acceso a la informacién.

Xlll. Sistema de Informacion: El conjunto de elementos orientados a recabar, procesar,

XIV.

XV,

almacenar y distribuir informacién para apoyar la toma de decisiones y el control en
la Universidad, encaminados al cumplimiento de sus objetivos.

Unidad de Transparencia: E! 6rgano de gestion informativa de la Universidad,
encargado de recibir y tramitar las solicitudes de informacion, asi como las de
acceso y rectificacién, cancelacién y oposicién de datos personales, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables en dichas materias y con este
Reglamento.

Universidad: La Universidad Auténoma de Chihuahua.
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CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Articulo 4. Con excepcion de la informacion reservada y confidencial, la Universidad
debera publicar via Intermet, mantener disponible, completa y actualizada para su
consulta, la informacién relativa a las obligaciones de transparencia en los términos de la
Ley, su Reglamento y la Ley General, para lo cual las dependencias universitarias que
tengan bajo su resguardo dicha informacién deberan actualizaria trimestralmente dentro
de los primeros diez dias habiles del mes siguiente al cierre del trimestre de que se trate,
es decir, en los meses de enero, abril, julio y octubre de cada afio.

De dicha actualizacion se rendird informe ftrimestral oportuno a la Unidad de
Transparencia.

Articulo 5. Sin perjuicio de la informacion a que se refiere el articulo anterior, seréa
considerada como informacion publica ademas:

L Las actas finales de las sesiones y los acuerdos del Consejo Universitario, del
Patronato Universitario y de los Consejos Técnicos, debiendo protegerse los datos
personales ahi consignados, caso en el cual se generardn versiones publicas para
su difusion;

#. Las resoluciones definitivas de las Comisiones del Consejo Universitario, pero se
protegeran en todo momento los datos personales en ellas consignadas y, en su
caso, se generaran versiones publicas para su difusion, y

il. Las solicitudes de acceso a la informacién y las respuestas que se les dé, incluida en
su caso, la informacién enlregada a Itravés de Ilos medios electrénicos
correspondientes, asi como las resoluciones del! Comité de Transparencia.

CAPITULO iil
DE LA INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL

Articulo 6. Se considera como informacion reservada:

A Los datos y documentos que integran ios expedientes o procedimientos en tramite
ante el Consejo Universitario, sus comisiones y los Consejos Técnicos de las
unidades académicas;

#.  Los datos y documentos que integran los expedientes de los juicios y procedimientos
en trémite ante una autoridad jurisdiccional, laboral o administrativa en que la
Universidad sea parte o tercero perjudicado; !

#l. Los dalos y documentos que integran los expedientes de los procedimientos de
responsabilidad de los funcionarios, empleados o alumnos universitarios, en tanto no
se dicte resolucion administrativa o jurisdiccional definitiva no' susceptible de
impugnacion;

V. La que contenga las opiniones, recomendaciones, insumos, proyectos, acuerdos,
dictamenes o puntos de vista que formen parfe del proceso deliberativo de las
diversas dependencias y autoridades universitarias;

V. La comrespondiente a procedimientos de valoracién académica, administrativa o
laboral;

Vi. La que con su divulgacion pueda afectar las estrategias procesales que la
Universidad implemente en procedimientos judiciales, laborales y administrativos
seguidos en forma de juicio;

VII. El contenido, antes de su conciusién, de los estudios y de las investigaciones que se
desarrollan en ia Universidad o en las que colabora;

Viil. Toda aquélla cuya divulgacion pueda poner en riesgo ta vida, la seguridad,
integridad o la salud de cualquier persona;

IX. La que ponga en riesgo /a seguridad y el adecuado resguardo del patnimonio
universitario;

X. Lg que ponga en riesgo la implementacién, administracién y seguridad de los
sistemas de dalos institucionales y personales, y
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X!. La que por disposicién expresa de un ordenamiento legal sea considerada como
reservada.

Articulo 7. La informacion clasificada como reservada podra permanecer con tal caracter
hasta por un periodo de cinco afios. Cuando concluya el periodo de reserva o las causas
que hayan dado origen a la reserva, la informacion sera publica y se protegera la
informacién confidencial que en ella se contenga.

Excepcionalimente, las dependencias universitarias podran solicitar al Comité la
ampliacién del periodo de reserva hasta por un plazo de cinco afios ad:c:qqale;, siempre y
cuando se justifique que subsisten las causas que dieron origen a su clasificacion.

Articulo 8. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concemientes a los miembros de la comunidad universitaria y, en general, a cualquier
persona fisica identificada e identificable, especialmente fos relativos a su origen étnico;
caracteristicas fisicas, morales o emocionales; vida afectiva y familiar; domicifio y nimero
telefénico; patrimonio; ideologia y opiniones politicas; creencias o convicciones religiosas
o filos6ficas; estado de salud fisico o mental; preferencias sexuales, asi como fa demas
informacion que los ordenamientos legales consideren como tal.

Asi también, seré clasificada como confidencial cualquier informacion o dato académico y
laboral que posea la Universidad referido a una persona concrefa, como son los
contenidos o derivados de los expedientes de los alumnos y trabajadores universitarios y
olros analogos que afecten su intimidad.

También sera informacion confidencial aquélla que cualquier persona entregue con tal
caréacter siempre que tenga el derecho a ello, de conformidad con la Ley de Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chihuahua y demas disposiciones legales aplicables.

No se considerara confidencial la informacion que se halle en los registros publicos o en
fuentes de datos personales de acceso publico.

Articulo 8. Para efectos del articulo anterior, en forma enunciativa seran considerados

como elementos que individualizan a una persona o que permifen llegar a su

conocimiento mediante informacién propia o particular relativa a ella y que, por fanto,

nuede hareria viiinerahle Ins cicutinntas:

I Caracteristicas fisicas que se refieren al color de piel, color de iris, color de cabello,
sefias particulares, estatura, peso, complexion;

ll.  Caracteristicas personales que entrafian el tipo de sangre, ADN, huella digital:

ill. Datos patrimoniales que conciemen a informacion fiscal, historial crediticio, cuentas
bancarias, ingresos y egresos, las Afores, fianzas, servicios contratados;

IV. Datos de identificacién mediante el nombre, domicilio, teléfono particular o ceiular
particular o el que recibe como prestacion en el desemperic de su trabajo, correo
electronico, firma, Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica de Registro de
Poblacion, fecha de nacimiento, edad, nacionalidad, estado civil, firma, firma
electronica, etc.;

V. Datos laborales: fecha de ingreso, puesto, domicilio laboral, correo electrénico
institucional y teléfono del trabajo. Estos dalos deberan proporcionarse
obligadamente cuando se trate de servidores publicos de la Universidad;

Vi. Datos académicos: frayectoria educativa, fitulo, nimero de cédula, matriculas,
certificados, reconocimientos, etc.;

Vil. Datos ideolégicos: creencias religiosas, afiliacion politica y/o sindical, pertenencia a
organizaciones de la sociedad civil y/o asociaciones religiosas;

Viil. Datos de salud: estado de salud, historial clinico, enfermedades, informacién

rqlapionada con cuestiones de caracter psicolégico y/o psiquiatrico, entre otros de
similar naturaleza;

IX. Vida y hébitos sexuales;
X. Origen étnico y racial; y

XI. Oftras cuestiones intimas de similar naturaleza.
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Articulo 10. La informacion confidencial tendré tal caracter de manera indefinida y séio
podran tener acceso a ella los litulares de la misma, las personas aulorizadas por éstos
de forma escrita a través de los medios sefialados por la legisiacién civil, las
dependencias universitarias facultadas normativamente, asi como los sujetos obligados
de la Ley en el ambito de su competencia.

Articulo 11. La Universidad, a lravés de las dependencias universitarias, solo podré
divulgar, transmitir o hacer publicos los datos personales y fa informacion confidencial del
inferesado mediante su consentimiento por escrito o por disposicion legal. El
consentimiento mencionado anteriormente es revocable.

Articulo 12. La informacion podra ser clasificada por el titular de la dependencia
universitaria, de conformidad con lo que al efecto disponen la Ley y su Reglamento,
debiendo adoptar las medidas necesarias para asegurar la debida custodia y
conservacion de la informacién reservada y confidencial.

La clasificacion de la informacion se llevara a cabo cuando:
1. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;

il. Se notifique a la Universidad una resoluciéon en dicho sentido emitida por autoridad
competente; o

. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en la Ley.

Articulo 13. En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por actualizarse
alguno de los supuestos de clasificacion previstos en los articulos 6, 8 y 32 iitimo pérrafo
del presente Reglamento, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o
revocar la decision de la dependencia universitaria.

Articulo 14. Todo acuerdo de clasificacién de la informacion debers sefialar las razones,
motivos o circunstancias que llevaron a la dependencia universitaria a elaborar dicho
acuerdo. ademas iustificar el blazo de reserva v. en su caso. de la ampliacion del mismo.

En todo caso, la dependencia universitaria y el Comité de Transparencia deberén aplicar
la prueba de dafio.

Articulo 15. En la aplicacion de la prueba de dafio se debera justificar que:

L. La divulgacion de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable
de perjuicio significativo al interés puablico o a la seguridad nacional.

l. El nesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés piblico general
de que se difunda.

Hil. La limitacion se ajusta al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Articulo 16. E/ Comité de Transparencia, con apoyo de la Unidad de Transparencia y de
las dependencias universitarias, elaborara un indice de los expedientes clasificados como
reservados y confidenciales.

Articulo 17. Serd responsabilidad de las dependencias y directa y personal de los
integrantes de la comunidad universitaria que tenga acceso o bajo su resguardo dicha
informacion reservada o confidencial con motivo de la actividad que desemperian dentro
de la Universidad, la divulgacién indebida de la misma, por lo que previo a la entrega a
terceros de tales datos se deberd realizar la consulta y obtener la autorizacién
correspondiente del Titular de la Unidad de Transparencia de la Universidad.

CAPITULO IV
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y EL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 18. La Unidad de Transparencia contaré con un titular que sera designado por el
Rector de la Universidad, quien dependeré directamente de é! y preferentemente debera
tener titulo de Licenciado en Derecho y contar con experiencia en la materia.

La integracion administrativa y la ubicacién fisica de la Unidad de Transparencia también
seran detenminadas por el Rector.

Articulo 19. La Unidad de Transparencia tendré las siguientes atnbuciones y funciones:
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(8 Recabar y difundir la informacion relativa a las obligaciones de transparencia, en
posesion de fa Universidad, asi como propiciar que las dependencias universitanas
la actualicen periédicamente, conforme la normatividad aplicabie.

.  Recibir y tramitar las solicitudes de informacion y darles seguimiento hasta la enirega
de fa misma.

. Lievar el registro y actualizar mensualmente las solicitudes de acceso a la
informacion, asi como sus tramites, respuestas, costos y resuitados.

IV. Asesorar y orientar a quienes lo requieran, en fa elaboracion de las soficitudes de
informacion, asi como en los tramites para el efectivo ejercicio de su derecho de
acceso a la misma.

V. Garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda
gjercer el derecho de acceso a la informacion, mediante solicitudes de informacion.

VI. Efectuar Ias notificaciones comrespondientes a las y los solicitantes.

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que coniribuyan a
- la mayor eficiencia en la atencién de las solicitudes de accesc a la informacion.

VIil. Proponer la habilitacién de personal cuando sea necesario recibir y dar trémite a las
solicitudes de acceso a la informacion.

IX. Verificar, en cada caso, que la informacién solicitada no esté clasificada como
reservada o confidencial.

X. Coadyuvar con el Comité de Transparencia en la integracién del indice de los
expedientes clasificados, semestraimente.

Xi.  Recibir los recursos de revision, déndoles el seguimiento que corresponde.

Xil. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurandc su
accesibilidad.

XIll. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior de la Universidad.

XIV. Hacer del conocimiento de la dependencia universitaria correspondiente la probable
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
Reglamento y en las demés disposiciones aplicables.

XV. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable en la materia.

Articulo 20. E/ Comité de Transparencia seré conformado por acuerdo del Rector de la
Universidad y estara integrado por:

I. Un Presidente, cuyo encargo siempre recaeré en el Secretario General de la
Universidad;

#l. Un Secretario; y

. Un Vocal.

El Comité de Transparencia adoptara sus resoluciones por mayoria de votos. En caso de
empate, el Presidente tendré voto de calidad. A sus sesiones podran asistir como

invitados aquellos que sus integrantes consideren necesarios, quienes tendran voz pero
no vofo.

Los integrantes del Comité de Transparencia no podrén depender jerarquicamente entre
si, tampoco podran reunirse dos o mas de estos integrantes en una sola persona.

Los cargos de los integrantes del Comité de Transparencia seran honorificos, por lo que
no daran lugar a emolumento alguno por su desempefio.

Articulo 21. £l Comité de Transparencia tendrs las siguientes atribuciones y funciones:
f. Crear y administrar el Sistema de Inforrnacion de la Universidad:

il.  Vigilar que el Sistema de Informacion se ajuste a la normatividad aplicable y, en su
caso, efectuar los correctivos que procedan;
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. Resolver en tormo a la clasificacion de informacion que realicen los titulares de las
dependencias universitarias, de conformidad con lo dispuesto en la Ley, la Ley
General y sus lineamientos, elaborando, en los casos procedentes, la versién publica
de dicha informacion.

V. Resolver sobre la ampliacién el plazo de reserva de la informacién y presentaria para
su autorizacion al Ichitaip.

V.  Resolver sobre la ampliacién del plazo para la entrega de la informacion.

VI. Acceder a ia informacion de la Universidad para resolver sobre la clasificacion
realizada por los titulares de las dependencias universitarias y para opinar sobre las
formas para su resguardo o salvaguarda.

VIi. Supervisar el registro, actualizacién y eficacia de la gestién de las solicitudes de
acceso a la informacion, asi como sus tramites, costos y resultados.

Vill. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacién del
plazo de respuesta, clasificacién de la informacion y declaracién de inexistencia o de
incompetencia realicen los titulares de las dependencias universitarias.

IX. Ordenar, en su caso, a las dependencias universitarias competentes que generen la
informacién que derivado de sus facultades, competencias y funciones deban tener
en posesién o que, previa acreditacion de la imposibilidad de su generacion,
exponga de forma fundada y motivada las razones por las cuales, en el caso
particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones.

X. _Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacion y el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion.

Xl. Supervisar ia apticacidon de los lineamientos, criterios y recomendaciones expedidos
por el Ichitaip.

Xil. Enviar los datos necesarios para la elaboracion del informe anual del Ichitaip.

Xill. Promover la capacitacién y actualizacion del personal adscrito a la Unidad de
Transparencia.

XIV. Establecer. programas de capacitacién en materia de transparencia, acceso a la
informacién, accesibilidad y proteccion de datos personales para todos los
servidores publicos de la Universidad.

XV. Las deméas que le confieran este Reglamento y cualquier otra disposicion legal
aplicable.

Articulo 22. Ef Comité de Transparencia sesionara a convocatoria de su Presidente, para
el conocimiento y resolucion de los asuntos que son de su competencia.

Las resoluciones en materia de ciasificacién de la informacién, asi como las versiones
publicas que de la misma se generen, se hardn del conocimiento de la Unidad de
Transparencia, mediante notificacion por escrito firmada por el Presidente del Comité de
Transparencia en la que se funde y motive la resolucién adoptada.

CAPITULO V )
DEL PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 23. Cualquier persona por si, o por medio de representante legal, podré solicitar
a la Unidad de Transparencia la informacién publica que requiera de manera verbal, por
escrito, via correo electrénico, a fravés de correo postal, mensajeria, telégrafo, de la
Plataforma Nacional o de cualquier medio aprobado por el Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a fa Informacién y Proteccion de Dafos Personales.

Articulo 24. En cualquiera de las modalidades previstas en el articulo anterior, fa solicitud
debera contener:

(A Nombre o, en su caso, los datos generales de su representante.

Esta informacion sera opcional y en ningtn caso podra ser un requisito indispensable para
la procedencia de la solicitud.

it Domicilio o medio para recibir notificaciones.
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