SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

SEP RL DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
SECRE ,‘ i# B INFORME TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE FONDO EXTRAORDINARIO, FECHA
DUCACH BLICA wrane EN TERMINOS DEL ARTICULO 42 DEL PEF EJERCICIO 2016
15/10/2016
CUMPLIMIENTO DE METAS el
( PESOS ) Trimestre que Reporta ITERCERO
NOMBRE DE LA INSTITUCION:  Universidad Auténoma de Chihuahua
NOMBRE DEL FONDO: DE APOYO PARA EL SANEAMIENTO FINANCIERO Y PARA LA ATENCION A PROBLEMAS ESTRUCTURALES DE LAS UPE, 2016 MODALIDAD: "A" l EJERCICIO l 2016
[NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Proyecto de § iento del Sistema de Pensi y Prestaci Contingent: |
|OBJETIVO GENERAL: Disminuir el flujo de egresos a cargo de la Institucién para el pago de pensiones y prestaciones contingentes y por ende el déficit actuarial. |
'OBJETIVOS ESPECIFICOS TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2016
! B i | MONTOTOTAL | ) METAENEL | Ter. Timestre el | 2er. Trimestre el
oMY ey ' NS DO |’ | ol 15 de jullo
Fortalecer la Reserva destinada al pago de pensiones y prestaciones Fomentar el respeto a los acuerdos logrados
1 |contingentes anteriormente entre la Institucion y sus 100% 0
trabajadores, relativos a las modificaciones al
Reducir la presién financiera con cargo al presupuesto de egresos sistema de pensiones y prestaciones
2 generada por el pago de pensiones y prestaciones contingentes i T do como ar el 8,949,277.00 - - - 8,949,277.00 0
apoyo que recibamos por parte de la
Contar con mejores argumentos para seguir negociando nuevas fed‘*"a‘:ié"' impulsar “eg°°iad°"fs con los
3 reformas al sistema de pensiones y prestaciones contingentes trabajrzc:::ems;::rs;::rlrl‘ev:n ¢ rea_hzar "yuevas 0
ia de pensiones
4 0
5 0
6 0
7 0
8 0
9 0
10 0
11 0
12 0
13 0
TOTAL 8,949,277 0 0 0 8,949,277 0
100% 0% 0% 0% 100%

INFORME DETALLADO DEL ALCANCE DE METAS

* EN ESTE INFORME SE DEBERA INCLUIR POR CADA UNO DE LOS OBJETIVOS:

A) OBJETIVO

B) ACCION O ACCIONES Y MONTO EN QUE SE GASTO EL RECURSO

C) RECURSO EROGADO DURANTE EL PERIODO QUE SE INFORMA

D) PORCENTAJE DE META

E) PARA LA OPCION DE RECONOCIMIENTO DE PLANTILLA, INFORMAR LA CANTIDAD OTORGADA POR EL GOBIERNO ESTATAL DURANTE EL PERIODO INFORMADO

e >

e (Ets,

RESPONSABLE DE LAS FINA RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS DIRECTPANEACION uéaﬁ U TITULAR DEL CONTROL INTERNO

NOTAS IMPORTANTES:

“LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION PROBATORIA DEL GASTO SON RESPONSABILIDAD DE LA INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, QUIENES LAS RESGUARDAN PARA CUALQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCIONES DE FISCALIZACION: CAMARA DE DIPUTADOS DEL|
H. CONGRESO DE LA UNION, A LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION Y SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ENTRE OTROS. ESTA INFORMACION DEBE DE COINCIDIR CON LA REPORTADA EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION"

"ESTE FORMATO, SE EMPLEARA PARA REPORTAR EL FONDO PARA EL SANEAMIENTO FINANCIERO, Y PARA LA ATENCION A PROBLEMAS ESTRUCTURALES DE LAS UPE 2016, UNICAMENTE PARA LA MODALIDAD "A" REFORMAS ESTRUCTURALES Y LA MODALIDAD "B" RECONOCIMIENTO DE PLANTILLA, SI LA
INSTITUCION QUISIERA EMITIR INFORMES DE EJERCICIOS ANTERIORES DE DICHAS MODALIDADES, DEBERA USAR EL FORMATO QUE FUE DESTINADO PARA TAL EFECTO EN SU MOMENTO, TENIENDO CUIDADO DE INDICAR EL ANO CORRESPONDIENTE AL QUE SE REQUIERA REPORTAR".

DEBERA ENTREGARSE CON OFICIO Y FIRMAS EN ORIGINAL, AUN CUANDO A LA FECHA DE LA ENTREGA DEL INFORME NO SE HUBIESE RECIBIDO SUBSIDIO ALGUNO, EN CUYO CASO DEBERA ENTREGARSE EN CEROS.

A la fecha del presente informe, y de acuerdo con las iaci con los dif indi (Académico y Admini ivo) de esta Uni idad se registraron ante la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje los convenios respectivos para el ejercicio de los recursos asignados al proyecto, quedando como|
sigue: Fidei iso del Fondo C /! io para ionados y Jubi del Sindis del Personal Aadémico de la Uni idad 6 de Chil SPAUACH, $7,000,000.00 (Son SIETE MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.); y para el Fidei iso del Fondo C: io para ionados vy
il del Sindis de Trabajadores al Servivio de la Universi 6 de Chil STSUACH, $2,001,802.00 (Son DOS MILLONES UN MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS 00/100 M.N.), del total de estas aportaciones, $8,949,277.00, son recursos proveniente de este fondo, y $52,525.00 con recursos

propios de esta itucién. Se anexan probatorios.
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LIC. JUAN RAMON HERRERA PEBRGZA: crone s
PRESIDENTE TITULAR 5
DE LA H. JUNTA LOCAL DE e
CONCILIACION Y ARBITRAJE %
PRESENTE. &

Con el debido respeto, comparezco a fin de, exponer que: Ante la situacién que
prevalece en el Sindicato de Trabajadores al Servicio de la Universidad Auténoma de
Chihuahua “Lic. Oscar Soto Maynez”, derivado del Juicio de Amparo No. 319/2016-Vii del
[ndice del Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Chihuahua, asi como de Ja resolucion
emitida dentro del Incidente de Exceso o Defecto de la Suspensién Definitiva pronunciada
el dia 5 de diciembre de 2016 Por ese H. tribunal, y la cual fue notificada a esta
Universidad Auténoma de Chihuahua mediante oficio No. 2440 el dia 7 de diciembre del

surtiendo sus efectos durante el afio 2017, con la salvedad de que el tabulador de dicho
contrato sufrird un incremento del 3.08%, el cual se agrega como parte integrante del
presente escrito. G

Ademis de Ia prérroga antes sefalada, se incluye una aportacion extraordinaria al

fideicomiso denominado Fondo Complementario de Jubilados y Pensionados por Ia

cantidad de $2'001,802.00 (DOS MILLONES UN MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS 00/100

icretaria General
ificio de Rectorfa. g
le Escorza No. 900, Zona Centro, C.P. 31000, Chihuahua, Chih.

1INIVVEDS



Asimismo, se manifiesta que por Unica ocasién serd entregada la cantidad de
$3,100.00 (TRES MIL CIEN PESOS 00/100 M.N.) como bono extraordinario para cada uno
de los trabajadores sindicalizados, asi como para los trabajadores pensionados y jubilados.

Lo anterior con el propésito de salvaguardar los intereses de los trabajadores
universitarios sindicalizados de naturaleza administrativa ante la ausencia de
representacion sindical vigente.

Por lo anteriormente expuesto a Usted C. Presidente de la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje en esta ciudad de Chihuahua, Chih., atentamente solicito:

UNICO.- Me sea reconocida la personalidad con la quevme ostento y acordar de
conformidad, lo solicitado.

PROTESTO LO NECESARIO
Chihuahua, Chih. a 16 de Diciembre de 2016

M.C. JAVIER AR\ NEVAREZ
SECRETARIO GENERAWYAPODERADO LEGAL
DE LA UNIVERSIDAD AUTQNOMA DE CHIHUAHUA



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

TABULADOR DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2017
INCREMENTO DEL 3.08%

CHIHUAHUA
PUESTO DESCRIPCION SUELDO A B
08 JEFE DE SECCION 2,353.65 3,530.48 4,707.30
09 JEFE DE SECCION FACULTAD 2,353.65 3,530.48 4,707.30
11 SECRETARIA EJECUTIVA 2,474.73 3,712.10 4,949.46
12 PROGRAMADOR 2,353.65 3,530.48 4,707.30
13 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,200.31 3,300.47 4,400.62
14 SECRETARIA DE DEPARTAMENTO 2,020.20 3,030.30 4,040.40
15 SECRETARIA 1,946.83 2,920.25 3,893.66]
16 ASESOR EDUCACION FISICA 2,020.20 3,030.30 4,040.40
17 CAMAROGRAFO-FOTOGRAFO 2,237.06 3,355.59 4,474.12
18 LABORATORISTA 2,332.71 3,499.07 4,665.42
19 BIBLIOTECARIO 2,238.62 3,357.93 4,477.24
20 CAPTURISTA ‘ 2,125.63 3,188.45 4,251.26
21 ELECTRICISTA 2,102.84 3,154.26 4,205.68
22 . |OFICIAL CARPINTERO 2,120.53 3,180.80 4,241.06
23 TIPOGRAFO 2,228.82 3,343.23 4,457 64
24 ALMACENISTA 1,946.83 2,920.25 3,893.66
25 PLOMERO 2,066.40 3,099.60 4,132.80
26 PINTOR % 2,058.47 3,087.71 4,116.94
27 MECANICO 2,238.62 3,357.93 4,477.24
28 LINOTIPISTA 2,238.62 3,357.93 4,477.24
29 DIBUJANTE 2,444.22 3,666.33 4.888.44
30 OFICIAL DE TRANSPORTE 2,133.19 3,199.79 4,266.38
31 INTENDENTE 1,984.92 2,977.38 3,969.84
32 SOLDADOR 2,128.48 3,192.72 4,256.96
33 TECNICO . 2,334.58 3,501.87 4,669.16
34 REPORTERO 1,924.07 2,886.11 3,848.14
35 VIGILANTE 1,975.34 2,963.01 3,950.68
36 ENTRENADOR 1,924.07 2,886.11 3,848.14
37 PREPARADOR FISICO 1,924.07 2,886.11 3,848.14
38 MULTICOPISTA 2,007.05 3,010.58 4,014.10
39 JARDINERO 1,946.83 2,920.25 3,893.66
40 ENCARGADO DEL ORDEN 1,917.95 2,876.93 3,835.90
41 ALBANIL 2,151.09 3,226.64 4,302.18
42 ASISTENTE EDUCACION FISICA 1,752.02 2,628.03 3,504.04
43 AUXILIAR DE INTENDENCIA 1,635.31 2,452.97 3,270.62
44 PEON 1,752.02 2,628.03 3,504.04




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

TABULADOR DE PERSONAL ADMINISTRATIVO

VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2017

INCREMENTO DEL 3.08%

CD JUAREZ
PUESTO DESCRIPCION SUELDO A B

08 JEFE DE SECCION = i e

09 JEFE DE SECCION FACULTAD 2,806.68 4.210.02 5,613.36
13 SECRETARIA EJECUTIVA 2,956.79 4,435.19 5,913.58
12 PROGRAMADOR 2,806.68 4,210.02 5,613.36
13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,627.89 3,941.84 5,255.78
14 SECRETARIA DE DEPARTAMENTO 2,412.36 3,618.54 4,824.72
15 SECRETARIA 2,321.41 3,482.12 4,642.82
16 ASESOR EDUCACION FISICA 2,412.36 3,618.54 4,824.72
17 CAMAROGRAFO-FOTOGRAFO 2,667.68 4,001.52 5,335.36
18 LABORATORISTA 2,790.81 4,186.22 5,681.62
19 BIBLIOTECARIO 2,667.68 4,001.52 5,335:36
20 CAPTURISTA 2,636.97 3,805.46 5,073.94
21 ELECTRICISTA 2,515.05 3,772.58 .5,030.10
22 OFICIAL CARPINTERO 2,5629.04 3,793.56 5,058.08
23 TIPOGRAFO 2,667.68 4,001.52 5,335.36
24 ALMACENISTA 2,321.41 3,482.12 4,642.82
25 PLOMERO 2,470.02 3,705.03 4,940.04
26 PINTOR 2,462.09|  3,693.14 4,924.18
A MECANICO 2,667.68 4,001.52 5,335.36
28 LINOTIPISTA 2,667.68 4,001.52 5;335.36
29 DIBUJANTE j 2,918.31 4.377.47 5,836.62
30 OFICIAL DE TRANSPORTE 2,551.48 3,827.22 5,102.96
31 INTENDENTE 2,371.00 3,5656.50 4,742.00
32 SOLDADOR 2,544.90 3,817.35 5,089.80
33 TECNICO 2,790.81 4,186.22 5,681.62
34 REPORTERO 2,295.96 3,443.94 4,591.92
36 VIGILANTE 2,356.67 3,5635.01 4,713.34
36 ENTRENADOR 2,295.96 3,443.94 4,591.92
37 PREPARADOR FISICO 2,295.96 3,443.94 4,691.92
38 MULTICOPISTA 2,399.68 3,599.52 4,799.36
39 JARDINERO 2,321.41 3,482.12 4,642.82
40 ENCARGADO DEL ORDEN 2,289.89 3,434.84 4,579.78
4 ALBANIL 2,576.93 3,865.40 5,153.86
42 ASISTENTE EDUCACION FISICA 2,089.03 3,133.55 4,178.06
43 AUXILIAR DE INTENDENCIA 1,952.90 2.929.35 3,905.80
44 PEON 2,089.03]°  3,133.55 4,178.06




DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION
CIAL. : o

CION: JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y- A
~ICINA: PRESIDENCIA TITULAR,
No. OFICIO:

EXPEDIENTE: CONVENIO

ASUNTO. %
COMPARECENCIA.

ic. Luis Aguitar Weber, en
n, Secrétaria de Finanzas , S
jam NDICATO [

acredita personalidad con instrumentos notariales ex

blico No.10, Lic. Luis Arturo Calderén Trueba expedidos-en

ih., el 21 de octubre de 2016, y dado que la representa
ersonalidad ante este Tribunal es por lo-que ambas pa

arreglo conciliatorio respecto a la rey ;

ato colectivo de trabajo. por lo que se s

CLAUSULAS: P

artes han acreditado |a personalidad con la: que car
nvenio, obligandese a cumplirle y €l cual inte
nifestando las partes compareciente yolo
dificacién, y que sonen relacién al pliego de'p

ento se'le hizo llegar a la Universidad Auténoma de Chihuahua, por
$ que no se mencionan en el presente convenio quedan con la reda
0-tal y como aparecen en el contrato colectivo de trabajo vigente, por
de Ia siguiente manera:

efse del conocimiento del Sindicato y boletinarse &
0, i ocho dias antes de su publicacién externa. |

W% CLAUSULA 15 Inciso B.- Punto 3- *...En el tiempo no destinado a la
: personal académico quedara a disponibilidad de la Unidad Académic
;H;;ag_sji‘gjnenﬁla‘s actividades académicas de su area. ”

carga docente, el # o 2
a, paraque sele e

La UACH otorgara al personal académico por concepto de a4

nte prestacion: w

B+ Al personal ‘académico con nombramiento de Asignatura (Hora-Clase), recibira
mensualmente la cantidad de $ 200.00 (DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N.).

_ . 5
o Rl

ar.,
“2016. Ao de Maria Elisa Martinina Gricnsen Zambrana” ) : Ch'hu - hua




NETMRRPEO S s,

LA 29.- La UACH pagara por concepto p
de material did4ctico, la siguiente prestacién:

onal académico de Asignatura $ 22.00 (VEINTIDOS F’ESOSOM@M*N
a-semana-mes (H/S/M). 1] 150 e . ;

or concepto de ayu_dk,a,v para la .~

35.- El personal académico gozara de descanso en los dia
Y el trabajo, los dias 1 y 2 de noviem
endario Escolar de la Universidad, igualmente disfry
>2ca dicho caléndario. i :

3.- La UACH propoercionara ayuda econdmica mensuyal
enino para Guarderfa de los hijos de 0 ha;s'f*aj'svaﬁqs}fda‘_e'_j
cos de Tiempo Com
Abul—ar %

0s de hora clase con una carga minima de 15 horas-sem
1650.00 (SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 MiN.). .

pleto y Medio Tiempo, el'e‘quivalénte' al 10% de su

ico masculino recibira e

sta ayuda siempre y cuando 4
dia de los hijos.

dmina, acta de nacimiento de los:
' legalmente [a custodia de los m :
e los menores en Ia guarderia respectiva.

UACH otorgarad una ayuda econdmica de $ 1,55
UENTA PESOS 00/100 M.N.) mensuales, a

';'}c'p-ﬂaﬁps de edad y cuente con los bzrome;dr,f'
ne establecido la Institucion,

LA 55, parrafo tercero.- En todo caso, la solicitudes de beca deberdn
> de la- Secretaria General del SPAUACH -ante la

bliga a exentar el pago del 100%
ministracion central de |a UACH,
General Académico.

de los derechos de examen de .grﬁa;g‘d”q,lﬁe'
cumpliendo con los tiempos maréados en

2016, Ado de Mariy Elisa Martiniana Griensen Zambrano”
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Tales prerrogativas deberan gestionarse por conducto de Ia Secretaria General de|
“Sindicato-ante la Secretaria General de la UACH, :

' CLAUSULA 58.- La UACH otorgara anualmente hasta 250 préstamos por la c_a;n.tigaq»g)e
00 (DOCE MIL PESOS 00/100 M.N.) cada uno  sin intereses, a . agualaes
Fes acad g

ademicos Propuestos por el Sindicato.
N dichos préstamos liquidardn a la UAGC

_ SH su importe e
), mediante exhibigiones quincenales sucesivas. - A

stitucion en ofras ciudades del estado
TE ESOS 00/100 M.N.) por cada dig que |

53, parrafo primero.- La UACH entregara an
cantidad de $ 240,000.00 (DOSCIENTOS e,
a.destinada para 240 apoyos de $ 1,000:00 (UK AL
1€r0. de académicos, cada uno para la adquisicién de
"ara alos beneficiarios, '

-~ A efecto de estimular el desarrollo

académico y los
hayan participado los profésores de 4 \atura, la
I'de $ 320,000.00 (TRESCIENTOS VEINTE ML
S eatedrdticos, con base en Jos resultados .
ho-a participar de un incentivo econdmico de::
mentacién correspondiente que emita la Comisién

orizacion,

SULA 69. La UACH entregara al ‘SPAUACH la cantidad de $ 350

IE - CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) semestrales, par:
itos varios, mantenimientos, congresos y demias a
- en dos exhibiciones: |a primera durante el mes de abril y |
da ano. '

18 UACH entregars al SPAUACH 1 cantidad de $ 45
"PESOS 00/100 M.N.) para
0,°€N una exhibicién, en el mes de ago

,000.00 (GY
gastos administrativos de g
sto de cada afio,

.- Convienen ambas p
48 inciso D) del citad

“2016. Afo de Maria Elisa Martiniana Gricnsen Zambrno™ : Ch'huahua




' a partir del 01 de Enero de 2017.

‘UNIVERSIDA-D AUTONOMA DE CHIHUAHUA
CATALOGO DE PUESTOS ACADEMICOS

SUELDO QUINCENAL VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2017

CHIHUAHUA

remento del 3.08% al mismo en los términos que constan en el expe;d}f,_

ente sindical,

SUELDO

- ACADEMICO ASOGIADO A
ACADEMICO ASOCIADO B
ACADEMICO ASOCIADO ¢
ACADEMICO TITULAR A
 ACADEMICO TITULAR B
- ACADEMICO TITULAR ¢
TECGNICO ASOCIADD A
TECNICO ASOCIADO B
TECNICO-ASOCIADO C
- TECNICO TITULAR A
" TEGNICO TITULAR B

~ TECNICO TITULAR C

{02 MAESTROS MEDIO TIEMPO

6,391.00
7,226.00

1268500

5,111.00
6,168.31
6.,788.00
7,222.00

8,040.00

9,278.00

DESCRIPCION

_SUELDO

- ACADEMICO ASOCIADO A
. ACADEMICO ASOCIADO B
ACADEMICO ASOCIADO
ACADEMICO TITULAR A
ACADEMICO TITULAR B
ACADEMICO TITULAR C
TECNICO ASOCIADO A
~ TECNICO ASOCIADO B
TECNICO ASOCIADO ¢
; TECNICO TITULAR A
T8 TECNICO TITULAR B
TTC TECNICO TITULAR C

3016, Ado de Marrg Llisa Martiniana Griensen Zambrang

3,194.00
3,610.00
4,026.00
'4,659.00
5,480.00
6,297.00

2,555.00 .

3,080.00

3,393.00

3,610.00
4,020.00
4,638.00

A

*

Chihuahua



03 MAESTROS HORA CLASE

DESCRIPCION

;. SUELD@

" PROFESOR ASIGNATURA A 80.12
PROFESOR ASIGNATURA B 93.62
PROFESOR ASIGNATURA M 22422

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
o \TALOGO DE PUESTOS ACADEMICOS - W
QU!NCENAL VIGENTE A PARTIR DE U

L 1° DE ENERO DE 2017
CIUDAD JUAREZ :

‘ ACADEMICO ASOCIADO B
ACADEMICO ASOCIADO ¢
'ACADEMICO TITULAR A
' ACADEMICO TITULAR B

. ACADEMICO TITULAR €

 TECNICO ASOCIADO A
>NICO ASOCIADO B

9,129.06 -

6.906.00

10580.00

BT iy

TECNICO ASOCIADO ¢ 7.621.00
TECNICO TITULAR A 8,059.00
TECNICO TITULAR B
. TECNICO TITULAR G 10,356,00..
02 MAESTROS MEDIO TIEMPO
DESCRIPCION SUELDO
ACADEMICO ASOCIADO A 3,614.00
ACADEMICO ASOCIADO B 4,083.00
: ,,.AoADEMIICO ASOCIADO C 4566.00 =
MICO TITULAR A 5,295.00
ACADEMICO TITULAR B 6,259 00
ACADEMICO TITULAR C 7.215.00°
TECNICO ASOCIADO A 2,878.00
TECNICO ASOCIADO B 3.452.00
TECNICO ASOCIADO ¢ 3,811.00 <
- TECNICO TITULAR A 4,026.00
- “TECNICO TITULAR B 4.488.00
TECNICO TITULAR C 5,180.00




Afto de .\':l‘uri:n [-lisa Martiniana (iricnmjn Zambyg
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03 MAESTROS HORA CLASE

- DESCRIPCION SUELDO
"PROFESOR ASIGNATURA A 88.54
PROFESOR ASIGNATURA B 103.62
PROFESOR ASIGNATURA M 26818

ndicato del Personal Académico de la.

me con el contenido total del prese

epta y se ratifica en todas y cada una de ‘sus partes n
echos de las prestaciones solicitadas e

| clausulado y tabulador de salarios def (¢ , ,
ve en el expediente respectivo, y solicitan los compareci
nio en todas y cada una de Sus partes, por lo que.,

las manifestaciones de
e ala representacion de |a

onvenio en el expediente de ¢ S que-ob
itegrante, e independientemente de que este Tribunal

LIC, JUAN RAMON/] ‘ERRERA PEDROZA
PRESIDENTE DE LA JUNTA POCAL
DE CONCILIACION v ARBITRAJE.

“2016. RO de Marg Fhisa MMarting g

sliviensen Zandy Chlhuahua



C. DR, MELITON TENA VEGA
. REPRESENTANTE OBRERO

CHIIUARUR, GHik

LiC. JSMAE'L"DAVALOS GARCIA
SECRETARIOG E‘NERAL

2016,/

A7) (RS O P Llisa Martiniang Giriensen Zatibraiio

Chihuahuya
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- A 20 de diciembre @e 2016

Oficio No. AG/LPC/1207-2016

P T

/

Por este conducto me permito hacer de su conocimiento que en la revision contractual
colectiva a aplicarse en el arfio 2017, efectuada con el Sindicato. del "Personal -
Académico de la Universidad Auténoma de Chihuahua (SPAUACH), fue acordada una -
aportacion extraordinaria al. fideicomiso Fondo Complementario para Pensionados y
. Jubilados Académicos por la cantidad de $7°000,000.00 (siete millones de pesos 00/100
M.N.), tal como obra en la Clausula Tercera del convenio ratificado ante la Junta Local”
de Conciliacion y Arbitraje el dia 15 de diciembre de 2016, cuya copia se adjunta a la
presente comunicacion. ‘ o . :
: ; : ! SRRl
Aunado a lo anterior, anté la ausencia actual de Comité Ejecutivodel Sindicato de -
Trabajadores al Servicio de la Universidad Autdnoma de Chihuahua, derivado del Juicio.
de Amparo No. 319/2016-VII del indice del Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de
Chihuahua, asi como de la resolucién emitida dentro del Incidente de Exceso o Defecto
de la Suspensién Definitiva pronunciada el dia 5 de diciembre de 2016 por ese H
~ Tribunal, la cual nos fue notificada mediante Oficio No. 2440 el dia 7 de diciembre del -
presente afo, esta ‘Universidad Auténoma de Chihuahua realiz6 una manifestacion
unilateral de veluntad ante Ia citada Junta Local de Conciliacién y Arbitraje el dia 16 de
diciembre de 2016, cuya copia también se anexa a este. oficio, por la cual se prorroga
‘en el ano 2017 el Contrato Colectivo de Trabajo celebrado con ese gremio sindical para
el aflo 2016, comprometiéndose ademas a una aportaciéon extraordinaria al fideicomiso
Fondo Complementario para Pensionados y Jubilados del STSUACH por la cantidad de
$2'001,802.00 (dos millones un mil ochocientos dos pesos 00/100 M.N.), comentandole
que la manifestacién descrita unicamente esta pendiente de acuerdo para agregarse al
expedienté de la autoridad laboral, pero ya se encuentra-susceptible de surtir efectos. :

En. ese tenor, le comento que las aportaciones extraordinarias sefialadas son
pagaderas en.-una sola exhibicién, por lo que solicito a usted de manera respetuosa la °
realizacién de los depositos correspondientes con cargo a los recursos provenientes del
- Fondo de Apoyo para las Reformas Estructurales de las Universidades Publicas
Estatales 2016 y demas remanentes con que se cuente de origen similar., ot

Finalmente, ruego a usted que una vez efectuados los depositos solicitados, tenga ai
bien remitir copia de las tfansacciones a la Direccion de Planeacién y Desarrollo
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Institucional de esta Universidad, con el propésito de que ésta se encuentre en aptitud

de acreditar ante las instancias federales el ejercicio presupuestal. =~ o ey

Sin otro particular de momento y agradeciendo de antemano su valioso apoyo, reciba -

un cordial saludo. o : o - o

ATENTAMENTE,
RA LOGRAR, LOGRARF
=N UNIVERSIDAD AUTULRUD: . 5 T
, Lic. Dwﬂv/AL—lz_ Z LUNADE Chiniasiu—
" 7 ABOGADA GENBRAL """ "Hon BElERA"
- r ; S s : gt \_f : ; e .
: . UNVERSIDAD AUTONGIAR
OE CHIHUAMIS il
‘ SUHEREROGERR (09 17a0 1 ‘
DIRESCIDN DF PLAGZACIDY -
4 MR, SEELOAISSA PN, 7
‘ .

.bogada General ; _ 2 ;‘&
dificio de Rectoria. =~ : » e
alle Escorza No. 900, Zona Centro, C.P. 31000, Chihuahua, Chih. i 7 CULTURA o s
21.52(614) 439 1500 y 439 15 24, Fax Ext. 2027 ' LEGALIDAD

ww.uach.mx



