Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF CE
....... Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 -

Universidad Auténomaqde Chihuahua

P/PFCE-2017-08MSU0017H-07  Fortalecimiento y optimizacién de la capacidad y competitividad académicas de Ia DES de Economia
Internacional atendiendo las necesidades de Ia pertinente expansién de los PE de Licenciatura y la creacion del
nuevo PE de Posgrado.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %o
1 Incorporar al 100% de la matricula de los PE de Licenciatura en 710.00 0.00 0.00 133,650.00 0.00 0.00
servicios que fortalezcan la salud integral del estudiante.
2 Aumentar el porcentaje de fa matricula de los P.E. de 10.00 0.00 0.00 423,595.00 0.00 0.00

Licenciatura en intercambios académicos nacionales e
internacionales. (Por lo menos el 5% de la matricula en
mencion).

3 Desarrollar grupos formativos deportivos, artisticos y/o 30.00 0.00 0.00 253,964.00 0.00 0.00
culturales con el fin de promover actividades extracurriculares

que favorezcan la formacion integral del estudiante. Asi mismo
se logre |a realizacion de la Semana Cultural y Artistica Parral-
Chihuahua.

4 Desarrollar la formacion cientifica de los estudiantes de los PE 7.00 0.00 0.00 91,601.00 0.00 0.00
de Licenciatura a través de practicas de campo y/o visitas a
centros de investigacion y desarrollo nacionales e
internacionales. (Por lo menos el 5% de la matricula en
mencién).
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No. MA Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
2 Impulsar la innovacién en los programas de estudio que oferta la DES para robustecer la flexibilidad curricular. De igual forma atender a los
estudios de egresados y empleadores para la reforma del PE Licenciatura en Economia Internacional, asi como la elaboracion de estudios de
satisfaccion para todos los P.E. de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Y% Programado  Ejercido %

Programado Alcanzado

1 Aumentar el uso de Tecnologias de la Informacién en las el 55.00 52,743.00
100% de las catedras de todos los PE de la DES.
3 Creacion de laboratorios de computo que satisfaga las 30.00 0.00 0.00 45,491.00 0.00 0.00

necesidades de la creciente matricula

eta Programada eta onto e Ao Aprobado
1 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la capacitacion y actualizacion de los docentes en los procesos de ensefianza-aprendizaje asi como el favorecimiento a la
vinculacién con los sectores sociales y la mejora del emprendimiento social en la DES.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
25,201.00

Capacitacion de los Profesores que apoyan los programas
educativos de la DES en indicadores de vinculacién con el fin
de promover el empleo, la innovacién y el desarrollo. De tal
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manera que se logren proyectos de vinculacién y se fortalezcan
los existentes.

3 Establecimiento de un centro de emprendimiento social dentro 15.00 0.00 0.00 85,367.00 0.00 0.00
de la DES en el que ésta se vincule con el sector social.
Mediante la participacion de Estudiantes y Docentes que
apoyan los Programas Educativos de la DES.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Brindar la atencién necesaria a la infraestructura basica para el desarrollo del trabajo del C.A. y su consolidacién por medio de las

recomendaciones realizadas por la SES de la SEP. Asimismo fortalecer la planta académica y la creacién de nuevo Cuerpo Académico.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido

1 Incrementar el nimero de profesores con Perfit Deseable en un 15.00 0.00 0.00 147,058.00 0.00 0.00
60% con el propdsito de fortalecer la planta académica de la
DES y se desarrollen el C.A. actual y el futuro.

2 Impulsar el fortalecimiento del C.A. para alcanzar el grado "En 10.00 0.00 0.00 170,635.00 0.00 0.00
Consolidacién" en el 2018 y la creacién de un nuevo Cuerpo
Académico con Lineas de Generaciéon y Conocimiento
relacionadas al PE de Negocios Internacionales con la
participacion de los Docentes que apoyan los Programas
Educativos.

3 Fortalecer la cooperacién académica nacional e internacional a 10.00 0.00 0.00 71,705.00 0.00 0.00
través de realizacion de libros en conjunto. (1 Libro en el 2017 y
1 Libro en el 2018). Los libros seran producto de
investigaciones realizadas en conjunto. Con ello lograr la
participacién de los Profesores que apoyan los programas
educativos de la DES. (lo que se esta midiendo en el valor
ajustado es la participacion de la planta docente de la DES)

4 Integrar un centro de auto acceso para el aprendizaje de 20.00 0.00 0.00 131,258.00 0.00 0.00
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idiomas de tal modo que los profesores tengan la oportunidad
de acceder a una certificacion internacional como hablantes del
idioma inglés en ambos campus. Logrando la certificacién del
60% de la Planta Docente. Todo con el propésita de
incrementar la participacion académica a nivel internacional. Asi
como impulsar los centros de investigacion actuales y los que
estan por crearse.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Firma
M.E { Luis Alberjo Fierro Ramirez M.E. Javier Martinez Morales
ector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caréacter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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SECRETARIA DL
EDUCACION PUBLICA

Unlversldad: Universidad Auténoma de Chihuahua
Clave 911: 08MSU0017H

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-08MSU0017H-11-37

Proyecto:

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0017H-07

Indicador de Calldad

__Capacidad Académica _

Fortalecimiento y optimizacion de la capacidad y competitividad académicas de la DES de
perlinente expansion de los PE de Licenciatura y la creacién del nuevo PE de Posgrado.

Valor Orlginal

Numero

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EJERCICIO FISCAL 2017

fa Interi

Ajustado Anual

Numero

diendo las necesidades de la

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1

PFCE

Ajustado Tnmestral
Totil de
avance

Sohlcanzado  “sTnmestral Justificacion |ES

Tolal de Profesores dé Tiempo Completo

143 Maesiria

114 Doctorado

11.5 Posgrado en el &rea disciplinar de su desempefio
11.6 Doctorado en e! 4rea disciplinar de su desempefio
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES
11.8 Adscripcion al SNI o SNC

119 Participacién en el programa de tutorias

Total: 24

20

20

18

24

83.33

16.67

83.33

16.67

75

12,5

100

16 66.67
5 20.83
16 66.67
5 20.83
13 5417
2 8.33
2 87.5

1" 45,83
2 833
1" 45.83
2 8.33
il 45,83
1 417
13 5417

Actualmente la DES cuenta con 15
93.75 Profesores de Tiempo Completo con

grado Preferente.

La DES de Economia Internacional

100 cuenta 5 Profesores de Tiempo

Completo con el maximo grado.
Ei 100% de los Profesores de Tiempo
Completo de la DES cuenta con
posgrado en el drea disciplinar de su
desempefio
El 100% de los Profesores de Tiempo
Completo de la DES cuenta con
Doctorado en el 4rea disciplinar de su

desempefio.

Actualmente la DES de Economla

Intamacional cuenta 11 Profesores de
g 458 100 i Tiempo Completo con Perfil Deseable

reconocido por el PROMEP,

La DES de Economia Inlernacional

15 625 100+

5 20.83 100+

15 62.5 100+ 93.75

5 20.83 100+ 100

3 12.5 100+ 100+ cuenta con 3 Profesores de Tiempo
Completo adscritos al SNI.
El 100% de los Profesores de Tiempo
20 8333 100+ 95.24 Completo de la DES participa en el

Programa de Tuloriag.
Total de profesores que confarman la planta academica Total: 64

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
124 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40
horas por afo

Total de Cuerpos Academicos

133 En Formecién

Numero y % de PE con esludios de factibilidad
para buscar su pertinencia
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible

Namero y % de PE que se actualizarén
243 incorporando elementos de enfoques centrados en
ol estudiants o en el aprendizaje.
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64

Total: 2

100

56 87.5

2 100
2 100
1 50

L] 75

2 100
2 100
0 0

59 92.19 100+ 100+

E1CA-45 de Economla se encuentra en
100 formacion, el cual tiene vigencia hasta
al 2018.

El 100% de los PE cuentan con

2 100 100 100 estudios de factibilidad para buscar su
pertinencia.
" El 100% de los PE cuentan con
¢ 100 100 curriculo fiexible.
Actualmente el PE de Licenciatura en
1 50 0 100 Economla Intemacional se encuentra en

proceso do actualizacion.

PigY.gina1de 3



SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
% “ CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

SFCRETARIA DE 4 g

TLUCACION PUBLICA " e

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversldad: Universidad Autdnoma de Chihuahua
Clave 911: 08MSU0017H

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-08MSU0017H-11-37

Fortalecimiento y optimizacion de la capacidad y competitividad académicas de la DES de Economia Internacional atendiendo las necesidades de la

Proyecto: pertinente expansion de los PE de Licenciatura y la creacién del nuevo PE de Posgrado.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0017H-07

Actualmente el PE de Licenciatura en

Nuamero y % de PE que se actualizaran Economla Internacional se encuentra en
214 incorporando estudios de seguimiento de 0 0 1 50 0 0 1 50 0 100 proceso de actualizacién en el que
egresados y empleadores incorporaran esludios de seguimiento

de egresados y empleadores.
Actualmenle el PE de Licenciatura en

Nuamero y % de PE que se actualizaran Economia Inlernacional se encuentra en
24.5 incorporando e! servicio social en el plan de 0 0 1 50 0 0 1 50 0 100 proceso de actualizacion en el que
estudios incorporaran estudios de seguimiento

de egresados v empleadores
Actuaimente el PE de Licencialura en

Numero y % de PE que se actualizaran Economla Internacional se encuentra en
21.6 incorporando la practica profesional en el plan de 0 0 1 50 0 0 1 50 0 100 proceso de actualizacion en el que
estudios incorporaran practicas profesiones en el
plan de estudios.
247 Nimara y % da PE basado en compalencias 2 100 2 100 2 100 2 100 100 0
Total de Frogramas Educalivos de TSU/PA v Lic evaluables
291 EI:JEnéeSro y Y% de PE que alcanzaran el nivel 1 los 0 0 ! 100 0 0 \ 100 0 100
Numero y % de PE que ser4n acreditados por
e organismos reconocidos por el COPAES. ; 100 ! 100 ! . k 1o i I
. = > P
223 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de i 100 1 100 1 100 q 100 100 100

calidad det total de la oforta educativa evaluable
Total de matricula avaluable de Nivel TSUIPA y Lic .
; Actuaimente la DES de Economia
Namero y % de matricula atendida en PE de
N T Internacional cuenta con una matricula
234 TSU{PAy Licenciatura de calidad del total 541 100 144 26.62 114 21.07 389 718 100+ 100+ de 389 alumnos tanto del Campus
asociada a los PE evaluables

Farral como Campus Chiuahua.
- = 3 i %Total de

Tasa de egreso por cohorte para PE de Durante el semestre de Enera- Junio del
25 licenciatura Ciclo A Csy 43.33 667 15.38 . 2017 egresaron 4 esludiantes.

Tl T
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura “-_“— M2 Ajustado | % Ajustado |M2 Alcanzado| %Alcanzado ‘ %Trimestral B:;:L:E Justificacion IES

Tasa de filufacion por cohorte para PE de Duran!e primer trimeslre de  esle
284 licanclatura Ciclo A 1900 Ans2

arcicio 6o filularon 3 estudiantes.
n . ’ % Total de
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura mm M2 Ajustado | % Ajustado | M2 Alcanzado| %Alcanzad W
Adtualmento el PE de Maeslia en

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado i ] v Economla Empresarial cuenta con 16
i alumnos inscritos.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
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FOBLICA

SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECUETARLA DI L Ee - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 PF C E
LDUCACION
EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Auténoma de Chihuahua
Clave 911: 08MSU0017H

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-08MSU0017H-11-37

. Fortalecimiento y optimizacién de la capacidad y competitividad académicas de la lomigAntamacional atendiendo Ias necesidades de la

" pertinente expansion de los PE de Licenciatura y la creacion del nuevo PE
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0017H-07

Proyecto:

| —&

M.E. Lyf5 Allrto Fierro Ramirez WE, Javier Martinez Morales
Rector Responsable del proyecto
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