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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Fortalecer el Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Alcanzar un total de 340,000 consultas internas y externas de 340,000.00 9,999.99 294 |3,158,147.00 0.00 0.00

libros a través de la ampliacion y actualizacion del acervo para
las Bibliotecas que integran el SUBA

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 9999.99 0.00

Observacion

Se encuentra en proceso de planeacion y preparacion, la adquisicion del acervo bibliografico para las diversas Unidades Académicas a través
de la Feria del Libro 2015. Las Facultades se encuentran trabajando con los listados de material bibliografico pertinente en base a las
necesidades de cada Facultad, lo que en trimestres posteriores impactara en el aumento de consultas internas y externas del acervo, que
ayuden en la adquisicion de aprendizajes significativos de los estudiantes.Asi mismo de acuerdo a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones
se encuentra en proceso de cotizacion el licenciamiento del sistema de automatizacion de Bibliotecas ALEPH.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer la Innovacion Educativa en la Universidad atendiendo a las recomendaciones emitidas a los Programas Educativos por pares

evaluadores externos

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
8,500.00 3,017.00 606,661.00

Fortalecer la infraestructura que soporta los servicios
académicos de idiomas, admision de estudiantes y uso y
manejo de las tecnologias para beneficiar a 10,000 alumnos

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
2 0.00 3017.00 0.00

Observacion

2 Se encuentra en proceso de cotizacién de acuerdo a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones de la Universidad, asi mismo se trabaja con
las Facultades de la Universidad para identificar los equipos de computo obsoletos y/o que necesitan ser cambiados para con esto mejorar la
imparticién de la materia de Tecnologias y Manejo de la Informacion.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

H Impulsar la Formacién Integral del Estudiante
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado  Ejercido

1 Impulsar la educacion ambiental para el desarrollo sustentable 15.00 0.00 0.00 181,424.00 0.00 0.00
y una cultura del cuidado del medio ambiente en las 15
Unidades Académicas

2 Fomentar la actividad fisica a mas de 5,000 estudiantes para 2,500.00 0.00 0.00 535,878.00 0.00 0.00
promover el cuidado de la salud, la prevencién de adicciones y
estilos de vida saludables que contribuyen con el eje rector de

3 Fortalecer la Responsabilidad Social Universitaria a mas de 200.00 0.00 0.00 152,626.00 0.00 0.00
10,000 docentes, estudiantes y personal administrativo

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Acauémicas

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 Se llevé a cabo el 5 de marzo la toma de protesta de la nueva directiva del CAU (Comité Ambiental Universitario), asi como la entrega del
informe de actividades de la directiva saliente. Cabe mencionar que entre algunas de las acciones que realiza el Comité Ambiental
Universitario 2014-2015 fueron: programas de reforestacion al interior y exterior de la universidad, implementacién de cursos, talleres y
conferencias sobre el cuidado del planeta, concientizacion de la comunidad estudiantil, docente y administrativa para mejores practicas
ambientales, asi como acciones de conservacion de zonas protegidas, entre otras. Asi mismo la adquisicion de las lamparas solares se
encuentra en proceso de cotizacion de acuerdo a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones de la Universidad.

2 Se trabaja con el Carnet de la Salud en el periodo del 9 de febrero al 12 de marzo, atendiendo al 100% de los estudiantes de nuevo ingreso,
realizando dichas valoraciones fisicas, que permitiran establecer la acciones especificas dentro del plan de accién que busca combatir;
adicciones, obesidad y sedentarismo dentro de la poblacién estudiantil. Asi mismo se trabaja en conjunto con el programa federal 'Ponte al
100'.Por otro lado se encuentra en proceso de cotizacion de todo el equipamiento para gimnasio, de acuerdo a las disposiciones de la Ley de
Adquisiciones de la Universidad.

3 Se encuentra en proceso de gestion y planeacion las contrataciones de ponentes para los diversos cursos programados.

Descripcion del Objetivo Particular

Mantener la pertinencia de los Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado tanto en modalidades convencionales como no
convencionales
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Contar con el 100 % de Programas Educativos pertinentes 15.00 0.00 0.00 237,673.00 0.00 0.00
ofrecidos por la Universidad a través de sus 15 Unidades
Académicas, para dar respuesta a las necesidades de la
sociedad actual

2 Fortalecer el Programa Institucional de Seguimiento de 8.00 0.00 0.00 35,651.00 0.00 0.00
Egresados mediante la realizacién de 8 estudios (1 por DES)
3 Fortalecer los PE de las modalidades no convencionales 300.00 0.00 0.00 246,618.00 0.00 0.00

administradas por el CECAD para ampliar y diversificar la oferta
educativa apoyando a mas de 500 estudiantes

Trimestre 1
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1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 Se trabaja con la reprogramacién de los BMS referentes al pago de honorarios para el disefio del instrumento de evaluacién del Modelo
Educativo de la Universidad con el objetivo de impactar mas directamente en los estudiantes, a través de cursos de capacitacion y preparacion
de docentes en temas relacionados con la busqueda de aprendizajes significativos en los estudiantes y desarrollo de sus competencias,
logrando con esto contar con PE flexibles y pertinentes en base a los requerimientos de la sociedad actual.

2 Se encuentra en el proceso de gestion de cotizaciones a través de la Unidad Central de Seguimiento de Egresados para los servicios de
capacitacion para la realizacion del Estudio de Satisfaccion de Egresados, Empleadores a nivel institucional y las ocho DES que conforman la
Universidad Auténoma de Chihuahua.Asi mismo se han llevado a cabo reuniones con el Departamento de Extension para reestructurar los dos
instrumentos de medicion de datos (egresados y empleadores), asi como la estructuracion del plan de trabajo para la realizacion del Estudio de
Satisfaccion de Egresados y Empleadores con los coordinadores de seguimiento de egresados de las 15 unidades académicas, personal de
apoyo y de la Unidad Central de Seguimiento de Egresados.De igual manera se han realizado reuniones con los coordinadores de seguimiento
de egresados de las 15 unidades académicas y el equipo del Departamento de Extension para dar a conocer el proyecto y sus fases de
actividades, asi como reuniones con el equipo de trabajo para entregar tamarios de muestra, a los coordinadores de las 15 unidades
academicas, asi como capacitar al personal de apoyo para la fase de encuestamiento.Por otro lado, el Departamento de Extensién procedio a
conformar las bases de datos de los egresados de las generaciones 2013-2014 de las 15 unidades académicas para determinar el tamario de
muestra.

3 Asi mismo la adquisicion del equipo de computo para la adecuacion de las cabinas de tutorias se encuentra en proceso de cotizacion de

acuerdo a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones de la Universidad. De igual manera se ha coordinado con las diversas Facultades la

organizacion y apoyo para dichas tutorias, asi mismo se encuentra en proceso de planeacién y adecuacion de la Plataforma Moodle que se
utilizara.

Trimestre 1 oy
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento d
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd du
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observacion
datos y comprobantes de pago asociados.

el prim
ue se hayan emitido a los

Trimestre 1
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Universidad: Universidad Autdnoma de Chihuahua
Clave 911: 08MSUD017H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-08MSU0017H-11-37

Proyecto: Alencion a Problemas Comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-0BMSU0017H-01
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Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Auténoma de Chihuahua

promiso

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

Licenciatura

Especialidad

Maestria

Doctorado

Posgrado en el &rea disciplinar de su
desempefio

Doctorado en el 4rea disciplinar de su
desempefio

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
SES

Valor Original

24

394

197

500

259

415

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2014

218 16 219 16 219

329 25 343 24 3.29
54.05 393 53.91 244 3347
27.02 197 2702 149 20.44
68.59 502 68.86 338 46.36
35.53 261 35.8 126 17.28
56.93 434 59.53 240 3292

25

310

120

362

199

340

343

42.52

16.46

49.66

273

46.64

80.54

100+

100+
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El valor del indicador es bajo ya que
éste se busca reducir cada vez mas,
25a contratar PTC con grado

académico de Maestria como

minimo

Se considera la politica institucional

100 de contratacion de profesores con

perfil deseable

Se considera la politica institucional
78.88 de contratacion de profesores con
perfil deseable
Se espera alcanzar la meta en
limestes posteriores ya que
actualmente estan proximos a
litularse maestros de su Doctorado,
asi mismo se continiia |a promocion
para docentes a inscribirse en los
programas de doctorado ofrecidos
por la Secretaria de Investigacion y
Posgrado de las diversas Facultades
de la Universidad

21

60.91

76.25

78.34
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdnoma de Chihuahua
Clave 911: 08MSUD017H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-08MSU0017H-11-37

Proyecto: Atencion a Problemas Comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-08MSU0017H-01

Exitieron bajas de profesores

adscritos al SIN por jubilaciones. Asi

mismo se continia trabajando con

un programa de desarrollo docente,

donde se oferttan cursos de

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 72 9.88 76 10.43 46 6.31 38 0 521 8261 50 actualizacion,  participacion  en

congresos internacionales y

nacionales, asi como edicion y

publicacion de libros lo que apoyara

en aumentar la adscripcion de
docentes en lo subsecuente

Se busca alcanzar la meta en

trimestres posteriores a través de la

66.94 participacion de docentes en los

" Diplomados de tutorias ofrecidos por

el Centro Universitario para el

Desarrollo Docente

119 Participacion en el programa de tutorias 335 4595 360 49.38 264 B2 41 0 33.06 91.28

Total de profesores gue conforman la planta académica | Total: 2,675
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 1,590 59.44 1,650 61.68 779 29.12 990 0 3r.m 100+ 60
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 52
1.31 Consolidados 9 17.31 10 19.23 6 11.54 7 0 13.46 100+ 70
Se contina con estrategias para
apoyar fuertemente a los Cuerpos
Académicos con el objetivo de
favorecer su consolidacion a través
132 En Consolidacion 2 40.38 21 40.38 15 28.85 13 0 25 86.67 618 de cursos de actualizacion,
' participacion en congresos asi como
visitas de investigacion en
Universidades ~ Nacionales e
Internacionales
1.3.3 En Formacion i ! 75

Competitividad Academica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic | Total: 53
Niimero y % de PE con estudios de factibilidad |
211 parat su pertinencia 56 105.66 53 ._8. 1] 58.49 44 0 B3.02 100+ 83.02
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 56 105.66 53 100 3 58.49 53 0 100 100+ 100
Nimero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 35 66.04 34 64.15 22 41.51 4 0 64.15 100+ 100

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Auténoma de Chihuahua
Clave 911: 08MSUD017H

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-08MSU0017H-11-37

Proyecto: Atencion a Problemas Comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-08MSUC017H-01

Nimero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan
de estudios
217 Nimero y % de PE basado en competencias
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables
224 Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
: los CIEES.,
Numero y % de PE que seran acreditados por
organismos reconocidos por el COPAES,
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa
evaluable

Nimero y % de PE de licenciaturalcampus
con estandar 1 del IDAP del CENEVAL

222

224

Nimero y % de PE de licenciatura/campus
con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

225
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado

Nimero y % de matricula alendida en PE de

O

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2014
44 83.02 43 81.13 2 39.62
45 84.91 A 83.02 2 41.51
25 4717 24 45.28 15 283
46 86.79 44 83.02 31 58.49

Total: 44

30 68.18 35 79.55 14 31.82
3 70.45 30 66.18 15 3409
42 95.45 44 100 18 40.91
2 455 2 455 2 4.55
1 227 1 27 1 227

Total: 21,898

19,932 91.02 20,596 94.05 8,147 372

Total: 47

O
ELEL S

PROCAAMA WTHLIA DO POITALECRBINTD M ST O
e 3 Te0) ) # apuemes B & el @ 3 stan b LT

40 0 75.47 100+ 93.02
s 0 83.02 100+ 100
24 0 4528 100+ 100

44 0 83.02 100+ 100

14 0 31.82 100 40
Se evalian diversos PE para su
1 0 ’ .67
25 73.33 3.6 rafrando
29 0 65.91 100+ 65.91

Se fomentan estralegias que
0 U permitan capacitar a los alumnos y
mejorar el indicador
1 0 2.27 100 100

17,647 0 80.59 100+ 85.68

2441 PE de posgrado que se actualizaran
242 PE de posgrado que evaluaran los CIEES.
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa
s Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa
de Fomento a la Calidad (PFC)
245 PE de posgrado que ingresarén al Padron

Nacional de Posgrada (PNP)
Total de Matricula de nivel posgrado

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Auténoma de Chihuahua

24 51.06 24 51.06 18 383
14 2979 18 38.3 8 17.02
8 17.02 9 19.15 9 19.15
2 4.26 2 4.26 2 4.26
13 27.66 5 10.64 3 6.38

Total: 1,239

Se trabaja en la actualizacion de los
PE de posgrado de las diversas

13 0 2766 7222 54.17 Unidades Académicas por lo que se
espera alcanzar la meta en
frimestres posteriores

1" 0 234 100+ 61.11

4 0 851 44.44 44.44
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autbnoma de Chihuahua
Clave 911: 0BMSUD01TH

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-08MSU0017H-11-37

Proyecto: Alencion a Problemas Comunes de las DES
Clave de proyecto: F/PROFOCIE-2014-08MSU0017H-01

Nimero y porcentaje de matricula atendida en 817

PE de posgrado de calidad. 65.94 738 59.56 0 0 460 0 ! 100+ 62.33

% Ajustado | M2 | Auste |, (Trimestral | ) o1l de} Justificacion IES
Alcanzado | Institucional | | avance
284 Tasads egreso por cohorts para PE do 2110 1,487 7047 1,652 7829 547 2592 720 0 312 100+ 4358
licenciatura Ciclo A
282 TAEA € S{XEAC por PO K parm CE o 1,273 898 4261 1,071 50.76 278 13.18 538 0 255 100+ 5023
licenciatura Ciclo B

M2

M2 Ajustado | ° Alcanzade M__._ﬂ_.__._nmoam_ Justificacion IES

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de

iz SR = 32 06 f A 329 141 3 + 1

=t licenciatura Ciclo A 2323 11 4761 1,142 49.16 6 389 0 16.75 100 34.06

292 .ﬁ o ﬂ__w s . f hos FPE 1,276 618 26.6 713 3069 133 5.73 141 0 6.07 100+ 19.78
licenciatura Ciclo B . |

Ajuste

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura Esed
1stitucional

Justificacién IES

Tasa de graduacion para PE de posgrado
Otras metas

314 Extension Parral PE Licenciatura en Derecho

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas
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