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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso 2 otal de

Namero % Numero % Numero Numero  %Alcanzado %Trimestral Ca Justificacion [ES
avan

Capacidad Academica e e
- Total de Profesores de Tiempa Compieto. - Totat:Ss -
113 Maestria 42 7241, 43 414 39 67.24 39 67.24 100 90.7

Se ha cumplido la Meta compromiso

5 : : ‘ .. establecida en este indicador
i Se ha cumplido la Meta compromiso
114 Doctorado ! 16 27.59 15 2586 9 15.52 9 : 15.52 109 : establecida en esto indica
Posgrado en el area disciplinar de su 4 i Se ha cumplido la Meta compromiso
1,1.5 desampefio. | T 5 77.59 43 74.14 39 67.24 39 67.24 j 100 mTasiableﬂdam ccle indicador
146 Dcxnorad?snsl area disciplinar de su 19 07 15 25,86 g 15.52 g 15,52 100 50 &hamplldula Mfal:f COMpromiso
desempefio i i i establecida en este indicador
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 2 431 0 5172 n 4138 2% 4138 100 80 Seh:'{ @Tphdula Mal@compmmusn
SES e sl oS L ) i en este indicador
118 Adscripeion al SNI 0 SNC 5 862 6 10.34 4 69 4 69 100 gaig7 7 R oTenay s Mol dopeing,
e e Pl WORCLE s B v el : .. S8t8DIeGIda €0 @516 indicador
A P { -Se ha cumplido la Meta compromisa
119 Participacion en el programa de tutorias 39 7.21 43 74.14 K] 67.24 39 67.24 100 90.7 i i ey

- Total de profesores que conforman la planta académica § & : : / :

| Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben 1 se ha programado para el siguiente
121 capacilacién y/o actualizacion con al menos 130; - 6599 197 100 194 98.48 0 0 a 0:trimestre dar la capacitacion a los
_docentes

50 Se Mantiens el indicador

Nﬂmgr_o ¥ % de PE con estudios de 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 S hacumplidola Meta compromiso

d para buscar su pertinenci  establecida en este indicador
) J A Se ha cumplido la Meta compror™™ ™y,
3 i
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 100 3 1007 3 100 3 100‘ 100 100 i \
UG Y US| L Yus S8 avluaiizaran O e S T
incorparando elementos de enfoques 3 Se ha cumplido la Meta compromiso
24 centrados en el estudiante o en el 100 3 100: 3 L 3 L L L establecida en este indicador
S e AL : " SRRSO (PRI .10 1 OSROT 8 s e ons L ARDRDIEN. SHRSTGE IR o o1 i S R R
Namero y % de PE que se actualizaran 5 b
214 incorporando estudios de seguimiento de 3 100 3 100 3 100 3 100 100 10g} % [ Rdbide 4 Mela cinpromiso
establecida en este indicador
egresados y empleadores
Phumia Y% 0o, fF que 6o aouaizarin Se ha cumplido la Meta compromiso
215 i i 3
mcupcrandn el servicio social en el plan de 100 3 100 3 100 3 100 100 100 ediaiediin e ucts indcadir
S L S e :
Ntmero y % de PE que se actualizaran 5 3
215 incorporandoa préctica profesional en el 3 100 3 100 3 100 3 100 100 106} 5 1 Ampaola Meta cavpranieo
. establecida en este indicador
Plandeestudios .
Se ha cumplido |a Meta compromiso

establecida en este indicador

217 Numera y % de PE basado en competencias 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100

Namero y % de matricula atendida en PE de
234 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 3,500 89.74 3,900 100 3,850 98.72 0 0 0 0 Matricula al Corte de Febrero
asociada a los PE evaluables

| M2 ; %Total de

| Aleanzado | Justificacion [ES

Ajustada

b gy iR 182 15 7967 182 100 154 8462 0 0 0 gI SE e o e
> Cicla A de egreso_
Tasa de egreso por cahorte para PE de 25 193 106.04 25 129.42 215 11843 0 0 0 El siguiente trimestre es trimestre

licenciatura Cicla B : c y " de egreso

6n por cohorte generacional de Licenciatura i ; : , % i nIES
R 3

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de i ~ o : « El siguiente trimestre es trimestre
licenciatura Ciclo A : ; ; 2 : devgresn e e L
Tasa de titulacion por cohorte para PE de El siguiente trimestre es frimestre:

licenciatura Ciclo B A ke SRS St o M S

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas  100.00%
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Seguimiento de Metas Acv.uémicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas » w e
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 - o4
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Por la mejora y el seguimiento de i calidad de Ia educacion superior
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PIPROFOCIE-2015 Aseguramiento de la competitividad e incremento de la capacidad académica de la DES.
-08MSU0017H-07

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la planta académica para el mejoramiento de los CA’s por medio del incremento en la calidad y el nivel de habilitacion del
profesorado de la DES ciencias politicas, aumentando el nimero de profesores con perfil deseable, adscritos al SIN.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Aumentar el nivel de habilitacion de PTC’s para mejorar la 3.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00
capacidad académica.
2 Mantener la capacidad y competitividad académicas del Cuerpo 3.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00
Académico CA 120 €cePolitica, gobierno y sociedad.

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 No se Ha programado nada para este trimestre

2 No se Ha programado nada para este trimestre

Trimestre 1
C/PROFQOCIE-2015-08MSU0017H:Universidad Auténoma de Chihuahua // Pagina 1 de 3



Seguimiento de Metas Acv.uémicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la calidad de los procesos de atencién y desarrollo integral de los estudiantes de la DES para contribuir con la participacion social
universitaria, elevando los indices de eficiencia terminal y disminuir la desercién y reprobacion para garantizar niveles éptimos de eficiencia

terminal con programas educativos de calidad

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Impulso a la Responsabilidad Social para el fortalecimiento de 3.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00
valores de los alumnos en los tres PE de Licenciatura
2 Fortalecimiento del Programa de Tutorias de todos los PE de la 3.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00
DES
4 Fomento de la educacion y sensibilizacion ambiental, para el 2.00 0.00 0.00 89,237.00 0.00 0.00
desarrollo sustentable en la comunidad universitaria de los PE
de la DES.

Meta Programada Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 3.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Observacion

1 No se Ha programado nada para este trimestre

2 Se espera que para el Segundo trimestre se impacte en el fideicomiso

4 No se Ha programado nada para este trimestre

Descripcion del Objetivo Particular
| 03 |Aseguramiento de la calidad de los PE de la DES

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
2 Incrementar la competitividad y calidad de los PE de la DES 2.00 0.00 0.00 140,000.00 0.00 0.00
3 Innovacidon académica en los procesos de ensefianza 5.00 0.00 0.00 160,000.00 0.00 0.00

aprendizaje de los PE de la DES mediante el equipamiento de
las aulas Inteligentes que impactara a mas de 1000 alumnos de

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Ac_aémicas

los 6 PE de la DES

| | e |

Meta Programada
2 0.00

Trimestre 1

Monto Alcanzado
0.00
0.00

Meta
0.00

3 5.00

0.00

Observacion
No se Ha programado nada para este trimestre

Se encuentra en proceso de cotizacion

—

Firma

_o< 1az nzueta
mmmuo mmc_m | Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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