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Justificacion IES

Capacidad Academica .
Tolal de Profesores de Tiempo C 10, Total: 15

114

116

147

119

Maestria 12 80 Il 7333 0
Boctorade 4 26.67 4 26.67 0
Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 12 80 " 7333 0
Doctorado en ef drea disciplinar de su desempefio 4 2667 4 2667 0
Perfil deseable reconocida por el PROMEP-SES 2 13.33 1" 7333 0
Participacion en el programa de tutorias 12 80 13 86.67 4
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93.33

20

9333

20

7333

100+

100+

100+

100+

100+

100+

Esta meta se logrd superar debido a
que se contrataron 4 nueves maestros
de Tiempo Completo de los cuales 3
cuentan ¢on como grade de estudios
méas alto una maestria y 1 doclorado.
Todos en el area disciplinar de su
desempefio. </br>Par lo que el lofal de
Profesores de Tiempo Completo con
Maestria y con Doctarade como méximo

arado de estudios es 17,
De los nuevos 4 nuevos masstros de

Tiempo Completo contratados selo 1

75 cuenta con el grado de Doctor. No

100+

obstante la DES sigue en busca de

perfiles con Doctorado.
Esta meta se logré superar debido a

que se contrataron 4 nuevos maestros
de Tiempo Complelo de los cuales 3
cuentan con como grado de estudios
mas alto una maestria y 1 doctorado
Todos en ¢l &rea disciplinar de su
desempefio. </br>Por lo que e! total de
Profesores de Tiempo Completo con
Maestria y con Doctorado como maximo

arade de estudios es 17.
De los nuevos 4 nuevos maestros de

Tiempo Completo contratados sélo 1

75 cuenta con el grado de Doctor. No

obstante la DES sigue en busca de

perfiles con Doctorado.
Aunado a los Profescres de Tiempo

Completo que contaban con el Perfil
Deseable. 2 Profesores de Tiempo

100 Completo, quienes no contaban con el

mencignado reconocimiento, aplicaran
para obtenerlo. Tendrén resultados el

tercer trimesire del afio 2016.
De los 17 profesores de Tiempo

Completo, 13 participan en el programa
de Tutorias. Se busca que los 4 nuevos
Profesores de Tiempo Completo, tengan
la oportunidad de tomar &l Diplomado
en Tutorias y puedan estar participando
activamente en el Ultimo trimestre del
arto.
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Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-08MSU0017H-06

Proyecio:

Total de profesores que conforman la planta académica [ Totaki32

Se continiia ccn el misme ndmero de
Profesores que reciten capacitacion yio

r
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben actualizacion ¥a que aun el ciclo escola
i esta en el periodo del semestre Enero -
1.21 capacitacién ylo actualizacion con al menos 40 38 1875 32 100 0 ]
horas por afo Junie 2016. Se contempla que para el

periodo Agosto - Diciembre 2016 ef
nimero incremente ya que la matricula
esta incrementando.

Total de Cuerpos Académicos bt
133 En Farmacion 1 100 1 100 0 0 ' 100 100+ 100 Se cuenta con un C.A, en Formacion, el

cual tiene una vigencia hasta el 2018,

Competitividad Académica
Totzl de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 2
Actualmente (a Direccion de la DES en

corjunto con el equipo académico y
Numero y % de PE con estudios de factibilidad administrativo, &l igual que las

1.1 . .

21 para buscar su pertinencia 2 100 ! 50 0 0 ! 50 100+ 100 academias, se encuentran trabajando
en la reforma curncular de fa Lic. en
Fconomia internacional.

242 Numera y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 [H o
Actualmente la Direccion de la DES en
Numerc y % de PE que se aclualizaran “;;‘[']‘.‘”,“; at:or; el aelqt-"ipz a?cadiremcolai
213 incorporande efementos de enfoques centrados en 2 100 1 50 0 0 1 50 100+ 100 20MMISIEINO, 9 a
. 5 academias, se encuentran trabajando
el estudiante o en el aprendizaje. i
en la reforma curricuiar de la Lic. en
Economia Intarnacional.
Actualmente ia Direccion de la DES en
Numero y % de PE gue se actualizardn Cg““?”":r :On €l aTqU'.p ° lacadlé)renlcataz
214 incorporando estudios de seguimisnto de ? 100 1 50 0 ¢ 1 50 100+ 100 7 mdlms' s n Iﬁ;an tfba ando
egresados y empleadores academias, se encuentran Irabaj
en la reforma curricwlar de la Lic. en
Economia Intemnacional.
Actualmente la Direccién de la DES en
NOmero y % de PE que se actualizaran ggr;mgraz%r; ¢ ;qmi':; ;ca:ir:molaz
215 incorporando el servicio social en el plan de 2 100 1 50 0 0 1 50 100+ 100 academias, se encueniran trabzjando
estudics i i
en la reforma curricular de fa Lic. en
Economia Internacional.
217 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100 2 100 0 0
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Slowat
N Y O
294 C:J[Er?fesro ¥ % de PE que alcanzaran el nivel 1 los 1 00 ’ 100 1 100 1 100 100 100
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de Ja oferia educativa evaluable ! 100 ! 100 0 0
Total de matricula evaluabie de Nivel TSU/PA y Lic Total: 454
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Actualmente en el Campus Parrai, Juato
con el Campus Chihuahua se tiene una

Numero y % de matricula atendida en PE de matricula total de 311 estudiantes que
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 247 54.41 454 100 0 0 3 685 100+ 68.5 cursan la Licenciatura en Economia
asociada a les PE evaluables Internacional, 1a cual esta certificada

anle CONACE, organismo reconacdo
COPAES.

o,
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““-“- M2 Ajustado | % Ajustado |M2 Aicanzado| %Alcanzado /o;’o:::::e

Existen 7 estudiantes que debieron

haber terminado en Diciembre del 2015,

sin embargo por faltar de tomar una

materia © haber reprobade alguna

281 Tasa de egreso por cohorte pare PE do % n 8463 23 88.46 i 0 7 25,92 100+ 3043 tuvieron que cursar Un semestre més

licenciatura Ciclo A

Es por esta razén gque son 7 los

estudiantes que se estaran graduando

en eI termmo del semestre Enero -

L)
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura _“-“- M2 Ajustado | % Ajustado [M2 Alcanzado| %Alcanzade | %¥rimestral /f:::::e

Durante ¢l segundo timestre de este
p
291 ITasa de fitulacion por cohorte para PE de 68.18 20 90.91 10 45.45 ejercicio s6lo 8 estudiantes se han
icenciatura Ciclo A titulado

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura ““-“- M2 Ajustado | % Ajustado | M2 Alcanzado| %Alcanzado | %Trimestral /::::L:e Justificacion [ES

Son tres los estudiantes que lerminaren
21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 14 10 7143 7 50 3 2143 3 2143 100 42.86 la Maestria en Economia Empresarial

durante el mes de mayo del 2018.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de fas metas compromiso:

) i

M.A, HeMérman Valles Baca
Responsable del proyecto

. Jesiss Ei

ique Seénez
ctor

~
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Seguimiento de Me” ' cadémicas

SIp Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r rr-J '..
ST Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2015 229993970000
FROGRAMA INTEGRAL DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL
Por 1a mejora y ! saguimishin ch La calided de I stuCacion superor

Universidad Aut_c’)noma de hihuahua

P/PROFOCIE-2015 Fortalecimiento y optimizacion de la competitividad y capacidad académica de la DES de Economia Internacional, a través de

-08MSUQ017H-06 Ia atencién a las necesidades del nuevo PE de Licenciatura y la extensién de la DES a la Capital del Estado, asi como
ofreciendo atencion holistica al 100% de la matricula, la cual demuestra crecimientos historicos; acciones que finalizan
fortaleciendo el Posgrado para el cierre de brechas entre la capacidad y la competitividad.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer y desarrollar el Cuerpo Académico UACH 45 Economia, asi como la planta academica de la DES logrando el cierre de brechas en
materia de calidad y competitividad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Y

Programado  Ejercido

1 Lograr la consolidacién del C. A. UACH 45 Economia 70,000.00
fortaleciendo las LGAC.
2 Incrementar la participacion del profesorado y miembros del 5.00 7.00 140.00 | 118,560.00 0.00 0.00
C.A. Como como ponentes en eventos cientificos y académicos
nacionales e internacionales, logrando el cierre de brechas al
poder mantener y lograr el perfil deseable y adscripcion al S.N.1.
D O e < : B
e Progra d e onto A do eta Prog ada 2 onio A (10
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 7.00 0.00

Observacioén

Se logré sobrepasar la meta, ya que 3 Profesores participaron en el Curso de Formadores para la acreditacion del Comercio Exterior en la Cd.
de Guadalajara, Jalisco. De igual manera 3 Profesores de Tiempo Completo participaron en el Forum Nacional Universitario de Comercio
Exterior, Negocios Internacionales y Logistica en la Ciudad de Leon Gto. De igual manera se logro la participaciéon de 1 PTC en el Congreso
Internacional '2016 Costa Rica Global Conference on Business and Finance en la Cd. de San Jose, Costa Rica.

Trimestie 2
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Seguimiento de Me \cadémicas

Descripcion del Objetivo Particular
Continuar con el incremento y sustento de la competitividad de los PE de Licenciatura, enfocando atenciones en el PE de nueva creacion y la

extension de la DES en la Cd. de Chihuahua.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado  Ejercido

1 Atender en un 100% las recomendaciones de los CIEES vy el 64.00 15.00 23.44 | 384,800.00 0.00 0.00
Consejo de Acreditacion de la Ciencia Economica, CONACE,
organismo reconocido por COPAES, donde recientemente fue
acreditado el PE de Licenciatura en Economia Internacional.

2 Imputsar la innovacién en los espacios de estudio, 307.00 0.00 0.00 161,834.00 0.00 0.00
especificamente en el Campus Chihuahua (nueva extension),
donde no se cuenta aun con la infraestructura completamente
adecuada. Asimismo en los espacios dedicados a la oferta del
PE de Licenciatura en Negocios Internacionales {(PE de nueva
creacion). E) valor ajustado mide el nimero de estudiantes
beneficiados con el fortalecimiento de Biblioteca y el Auditorio
en la extension de la DES en la Cd. de Chihuahua. Se
comienza el afio con una matricula de 207. Después se
contempla un ingreso de 20 estudiantes en el semestre enero -
junio, y por ultimo se contempla un ingreso de 80 estudiantes
en el semestre agosto - diciembre Por lo que el valor ajustado
suman 307, lo cual es el 100% de la matricula en la extension

Chihuahua.
< Progra » P13 O oA a a0 eta Progra 014 ela 0 O AlCa ao
1 0.00 0.00 0.00 40.00 15.00 0.00
2 207.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se logro la participacion de 15 estudiantes en el Forum Nacional Universitario de Comercio Exterior, Negocios Internacionales y Logistica en la
Cd. de Ledn Gto. Los estudiantes fueron beneficiados con apoyo para transportacion terrestre y viaticos.

Trimestre 2
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Seguimiento de Me ‘cadémicas

Descripcion del Objetivo Particular
Continuar con la atencion integral de los estudiantes de tal manera que logren durante su estan
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

Trimestre 1

Meta Meta Programada

Meta Programada Monto Alcanzado

cia en la DES una educacion holistica.

Valores Financieros
Programado  Ejercido
Trimestre 2

Meta Monto Alcanzado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Apoyar el reconocimiento del PE de Posgrado de la DES ante el PNPC

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

Trimestre 1

Meta Meta Programada

Meta Programada Monto Alcanzado

Valores Financieros
Yo Programado  Ejercido
Trimestre 2

Meta Monto Alcanzado

Firma '\

-

Yy

[N

M.A. Herik G‘g%én Valles Baca
Responsable de! Proyecto

L.os montas ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el segundo trimestre del 2015, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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