Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P I_ (1 F
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 -

Universidad Autg&noma de Chihuahua

PIPFCE-2016-08MSU0017H-03 Transversalizacion de la Equidad de Género en la Universidad Auténoma de Chihuahua

Descripcion del Objetivo Particular

Contribuir a la erradicacién de la discriminacian y la marginacion por género en la UACH y continuar con el establecimiento de la igualdad de
género mediante acciones que fortalezcan la incidencia en la prevencion, atencion , erradicacion , generando informacion, transferencia de

conocimiento e indicadores que permitan dar seguimiento a la dinamica del problema de la desigualdad en las practicas, procesos y
furciones sustantivas del alumnado, personal docente y administrativo.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado  Ejercido

1 Sensibilizar a docentes en tematicas de responsabilidad social §5,000.00
(ética, derechos humanos e igualdad de genero) mediante
capacitaciones asi como material didactico impreso y
audiovisual.

2 Sensibilizar a docentes y administrativos en tematicas de 184.00 8.00 4.89 | 462,908.00 6,881.70 1.49
Responsabilidad Social enfocadas en los derechos humanos,
igualdad y prevencion de la violencia de genero mediante
conferencias, cursos, talleres y material de apoyo.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 9.00 0.00 92.00 0.00 6,881.70
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Los montos ejercides que se reflsjan en esta reporte se presentan con caracter informativo, en tanto e Departamento de Seguimiento Financiero de |a Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisian de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su casao, la

institucin subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados,

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTY ZIMIENTO INSTITUCIONAL
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EJERCICKD FISCAL 2016

Universidad: Universidad Autbnomsa ge Chihushug
Clave 911: 08MSUODTTH

Clave da convenio;: CPFCE-2018-08MSUOD1TH-11-38

Proyecto: Transversakzacion de la Equidad de Génan en |a Universidad Aulbnoma de Chihushua

Clave de proyecto: F/PFCE-2016-08MSL001THO3

Valar Original Bjustado Anwal
Indicador de Calidad

Wur % Humaro b Humara

Personal universitario capacitado en guakdad de género y violencia contra las mujpares
Total de profesores (PTG, PMT y PA) i |  Total: 1,960
Deninp de las actividades para
sensibilizacon de docenles se
conemplan |2 realizacion o8 |as
capacilaconzs 8 oocenies que
Mumaro y % de profesones Capactanos en imparfiran malérias en  danechos
114 Iguakiad de género y eradicacion oe la I 16.53 210 1 153 81 v 067 1N B humanos, Quadad de genem
winlancia conlra ks mugnes responsabilidad social y  ebca
mismas que eslaban corempladas
pare este vismeste y por solcibud
da la dreccion academica saran
recomidas.
Dantrn de las aclvdades para
sansibiizacon dg docankas sa
comiemplan |8 realzacon de las
capacitaciones @ docanfes  que

Numen ¥ Pomcanigje del avance e los impertiran malefas &n derechos
142 documenios para ka aclualizacion o |a a 0 4 02 2 01 2 0.1 100 50 humanoe, Qualdad oe genarm
Noymativa incorporando & enfogue de Génano responsabiidad social y  elica

mismas que estaban conlempladas
pere este wismestre y por soliciud
de |3 deecrtion academica sersn
recormidas
Demio de les actividades para
sensibilizacion de docenles se
contemplan la realizacion o |38
capaciacionss & dopenies oue

Wamem y % ge profesoras cepecitadas en Impartran  mederias en  danschos
12.1 wualdad e génan y erradicacion de |a 7 213 355 30.68 256 213 45 189 17.58 1268 humanos,  iguaidad ds  genem,
viglencia conira las mujenas responsablided  socal y  elca,

mismas que eslaban contempladas
para esie trismestra y par soiciiad
de la direccon academica seran
ecomidas

Total de sdministrativos | Total: 1,11
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CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 i) I C E

EJERCICIO FISCAL 2018
Universidad: Universidad Autonoma de Chibuanua
Clave 811: OBMSLO0TTH
Clave de convenio: C/PFCE-2015-0BMSLO01TH-11-38
Proyecto: Transversalizacion de la Equidad de Género en la Universidad Autnama de Chihuahug
Clave de proyecto: F/FFCE-2016-08M5L0017H-03
M % da idminioioh " Contamos  con  paricipacion  de
iimaro y % de administrativos capaciado :
personal  adminsiaive en el
'] +
131 an igualdad de géanen y erracicacian de i 187 15.97 b 1.79 10 085 18 162 100 an4g clicanin % dos owsos everios 8
wolencia contra las mujeres caba hasta la fecha
Total de administrativas Total: 1,089
Nirmero % s agminsiativas capacitadas Ko G pRaman 09
I ¥ i
i parzanal  administrativa  en @
1.4.1 B" iguakiad de pénero y emadicacitn da la 1 1754 T8 135 40 367 b 248 675 M4 dipiomado y dos cursos Nevados &
wiCliEnGE COMF |a5 mujenas cabo hasla la fecha
Sa levaron a cabo 08 conanencias
sobee viciencia en gl noviazgo, una
i m |
Numero y % de slumnos capacitados an ;n :IHJTSEMI i "\:f Ela:'j:_:]:
1 preten
151 iqualtad u&gm?m y enadicacin de & Ea7 48 5400 an 600 413 125 0.6 anm AN ik oier & wbo e
viglencia contra |as mujeras conferencia magisiral para impaciat
8 mayor numneno o@ alumnos en el
Manco de un congraso
Total da alumnas Total: 16,461
Se levaron a cabo dos confarencas
sobre violancia en el nowiazgo, una
Nimens y % de alpmnas capacitadas en o0 ok maco dal i Inemaciond! e
1841 iguadad te péners y eradicacan de i 674 409 5,400 128 E00 354 1o n&r 18.33 = i:m“mrﬂf slame .:mmuﬁ
viclencia contra las migeres

conlerancia magisiral para impactar
& mayor numnern de alumnas en al
MANce e un congreso

Programas Educativos

Total de Programas Educativos (PAITSLU, Lic y posgrado) Total: 101

Aclzalimende se webaa oon la

Programas Educativos gue se acualizeron dirsccion  academica  aclualzando
111 incorporando elemanios relaconadas con la & 5743 105 103.96 103 101.96 4 346 384 3B jesas cuairo maleriss por lo MISMG
Igualdad pénern 52 atrasamn las capacitacones g

dO0en|es.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Liniversidad Ausdnoma de Chihuahua
Clave 811 DEMSLO0 TH

Clave de convenio: C/PECE-2016-0BMSLIDOTTH-11-38

Proyectn: Transversalzacion de la Equicad de Género en la Liniversidad Autonoma de Chituahus

Clave de proyecto: PPFCE-2015-08MSU00 TH-03
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