O

SEP

UBMSUUUTIH universidad Autonoma de Chihuahua
Ejercicio fiscal 2013

Clave Convenio PIPIFI-2013-08MSU001 TH-01
Nombre del Proyecto: Atencién a problemas comunes de las DES

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

O

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

AR Licenciatura

B1

1116

39

248

1

262

65.52

Se fomenta el estudio de
Maestria para todos bos
PTC y que dicha mela se
conftine reduciendo eh
busca del desarolio
académico de los
profesores contando con
grado académico de
maesiria como minimo

113 Maestria

342

4.1

33

3306

N

30.44

92,08

061

Se fomenta el estudio de
Doclorado para los PTC
para su desamolio
académico

1.14 Doctorado

244

3278

3278

232

3196

97.48

Se buscan estrategias
para fomentar dentro del
profesorado el estudio de

Doctorado

115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio

66.30

474

65.29

47.25

4408

Se busca que las nuevas
conlrataciones de
profesores sean con el
perfil profesional en el
&rea de desempedio

116 Doctorado en e drea disciplinar de su desemped

3030

30.58

30.58

30.72

147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

54.55

437

3zr

45.04

415

57.16

9497

Constantemente se se
promueve para que los

docentes tengan perfil
deseable

118 Adscripcién al SNI o SNC

1267

11.02

895

10,61

100+

96.25

Se ofrece a toda la
plantiia docente cursos
oe actualizacion,
partcipacion en
Congresos:
Infernacionales y
- Nacionales, estancias y

vistas de investigacion en
Universidades
ternacionales y
i asi como

Edicion y publicacion de
> libros.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

e,

Universidad Auténoma de Chihuahua
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Clawe Convenio PIPIFI-2013-08MSU001 TH-01
Nombre del Proyecto: Atencitn a problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anusl Ajustado Trimestral Avance Ok i
Clave MC Metas Compromiso s i NG Porcentajes Institucid e
Namero % Nimero | % Nimero % Indicador Trimestral Anual
Existen docentes por
1.18 Participacién en el programa de tutorias 523 7204 532 7im 532 7328 518 7135 gr.ar 97.37 conchuir ef diplomado de
Tuori
plantaa otal-2,87
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo
actuailzacién con al menos 40 horas por afio 1842 B4.05 a6 3394 651 2264 1553 54.00 100+ 100+
131 Consolidados. 14 2745 15 2041 10 19.61 10 19.61 100.00 B6.67
132 En Consofidacitn. 25 49.02 | 41.18 i) 17.65 16 .37 100+ 76.19
133 [En Formacitn. 14 2745 14 2745 12 2353 12 2353 100.00 85.71
Sa realizan Estudios de
Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su a1 factibilidad y pertinencia,
211 portinencia 40 63 41 8367 26 53.08 26 53.06 100.00 6341 ara actuaiizar los PE con
los que se cuentan
Se realizan Eshudios de
factibilidad y pertinencia,
2 . - 77 a3 para actualizar los PE
212 Namero y % de PE con curriculo flexible 43 87.76 44 89.80 ] 5306 2 59.18 100+ 6591 Qe 55 lien birscando
cuenien con cumicuio
fexible
Se realizan Estudios de
i)'y peoaiicis,
para actualizar los PE
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 7 que se tiene buscando
243 enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizae. 35 A3 43 B7.76 25 51.02 23 58.18 100+ 67.44 elementos de enfoque
centrados en el
estudiante o en el
aprendizaje
Se emiten
(- recomendaciones y
- = . - sugerencias a cada una
214 Hémaroy % de PE que sa actualzariia incorporands eetudios 8 N £9.39 4 |wmw| = §1.02 3 5714 100+ "\W DES. goneradasa
seguimiento de egresados .
del estudio de
sequimiento de
3 egresados y empleadores|

Reporte Seguimineto de Metas Compromisoll Universidad Autonoma de Chihuahua
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

UBMSUUUT FH Universidad Autonoma de Chihuahua
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4

Clawe Convenio PIPiFI-2013-08MSU001TH-01
Nombre del Proyecto: Atencion a problemas comunes de las DES

Clave MC Wakae Conmpeantin Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Auste Pw Mmhh

i
i
s
E
E
|
1

Se emiten
recomendaciones y
) , , sugerencias a cada una
Nimeroy % de PE que se actuslizarin incorporando sstudios de EN 59.39 4 | ers 25 51.02 2% 0 5714 100+ 8512 | delasDES, generadasa
ravés del estuio de
seguimiento de
egresatos ¥ empleadores
El servicio social como
parte de la formacion de
£ 7143 43 | ers 25 51.02 P} 0 59.18 100+ 67.48 los estudiantes &s un
requisito indispensable
para la Titulacibn

215

Nimero y % de PE que se actualizarén incorporando el servicio

1 social en el plan de estudios

Niimero y % de PE que se actualizarén incorporando la prictica

2141, profesional en el plan de estudios

15 3061 24 4895 B 16.33 9 0 1837 100+ s

La realidad es que el
100% de los PE
218 Nimeroy % de PE basado en competencias 43 8776 44 89.80 24 48.98 2 0 59.18 100+ 65.91 impartidos son basados

20 4348 24 52147 16 3478 18 0 .13 100+ ] e reevaluaciones segan

Exiten PE evaluados por
19 41.30 26 56.52 13 826 17 0 36.96 100+ 65.38 COPAES y solo estan a 12|
espera del resultado

b o e
FRET P a7 BA43 45 o783 ] 47.83 25 0 54.35 100+ /5&55_\ ist ] por su

28618 111.06 26977 | 10470 1nozz 66.06 26028 0 100+
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
UBMSULUTIH umiversidad Auténoma de Chihuahua
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4
Clave Convenio PIPIFI-2013-08MSU001 TH-01
Nombre del Proyecto: Atencidn a problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre
Anial imesiral Avance ] ;
Clave MC Metas Compromiso 9 s } i N Ajuste Porcentajes Instituci ok
Nimero % Momera | % Nimero % Institucional | _Indicador Trimestral Anual
Coastantemente s¢
actualizan los programas
de Posgrado, dentro de
231 PE de posgrado que se actualizaran 22 3793 ¥ w2 9 1552 ] 1] 15.52 100.00 4286 las DES existen comilés
especiales de Maesiros
encargados para realizar
dicha tarea.
Existen maestrias de
reciente creacion que ain
no cuentan con
232 PE de posgado que evaluaran los CIEES. i 4310 9 15.52 6 1034 2 0 Ha 100+ 100+ egresados como ko es la
Masstria en Software por
ko que alin no pueden ser
evaluados por CIEES
. Exiten PE en proceso de
233 PE de posgrada reconocd :’"‘""'d P[P""";,';“ Naclonalde Posgradol 348 | 23 4 890 10 0 17.24 100+ 5882 | evaluacion paravolveral
padron de Calidad
PE de poegrado qus ingrosarin al Progran de Fomento ata 1207 7| 1w 0 0.00 0
234 Calidad [PFC) T | | |
Se encuenira en proceso
PE de posgrado que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado de incrementar el nimero
235 {PNP) 9 15.52 B 10.34 0 0.00 4 0 6.90 100+ 66.67 de PE reconocidos por
CONACYT
Total de Matricula de nivel posgrado _ Tolal:2,578
244 e S g i 11594 2180 | 8456 | 1865 7234 2024 0 7851 100+ 284
buena calidad,
W | e | % | e | s M2 | ustado | M2Akcanzado | AP |y Alcanzado | % Trimestral | %Total
| oo | Ausato | W2Akaneado | | (0SS | % Akanasdo | e Trimest /amu
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura b688 2526 wmw 2161 2n 2161 23 1549 316 71.68 7168
| l.]"
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

UEMSUUUT IH Universidad Autonoma de Chihuahua
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4
Clave Convenio PIPIFI-2013-08MSUD01TH-01
Nombre del Proyecto: Atencidon a problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre
B e e Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral . - 7 Observaciones de la
Niumero % Nomero | % Niimero % pi—s Institucional | Indicador Trimestral Anual e e
Se trabasa con estralegias
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciat 5 | 1364 | s 1570 | 6215 | 1570 1 7 FimcaoRin du
por para ura 00 6215 1006 3983 B64.08 54.08 hulacion para esci y
alcanzar la meta
. 3
255 Tasa de graduacién para PE de posgrado w4 | 112 | mss | o | s 724 504 Y umcanaios 4o
‘asa de grad para posg 43 9 B41 4470 BB.54 88.54 Suilacion pera eficientary
sicanzar la meta
[ Porcentaje penderado del de las metas compromiso: ,\ 91.32 %075 |
oL
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Seguimiento de Metas Académicas
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Universidad Auténoma de Chihuahua

P/PIFI-2013-08MSU0017H-01  Atencion a problemas comunes de las DES

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido
1 Alcanzar 320 mil consultas de volumenes de libros a través de la 320,000.00 | 277,209.00 | 86.63 | 4,337,652.00 |4,015,219.0| 92.57
ampliacion y actualizacion del acervo para las bibliotecas que integran el 5
SUBA.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

54240.00 0.00 80,000.00 [138763.0( 724,943.99 | 160,000.00 |176980.0|2,469,290.13| 320,000.00 |277209.0| 820,984.93

Observacion

1 Gracias a los recursos otorgados para la adquisicion de acervo bibliografico, al término del cuarto trimestre se adquirieron un total de 4,917 volimenes
superando la meta de 4,231 unidades, lo que permitio el fortalecimiento de las diversas Bibliotecas Académicas de la Universidad. Uno de los
principales logros fue el apoyo de 5 bibliotecas de nueva creacion: Medicina, Enfermeria y Derecho campus Parral asi como Contaduria y
Administracién campus Camargo y Ciencias Agrotecnolégicas Campus Cuauhtémoc. La distribucion del acervo se dosifico para dar mayor apoyo a
estas 5 bibliotecas y por ende a las 15 ya establecidas.Por otro lado se optimizaron los recursos otorgados para ser utilizados en la adquisicion de
mesas Y sillas para las bibliotecas de las DES Salud e Ingenieria en base a la demanda de aumentar los lugares donde los estudiantes desarrollen sus

actividades de estudio, lo que permitié el aumento de usuarios presenciales en dichas Bibliotecas. A pesar de los grandes esfuerzos por lograr el
aumento de consultas del acervo en los estudiantes, el no alcanzar la meta establecida nos permite considerar un reajuste en dicho indicador ya e
la incorporacion de las nuevas tecnologias en el desarrollo de cada estudiante nos muestra otra opcién de facil acceso con la que se rajel
desarrollo de sus actividades académicas. /

Trimestre 4
C/PIFI-2013-08MSU0017H-10-32:Universidad Auténoma de Chihuahua & PAxgina 1 de,



Seguimiento de Metas Académicas

No. MA

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la innovacién educativa en la universidad atendiendo las recomendaciones emitidas a los programas educativos por pares evaluadores
externos

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Yo Programado  Ejercido %

105.33 | 2,560,551.00 |2,457,652.5| 95.98

Programado Alcanzado
8,500.00 8,953.00

Fortalecer la infraestructura académica que soporta los servicios
académicos de idiomas, admision y uso y manejo de las tecnologias para
beneficiar a 8,500 alumnos.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

3,000.00 |3088.00 |2,443,894.96| 8,500.00 |8953.00| 13,757.60

Observacion

Los recursos otorgados a la Direccién Académica de la UACH para la adquisicién de los 20 equipos de computo, 4 impresoras, 4 unidades de
respaldo de energia, 3 Laptops, 6 discos duros externos y 3 escaner han permitido apoyar en gran medida al Departamento de Administracion Escolar
el cual atiende de manera directa alrededor de 33,000 estudiantes en sus 4 Unidades (Registro Escolar, Certificacion y titulacion, Escuelas
Incorporadas y Digitalizacion y Archivo) este equipo a permitido agilizar los procesos administrativos pero sobre todo asegura la integridad y
permanencia de la informacion de nuestros estudiantes. En los procesos de recepcion de documentos, es el primer contacto del alumno con la
Universidad, por lo que brindar un servicio de excelencia es vital para la institucién, motivo por el cual, el equipo recibido permite que el proceso sea
rapido, tanto en el marcaje de la papeleria recibida como en la digitalizacion de la misma. Asi mismo la emisién de credenciales da un sentido de
pertenencia a la Universidad, por lo que el proporcionar a nuestros estudiantes una identificacion de calidad es de amplia trascendencia, esto aunado
a que la credencial es utilizada para una serie de tramites por los estudiantes.Por otro lado, a lo largo de todo el semestre se atienden solicitudes de
las Facultades y Escuelas Incorporadas con peticiones de tramites de alumnos, a las cuales en la mayoria de los casos es indispensable atenderlas
de manera pronta, enfres estos tramites podemos encontrar inscripciones, modificaciones de calificaciones, equivalidaciones y revalidaciones,
movimientos de trayectoria escolar, titulacion, registro de cursos y programas asi como certificacion de los mismo, entre muchos otros.Por otro lado, el
recurso otorgado para la adquisicion de equipo de computo para las diversas Facultades de la Universidad ha permitido mejorar la calidad en la
imparticion de la materia de Tecnologias y Manejo de la Informacién y desarrollar en los estudiantes universitarios competencias no solo en los
procesos educativos, sino competencias para la vida. Los 113 equipos fueron repartidos en 8 facultades de la siguiente manera: Contaduria y
Administracion 15, Ciencias de la cultura Fisica 14, Enfermeria y Nutriologia 14, Filosofia y Letras 14, Derecho 14, Ciencias Quimicas 14, Ingenieria

14, Economia Internacional 14.De igual manera se logré el fortalecimiento del Centro de Idiomas ayudando a equipar en importante medida los
laboratorios de computo, los cuales a la fecha cuentan con 40 equipos cada uno, 2 pantallas de 42', 8 tablets para uso de e-readers, 2 reproductore
BLu-Ray, y recientemente 5 equipos de computo personal, con sus estaciones que constan de silla ergonomicas y mesa personal, cada gstacién y
sus audifonos con cable de uso rudo. Asi mismo contamos con 6 aulas de estudio con capacidad de 20 alumnos con pantallas retractiles/y proyector

: \/‘

Trimestre 4

C/PIFI1-2013-08MSU0017H-10-32:Universidad Auténoma de Chihuahua // PAjgina § de 5




Seguimiento de Metas Académicas

Todo esto en beneficio de los 12 mil estudiantes que estan cursando los cuatro niveles de inglés de cada unidad académica, asi mismo para los
docentes de la universidad, de igual manera esta accesible para los 300 alumnos de los diferentes idiomas impartidos por el Centro de Idiomas.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la formacion integral del estudiante

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Favorecer la educacién ambiental para el desarrollo sustentable y una 15.00 15.00 100.00 | 462,118.00 | 305,198.56 | 66.04
cultura del cuidado del medio ambiente en los 12 y 3 PE de las
Facultades de Ingenieria y Quimicas respectivamente

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 15.00 15.00 | 305,198.56
1 A través del apoyo brindado, se adquirieron y entregaron un total de 10 lamparas solares a las facultades de Medicina, Enfermeria y Nutriclogia y

Ciencias de la Cultura Fisica, esto con el objetivo de Proporcionar una mejor iluminacién para el alumnado de manera mas sustentable para continuar
con la consolidacion de la Universidad como una Institucion socialmente responsable enfocada en el cuidado del medio ambiente. Por otro lado el
Comité Ambiental Universitario durante este Cltimo trimestre apoy6 con la realizacion de cursos sobre educacion ambiental a kinderes y primarias de
la ciudad de Namiquipa Chihuahua para mas de 150 nifios esto con el objetivo de dar a conocer la importancia del medio ambiente y la relacion que
tenemos con él, para de esta manera los nifios puedan llevar a acabo mejores practicas en cuestion de cuidado al medio ambiente. Asi mismo se
realizo con éxito la reforestacion de la arena de rodeo de la UACH con la participacion de alumnos, docentes, administrativos en conjunto con sus
hijos, logrando la plantacion de 150 arboles de distintas especies, promoviendo asi el cuidado del entorno, el medio ambiente y una conciencia
ambiental.Por otro lado con el saldo a favor que se obtuvo en el rubro de las lamparas solares se realizé el traspaso de los montos, para lograr la
adquisicion de contenedores de reciclaje y apoyar en las acciones del "Programa de Residuos No Peligrosos', por tal motivo se adquirieron 169

contenedores de diversos colores: negro= no separable, gris= latas, amarillo= pet y azul= papel. \

Trimestre 4 =
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mantener la pertinencia de los programas educativos de licenciatura y posgrado en modalidades convencionales y no convencionales

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido

Fortalecer el Programa Institucional de Seguimiento de Egresados 333,928.00 | 45,000.00
mediante la realizacion de un Foro Institucional de Seguimiento de

Egresados que permita conocer la opinion de una muestra de los
egresados beneficiando a 250 egresados

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

45,000.00

Observacion

3 El apoyo otorgado, ha permitido concluir satisfactoriamente con la edicién e impresién del Estudio de Egresados y Empleadores 2012, para lo que se
llevaron a cabo actividades de analisis de resultados derivados del cotejo y cruce de datos proporcionados por los egresados y encuestadores asi
como actividades de redaccion, edicion y correccion de dicho estudio.La memoria del Foro Institucional de Egresados 2014 es un trabajo de
investigacion y analisis el cual lleva procesos y tiempo de realizacion, cada una de las facultades que participaron en dicho Foro estan en el proceso
de analisis y redaccién de la informacion vertida en las mesas de trabajo, asi como la Unidad de Central de Seguimiento de Egresados esta en el
analisis de informacion de las encuestas aplicadas a los egresados convocados al Foro, por lo cual el documento saldra a impresién en enero del afio

2015.
7, 75 €
/\ ”

Dr. Alejanctc- Chav

ITéfO
QIe del Proyecto \

Y

Firma

(

\ Respons

Trimestre 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Insti
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la in
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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Universidad: C/PIFI-2013-08MSU0017H-10-32
Universidad Auténoma de Chihuahua

Ejercicio Fiscal: 2013

Proyecto: P/PIFI-2013-08MSU0017H-01
Atencién a problemas comunes de las DES

|E! proyecto refleja el cumplimiento del 100% de las metas establecidas dentro de los objetivos planteados o=
originaimente en él, utilizando el 96% del recurso otorgado, esto debido a la optimizacién de los recursos, por lo que
muchas de éstas metas fueron superadas. Las acciones realizadas dentro del proyecto buscan mejorar los
indicadores de capacidad académica, competitividad académica, movilidad nacional e intemacional de los alumnos y
profesores, innovacion educativa, mejoramiento de la infraestructura y actualizacion de las areas de tecnologias de la
informacion, en general, acciones que contribuyan al aseguramiento de la calidad educativa,

Gracias a los recursos otorgados para el proyecto, se favorecieron areas sensibles de la Universidad, obteniendo
importantes logros académicos debido al mejoramiento de la infraestructura de diversas reas de la Universidad
como: los centros de computo de las Facultades, las bibliotecas de la DES Salud y DES Ingenieria, el centro de
idiomas, el area de Administracion Escolar de la Direccion Académica, el 4rea del Comité Ambiental Universitario
(CAU) entre ofras. Estas acciones han permitido contar con espacios adecuados a las demandas de la comunidad
estudiantil que van en pro del mejoramiento de la calidad educativa, al formar estudiantes con competencias no solo
en el ambito educativo si no con competencias para la vida.

Asi mismo en términos generales las acciones enfocadas al aumento del acervo bibliografico y al resguardo del
mismo, asi como el fortalecimiento del Programa Institucional de Seguimiento de Egresados han permitido brindar a
los estudiantes material documental actualizado y pertinente y a la vez contar con PE pertinentes basados en las
necesidades que las empresas y la sociedad misma demanda.

Por otro lado, se reconoce e identifica con especial cuidado las areas de oportunidad que atn existen y para las
cuales se trabaja en la elaboracion de un plan con acciones y estrategias que permitan el mejoramiento de la
atencion integral de estudiante, el fomento de la cultura de |a legalidad asi como el continuar con la consolidacion de
la Universidad como una institucién socialmente responsable a través del cuidado del medio ambiente.

3 O Rr———
Y I - E

_c_._o de los principales problemas que fueron atendidos a través de este proyecto, fue el de actualizar y aumentar el _
material y acervo bibliografico, por lo que al término del cuarto trimestre se adquirieron un total de 4,917 volimenes
superando la meta de 4,231 unidades, lo que permitio el fortalecimiento de las diversas Bibliotecas Académicas de la

Universidad. Uno de los principales logros fue el apoyo de 5 bibliotecas de nueva creacion: Medicina, Enfermeria y

Derecho campus Parral asi como Contaduria y Administracién campus Camargo y Ciencias Agrotecnologicas

Campus Cuauhtémoc. La distribucion del acervo se dosifico para dar mayor apoyo a estas 5 bibliotecas y por ende

las 15 ya establecidas.

Por otro lado se optimizaron los recursos otorgados para ser ufilizados en la adquisicion de mesas y sillas para la i
bibliotecas de las DES Salud e Ingenieria en base a la demanda por aumentar los lugares donde los estudiantes

desarrollen sus actividades de estudio, lo que permitié el incremento de usuarios presenciales en dichas Bibliotecas. :

Asi mismo otra de las situaciones atendidas fue el problema de insuficiencia en el equipo de cémputo, por o que

adquirié una cantidad significante de computadoras para las diversas Facultades de la Universidad, lo que ha

permitido mejorar la calidad en la imparticion principaimente, de la materia de Tecnologias y Manejo de la Informacién ;

y desarrollar en los estudiantes universitarios competencias no solo en los procesos educativos, sino competencias
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para la vida. Los 113 equipos fueron repartidos en 8 facultades de Ia siguiente manera: Contaduria y Administracion
15, Ciencias de la cultura Fisica 14, Enfermeria y Nutriologia 14, Filosofia y Letras 14, Derecho 14, Ciencias
Quimicas 14, Ingenieria 14, Economia Internacional 14.

| Gracias al apoyo del Pifi 2013 hemos logrado agilizar los procesos administrativos pero sobre todo asegura la |
integridad y permanencia de la informacion de nuestros estudiantes. En los procesos de recepcion de documentos
que es el primer contacto del alumno con la Universidad, es indispensable brindar un servicio de excelencia, lo que es
vital para la institucion, motivo por el cual el equipo recibido permite que el proceso sea rapido, tanto en el marcaje de
la papeleria recibida como en la digitalizacion de la misma. Asi mismo la emisién de credenciales da un sentido de
pertenencia a la Universidad, por lo que el proporcionar a nuestros estudiantes una identificacion de calidad es de
amplia trascendencia, esto aunado a que la credencial es utilizada para una serie de tramites por los estudiantes. Por
otro lado, a lo largo de todo el semestre se atienden solicitudes de las Facultades y Escuelas Incorporadas con
peticiones de tramites de alumnos, a las cuales en la mayoria de los casos es indispensable atenderlas de manera
pronta, entre estos tramites podemos encontrar inscripciones, modificaciones de calificaciones, equivalidaciones y
revalidaciones, movimientos de trayectoria escolar, titulacion, registro de cursos y programas asi como certificacion
de los mismos, entre muchos otros.

De igual manera se logro el fortalecimiento del Centro de Idiomas ayudando a equipar en importante medida los
laboratorios de computo, los cuales a la fecha cuentan con 40 equipos cada uno, 2 pantallas de 42", 8 tablets para
uso de e-readers, 2 reproductores BLu-Ray, y recientemente 5 equipos de computo personal, con sus estaciones que
constan de silla ergonémicas y mesa personal, cada estacién y sus audifonos con cable de uso rudo. Asi mismo
contamos con 6 aulas de estudio con capacidad para 20 alumnos con pantallas retractiles y proyector. Todo esto en
beneficio de los 12 mil estudiantes que estan cursando los cuatro niveles de inglés de cada unidad académica, asi
mismo para los docentes de la universidad, de igual manera esta accesible para los 300 alumnos de los diferentes
idiomas impartidos por el Centro de Idiomas. Gracias a esto, los estudiantes tendran la oportunidad de mejorar el
aprendizaje de idiomas y mejorar su aprendizaje auto dirigido o auténomo, y asi incrementar sus habilidades y
destrezas para contar con mayores oportunidades de sobresalir.

_mm favorecieron los centros de computo, las bibliotecas y el centro de idiomas para contar con espacios adecuados
asi desarrollar habilidades en tecnologias de la informacion y comunicacion en estudiantes y docentes, asi como
mejorar el aprendizaje de diferentes idiomas, mediante la adquisicion de un total de 118 equipos de computo, 5 silla
5 mesas individuales y 5 diademas de audio con micréfono. A través de este apoyo también se vio favorecido el
programa Facultad Bilingiie en el cual se imparten catedras 100% en inglés.

y
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Por ofra parte se han realizado estrategias para desarrollar el sentido de pertenencia en los alumnos de nuevo
ingreso a través del evento de bienvenida organizado para todas las Facultades de la Universidad, en el que se
impulsa a los jévenes a desenvolverse y actuar con responsabilidad para convertirse en un futuro, en lideres
profesionistas egresados orgullosamente de la Universidad Auténoma de Chihuahua, con buenos habitos,
conocimientos, valores y competencias desarrolladas.

_m: atencion a las recomendaciones emitidas por los organismos evaluadores, se fortalecié el Programa Institucional _
de Seguimiento de Egresados, realizando un estudio tanto a nivel institucional y por cada DES. Dicho estudio permite
identificar las fortalezas y areas de oportunidad que tienen los egresados de la Universidad.

De igual manera se atendieron recomendaciones referentes al aumento del equipo de computo para mejorar el
proceso ensefianza aprendizaje de los estudiantes, preparandose y capacitandose en escenarios reales en base a

las exigencias que la sociedad demanda.

Estas acciones permiten contribuir a una formacion integral de los estudiantes, mejorar la calidad de la educacion y
como resultado final del proceso docente educativo, vemos un impacto sustantivo al formar profesionales con calidad
y sobre todo con responsabilidad social, con ética y valores, que permitan generar ciudadanos comprometidos con su
comunidad.

[Los principales avances en los indicadores planteados se reflejan en la mejora de espacios que faciliten el proceso de|
ensefianza aprendizaje en los estudiantes a través del equipamiento de los centros de computo, bibliotecas y salas
de auto acceso del centro de idiomas,

De igual manera se ha mejorado en el servicio brindado a los estudiantes a través de las diversas bibliotecas de la
Universidad gracias a la actualizacion y ampliacion del acervo bibliografico aumentando en 4,917 voltimenes y
beneficiando principalmente a 5 bibliotecas de nueva creacion. El equipo adquirido para salvaguardar el material y el
buen funcionamiento de las bibliotecas, ha impactado igualmente en la mejora del servicio brindado a los estudiantes.
Por otro lado la mejora que se ha logrado mediante la realizacion del Estudio de Satisfaccion de Egresados ha sido la
de evaluar cada una de |as areas sustantivas de la Universidad Autnoma de Chihuahua y tomar las acciones
necesarias que le permitan seguir consolidandose como una institucién publica de educacién superior que ofrezca
programas educativos de alta calidad encaminados a formar profesionistas que sean agentes de cambio dentro de su
comunidad, estado y pais.

Movilidad académica
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Tipo de contratacién Numero Nacional | Internacional
Profesores de Tiempo Completo 0
Profesores de Medio Tiempo 0
Profesores de Asignatura 0
Total 0 0 0|
Movilidad académica
Complemento de la Complemento de la
Tipo Niamero Nacional | Internacional | Nacional | Internacional
Alumnos de TSU/PA 0
Alumnos de Licenciatura 0
Alumnos de Posgrado 0
Total 0 0 0f 0| 0

_m_ fortalecimiento en la infraestructura de las diversas areas y DES de la Universidad, ha permitido que los alumnos |_
adquieran competencias en ambientes reales y con tecnologia que se utiliza en la vida diaria, asi mismo se ha
mejorado el servicio brindado a los estudiantes referente a inscripciones, recepcion de documentos y todo tipo de
tramites escolares de su trayectoria estudiantil, gracias al apoyo otorgado al departamento de Administracién Escolar
de la Direccion Académica.

La mejora en infraestructura y adecuacion de espacios como las bibliotecas, centros de computo y centro de idiomas
proporciona a toda la comunidad estudiantil la oportunidad de mejorar su rendimiento académico en areas de gran
importancia como lo es el uso y manejo de las tecnologias y el aprendizaje de idiomas, lo que les brinda las
herramientas necesarias para ser competitivos en el ambito laboral y personal.

| Todos los esfuerzos se encuentran enfocados en la calidad del aprendizaje de los estudiantes y en su formacion
integral, lo que busca que éstos, adquieran conocimientos, desarrollen habilidades y forjen actitudes positivas y
emprendedoras mediante el dominio de las tecnologias de la informacion y comunicacion, que los hagan personas
con competencias no solo en el ambito académico si no con competencias para la vida. Es por esto que durante el
ejercicio de éste afio se incrementd el acervo bibliografico, rebasando la meta que se planteé originalmente de 4,231
volumenes, adquiriendo un total de 4,917, distribuidos en cada una de las DES que conforman a la Universidad.

Por ofro lado fue de gran importancia el apoyo brindado al Comité Ambiental Universitario para continuar con su labor
de concientizar principalmente a la comunidad estudiantil sobre el cuidado del medio ambiente, promover el cuidado y
uso eficiente de energia, y concientizar sobre las problematicas actuales de los recursos naturales. El CAU realizo
una cantidad importante de ponencias y talleres sobre el cuidado del medio ambiente, difusion en el programa R-CAU
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(Radio Universidad), brigadas ambientales en el rancho Teseachic, Tutuaca y Majalca, realizo el proyecto "Composta"
y "Lombricomposta", adquirieron lamparas solares y contenedores de reciclaje que fueron distribuidas en las diversas
Facultades de la Universidad.

]

No se han agregado libros. g

[Capitulos de Libros [
No se han agregado capitulos de libros.

[Articulos |
0 No se han agregado articulos.

[Ponencias |
No se han agregado ponencias.

[Memorias _
No se han agregado memorias.

|Patentes v
No se han agregado patentes.

M. en C. Jesus-Enrique Séaf¢z Saenz




