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P/PFCE-2017-08MSUQ017H-09 Aseguramiento y mejora de la capacidad y competitividad académica, fortalecimiento de la innovacién
educativa para mejorar la atencion integral de los estudiantes, y desarrollo de los CA de la DES de Contaduria y

Administracion

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollar los cuerpos académicos y fortalecer la planta académica para cerrar brechas de capacidad académica

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Favorecer la participacién de los PTC, como ponentes en 17.00 13.00 76.47 | 301,249.00 0.00 0.00

Congresos y Encuentros Nacionales e Internacionales de
investigacién en las Ciencias Sociales y Administrativas

2 Alcanzar y mantener el reconocimiento del perfil deseable 1.00 0.00 0.00 30,646.00 0.00 0.00
PROMEP para PTC
) Mejorar la vinculacion a través del establecimiento y operacién 6.00 0.00 0.00 169,166.00 0.00 0.00

de proyectos de investigacion de los CA de la DES con cuerpos
académicos de otras instituciones Nacionales e Internacionales.
4 Implementacion de los nuevos planes de estudio de las cinco 5.00 0.00 0.00 102,051.00 0.00 0.00
licenciaturas disefiados en el afio 2012 y los PE de posgrado

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 13.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2 N - N o T -
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1 Del 11 al 13 de septiembre del presente en Acapulco, Guerrero, se llevd a cabo el "XX Congreso Internacional sobre Innovaciones en

Docencia e Investigacion en Ciencias Econémico Administrativas”, de APCAM, asistiendo 6 Docentes de la DES como ponentes. Del 7 al 9 de

diciembre del presentese llevé a cabo el "Congreso Internacional Virtual de Innovacion, Tecnologia y Educacién 2017" en el cual asistieron de

manera virtual 4 docentes de nuestra Facultad. Del 23 al 24 de noviembre se llevo a cabo el "VIIl Congreso Internacional, Gestion en tiempos
de inestabiliad Econémica” en Morelia, Michoacan, donde asistieron 3 Docentes de la DES como ponentes.

2 Se tiene calendarizado para el cuarto trimestre.
3 Se tiene calendarizado para el cuarto trimestre.
4 Se tiene calendarizado para el cuarto trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la atencion integral a los estudiante y fomento a la cultura de la legalidad, los valores y cuidado del medio ambiente, desarrollando

una Universidad Incluyente
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Incrementar la participacion de los alumnos y asesores de los 5 5.00 9.00 180.00 | 923,607.00 13,924.00 1.51

PE en los programas de movilidad nacional e internacional en
IES con convenios de colaboracién

2 Incidir en los resultados académicos de los estudiantes de los 6.00 0.00 0.00 84,858.00 0.00 0.00
PE de la DES (mejorar el desempefio académico) e incremento
de las tasas de egreso y titulacion.

3 Fortalecimiento de las Tecnologias de informacién al proceso 1,245.00 13.00 1.04 810,830.00 0.00 0.00
de ensefianza aprendizaje pertinentes a los PE, para la
consolidacién del modelo educativo centrado en el aprendizaje
de la modalidad presencial y virtual.

4 Incentivar a las alumnos Promocién de la cultura, el deporte y la 21.00 0.00 0.00 101,392.00 0.00 0.00
recreacion para contribuir la formacién integral de los
estudiantes, siguiendo la recomendacion hecha por el
organismo evaluados CACECA 5.3.1

Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 1.00 0.00 0.00 8.00 13,924.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 13.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacii¢ /zn
1 Del 9 de septiembre del presente al 31 de enero de 2018 una alumna realizd una estancia semestral en la Universidad de Jaen Granada,
Espafia. Del 16 de septiembre de 2017 al 16 de febrero de 2018, un alumno realizé una movilidad semestral a la Universidad de Granada en
Espafia. Del 26 al 30 de septiembre del presente en Puebla, Puebla, asistieron dos alumnos al "Congreso Internacional CACECA - CACSLA
2017". Del 27 al 29 de septiembre del presente en la Ciudad de México, asistié un alumno al "XXII Congreso Internacional de Contaduria y
Administracién e Informatica". Del 9 al 11 de noviembre del presente en la Riviera Maya, Quintana Roo, asistieron 3 alumnos al "19° Congreso
Internacional de Administracion, Contabilidad y Finanzas".
2 Se tiene calendarizado para el cuarto trimestre.
3 Se adquirieron 13 Computadoras de escritorio, Procesador intel Core i3-6100 (3Mb Cache, 3.7 Ghz), Memoria DDR3 4Gb 1600 Mhz, Disco
Duro SATA 500Gb, para equipamiento de laboratorios de la DES.
4 Se tiene calendarizado para el cuarto trimestre.
Descripcion del Objetivo Particular
3 Incrementar la competitividad académica de los Programas educativos de la DES, desarrollar las alternativas emprndedorasy desarrollar la
incubacién de empresas e inciar los proceso de evaluacion y acreditacion internacional de los PE de Lic y Posgrado
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
2 Capacitar al personal responsable de los procesos de 8.00 12.00 150.00 | 46,582.00 0.00 0.00
evaluacion externa.

Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 12.00 0.00

Observacii¢ zn

2 Del 26 al 28 de junio en las instalaciones de la Facultad, se llevé a cabo el "Curso-Taller formacion de pares evaluadores de programas
académicos 10 categorias” organizado por CACECA, en el cual asistieron 12 docentes y administrativos de la DES.

Descripcion del Objetivo Particular
"4 [Fortalecer y apoyar os PE del posgrado para a obiencion del reconooimiento do acuerdo 2 0s parémelros de ovaluacion del CONACYT. |
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Refrendar la insercion de los PE de posgrado en el PNPC 8.00 4.00 50.00 | 235,360.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00

Observaciig zn

1 Del 7 al 8 de Noviembre del presente en las instalaciones de la Facultad, se llevé a cabo el "Coloquio de Investigacion”, en el cual asistieron 3
ponentes nacionales e internacionales, cuyo evento asistieron al rededor de 200 alumnos y profesores de la DES.

Trimestre 2
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se preserkn con caracter informativo, en tanto el Daparlar@e Seguimiento Financiero de;kaccic'm de Fortalecimiento !nstitucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Universldad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Autonoma de Chihuahua
08MSU0017H

C/PFCE-2017-08MSU0017H-11-37

Aseguramiento y mejora de la capacidad y competitividad académica, fortalecimiento de la innovacion educaliva para mejorar la atencion
integral de los estudiantes, y desarrollo de los CA de la DES de Contaduria y Administracion

P/PFCE-2017-08MSU0017H-09

Valor Original Ajustado Anual

indicananco ihdad Numero Numero % Numero

Capacidad Académica :
Total de Profesores de Tiempo Comple

113

1.1.4

Maestria 57 71.25 66 7253 0
Doctorado 23 28.75 28 30.77 0
Posgrado en el area disciplinar de su 80 100 63 69.23 0
desempefio

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Unlversidad Auténoma de Chihuahua

Ajustado Trimestral

=

) " %Total de -

%Alcanzado %Trimestral Justificacion IES
avance

Actualmente en la Facultad de
Contaduria y Administracién, los
requisitos exigidos en los perfiles de
las convocatorias para la asignacion
de plazas de tiempos completos,
medios tiempos y asignatura, se
pide que cuenten con el grado
académico de Maestria.
Se promueve a los profesores a
inscribirse en los programas de
doctorado  ofrecidos  por la
Secretaria  de  Investigacion vy
Posgrado de la FCA asi como de
ofras facultades o instituciones de
educacién superior nacionales e
internacionales.
A través de politicas de mejora
continua, los requisitos exigidos en
los perfiles de las convocalorias
para la asignacion de plazas de
tiempos completos, medios tiempos
101 100+ 0 100+ y asignatura asi como el acceso a
las becas al desempeflo de los
PTC's, promueven que los docenles
cuenten con el grado académico de
maestria relacionado al programa
educativo en el que este adscrito.

7 78.02 0 100+

30 32,97 0 100+
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AEREYT EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Auténoma de Chihuahua
Clave 911: 08MSU0017H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0017H-11-37

Aseguramiento y mejora de la capacidad y competilividad académica, fortalecimiento de la innovacion educativa para mejorar la atencion

Groyecto: integral de los estudiantes, y desarrollo de los CA de la DES de Conladuria y Adminisiracion

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0017H-09

En la Facultad de Contaduria y
Administracion a través de politicas
de mejora continua, los requisitos
exigidos en los perfiles de las
convocalorias para la asignacion de
o plazas de tiempos completos,
1.1.6 §  Dotloro sngigreardisciplinandaisy 23 28.75 28 g 0 0 30 3297 0 100+ medios tiempos y asignatura asi
desempefio como el acceso a las becas al
desempefio de los PTC's,
promueven que los docentes
cuenten con el grado académico de
doctorado relacionado al programa
educativo en el que este adscrito.
El trimestre pasado aplicaron un
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- . mayor  numero  de PTG,
117 SES P D 4 2 g o 9 & 901 o 1804 incrementando el nimero total de
Profesores con perfil deseable.
Actualmente  dos  PTC  son
integrantes del SNI, sin embargo la
Facultad de  Contaduria vy
Administracion ofrece a su planta
docente cursos de actualizacion,
participacién en Congresos
Intemacionales y  Nacionales,
estancias y vislas de investigacion
en Universidades Inlemacionales y
Nacionales asi como Edicién y
publicacion de libros, atendiendo asi
el desarrollo de nuestros PTC,
exhortandolos a que participen en
las convocatorias respectivas.
La DES cuenta con un Programa de
Tutorias para los alumnos, donde se
le da seguimiento a los alumnos asi
como a los tutores,

(=)

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 2 25 2 22 2 22 2 2.2 100 10!

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 80 100 70 76.92 0 0 82 90.11 0 100+

Total di profesofes que conforman la planta académica
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e EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Auténoma de Chihuahua
Clave 911: 08MSU0017H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0017H-11-37

Aseguramiento y mejora de la capacidad y competitividad académica, fortalecimiento de la innovacion educativa para mejorar la atencion
integral de los estudiantes, y desarrollo de los CA de la DES de Contaduria y Administracion

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0017H-09

Proyecto:

Este trimestre se cuenta con una
0+ plantiila de 598 Docentes, de los
cuales el 100% de estos cuentan
con capacitacion y actualizacion.

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 609 100 583 100 583 100 598 100+ 100+ 10
40 horas por afio

Total de Cligrpos Acadénicos

Actualmente se continua trabajando
1.31 Consolidados 2 50 2 66.67 2 66.67 2 66.67 100 100 para lograr que el 100% de los CA
de la DES estén Consolidados.
Actualmente se continua trabajando
1.3.3 En Formacion 0 0 1 3333 1 3333 | 3333 100 100 para lograr que el 100% de los CA
de la DES estén Consolidados.

Competitividad Acadénica =

Total de Programas Educativos da TSU/PA y Lic

Actualmente el 100% de los PE se
cuentan con Estudios de factibilidad

) o ' " ! )
214 Nurrllejr'oy % de PE con estudlgs de' 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100 y peftlnenma, graC|a§ a dxghos
factibilidad para buscar su pertinencia esludios se logro actualizar los cinco
PE los cuales se encuentran en
operacion a parlir del afio 2012.
0,
242 Ntimero y % de PE con curriculo flexible 5 100 5 100 5 100 5 100 100 Agajaimentelel 1002Icejioe BE 58
cuentan con curriculo flexible.
0,
oy 0 qose e T
213 incorporando elementos de enfoques 0 0 5 100 5 100 5 100 100 100 po
centrados en el estudiante o en el aprendizaje CLe el A TR
e'ap e estudiante 0 en el aprendizaje.
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EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Autonoma de Chihuahua
Clave 911: 08MSU0017H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-08MSU0017H-11-37

Aseguramienlo y mejora de la capacidad y competitividad académica, fortalecimiento de la innovacion educativa para mejorar la atencion
integral de los esludiantes, y desarrollo de los CA de la DES de Contaduria y Administracion

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0017H-09

Proyecto:

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferla educativa 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100 EI 100% de los PE son de calidad.
evaluable
iTotal de'malricula evaluable de Nivel TSU/PAY Lic: Total: 4,218

Actualmente se liene una matricula
de 4,250 alumnos en licenciatura
dentro de los PE evaluables. Esto

Niimero y % de matricula atendida en PE de se debe a que hay muchas otras
2,341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 4,432 100 4,216 100 4,276 100 4,250 99.39. 99.39 99.39 opciones de estudio para los recién

asociada a los PE evaluables egresados a nivel media superior,
sin embargo se estan tomando
medidas para incrementar ef numero
de esludiantes en ta DES.

Total: 10

Total de Programas Ediicativoa de po

Constantemente se actualizan los
programas de Posgrado, dentro de
2441 PE de posgrado que se actualizaran 10 100 10 100 10 100 10 100 100 100 la DES existe un comité especial de
Maestros encargados de realizar
dicha tarea.

Se pretende evaluar 4 PE de

24.2 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 9 90 4 40 0 0 0 0 0 0 posgrado por CIEES en trimestres
_ puslﬂdcres.

Total de Matricufa de nivel

Actualmente  se  promociona
continuamente en diferentes medios
las Maestrias y Doclorado para
incrementar el nimero de alumnado,
asi como se otorgan diferente lipo
de becas para apoyo de estos.

] M2 oy pryo) %Total de ;
“ M2 Ajustado %f}]ustado Alcanzado mAlcﬂzado A Justificaclon IES

Cantinuamos ~ eficientando  las
" estrategias para nuestros egresados
para elevar el numero de alumnos

954 Namero y porcentaje d_e matricula atendida en 105 10,09 946 100 946 100 49 982 98.2
PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatur: n“

281 liaseideleaEseipgricalioneiparaliEide 796 497 0 590 7412 0 0 696 8744 0 100
licenciatura Ciclo A

egresados.

Tasa de egreso por cohorte para PE de oniuamos'  Giicientanda _lee

28.2 asa e egreso pa P 561 245 0 229 2877 0 0 354 4447 0 100+ estrategias para nuestros
licenciatura Ciclo B egresados
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

PFCE

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Auténoma de Chihuahua
08MSU0017H

Unlversidad:
Clave 911:

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-08MSU0017H-11-37

Aseguramiento y mejora de la capacidad y competilividad académica, fortalecimiento de la innovacion educativa para mejorar la atencion

Groyecto: integral de los estudiantes, y desarrollo de los CA de la DES de Contaduria y Administracion

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-08MSU0017H-09
; - : sy _ . "%Total de
Tasa de titulacion por coharte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzada | %Trimestral |
Alcanzado avance
294 TasadeliiSeitni onCoNGii3 pera BE d@ 1014 w7 100+ 0 100+
licenciatura Ciclo A
292 Tasa de litulacién por cohorle para PE de 3068 0 21 5176 0 100+
licenciatura Ciclo B
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura ““n“ M2 Ajustado
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 184 39.91 100+
Porcentaje ponderado del cumplimlento de tos indicadores de 0.00 % Qﬂ
/ : S

,,/

M.WHY-W&
Rector

MAYM.F aul Sanchez W
% del proyecto \
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Los mecanismos de litulacion se
Continuan eficientando para lograr
alcanzar nuestras metas.

Los mecanismos de titulacion se
estan eficientando para el alcance
die nuestras metas.

Justificacion IES

lLos PE se analizan para una
conslante mejora en el alcance de
nuestras metas.
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