UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ACOSTAALMODOVAR CYNTHIA LETICIA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.7 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 147

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.76
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.70
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.69
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.71
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.73
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.71
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.73
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.73
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.69
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.71
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.67
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.65
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.68
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.67
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.68
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 473
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.73
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.67
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.78
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.72
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.73
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.75
003 Domina los contenidos de su materia. 4.76
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.66
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.71
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.69
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.59
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.68
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.70
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.68
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.69
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.64
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.72
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.77
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.70
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.77
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.77
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.74
003 Cumple con el programa de su materia. 4.69
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.77

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l ACOSTAALMODOVAR CYNTHIA LETICIA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-10

-2

- BIEN

- buen docente

- Buen inge, explica muy bien.

- Buen maestro

- Buena clase

- Buena interaccion

- Buena maestra

- Buena maestra, ayuda y repite las veces que sea necesario para no dejar a
nadie atras

- Buena maestra, explicaciones claras con buenos ejemplos

- buenas clases

- bueno

- da los temas un poco rapido, pero ensen-a bien

- De las mejores maestras de calculo, sabe mucho, empatiza y explica dudas
ademas ensen-a muy bien

- Ensen-a bien los temas

- Ensen-a muy bien de la manera mas simple, ayuda a entender cosas dificiles
rapido

- Es muy buena explicando y las clases son excelentes

- Es muy buena maestra, imparte muy bien sus clases y siempre esta al
pendiente

- Es un amor de maestra, muy paciente y explica excelente.

- Es una excelente maestra

- es una maestra que se desempen-a en ensen-ar

- estoy mu conforme con su forma de dar la clase

- Estoy satisfecho con esta asignatura

- Excelencia en la docencia

- Excelente

- Excelente clase

- Excelente explicando solo que avanza muy rapido

- Excelente ing y profesora

- Excelente Ingeniera, explica muy bien, y brinda confianza para cualquier duda.

- Excelente maestra
- Excelente maestra con muy buenas explicaciones
- excelente maestra explica muy bien,

- excelente maestra muy bien preparada, mis respetos

- Excelente maestral!

- Excelente maestra, comparte mucho de su conocimiento de forma muy
agradable y amena

- excelente maestra, ensen-a muy bien y esta muy bien preparada

- Excelente maestra, explica muy bien y sabe dar clase de modo de que
entiendas.

- Excelente maestra, explica muy bien, hace los temas sencillos, siempre resuelve
cualquier duda.

- Excelente maestra, muy atenta siempre

- Excelente maestra, muy buena para explicar y siempre brinda buenos consejos
para batallar menos.

- Excelente Maestra, muy dedicada a la ensen-anza y a resolver cualquier duda
- Excelente maestra, my bien preparada y explica de lujo.

- Excelente maestra, sabe mucho de su clase

- Excelente maestra, tiene gran dominio en la materia y una facilidad para explica
increible.

- Excelente Maestra.

- Excelente maestra. Nacho pongale mas materias de FM plis

- excelente para explicar

- Excelente profesora

- Excelente profesora dispuesto apoyar a sus alumnos

- Excelente profesora, muy facil de entender

- Excelente, muy responsable y comprometida con la clase

- Excenlente maestra

- Exelente

- exelente ing domina muy bien la materia

- explica bien

- explica muy bien

- explica muy bien los temas y la clase muy bien dada

- Explica muy bien los temas, esta muy bien preparada

- Explica muy bien y cuantas veces se pregunte lo mismo hasta que se entienda
- Explica muy bien, da el contenido de los temas muy completos es puntual a
clases

- explica muy bien, domina el tema a la perfeccion

- Explica muy bien, sus clases muy completas

- Explicaciones buenas y muy amable, gran maestra.

- la mejor maestra

- La mejor maestra del curso, muy buena en todos los sentidos

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Maestra excelente, responde todas las dudas, es muy educada.

- Maestra muy paciente y tolerante, explica bastante bien

- me gusta como da la clase

- Me gustan mucho sus explicaciones y tiene mucha paciencia

- muy bien

- muy buen profe

- muy buen profesor

- Muy buena clase

- MUY BUENA FORMA DE TRABAJAR

- muy buena maestra

- Muy buena maestra , explica todo muy bien y resuelve todas las dudas
- muy buena maestra nos pone suficientes ejercicios para aprender y explica bien
sus clases

- MUY BUENA MAESTRA, CON MUCHA PACIENCIAY DEDICACION

- muy buena maestra, explica muy bien

- muy buena maestra, explica muy bien sus clases

- Muy buena maestra, explica muy bien y esta siempre atenta a dudas

- muy buena maestra, explica paso por paso cada cosa, para que sea sencillo
para nosotros

- Muy buena maestra, se nota que conoce a la perfeccion lo que imparte y
siempre ayuda al alumno

- Muy buena y muy atenta a todas las dudas y explicaciones adicionales
- Muy buenas explicaciones y gran entendimiento de lo que ensen-a

- Muy bueno

- Muy preparada

- Muy preparada y da muchos ejemplos

- hinguno

- Ok

- se disfruta mucho su clase

- sin comentario

- super buena la manera de explicar por virtual

- sUPER BUENA MAESTRA

- super buena maestra, paciente y con muchas ganas de que aprendas

- Tiene el conocimiento amplio del tema, se nota que sabe de lo que habla y logre
hacer que lo entiend

- todo bien

- todo muy bien

- Transmite un sentimiento de que domina le tema

- Una de las mejores maestras, domina los temas y los explica excelente
----- Fin de comentarios para el docente: 21183

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ACOSTA CHAVEZ RAUL ARTURO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.42 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 66

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.47
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.30
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.33
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.37
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.41
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.37
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.42
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.44
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.30
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.34
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.34
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.31
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.34
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.33
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.37
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.37
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.43
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.48
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.55
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.50
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.29
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 444
003 Domina los contenidos de su materia. 4.33
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.47
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.48
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 443
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.09
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.38
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.44
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.52
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.45
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.38
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.58
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 453
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.53
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.62
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.50
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.64
003 Cumple con el programa de su materia. 4.49
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.48

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l ACOSTA CHAVEZ RAUL ARTURO

Fecha:
Pagina:

viernes, 19 de junio de 2020
2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- A veces se sale del temario y nos da cosas que no tiene que ver tanto con la
materia

- bien

- Buen aprendizaje

- Buen docente muy atento y siempre quiere que veas mas de lo que te ensen-a
- buen maestro

- buen maestro, le gusta que seamos autodidactas

- buen maestroy dinamico

- buen profe

- Buen profe pero le falta poner problemas complejos para darnos buenas bases
para analisis de circuit

- Buen profe, aunque necesita ser mas concreto con los temas y su forma de
explicar

- Buen profe, pero redundante, vimos el mismo tema casi 3 semanas seguidas

- Buen profe, siempre busca mejorar la forma en la que los alumnos aprendemos
- Buen profesor

- Buen profesor pero le faltan practicas mas dinamicas y que todos las hagan no
solo unos

- Buen profesor, le falta mas en la continuidad de la materia, se estaciona mucho
tiempo en lo mismo

- Buenas explicaciones, buena clase

- bueno

- Claramente se observa que desconoce por completo las ciencias
computacionales. El objetivo de la carrera y por lo tanto de la materia no es saber
modelar en 3D, es conocer los fundamentos teoricos y practicos de los graficos
por computadora, esto se refiere a los algoritmos y los conceptos, asi como su
implementacion. No se trata de ser animadores, se trata de usar la computacion
para lograr un fin

- Clase muy interactiva

- Dedicado al 100%, excelente explicaciones de las practicas

- El profesor mas dedicado a la ensen-anza de sus alumnos, constante
evaluacion que ayuda a lo maximo

- El profesor nunca comprendio de verdad de que deberia haber tratado la
materia. Terrible clase

- El profesor siempre nos explica con detalle las practicas, asi podemos
comprender mejor.

- El sabe de lo que habla en la clase

- Es un buen profesor, muy paciente

- Excelenta manera de impartir la clase y ensen-ar.

- excelente

- excelente clase llena de conocimientos de la vida diaria

- Excelente clase y dinamicas para reafirmar lo antes visto asi como la disposicior
- Excelente las clases del Ing.

- Excelente maestro

- Excelente maestro que nos ayuda a desarrollar nuestro sentido de investigacion
- Excelente maestro, comprometido con la educacion de sus estudiantes

- Excelente profe

- Excelente profesor

- Excelente profesor, muy agradable y dispuesto a ensen-ar

- Excelente profesor, se preocupa mucho por que el alumno aprenda

- Excelente si no es que el mejor

- Excelentes explicaciones, siempre nos da ejemplos con muchos detalles.

- Exelente clase

- Gran profesor y buen material, preparado para dar cualquier tema.

- Las letras no alcanzan para lo molesto que estoy con la clase. NO era clase de
disen-o grafico. 0/10

- Las practicas son muy interesantes

- Muchas gracias por todo profe, super buen docente

- Muy aplicado y ordenado con respecto a orden en que da la clase

- MUY BUEN MAESTO

- Muy buen maestro, sobre todo muy empatico .

- Muy buen profe, siempre al pendiente de sus estudiantes

- Muy buen profesor, siempre nos comparte informacion extra de apoyo para los
temas.

- Muy buen profesor, sin embargo se desvio un poco del plan de estudios, pero
bien

- Muy buena clase

- Muy buena clase, muy dinamica

- Muy buena comunicacion con los alumnos

- Muy buena manera de explicar y trabajar en clase

- Muy buenas practicas y forma de explicar, gracias

- muy bueno

- Muy buenos experimentos

- Muy pocas veces me habia tocado a un prpfe que disfrutara tanto su trabajo y
fuera tan buena persona

- Muy practica el laboratorio del profesor

- Muy practica la clase del profesor

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- NO. Los temas vistos no son parte del temario.

- Nos demuestra la utilidad de la materia perfectamente

- Pesima forma de dar la clase, un alumno de preparatoria hubiera dado una
mejor clase, vimos puro PS

- Planee mejor el orden de sus clases y los temas a ver, procure no saturar a los
alumnos

- Practicas desorganizadas y con poco dominio de la materia

- Queda desorganizado y confuso el material que deja, siendo la mayoria extra y
no de la clase

- Siempre se preocupa por que entendamos los temas a la perfeccion

- Sin comentarios

- Tarea para poder desarrollar la clase

- Todo bien

- Todo en orden

- un exceente profesor, excelente actitud al momento de impartir clases

----- Fin de comentarios para el docente: 91154

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- AGUIRRE SAENZ BENITO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.73 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 21

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.76
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.76
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.62
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.81
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.67
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.71
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.76
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.76
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.71
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.76
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.67
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.71
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.67
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.71
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.76
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.67
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.71
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.71
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.67
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.81
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.71
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.71
003 Domina los contenidos de su materia. 4.76
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.71
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.71
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.71
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.81
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.76
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.76
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.71
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.81
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.76
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.76
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.71
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.71
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 476
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.76
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.76
003 Cumple con el programa de su materia. 4.76
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.71

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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4.73

4.71

4.70

4.73

4.72

4.75

4.76

4.74

4.75
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia
Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: Il AGUIRRE SAENZ BENITO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-5

-a

- Buen ingeniero y excelente persona, carte diem!!!
- BUEN MAESTRO

- Buen profe

- Es un amor

- Excelenet metodo de practicas

- Excelente

- Excelente catedratico

- Excelente Maestro.

- Excelente trabajo

- genial clase

- Muy bien explicada | clase de laboratorio.

- muy buena actitud y excelente profesor

- MUY BUENO

- Ok

- todo excelente

----- Fin de comentarios para el docente: 08459

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ALTES CARDENAS MANUEL

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.69 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 50

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.72
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.71
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.68
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.65
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.65
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.67
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.64
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.70
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.74
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.68
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.70
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.62
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.68
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.70
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.68
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.72
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.77
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.70
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.72
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.72
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.70
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.74
003 Domina los contenidos de su materia. 4.67
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.64
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.67
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.71
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.58
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.54
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.65
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.71
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.78
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.75
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.74
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.77
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.72
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.74
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.68
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.61
003 Cumple con el programa de su materia. 4.74
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.57

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

§
:
s
:
g

LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l ALTES CARDENAS MANUEL

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-4 - Muy buena clase con contenidos de la vida real

-5 - Muy buena maestro y con buena tecnica de ensen-anza

- Alimenta muy bien la clase con sus conocimientos de trabajo - Muy buena persona

- Amplio conocimiento sobre el tema, muy buena clase - Muy interesante la clase debido a la experiencia del inge respecto a los temas.
- Bien - Ni bueno ni malo

- Buen ing - sabe mucho de la materia y enlaza la materia de abastecimiento con

- buen inge alcantarillado

- buen maestro - sabe mucho de la materia y explica detalladamente ejercicios

- Buen maestro, aunque con algo de faltas - Sabe mucho sobre la materia, ademas sabe como transmitir la informacion

- buen porfesor - Sabe mucho sobre su materia y es muy accesible

- Buen profe - Tiene un amplio conocimiento y experiencia en la materia y sabe transmitirlo

- Buen profesor - Tiene un gran conocimiento y lo comparte

- Buenas tecnicas de esnen-anza, falta de asistencia - todo bien

- Bueno - Una clase que aprendes mas de lo que esperabas, ya hasta me esta gustando
- Clase muy entendible y amena, se disfruta bastante. Contenido muy basto y lo relacionado a hidraulic

actualizado. ----- Fin de comentarios para el docente: 14220

- Clases muy interesantes, las disfruto mucho y hace que me llame la atencion la
rama de la hidraulica

- Cuenta con experencia lo que transimite confiaza acerca de lo que ensen-a
- Es una excelente clase, estoy muy contento con su manera de ensen-ar y lo
visto en clase

- EXCELENTE

- Excelente catedratico

- excelente clase

- Excelente docente y muy amena su clase

- Excelente ingeniero

- excelente ingeniero sabe mucho

- excelente profe, tiene facilidad para ensen-ar.

- excelente profesor

- Excelente profesor explica muy bien

- Excelentes clases, muy completas y e nota que tiene mucha experiencia.
Gracias

- Explica muy bien y quedan claros los contenidos

- materia muy bien tomada

- Me gusta su manera de dar la clase, aprendi mucho. Gracias

- muy buen ingeniero, muy relajado

- muy buen profe

- Muy buen profe, muy preparado y explicaciones claras. Temas concretos y
completos.

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ALVAREZ ALLENDE HAYDEY

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.56 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 7

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.57
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.57
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.71
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.57
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.43
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.71
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.71
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.71
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.71
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.86
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.71
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.71
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.57
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.71
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 414
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.71
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.00
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.71
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.71
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.71
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 3.86
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.57
003 Domina los contenidos de su materia. 4.57
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.86
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.86
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.57
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.29
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.43
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.00
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.43
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.71
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.43
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.71
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.71
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.71
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.57
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.29
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.29
003 Cumple con el programa de su materia. 4.57
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.71

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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4.75
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l ALVAREZ ALLENDE HAYDEY

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- BUENA MAESTRA

- Buena maestra, explica bien

- Casi no tuvimos clases, por lo que es dificil evaluar. Pero agradezco el interes
de la maestra.

- La falta de tiempo dificulto las clases, en especial por la contingencia por Covid
19.

- Le hecho ganas, pero no mas no :(

- ok

----- Fin de comentarios para el docente: 24193

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ALVAREZ HERRERA CORNELIO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.51 .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 20

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.60
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.65
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.40
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.50
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.40
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.50
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.60
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.45
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.35
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.60
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.55
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.35
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.50
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.45
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.40
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.40
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.50
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.65
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.70
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.65
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.45
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.55
003 Domina los contenidos de su materia. 4.55
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.65
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.65
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.55
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 415
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.45
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.50
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.40
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.50
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.40
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.60
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.45
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.70
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.60
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.40
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.65
003 Cumple con el programa de su materia. 455
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.60

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente

4.54

4.49

4.46

4.44

4.63

4.55

4.45

4.45

4.59

4.55
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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OCRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ]l ALVAREZ HERRERA CORNELIO
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Bien

- Buen profesor, le interesa el aprendizaje, quiza debe modernizar su metodo.
- Buena clase

- Clase interesante

- Domina su materia, realiza pequen-os experimentos en clase que hacen mas
sencillo el aprendizaje.

- El profe tiene un gran dominio en todos los temas.

- Es muy interesante que siempre menciona aplicaciones para todo lo que vemos
con el.

- Excelente Profe, ayuda a resolver todas la dudas y nos apoya mucho

- Explicaciones detalladas

- Hace falta que la clase sea mas dinamica, se vuelve aburrida.

- Le agradezco que siempre respondio mis preguntas extran-as y mis ideas

- Me gusta el enfoque practico que da y es abierto a responder preguntas

- Me gusta mucho su clase y como se interesa que todos aprendan

- Me hubiera gustado terminar las practicas pendientes, sonaban interesantes
- Se la rifo Doc

- seria bueno tratar de mejorar el uso de los programas de computadora

- seria mejor si la clase fuera mas didactica

- Su contenido es perfecto muy completo

- Todo cambia en clases virtuales.

- Una persona que se nota que sabe mucho de muchos temas, muy amable
tambien

----- Fin de comentarios para el docente: 15354

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ALVAREZ OLIVAS VANIA CAROLINA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.67 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 52

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.73
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.62
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.60
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.65
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.52
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.60
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.44
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.56
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.62
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.46
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.46
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.63
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.58
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.62
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.69
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.56
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.75
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.75
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.69
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.87
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.69
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.71
003 Domina los contenidos de su materia. 4.79
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.60
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.77
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.83
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.54
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.62
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.69
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.81
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.75
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.67
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.69
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.63
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.69
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.88
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.75
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.77
003 Cumple con el programa de su materia. 4.83
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.79

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro:JJ]ll ALVAREZ OLIVAS VANIA CAROLINA
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Regular

- Amable, siempre tiene la respuesta a nuestras preguntas - Su clase es amena aunque es bastante exigente a la hora de calificar
- bastante bien, promueve las ganas de aprender y tiene ideas bastante frescas y - Tengo problemas en entender el objetivo de cada tema.

actualizadas Soloenvialecturasperonohayunaopiniondelmaestro

- bien - Todo bien

- Bien. Gracias - Todo muy bien, la tqm :)

- Buena clase - Todos los temas quedan claros tras explicarlos con ejemplos.

- Buena clase, dinamica y didactica - una maestra con buena organizacion

- Buena maestra, muy serena ----- Fin de comentarios para el docente: 14019

- clase bien estructurada y siempre puntual

- Conoce los temas y explica con claridad

- Es muy puntual a sus clases y explica bien

- Esta bien la clase, si nos guia a la hora de hacer el proyecto

- esta muy preparada, pero a veces solo se pone a leer sus presentaciones

- Excelente

- Excelente clase, material actualizado. Y un servicio personalizado.

- Excelente clase, me abrio mucho la perspectiva de lo que es la investigacion
- Excelente clase, ojala todos los profesores pusieran el mismo empen-o

- excelente maestra

- Excelente maestra que ayuda a sus alumnos

- excelente maestra.

- Excelente profesora

- Excelente profesora, explica muy bien los temas

- Excelente profesora. Agradable. Hace su clase muy amena.

- Excelente, aprendi mucho!

- La clase bien, el contenido bien, la maestra muy atenta

- La clase deberia de ser mas interactiva y relativa a otros aspectos fuera de la
administracion

- La clase es clara, y es mas sencilla de comprender con el uso de diapositivas.
- La mejor maestra que me pudo tocar para este curso sin duda

- muy bien organizada en las activades

- Muy buena clase

- Muy buena maestra

- Muy buena maestra, muy atenta y explica detalladamente

- Muy buena porfesora

- Muy competente, apegada al sistema y super accesible con los alumnos

- Muy interesantes clases, completas y muy interactivas

- Muy paciente

- Prepara muy bien sus clases, bastante objetiva

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Direccion Académica
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ANCHONDO PEREZ RAMON

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.63 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 28

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.71
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.61
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.68
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.71
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.54
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.64
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.64
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.64
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.50
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.57
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.68
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.57
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.57
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.54
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.43
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.57
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.68
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.75
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.75
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.71
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.61
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.64
003 Domina los contenidos de su materia. 4.64
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.61
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.68
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.71
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.14
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.64
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.75
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.75
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.71
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.57
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.68
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.71
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.61
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.64
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.46
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.71
003 Cumple con el programa de su materia. 4.79
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.57

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ] ANCHONDO PEREZ RAMON

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

5
4
8 Media Académico
3 — & Media UA
i Media UACh
2 I
1

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- bien

- Buen maestro

- BUEN PROFE

- Buen profe, bastante ejercicios para practicar

- Buen profe, podria empezar la clase mas puntual

- BUEN PROFESOR

- El profe no explica muy bien que digamos, quiere que hagamos todo en base a
las diapositvas

- Es buen profe pero creo que su enfoque de la materia es diferente al del
programa.

- Es un amor de persona y explica muy bien <3

- excelente dominio de la clase

- excelente profe

- Excelente profesor

- Excelente profesor, explica muy bien y es muy paciente

- Explica muy bien! Me gustaria que revisara junto a todos la tarea

- Muy bien.

- Muy buena clase y explicacion

- Muy buena clase, explica muy bien

- Muy buena clase. Las presentaciones y el uso de la tecnologia lo hacen facil y
agradable.

- Muy buenas clases, recomendable hacer actividades que fomenten la
creatividad con cada tema visto

- Muy buenas sus clases

- Muy bueno ensen-ando. Su clase es informativa y deja muy claros los temas.
- Nice sadaf

- Ok, muy buen maestro.

- Practicas sencillas y completas

- Todo excelente.

----- Fin de comentarios para el docente: 07645

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Direccion Académica
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ARAGON FIERRO ALDO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.40 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 17

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.47
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.41
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.35
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.47
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.53
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 453
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.41
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.53
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.35
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.35
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.41
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.41
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.35
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.41
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.35
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.29
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.41
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.29
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.29
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.35
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.47
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.41
003 Domina los contenidos de su materia. 4.47
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.41
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.47
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 453
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.41
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.41
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.47
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.41
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.41
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.41
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.29
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.41
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.24
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.41
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.35
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.35
003 Cumple con el programa de su materia. 447
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.41

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:JJJll ARAGON FIERRO ALDO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-2

-5

-b

- Buen maestro

- Buen maestro, solo que este semestre no se ha presentado lo suficiente fuera
de la situacion ocurre

- Bueno

- EXCELENTE

- Exlente

- malo

- muy buen profesor

- No he visto mas que dos veces el software

- Ok

- Regular

----- Fin de comentarios para el docente: 23594

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ARCIGA ALEJANDRE MARIO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.48 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: #1

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.51
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.46
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.49
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.56
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.49
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.49
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.51
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.51
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.51
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.49
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.46
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.51
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 444
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.41
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.44
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.51
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.46
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.46
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.51
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.54
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.46
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.49
003 Domina los contenidos de su materia. 4.44
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.46
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.49
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.51
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.32
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.37
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.37
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.44
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.49
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.46
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.49
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.51
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.49
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.46
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.46
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.49
003 Cumple con el programa de su materia. 4.51
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.56

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ] ARCIGA ALEJANDRE MARIO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

4
8 Media Académico
3 & Media UA
i Media UACh
2

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- ----- Fin de comentarios para el docente: 22913
- bien

- Bien.

- Buen profe, pero la clase es un tanto aburrida

- Buen profesor

- Buen profesor bien preparado

- Buen profesor, podria ser mas dinamico

- buena clase

- buena forma de abarcar los temas

- buena preparacion

- Buenas clases, solo falta mayor criterio de aprendizaje para entender los temas.
- Conoce muy bien la materia y fomenta el trabajo en equipo

- domina su clase

- dominio total del tema, buenas explicaciones

- el proyecto no funciona bien

- Es un profesor tranquilo que ensen-a y aclara las dudas bien.

- excelente

- Excelente clase

- Excelente profesor.

- explica muy bien las clases

- Gracias por su dedicacion

- Me cae muy bien el ing, eso y la explicacion que da al final de cada tema hacen
amena la materia.

- Muchas gracias inge

- Muy buen docente, clases muy completas

- Muy buen docente, muy participativas sus clases.

- Muy buen ingeniero

- Muy buen profe,siempre puntual,explica las dudas

- Muy buen profesor explica los temas concretos.

- No comprendi nada de la materia, el profe busca que los alumnos hagan todo el
material de trabajo

- Ok

- profesional

- profesor con excelente nivel de conocimientos para hacer la clase entendible de
manera rapida

- profesor muy capacitado

- regular

- su materia se basa en exposiciones nuestras y eso puede ser un poco
perjudicial

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente



User
Línea


UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- AREVALO RUIZ JUAN FERNANDO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.46 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 66

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.42
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.44
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.41
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.39
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.42
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.50
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.47
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.49
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.49
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.50
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.40
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.50
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.46
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.38
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.48
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.46
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.45
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.40
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.47
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.49
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.41
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.46
003 Domina los contenidos de su materia. 4.50
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.53
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.48
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.50
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.37
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.34
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.39
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.46
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.43
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.44
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.44
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.50
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.45
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.52
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.54
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.50
003 Cumple con el programa de su materia. 445
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.47

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:JJJll AREVALO RUIZ JUAN FERNANDO
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Muy buen profesor.

-5 - muy buena clase

- alto dominio en la materia - muy bueno

- bien - muy bune profe, con mucho conocimiento

- Bien, solo que cambiar la forma dar clases, no solo con ppw. - muy comprometido con la clase

- Buen docente - No hace su clase dinamica

- Buen docente. - No le presta mucha atencion a sus contenidos

- Buen dominio de los temas, clases dinamicas. Muy buen docente. - No siempre sabe comunicar bien su conocimiento, pero buena clase
- Buen Maestro - seria mejor si hubiera mas explicacion por parte de el, que de expos por
- Buen maestro. Quizas se le dificulta un poco el compartir su conocimiento alumnos

- Buen profe - si sabe

- Buen profe, domina la materia pero le falta dar las clases mas practicas - siempre manda material extra relacinado a la carrera

- Buen profesor, solo faltan mas actividades en clase - todo perfecto

- Buen profesor. - una pena llevar materias tan importantes con este profe

- Buena clase ----- Fin de comentarios para el docente: 17411

- bueno

- domina perfectamente los temas de la materia

- En campo se desarrolla mejor que en el aula

- Es un buen profesor

- es un excelente profesor, que tiene mucho conocimiento en varios temas
- Estaria muy bien que explicara mas las clases

- Excelente

- excelente maestro

- excelente profe

- excelente profe, todas las clases explica bien

- excelente profesor

- Excelente profesor, gran dominio del tema. Hace las clases muy dinamicas.
- excelente y dedicado

- excelente.

- exelente

- La clase no tiene nada que ver con la materia impartida

- Las clases son muy completas e interesantes

- Le falta organizacion en el contenido de la materia

-mal

- mas didactico seria mejor

- Mas salidas a campo

- Muy bien

- Muy buen profe, nos ayudo bastante a los mineros en refrescar conocimientos
sobre geologia

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ARMENDARIZ HERNANDEZ MIRNA TERESITA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 5.00 .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 4

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 5.00
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 5.00
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 5.00
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 5.00
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 5.00
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 5.00
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 5.00
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 5.00
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 5.00
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 5.00
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 5.00
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 5.00
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 5.00
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 5.00
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 5.00
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 5.00
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 5.00
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 5.00
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 5.00
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 5.00
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 5.00
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 5.00
003 Domina los contenidos de su materia. 5.00
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 5.00
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 5.00
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 5.00
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 5.00
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 5.00
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 5.00
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 5.00
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 5.00
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 5.00
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 5.00
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 5.00
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 5.00
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 5.00
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 5.00
002 Cumple con la asistencia a clases. 5.00
003 Cumple con el programa de su materia. 5.00
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 5.00

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ] ARMENDARIZ HERNANDEZ MIRNA TERESITA
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- EXCELENTE

- Excelente catedratico

- excelente maestra

- Muy buen enfoque de la materia

- Muy entendible las clases

----- Fin de comentarios para el docente: 21027

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ARREDONDO MORAALEJANDRA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.53 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 157

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.61
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.55
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.55
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.55
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.50
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.54
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 452
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.57
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.57
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.55
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.60
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.39
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.57
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.34
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.41
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.45
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.50
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.66
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.66
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.61
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.57
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 452
003 Domina los contenidos de su materia. 4.64
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.58
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.57
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.49
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.27
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.31
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.50
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.50
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.51
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.38
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.61
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.55
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.48
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.69
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.53
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.69
003 Cumple con el programa de su materia. 4.68
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.58

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro:JJJl ARREDONDO MORA ALEJANDRA
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Excelente clase, la maestra se preocupa porque entendamos los temas y brinda
- material didactico

=) - excelente desempen-o

-5 - Excelente maestra

- Avanzamos bastante y aprendemos bien - Excelente maestra e imparte excelente su materia

- aveces llegue tarde la maestra y a veces falta sin avisar - Excelente maestra pero sus marcadores huelen mal

- bien - Excelente maestra siempre explica muy bien y resuelve dudas

- Bien. Gracias - Excelente maestra y domina su materia 100%

- Buen docente - Excelente maestra, responde todas las dudas, atenta y dedicada.

- Buen trabajo - Excelente maestra, se detiene y explica bien.

- buena - excelente maestra, se preocupa por que aprendamos

- Buena clase - Excelente maestra, solo le falta un poquito de claridad al explicar pero en el
- Buena docente, buena explicacion del temario etrabajo se soluciona

- Buena maestra - excelente maestra,explicacion muy bien y comprometida con sus clases

- buena maestra, con una forma dinamica de dar la clase - excelente profe

- buena maestra, examenes complicados - Excelente profesora con mucho conocimiento.

- buena maestra, explica muy bien - Excelente profesora, explica muy bien los temas

- Buena maestra, pero necesita ser menos malacara a veces da miedo - Excelente profesora, explica muy bien.

preguntarle por miedo aenojarla - excelente profesora, explica todo muy detallado y sus examenes son en base a
- buenas explicaciones en los ejemplos que se ven en clase lo aprendido en clase

- Buenas explicaciones y nos deja muchos ejercicios para practicar - Excelente profesora.

- Buenas explicaciones, excelente maestra - EXCELENTE PROFESORA|

- Bueno - Excelente, me gusta mucho como explica, siempre le entiendo y es muy

- Comprometida para que los alumnos realmente aprendan, excelente material de atractiva.

apoyo - excelentes clases

- Dejar de usar muletillas - Exelente maestra

- el no llevar la materia tan apresurada no todos comprenden tan rapido - Explica bastante bien y tiene un excelente trato con la clase, de las mejores
- Empatica y explica muy bien. maestras

- Ensen-a muy bien y es bastante clara - Explica bien

- Ensen-a poco, evalua duro - EXPLICA BIEN SUS CLASES, MUY INTELIGENTE APRENDES BIEN

- es buena - explica hasta que le entienden al tema, y excelente maestra

- es muy bueno que ponga muchos ejercicios - Explica los temas de manera que es sencillo comprenderlos. Gracias.

- Es muy dedicada - Explica muy bien

- Es una buena profesora, su clase es entendible y explica muy bien - Explica muy bien los temas y da buenos ejemplos, y sus actividades ayudan a
- Es una excelente maestra, muy paciente y con buenas explicaciones. reforzar lo aprendido

- Es una muy buena profesora, lo unico que me gustaria es que diera mejor - Explica muy bien y se nota que es una experta en el tema.
retroalimementacion de sus t - Explica muy bien, Dispuesta totalmente a ayudar y resolver dudas, paciente
- excelente - Explica rapido y sencillo, su clase es mi favorita.

- Explicaciones de elevado nivel, plantea un sistema muy bueno para aprender.

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Explicar mas lento y poner mas ejemplos

- explicar un poco mas los ejercicios.

- Gran maestra.

- Gran profesora, explica muy bien

- hola

- La maestra es amable y contesta dudas, me gusta la materia

- la maestra explica demasiado bien

- La mejor de calculo

- La mejor maestra de calculo.

- Las clases con ella son muy buenas

- Las explicaciones muy bien y entendibles

- le agradesco la atencion que tiene con cada alumno

- Le agradezco las explicaciones que realizo cuando no entendia algo, excelente,
gracias.

-lgm

- MAESTRA MUY LISTA

- Me encanta su forma de ensen-ar.

- Me gusta mucho como imparte clases

- Me gusta mucho su clase

- Me gusta mucho su clase y he aprendido mucho

- Me gusto la clase, me ayudo a recordar

- Muy atenta, excelentes clases y explica muy bien.

- muy buena clase

- Muy buena clase, muy interesante

- Muy buena forma de llevar la clase, se aprende bastante

- Muy buena maestra

- Muy Buena maestra al momento de resolver dudas

- Muy buena maestra en general

- Muy buena maestra para explicar y tomarse el tiempo de grabar videos
explicando

- Muy buena maestra, atiende todo tipo de dudas y explica muy bien

- Muy buena maestra, aunque a veces llega un poco tarde, pero de ahi en fuera
excelente maestra

- Muy buena maestra, explicaciones muy buenas y completas

- Muy buena maestra, puede mejorar pero por ahora es buena maestra.
- Muy buena maestra, te explica muy bien y te resuelve cualquier duda

- Muy buena maestra.

- Muy buena para explicar

- Muy buena profesora

- Muy buena profesora con gran conocimiento de su area

- Muy claras clases, resuelve dudas muy bien y se adapto muy bien a la
contingencia

- Muy competente, apegada al sistema y super accesible con los alumnos
- Muy dedicada

- Nada

- No ponga en la tarea problemas que no explica en sus videitos

- No quedan muy claros los temas y los examenes son complicados.

- no tengo quejas

- Ok

- Posee un gran dominio de la materia y se toma el tiempo de analizar
procedimientos para las dudas.

- responde siempre cualquier pregunta que le haga

- Sabe explicar los temas muy bien

- Se le entiende todo, si no entiendes busca una forma de explicar para que lo
hagas

- Segundo semestre con esta maestra y creo que me gusto mas su clase en esta
materia. Excelente

- Sin comentarios

- Sin quejas

- Solo que tuviera la clave de los ejercicios para poderlos checar :)

- Todo bien

- Todo muy bien con la maestra

- una clase en la que aprendes de forma simple pero muy eficaz

- Una excelente maestra, ensen-a de forma muy clara y comprensible.

- Una maestra muy paciente con los alumnos.

- uy buena maestra nos explica hasta que entendamos nuestras dudas, todo muy
claro

-Va alo que vay a veces es algo pesado pero en si buena maestra

----- Fin de comentarios para el docente: 18811

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ARRIETA OSTOS MANYA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.69 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 22

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.73
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.73
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.77
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.73
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.68
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.68
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.64
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.68
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.73
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.73
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.73
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.68
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.59
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.68
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.68
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.68
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.68
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.68
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.68
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.59
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.73
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 473
003 Domina los contenidos de su materia. 4.68
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.68
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.68
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.68
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.68
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.68
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.73
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.64
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.68
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.64
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.68
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 473
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.64
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 473
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.77
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.68
003 Cumple con el programa de su materia. 4.68
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.73

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia
Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l ARRIETA OSTOS MANYA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-5

- Bien

- Buena maestra, primera maestra que nos lleva fuera de la escuela
- Buenas dinamicas en clase.

- buening

- Excelente clase. Buen dominio de los temas

- excelente maestra

- Excelente materia

- Excelente profesora

- Exelente maestra

-mb

- Me agradaron sus clases, gracias por sacarnos de paseo

- Muy bien

- muy buena ing, sabe mucho del tema y es una excelente persona
- muy buena maestra

- muy buena maestra para explicar en clase con proyectos

- Muy buena maestra y muy buena visita a cementos

----- Fin de comentarios para el docente: 08549

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ARZOLA MAZUCA ANGEL CLAUDIO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.50 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 38

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.61
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.53
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.58
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.68
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.50
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.47
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.55
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.45
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.45
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.42
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.47
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.42
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.42
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.45
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.37
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.39
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.61
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.61
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.58
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.55
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.45
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.55
003 Domina los contenidos de su materia. 4.63
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.50
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.58
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 453
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.37
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.50
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.47
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.47
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.45
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.47
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.47
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.47
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.55
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.55
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.42
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.37
003 Cumple con el programa de su materia. 4.61
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.42

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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OGRAR PARA DAR
Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l ARZOLA MAZUCA ANGEL CLAUDIO

Fecha:
Pagina:

viernes, 19 de junio de 2020
2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

4
8 Media Académico
3 & Media UA
i Media UACh
2

Media Académico

Media UA

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- bien

- buen maestro

- Buen profe

- Buen profe, pero falta mucho

- BUEN PROFESOR

- Clase divertida, explica de buena manera

- es buena onda y buen maestro

- es bueno.

- Es chido el man

- es muy buen profe y es muy animado

- Este semestre casi no asistio a pesar de estar en la escuela a la hora de la
clase.

- Excelente clase, explica a detalle cada tema.

- excelente docente

- Excelente forma de impartir clases

- Excelente profe

- Excelente profesor

- excelente trabajo

- exelente profesor

- Explica adecuadamente y es puntual.

- Explica muy bien y muy detallado los temas de la materia

- Me gusta su clase y su manera de evaluar,

- Muy buen maestro

- Muy buen maestro siempre al pendiente

- MUY BUEN MANEJO DE LA CLASE

- Muy buen profe se preocupa por sus alumnos y su forma de ensen-ar es muy
buena

- Muy buen profe. Siempre quiere que todos participemos en clase y nos apoya
mucho

- muy buen profesor

- Muy buena clase

- Muy buena clase, los conceptos vistos en clase se quedan para toda la vida.
- muy bueno

- Ok, muy buen maestro.

- Sabe de lo que habla, aunque a veces habla de todo menos de la clase

- Sabe mucho profe, pero denos clase por favor. Y explique mas temas.
Explayase

- Todo bien.

----- Fin de comentarios para el docente: 07842

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente



User
Línea


UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- AVILA OROZCO GABRIELA LETICIA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.33 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 124

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.44
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.38
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.31
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.34
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.31
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.37
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.38
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.40
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.29
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.32
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.34
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.34
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.14
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.19
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.34
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.36
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.39
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.47
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.44
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.36
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.19
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.32
003 Domina los contenidos de su materia. 4.36
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.13
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.35
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.33
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.22
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.24
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.33
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.32
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.19
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.35
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.35
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.19
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.24
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.45
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.35
002 Cumple con la asistencia a clases. 443
003 Cumple con el programa de su materia. 444
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.37

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l Av'LA OROZCO GABRIELA LETICIA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Actividades con poco sentido de aprendizaje
- Algo irritante

- bien

- buen maestra

- Buen profe

- Buen profesor en general

- Buen rollo

- Buena clase

- Buena maestra

- Buena maestra pero me gustaria que ella explique aunque sea un poco ya que

todo lo hacemos nosotros

- Buena maestra y manera didactica de dar la clase

- buena maestra, solo hay que disminuir poco las tareas y hacerlas en clase
- Buena maestra.

- buena maestra<3

- Buena, aunque sientoque deberia de meter un pocomasde presion porque
muchos nocumplicos conlo quepid

- Bueno

- claridad con las clases y trabajos, excelente

- Clase aburrida y tediosa

- Clase muy practica, explica muy bien los temas

- Creativo

- Cumple con las especativas de la clase

- deficiente

- Deja la clase un poco a la deriva, aunque en cuanto a mantener el control de
todo parece hacerlo bie

- Divertida y se preocupa por sus alumnos.

- ensen-a muy bien, muy atenta

- es buena onda y buena maestra

- es buena.

- Es chida la maestra

- Es muy buena maestra, sus clases quedan entendidas al 100%

- Es muy paciente y es buena explicando

- Es muy simpatica y se divierte al dar la clase, es algo positivo y se contagia.
- Es un buen docente.

- Es una maestra flexible, que se adapta a nosotros los alumnos buscando lo
mejor para nosotros.

- Excelente de maravilla

- excelente docente

- Excelente la materia, muy entretenida

- excelente maestra

- excelente maestra es muy carismatica

- Excelente maestra y se preocupa por sus alumnos

- excelente maestra, muy dinamicas sus clases

- Excelente maestra, sus metodos de ensen-anza son muy buenos

- Excelente profesora

- excelente trabajo

- Excelente trabajo como docente

- Explica muy bien, buena maestra

- falra detallar mas los trabajos

- Falta organizacion a su clase

- Gracias por impartir su clase de manera correcta.

- Hola maestra

- Imparte sus clases muy bien y siempre esta al tanto de sus alumnos

- La clase es bastante interesante por el tema y por como la maestra la imparte
- La clase es guiada por un libro pero casi no hay participacion de parte de la
maestra al grupo.

- la clase es muy interesante

- La nueva forma de evaluacion para este semestre resulto muy buena

- La quiero

- Llevo 2 semestres con usted y me gusta como trabaja y como lleva las clases.
- lo conoci el semestre pasado

- me agrada su clase.

- Me agrada su forma de evaluar y la creatividad que nos impone

- Me agrado mucho su clase, aunque solo tenimos una clase por semana.

- me cae muy bien, aparte de maestra es una amiga, se le quiere maestra.

- Me llegue a sentir como en clase de primaria en varias ocasiones

- Mejoro respecto al semestre anterior pero su relacion con los alumnos no es
buena

- Muy bien

- Muy buen docente

- MUY BUEN MANEJO DE LA CLASE

- muy buena clase

- muy buena dinamica y manejo de la clase

- Muy buena maestra

- muy buena maestra, hace muy didactica la clase y de buena comprension

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Muy buena maestra. Siempre estamos en confianza con ella y domina muy bien
su clase

- Muy buena maestra. Tiene padres dinamicas y es muy linda con todos.

- MUY BUENO

- muy dinamica su clase

- Muye buena maestra

- ninguno

-No

- No ayuda a resolver dudas sobre las actividades de la materia

- No explica casi nada y no pone buenas actividades, por lo cual no se aprende
mucho en sus clases

- No me gusta como da sus clases

- Promueve una buena actitud en el aula e inspira a aprender de formas mas
dinamicas

- propone actividades que ayudan en el desarrollo de la creatividad

- Pues esta bien

- que es eso?

- Relajada

- Simplemente no me agrada como maneja la clase, ni como es

- sin comentario

- Son muchas lecturas jajaja, pero se aprende. Gracias!

- Sus clases estan bien.

- Sus clases son muy entretenidas y tiene muy buena actitud.

- todo bien

- Todo bien.

- Trabajos muy redundantes y poco explicados. Recomiendo volver a la forma de
evaluacion antigua

- Una buena maestra.

- Una clase muy amena, aunque ponga mucho trabajo es agradable.

- Una clase muy autodidacta.

————— Fin de comentarios para el docente: 14717

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- BAEZA OLIVAS VANESSA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.65 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 126

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.72
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.70
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.69
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.64
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.57
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.67
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.72
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.65
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.67
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.66
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.64
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.56
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.64
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.62
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.64
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.62
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.62
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.68
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.68
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.61
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.63
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.64
003 Domina los contenidos de su materia. 4.68
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.72
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.71
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.65
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.51
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.59
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.66
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.65
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.67
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.70
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.67
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.70
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.60
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.69
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.65
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.67
003 Cumple con el programa de su materia. 4.72
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.66

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ] BAEZA OLIVAS VANESSA

Fecha:
Pagina:

viernes, 19 de junio de 2020
2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-4

-5

-8

- bien

- bien impartida la clase

- Buen docente, solo sus clases muy repetitivas

- Buen ing

- Buen maestro

- Buen profe

- Buen profesor

- Buena

- Buena maestra

- Buena clase

- Buena clase, falta un poco de dinamismo, pero en general bien

- buena en general

- Buena maestra

- Buena maestra, solo que deberia hacer sus clases mas dinamicas

- Buena maetsra

- BUENA ONDA

- Buena persona, solo que la clase se torna muy tediosa y aburrida. Animo.
- Buena profesora con datos practicos respecto a la materia

- Buenisima ingeniera

- Bueno

- Clase bien explicada

- Clase de mas aburrida y la maestra tiende a caer mal entre compan-eros por el
trato a los alumnos

- Contenido de la clase muy util e ingeniera con muy buena preparacion y
experiencia.

- Da muy bien la clase

- De buenas clases

- Deberia se un poco mas dinamico, mas visitas a obras

- deberia ser mas dinamica la clase, no solo presentaciones

- Demasiado tediosa su clase, en exageracion

- Ecxelente profesora

- Ejemplo de cultura general

- Ensen-a muy bien buena maestra, sabe mucho

- Es una excelente clase, estoy muy contento con su manera de ensen-ar y lo
visto en clase

- excelenete maestra

- Excelente

- Excelente Catedratico, muy preparado ,siempre ordenado y disciplinado para
impartir su clase

- excelente clase

- Excelente docente

- Excelente la manera de dar su clase

- excelente maesstra

- Excelente maestra

- Excelente maestra la vanessita

- Excelente maestra!

- Excelente maestra, ensen-a muy bien

- excelente maestra, muy linda para explicar y siempre haciendo la clase menos
pesada de lo que es.

- EXCELENTE PROFESOR

- exelente catedratica

- exelente maestra

- Explica bien pero estaria bien que nos saque mas a las obras

- Explica muy bien

- Explicaciones buenas y aplicadas a la realidad

- La clase es muy completa, se me hizo mas facil de llevar que las materias
anteriores.

- le falta un poco de dinamica a su clase

- Llega tarde muchas veces, son muy repetitivas sus clases pero fomenta mucho
el trabajo en equipo

- maestra con mucho conocimiento y muy buena

- mala maestra, arbitraria en muchos aspectos

- maravilloso

- Me gusta la manera en la que imparte su clase y su materia es muy interesante
- Me gusta que aligera la clase, el material es conciso y es puntual.

- Me gustaria mas actividades de campo y ejemplos reales.

- Muy amable y te contesta tus dudas siempre

- muy bein

- muy bien

- muy buen desempen-o

- Muy buen profesor

- Muy buena clase

- muy buena ingeniera me gusta mucho su clase

- muy buena maestra

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Muy buena maestra, sabe mucho, y pone muchos ejemplos reales.

- Muy buena maestra.

- Muy buena maestras

- muy buena profesara, mucha experiencia en la clase

- Muy buena su clase

- MUY COMPLETO TODO EL MATERIAL QUE DA EN CLASE

- Muy interesante la clase

- Muy organizada en el orden de dar la clase, acompan-ada de mucha experienci
- Necesita un poco mas dinamicas las clases.

- ninguno

- ok

- Podria incorporar mas dinamicas en clase

- Puntual, sus explicaciones son claras

- Solo platicamos, pura teoria, no realizamos algo que se vea en realidad
- super mal contenido de su clase, solo es leer y leer pdf

- tiene mucha experiencia y conocimiento, aunque aveces le cuesta un poco
trasmitirlos

- tiene un buen dominio del tema y es excelente explicando

- todo bien con su clase

- Una excelente maestra que nos ayuda a comprender muy bien

----- Fin de comentarios para el docente: 13154

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- BARRADAS MORALES WILIBALDO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.84 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 108

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.90
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.88
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.92
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.88
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.82
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.84
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.87
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.86
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.83
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.88
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.83
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.84
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.87
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.84
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.77
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.79
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.79
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.82
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.89
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.84
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.82
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.85
003 Domina los contenidos de su materia. 4.86
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.87
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.88
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.86
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.78
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.84
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.79
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.79
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.79
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.78
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.88
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.84
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.72
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.81
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.88
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.81
003 Cumple con el programa de su materia. 4.87
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.75

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l BARRADAS MORALES WILIBALDO
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Excelente profesor, explica muy bien y su manera de dar clase es muy
-00 entendible

-10 - Excelente profesor, muy preparado

-5 - Excelente profesor. No podria pedirle mas que imparta mas materias.
-a - Excelentes clases asi como un buen manejo de los problemas en las
- Bien presentaciones, un excelente ing

- Buen docente, mucha seriedad en la materia y buen manejo de la misma - Excelentes clases, siempre profesionales y presentaciones muy explicitas paso
- Buen docente, muy preparada su clase a paso

- buen ingeniero, dedicado - excelentes sus clases

- Buen maestro - exelente catedratico

- Buen profe - exelente profesor

- Buen profesor - Explica muy bien y domina muy bien la materia.

- Buen trabajo - Facilita mucho la forma de ensen-arnos, por lo que le entiendo muy bien.
- Buena clase - maravilloso

- bueno - Muy bien

- EI mejor maestro que hay en la facultad para el ambito de la contruccio. - Muy bien en cuando a dominio de la materia y profesionalismo.

- Es un excelente maestro. Explica muy bien cada tema. - Muy bien explicado y sin ningun problema ahora que es virtual.

- EXCELENTE - muy bien siempre exelente maestro siga asi inge

- Excelente catedratico - Muy buen contenido y facilidad de darla clase

- excelente catedratico, buena manera de ensen-ar y es didactico al ensen-ar y - Muy buen docente

accesible si tienes dudas - muy buen ingeniero

- Excelente Catedratico, muy preparado ,siempre ordenado y disciplinado para - Muy buen ingeniero y como da la clase

impartir su clase - Muy buen ingeniero y maestro

- Excelente clase - Muy buen ingeniero, temas muy bien dominados

- Excelente clase y excelente forma de ensen-ar - Muy buen maestro

- excelente curso muy completo y explicaciones muy claras, mucho compromiso - Muy buen profe

con la materia. - Muy buen profesor

- Excelente docente - Muy buen profesor, domina los temas y explica muy bien

- excelente explicando su clase - Muy buena clase, de los mejores docentes!

- Excelente inge - Muy buena maestro y con buena tecnica de ensen-anza

- Excelente ingeniero domina apliamente su materia al igual que explica muy bien - Muy buena preparacion de clase

- Excelente ingeniero y sus clases muy buenas - Muy puntual

- excelente ingeniero, domina mucho el tema, mis respetos - NINGUNO

- Excelente la manera de dar su clase - Ok

- Excelente maestro - perfecto siemrpe exelente maestro

- Excelente Maestro, es comprensivo y explica muy bien. 10/10 - Profesor con mucha experiencia y conocimiento

- excelente profe - Profesor muy inteligente

- Excelente profesor - Sabe mucho de la materia aunque a veces estricto de mas.

- Excelente profesor, de los mejores - sabe mucho sobre el tema y sabe explicar

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Su clase esta bien

- temas muy bien explicados

- Tiene dominio en su clase, ademas de ser organizado
- todo excelente

- todo muy bien

- Un excelente profesor, aprendi mucho con usted

————— Fin de comentarios para el docente: 07954

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: il BARRAZA BOLIVAR CLAUDIA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.56 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 84

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.64
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.63
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.64
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.57
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.58
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.50
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.57
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.58
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.52
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.48
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.50
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.35
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.54
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.44
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.44
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.42
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.57
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.63
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.68
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.58
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.56
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 452
003 Domina los contenidos de su materia. 4.61
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.52
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.56
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.54
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.43
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.52
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.49
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.55
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.55
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.51
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.64
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.54
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.61
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.57
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.67
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.68
003 Cumple con el programa de su materia. 4.69
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.65

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l BARRAZA BOLIVAR CLAUDIA

Fecha:
Pagina:

viernes, 19 de junio de 2020
2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Bien

- Buen profe

- Buen Profesor

- Buen trabajo

- buena maestra

- buena maestra muy dedicado

- Buena maestra, es atenta y se explica bien

- buena maestra, es muy buena para explicar y siempre alienta a los estudiantes
haciendoles saber que

- clase muy completa

- Conprensiva

- Demasiado exigente, si sabe pero es muy poco paciente

- desarrolla de buena manera el tiempo de clase

- Es mi primer semestre con usted y me gusta como lleva la materia y como
resuelve dudas eficazmente.

- es mujer

- Es sin duda la mejor clase de todas, la forma de llevar la clase hace que la
materia sea sencilla

- Excelente

- excelente clase

- Excelente docente

- excelente maestra

- Excelente maestra al ensen-ar su materia

- Excelente maestra explica muy bien y se preocupa por los alumnos

- Excelente maestra y una de las mejores que he conocido impartiendo la materia
de Algebra Lineal.

- Excelente maestra! 10/10

- excelente maestra, de las mejores en su materia como ella deberian ser todos
los profesores

- Excelente maestra, explica muy bien y muy entretenida clase

- Excelente maestra, se adapta demasiado al alumno y domina a la perfeccion la
materia

- Excelente maestra, se adapto bien con esto de las clases virtuales, puntual en
todas las llamadas.

- Excelente maestra, utiliza ejemplos en los que todos podamos comprender el
tema

- Excelente maestro!

- Excelente profesora
- excelente todo bien todo correcto

una...
- exelente maestra

- exelente maestra apesar que se vino esto siempre esta al pendiente

- explica bien y aparte te apoya mucho si es que aun no entiendes el tema

- Gracias por impartir su clase de manera correcta.

- Gran forma de ensen-ar, muy comprometida y buena persona.

- Hola

- la maestra aclara dudas todos los dias

- la maestra explica muy bien

- La manera de explicar es perfecta, sencilla y va directo al punto, Gran Maestra
- La mejor docente de la facultad

- Le agradezco su gran esfuerzo por impartirnos su clase, excelente.

- Lleva muy bien su clase

- Maestra muy dedicada y responsable

- Maestra muy preparada, atenta y amable!

- Maestra regular.

- Muy buena maestra.

- muy bien

- Muy bien todo

- Muy buena clase

- Muy buena maestra

- Muy buena maestra explica bien y en la cuarentena se graba haciendo
problemas para entender mejor.

- muy buena maestra hace la clase entretenida y los temas faciles

- Muy buena maestra, excelente al momento de considerar los problemas de uno
- Muy buena maestra, sabe impartir su materia muy bien y es muy amigable

- muy buena maestra,nos brinda mucha atencion, solo hay que ver la opcion de
mas tiempo para mas ejem.

- Muy buena, se esfuerza mucho por que todos entiendan y si es necesario te
explica aparte

- Muy dinamicas sus clases, apoya a todos

- muy entusiasta y flexible aunque tiene sus detalles

-N

-NA

- No lo considero un buen docente, aprendo mas por mi cuenta que en sus clases
- No se entiende muy bien las explicaciones.

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Ok

- Podria prestar mas atencion a los alumnos que no estan repitiendo.

- Son buenas las clases

- Sus clases las hace muy dinamicas

- Sus clases son claras y se ve que las prepara con tiempo, muy buena maestra
- sus clases son muy buenas, es muy amable y atenta

- un amor

————— Fin de comentarios para el docente: 91874

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- BARRAZA JIMENEZ FRANCISCO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.48 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: #1

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.63
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.63
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.54
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.56
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.51
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.56
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.54
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.63
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.44
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.56
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.51
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.56
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.56
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.34
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.37
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.41
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.49
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.41
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.46
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.44
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.39
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.49
003 Domina los contenidos de su materia. 4.51
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.56
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.51
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.51
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.44
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.34
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.44
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.32
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.54
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.46
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.49
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.49
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.37
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.46
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.44
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.39
003 Cumple con el programa de su materia. 444
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.54

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

g
:
:
:
:

OCRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro:JJ]ll BARRAZA JIMENEZ FRANCISCO
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-3

-5

- Avanza muy rapido y a veces no da oportunidad de que comprendamos el tema
- bien

- buen inge

- buen ingeniero

- Buen maestro

- Buen maestro y explica muy bien

- Buen maestro.

- Buen profe

- Buen profe, le falta mas consistencia en las clases

- bueno

- Es buen maestro y prectico

- Excelente

- excelente forma de dar la clase, dinamica y buena forma de evaluar
- excelente la comodidad de preguntar cosas sin miedo

- Excelente profe

- Excelente Profesor

- exelente

- Falta frecuentemente a clases

- Le falta mas explicacion en la clases y dictar menos

- Muy bien la clase, las explicaciones claras

- muy buen profe

- Muy buen profesor, maneja contenido completo en sus materias y explica muy
bien

- muy bueno

- muy profe, hace las clases bien

-N

- Necesita ser un poco mas claro y mas ejemplos en clase comprensibles
- Ok

- se apega la iprograma

- sus presentaciones son excelentes como sus explicaciones

----- Fin de comentarios para el docente: 20841

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- BELTRAN GOMEZ OSCAR

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.35 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 38

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.44
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.41
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.44
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.36
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.36
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.38
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.44
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.31
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.36
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.44
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.41
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.33
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.28
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.33
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.21
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.36
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.36
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.44
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.41
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.36
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.36
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.41
003 Domina los contenidos de su materia. 4.38
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.38
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.41
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.51
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 415
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.44
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.38
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.31
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.33
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.36
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.28
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.31
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.31
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.38
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.10
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.23
003 Cumple con el programa de su materia. 4.31
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.21

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l BELTRAN GOMEZ OSCAR

Fecha:
Pagina:

viernes, 19 de junio de 2020
2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-1

- bien

- buen maestro

- Buen profe

- Buen profe , sabe escuchar a sus alumnos y se preocupa por ellos

- Buen profe, se preocupa de que sus alumnos aprendan y tengan material para
trabajar.

- Buen profesor

- Clase muy practica, explica muy bien los temas y da informacion extra

- es muy buen profe y es muy animado

- Excelente

- excelente docente

- Excelente maestro

- Excelente profe

- excelente profesor

- Excelente profesor, muy buen metodo de ensen-anza y muy buena materia.
- EXCELETNE

- Explica bien mientras juntos hacemos las practicas

- Explica bien y domina Iso patrones

- Falta mucho, la clase esta mas o menos

- Gracias por no ponerme un tema complicado en los Patrones de
comportamiento GOF

- Ha mejorado considerablemente con respecto a semestres pasados

- La clase tiene muy buenas ideas, solo falta un poco mas material y apoyo del
administrativo

- Llega media hora tarde casi siempre (cuando va), pero explica muy bien:)

- Muy bien

- Muy bien.

- Muy buen profesor

- Muy buen profesor, con un muy buen animo.

- Nice

- Nos ensen-a cosas a un nivel profecional.

- Ok, muy buen maestro.

- Sabe mucho profe! Pero por favor explique mas. Ensen-enos a programar :c
- Se acoplo con la clase ya que era un solo alumno

- se preocupa de que aprendamos, solo que a veces no es puntual o no da la
clase

- Tiene paciencia y muestra dedicacion con su profesion.

- Todo excelente.

- Un completo irresponsable, no llega a tiempo JAMAS, ademas de que no
ensen-a ni la mitad de los temas

----- Fin de comentarios para el docente: 15926

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- BILBAO CHAVEZ MAYRA CECILIA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.70 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 104

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.69
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.71
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.70
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.73
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.64
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.67
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.67
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.65
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.65
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.60
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.67
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.67
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.69
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.72
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.71
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.71
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.77
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.77
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.75
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.72
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.70
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.71
003 Domina los contenidos de su materia. 4.74
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.68
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.74
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.57
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.66
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.67
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.69
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.76
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.74
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.64
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.73
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.70
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.71
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.69
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.72
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.72
003 Cumple con el programa de su materia. 4.66
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.69

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ]l B'LBAO CHAVEZ MAYRA CECILIA
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Explica muy bien, da el contenido de los temas muy completos es puntual a

- clases

- bien - gracias

- buen curso - Gran maestra, se le aprecia mucho.

- Buen docente - gran teacher nos resuelve cualquier duda que tenemos

- buen profesor - Great teacher

- buena - la mejor maestra

- buena clase - la mejor maestra de ingles

- Buena forma de evaluar pero muchas tareas - La mejor maestra de ingles avanzado

- Buena maestra - La mejor maestra en la materia, sus clases muy dinamicas
- Buena maestras, super comprensible - La quiero maestra!

- buena profesora - Le falta explicar mas

- Buena vibra, super buena onda. Pero siento que le falta echarle poquito ganas ¢ - maestra regular, ni muy bien ni mal

esta materia - muy amable

- Clases practicas - MUY BONITA MAESTRA

- Conoce mucho del lenguaje - muy buen catedratico

- dominio del tema y super accesible - Muy buen clase

- ensen-a muy bien buena maestra - muy buen docente

- Es buena maestra pero podria emplear mas recursos para la clase. - Muy buena

- Excelente - muy buena clase

- Excelente clase, y es de admirarse el como modifico todas las clases haciendo - Muy buena maestra

uso hta. virtuales - muy buena maestra gran dominio de los temas

- Excelente docente - Muy buena maestra y muy accesible, solidaria con su materia
- Excelente maestra - Muy buena maestra, comprensible con los que aun no dominamos el ingles.
- excelente maestra explica muy bien las dudas - Muy buena maestra, nos trata muy bien y siempre nos explica
- excelente maestra, dominio total de la materia - MUY BUENA MAESTRA, TODO MUY CONCRETO

- Excelente maestra, ensen-a muy bien - muy buena manera de explicar

- Excelente maestra, la mejor de Ingles en la facultad! - Muy buena onda

- Excelente maestra, muy buena para resolver dudas - Muy buna maestra, paciente.

- Excelente maestra, sabe mucho de su clase - Muy dinamica y didactica su clase

- Excelente maestra, un bonito ser humano y no te deja con dudas. - Muy practica su clase

- EXCELENTE PROFESOR - no explica nada en la clase

- Excelente profesora - No mantiene su palabra

- Excelente teacher! Buena maestra, buena persona. - ok

- Excellent class - Regular

- exelente clase, muy didactia. muy preparado - responsable

- exelente maestra - Se esta llevando muy bien la dinamica de la clase

- exelente profesora - solo pone trabajos y no da explicaciones

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Tal vez podria hacerse la clase un poco mas interactiva con otros aspectos
como conversacion oral.

- todo bien

- Todo muy bien

- Una de las mejores profesoras, dedicada y original con su contenido

————— Fin de comentarios para el docente: 10823

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: il BO/ORQUEZ GUTIERREZ KARLA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.80 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 33

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.82
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.58
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.82
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.64
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.73
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 473
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.70
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.79
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.79
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.79
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.88
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.79
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.85
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.85
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.82
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.76
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.82
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.82
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.82
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.88
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.91
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.79
003 Domina los contenidos de su materia. 4.82
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.79
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.85
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.70
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.67
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.79
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.79
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.76
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.85
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.82
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.91
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 497
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.79
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.88
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.67
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.76
003 Cumple con el programa de su materia. 4.82
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.88

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ]l B0 ORQUEZ GUTIERREZ KARLA
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

5
4
8 Media Académico
3 — & Media UA
i Media UACh
2 I
1

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Bien

- Buen manejo de clase

- Buena maestra, explica muy padre la clase y se asegura que aprendamos.
- estupenda maestra, exelente explicando los temas y muy agradable
comunicandose con los demas

- Excelente

- Excelente evaluacion

- excelente maestra

- excelente maestra ,explica todo muy bien.

- Excelente maestra para una materia tan confusa.

- Excelente maestra, muy activa y con ganas de que aprendamos

- Excelente materia y muy buena profesora

- Excelente profesora y muy buenas clases

- Excelnte maestra. Explica muy bien.

- Exelente maestra muy dedicada

- explica muy bien y si no entiendes te vuelve a explicar

- Gran explicacion y ayuda

- Me encanta su clase. Tiene una manera de explicar muy clara.

- me gusta su actitud en clase y como explica a detalle nuestras dudas
- Me gusta su clase.

- muy bien

- muy buena maestra

- Muy buena maestra y muy preparada

- Muy buena maestra, me gustan mucho sus clases explica todo muy bien y muy
claro

- Ok

- Pelirroja

- Que se mas explicita la clase

- Todo bien

- Una maestra muy dedicada, explica de una manera lenta y sencilla para que
todos podamos entender

----- Fin de comentarios para el docente: 18102

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- BORUNDA CARRASCO OSCAR MAURICIO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.64 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 142

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.67
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.67
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.66
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.67
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.65
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.65
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.69
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.65
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.65
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.63
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.65
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.58
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.63
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.59
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.60
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.63
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.70
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.60
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.68
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.71
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.68
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.66
003 Domina los contenidos de su materia. 4.72
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.63
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.64
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.56
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.53
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.55
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.67
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.69
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.65
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.63
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.64
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.68
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.62
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.65
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.63
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.65
003 Cumple con el programa de su materia. 4.67
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.57

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR
Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l BORUNDA CARRASCO OSCAR MAURICIO

Fecha:
Pagina:

viernes, 19 de junio de 2020
2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Amable, accesible y ensen-a muy bien

- Bien

- Buen docente.

- buen maestro

- Buen maestro pero pierde mucho tiempo de su clase platicando

- Buen maestro.

- buen profe

- Buen profe, explica muy detallado

- Buen profesor

- buen profesor ,sabe de lo que habla ,le inyecta positivismo a la clase

- Buena clase

- BUena clase y buen aprendizaje

- buena forma de dar la clase

- Clases muy dinamicas

- Da sus clases de manera bastante didactica, pero a veces divaga demasiado y
se pierde el proposito.

- De los mejores maestros en la facultad, se procupa mucho por sus alumnos.
- El mejor Ingeniero de la universidad

- Es buen profesor y hace entretenida la clase y es muy bueno que incluya la
tecnologia

- Es bueno para dar explicaciones, aunque a veces es muy bromista con los
alumnos

- Es muy bien profesor, en ocasiones pierde mucho el tiempo hablando de cosas
que no tienen caso.

- Es muy buen profesor, utliza muy bien la tecnologia para la clase

- espero que siga ensen-andonos asi como lo haces maestro. y nos expliques
como siempre lo haces.

- excelente

- excelente clase

- Excelente clase, aprende mucho

- excelente docente

- EXCELENTE DOCENTE, MUY DEDICADO Y MUY AGRABLE. HACE MAS
AMENA LA CLASE

- Excelente docente, sabe mantener atentos a los alumnos

- excelente ing super atento y muy puntual

- Excelente maestro

- Excelente maestro, amable y bueno para explicar

- Excelente maestro, el mejor

- Excelente maestro, es facil de comprender los temas impartidos

- Excelente maestro, es muy claro en las explicaciones y muy divertidas sus
clases.

- excelente maestro, no cambie su forma de darlas clases y siga promoviendo la
tecnologia

- Excelente maestro. v

- Excelente mandera de ensen-ar

- Excelente materia

- Excelente persona y las clases muy completas

- Excelente profe

- Excelente profe!!Me gusta mucho sus clases porque no solo domina muy bien
los temas, es muy agradabl

- Excelente profe, sabe explicar muy bien

- excelente profe, su metodo de ensen-anza es muy facil de comprender el tema
- EXCELENTE PROFESOR

- Excelente profesor, clases muy amenas

- Excelente profesor, comprometido con los alumnos

- Excelente Profesor, domina el tema, la forma de explicacion muy detallada

- excelente profesor, explica muy bien

- Excelente profesor, explica paso a paso y resuelve toda duda :D

- Excelente profesor, me gusta que repasamos varias veces el mismo tema,
entonces aprendes porque apre

- Excelente Profesor, motiva a seguir aprendiendo

- Excelente profesor, muy recomendado

- Excelente profesor, se adapta a la forma de trabajar del grupo y explica muy
preciso y claro

- Excelente profesor, siempre puntual y responsable

- Excelente profesor. Gracias

- excelente professor

- Excelente su forma de impartir la clase y de explicar

- EXCELENTE TRABAJO

- Exelente calidad de ensen-anza

- exelente preofesor

- exelente profesor, explica super bien

- EXLENTE

- Explica muy bien

- explica muy bien su clase

- Explica muy bien y claro cada tema.

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Explica muy bien, hace reir mucho, hace la clase muy amena y es super
tolerante

- explicar mas detallado y en los examenes no llegar tan tartde

- GRAN MAESTRO, MUY DEDICADO EN SUS CLASES

- La mejor clase de todas, el mejor profesor y todo excelente

- Le gusta dar clases, hace una clase amena

- Me gusta como explica

- Me gusta como se llevay lo respeto como ingeniero

- Me gusta mucho la manera de explicar y trabajar del ing, y ahora con la
contingencia trabaja bien

- Me gusta su forma de dar su clase y el modo de aprendizaje

- me gustan muchos sus clases y explica muy bien

- Muy amabigable

- muy bien

- muy buen docente

- Muy buen profe

- muy buen profe,

- Muy buen profesor

- Muy buen profesor siempre buscca que los estudiantes entienden a la perfecciol
el tema

- Muy buen profesor, explica muy bien

- Muy buen profesor, muy eficiente, imparte muy bien la materia

- Muy buen profesor, se nota que de verdad le importa que el alumno aprenda, es
muy divertido tambien

- muy buen profesor, siempre me anima por las man-anas

- Muy buena clease

- MUY BUENO

- muy bueno profe

- Muy didactico

- Muy exelente catedraico

- muy paciente

- muy puntual

- no me gusta su manera de dar la clase es aburrida

- Ok

- Practico y Divertido

- profesor impecale

- Se la rifa el profe

- Se nota que le apasiona lo que hace

- Sin comentarios

- Sola hay un Borunda

- Su clase es muy dinamica y se centra solo en el tema que se ve
- super buen maestro

- Tiene una manera de explicar demasiado buena y clara

- Un gran profe

----- Fin de comentarios para el docente: 06693

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- BRECEDA VARGAS MARTHA CECILIA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.67 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 211

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.71
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.68
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.65
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.66
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.71
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.69
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.67
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.66
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.67
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.61
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.64
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.64
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.60
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.67
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.64
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.69
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.67
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.66
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.67
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.72
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.68
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.69
003 Domina los contenidos de su materia. 4.67
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.67
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.70
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.64
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.51
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.69
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.67
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.70
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.71
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.66
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.74
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.64
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.71
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 473
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.71
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.70
003 Cumple con el programa de su materia. 4.72
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.69

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ]l BRECEDA VARGAS MARTHA CECILIA
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Clases muy interactivas
- - clases muy practicas y entendibles

-5 - da muy bien su clase.

-5/5 - De las maestras mas atentas que e tenido

- Bastante comprensible - es buena onda y buena maestra

- Bien - Es chida la maestra

- Bien. - es muy buena maestra y explica bien se preocupa de que aprendamos
- Buen docente. - Es muy buena maestra, sobretodo porque hace dinamicas sus clases
- Buen dominio de los temas, clases dinamicas. Muy buen docente. - Es muy buena maestra, sus clases quedan entendidas al 100%

- buen maestra - Es muy buena maestra, sus clases son muy buenas y siempre asiste
- buen maestro - Es muy practica y la clase no se vuelve tediosa

- buen material - Es una buena maestra.

- Buen profe - Es una buena profesora

- buena - Excelente

- Buena dinamica de trabajo - Excelente clase

- Buena inge, nos pone buenas actividades - Excelente clase muy dinamica

- Buena maestra - Excelente clase y ensen-anza

- BUENA MAESTRA EXPLICA MUY BEIN - excelente clase, muy atenta en todo

- Buena maestra pero hay claros favoritismos a veces - Excelente docente, me agrada de adecuar el contenido al entorno de nuestra
- Buena maestra, comprensiva y paciente. facultad

- Buena maestra, con muy buena actitud - excelente forma de dar la clase, dinamica y buena forma de evaluar

- Buena maestra, le interesa que aprendas - excelente forma de evalucion y dar su clase

- Buena maestra, muy interactiva con sus alumnos - EXCELENTE LAS EXPLICACIONES

- Buena maestra. - excelente maestra

- buena materia - excelente maestra clases muy entretenidas

- BUENA MESTRA EXPLICA MUY BIEN - Excelente Maestra Muy alegre:)

- Buena profesora - excelente maestra muy comprensiva y buena.

- Buena su clase - Excelente maestra siento que estoy aprendiendo mucho y me resulta sencillo
- Buenas explicaciones, buena clase - Excelente maestra, clases muy dinamicas

- Bueno - Excelente maestra, explica muy bien los temas.

- Clase dinamica - Excelente maestra, nos hace darnos cuenta de la importancia de la

- Clase dinamica y entretenida administracion en la ingenieria

- Clase muy dinamica y modo de aprendizaje bueno - Excelente maestra.

- Clase muy entretenida y atractiva, es muy interactiva. - excelente maestro

- Clase muy entretenida y practica, explica detalladamente y resuleve dudas muy - excelente materia

bien - Excelente persona

- Clase normal, la maestra usa la misma tecnica en todas sus materias - Excelente profe

- Clases entretenidas - excelente profesor

- Clases muy dinamicas donde se aprenden y reflexionan los conceptos. - Excelente profesora

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Excelente profesora y persona. - un amor de persona y excelente maestra

- excelente trabajo - Una gran maestra, muy buenas clases

- Excelente. - Una maestra excekente y muy amable

- Excelentes clases - Una maestra muy animosa y agradable

- Exelente - Utiliza las diversidad de ramas academicas como ventaja para facilitar el
- Exelente clase aprendizaje.

- Explica bieny es muy amable e Fin de comentarios para el docente: 12680

- explica con claridad

- Explica muy bien, hace la clase amena y es agradable

- Explica muy bien, hace la clase amena y es agradable, se la rifa

- explica muy bien, me gusta su clase y su manera de trabajar

- Gracias

- Gracias maestra, asesora bien y termina por explicar lo que no se haya
entendido. Disfrute la clase

- Ha sido una clase muy bonita

- Hace que aprendas de maneras muy divertidas.

- La forma de dar la clase es muy dinamica y no la hace tediosa

- La idea de realizar las clases como un foro de discusion me parece increible
- La materia es dinamica

- La materia esta chida

- la mejor maestra de la facultad

- Las actividades que pone son buenas, pero no explica mucho sobre los temas y
casi nada sobre economi

- Las clases son muy completas e interesantes

- Las clases son muy dinamicas

- Maestra excelente, clase armoniosa e interesante.

- Me gusta mucho la materia

- Me gusta mucho su clase, muy dinamica

- Muchas gracias Maestra

- Muy bien

- Muy bien todo, a un ritmo tranquilo

- MUY BUEN MANEJO DE LA CLASE

- muy buena clase

- muy buena clase muy dinamica

- Muy buena docente

- Muy buena la maestra, la clase se vuelve muy didactica y amena

- muy buena maestra

- Muy buena maestra , explica muy bien ademas que tiene mucha paciencia
- muy buena maestra explica excelente

- muy buena maestra explica muy bien

- muy buena maestra y hace muy creativas sus clases

- muy buena maestra y muy buena para explicar el tema adesarrollar

- Muy buena maestra, carismatica y prepara bien su clase acorde a lo que vemos
- muy buena maestra, ensen-a muy bien

- Muy buena maestra, paciente y muy dedicada

- Muy buena maestra, porque soporto todas nuestras babosadas en el semestre
- Muy buena maestra, te hace querela y querer a la materia, muy buena maestra
- muy buena maestra, y muy interesante su clase

- Muy buena maestra. Genera un ambiente grupal muy agradable y domina muy
bien su clase

- Muy buena maestra. Se le nota su preparacion

- muy buena onda, no deja claros muchos temas

- Muy buena profesora

- muy buenas clases

- MUY BUENO

- Muy comprensible la maestra y siempre atenta.

- Muy didactica su clase.

- Muy didacticas sus clases

- Muy dinamica la forma de dar la clase

- Muy dinamico todo

- Muy entretenida clase

- muy entretenida la clase

- Muy ineractiva su clase y muy divertida

-n

- ninguno

- normal

- Ok

- Ok, muy buen maestro.

- paciente

- poco impuntual

- podria ser util ver ejemplos de empresas de interes

- Relajante, interesante y con libertad para profundizar en los temas.

- Se adapto siempre a las necesidades de la clase

- Seria bueno profundizar en casos practicos y utiles sobre el D.S. "Que nos
puede servir en la vida?

- Siempre esta dispuesta a ayudar

- Sin comentarios

- Su clase muy dinamica y el modo de aprendizaje

- Su manera de evaluar y explicar los temas me agrada mucho

- Super atenta con sus alumnos, y siempre disponible. Ha respondido
excelentemente ante la contingenci

- Supo manejar muy bien la situacion de la cuarentena

- Sus clases son completas

- Sus explicaciones son faciles de entender.

- Tiene una forma dinamica de dar las clases, lo cual permite que puedan ser mas
faciles de entender

- Todo bien

- Todo bien.

- Todo en orden

- Todo perfecto, la explicacion, evaluacion, tareas

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- BUENO VALLES DIANA LORELEI

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.39 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 167

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.39
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.41
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.37
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.43
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.35
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.40
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.42
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.40
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.35
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.32
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.40
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.29
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.38
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.28
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.42
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.36
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.40
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.51
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.46
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.51
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.41
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.37
003 Domina los contenidos de su materia. 4.46
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.38
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.43
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.31
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 415
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.34
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.38
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.37
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.38
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.35
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.44
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 443
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.40
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.49
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.36
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.42
003 Cumple con el programa de su materia. 4.49
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.49

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:[JJJqll BUENO VALLES DIANA LORELEI

Fecha:
Pagina:

viernes, 19 de junio de 2020
2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-5

- asddsa

- Ausente

- Bien

- Buen enfoque, se me complica su forma de ensen-anza y disminuye un poco mi
progreso formativo

- buen profe

- Buen trabajo.

- buena

- buena clase

- Buena clase, muy paciente

- Buena comunicacion con los alumnos

- Buena forma de ensen-ar

- buena interaccion en clase

- Buena maestra

- Buena maestra con buena clase

- Buena maestra, con dominio de conocimiento pero no al momento de poner
actividades

- Buena maestra, entretenida sus clases

- Buena maestra, me gustaria que contestara los mensajes de plataforma
- Buena maestra, pero no cotesta correos

- Buena maestta

- buena maetsra nunca falta a clase

- buena meastra

- Buena profesora

- Buena profesora, con ganas de ensen-ar

- Buena Teacher

- Buena teacher, ensen-a bien.

- Buena, mas no ayuda mucho con el trabajo en plataforma.

- buenas clases

- Bueno

- Clases un poco entretenidas, pueden mejorar

- clases y explicacion concisa

- Cumple con su labor de manera correcta. buena maestra.

- Da su clase muy bien

- Deberia de cancelar lo de hacer las actividades en linea del Hielbling porque
algunos no tenemos wif

- Dedicada, puntual, y una buena docente

- El aprendizaje podria ser reforzado con mas dinamicas.

- El primer parcial nos evaluo injustamente por un error de ella

- En ocasiones falta sin avisar, ademas de que las clases son muy poco
interactivas

- En ocasiones se le olvida el salon de clase y asi

- Es buena maestra.

- es muy buena maestra pero le falta mucho !!! con los aviso pudo mejora avia
dias que no iba

- Es muy amable

- es muy buena la paciencia que desarolla con los alumnos

- Es muy buena maestra

- Es muy buena maestra, hace las clases muy amenas

- Es una buena maestra, pero se le olvida muchas veces dar informacion
importante, como fechas de exam

- Es una excelente maestra, muy paciente y con buenas explicaciones.

- Excelente

- EXCELENTE DOCENTE

- Excelente Ensen-anza

- Excelente maestra

- excelente maestra super persona

- Excelente maestra y persona, da la clase de una manera en la que aprendemos
y no esta pesado.

- Excelente maestra, estructura muy buenas ideas y la clase es dinamica
- EXCELENTE MAESTRA, EXPLICACIONES EN CLASE BUENAS

- excelente maestra, paciente

- Excelente maestra, siempre puntual y nunca falta a clase.

- excelente profa de lo mejor en la facultad

- Excelente profesora, imparte su clase de una manera muy didactica.

- Excelente, explica y da la clase para que todos tengan ese conocimiento.
- EXCELENTES CLASES

- Exelente clase

- exelente maestra

- Exelente teacher!

- explica bien la maestra es buena persona

- Explica muy bien

- Good teacher

- La maestra manejo muy bien la materia, de una manera muy agradable.
- La quiero

- le falta pronunciacion

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- maestra muy paciente

- Mas practica en el salon, menos libro

- Me agrada

- Me agrada mucho su forma de ensen-ar

- Muy amable profesora

- Muy buen docente

- muy buen profesor

- muy buena clase, muy dinamica y hace lo posible para que practiques el ingles
- Muy buena maestra

- MUY BUENA MAESTRA EXCELENTE TRABAJO

- muy buena maestra y sus cases muy dinamicas

- Muy buena maestra, amable

- Muy buena maestra, clases dinamicas y con mucha energia.

- Muy buena maestra, preprada

- Muy buena maestra, siempre pone empen-o en su clase

- Muy buena maestra, su manera de explicar e impartir la clase da confizanda de
aprender y preguntar.

- Muy buena maestra, suele ser buena onda y divertida en clase.

- MUY BUENA MAESTRA, TE GENERA MUCHA CONFIANZA PARA HABLAR
MAS EN INGLES

- Muy buena maestra.

- Muy buena teacher, explica muy bien.

- Muy buena y atenta

- Muy bueno

- Muy carismatica y buena maestra.

- Muy comprensible maestra

- Muy comprensiva.

- Muy linda teacher, muestra interes por la clase

- Muy linda y paciente

- muy paciente

- Muy Paciente eso es bueno

- muy practicas

- Ninguno

- No explica nada, y siempre llega tarde a las clases, ahora esta peor en clases
en linea

- No realiza casi actividades en el grupo, cuando su materia si que se presta.

- No tuvimos gran parte de las clases por falta de libro asi que no tengo ningun
comentario

- Ok

- Presenta buena preparacion de la clase

- se ven todos los temas

- sin comentario

- Sin Comentarios

- Solo apoyarnos un poco con las tareas de plataforma

- Solo no me ha gustado en clases virtuales, no nos avisa cuando hay tarea y no
contesta el correo

- Su clase es muy dinamica

- Su clase no es muy llamativa

- Super buena maestra

- Super comprensiva y da de manera muy entretenida sus clases

- Sus clases son excelentes

- Sus clases son un poco aburridas.

- Tener mas comunicacion con el grupo

- todo super bien

- Una buena Profesora, unicamente falta un poco mas de interes en la materia
- Una maestra muy comprensiva

————— Fin de comentarios para el docente: 08398

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.78 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 149

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.81
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.75
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.79
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.79
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.73
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.79
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.77
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.78
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.77
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.79
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.76
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.74
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 473
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.76
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.72
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 473
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.79
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.78
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.81
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.81
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.76
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.79
003 Domina los contenidos de su materia. 4.81
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.77
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.85
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.81
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.64
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.76
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.81
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.78
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.77
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.72
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.81
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.83
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.79
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.82
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.78
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.81
003 Cumple con el programa de su materia. 4.82
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.83

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro:JJJll BURLLO MONTUFAR JUAN CARLOS
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Excelente Maestro.

-5 - excelente muy bueno en la materia y excelente para la explicacion de temas
-a - Excelente profe

- bien - Excelente profesor

- buen curso - Excelente profesor, muy bien explicada la materia

- Buen docente - Excelente profesor, sabe mucho del tema.

- Buen docente, sus clases muy repetitivas - Excelente profesor, tiene mucho conocimiento

- buen maestro - excelentes explicaciones

- Buen maestro:) - exelente

- buen mestro - exelente catedratico

- buen profe - exelente clase, muy didactia. muy preparado

- buen profe sabe mucho - explica bien

- Buen profe, es puntual y practico con sus clases y examenes - explica muy bien la clase,es muy buen profe

- Buen profe, verdad, si verdad - Explica muy bien y se asegura a que todos entiendan los temas

- buen profesor - gran catedratico

- Buen profesor con seriedad respecto a la materia y manejo de esta - le falta dinamica a su clase

- Buen profesor pero ensen-a de manera poco didactica - maravilloso, verdad?

- buen profesor, muy dedicado y apasionado por su trabajo - Me gusta la manera en la que imparte su clase y su materia es muy interesante
- Buen profesor, solo le falta mas conexion con los alumnos - Muy agradable y accesible.

- buena clase - muy bien

- Buenas clases, pero podrian mejorar con proyectos o algo que interese mas a - Muy bien profesor, bien dedicado

los alumnos en el tema. - muy bien todo con su clase

- bueno - Muy bien.

- bueno y apasionado con su materia - muy buen catedratico

- Clases muy teoricas - Muy buen ingeniero

- El es muy eficaz, paciente y nos imparte muy bien los temas, buen profesor. - Muy buen ingeniero, se prepara de una manera adecuada

- es un profesor bueno - Muy buen manejo de los temas

- EXCELENTE - muy buen profe

- Excelente catedratico - MUY BUEN PROFE Y ATENTO

- Excelente Catedratico, muy preparado ,siempre ordenado y disciplinado para - Muy buen profe, siempre preparado con material para la clase y resuelve dudas
impartir su clase Buen ambiente.

- excelente clase - Muy buen profesor

- Excelente docente - muy buen profesor y cumplido

- Excelente ingeniero domina apliamente su materia al igual que explica muy bien - Muy buen profesor, maneja contenido completo en sus materias y explica muy
- Excelente la manera de dar su clase bien

- Excelente maestro - Muy buen profesor, prepara muy bien las clases

- excelente maestro explica muy bien y nos resuelve dudas - Muy buen profesor, se ve que le gusta mucho las materias que imparte y eso lo
- Excelente maestro, explica muy bien transmite muy bien

- Excelente maestro, muy dedicado e inteligente - Muy buen Profesor.

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Muy buena paciencia y explicacion

- Muy buenas clases

- Muy bueno

- Muy bueno explicando y completo dominio del tema

- muy dinamica su clase

- ninguno

-ok

- posee una gran cantidad de informacion para compartir con sus alumnos,
dedcacion y tolerancia

- Profesor muy dedicado a su materia, cuenta con un material de apoyo muy
amplio

- Profesor muy preparad

- Sabe mucho del tema y explica bien, responde bien las preguntas pero avanza
lentamente con los temas

- sabe mucho del tema y tiene mucho material interesante para aprender.

- Sabe mucho sobre su asignatura

- se explica bien

- Se nota el empen-o en su trabajo

- Teoria correcta

- Tiene mucha paciencia y se empen-a en sus clases

- todo bien

- todo excelente

- todo muy bien

- Un excelente profesor que nos ayuda a comprender muy bien

----- Fin de comentarios para el docente: 19241

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: il BURROLA MARQUEZ ELIZABETH

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.47 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 214

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.57
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.53
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.53
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.53
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.41
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.44
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.49
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.43
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.44
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.46
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.45
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.34
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 443
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.41
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.40
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.40
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.52
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.54
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.53
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.55
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.51
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.47
003 Domina los contenidos de su materia. 4.55
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.50
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.46
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.31
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.19
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.42
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 443
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.47
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.44
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.47
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.56
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.49
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.40
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 453
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.61
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.57
003 Cumple con el programa de su materia. 4.60
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.55

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l BURROLA MARQUEZ ELIZABETH

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- asda

- Bien

- Buen docente

- Buen dominio de los temas, clases dinamicas. Muy buen docente.

- buen maestra

- Buena

- buena clase

- Buena clase y buena explicacion

- buena forma de explicar y dar la clase

- Buena maestra

- Buena maestra pero aveces no le entiendo cuando explica

- buena maestra siempre ayuda

- Buena maestra, domina su materia, y explica de manera poco convencional
- Buena maestra, explica muy bien los temas y resuelve dudas

- Buena maestra.

- buena maestra<3

- Buena mestra

- Buenas explicaciones y en lo virtual hay muchos perdidos

- Bueno

- casi no entiendo sus claes

- clases rapidas pero muy completas

- De las mejores clases, muy buena maestra.

- De las mejores profesoras, haciendo que los temas complicados se vuelvan
mas sencillos.

- dedicada maestra

- deja muy claros los temas

- Domina el tema, muestra habilidad para ser didactica

- domina los temas a ver , aunque falta interes por conectar con los alumnos
- dominio completo de la clase, muy buena explicacion y ejemplos

- En general es una buena clase y la maestra sabe sobre la materia y te explica
bien

- En veces es sarcastica pero aun asi es paciente explicando.

- ensen-a bien pero a los que batallamos no nos explica hasta que puedamos
comprender

- es agradable

- es buena maestra

- es buena onda y buena maestra

- Es buena pero no explica suficiente

- Es buena y su clase es activa

- Es chida la mestra

- es clara y rapida

- Es muy sabia

- es suave

- Estricta pero buena maestra

- Excelente

- Excelente clase

- Excelente explicando, cualquier duda siempre esta al pendiente.

- Excelente forma de impartir, a veces no se entiende pero todo lo demas perfectc
- Excelente ingeniera y maestra.

- Excelente Ingeniera, directa con el proposito de la clase.

- Excelente Ingeniero.

- Excelente maestra

- excelente maestra su clase es la mejor y no te quedan dudas

- Excelente maestra y excelente sistema

- Excelente maestra, es muy clara y resuelve todas las dudas

- excelente maestra, muy buena onda, comprensible, y buena docente en lo
particular

- Excelente maestra, pero deja mucha tarea

- Excelente maestra, sabe mucho de su materia y como explicar para una mejor
comprension.

- Excelente Maestra,,,mucho trabajo, pero gracias a eso aprendo; Thanks you
- Excelente maestra.

- Excelente maestra. Domina muy bien su clase y siempre nos esta dando carrilla
para que aprendamos ma

- Excelente para ser responsables

- Excelente profe

- Excelente profesora

- Excelente profesora, fomenta el liderazgo y la sana competencia.

- Excelente su forma de impartir y explicar sus clases

- excelente trabajo

- Excelentes clases

- exelente maestra

- Exelente maestra, muy eficiente es su ensen-ansa y preparada

- exlica muy bien

- Explica bien

- explica claramente

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Explica de lo mejor, le entiendo a todo lo que pone, y se llego a tener dudas las
resuelve todas

- Explica detenidamente y resuelve cualquier duda que pueda haber durante la
clase

- explica muy bien

- EXPLICA MUY BIEN , BUENA MAESTRA

- Explica muy bien las veces que queramos, da muy bien las clases, se le
entiende muy bien

- Explica muy bien y hace buenas dinamicas

- Explica muy bien y no se niega a resolver dudas

- Explica muy facil sus temas.

- exzcelente

- FALTAA CLASES Y CASI NO EXPLICA

- Gracias!

- Imparte la materia bien pues cada alumno desarrolla su hablididad
adecuadamente.

- increible maestra por algo volvi a escoger con ella

- La clase avanza un poco mas rapido de lo habitual.

- La clase es absolutamente buena, no le falta nada

- la maestra que te demuesta la verdadera cara de la vida y te dice como superar
las pruebas

- LAMEJOR MAESTRA LQMM <3

- La mejor maestra, con paciencia al explicar cuando se necesita.

- le falta explicar en clase, nos solo poner el material para copiar y realizar
ejercicios

- Imdcksd

- Maestra desempen-ada con los alumnos

- Maestra exigente pero buena

- maestra muy responsable

- Mal aprendizaje

- Me agrada

- me agrado su metodo de ensen-anza

- Me encanta la manera en que se empen-a en que podamos aprender

- Me gusta como explica

- Me gusta como lleva la clase. Nos deja descifrar los problemas y siempre esta
disponible.

- Me gusta que nos resuelva todas nuestras dudas

- Me gusta su clase y le entiendo muy bien

- Me gustaria que explicara mas en el pizarron, solo explica 1 ejercicio o dos y ya
- Metodos extran-os y si no le entendiste te intenta ayudar pero no tanto

- motiva a superarte

- mucha tarea T..T

- Muy buena maestra

- Muy agradecido por su modo de ensen-anza

- Muy bien

- Muy buen conocimiento de la materia y buen aprendizaje

- muy buen dominio de los temas y accesibilidad

- MUY BUEN MANEJO DE LA CLASE

- muy buen profe

- Muy buena

- Muy buena calidad de ensen-anza

- Muy buena clase

- Muy buena clase maestra

- Muy buena clase.

- Muy buena explicando y muy amable

- Muy buena maestra

- muy buena maestra, domina el tema

- Muy buena maestra, explica claramente cada tema y encarga muchos ejercicios
que permiten aprender.

- Muy buena maestra, la mejor

- Muy buena maestra, siempre aprendes y siempre esta dispuesta a explicarte
- Muy buena maestra, un poco estricta pero es para ensen-arnos.

- Muy buena profesora

- Muy buena su clase, solo que no sea muy rapida en las explicaciones.

- MUY BUENO

- Muy estricta al momento de los trabajos pero es lo que te ayuda a aprender,
gran maestra.

- Muy lista y su clase es muy divertida, he aprendido mucho

- Nada

- no explica bien, sarcastica, le falta empatia hacia el grupo

- no explica de forma correcta y sus explicaciones se ven confusas de acuerdo a
los ejercicios.

- Nos da la facilidad de aclarar nuestras dudas.

- nunca falta

- Nunca falta y explica bien.

- Ok

- Profesora carismatica, muy buen dominio de temas.

- Puede mejorar la forma en la que presenta los temas

- que nos ponga mas ejemplos.

- Realiza actividades para que todos puedan trabajar, explica bien

- REGULAR

- Resuelve dudas no bien preguntes

- Se preocupa con sus alumnos

- Ser un poco mas explicativa

- Siempre lleva la clase bien preparada, muestra interes por la clase y siempre
resuelve dudas

- sin comentarios

- Sin quejas

- Su clase es muy interesante ademas de que es muy buena impartiendo clase.
- SU FORMA DE ENSEN-AR ES MUY BUENA

- Su metodo de ensen-anza es espectacular

- Super buena maestra ecplica de mas de una manera y da material de reduerzo
- sus clases van demasiado rapido

- Tiene muchos conocimientos, cuando no entiendo explica muy bien.

- Todo bien

- Todo bien.

- todo muy bien

————— Fin de comentarios para el docente: 17590

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- BUSTILLOS VILLAGRAN ROSALBA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.42 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 74

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.51
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.41
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.50
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.42
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.47
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.41
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 443
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.46
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.41
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.47
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 443
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.41
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.49
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.38
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.42
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.39
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.42
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.54
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.50
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.45
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.42
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 443
003 Domina los contenidos de su materia. 4.58
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.45
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.43
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.22
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.23
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.27
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.41
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.42
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.38
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.42
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.45
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.36
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.32
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.47
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.38
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.45
003 Cumple con el programa de su materia. 4.51
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.34

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:[JJJll BUSTILLOS VILLAGRAN ROSALBA
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Muy buena

- bien - Muy buena maestra

- Bien. - Muy buena maestra, es paciente para aclarar dudas y buena explicando.
- Buen dominio de los temas, clases dinamicas. Muy buen docente. - Muy buena maestra, explica y retoma el tema que no hayamos entendido.
- Buen profe - Muy buena maestra, resuelve dudas y pone ejercicios practicos

- Buen profesor - Muy buena maestra, solo falta que sea puntual

- Buena - Muy lenta

- buena clase - ninguno

- buena maestra - No da las clases viruales

- Buena maestra muy platicadora - No explica nada, siempre llega mas de media hora tarde lo cual es una falta de
- Buena maestra. respeto para nosotros

- buena mestra - Ok

- bueno - Podria poner mas ejercicios de los temas.

- Bueno maestra, sugeriria actalizar sus metodos de ensen-ansa - pues su clase es sencilla, aunque pone examenes que no se parecen casi en
- Ensen-a muy bien y muy paciente nada de lo que vemos

- es buena ensen-ando - ser mas puntual con la hora de llegada

- Es muy buena maestra, explica muy bien. - Siempre llega despues de 20 minutos o algunas veces ni siquiera llega

- Es muy paciente a la hora de explicar. - Sus clases son demasiado secas, duerme a los alumnos

- Es una maestra muy paciente - tiene buen programa pero no se entiende bien a veces

- excelente - Todo bien

- Excelente clase - Un poco dificil de entender pero muy atenta

- excelente docente ----- Fin de comentarios para el docente: 05257

- Excelente Ensen-anza

- excelente maestra

- Excelente maestra, gran dominio del tema. Hace las clases muy dinamicas.
- Explica bien

- Explica con claridad

- Explica muy bien

- EXPLICA PERO UNO SE REBORUJA, LLEGA TARDE A CLASES

- Facil de entender, aunque explica cosas innecesarias de mas

- gran ensen-anza cada clase y explicada a detalle

- llega hasta 30 o 40 mintos tarde y la clase no la da muy didactica

- Llega muy tarde a sus clases, pone examenes demasiado complicados, nada
que ver con la clase

- Llega tarde

- muy agradable su clase

- Muy amable y te apoya en todo.

- Muy bien

- muy buen profe

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CALDERA FRANCO MARISELA IVETTE

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.68 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 27

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.81
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.70
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.67
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.74
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.70
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.67
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.67
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.74
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.63
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.70
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.70
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.52
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.74
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.48
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.56
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.56
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.63
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.70
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.78
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.74
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.52
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.59
003 Domina los contenidos de su materia. 4.78
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.74
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.70
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 474
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.41
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.52
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.63
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.74
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.59
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.63
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.81
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.74
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.81
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.85
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.78
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.78
003 Cumple con el programa de su materia. 4.74
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.81

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l CALDERA FRANCO MARISELA IVETTE
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- A veces sus clasaes son confusas pero es buena maestra y resuelve nuestras
dudas.

- Bien

- Buena clase

- buena maestra

- Buena maestra, aunque no explica del todo bien

- Buena metodologia.

- esta bien

- Excelente

- excelente docente

- Excelente maestra, explica a la perfeccion y resuelve todas las dudas
- Explica muy poco y rapido, todo el semestre aprendi por otros medios.
- Gran forma de ensen-ar y carismatica :D

- Me gusto mucho su clase y explica muy bien.

- muy bien

- muy buena explicacion de la clase y dinamica

- Muy buena maestra

- muy buena maestra, siempre puntual

- Muy buena maestra. Paciente y te explica adecuadamente.

- MUY BUENAS EXPLICACIONES

- Muy comprensiva, nos explica detenidamente si no se comprende del todo el
tema

- Nos apoya mucho

- ok

- sin comentarios

- Su clase es excelente

- Sus clases son excelentes

----- Fin de comentarios para el docente: 08535

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CALDERON FERNANDEZ MARTHA LORENA

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.33 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 61

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.46
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.51
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.44
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.43
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.26
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 443
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.18
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.23
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.36
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.31
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.38
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.23
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.30
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.25
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.39
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.23
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.25
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.16
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.31
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.26
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.28
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.21
003 Domina los contenidos de su materia. 4.31
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.36
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.33
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.33
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.33
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.33
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.21
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.36
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.28
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.23
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.30
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.16
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.48
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.48
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.41
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.44
003 Cumple con el programa de su materia. 452
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.61

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ] CALDERON FERNANDEZ MARTHA LORENA
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Bien - Muy buena persona

- buen docente - Muy temperamental, EXIGE que sigamos su metodologia para resolver los
- buena problemas aunque no entendamos

- Buena clase - No es buena clase

- Buena explicacion - No explica bien y cuando lo hace se equivoca mucho y nos confunde

- buena maestra - pesima maestra, la peor que me a tocado en la carrera

- Buena maestra, es bueno que nos pase a resolver ejercicios - Se debe actualizar mas

- bueno - Sus clases son muy dinamicas

- Controlar un poco se caracter con los alumnos - tarda ensen-ando los temas, no acepta criticismo, evalua mal los examenes
- creo que tiene informacion falsa o muy desactualizada - Una maestra muy mal humorada y aparte parece que no sabe nada de la
- Da el contenido de los temas materia

- es buena maestra, solo no ayuda a la imaginacion del estudiante al realizar un - Va muy rapido, pero explica bien.

problema ----- Fin de comentarios para el docente: 07782

- Es buena maestra, sus clases son muy didacticas

- es un poco complicada la materia, pero explica muy sencillos los temas para
mejor entendimiento

- Es una maestra regular.

- excelente

- excelente maestra

- Excelente maestra, domina muy bien los temas y explica muy bien.
- Excelente maestra, sabe mucho de su clase

- Excelente profesora

- exelente

- explica muy bien cada capitulo que se ve

- Falta a clase sin avisar, pero es buena explicando los temas

- falta ser mas didactico, e implenentar mas aprendizaje

- la maestra se queda atorada, no sabe aceptar errores

- le falta dominar la materia...

- Le faltan mejores tecnicas para dar clases, ser detallada para explicar.
- Maestra regular, falta mucho

- mas actividades durante clase

- Me gusta que explica hasta que entiendas el tema por completo

- Me hubiera gustado ver temas pero mas relacionados a la carrera.

- Muchas veces confunde mucho porque hace muy rara la explicacion
- Muy bien

- Muy buena .aestra

- muy buena maestra

- Muy buena maestra en la materia

- Muy buena maestra, muy dedicada en su materia.

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CALDERON LANDAVERDE ALEJANDRO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.84 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 24

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.82
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.86
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.86
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.86
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.82
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.82
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.79
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.82
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.82
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.86
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.86
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.86
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.82
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.86
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.86
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.86
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.82
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.86
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.82
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.82
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.86
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.82
003 Domina los contenidos de su materia. 4.82
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.86
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.86
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.82
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.86
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.82
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.82
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.82
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.82
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.82
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.82
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.82
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.82
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.86
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.86
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.86
003 Cumple con el programa de su materia. 4.86
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.86

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: | CALDERON LANDAVERDE ALEJANDRO
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-5

- ACTUALMENTE CURSANDO ESTE CURSO, SE NOS MUESTRA LA MANERA
DE REALIZAR EL PROTOCOLO DE INVESTIGACION

- Bien

- Buen inge, con mucha experiencia que nos da confianza para la vida lavoral
- buen profesor

- Buen profesor, su clase en dinamica

- Buen trabajo

- Buena explicacion y dominio del tema, cualquier duda es aclarada.

- Buena materia

- el mejor doctor en puentes en la facultad de ingenieria.

- excelente

- EXCELENTE CLASE

- Excelente inge

- Excelente persona, orienta y demuestra confianza entre el alumno y profesor
- Excelente profesor

- Mucho talento

- muy bien maestro, conocimiento de la materia

- Muy buen contenido y facilidad de darla clase

- ninguno

- NO LLEVE LA MATERIA DE MODO PRESENCIAL

- Todavia no lo conozco

----- Fin de comentarios para el docente: 15402

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Direccion Académica
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CAMACHO RIOS ALBERTO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.65 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 19

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.68
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.68
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.68
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.68
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.68
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.68
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.68
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.68
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.58
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.68
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.68
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.63
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.63
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.68
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.68
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.68
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.68
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.68
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.68
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.68
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.58
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.68
003 Domina los contenidos de su materia. 4.74
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.68
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.68
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 453
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.47
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.53
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.68
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.68
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.68
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.68
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.58
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.68
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.58
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.68
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.68
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.68
003 Cumple con el programa de su materia. 4.68
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.58

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l cCAVACHO RIOS ALBERTO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Buen maestro. Me parece que le hacen falta mas dinamicas de ensen-anza par:
eliminar la monotonia

- Buen profesor

- Buena clase

- Clase practica, directamente ensen-a a resolver EDP. Muy bien.

- Es muy buen profe, dinamico y lo mejor de usted es que no hace sentir mal a los
que pasan al frente

- Es muy paciente y explica muy bien. Excelente profe.

- excelente clase

- Excelente maestro

- Excelente maestro, entiendo a la perfeccion sus explicaciones

- Muy buen profe

- Muy buen profesor, excelente metodo de ensen-anza

- nomas pasa el pizarron

- Ok

- Su metodo de ensen-anza es distinto al usual, pero funciona muy bien cuando Ic
pone en practica

- Todo bien

----- Fin de comentarios para el docente: 91069

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CAMARAARANDA VICTOR LUIS

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.67 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 58

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.69
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.71
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.67
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.71
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.72
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.67
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.74
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.67
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.72
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.69
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.62
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.71
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.64
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.57
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.67
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.64
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.66
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.74
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.69
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.71
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.71
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.62
003 Domina los contenidos de su materia. 4.66
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.67
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.71
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.71
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.50
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.55
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.66
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.64
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.60
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.67
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.71
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.69
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.67
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.66
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.67
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.71
003 Cumple con el programa de su materia. 4.66
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.67

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ]l CAMARA ARANDA VICTOR LUIS
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - gran profesor y de facil ensenar

- Buen contenido - la clase es perfecta

- Buen Ing. explica muy bien tanto grupal como personalmente. - La clase esta bien, pero creo que deberian cambiar el programa por Catia

- buen maestro - Las clases online son el problema

- buen profe - Las mejores clases hasta que sufrimos la pandemia

- Buen profe, muy responsable - Las mejores explicaciones que un maestro de software puede dar, Gran clase!
- Buen profesor - Me gustan sus clases y la forma en la que explica

- Buen profesor que siempre resuelve dudas, a veces le es imposible con todos - Mi materia favorita hasta ahorita de la carrera, increible manera de impartir la
por la materia q imparte clase.

- Buen profesor, lastima que no se pudo aprovechar al maximo por la situacion - Muy buen profe aprendi mucho (lo que se pudo el primer parcial jaja)

- buen profesor, se asegura de que todos hayan aprendio el tema - muy buen profesor, responsable y organizado

- buena clase - Muy buena clase

- bueno - MUY BUENA ENSEN-ANZA

- Deberia de haber mas profes como el - muy bueno

- Eficiente - Muy bueno dando su clase

- El profesorse esfuerza por explicar - Muy bueno, explica muy bien!!

- Es el ejemplo de como dar clases de cualquier software, bien - muy dinamica y entretenida la clase

- Es un crack - muy paciente

- Excelente - Ok

- Excelente clase ----- Fin de comentarios para el docente: 20125

- Excelente clase.

- Excelente explicando, y le importa que entendamos, agradable

- Excelente maestro

- excelente maestro excelentes clases

- excelente maestro,ensen-a muy bien los temas,si aprendes mucho.

- excelente profe, siempre que tienes dudas esta dispuesto a ayudar, sabe como
dar su materia

- excelente profesor

- Excelente profesor de verdad se preocupa por que aprendas

- Excelente profesor! Excelente su manera de llevar la clase transmite el gusto
que tiene por ella

- excelente profesor, muy buenas clases

- Excelente profesor, siempre aclara dudas con paciencia, en general su clase me
gusta mucho!

- Excelente profesr muy dedicado

- exelente

- exelente profe, sabe mucho y domina la clase y su materia y tiene paciencia

- Gran nivel de docencia que transmite a sus alumnos

- Gran profesor y buen material, preparado para dar cualquier tema.

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CAMPA RODRIGUEZ ANTONIO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 5.00 .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 2

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 5.00
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 5.00
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 5.00
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 5.00
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 5.00
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 5.00
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 5.00
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 5.00
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 5.00
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 5.00
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 5.00
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 5.00
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 5.00
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 5.00
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 5.00
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 5.00
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 5.00
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 5.00
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 5.00
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 5.00
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 5.00
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 5.00
003 Domina los contenidos de su materia. 5.00
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 5.00
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 5.00
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 5.00
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 5.00
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 5.00
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 5.00
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 5.00
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 5.00
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 5.00
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 5.00
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 5.00
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 5.00
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 5.00
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 5.00
002 Cumple con la asistencia a clases. 5.00
003 Cumple con el programa de su materia. 5.00
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 5.00

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ] CAVPA RODRIGUEZ ANTONIO
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Excelente profesor, amplio conocimiento en su ramo y lo transmite con facilidad.
- Muy buen maestro, relaciona las cosas vistas en clase con la vida cotidiana,
----- Fin de comentarios para el docente: 24641

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CAMPOS HERMOSILLO LUIS ALFONSO

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.60 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 8

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.74
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.79
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.79
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.53
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.68
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.68
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.74
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.68
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.74
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.47
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.74
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.74
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.58
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 453
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.58
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 453
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.58
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.53
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.58
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.53
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.58
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.58
003 Domina los contenidos de su materia. 4.53
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.58
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.58
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.58
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.53
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.58
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 453
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.53
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.58
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.53
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.53
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 453
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.58
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.58
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.58
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.53
003 Cumple con el programa de su materia. 4.58
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.63

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l CAVMPOS HERMOSILLO LUIS ALFONSO
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- es muy dinamica

- es muy padre la aplicasion

- esta muy suabe

- EXCELENTE

- excelente ingeniero

- excelente profesor

- EXCELENTE TRABAJO

- exelente

- Exelente profesor explica super bien
- Muy buen maestro

----- Fin de comentarios para el docente: 16744

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CANO MUNOZ CARLOS IVAN

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.32 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 8

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.50
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.50
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.38
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.25
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.38
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.50
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.38
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.38
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.38
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.25
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.38
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.38
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.38
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.25
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.25
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.25
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 413
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.50
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.50
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.38
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.38
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.38
003 Domina los contenidos de su materia. 4.50
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.25
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.50
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 413
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.00
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.00
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.00
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.25
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.25
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.13
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.50
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.50
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 413
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.50
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.38
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.25
003 Cumple con el programa de su materia. 4.50
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.00

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ] cANO MUROZ CARLOS IVAN
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- A veces las explicaciones no son muy claras, pero lo demas bien.
- Buena clase

- Clases muy dinamicas

- Excelente Docente

- Falta de comunicacion

- La clase podria ser mas didactica.

- muy bien

----- Fin de comentarios para el docente: 22186

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CARDENAS MORALES OSCAR

Fecha: viernes, 19 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.35 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 19

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.32
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.26
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.16
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.32
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.32
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.32
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.37
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.32
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.16
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.32
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.47
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.42
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.32
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.32
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.37
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.32
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.42
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.58
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.58
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.42
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.32
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.47
003 Domina los contenidos de su materia. 4.58
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.53
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.42
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.37
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.32
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.37
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.42
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.47
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.37
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.42
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.37
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 453
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.05
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.21
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.16
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.1
003 Cumple con el programa de su materia. 4.42
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 3.95

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l CARDENAS MORALES OSCAR
Fecha: viernes, 19 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- A veces falta mucho, extran-a clase

- Bien

- Buen profesor

- buen profesor en general

- Buena clase

- Buena clase pero algo lenta

- Excelente profesor

- hace falta orientar a los alumnos en clase

- hace los temas simples y faciles de comprender

- Impuntual aunque se ve que sabe mucho de su materia

- le falta hacer las clases mas entretenidas, mas dinamicas.

- Necesita mas entusiasmo parece un zombie

- Ojala pudiera ser la clase mas tarde para que asi a usted no se le dificultara el
horario con sutrab

- Ok

- Podria mejorar un poco mas sus explicaciones

- Sus clases son agradables, y muy trabquilas en general. Me agrada
- tdo bn

----- Fin de comentarios para el docente: 10919

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CARMONA JURADO CLAUDIO HIRAM

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.57 L.
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 22

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.50
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.55
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.45
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.45
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.55
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.64
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.41
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.59
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.55
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.55
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.41
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.68
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.64
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.68
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.55
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.50
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.45
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.64
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.59
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.59
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.59
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 445
003 Domina los contenidos de su materia. 4.73
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.64
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.59
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.68
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.41
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.68
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.64
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.45
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.64
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.64
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.59
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.64
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.73
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.64
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.68
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.50
003 Cumple con el programa de su materia. 4.64
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.41

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l CARMONA JURADO CLAUDIO HIRAM
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- bien

- Buen profe

- Buen profe, clase dificil

- BUEN PROFESOR

- Buen profesor, excelentes clases

- Da una clase completa, muy buen docente

- excelente

- excelente area de aprendizaje

- Excelente docente

- Excelente profesor

- falto mas explicasion

- Gran profesor, se nota que tiene gran conocimiento en la materia.
- Muy buen profe, se nota el dominio de la materia
- Muy buen profeso, excelente ensen-anza y trato
- muy bueno

----- Fin de comentarios para el docente: 91919

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CARRASCO HERNANDEZ RENE FERNANDO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.70 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 73

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.79
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.66
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.71
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.65
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.71
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.69
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.69
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.67
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.69
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.68
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.72
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.71
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.75
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.66
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.69
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.75
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.75
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.68
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.76
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.70
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.68
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.70
003 Domina los contenidos de su materia. 4.70
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.68
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.71
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.76
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.73
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.68
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.69
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.68
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.68
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.72
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.74
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.70
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.75
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.69
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.72
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.69
003 Cumple con el programa de su materia. 4.72
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.62

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: [l CARRASCO HERNANDEZ RENE FERNANDO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Explica muy bien lo que se debe hacer en la practica

-5 - Hace sus clases muy divertidas y dinamicas para aprender muy buen profe
- Bien - imparte bien la clase

- buen docente - La clase es muy amena y se aprende muy facilmente

- buen inge - Me gusta mucho las practicas

- buen maestro - Mejor explicacion de los programas

- Buen Maestro. - miuy buen ing.

- Buen metodo de enzen-anza - MUY AGRADABLE, SIEMPRE DISPUESTO A CONTESTAR DUDAS

- BUEN PROFE - Muy agradables las clase y se nota que el docente es experto en la materia
- buen profesor - Muy bien

- BUENA CLASE - muy buen catedratico

- bueno - muy buen ing.

- chido - muy buen ingeniero

- Clses buenas practicas - Muy buen maestro

- Deberian de darle mayor tiempo a esta clase - muy buen maestro, se le facilita ensen-ar

- ecxelente persona ensen-a muy bien - muy buen profesor

- El es un gran y excelente maestro y persona, ya que domina muy bien los temas - muy buen profesor e ingeniero

de los costos de obra. - Muy buen profesor.

- El primer parcial fueron puras exposiciones de los alumnos, no explicaba el - Muy buena clase

tema - Muy buena clase, dinamicas, organizadas, siempre resuelve tus dudas

- Es buen profe - Muy buena clase, siempre esta dispuesto a ayudar y resolver tus dudas

- Es directo en cuanto a la clase y se comprendi muy bien los temas - Muy buena manera de ensen-ar

- estricto pero explica bien - MUY BUENO

- excelente - muy bueno para explicar

- Excelente clase - NUNCA FALTA, Y CUANDO LO HACE TIENE LA DECENCIA DE AVISAR.
- Excelente clase de costos - NUNCA FALTA, Y CUANDO LO HACE TIENE LA DECENCIA DE AVISAR. MUY
- Excelente explicacion BUEN PROFESOR.

- excelente ingeniero - Ok

- Excelente maestro - poco comprensivo

- Excelente profe - responsable

- Excelente profe explica muy bien y da la clase muy padre - Son muy amenas por la excelente actitud del docente

- Excelente profe!! muy buena comunicacion con los alumnos - super buen profe y aprendo super bien

- excelente profe, me gustan mucho sus clases - super buen profe y aprendo super bien y esta super chida la clase

- excelente profe, me gustan mucho sus clases y las practicas mas - Un excelente maestro y gran ingeniero, domina todos los temas de la materia y
- EXCELENTE PROFESOR relacionados.

- EXCELENTE TRABAJO - Un excelente maestro y gran ingeniero, domina todos los temas de la materia y
- Excelentes metodos de clase tambien las practicas.

- exelente ----- Fin de comentarios para el docente: 10313

- exelente ingeniero

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Direccion Académica
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CARREON ESPINOZA GRACIELA

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 3.89 .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 53

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.32
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.04
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.08
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 3.94
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 3.83
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 3.72
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 3.89
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 3.89
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 3.72
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 3.87
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 3.85
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 3.70
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 3.66
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 3.40
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.1
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 3.83
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 3.36
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 3.94
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.00
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 3.66
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 3.74
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 3.66
003 Domina los contenidos de su materia. 4.36
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 3.92
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 3.92
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 3.94
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 3.26
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 3.36
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 3.49
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 417
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 3.51
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 3.62
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 3.87
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 3.91
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 3.25
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.45
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.72
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.66
003 Cumple con el programa de su materia. 453
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.32

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l CARREON ESPINOZA GRACIELA
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Algo dura al explicar y corregir, pero sus explicaciones suelen ser claras - Muy dedicada y conocedora de la materia impartida

- Algo estricta, pero muy buena maestra - Muy puntual

- Basico - NO EXPLICA

- bien - no nos ayuda con nuestras dudas

- Bien. Gracias. - No peromite preguntar dudas y se molesta cuando se le pregunta
- buena - Paciencia

- buena clase - Paciente.

- buena maestra - realmente no ensen-a, se limita a dar instrucciones

- Buena profesora. Apegada a las reglas. Estricta. - recomiendo que interactue mas con los alumnos y explique de mejor manera la
- buenas clases clase

- bueno - Sin comentarios

- Completas, dinamicas e interactivas clases - Sin problemas

- Conoce muy bien las practicas, pero es muy indecisa a la hora de evaluar - Sus clases hacen los los alumnos entendamos un poco mas

- debe tomar mas en cuenta las limitaciones y los recursos que tiene un - UProfesora muy capacitada

estudiante. - Ver un poco mas de la teoria antes de iniciar la practica

- Deberia de explicar desde el principio mas a detalle como quiere la practica. ----- Fin de comentarios para el docente: 10320

- Deberia ser un poco menos dura con ciertos aspectos de su ensen-anza

- Deberia ser un poco menos estricta con su forma de evaluar los reportes

- Deja que nosotros deduzcamos algunas cosas para el cumplimiento de la
practica

- Es buena maestra pero necesita cambiar poquito su actitud

- Es muy clara con sus metodos de ensen-anza

- Es muy deficiente, nos dejo a nuestra suerte las ultimas practicas, sin material,
sin nada.

- Es muy inflexible con las opiniones

- Es una buena maestra, muy exigente pero con justa razon. Limita aveces a los
estudiantes a no innova

- estricta en el aspecto de los reportes

- Excelente

- Excelente clase, muy dinamica

- Excelente desempen-o

- Interesante por la manera de hacer los experimentos

-laamo

- La maestra no explica como es la entrega de los trabajos y evalua injustamente
- Maestro promedio

- Me gusta su manera de dar laboratorio, es practica y eficiente.

- Me gustaria que explicara mejor las practicas

- muy buena maestra

- muy buena maestra , la clase es muy interesante

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CARRILLO VILLALOBOS JOSE LINO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 5.00 .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 4

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 5.00
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 5.00
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 5.00
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 5.00
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 5.00
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 5.00
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 5.00
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 5.00
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 5.00
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 5.00
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 5.00
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 5.00
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 5.00
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 5.00
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 5.00
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 5.00
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 5.00
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 5.00
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 5.00
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 5.00
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 5.00
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 5.00
003 Domina los contenidos de su materia. 5.00
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 5.00
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 5.00
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 5.00
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 5.00
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 5.00
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 5.00
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 5.00
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 5.00
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 5.00
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 5.00
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 5.00
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 5.00
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 5.00
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 5.00
002 Cumple con la asistencia a clases. 5.00
003 Cumple con el programa de su materia. 5.00
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 5.00

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

»
LOGRAR PARA DA

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ]l CARRILLO VILLALOBOS JOSE LINO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

----- Fin de comentarios para el docente: 00000

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CASAS COMADURAN ABELARDO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.61 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 32

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.64
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.66
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.66
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.62
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.64
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.74
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.64
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.55
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.62
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.62
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.66
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.66
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 455
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.55
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.60
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.55
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.66
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.62
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.57
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.60
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.62
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.60
003 Domina los contenidos de su materia. 4.62
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.60
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.64
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.64
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.60
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.64
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.55
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.60
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.57
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.60
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.49
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.64
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.60
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.60
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.66
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.55
003 Cumple con el programa de su materia. 4.60
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.60

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ] CASAS COMADURAN ABELARDO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- AUN VOY ATOMAR LA CLASE, PERO EL PLAN QUE NOS MANEJA ESTA
MUY INTERESANTE

- bien

- Buen ing

- Buen ingeniero

- buen profe

- buen profesor

- buen profesor, buena manera de ensen-ar

- Buen profesor, muy preparado

- Buena materia

- bueno

- Bueno.

- CLASE EN LA QUE APLICAMOS EL COMPARATIVO DE MERCADO PARA
FAMILIARIZARNOS MAS CON EL

- clase por zoom

- efoncado a su materia 24 hrs al dia

- EI Dr. Muy profesional y domina muy bien el tema y ayuda a desarrollarlo

- excelente

- excelente catedratico

- Excelente clase

- excelente imparticion de la materia

- excelente imparticion de su materia

- EXCELENTE MAESTRO EXPLICA MUY BIEN Y TE AYUDA DEMASIADO CON
LATESINA

- Excelente persona, orienta y demuestra confianza entre el alumno y profesor
- excelente profecional y persona

- la clase fue buena

- LAMENTABLEMENTE NO PUDE LLEVAR LA MATERIA DE MANERA
PRESENCIAL CON EL DOCTOR

- Me gusta la clase

- muy bien se ve el programa y saca de visita

- muy buen ingeniero, con mucho conocimiento acerca de la materia

- muy buen profesor sabe mucho y muy buenas clases

- No pude concerlo mejor

- se explico de manera adecuada como desarrollar el protocolo para la tesina.
- un poco mas de explicacion de los temas que propone para la tesis

----- Fin de comentarios para el docente: 10836

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ] CASTANEDAAVILA JOSE

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.45 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 98

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.44
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.48
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.32
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.43
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.38
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.36
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.40
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.43
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.32
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.45
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.38
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.43
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.39
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.45
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.42
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 443
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.42
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.51
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.50
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.52
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.39
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.47
003 Domina los contenidos de su materia. 443
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.50
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.49
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.51
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.44
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.33
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 453
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.42
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.51
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.53
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.53
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.47
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.46
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.52
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.54
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.55
003 Cumple con el programa de su materia. 455
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.50

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:JJJll CASTAREDAAVILA JOSE

Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - excelente profesor, muy comprometido con su trabajo

- Aveces no lo escucho y/o entiendo. - Excelente profesor, se adentra en los temas y explica de diferentes maneras.

- Batalla un poco para transmitir sus conocimientos - exelente ing,

- bie - Explica de una manera confusa, a veces te hace dudar mas que entender mejor
- Buen docente - Falta tener mas autoridad frente al grupo

- Buen ingeniero. - Habla muy bajo y explica de manera confusa

- buen maestro - increible

- buen maestro solo que en ocasiones nos confunde - Le falta enfoque al explicar las cosas

- Buen maestro, es muy comprensible ante algun problema y ayuda a que no sea - Le falta explicar un poco mas, a veces me confunde

dificil la materia. - muy bien

- buen profe - Muy buen maestro

- Buen profe solo que le falta dar explicacion a la clase, solo lee las exposiciones - muy buen maestro, aunque el examen tiene un metodo extran-o de obtencion d¢
- Buen profe, aunque sus explicaciones pueden mejorar datos

- Buen profe, pero le falta explicar de una mejor manera - MUY BUEN PROFE

- Buen profesor - muy buen profesor

- buen profesor, ademas es muy comprensivo con sus alumnos - Muy buena persona

- Buen profesor, solo un poco mas de detalle en explicacion de los temas - Muy dedicado y atento a la clase y sus alumnos, explica bien y tiene muy buen
- Buen profesor, trae muchos apoyos visuales para entender mejor. material para sus clas

- Buen profesor. - Muy dinamica su clase con problemas que te hacen pensar

- Buen tono de voz y explicacion de temas - MUYE BUENAS SUS CLASES

- Buena clase - No explica bien.

- Buena interaccion - No llega al punto y pierde la atencion del alumno muy rapido. No me transmite
- buena maestra los conocimientos.

- bueno - No sabe dar la clase, no se le entiende nada en absoluto

- Creo que deberia un poco mas el tema - No sabe ensen-ar pero es buen prof

- Dificil entenderle pero explica las veces que sean necesarias - No se entiende en las clases generalmente porque no se escucha

- El profesor es muy amable y se preocupa por la comprension de los temas - no se le entienden a sus clases

- Ensen-a con muy bien y con mucha paciencia los diferentes temas de su clase. - ok

- Es buen profe, pero se pone nervioso al explicar - Preparar mejor la clase

- Es buen profesor. - profesional

- Es muy comprensivo - Profesor bastante accesible con su clase, tareas y proyectos.

- Es un poco monotona su clase pero es buen profesor - REGULAR

- esta bien - regular profe

- excelente - sabe mucho pero no es tan bueno ensen-ando

- EXCELENTE MAESTRO - se complica mucho al explicar los temas

- Excelente maestro explica muy bien su clase y muy didactico a la hora de - Se complica mucho al explicar y nos complica de mas hasta los examenes con
explicar los problemas cosas externas a la mater

- Excelente maestro, sabe mucho de su clase - sin comentario

- Excelente profesor - Un profesor muy penoso y que en realidad no ensen-a nada

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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----- Fin de comentarios para el docente: 10043

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CHAVEZ CHAVEZ HEBER ELIAS

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.76 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 122

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.81
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.80
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.81
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.78
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.76
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.76
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.79
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.79
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.75
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.76
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.81
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.67
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.80
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.72
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.80
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.74
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.80
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.79
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.76
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.81
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.76
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.80
003 Domina los contenidos de su materia. 4.78
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.79
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.76
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 474
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.67
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.73
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.77
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.74
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.75
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.74
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.76
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.76
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.72
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.74
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.74
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.83
003 Cumple con el programa de su materia. 4.76
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.74

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l CHAVEZ CHAVEZ HEBER ELIAS
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Excelente profesor, conoce su materia

-10 - excelente profesor, dedicado, interesado en sus alumnos

- bien - Excelente profesor, explica bien y domina los temas.

- buen curso - Excelente profesor, siempre puntual y explica muy bien en su clase.

- Buen docente - Excelente su manera de explicar las practicas y todo lo que abarcan, asi como €
- Buen docente, clases interactivas e interesantes material, etc.

- Buen docente, clases muy preparadas - Exclente profesor, muy buenas explicaciones y mucho material extra

- BUEN MAESTRO - exelente

- Buen profe - exelente catedratico

- buen profe comprometido - exelente clase, muy didactia. muy preparado

- buen profe, solo deberia explicar con mas calma pare que lo corretea alguien - Exelente maestro

- Buen profee - Exelente profe

- buen profesor - exelente profesor

- Buen profesor con dominio de la materia - explica bien

- Buena clase - Explica muy bien

- Buena clase y forma de explicar - Explica muy bien, muy bien ingeniero

- Buenas practicas - Explicaciones buenas y aplicadas a la realidad

- bueno - Gracias por la flexibilidad en el caso que tuve, me hubiera gustado mucho llevar
- De los mejores ingenieros lab con ud

- Docente muy preparado y excelente explicando - gran ingeniero domina muy bien los temas de hidraulica y explica muy bien

- Domina todos los temas, se preocupa porque aprendamos - Gran profesor

- dominio del tema y super accesible - Instruye muy bien las practicas

- Es dificil encontrar una queja para el inge, aun siendo una materia dificil. El - maravilloso

mejor, 10/10. - Me gusta la manera en la que imparte su clase y su materia es muy interesante
- excelente - Muy bien

- Excelente Catedratico, muy preparado ,siempre ordenado y disciplinado para - muy buen catedratico

impartir su clase - muy buen ing tiene un gran dominio de los temas

- excelente clase - Muy buen inge.

- Excelente docente - Muy buen ingeniero

- Excelente explicando y se da a entender muy bien, excelente profesor - muy buen maestro, explica muy bien

- excelente ingeniero - Muy buen profesor

- Excelente Ingeniero:) - Muy buen profesor, las explicaciones para los procedimientos son explicados
- Excelente la manera de dar su clase siempre con claridad

- Excelente maestro - Muy buen profesor, sabe explicar y dar bien sus practicas

- Excelente maestro, explica muy bien - Muy buena clase, nunca falta

- excelente maestro, se da a entender muy bien - muy buena interaccion y tecnica para aprender

- Excelente profe - MUY BUENA ONDA'Y MUY DISPONIBLE AAYUDAR

- excelente profe! - Muy buenas clases

- Excelente profesor - muy entendible su clase

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- muy entendible todo con su clase

- ninguno

- No deja dudas y explica excelente las practicas, muy puntual

- Ok

- Puntual, explica muy bien los temas, no deja dudas en la clase, en general un
excelente maestro.

- Puntual, repasa lo aprendido en clase y lo adecua tanto al laboratorio como a la
realidad.

- Se nota el dominio de su clase

- sin comentario

- Te da los temas y ya pone ejercicios para comprender mejor

- Tiene un gran conocimiento sobre su materia y se ve que le gusta lo que hace.
- Un excelente profesor que nos ayuda a comprender muy bien

- Un poco mas practica la clase

----- Fin de comentarios para el docente: 23077

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CHAVEZ GONZALEZ JACOBO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.7 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 27

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.74
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.74
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.67
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.70
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.70
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.67
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.67
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.70
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.67
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.70
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.67
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.74
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.70
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.74
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.74
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.74
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.70
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.81
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.67
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.67
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.74
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.70
003 Domina los contenidos de su materia. 4.74
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.74
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.74
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.67
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.67
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.70
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.74
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.63
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.70
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.67
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.70
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.67
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.67
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.81
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.67
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.85
003 Cumple con el programa de su materia. 4.70
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.78

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l cHAVEZ GONZALEZ JACOBO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Buen profe

- Buen profesor

- buena clase

- BUENA ONDA

- bueno

- Cambio la dinamica de la clase hoy, supongo que sera mejor hacer cuestionario
que llenarnos de tarea

- En ocasiones exige cosas muy exageradas, pero buen maestro

- Excelente

- Excelente profe

- EXCELENTE PROFESOR

- explica bien, buen ingeniero

- Ingeniero al pendiente y dando un buen y completo contenido de clase.

- Las 3 horas en conjunto es algo pesado pero su manera de evaluar esta muy
bien

- muy apasionado en lo que hace

- muy buen catedratico

- Muy buen ingeniero.

- Ok

- todo bien

- todo muy bien

- UN INGE COMPROMETIDO A QUE APRENDAMOS SU MATERIAY LAS
NORMAS

----- Fin de comentarios para el docente: 82323

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CHAVEZ PIERCE SILVIA LETICIA

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.61 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 85

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.65
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.59
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.66
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.66
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.59
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.62
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.61
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.58
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.60
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.66
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.71
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.61
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.67
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.65
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.56
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 453
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.49
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.53
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.51
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.55
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.66
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.56
003 Domina los contenidos de su materia. 4.65
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.64
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.62
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.56
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.56
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.61
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.59
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.55
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.64
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.62
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.62
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.64
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.58
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.59
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.67
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.69
003 Cumple con el programa de su materia. 4.68
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.60

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR
Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l CHAVEZ PIERCE SILVIALETICIA

Fecha:
Pagina:

lunes, 15 de junio de 2020
2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Ahora con la contingencia, solo encarga tarea y no explica nada.

- al explicar aun se contnua con dudad por su manera de hacerlo

- Bien

- buen docente

- Buena

- Buena clase

- Buena explicacion

- buena maesrra

- buena maestra

- Buena maestra impartiendo su clase

- Buena maestra pero creo que no sabe explicar de la mejor manera, sin embargc
sabe bastante

- Buena maestra, explica con detalle el problema a resolver y la duda en cuestion
- Buena maestra, hace su trbajo

- Buena metodologia pedagogica

- buena profesora

- Bueno

- Clases muy bien explicadas y practias

- en ocasiones puede apoyarse mas de la tecnologica pero en si es muy buena
maestra

- Ensen-a de una manera clara los temas, le interesa el aprendizaje de todo el
grupo.

- Es bastante metodica y punto, ni bueno ni malo

- es extraordinaria maestra y su nivel de maestra en muy bueno

- Es muy paciente, explica las veces que sea necesaria

- estoy mu conforme con su forma de dar la clase

- Excelente

- Excelente clase.

- Excelente docente

- Excelente dominio de los temas y explicaciones sencillas

- excelente maestra

- EXCELENTE MAESTRA, EXPLICACIONES SENCILLAS Y CLASES
DINAMICAS

- Excelente maestro

- EXCELENTE PARA EXPLICAR

- Exelente

- explica bien, y pone ejercicios que ayudan a entender bien el tema

- falto explicar mas los temas

- hace muy dinamica su clase y eso la hace muy interesante

- Las clases estan bien, solo que la docente no emplea diversos metodos de
ensen-ansa

- Me gusta la forma en que imparte clase. Muy responsable

- Me gusta mucho su dinamica para ensen-ar

- mucho material excelente

- Muy buen manejo de los temas

- muy buena clase

- muy buena maestra

- Muy buena maestra explica muy bien y te tiene mucha paciencia
- Muy buena maestra ya que explica muy bien y tiene paciencia.

- Muy buena maestra, muy dedicada y con ejemplos muy claros

- Muy buena maestra.

- Muy buena maestra. Paciente y respetuosa.

- Muy bueno

- Muy comodo con su clase ya que aprendes si 0 si.

-N

- Necesita explicar mejor

- no explica muy bien

- Ok

- poca flexibilidad y aborda a los alumnos un poco groceras

- Satisfecho

- seria mas practico que tratara de explicar mejor y no decir es obvio se resuelve
asi

- siempre sabe como explicar y hacernos entender los temas

- sin comentarios jaja

- su forma de clase es un poco anticuada con el debido respeto

- Un poco confusa aveces pero en general es buena maestra

- ximclocsmodc

----- Fin de comentarios para el docente: 14579

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CISNEROS RODRIGUEZ ALDO ANTONIO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.86 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 22

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.95
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.86
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.95
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.82
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.77
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.82
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4,91
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.91
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.86
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.82
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.91
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.86
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.86
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.77
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.91
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.82
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.91
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.82
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.91
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.86
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.82
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.86
003 Domina los contenidos de su materia. 4.77
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.82
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.91
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.59
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.95
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.86
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.82
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.82
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.91
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.86
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.77
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.91
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.86
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.86
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.82
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.91
003 Cumple con el programa de su materia. 4.95
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.91

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente

4.90

4.85

4.86

4.84

4.88

4.82

4.83

4.85

4.85

4.90



User
Línea


UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:JJ]ll C'SNEROS RODRIGUEZ ALDO ANTONIO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Buen profesor

- bueno

- El tiene mucho potencial como catedratico, nos imparte muy bien su clase.

- excelente

- Excelente clase

- excelente ingeniero nos ilustra muchas cosas de campo en la obra y nos
contesta cualquier duda

- excelente maestro, sabe mucho de la materia y sus visitas a obra son de lo
mejor para aprender

- excelente maestro, se da a entender muy bien y tiene una excelente forma de
dar su clase

- excelente profe explicandonos con ejemplos en obra real resolviendo cualquier
duda sabiendo de lo qu

- exelente profesor

- le importa nuestro aprendizaje dentro y fuera de la facultad

- Muy bien

- muy buen inge

- Muy buen profesor

- Muy bueno

- super practico,y la teoria la domina excelente ,gracias inge por hacernos ver
mas alla de la teoria

- Tiene mucho conocimiento sobre la materia y esta muy bien que lleve a sus
alumnos a obras. 10/10

- todo un ingeniero

- Un profesor muy dinamico, muy bueno

----- Fin de comentarios para el docente: 91985

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CONTRERAS GARCIA ANA VIRGINIA

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.90 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 11

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.91
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 5.00
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.91
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 5.00
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.91
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.82
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4,91
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.82
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.73
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.82
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.73
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 5.00
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 473
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.82
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.91
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.82
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.91
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.91
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 5.00
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 5.00
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.91
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.91
003 Domina los contenidos de su materia. 4.73
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 5.00
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 5.00
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 5.00
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 5.00
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 5.00
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 5.00
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.91
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.91
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.91
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 5.00
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.91
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.73
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.82
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.91
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.91
003 Cumple con el programa de su materia. 4.82
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.82

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:JJ]ll CONTRERAS GARCIA ANA VIRGINIA
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- bien

- Buena clase

- Buena maestra

- Domina el tema muy genial, es muy comprensiva y busca que todos
comprendamos

- hasta ahora no habia tenido clases (de mate) tan buenas y nada aburridas
- jeje

- Me agrada su clase

- ok

- siempre explica y resuelve todas las dudas

- su formato para clase virtual deja que desear

----- Fin de comentarios para el docente: 18101

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Direccion Académica
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CORNEJO GARCIA RAYMUNDO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.64 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 37

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.68
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.68
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.78
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.68
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.65
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.62
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.54
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.51
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.59
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.70
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.59
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.68
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.68
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.62
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.57
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 443
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.46
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.65
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.68
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.70
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.68
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 473
003 Domina los contenidos de su materia. 4.81
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.76
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.78
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.70
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.27
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.65
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.62
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.59
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.54
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.59
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.65
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.70
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.65
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 473
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.68
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.76
003 Cumple con el programa de su materia. 4.73
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.57

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l CORNEJO GARCIA RAYMUNDO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

4
8 Media Académico
3 & Media UA
i Media UACh
2

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-10

- buen maestro

- Buen maestro.

- Buen profe, evalua y ensen-a bien.

- Buen profesor

- Buen profesor .

- Buen profesor.

- buena clase

- Ensen-a bien los temas

- esta bien

- excelente maestro

- Excelente maestro, seguimiento a profundidad del alumno

- Excelente profesor

- Excelente profesor, muy dedicado

- explica muy bien los temas

- Lo mejor de lo mejor, sabe explicar mucho y aprendes mucho

- Logra de forma excelente mediante actividades ir desarrollando el tema de
investigacion.

- Maestro muy puntual

- muy buen profe, sabe de lo que habla

- Muy buen profesor, se preocupa por que sus alumnos aprendan

- Muy buena clase, impulsa a estudiar y buscar mas cosas

- Muy buenas explicaciones y gran entendimiento de lo que ensen-a

- Muy interesante forma de ensen-ar, resuelve dudas y explica bien

- No me parece que sea muy bueno a la hora de calificar, y tambien de los
porcentajes

- Profesor muy bueno, sabe lo que hace y eso hace que nosotros le entendamos
bien

- Recomendaciones buenas, buena clase, tematica acorde.

- Regular

- Sabe muchisimo de la materia, muy buen profesor, se preocupa por los alumnos
- Sabe transmitir sus conocimientos de manera optima

- todo bien

- UTILIZA GRAN CANTIDAD DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE
----- Fin de comentarios para el docente: 23564

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Maestro:- CORRAL BANDA MARIANO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.57 L.
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 145

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.62
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.53
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.54
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.49
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.59
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.58
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.57
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.56
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.56
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.49
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.55
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.54
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 453
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.46
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.55
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.56
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.58
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.58
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.61
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.62
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.57
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.60
003 Domina los contenidos de su materia. 4.60
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.62
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.59
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.59
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.43
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.43
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.60
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.58
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.60
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.59
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.60
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.58
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.53
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.59
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.63
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.60
003 Cumple con el programa de su materia. 4.62
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.61

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l CORRAL BANDA MARIANO

Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - es exelente, al momento de la practica apolla y siempre esta para cualquier
-3 duda

-4 - Es muy buen profe y su clase es muy entretenida

-5 - Es muy buen profe, solo que con el ultimo tema no ah sido muy claro
-55 - Es un amor de persona y excelente profesor

- Algo anticuada la forma de evaluar - es un experto en lo que hace y toda su experiencia se ve reflejada a la hora de
- alto conocimiento en su materia explicarnos

-b - excelente

- Bastante experiencia - Excelente catedratico

- batalla para transmitir sus conocimientos pero siempre lo logra y muy bien - Excelente clase

- bien - excelente clase y dominio del tema en nuestra carrera debido a la experiencia
- Bigoton y distinguido caballero - Excelente explicacion del tema

- BUEN DESEMPEN-O COMO DOCENTE - excelente forma de dar la clase, dinamica y buena forma de evaluar
- Buen docente - Excelente Ingeniero. Muy capaz y sabedor de los temas impartidos

- Buen inge - excelente maestro

- Buen ingeniero - Excelente maestro con mucha experiencia pero no sabe transmitir el
- buen maestro conocimiento

- Buen manejo de clase - Excelente maestro, se preocupa por los alumnos y nos ayuda a resolver dudas )
- buen profe problemas.

- buen profesor - excelente profe

- Buen trabajo - Excelente profe, el mejor profe

- Buena clase - EXCELENTE PROFE, ENSEN-A MUY BIEN

- Buena clase! - Excelente profe, muy accesible

- Buena materia - Excelente profesor

- buena onda muy buen ingeniero pero falta mas explicacion - Excelente profesor explica muy bien sus clases.

- buenas clases - Excelente profesor, muy paciente

- buenas practicas - Excelente profesor, sabe mucho lo que ensea

- bueno - excelente y muy amable

- bun profe - excelente y se parecia su experiencia

- chidooo - EXCELENTE.

- clase dinamica ademas de gran eperiencia - exelente

- Demasiada experiencia del ingeniero - exelente catedratico

- Domina los temas vistos en clase - Exelente desempen-o en cuanto a explicacion

- domina su clase - exelente profesor se cominica muy bien y me gusta su clase

- El mejor ensen-ando topografia. - Exlente

- EI mejor profe para las practicas sin duda - experciencia y te aporta demasiado a tu cultura como trabajador

- Ensen-a bien - experencia

- Ensen-a bien y da consejos obre otras cuestiones de la carrera - explica bien y nunca falta

- Es claro y da ejemplos que nos ayudan a comprender mejor - explica muy bien su clase

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Explica muy bien y es muy paciente

- gracias por trabajar con nosotros ante esta situacion extraordinaria

- Gran maestro, mucha experiencia en las materias que imparte, es bastante
preparado

- Ingeniero muy dedicado, sabe mucho de su materia y del ambito en el que
trabaja.

- Las cosas estuvieron complicadas, se explico de una manera poco clara

- le falta un poco de explicacion mas amplia respecto a los temas que se ven en
clase

- Mas organizacion en el contenido de las clases

- Me agrada

- Me gusta mucho las clases con el.

- Me gusta su clase

- Me gusto mucho materia y el profesor explica muy bien.

- Muchas gracias inge marianito

- Muchisima experciencia y te aporta demasiado a tu cultura como trabajador
- Mucho conocimiento de parte del profesor

- muy bien

- muy buen ingeniero

- Muy buen maestro y ser humano

- muy buen profe

- Muy buen profe,siempre nos reforzaba en cada clase lo aprendido y nos
ayudaba en las dudas

- Muy buen profesor, maneja contenido completo en sus materias y explica muy
bien

- muy buena clase

- Muy buena clase bastante informacion para el ambito laboral.

- Muy buenas clases

- muy buenas practicas

- Muy bueno

- Muy entendible

- Muy interesante la materia, me gusto mucho y el profesor explica muy bien.
- No entiendo sus evaluaciones ni es claro con sus trabajos

- No se, puede ser, a lo mejor, tal vez, quien sabe

- No utiliza recursos en linea para hacer llegar los pendientes

- nunca falta

- Ok

- profesional

- que explique mas

- Se le da muy bien la docencia, bastante conocimiento en su campo

- Se nota la experiencia del tema, pero muy mala ensen-anza, de baja calidad.
- se toma su trabajo muy enserio, aclara cada duda de cada alumno

- Siempre lleva clase preparada, solo deberia ir un poco despacio cuando explica
algun problema

- Siempre muy puntal, se queda con el equipo para ayudarnos a hacer las
practicas.

- sin comentarios

- Sin quejas

- son muy buenas clases

- Todo bien

- Un muy buen profesor.

- Un poco mas de tolerancia en los examenes

- Uno de los mejores ingenieros con los que cuenta la universidad.

————— Fin de comentarios para el docente: 20833

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CORRAL FLORES ANA LUCIA

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.97 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 10

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 5.00
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 5.00
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 5.00
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.90
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.80
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 5.00
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 5.00
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 5.00
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.90
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.90
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 5.00
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.90
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 5.00
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 5.00
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 5.00
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 5.00
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 5.00
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 5.00
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.90
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 5.00
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.90
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.90
003 Domina los contenidos de su materia. 5.00
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 5.00
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 5.00
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 5.00
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.80
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 5.00
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 5.00
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 5.00
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 5.00
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 5.00
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 5.00
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 5.00
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.90
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 5.00
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 5.00
002 Cumple con la asistencia a clases. 5.00
003 Cumple con el programa de su materia. 5.00
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 5.00

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l CORRAL FLORES ANA LUCIA
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- bien

- Buen profe

- Domina la materia con la experiencia que demuestra y mantiene comunicacion
con sus alumnos.

- Excelente

- excelente docente

- excelente maestra es muy carismatica

- Excelente maestra, paciente, dedicada y muy preparada

- Muy buena maestra

----- Fin de comentarios para el docente: 17506

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- CUEVAS GUTIERREZ MARIO ANDRES

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.43 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 74

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.34
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.43
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.39
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.53
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.35
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.47
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.35
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.36
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.43
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.50
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.41
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.43
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 445
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.41
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.43
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.45
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.28
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.09
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.27
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.38
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.42
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.55
003 Domina los contenidos de su materia. 4.55
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.57
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.59
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.59
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 418
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.65
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.34
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.42
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.47
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.31
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.51
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.49
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.39
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.50
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.38
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.26
003 Cumple con el programa de su materia. 453
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.65

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR
Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l CUEVAS GUTIERREZ MARIO ANDRES

Fecha:
Pagina:

lunes, 15 de junio de 2020
2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Alas clases les falta que seria preparadas un poco mas

- A veces llega tarde

- A veces se porta medio raro pero en general buen profesor

- Algo largos algunos trabajos pero bien

- Bien

- buen maestro

- Buen profe

- buen profe algunas veces no tanto

- Buen profe, muy atento, de repente es temperamental, pero bueno ensen-ando
- Buen profesor

- Buen profesor, motiva a los alumnos a averiguar mas sobre el tama.

- Buen profesor, sus trabajos son muy diversos y es lo que hace interesante la
clase

- Buena clase

- Buena clase aunque a veces habla mucho de otros maestros o alumnos

- Buena clase.

- Buena explicacion y dominio de temas

- buenas clases pero falta comportamiento profesional ante sus alumnos

- Clases buenas y muestra los temas; pero hace comentarios dentro/fuera del
aula poco profesionales

- De menos sju opinion y mas clase

- Dedicado, aunque algo soberbio

- Didactico

- Domina los temas aunque en ocasiones se nota cortante y poco accesible.

- Domina su materia.

- El mejor profe

- En ocasiones ha tratado a compan-eros respecto a un juicio personal.

- en veces checa mal las tareas pero es muy entregado en sus clases. muy buen
profesor.

- Es muy prepotente y grosero ademas de que se la pasa insultando nuestra
carrera no ensen-a.

- estaria chido programar un poco mas

- Excelente

- excelente clase

- Excelente docente

- Excelente profe

- Excelente Profesor

- Excelente profesor, de los mejores

- Excelente profesor, uno de los mejores que he tenido, su clase es estupenda y
nos motiva a aprender

- Excelente profesor. Explica muy bien.

- Exelente

- Gran profesor, preocupado por sus alumnos no solo educativamente.

- Juzga mal el conocimiento y esfuerzo de los estudiantes sin tener ninguna
seguridad

- La clase esta muy cool y en modalidad virtual es de las mas agradables por la
explicacion en videos

- Las clases muy dinamicas, fomenta mucho el trabajo en equipo :)

- me gusta esta clase

- Mi mejor clase del semestre

- Muy agradable sus clases, nunca he tenido problemas para entender los temas
que explica en clase.

- Muy bien profe y la materia me gusto mucho

- Muy buen manejo de la materia.

- Muy buen profe

- muy buen profe, clase adecuada

- Muy buen profe, exigente, muestra interes por el aprendizaje de sus alumnos
- Muy buen profe, una clase super dinamica

- Muy buen profesor con un excelente manejo de los temas

- muy buen profesor, no hace pesada su clase y explica muy bien

- Muy buen profesor.

- muy buena clase

- Muy buena clase, me gusta trabajar en el cuaderno y no solo en la compu.

- Muy buena forma de llevar la clase, se aprende bastante

- muy buenas clases \(??7*\))

- Muy bueno el chavo.

- Ok

- Pienso que su formato para clases virtuales esta muy bien

- por favor ya no nos ponga a escribir codigo en el cuaderno :c

- Rifado el profre siempre

- Siempre le entiendo muy bien a todos los temas, muy buen profesor.

- Tiene toda la atencion de aclarar nuestras dudas, explica y da las clases de una
forma amena

- Todo bien

- Un profesor con una gran vocacion

----- Fin de comentarios para el docente: 09968

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DE LA GARZA AGUILAR RODRIGO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.70 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 35

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.63
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.60
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.69
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.77
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.69
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.71
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.80
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.71
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.77
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.77
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.74
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.74
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.63
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.63
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.51
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.69
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.80
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.83
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.74
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.80
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.66
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.49
003 Domina los contenidos de su materia. 4.69
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.66
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.69
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.83
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.69
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.80
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.74
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.71
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.66
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.77
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.63
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.66
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.60
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.69
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.77
002 Cumple con la asistencia a clases. 443
003 Cumple con el programa de su materia. 477
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.63

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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OCRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: [l DE LA GARZA AGUILAR RODRIGO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

4
8 Media Académico
3 & Media UA
i Media UACh
2

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- :)

- Smentarios

- Bien

- Buen maestro

- buen profe

- buen profesor y buena clase

- Buena clase

- Bueno

- clase ne la que noa prendi casi nada

- Domina el tema pero se devia mucho en ocaciones. Sinceramente no he
aprendido petrologia.

- Domina muy bien su materia.

- Entretenida su clase, pero no entiendo sus trabajos....

- Es a todo dar pero creo que le falta comprometerse mas con sus clases

- Es un buen profesor, ensen-a bien

- excelente

- Excelente maestro

- excelente profesor

- Excelente sus clases

- Excen-ente

- Gran profesor!

- logra mantener la atencion

- Mas idas a los laboratorios o practicas que no sean solo de investigacion

- Me agrada mucho su forma de dar clases

- Muy buen ingeniero

- Muy buen profe.

- Muy buen profesor, busca que se entienda lo visto en clase de la manera mas
simple

- ni da clase casi

- no explica nada, cree que si nosotos investigamos todo aprenderemos y no,
temas dificiles explicar

- Nunca va y cuando va hace una clase regular, interesante pero falta mas
motivacion

- Ok

- profesor con mucha experiencia, se gana rapidamente la confianza del alumno
facilitando el trabajo

- Se aprecia muy poco interes en la materia del inge, falta mucho y sus trabajos
son confusos.

----- Fin de comentarios para el docente: 91109

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DE LEON PALMA MARCO POLO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 417 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 61

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.03
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.10
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.10
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.07
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.03
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.08
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.08
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.1
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.08
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.07
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.08
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 3.95
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.03
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.1
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.15
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.20
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.25
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.16
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.26
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.25
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.08
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.23
003 Domina los contenidos de su materia. 4.30
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.16
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.16
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.05
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.05
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.25
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.28
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.28
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 415
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.23
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.41
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.20
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.18
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.33
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.23
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.23
003 Cumple con el programa de su materia. 4.33
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.33

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro:JJJl DE LEON PALMA MARCO POLO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

4
8 Media Académico
3 & Media UA
i Media UACh
2

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - No he tenido clases con el.

-al 100 - No tengo nada que decir.

- Ausente - Pesimo profesor se presento unicamente 2 dias ala clase durante estos 2
- Bien parciales

- buen inge - Practicas interesantes

- Buen maestro - practicas muy buenas

- Buen manejo de clase - puess sin comentarios

- Buen manejo de la clase - que explique mas

- buen profe - Que se presente mas a las clases

- buen profesor - Sin comentarios

- buena - Tenemos muy pocas practicas con el, deja trabajos, pero son ejercicios o teoria
- Buena clase - Todo bien

- Buena manera de estudio y excelente preparacion del sistema de estudio - todo bin

- buena materia - Un profe con poca disponibilidad

- buenas evaluaciones ----- Fin de comentarios para el docente: 16759

- bueno explicando

- Casi nunca da clases

- decir mas explicacion al tema a ver

- En todo el semestre solo nos a dado 2 clases,solo da instrucciones y no
supervisa la practica

- Excelente

- Excelente clase

- Excelente maestro, se preocupa por los alumnos y nos ayuda a resolver dudas \
problemas.

- Excelente manera de explicar

- Excelente profesor

- exelente

- Exelente forma de evaluar

- explica bien

- Forma de trabajar diferente, pero buena.

- Gran PROFE

- gran profe g me ha ensen-ado lo que es la responsabilidad y que con esfuerso
se logra todo

- intresantes practicas

- Las clases que hubo fueron buenas

- Le sabe al Auocad y esta guapo

- me gusta

- Muy buen profesor

- Muy malas clases, es mas nunca hay clases de su parte

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DE LIRAMIRAMONTES JOSE SAUL

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.49 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 40

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.59
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.59
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.51
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.46
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.41
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.41
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.49
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.56
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.54
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.49
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.49
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.41
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.51
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.46
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.34
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.34
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.44
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.63
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.63
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.61
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.44
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.54
003 Domina los contenidos de su materia. 4.54
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.61
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.56
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.59
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 412
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.61
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.51
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.41
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.56
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.34
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.59
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.59
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.29
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.51
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.34
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.51
003 Cumple con el programa de su materia. 4.61
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.29

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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OCRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l DE L'RA MIRAMONTES JOSE SAUL
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-4

- 5/5

- bien

- Buen profe

- Buen profe por tantos ejemplos

- buen profe y comprometido

- Buen profe, el mejor de este semestre.

- Buen profe, mucho trabajo

- Buen profesor

- Buen uso de las plataformas digitales

- Buena clase

- Domina ampliamente su materia

- Es muy buena onda en el sentido de que me gusto sudinamica de ensen-arnos
- Es muy bueno y flexible.

- Evaluaciones no van muy a la par con temas en clase. 3

- Excelente

- excelente maestro

- excelente profe

- Excelente profe, explica los temas muy bien

- Excelente profesor

- exclente profesor!

- explica dando por hecho que todos somos expertos en la materia y
comprendemos rapidamente

- Explica muy bien sus clases

- Gracias

- Llega tarde a veces la primer clase en la manana

- me gusto mucho

- Medio inpuntual pero buen profe y considerado con los que no entienden
- Muy buen profesor.

- Muy buena clase, algo estricta y requiere poner mucha atencion

- Nuy buen profe con amplio conocimiento del tema y sabe explicar
- Ok

- Si pudiera dar una explicacion extra para los trabajos ge que encargue
----- Fin de comentarios para el docente: 08377

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DELGADO CABALLERO MARIA TERESA

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 3.82 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 18

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 3.83
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 3.78
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 3.72
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 3.72
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 3.83
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 3.78
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 3.89
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 3.78
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 3.83
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 3.83
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 3.78
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 3.83
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 3.67
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 3.89
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 3.89
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 3.94
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 3.72
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 3.78
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 3.83
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 3.72
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 3.78
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 3.78
003 Domina los contenidos de su materia. 4.00
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.00
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 3.78
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.06
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 3.83
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 3.89
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 3.78
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.00
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 3.72
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 3.78
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 3.78
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 3.72
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 3.78
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 3.83
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 3.89
002 Cumple con la asistencia a clases. 3.89
003 Cumple con el programa de su materia. 3.83
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 3.83

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:[JJl DELGADO CABALLERO MARIA TERESA
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Buena maestra, solo falta mejorar un poco en la preparacion de las clases.

- Buena maestra’

- Deberia mejorar sus clases apegandose al programa educativo establecido por
la universidad.

- excelente

- Excelente maestra

- Hubo una situacion con la maestra, pero luego de eso ella cambio su actitud y
mejoro la clase

- maestra regular

- Muy buena maestra ensen-ando la materia aunque podria mejorar

- Muy buena maestra, solo falta tener mas comunicacion con los alumnos

- ok

- prepotente, no se le puede decir nada

- profesional

- Pudo haber llevado la clase de mejor manera.

- Sin comentarios.

- UN REGULAR DESEMPEN-O COMO DOCENTE

----- Fin de comentarios para el docente: 12606

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DIAZ DIAZ ALBERTO

Fecha: viernes, 19 de agosto de 2022

Resultado Global Estudiantes: 4.98 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 1

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 5.00
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 5.00
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 5.00
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 5.00
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 5.00
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 5.00
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 5.00
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 5.00
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 5.00
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 5.00
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 5.00
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 5.00
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 5.00
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 5.00
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 5.00
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 5.00
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.00
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 5.00
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 5.00
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 5.00
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 5.00
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 5.00
003 Domina los contenidos de su materia. 5.00
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 5.00
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 5.00
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 5.00
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 5.00
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 5.00
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 5.00
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 5.00
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 5.00
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 5.00
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 5.00
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 5.00
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 5.00
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 5.00
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 5.00
002 Cumple con la asistencia a clases. 5.00
003 Cumple con el programa de su materia. 5.00
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 5.00

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

LOGRAR PARA DAI

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l 0'Az DIAZ ALBERTO

Fecha: viernes, 19 de agosto de 2022
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- buen maestro solo no sabe tratar con los errores de los alumnos
----- Fin de comentarios para el docente: 14524

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DIAZ DIAZ ALBERTO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.98 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 1

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 5.00
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 5.00
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 5.00
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 5.00
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 5.00
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 5.00
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 5.00
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 5.00
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 5.00
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 5.00
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 5.00
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 5.00
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 5.00
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 5.00
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 5.00
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 5.00
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.00
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 5.00
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 5.00
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 5.00
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 5.00
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 5.00
003 Domina los contenidos de su materia. 5.00
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 5.00
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 5.00
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 5.00
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 5.00
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 5.00
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 5.00
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 5.00
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 5.00
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 5.00
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 5.00
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 5.00
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 5.00
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 5.00
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 5.00
002 Cumple con la asistencia a clases. 5.00
003 Cumple con el programa de su materia. 5.00
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 5.00

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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E Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
LOGRAR PA-RADA

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l 0'Az DIAZ ALBERTO

Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- buen maestro solo no sabe tratar con los errores de los alumnos
----- Fin de comentarios para el docente: 14524

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DIAZ GREENE GUILLERMO JAVIER

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.89 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 14

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.93
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.93
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 5.00
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.93
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.93
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.93
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.86
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.86
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.86
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.86
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.86
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.79
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.86
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.86
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.86
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.93
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.93
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.86
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.86
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.93
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.93
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.86
003 Domina los contenidos de su materia. 4.86
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.93
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.93
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.86
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.86
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.86
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.93
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.86
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.93
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.93
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.86
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.93
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.93
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.86
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.79
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.93
003 Cumple con el programa de su materia. 4.86
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.93

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ]l D'AZ GREENE GUILLERMO JAVIER
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-5

- Bien

- bien, tiene mucha experiencia en campo

- Buen docente

- buen profe

- bueno

- EXCELENTE

- Excelente profesor

- Excelente profesor, te ayuda a entender todo lo que aprendiste en la carrera y
explica muy bien

- Masomenos

- muy buen ing, domina el tema

- muy buenas explicaciones para la materia

- Un ingeniero bastante experimentado

----- Fin de comentarios para el docente: 13289

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DIAZ MORALES RICARDO ZEFERINO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.67 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 47

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.70
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.66
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.68
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.66
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.66
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.64
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.68
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.68
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.68
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.70
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.70
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.72
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.64
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.68
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.64
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.60
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.66
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.68
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.66
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.66
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.70
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.68
003 Domina los contenidos de su materia. 4.68
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.70
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.74
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.66
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.57
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.72
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.64
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.72
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.68
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.70
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.68
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.72
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.57
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.68
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.72
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.68
003 Cumple con el programa de su materia. 4.68
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.68

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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OCRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ]l D'AZ MORALES RICARDO ZEFERINO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-10 ----- Fin de comentarios para el docente: 17401
- buen docente

- Buen Ingeniero, solamente se podrian aclarar mas los temas o algunos aspecto:
de los temas.

- buen maestro

- Buen maestro:)

- Buen profe

- buen profesor

- buena clase

- Buenas clases

- Bueno

- excelente dinamica la que maneja, me gusta mucho su clase

- Excelente docente

- EXCELENTE ING

- Excelente maestro, sabe mucho de su clase

- Excelente profe, sabe muy bien sobre su materia

- excelente profesor

- explica muy bien

- Explica muy bien, da el contenido de los temas muy completos
- gracias

- Imxcldcm

- me gusta como da la clase

- Muy atento a nuestras dudas

- muy buen ing tiene un gran dominio de los temas

- Muy buen ingeniero para la materia, muy preparado

- Muy buen maestro, explica bien y es muy agradable

- muy buen profe

- muy buen profesor en su clase

- muy buen profesor, son muy buenas sus clases

- Muy buena la clase

- muy buena manera de explicar

- muy buenas clases

- Muy bueno explicando y dando ejemplos en la vida cotidiana.

- ok

- sabe mucho de la materia, buen profe

- sin comentario

- todo bien

- Uno de los mejores catedraticos que he tenido en la carrera, es muy
comprometido con sus clases.

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DIAZ MURILLO GUILLERMO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.67 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 60

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.67
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.67
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.63
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.70
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.63
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.68
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.60
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.70
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.65
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.67
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.67
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.65
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.60
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.68
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.68
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.70
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.72
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.62
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.67
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.72
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.63
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.70
003 Domina los contenidos de su materia. 4.68
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.65
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.72
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.70
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.65
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.57
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.65
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.63
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.73
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.70
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.65
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 473
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.63
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.68
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.57
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.67
003 Cumple con el programa de su materia. 4.68
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.67

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: ]l 0'Az MURILLO GUILLERMO

Fecha:
Pagina:

lunes, 15 de junio de 2020
2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- A veces no es secuencial en sus explicaciones y resulta confuso

- Al explicar se sale constantemente de tema y llega a ser confuso y se me
dificulta entenderle

- Amo la clase, se aprende mas de lo que esperas y es muy didactica.

- Bien

- Buen docente

- buen inge

- Buen ingeniero, explica las cosas con mucho detalle

- buen ingeniero, explica muy bien y atiende las dudas

- buen maestro

- Buen profe

- Buen profesor

- Buena clase inge, me gustaria que fuera un poco mas ordenado al explicar

- bueno

- Conocimiento basto en la materia

- Da las clases muy rapido

- deja muchas dudas al aire sea mas organizado con sus temas

- Domina mucho el tema

- el mejor estructurista

- Es un excelente maestro. Explica muy bien cada tema.

- Es una excelente clase, estoy muy contento con su manera de ensen-ar y lo
visto en clase

- EXCELENTE

- Excelente catedratico

- Excelente clase

- Excelente clase, dinamica y con uy buen dominio del tema por parte del profeso
- Excelente clase, me gustaria que al principio no se enfoque en mucha teoria.
- Excelente como ing y profesor, sabe muy bien lo que hace y como lo hace.

- Excelente explicacion, forma de dar la clase, logra un buen clima entre alumnos
y dominio del tema

- excelente ingeniero y profesor

- Excelente para explicar y dar clase, solamente falta mas facilidad para los que
se les complica

- excelente profe y persona

- excelente profesor

- Excelente profesor explica muy bien

- Excelentes tecnicas de ensen-anza

- Explica muy bien los ejercicios y nos encarga tareas para sacar propias dudas

- Gran dominio y explica bien. Solo necesita ponerle orden a su clase se siente
muy al aire todo.

- mb

- Me encanta como explica, de los mejores

- Me gusta su clase, aprendi mucho. Un poco mas de orden ayudaria a entenderlc
mejor. Gracias!

- mucha experiencia

- Muy bien su clase, aunque por las faltas vamos algo atrasados

- muy bien, excelente clase

- muy buen catedratico

- muy buen profe

- Muy buena persona

- Muy practica y didactica

- Sabe muchisimo de su materia y responde cualquier duda

- sabe mucho

- Tiene un amplio conocimiento de la materia y sabe transmitirlo

- un ingeniero con mucha experiencia y sabe trasmitir muy bien los conocimientos
- Va muy rapido en las explicaciones, domina bien su clase

----- Fin de comentarios para el docente: 11201

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DOMINGUEZ DOMINGUEZ JESUS MIGUEL

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.78 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: #1

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.84
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.80
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.80
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.75
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.84
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.75
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.77
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.82
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.80
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.80
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.75
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.68
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.80
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.77
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.77
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.77
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.84
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.80
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.77
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.84
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.77
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.77
003 Domina los contenidos de su materia. 4.84
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.75
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.70
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.89
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.48
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.80
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.82
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.70
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.75
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.70
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.82
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.84
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.70
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.89
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.80
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.89
003 Cumple con el programa de su materia. 4.89
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.82

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ]Il DOMINGUEZ DOMINGUEZ JESUS MIGUEL
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

5
4
8 Media Académico
3 — & Media UA
i Media UACh
2 I
1

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Un profesor muy atento y servicial
=) ----- Fin de comentarios para el docente: 13739
- A veces las clases no duran lo que marca el horario

- Bien

- Buen maestro, explica bien

- Buen profe

- BUEN PROFESOR

- Buen profesor y tambien buena forma de llevar las clases virtuales

- Buena clase

- Buenas explicaciones, buena clase

- Clase muy practica, explica muy bien y de manera detallada

- Clases entretenidas y trabajos de programacion entretenidos

- de los mejores profesores de la facultad

- es el mismo que el de arquitectura

- Evaluaciones con el mismo nivel de acuerdo a las explicaciones dadas en clase
(muy buenas explicacio

- Excelente clase.

- Excelente Docente muy amistoso

- Excelente Maestro

- excelente profesor, muy atento

- Excelente profesor.

- Exelente clase

- explica muy bien, me gusta su clase y su manera de trabajar y la clase es muy
dinamica

- Muy bien profe

- Muy buen maestro, sabe mucho, y se sabe desenvolver con sus alumnos

- Muy buen profe, mantiene la simplicidad de la materia compleja y lo ensen-a de
una manera entretenida

- muy buen profe, relajado, explica y expone muy bien en sus clases

- Muy buen profe, siempre cumple con el horario escolar.

- Muy buena clase

- muy buena forma de ensen-ar a distancia y de hacerte saber lo importante de la
materia

- muy paciente y buena onda

- ok

- Sin comentarios

- Todo bien

- Todo bien, el profesor es chido.

- Todo en orden

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DOMINGUEZ MENDOZA SERGIO ADRIAN

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.21 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 35

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.19
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 417
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 417
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.28
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.22
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 417
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.25
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.33
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 417
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.11
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.25
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.28
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.14
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.19
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.28
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 414
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.28
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.33
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.31
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.39
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.19
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.22
003 Domina los contenidos de su materia. 4.22
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 417
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.1
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.36
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 3.97
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.31
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.31
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.19
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.33
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.31
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.19
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.31
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 414
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.08
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.00
002 Cumple con la asistencia a clases. 3.94
003 Cumple con el programa de su materia. 4.28
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.19

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:[JJJll DOMINGUEZ MENDOZA SERGIO ADRIAN
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Buen ing

- Buen maestro

- Buen maestro, faltan medios de comunicacion con el alumnado, pero es buen
maestro y sabe explicar

- buen profe

- Buen profesor

- Buenas explicaciones

- bueno

- domina el programa

- Excelente

- excelente catedratico, clases dinamicas, buena manera de ensen-ar y resuelve
todas las dudas

- Excelente ingeniero

- Excelente ingeniero domina apliamente su materia al igual que explica muy bien
- excelente muy bueno en la materia y excelente para la explicacion de temas
- Explica muy bien y es muy paciente.

- genio

- me agrada su manera de impartir clases, muy paciente

- Muy buen maestro

- muy buen profe, te explica y busca la manera de que entendamos y es muy
paciente

- Muy buen profesor

- Muy dinamica su clase

- Ok

- Regular

- sabe bien usar cad y como explicarlo

- todo bien

- todo muy bien

----- Fin de comentarios para el docente: 22915

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DOMINGUEZ MIRANDA MARIA SUHEI

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.89 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 16

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.94
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.88
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.94
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.88
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.75
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.88
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.94
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.88
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.88
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.94
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.94
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.94
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.94
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.88
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.88
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.94
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.75
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.94
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.88
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.88
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.88
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.81
003 Domina los contenidos de su materia. 4.94
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.88
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.94
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.81
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.88
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.94
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.81
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.81
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.94
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.88
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.94
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.81
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.88
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.81
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.88
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.88
003 Cumple con el programa de su materia. 4.94
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.94

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro:[JJJqll DOMINGUEZ MIRANDA MARIA SUHEI
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Buen profe

- Buena

- bueno

- Clase entretenida y cumplida

- Comparte su experiencia en la industria y eso hace mejor la clase.

- Excelente

- Excelente Docente

- excelente maestra super completa su clase

- excelente maestra, conoce muy bien lo que nos ensen-a

- Exelente maesra nos da ejemplos muy buenos para asi poder aprender lo visto
en clase

- La mejor informacion e impartida por una excelente maestra, muchas gracias
por todo

- Me agrada que tenga experiencia que respalde las cosas que nos ensen-a.

- Muy buena

- Muy buena maestra

- Puntual.

----- Fin de comentarios para el docente: 24692

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l DOMINGUEZ QUINTANAALBERTO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.66 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 64

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.69
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.59
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.65
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.59
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.66
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.66
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.68
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.69
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.69
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.66
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.66
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.69
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.66
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.59
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.77
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.70
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.64
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.69
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.66
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.66
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.61
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.62
003 Domina los contenidos de su materia. 4.66
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.64
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.64
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.66
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.59
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.57
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.73
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.66
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.70
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.74
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.70
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 473
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.70
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.68
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.66
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.73
003 Cumple con el programa de su materia. 4.69
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.57

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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LOGRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro:[JJll DOMINGUEZ QUINTANA ALBERTO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - La clase es dinamica y los temas son claros y es accesible en caso de dudad
- - Me encanta su manera de dar clase
- - Muy bien preparadas sus clases, le pongo un 10

-4 - Muy buen ingeniero

-9 - Muy buen maestro lastima no haber concluido con el las clases presenciales.
- Aprendizaje de una forma muy amena e intuitiva - Muy buen manejo de clases

- bien - Muy buen profe explica muy bien y hace dinamica la clase

- buen carisma y actitud - Muy buena e interesante clase

- Buen docente - Muy buenas clases

- buen ing explica muy bien - Muy interesante la clase con este sen-or

- buen ingeniero - Muy recomendable para aprender

- Buen ingeniero, explica las cosas con mucho detalle - Ok

- buen maestro - Sabe llamar la atencion, no me aburro en su clase

- Buen maestro y clase entretenida - Se nota que le gusta mucho su clase y eso se pega

- Buen profe - tiene muchisimos conocimientos y los expresa de una manera muy clara
- Buen profe, clase entretenida - Tiene una excelente manera de dar las clases

- Buen profesor explica muy bien los temas y sabe mucho de la materia - TODO BIEN

- Buena clase - Todo lo domina!

- bueno - Una clase didactica y la informacion necesaria, examenes pesados.

- Bueno maestro, sin embargo encarga mucha tarea de oquis, siento que no nos ----- Fin de comentarios para el docente: 20242

ayuda en nada la tarea

- clases muy buenas y dinamicas

- da la clase muy rapida

- De los mejores, explica perfecto

- EI mejor profesor del semestre

- es un ingeniero que cuenta con mucho conocimiento acerca de lo que ensen-a )
tiene demasiado dominio

- EXCELENTE

- Excelente Catedratico.

- Excelente clase

- excelente clase y materia

- Excelente clase, dinamica y con uy buen dominio del tema por parte del profeso
- Excelente clase.

- Excelente inge

- Excelente inge ! domina el tema por completo

- Excelente profesor

- excelente, tiene un gran conocimiento en general

- excelente|

- explica muy bien, y conoce mucho del tema

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- DOMINGUEZ RIOS VICTOR ALONSO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.60 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 34

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.65
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.62
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.68
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.65
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.56
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.59
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.68
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.71
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.74
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.56
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.68
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.38
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.71
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.56
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.41
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.50
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.38
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.68
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.62
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.53
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.68
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.62
003 Domina los contenidos de su materia. 4.74
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.65
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.59
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.44
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.21
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.62
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.50
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.53
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.53
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.50
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.62
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.71
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.53
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 476
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.76
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.79
003 Cumple con el programa de su materia. 4.85
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.38

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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OCRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:JJJll DOMINGUEZ RIOS VICTOR ALONSO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Algo estricto

- buen maestro

- Buen profesor

- Buena clase

- Buenas explicaciones, buena clase

- Da su clase muy bien.

- es buena onda y buen maestro

- es bueno.

- es muy perfeccionista en lo que hace, y es lo que necesitamos aprender en
cuanto a realizar codigo

- excelente

- Excelente Maestro

- Excelente profe

- Excelente profe. Nos explica muy bien y domina muy bien su clase

- Excelente profesor

- Excelente profesor, domina a la perfeccion los temas vistos.

- excelente trabajo

- Excelentes explicaciones y eleccion de temas a explicar segun las necesidades
actuales.

- Explica excelente, un poco estricto, pero facil de aprender

- La manera en la que explica los temas son muy entendibles

- Le falta no tratar a sus alumnos como si fueran idiotas pero ensen-a muy bien
- Mala actitud hacia los alumnos se enoja facilmente

- Muy bien

- Muy bien profe

- MUY BUEN MANEJO DE LA CLASE

- Muy buena clase

- MUY BUENO

- Muy tecnico sabe lo que hace y explica bien

- Posee un amplio conocimiento de la materia que imparte y fomenta la logica.
- Programas Entretenidos de pensar y realizar

- Sin comentarios

- Todo bien.

- Todo en orden

----- Fin de comentarios para el docente: 09991

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ESCOBEDO CISNEROS HILDA CECILIA

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.45 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 27

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.52
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.59
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.52
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.44
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.52
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.33
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.30
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.37
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.44
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.33
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.44
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.41
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 452
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.37
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.41
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.44
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.48
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.48
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.37
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.41
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.48
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.41
003 Domina los contenidos de su materia. 4.56
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.56
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.52
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.37
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.37
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.41
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.41
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.37
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.41
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.56
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.44
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.44
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.44
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.48
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.56
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.56
003 Cumple con el programa de su materia. 4.56
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.44

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN
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OCRAR PARA DAR

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l ESCOBEDO CISNEROS HILDA CECILIA
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- Bien

- Buen material de estudio y bien preparada la clase

- buena docente

- Buena maestra

- Buena maestra, a veces no tiene paciencia.

- buena maestra, aunque grita mucho en clase y eso estresa

- Cruel pero justa jaja, no explique tan rapido porfa igual la clase me gusta y me
parece iinteresante

- Es una maestra muy preparada y ayuda en todo lo que uno necesite
- Excelente

- Excelente maestra

- Excelente maestra, empen-osa y dedicada

- Excelente maestra, explica muy bien su clase.

- Excelente profesora, procura que nadie se atrase.

- Exelente maestra

- Le falta mas empatia con los alumnos en situaciones

- Me gusta como explica

- Me gustaria que fuera mas paciente y nos gritara menos

- Muy apta y sabe mucho sobre su materia, amable

- muy buena maestra

- muy meticulosa

- Ok

- Que nos tenga poca mas paciencia y mas explicacion en los laboratorios.
Buenas clases

- un poco grosera pero muy buena maestra

----- Fin de comentarios para el docente: 07086

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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Direccion Académica
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l ESPADAS ROQUE JESUS MARIO

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.59 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 43

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.60
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.67
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.63
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.60
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.56
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.60
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.56
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.63
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.63
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.51
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.60
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.58
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.70
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.56
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.51
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.56
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.65
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.65
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.65
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.70
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.65
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.63
003 Domina los contenidos de su materia. 4.74
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.60
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.72
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.65
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 3.95
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.44
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.58
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.56
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.56
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.47
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.53
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.67
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.51
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.56
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.60
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.67
003 Cumple con el programa de su materia. 4.67
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.67

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l EsPADAS ROQUE JESUS MARIO
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

4
8 Media Académico
3 & Media UA
i Media UACh
2

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

- - Un excelente dominio del tema y experiencia
-4 - Un poco cuadrada su clase, pero es un buen profe.
- bien ----- Fin de comentarios para el docente: 08386
- Buen maestro

- Buen maestro y debido a la cuarentena supo llevar a cabo las clases virtuales
- Buen maestro, aunque creo que a este nivel ya no deberia encargar trabajos
como cartulinas

- Buen maestro, buena clase, ojala la hubiera aprovechado mejor

- Buen maestro, siempre puntual

- Buen Profe

- Buen profe.

- Buen profesor

- Buena clase pero tranquila, quizas si se viera con otro angulo

- Buena clase, solo que a veces se vuelve algo pesada al ser tan temprano

- Buena manera de evaluar

- Buenos e interesantes temas, la mejor adaptacion de clases virtuales de este
semestre, explica bien

- Es muy buena su manera de dar la clase, invita al razonamiento de los temas.
- esta bien

- EXCELENTE

- Excelente profesor, muy buen manejo de sus tecnicas de ensen-anza.

- Explicaciones claras y sencillas

- Hace entretenida su clase

- Me gusta como da la clase, es intuitivo

- Muy bien.

- Muy buen profe

- Muy buen profesor

- Muy buen profesor, sabe impartir su materia muy bien.

- Muy buen profesor, te reitera que debes conocer donde y cuando invertir para
obtener buenos ingresos

- Muy buena clase, me gusta la forma de la clase

- Nice sadaf

-no

- No muy preparado para clases en linea

- Simpatico, puntual. Algo anticuado. Promueve mucho la participacion.

- Sin comentarios

- Tarea para poder desarrollar la clase

- todo bien.

- Todo excelente.

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ESPARZA MACHUCA REBECA MINERVA

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.74 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 60

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.72
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.70
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.75
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.78
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.72
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 473
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.75
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.72
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.73
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.68
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.83
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.82
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.68
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 473
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.70
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.72
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.75
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.70
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.70
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.80
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.77
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.75
003 Domina los contenidos de su materia. 4.70
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.72
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.70
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.63
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.80
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.75
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.68
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.78
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.73
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.75
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.75
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.77
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.72
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.77
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.72
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.73
003 Cumple con el programa de su materia. 478
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.80

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA

Maestro: ]l ESPARZA MACHUCA REBECA MINERVA
Fecha: |unes, 15 de junio de 2020
Pagina: 2 de2

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

4
8 Media Académico
3 & Media UA
i Media UACh
2

Media Académico Media UA Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-5 - Muy buena maestra,muy preparada, explica muy bien
- buen curso - muy buena manera de explicar

- Buen docente - Muy buena manera de explicar los temas

- buena clase - muy buena profesora

- Buena maestra - muy buenas explicaciones

- Buena maestra, explica bien - muy bueno

- Buena maestra, explica muy bien - Ok

- Bueno ----- Fin de comentarios para el docente: 04023

- Clases muy teoricas

- Cuenta con un gran conocimiento con lo relacionado a su materia.

- Deberia hacer mas interesanrte su clase

- Dominio del tema

- Es buena maestra, solo llega un momento en el que se reboruja y a los demas
- ES UNA MAESTRA QUE SE PREOCUPA POR HACERNOS ENTENDER SU
CLASE.

- excelente

- excelente clase

- Excelente docente que se preocupa por nuestro aprendizaje y tiene un dominio
total de los temas

- Excelente maestra

- Excelente maestral!

- excelente maestra, muy linda para explicar y siempre haciendo la clase menos
pesada de lo que es.

- Excelente profesora

- exelente clase, muy didactia. muy preparado

- exelente docentetine muchasmaneras para demostrarlosejercicios

- explica muy bien y bse toma su tiempo de hacer bien su trabajo

- Expone gran cantidad de ejercicios por tema para eliminar dudas.

- gracias

- maneja muy bien los temas muy buena maestra

- muy agradable

- Muy bien

- muy buen catedratico

- Muy buena

- Muy buena maestra

- Muy buena maestra atenta y dedicada

- muy buena maestra explica muy bien

- Muy buena maestra y con buena tecnica de ensen-anza

- Muy buena maestra, se nota que le importa transmitir conocimientos

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
Submédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ESPEJEL GARCIA DAPHNE

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.73 . .
Pagina: 1 de 3

Numero de Encuestas por ciclo: 119

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.79
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.75
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.78
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.77
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.72
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.70
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.75
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.73
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.72
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.75
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.71
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.72
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.69
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.68
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.77
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.72
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.71
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.71
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.66
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.76
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.70
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 472
003 Domina los contenidos de su materia. 4.71
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.76
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.68
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.68
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.65
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.68
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.73
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.74
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.74
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.76
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.71
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.77
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.76
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.77
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.75
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.73
003 Cumple con el programa de su materia. 4.75
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.76

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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LOGRAR PARA DAR
Facultad:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica

Submoédulo Sistema Integral de Evaluacién de la Docencia

Reporte Gloabal del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro: [l ESPEJEL GARCIA DAPHNE

Fecha:
Pagina:

lunes, 15 de junio de 2020
2 de3

GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-10

-5

-a

- amable

- arbitraria

- bien

- Buen inge

- Buen ingeniero, explica las cosas con mucho detalle

- buen profesor

- Buena clase

- Buena clase, buen contenido

- Buena maestra

- Buena maestra, pero aveces hace comentarios fuera de lugar

- Buena profesora

- bueno

- Clase completa pero puede tornarse incomoda con las bromas de la maestra
- Da muy bien su clase muy buena maestra

- Domina los temas

- encarga mucha tarea

- Es buena profesora ya que explica muy bien los temas, conoce mucho de la
materia

- Es una excelente clase, estoy muy contento con su manera de ensen-ar y lo
visto en clase

- Es una excelente maestra, no tengo ninguna queja.

- EXCELENTE

- Excelente catedratica

- Excelente Catedratica. Inspira confianza y es muy clara.

- excelente clase

- Excelente clase y explicacion.

- Excelente clase! Sin duda concidero que es una persona sumamente preparada
de la que aprendes mucho

- Excelente clase, excelente maestra

- Excelente clase.

- Excelente docente, la clase muy directa y bien explicada

- excelente doctora y muy interesantes sus clases

- excelente inge

- Excelente ingeniera, muy capacitada y sobre todo super padres sus clases
- Excelente ingeniera, muy preparada para su clase

- Excelente ingeniero

- Excelente maestra

- excelente maestra dominio temas

- Excelente maestra y clases muy padres!!

- Excelente maestra!

- Excelente maestra! De las mejores de la facultad

- Excelente maestra! Me encanta!

- Excelente maestra! me gusta como da su clase y se nota su interes

- Excelente maestra, domina su materia y da muy buenas clases

- Excelente maestra, la manera en la que imparte la clase me ayudo mucho
- Excelente Maestra, muy amable, divertida y explica muy bien. 10/10

- EXCELENTE MAESTRA, MUY BIEN EXPLICADO, LAS CLASES SON
DEMASIADO INTERESANTES Y BIEN IMPARTIDAS

- Excelente maestra, se ha convertido en una de mis favoritas

- Excelente maestro

- excelente profesora

- exelente ingeniera

- exelente profesor, muy dedicado

- Explica todo, eso expresa el amplio dominio

- Ingeniera preparada, contenido de la clase muy bueno.

- La mejor maestra

- La mejor maestra, dedicada y buenisima explicando sus diferentes materias.
- Maestra muy linda, y atenta con todas nuestras dudas, sin duda excelente
docente

- Me gusta ,mucho esta clase, la maestra es muy buena en el tema, los examene:
son algo confusos.

- Mi bien

- Muchos conocimientos por parte de la maestra

- muy bien

- Muy bien la materia pero un poco intimidante

- muy buen catedratico

- Muy buen manejo de clases

- Muy buena clase

- muy buena clase , muy dinamica

- Muy buena clase, explica bien y tiene paciencia con los estudiantes.

- Muy buena clase, muy completa. Como siempre encantada de llevar clase con
usted

- Muy buena clase.

- Muy buena docente, hace que la materia te guste e interese

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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- Muy buena ensen-ando y hace la clase divertida

- muy buena ing, explica muy bien y excelente calidad de contenido

- muy buena maestra

- Muy buena maestra y con buena tecnica de ensen-anza

- Muy buena maestra, clase muy dinamica

- muy buena maestra, ensen-a muy bien su materia y te comenta situaciones
personales que te ayudan

- Muy buena maestra, las clases son muy buenas y las hace muy entretenidas
- Muy buena maestra.

- Muy buena persona

- Muy bueno

- muy entretenida clase

- Muy interesante la clase y dinamica.

- Muy padre la clase, pero vemos todo muy general

- Muy tediosa su clase, mucha informacion inapropiada

- no apoya a el grupo en general

- ok

- Se preocupa mucho por nosotros y que aprendamos

- Siempre vas a aprender quieras o no con la Doctora, una clase didactica y la
informacion necesaria

- Tenia malas referencias suyas, pero la clase y los contenidos son muy buenos
igual de la manera en q

- Tiene conocimiento de los temas de la materia

- Tiene mucho conocimiento en su area y sabe hacer las clases menos pesadas
- Tiene un amplio conocimiento de la materia y explica muy bien

- tiene un excelente dominio del tema y es excelente explicando

- tiene una personalidad muy bonita

- TODO BIEN

- Todo excelente

- una excelente docente y tiene demasiado conocimiento, ensen-a excelente
————— Fin de comentarios para el docente: 15353

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Direccion Académica
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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2020-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE INGENIERIA
Maestro:- ESPEJEL GARCIA VANESSA VERONICA

Fecha: lunes, 15 de junio de 2020

Resultado Global Estudiantes: 4.73 . .
Pagina: 1 de 2

Numero de Encuestas por ciclo: 87

Reactivo Calificacion Promedio

001 DISENO DE LA DOCENCIA

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacion. 4.77
002 Menciona las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.79
003 Se aprecia una adecuada preparacion y organizacion de la clase. 4.75
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.70
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.68
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 473
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.71
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic,ia la capacidad de reflexion, andlisis y sintesis en los estudiantes. 4.73
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.64
002 Plantea problemas cuya solucién requiere la participacion de varias disciplinas. 4.68
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.75
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.69
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.67
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacion de proyectos. 4.58
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.68
004' Fomenta actividades para la comunicacion interpersonal. 4.71
005 RELACION EDUCATIVA
001 Genera un clima de confianza la relacion entre el docente y el estudiante. 4.74
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.78
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.75
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.73
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.71
002 Analiza con los estudiantes la aplicacion de los contenidos de la materia. 4.71
003 Domina los contenidos de su materia. 4.78
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.80
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.79
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.79
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.71
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprendizaje. 4.65
008 TRABAJO GRUPAL
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.70
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.78
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.72
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.80
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.76
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.71
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacion. 4.83
004 Aplico los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.80
010 CUMPLIMIENTO
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.77
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.77
003 Cumple con el programa de su materia. 4.76
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.70

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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GRAFICA COMPARATIVA
EVALUACION DE LA DOCENCIA

Media Académico

Media UA

8 Media Académico
& Media UA
i Media UACh

Media UACh

Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direct
Media UACh.- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

-5

- Aunque sean demasiados temas, intenta que todo se pueda ver en clase.

- bien

- Bien.

- Buen docente.

- Buen dominio de los temas, clases dinamicas. Muy buen docente.

- buen maestro

- Buena maestra

- clase bien explicada pero rigida

- Como siempre una excelente profesora, que pone a prueba nuestros
conocimientos.

- De las mejores

- demasiadas tareas

- docente impecable

- Es muy buena proporcionando nuevos conocimientos.

- Es una buena profesora, ensen-a bien

- excelene

- excelente

- excelente catedratico

- Excelente Clase

- Excelente clase, aprendes mucho y la maestra da el materia para hacer mejor le
clase

- Excelente docente

- Excelente doctora

- Excelente Doctora, cuenta con una gran vocacion de docente.

- Excelente Dra. Sabe mucho sobre sus materias

- Excelente la Dra. sabe mucho del tema y ensen-a con pasion Respetc.

- Excelente maestra

- Excelente maestra tiene amor por su trabajo al dar clases.

- Excelente Maestra una de las MEJORES

- Excelente maestra!

- Excelente maestra, clases muy organizadas y completas, aprendes lo suficiente
y mas.

- Excelente maestra, gran dominio del tema. Hace las clases muy dinamicas.
- Excelente maestra, siempre atenta y trabajadora, responsable con todas y cada
una de sus clases

- Excelente maestra.

- EXCELENTE PROFE

- Excelente profesoral

- Excelente profesora. Mi favorita.

- excelente.

- Exclente maestra

- exelente

- Exelente catedraica

- Exelente maestra

- explica claramente

- La mejor maestra de la facultad sin duda

- La mejor, excelente maestra muy buena clase

- Lo mejor de toda la carrera, materia sumamente dificil

- Los mejor que tiene la carrera de Geologia, mis respetos para los maestros
como ella.

- mal

- Me encanta la materia y la doctora explicacion muy bien.

- muy bien

- Muy Buena Maestra

- muy buena maestra y muy buena onda la doctora sabe mucho
- Muy buena maestra y sus clases son muy interesantes

- Muy buena maestra, de las mejores, explica muy bien y resuelve cualquier duda
que se presente.

- MUY BUENA MAESTRA, SIEMPRE ORGANIZADA

- Muy buena maestra.

- Muy buena mestra, de las mejores, explica muy bien y resuelve cualquier duda
que se presente.

- Muy buena mestra, en todos los aspectos

- muy buena profesora

- muy bueno

- muy dedicada

- muy excelente maestra

- no tengo ninguna queja

- Ok

- todo muy bien

- una excelente maestra

----- Fin de comentarios para el docente: 15351

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente
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