
Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 6

Promedio estudiantes: 4.99
GIBBS CELIS CYNTHIA VANESSA12995Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 1

Promedio estudiantes: 5.00
HERNANDEZ FIERRO RAUL ALEJANDRO17586Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 10

Promedio estudiantes: 3.81
HERNANDEZ TORRES ROSA PATRICIA07792Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 9

Promedio estudiantes: 4.99
HINOJOSA LEZAMA IVAN LORENZO14718Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 9

Promedio estudiantes: 5.00
MARTINEZ HOLGUIN SANDRA MANIRA83340Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 10

Promedio estudiantes: 4.60
OROZCO REYES YUSSEFF14715Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 16

Promedio estudiantes: 4.89
REYES ACOSTA YESIKA16856Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Page 7 of 12



Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 1

Promedio estudiantes: 5.00
RODARTE CARBALLO RICARDO81984Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.

 

0.00

 

1.00

 

2.00

 

3.00

 

4.00

 5.00
 

01

 

02

 

03

 

04

 

05

 

06

 

07

 

08

 

09

 

10

 

11

 

12

 

13

 

14

 

15

 

16

 

17

 

18

 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

Desempeño

 

P
ro

m
e

d
io

Nivel de logro de la competencia

Interacción pedagógica Inclusiva Destacado

Valora el desarrollo de competencias Destacado

Page 8 of 12



Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 1

Promedio estudiantes: 5.00
SOTO FRANCO FERNANDO ALONSO81985Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.

 

0.00

 

1.00

 

2.00

 

3.00

 

4.00

 5.00
 

01

 

02

 

03

 

04

 

05

 

06

 

07

 

08

 

09

 

10

 

11

 

12

 

13

 

14

 

15

 

16

 

17

 

18

 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

Desempeño

 

P
ro

m
e

d
io

Nivel de logro de la competencia

Interacción pedagógica Inclusiva Destacado

Valora el desarrollo de competencias Destacado

Page 9 of 12



Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 6

Promedio estudiantes: 4.83
TALAMANTES TORRES YESENIA82500Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 4

Promedio estudiantes: 5.00
VARGAS CARDENAS EMMANUEL NEFTALI10375Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 10

Promedio estudiantes: 4.49
ZUÑIGA GALAVIZ URIEL11396Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 6

Promedio estudiantes: 4.00
ACEVES ALMEIDA CELINA ALMENDRA27212Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 63

Promedio estudiantes: 4.71
ACOSTA CARREÑO RAUL EDUARDO27043Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 20

Promedio estudiantes: 4.57
ACOSTA SAENZ CARMEN CECILIA80207Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 21

Promedio estudiantes: 4.90
AGUILERA ARMENDARIZ TOMAS ALONSO12299Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 19

Promedio estudiantes: 3.57
AGUIRRE ALDAZ DAMARIS GABRIELA10780Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Bueno

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Bueno

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 34

Promedio estudiantes: 4.38
AGUIRRE VASQUEZ SUSANA IVONNE20502Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 43

Promedio estudiantes: 4.43
ALVARADO PRIETO JUAN DE DIOS09661Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 13

Promedio estudiantes: 4.11
ALVAREZ MENDOZA GUSTAVO91659Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 49

Promedio estudiantes: 4.09
ARAGON PORRAS JESUS MODESTO30328Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 41

Promedio estudiantes: 3.72
ARREDONDO MARTELL GERARDO JOEL11506Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 58

Promedio estudiantes: 4.80
BARRERAS VILLAVELAZQUEZ TERESA DE JESUS21613Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 21

Promedio estudiantes: 4.69
BARRON LUJAN JUAN CRISTOBAL12354Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 46

Promedio estudiantes: 4.58
BENAVIDES PANDO ELIA VERONICA16767Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 27

Promedio estudiantes: 4.67
BENITEZ HERNANDEZ ZULIANA PAOLA13473Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 57

Promedio estudiantes: 4.69
BIBIANO MEJIA MA. DE LOS ANGELES17443Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 8

Promedio estudiantes: 4.03
BLANCO ORNELAS JOSE RENE15615Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 34

Promedio estudiantes: 3.06
BLANCO VEGA HUMBERTO08455Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Bueno

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Bueno

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Bueno

13. Plantea actividades de aprendizaje Bueno

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Bueno

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Bueno

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Bueno

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Bueno

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Bueno

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 2

Promedio estudiantes: 4.94
BORUNDA ZUECK EDGAR19181Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 34

Promedio estudiantes: 4.44
CABALLERO BALDERRAMA CAROLINA18837Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 33

Promedio estudiantes: 4.63
CANALES ACOSTA MICHELLE ANAHI28618Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 17

Promedio estudiantes: 3.99
CANDIA SOSA KEVIN FERNANDO24002Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 21

Promedio estudiantes: 4.34
CARRASCO LEGLEU CLAUDIA ESTHER11890Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 15

Promedio estudiantes: 4.70
CASAS MENDOZA MAURO MANUEL23111Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 20

Promedio estudiantes: 4.48
CERVANTES HERNANDEZ NATANAEL12549Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 21

Promedio estudiantes: 4.93
CHAVEZ ANDUJO EDGAR OSWALDO29962Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 79

Promedio estudiantes: 4.62
CHAVEZ ERIVES ARTURO IVAN15874Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 47

Promedio estudiantes: 4.27
CONCHAS RAMIREZ MIGUEL08854Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 4

Promedio estudiantes: 4.49
COSSIO PONCE DE LEON ALEJANDRA11288Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 54

Promedio estudiantes: 4.07
COSSIO PONCE DE LEON MARIANA90996Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 20

Promedio estudiantes: 4.17
DELGADO VALLES CESAR18788Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 47

Promedio estudiantes: 4.55
DOMINGUEZ ESPARZA SUSANA13902Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 20

Promedio estudiantes: 3.72
DUARTE BUSTILLOS JOSE LUIS16985Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 10

Promedio estudiantes: 4.94
ENRIQUEZ DEL CASTILLO LILIANA ARACELY12322Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Interacción pedagógica Inclusiva Destacado

Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 25

Promedio estudiantes: 3.06
ESTRADA HERNANDEZ MARCO ANTONIO80857Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Bueno

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Bueno

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Bueno

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Bueno

13. Plantea actividades de aprendizaje Bueno

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Bueno

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Bueno

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Bueno

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Bueno

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Bueno

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Bueno

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Bueno

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Bueno
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 11

Promedio estudiantes: 4.25
FERNANDEZ AGUILERA EFRAIN GADDIEL12212Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 27

Promedio estudiantes: 4.25
FIGUEROA RUBIO ROCIO JANET10726Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 44

Promedio estudiantes: 4.37
FLORES OLIVARES LUIS ALBERTO19565Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 18

Promedio estudiantes: 2.34
FONTES GUTIERREZ CORAL29910Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Bueno 

Nivel 3

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Bueno

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Bueno

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Bueno

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Bueno

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Bueno

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Bueno

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Bueno

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Suficiente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Suficiente

13. Plantea actividades de aprendizaje Bueno

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Bueno

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Bueno

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Bueno

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Bueno

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Bueno

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Bueno

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Bueno

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Bueno

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Interacción pedagógica Inclusiva Bueno

Valora el desarrollo de competencias Bueno
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 17

Promedio estudiantes: 4.94
FRANCO DIAZ PAMELA16279Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 13

Promedio estudiantes: 4.45
FRANCO GALLEGOS LETICIA IRENE16884Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 2

Promedio estudiantes: 4.53
GARCIA ALVAREZ PALMIRA AZUCENA14170Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 49

Promedio estudiantes: 4.50
GARCIA FERNANDEZ DAVID ARNOLDO10722Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 1

Promedio estudiantes: 5.00
GASTELUM CUADRAS GABRIEL91581Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 47

Promedio estudiantes: 4.34
GOMEZ CORREA MORAYMA JOSEFINA09058Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 9

Promedio estudiantes: 4.93
GONZALEZ BUSTOS JAVIER BERNABE10650Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 31

Promedio estudiantes: 4.80
GONZALEZ RIVAS RAMON ALFONSO23000Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 7

Promedio estudiantes: 4.98
GUEDEA DELGADO JULIO CESAR07415Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 41

Promedio estudiantes: 4.44
GUTIERREZ CHAVEZ PERLA NOHEMI18126Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 17

Promedio estudiantes: 4.68
HECHAVARRIA PEREZ ANGEL MANUEL29854Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 44

Promedio estudiantes: 4.82
HERNANDEZ CORRAL JUAN CARLOS20876Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 17

Promedio estudiantes: 4.27
HERNANDEZ GONZALEZ FERDINANDO IGNACIO17294Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 17

Promedio estudiantes: 4.45
HERNANDEZ GUTIERREZ PERLA ZUKEY09866Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 45

Promedio estudiantes: 4.54
HERRERA COVARRUBIAS CLAUDIA IVETTE20171Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 17

Promedio estudiantes: 4.22
ISLAS GUERRA SAMUEL ALFREDO08504Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 47

Promedio estudiantes: 4.25
ISLAS SANTANA JESUS ALFONSO26764Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 21

Promedio estudiantes: 4.75
JIMENEZ LIRA CAROLINA24854Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 25

Promedio estudiantes: 4.83
JURADO GARCIA PERLA JANNET17435Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 38

Promedio estudiantes: 4.71
LAGUNA CELIA AZANETH16881Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 46

Promedio estudiantes: 4.52
LARA GUEVARA HANNA ISABEL18509Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 7

Promedio estudiantes: 4.63
LOPEZ ALONZO SALVADOR JESUS11504Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 55

Promedio estudiantes: 3.83
LOPEZ BACA LEOPOLDO REFUGIO07679Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 45

Promedio estudiantes: 4.72
LOPEZ OLIVAS ELEUTERIO08629Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 25

Promedio estudiantes: 4.88
LOPEZ RODRIGUEZ LUIS ALBERTO17268Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 1

Promedio estudiantes: 5.00
LOPEZ TRUJILLO VICTOR HUGO22168Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 86

Promedio estudiantes: 4.60
LOYA HERRERA ANA PATRICIA29917Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 2

Promedio estudiantes: 5.00
MARIN URIBE RIGOBERTO08968Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.

 

0.00

 

1.00

 

2.00

 

3.00

 

4.00

 5.00
 

01

 

02

 

03

 

04

 

05

 

06

 

07

 

08

 

09

 

10

 

11

 

12

 

13

 

14

 

15

 

16

 

17

 

18

 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

Desempeño

 

P
ro

m
e

d
io

Nivel de logro de la competencia

Interacción pedagógica Inclusiva Destacado

Valora el desarrollo de competencias Destacado

Page 66 of 123



Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 1

Promedio estudiantes: 4.17
MARQUEZ LOPEZ JORGE LUIS08720Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 15

Promedio estudiantes: 4.33
MARTINEZ  YESENIA09663Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 7

Promedio estudiantes: 4.22
MARTINEZ CHACON EDITH20346Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 51

Promedio estudiantes: 4.40
MARTINEZ TREVIZO ARTURO13402Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 27

Promedio estudiantes: 4.78
MEDINA FELIX DAVID RAUL12350Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.

 

0.00

 

1.00

 

2.00

 

3.00

 

4.00

 5.00
 

01

 

02

 

03

 

04

 

05

 

06

 

07

 

08

 

09

 

10

 

11

 

12

 

13

 

14

 

15

 

16

 

17

 

18

 

4.78

 

4.81

 

4.59

 

4.67

 

4.81

 

4.78

 

4.78

 

4.78

 

4.81

 

4.81

 

4.78

 

4.78

 

4.81

 

4.81

 

4.81

 

4.81

 

4.78

 

4.78
 

Desempeño

 

P
ro

m
e

d
io

Nivel de logro de la competencia

Interacción pedagógica Inclusiva Destacado

Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 18

Promedio estudiantes: 4.20
MEDINA LOPEZ HECTOR LUIS10444Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado

Page 72 of 123



Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 13

Promedio estudiantes: 3.83
MENDEZ GONZALEZ JORGE RAFAEL30749Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Interacción pedagógica Inclusiva Competente

Valora el desarrollo de competencias Competente
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 10

Promedio estudiantes: 3.17
MOGUEL TORRES KARINA DENISSE09820Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Bueno

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Bueno

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Bueno

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Bueno

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Bueno

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Bueno

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Bueno

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Interacción pedagógica Inclusiva Competente

Valora el desarrollo de competencias Competente
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 22

Promedio estudiantes: 4.71
MOLINA GUZMAN FLOR ABRIL21675Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 34

Promedio estudiantes: 3.81
MOLINA JACQUEZ RICARDO GUMARO91662Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 12

Promedio estudiantes: 4.39
MONDACA FERNANDEZ FERNANDO10724Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 29

Promedio estudiantes: 4.73
MONTES MATA KARLA JUANITA15977Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 61

Promedio estudiantes: 4.45
MORENO RUELAS SUSANA SHELENE15864Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.

 

0.00

 

1.00

 

2.00

 

3.00

 

4.00

 5.00
 

01

 

02

 

03

 

04

 

05

 

06

 

07

 

08

 

09

 

10

 

11

 

12

 

13

 

14

 

15

 

16

 

17

 

18

 

4.36

 

4.41

 

4.33

 

4.33

 

4.38

 

4.41

 

4.51

 

4.49

 

4.52

 

4.56

 

4.48

 

4.49

 

4.46

 

4.49

 

4.48

 

4.52

 

4.46

 

4.51

 

Desempeño

 

P
ro

m
e

d
io

Nivel de logro de la competencia

Interacción pedagógica Inclusiva Destacado

Valora el desarrollo de competencias Destacado

Page 79 of 123



Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 4

Promedio estudiantes: 4.00
MORENO TOVILLA GERARDO GABRIEL98432Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 10

Promedio estudiantes: 4.27
MUELA SANTILLANES MIGUEL ALEJANDRO31493Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 56

Promedio estudiantes: 4.39
MUÑOZ DE LA RIVA MARISOL28591Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 62

Promedio estudiantes: 4.58
MUÑOZ MARIN BRYAN DAVID29831Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 53

Promedio estudiantes: 4.47
MUÑOZ VILLALOBOS MARIO DANIEL11212Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 27

Promedio estudiantes: 4.62
NAJERA LONGORIA RAUL JOSUE15302Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 20

Promedio estudiantes: 4.46
NUÑEZ SAENZ SILVIA LETICIA17425Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 29

Promedio estudiantes: 4.10
OLIVAS CASTILLO JESUS HUMBERTO10222Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 3

Promedio estudiantes: 4.57
ORDOÑEZ BENCOMO EDGAR FRANCISCO83667Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 42

Promedio estudiantes: 4.14
ORNELAS CONTRERAS MARTHA09022Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 49

Promedio estudiantes: 4.65
ORONA ESCAPITE ALEJANDRA12800Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 70

Promedio estudiantes: 4.47
ORTEGA CONTRERAS ROSA GEORGINA92005Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 30

Promedio estudiantes: 4.48
ORTIZ GOMEZ OMAR RICARDO82620Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 35

Promedio estudiantes: 4.57
ORTIZ RODRIGUEZ BRISEIDY18208Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 26

Promedio estudiantes: 3.68
ORTIZ RODRIGUEZ CARLOS JAVIER12352Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Bueno

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 14

Promedio estudiantes: 4.80
PALMA GARDEA LUCIA CONSEPCION13330Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 28

Promedio estudiantes: 4.41
PEINADO PEREZ JESUS ENRIQUE06580Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 56

Promedio estudiantes: 4.76
PEÑA VAZQUEZ OMAR23008Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 45

Promedio estudiantes: 4.50
PEREZ HUITIMEA ANA LILIA09572Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 36

Promedio estudiantes: 4.20
PONCE RAMIREZ FERNANDO ISRAEL21623Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 70

Promedio estudiantes: 4.72
QUIÑONES DOMINGUEZ OSIRIS12401Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 34

Promedio estudiantes: 4.43
QUINTANA ARROYO PEDRO19307Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.

 

0.00

 

1.00

 

2.00

 

3.00

 

4.00

 5.00
 

01

 

02

 

03

 

04

 

05

 

06

 

07

 

08

 

09

 

10

 

11

 

12

 

13

 

14

 

15

 

16

 

17

 

18

 

4.26

 

4.41

 

4.53

 

4.62

 

4.41

 

4.56

 

4.38

 

4.47

 

4.53

 

4.50

 

4.38

 

4.32

 

4.32

 

4.47

 

4.35

 

4.41

 

4.44

 

4.32

 

Desempeño

 

P
ro

m
e

d
io

Nivel de logro de la competencia

Interacción pedagógica Inclusiva Destacado

Valora el desarrollo de competencias Destacado

Page 101 of 123



Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 40

Promedio estudiantes: 4.51
QUINTANA MENDIAS ESTEFANIA24856Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 24

Promedio estudiantes: 4.63
RAMIREZ ENRIQUEZ SILVIA ISELA16879Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 45

Promedio estudiantes: 4.67
RANGEL LEDEZMA YUNUEN SOCORRO17431Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 23

Promedio estudiantes: 4.64
RASCON MONDRAGON JESUS RENE30325Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 16

Promedio estudiantes: 4.89
REYES ACOSTA YESIKA16856Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 69

Promedio estudiantes: 4.15
RIVERA MAGALLANES NESTOR EDUARDO05330Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 18

Promedio estudiantes: 4.23
ROBLES HERNANDEZ GUADALUPE SIMANGA IVETT92020Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 57

Promedio estudiantes: 4.00
RODRIGUEZ GILL ALICIA14030Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 45

Promedio estudiantes: 4.68
RODRIGUEZ VILLALOBOS JUDITH MARGARITA11057Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 44

Promedio estudiantes: 4.25
ROJAS PEREA ADALBERTO EMMANUEL18875Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 42

Promedio estudiantes: 4.71
SAENZ CARRASCO JESUS ALFREDO18919Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 5

Promedio estudiantes: 5.00
SALASPLATA SALINAS SILVIA ANGELICA18834Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 5

Promedio estudiantes: 3.12
SANTANA FLORES RICARDO ADRIAN29713Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Bueno

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Bueno

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Bueno

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Bueno

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Bueno

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Bueno

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Bueno

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Interacción pedagógica Inclusiva Competente

Valora el desarrollo de competencias Competente
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 50

Promedio estudiantes: 4.83
SANTOS SAMBRANO GILBERTO91660Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 4

Promedio estudiantes: 2.72
SOSTRES BARTELS JAVIER ORLANDO10794Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Bueno 

Nivel 3

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Bueno

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Bueno

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Bueno

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Competente

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Bueno

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Bueno

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Bueno

13. Plantea actividades de aprendizaje Bueno

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Bueno

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Bueno

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Bueno

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Bueno

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Bueno

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Bueno

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Bueno

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Bueno

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Interacción pedagógica Inclusiva Bueno

Valora el desarrollo de competencias Bueno
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 4

Promedio estudiantes: 4.57
SOTO VALENZUELA MA. CONCEPCION13143Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Interacción pedagógica Inclusiva Destacado

Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 33

Promedio estudiantes: 4.28
VALENZUELA JURADO FELIPE10592Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Destacado
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 82

Promedio estudiantes: 3.90
VEGA MENDOZA ABRIL ROCIO10050Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Competente 

Nivel 4

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Competente

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Competente

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Competente

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Competente

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Competente

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Competente

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Competente

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Competente

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Competente

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Competente

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Competente

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Competente

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Competente

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Valora el desarrollo de competencias Competente
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 18

Promedio estudiantes: 4.78
VELDUCEA VELDUCEA WILBERTH16747Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 61

Promedio estudiantes: 4.58
VILLA HERRERA CARLOS ALBERTO22908Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Destacado

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Destacado

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 47

Promedio estudiantes: 4.11
VILLEGAS BALDERRAMA CINTHIA VERONICA22965Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Competente

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluación de los Estudiantes

Competencia / Desempeño

Número de encuestas: 10

Promedio estudiantes: 4.31
ZUECK ENRIQUEZ MARIA DEL CARMEN05000Docente: 

Ciclo escolar: 2025-SEM-ENE/JUN

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICAUnidad Académica: 

Fecha de impresión: lunes, 24 de noviembre de 2025 11:33 a. m.

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluación a la Docencia por Competencias

Destacado 

Nivel 5

Interacción pedagógica Inclusiva

1. Demuestra entusiasmo y compromiso en la impartición de su materia. Destacado

2. Demuestra habilidad de comunicación y claridad expositiva en su clase. Destacado

3. Asiste normalmente a las clases asignadas, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

4. Cumple adecuadamente sus horarios de clase, ya sea en modalidad virtual o presencial Destacado

5. Presenta de forma ordenada y lógica los contenidos de la materia. Destacado

9. Demuestra respeto a todos los estudiantes. Destacado

10. Demuestra dominio de conocimiento de la materia que imparte. Destacado

11. Utiliza diversas estrategias didácticas en su clase. Competente

12. Proporciona materiales de enseñanza para su clase. Competente

13. Plantea actividades de aprendizaje Destacado

14. Logra ambientes apropiados de aprendizaje,  entre estudiantes,  así  como entre docente y 

estudiante.

Destacado

15. Propicia valores y actividades positivas para el aprendizaje Destacado

17. Propicia la participación activa de los estudiantes. Destacado

18. Promueve el pensamiento crítico en los estudiantes. Destacado

Valora el desarrollo de competencias

6. Proporciona retroalimentación sobre los contenidos de la clase Destacado

7. Las formas de evaluación son adecuadas a los contenidos de la clase Destacado

8. En la evaluación de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta aspectos, tales como: 

exámenes, trabajos, participaciones, etc.

Destacado

16. Soluciona dudas y atiende comentarios de los estudiantes. Destacado

Niveles Descriptor Valor Descripción

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Insuficiente

Suficiente

Bueno

 Competente

 Destacado

0.0 - 1.0

1.01 - 2.0

2.01 - 3.0

3.01 - 4.0

4.01 - 5.0

Los docentes  requ ieren rea l imentac ión   as í  como  tomar  cursos  ob l iga tor ios  para  mejorar  su  

desempeño y desarrollar  las competencias académicas.

Los docentes requieren realimentación y tomar cursos para mejorar su desempeño para fortalecer su 

competencias académicas.

Los docentes  requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres 

para desempeñarse como docente universitario en la docencia, investigación y gestión-vinculación.

Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel óptimo.

Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que 

pueden asesorar a otros docentes.
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