UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

CHEHIARIA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica; FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

pocente: [l ALonso GomEZ MARTIN ARMANDO Prowinifio sstudiantes: 3.33
Numero de encuestas: 15

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagogica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas {iBueno 1|
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. e

3. Disefa experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los (Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. -
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente

7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las [Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

i Interaccién pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Desempeno

Niveles Descriptor Valor Descripcién

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempeiio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

Nivel 2

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIDAD AUTONDMA T Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : ALONSO GOMEZ MARTIN ARMANDO

1 buen profesor

Excelente clase
excelente profesor
Excelente profe, sus clases son muy explicadas.

ecxelente profesor

a o, A W N

las clases virtuales hacen mas dificil el desempefio del docente como de los alumnos, apenas de eso el profe desarrollo adecuadamente

su clase
Buen maestro, pero encarga mucho trabajo, pero apesar de eso, es bueno con respecto a su materia

-~

& ensefa bien su materia y da buenas clases
9 Sn

10 Es un buen profesor

11 Buen profesor

12 Sn

13 buen profe

14 Excelente profesor y muy comprensivo

15 Buen profe
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> UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacién de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
UNIVERSIDAD AU TONOMA DE
CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

pocente: I ARMENDARIZ ESCOBAR JOSE DAVID Promedio estudiantes: 3.54
Numero de encuestas: 31

Competencia/ Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. 7

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias. 7

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. '
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. |
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. €

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las (€ mpetente
competencias, propiciando la autorregulacion.

Interaccion pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias academicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 | 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4.01- 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA _
Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar; 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIIAD AUTOROMA DE Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : ARMENDARIZ ESCOBAR JOSE DAVID

gracias por adaptarnos a esta nueva modalidad

-

muy buen profsor

Buen profesor

Excelente profesor

Domina muy bien las clases que imparte, y no se limita para ensefar.
bueno en su trabajo

excelente maestro

Nos ayuda a comprender la clase de manera muy competitiva y si surge una duda no la hace resolver

W oo N OO O s W N

Siempre disponible y muy comprometido a ensefiar.

o

buen maestro

-
-t

excelente maestro.

o
[

Nos ayuda lo suficiente y nos guia de forma individual a cualquier problema que tengamos excelente clase

-
w

buen profesor

-
S

Buen profesor

-
(4}

Un buen maestro

-
o

excelente profesor, forma extraordinaria de explicar

-
~

Solo tuvimos un mes de clase porque se jubild el anterior

-t
[e:]

Buen profe

—_
o

buen profe

~n
o

Muy paciente, a pesar que fue un cambio repentino de profesor, nos da la confianza de preguntar y asi aprender mejor.

~n
—_

Muy buen profe, explica muy bien y las veces que uno le pregunte, va rapido pero es por que nos cambiaron a mas de medio semestre d
profe.
Muy buen profe, explica muy bien.

NN
w ™

A pesar de que nos toco hasta mediados de semestre, nos ha explicado detalladamente cosas que le preguntamos

(8]
a

buen profesor la verdad si aprendi con el
TODO BIEN EN SU CLASE NADA QUE AGREGAR

NN
a O,

No tengo comentarios, explica bién su clase, nos cambiaron de profesor de estadistica 2 ya casi terminando y no concidero que eso esté
bien. Espero ninguno reprobemos por eso. Saludos.
27 Exelente trabajo

28 excelente

29 un buen maestro
30 Sin comentarios
31 Sn
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Evaluacion de los Estudiantes
Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIDAD AUTUNOMA DE

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.48
pocente: I} BARAY GUERRERO MARIA DEL ROSARIO S e il

Interaccion pedagodgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencién activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

 Competente

~ Nivel4
Competencia / Desemperio

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias

Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

X

Competente

Competente
Competente

Competente
Competente

Competente
Competente

Compstente

. Nivel de logro de la competencia

' Interaccion pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor  Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempeiio y desarrollar las competencias académicas.
Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.
Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.
Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.
Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA )
Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes
Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

UNIVERSIDAD AUTONOMA 1)

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : BARAY GUERRERO MARIA DEL ROSARIO

clases muy interactivas excelente maestra

-

Excelente

Buen profesor

Nos motiva a hacer diferentes cosas y nos explica como hacerlas y resuelve dudas

no hay

Es una maestra comprensiva

buena

casi no da clases pero siempre esta a el pendiente de cualquier duda que podamos tener.

O o N O ;O BB 0N

Muy bien la clase y su explicacion de los temas
10 Excelente Maestra, siempre al pendiente de que nuestros logros sean de excelentes resultados !

11 Tiene un buen desempeifio.

12 Excelente maestra, nos ayudo mucho en nuestra investigacion, retomamos algunos puntos importantes de lo que ya habiamos visto pero
con diferente enfoque y ademas vimos temas muy Utiles para nuestra investigacion.
13 muy buena maestra

14 muy buena maestra
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Bscsnis: - BUJANDA RICO MANUEL Pr’omedlo estudiantes: 3.02
Numero de encuestas: 21

Competencia/ Desempeio

Interaccion pedagogica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas [Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [ NESUSHONN
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los  [NSHSHONE
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencidn el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [[SEUSHONN
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. ggn_?gggglgc

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las [NBUSHORN
competencias, propiciando la autorregulacion.

E
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N
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. Nivel de logro de la competencia

' Interaccién pedagagica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Desermpeno

Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desemperfio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacién.

Nivel 4 8l 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSTDAD ATTONGMA T Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : BUJANDA RICO MANUEL

1 Buen profesor

se destaca su importancia de aprendizaje

Buen profe

Buen profe

Muy buen maestro, su clase es muy amena y da los temas de manera geu se entienda y comprendamos.

Muy bien impartida la clase.

muy buena interacion con los alumnos y propicia las preguntas esto en la materia de ingles se me hace muy importante y el lo logra

Buen profe

w oo N O O s W N

el material que nos ofrece en la clase es muy didactico y muy completo

e
o

Good teacher jejej

-
—_

Muy buen profe

-
n

buen profe

-
w

Sus clases muy buenas, muy didacticas y en un ambiente muy cémodo el cual nos permitié aprender de forma adecuada.

T G-
LS

gran maestro

il
[+2]

Muy buen profe, le echa muchas ganas para explicar los temas y que sean de facil comprension

=y
~

es un gran profesor

—_
(o]

Sin comentarios

-
©

Buen flujo de la clase

N
o

Sin comentarios

(%]
-

El desempefio del profesar fue muy buena, ya que nos brindo su tiempo dando clases segun el horario, sus clases muy bien explicadas y
sobre todo entretenidas.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

; Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.02
pocente: Il carrAsCO RIVERA EDGAR OMAR e

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta |a diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacioén asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Ci

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia

i Interaccion pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefo para fortalecer su

competencias académicas.

Nivel 3 _ 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel dptimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA ]
Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

l.‘. Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : CARRASCO RIVERA EDGAR OMAR

1 buen profe

Excelente desempefio

Sn

Excelente profesor, hace que su materia sea interesante y entendible

excelente

todo bien

Aunque sea poco el tiempo se desempefia bien y nos toma en cuenta como estudiantes

Es buen profe y nos resuelve todas nuestras dudas

0w oo N O ;g s W N

esta materia se me hizo interesante, no tengo quejas del docente

—
o

buen profe

-
ury

Muy bien.

g
M

Muy buenos aprendizajes :)

—
w

buen profesor, atento con mis compafieros y con migo acerca de dudas en proyectos finales

-t
-

No puedo opinar sobre el Profe pues llego al termino del semestre y no logramos conocerlo

—_
o

casi no tuvimos clases con el por un problema que tubo, pero si nos dejo trabajo y nos explice bien

il
[+)]

un profesor muy atento con sus alumnos y dispuesto a apoyarnos

iy
-~

muy bien sus clases

-
(o]

faltaron clases

e
(]

Excelente maestro

N
o

No hubo caso clases y no obtuvimos conocimiento

(3]
—_

Falto Mas actividad en la plataforma

N
~nN

buen trabajo

N
w

Buen profesor

no
i

es un profesor que nos ayuda a obtener todos los conocimientos necesarios para nuestro propio desarrollo en la materia

[ae]
(4]

Buena manera de trabajar

58]
[=2]

Muy buen profesor
10

Podria mejorar varios aspectos de la clase como las explicaciones de los trabajos, la asistencia puntual a las clases

N NN
© oo =~

Excelente profe

w
o

excelente profe

w
—

Da apoyo y esta a la orden

w
%)

muy buen maestrooo

w
w

Buen Maestro.

(]
B

bien

w
(1}

Es una clase donde no hay muchas actividades a realizar, su materia es relajada

w
(o]

Se necesita un poco mas desarrollar la materia

w
b

nada

w
(6]

nos explica muy bien y se ofrece a explicarnos o asesorarnos si alguien llegara a necesitar apoyo para comprender algo

w
w

Explica bien y siempre esta al pendiente.

s
o

no es muy comunicativo y solo ha puesto un trabajo sin explicacion
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41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80

Muy buen docente

Ninguno

nos puso un trabajo bueno al realizar

Se mantuvo informado si realizamos lo que teniamos gue trabajar

Solo nos ha dado una clase

se expresa muy bien y explica de buena manera

Resuelve dudas en la clase

es buen maestro

No me impartid algunas clases, sin embrago explicaba los motivos,y considero que es buen maestro.
Hubo pocas clases, pero las actividades fueron bien explicadas.

Buen profesor

Casi no tuvimos clases con el, mas las que tuvimos fueron muy bien explicadas y aprovechadas
profesor regular

No tengo comentarios al respecto

Considero que deberia de darnos mas clases por lo que la materia se presta a ser interesante.

Casi no tenemos clases con &él, me gustaria que fuera mas constante

Es muy atento respecto a las dudas que surgen durante la clase y después

Es atento con las dudas que tienen los alumnos, asi como también explica las actividades a desarrollar.
Muy atento a pesar de iniciar tarde el curso

este profe esta al pendiente de nosotros y buen profe

Excelente profesor

Hace que su materia sea interesante

buena

todo bien

Promueve el buen trabajo en equipo

Es muy buen profe y siempre que tenemos dudas esta para nosotros para ayudarnos
todo bien en esta materia!

Buen profe

Muy bien.

Buena clase :)

Buen profesor, muy atento a dudas sobre proyectos finales y muy bien explicados
No puedo opinar, no logramos conocerlo

explica bien los trabajos a realizar

un profesor muy dispuesto con sus alumnos

muy bien sus clases

faltaron clases

Excelente maestro

Falto estar mas activo por medio de la plataforma
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UNIVERSIDAD AUTUNOMA DE

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : CARRASCO RIVERA EDGAR OMAR

81 buen trabajo
82 Buen Profesor, sabe escuchar

83 nos ayuda a desarrollar nuestros objetivos
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 2.93
Docente: [l cARRILLO SOLTERO MARIA ELENA e et de

Competencia / Desempeno
Interaccion pedagdgica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencién activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Compete
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

3

2]
ke
=
)

Nivel de logro de la competencia

i Interaccién pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

5.00 - —

Promedio
@
=
8

L 3
|
|

L 3

@

L]
1 02 a3 Det [2} o

Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 nte! 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA ]
Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

URTVERSTTIAT) AT TONONA D Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : CARRILLO SOLTERO MARIA ELENA

-

buen profesora

2 fueron muy pocas clases virtuales por lo cual no pudimos obtener un buen desemperio con ella

3 Sn

4 La maestra por lo regular no da clases y no explica.

5 Excelente, aprendi mucho durante sus clases, siempre disponible para nuestras dudas.

6 Buena materia y buenos conocimientos adquiridos

7 Sabe mucho sobre el tema. Falta compromiso de su parte.

8 Muy buena docente, excelente actitud ante sus alumnos, dominio total de su materia

9 El curso lo desarrollo a través de los alumnos quienes somos los que presentamos los temas.

10 No se tuvo ninguna evaluacién parcial. Solo una exposicion de cada uno de los alumnos y un trabajo final.

11 Excelente Maestra, con mucho conocimiento, muy entretenidas sus clases

12 EXCELENTE CLASE, EXCELENTE PERSONA. GRACIAS POR TODO

13 Siempre disponible ante cualquier duda o comentario, excelente catedratica, un amor de persona la maestra.
14 Atenta y muy dedicada en sus clases

15 Excelente docente

16 DESEMPENO REGULAR PROBABLEMENTE DEBIDO A LA MODALIDAD VIRTUAL

17 Sin comentarios

18 Siempre nos motiva a ser independientes y nos aconseja muy asertivamente en lo que debemos hacer. Linda maestra siempre con una

sonrisa y con una excelente actitud
19 Excelente maestra, muy amable, servicial y comprometida con sus alumnos

20 excelente

21 Excelente clase
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluaciéon de los Estudiantes

Ciclo escolar; 2021-SEM-ENE/JUN

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES |
Promedio estudiantes: 3.29 Ei%%m_patemg

e

Docente: [JJJJiji CASTILLO MATA SANDRA PATRICIA T 7 Nivel:

Competencia/ Desempeiio

Interaccion pedagogica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas | SHSHONN
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los | IEHEHONS
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. -
3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencién activas que favorecen la [Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Compete
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. |Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando |la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia

' Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

200 —— - - —
1.00

000 — = —

01 0z 0 04
Desempena

Niveles Descriptor Valor  Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar si
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer st

competencias académicas.

Nivel 3 - 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos v tallere
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacién y gestién-vinculacion.

Nivel 4 “Competente: 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qu
pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AU_T()NOMA DE C_HIHUAHUA .
Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes
Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : CASTILLO MATA SANDRA PATRICIA

1

Es una maestra muy puntual y dedicada a las clases. Explica los temas con ejemplos de manera gue nosotros comprendamos y también
participemos.
Muy buena maestra explica muy bien

muy buena maestra con mucha paciencia para ensefar

Es una excelente maestra, siempre preocupada por los alumnos y las clases, busca estrategias y oportunidades para que todos los
alumnos tengamos un buen aprendizaje.
es muy comprometida y puntual con sus claes, siempre trata de dejar todos los trabajos muy claros.

Me siento comoda con la manera en que da sus clases.

Muy buena maestra, explica de una manera en la que a nadie le quede duda y es muy atenta

Excelente maestra

no es necesario un portafolio con los trabajos si ya estan subidos a la plaforma es totalmente inecesario
muy buena maestra

Me gusta que se adapta y es comprensible segun las necesidades de cada uno de nosotros

buen desempefio y atento para cualquier duda

Excelente docente

Excelente maestra
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UNIYERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES
Promedio estudiantes: 3.57

Sistema Integral d

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA ]
la Docencia por Competencias
Evaluacién de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

e Evaluacion a

Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Docente: 24| sTRUITA ESPARZA LUIS UBALDO

Interaccion pedagogica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,

discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los C
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefa experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la

comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

Namero de encuestas: 22

Competencia/ Desempeino

Competente

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Conm

las necesidades formativas de los estudiantes.
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. €
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia
Interaccién pedagogica Inclusiva

Integra recursos digitales y tecnologias

Valora el desarrollo de competencias

Promedio

Niveles Descriptor

500

4.00

a.00

200

1.00

000 —

"

Valor

L

Descripcion

L ]
[ ]
o st

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién

asi como
desempeiio y desarrollar las competencias académicas.

3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

tomar cursos obligatorios para mejorar st

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer st
competencias académicas.

2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacién.

4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qu
pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE C_HIHUAHUA )
Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes
Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

— e
UNIVERSTDAD AUTONOMA 1F

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : CASTRUITA ESPARZA LUIS UBALDO

-

muy bien

gracias por adaptarnos a esta modalidad, prestaciones muy completas

buen maetro

Excelente profesor

saludos excelente maestro

Buena presentacion en case con su planeacion bien desarrollada de forma que ayuda desarrollar nuestro aprendizaje
Es un buen maestro, siempre al pendiente y disponible, con clases didacticas e interesantes.

Sin comentarios

© 0 N OO g sk W N

buen profe

-
o

Excelente forma de trabajar

-
—_

Un profesor muy bueno para explicar las clases

-
]

Siempre es muy puntual es sus clases virtuales. explica bien.

Y
w

Las exposiciones de cada tema estan muy bien formadas con conceptos y ejemplos que facilitan su comprension

b
B

excelente profe

"
[4,]

Excelente profe

—_
[o2]

Creativas las clases

—_
~

buenas clases

=
{o ]

Excelente maestro siga asi.

i
w

buen docente

N
o

Me gusta la materia y como la imparte el docente

n
it

Me agrada su compromiso con la materia

N
N

nada
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
UNIVERSMDAD AUTONOMA X
CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

di tudiantes: 3.34
Docente: il CHACON SOTELO JUAN MANUEL :ﬁ";;;:;“:{:::ta e

Competencia / Desempeno
Interaccion pedagégica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

| Nivel de logro de la competencia
Interaccién pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias

500

400 " 3 = ~ L - ¥

Promedio
[ 3
[ 3
L

0.00 —
L4 2 (] 04 L o8 o7 08

Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar st
desempenfio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 Sificiente™ 1.01-2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefo para fortalecer s
y competencias académicas.

Nivel 3 _ 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 e 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qu
pueden asesarar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA _
Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacién de los Estudiantes
Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

USTVERSTTIAT AUTONONA DE Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:495 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : CHACON SOTELO JUAN MANUEL

1 nos presenta prestaciones completas, explica muy bien y nos adapta a los conocimientos
2 buen profesor

3 Excelente profesor

4

Muy buen maestro, paciente y amable.
Buena forma de trabajar con sus clases.
bueno

o

6 excelente maestro

muy buen desempefio en su cumplimiento en clases
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 2.82
Docente: - DELGADO GARCIA SOSTENES il deansuaitin: 21

Competencia / Desempeno
Interaccion pedagoégica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. i A
3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y &reas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. pe
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Compe:

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia

Interaccién pedagogica Inclusiva EEBuenoi=Ed
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias  Competente |
‘ et ———————
400
% 3.00 ¥ — v L] .
§ 200 " i L o
1.00
0.00 -
" L L2 D‘I:l:m 08 06 o7 ]

Niveles Descriptor  Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar st
desempenio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer si
competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5

4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qu
pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA _
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

_——
UNIVERSIDAD AUTONOMA DI

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : DELGADO GARCIA SOSTENES

Sin comentarios

-

Buen maestro

Sin comentarios

Buen profesor, los temas son interesantes y nos ofrece material para consultar nuestras dudas.
Excelente profesor

es un buen profesor, atiende cualquier duda que se tenga.

Es exigente con su clase y nos envia trabajos muy extensos continuamente.

buen profe

© o ~N o o & QN

Su forma de explicar es muy clara y concisa, es muy amable y atento a nuestras dudas.

-
o

Excelente maestro

-
-

no estoy de acuerdo que un porfe no este relacionado con la tecnologia ya que tuvo todas las vacaciones para aprender de ella

-
n

buen profe y buenos trabajos

-y
w

muy comprensible y explica muy bien su curso

sk
S

Buen semestre a pesar de las dificultades por la tecnologia

-
w

ami como alumna si me gustaria que mejorara las calificaciones que nos pone ya que nos esforzamos bastante para contestar el
contenido que nos manda y la mayoria no lo encontramos en los libros que nos mando y nos pone una calificacion muy baja.

s
~N O

no da clases y la verdad no tiene comunicacion con los alumnos
FALTA MAS EXPLICACION

Nos proparciono toda la informacién para llevar a cabo los trabajos que se nos pidié, y la comunicacion fue por medio del jefe de grupo

B3 s e
o W ™

amplio conocimiento en el tema

NN
N =

deberia poder clases virtuales en video conferencia
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIDAL AUTONOMA DE

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.14
D . DIAZ GARCIA MARTIN
RRsnm - NuUmero de encuestas: 16

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagodgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas |
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. 7
3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [EUSHONN
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente
7. En la evaluacién de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las [Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia
Interaccién pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias

500 = -

400 f—

X @ ]
2 L @ _ ] L4 ™
g 300 v L J
s 2.00
100
0.00 =
[ 3] LH [ ] De 04 0s 08 o7 o8
Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacién.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.

Page 23 of 15!



Lic . Carrillo
Línea


UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIDAD AUTONGNA D Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : DIAZ GARCIA MARTIN

1
2

3

El profesor desarrolla la clase con la intencion de prepararmnos para el ambito laboral

El docente, nos brinda una gran informacién y nos indica como aplicarla en un trabajo, sus estrategias son muy buenas ya que tenemos
la confianza de preguntar dudas sobre el temas.

La materia me parece muy interesante ya que debemos de comprender como interpretar un analisis de suelos, agua y planta y el profe
sabe mucho con respecto a eso.

excelente profe

Excelente como da clases

Su forma de dar clases en linea en pesima, piensa que los alumnos saben mucho acerca de su materia y no es asi, por lo cual se difilcult
aprender, ademas, encarga trabajos caros para pasar al final
explica bien y nos ensefia cosas nuevas en cada clase

Muy atento con cada uno de sus alumnos, atiende y da respuesta a cada una de las dudas y preguntas
buen maestro aprendo mucho

Es uno de los mejores profesores que me han impartido materia

Se desempefia de la mejor manera asia los alumnos

8

En general es un buen profesor

En general buen profesor

Sn

Sn
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Evaluacion de los Estudiantes
Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias

CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Namero de encuestas: 8

pocente: ]} EspiNOzA CUEVAS JUAN MANUEL Promedio estudiantes: 2.94 _
Competencia / Desempeio

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta |a diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, ofros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervenciéon el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacién de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempenio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Competente

Conmipetentd

Competente

(MBS B T

Competente

Interaccién pedagdégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

Promedic

1.00

0o0o

(1] 0z L2 L1} 1] Lo oe

04
Desempefo

Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempenfo y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel dptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacioén de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

U ERSTIAT ATTONONA T Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : ESPINOZA CUEVAS JUAN MANUEL

1 Buen maestro siga asi.

2
3 No da muchas clases, cuando le pregunta sobre algun tema tarda mucho en contestar y no explica.
4

Considero que es un profesor excelente, ya que siempre esta atento a nuestras necesidades académicas y nos explica en caso de no
comprender un tema, es puntual.
El profesor siempre estuvo al pendiente con nosotros, nos motivaba a preguntar toda duda que tuvieramos, ensefia y explica muy bien

(4]

& Es uno de los pocos docentes, dirfa el Gnico, que nos explico un poco sobre la facultad, sobre su evaluacion y datos extras que en realid:
son importantes y nadie nos lo dijo, sus clases ha aclarado dudas, nosotros aprendemos todo solos.

7 suforma de ensefiar es poco efectiva ya que no toma en cuenta que las tareas que proporciona son las que no alcanzamos a ver en la
preparatoria y no da casi soluciones a nuestro problemas y pues no va conforme a las calificacion

8 Ninguna
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Evaluacion de los Estudiantes
Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

—_—
UNIVERSIDAL AUTONOMA DL

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.66
] FIERRO RALES MANUEL
Reaig - NG Wi=TaR Numero de encuestas: 11

Competencia / Desempeio

Interaccion pedagoégica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias. il
4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.
Integra recursos digitales y tecnologias
5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a (Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.
Valora el desarrollo de competencias
6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. [Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Competente
8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.
Nivel de logro de la competencia
Interaccion pedagdgica Inclusiva | Competent
Integra recursos digitales y tecnologias | Competente
Valora el desarrollo de competencias | Competente
e — R ——
4.00 : E L ¥ L] L L]
2 3.00
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s 200 —
100 +
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Niveles Descriptor Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.
Nivel 2 Sificiente® 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5

pueden asesorar a otros docentes.

4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNTVERSTIIAD AUTONGMA D Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : FIERRO MORALES VICTOR MANUEL

1 Tiene una manera ordenada de trabajo y en equipo

Un profesor muy observador y que le gusta ensefiar y tener una gran compromiso con los alumnos para que aprendan .

Explica muy bien

AW N

Las clases son muy dinamicas que nos permiten discutir los temas y considero que el hecho de tener la oportunidad de opinar sobre los
temas abordados en las clases me ayudaron a construir opiniones mas completas
Excelente profe, nos ayuda mucho

excelente profe, y sus materia hace ver algunas cosas de tu vida
Cuenta cpn explicaciones detalladas de los temas

exelente maestro

O o ~N O o

buen docente

o

No tengo quejas de el, se desarrollo muy bien en el transcurso del semestre

11 nada
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIDAL AUTONOMA DE

CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.34
: } A
Docente: ]} FIERRO NEVAREZ AMALIA ISABEL et e sl

Competencia / Desempeiio

Interaccion pedagdégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, '
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [EHSHORN
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. . N
3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacién asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a (Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Interaccion pedagégica Inclusiva | Competente
Integra recursos digitales y tecnologias | Competente
Valora el desarrollo de competencias | Competente
500
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Niveles Descriptor  Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.
Nivel 2 Stificiente™ 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacién y gestién-vinculacion.

Nivel 4 fe! 3.01-4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel dptimo.

Nivel 5 - 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA )
Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

.. Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : FIERRO NEVAREZ AMALIA ISABEL

1

2
3

ES UNA EXCELENTE PERSONA Y MAESTRA, CON BASTANTE PACIENCIAY NOS COMPARTE TODOS SUS CONOCIMIENTOS DE
UNA FORMA DEMASIADO COMPRENSIBLE
Excelente docente

Es una excelente maestra, su clase me encanto hasta volvi a tener amor por la contabilidad, estoy muy agradecida con ella es una gran
persona.
Docente con excelente relacion con alumno y amplio dominio de la materia que imparte
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

... - Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

pocente: Il GALLEGOS carRRASCO LUIS DAVID Promedio estudiantes: 3.02
Numero de encuestas: 7

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas |[NEHGHONS
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Diseia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los |NEHSHONE
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. i
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desemperio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia

i Interaccién pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

5.00

4.00
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente  0.0-1.0 Los docentes reguieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

Nivel 2

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel dptimo.

Nivel 5 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNTVERSTDAT) AUTONOSA Tl Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : GALLEGOS CARRASCO LUIS DAVID

1 No se ha presentado

3

Buen profesor

No nos ha dado clase, y no encuentre una forma de evaluario
no lo conozco.

Sn

~N o o A W N

muy muy buen maestro
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

. Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.13
pocente: ]} GARCIA GARCIA SAMUEL ALBERTO e

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencién activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacién de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Insuficiente
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia
Interaccion pedagoégica Inclusiva

Integra recursos digitales y tecnologias BiEERTETaEEE
Valora el desarrollo de competencias HauEiBeno vy
" e — : i i st m——
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Niveles Descriptor  Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentaciéon asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

competencias académicas.

Nivel 3 _ 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 W 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel ptimo.

Nivel 5 - 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo gue
pueden asesorar a otros docentes.
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : GARCIA GARCIA SAMUEL ALBERTO

1 gran forma de trabajo
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluaciéon de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
UNIVERSIDAD AUTONOMA DI

CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

pocente: Il GARCIA LAZOS MAXIMO ROSALIO Promedio estudiantss: 3.13 [

i
!

Numero de encuestas: 3 RN

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagodgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas g
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefa y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. [Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. [Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

' Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefo para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 _ 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 2

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 _ 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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Comentarios de los estudiantes para el docente : GARCIA LAZOS MAXIMO ROSALIO

1 El desarrollo de la materia como tal es muy complejo pero el maestro supo adecuar los tiempos y las habilidades de los alumnos para sal
adelante y lograr que el estudio y entendimiento de la materia fuera mas fluida y adecuada.
2 Es toda una eminencia, sin duda de los mejores elementos con los que cuenta la facultad

3 Responsable con sus clases en linea, puntual y muy comprometido
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Evaluacion de los Estudiantes
Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIDAD AUTONCOMA DE

Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

pocente: [l GovEZ RODRIGUEZ LUZ MARIA S e e il

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

Promedio estudiantes: 3.66 | Co "Eg’i:"efhte“%

~ Nivel 4
Competencia / Desempeno

Competente

Competente
Competente

FrELERRC e i

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. (Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. [Competente
8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.
“Nivel de logro de la competencia
Interaccion pedagoégica Inclusiva . Competente
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
.................................................... e —
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Niveles Descriptor  Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes reguieren realimentaciéon asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2

competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

Nivel 3 - 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

Nivel 4 € -‘_f‘if{:}'ﬁ 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : GOMEZ RODRIGUEZ LUZ MARIA

1 Bien

2 Dbuena

3 Su desempefio como docente es bueno

4 una de los mejores profesores que me pudo haber dado en la carrera es una excelente maestra!!!!
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Evaluacion de los Estudiantes
Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERMDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 4.13
Docente-9 GONZALEZ ANCHONDO MARIA ELVIRA iy Somaiconsy s

Competencia / Desempeno

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias

Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencién activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacién de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.
8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las

Competente

Competente

Competerte

Competente
Competente

competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

' Interaccion pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias acadéemicas.
Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.
Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacién y gestion-vinculacion
Nivel 4 | 3.01-4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.
Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel scbresaliente, por lo qu

pueden asesorar a otros docentes.
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : GONZALEZ ANCHONDO MARIA ELVIRA

1

2
3
4

(4]

Excelente clase, muy dinamica e interactiva
Su clase es muy dindmica, mantiene siempre la atencién! Excelente Maestra!
Tiene amplio conocimiento del marketing y sus experiencias lo complementan.

Excelente Maestra, me gusto mucho la clase porque los temas fueron muy importantes y sobre todo la maestra aplicaba técnicas muy
dinamicas para favorecer el aprendizaje.
muy buena maestra

excelente maestra

Page 40 of -
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Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES ;

Promedio estudiantes: 3.41 | Competente
pocente: [JJJ;flcONZALEZ DOMINGUEZ JANETH GUADALUPE g oo . AT éﬁ}l ,,glﬁg";*

Competencia / Desempeno
Interaccion pedagogica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros. T T—
2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los [BHEHONN
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias. 7

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. [Competente

7 En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. (Competen

b iyt
8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

' Interaccién pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar s/

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacio j
4 ; n y tomar cursos para mejorar su desempef
competencias academicas. ; QP s
Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren sequir fortalgciendo sus competencias académicas mediante cursos vy tallere
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.
Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel dptimo.
Nivel 5

4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener d i
: esarrolladas las competencias en un nive i
pueden asesorar a otros docentes. il
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CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : GONZALEZ DOMINGUEZ JANETH GUADALUPE

1

o ~N o B W N

10
1

12
13

Excelente profesora

Excelente Maestra.

Buena profesora

Excelente a la hora de dar clase, explicar, resolver dudas, siempre atenta en cada detalle que tengamos individualmente
no hay

Sn

Sn

no es comprensiva, la modalidad virtual por la que estamos atravezando debido a la pandemia en ocasiones no nos s posible tender a
que muchos no contamos con internet y ella no lo comprende en si ;
Es una maestra excelente, ya que nos motiva a realizar proyectos, con los cuales podemos emprender y Crecer COmo personas.

Me gusta la clase ya que aprendi a usar las TICS en la escuela como tambien en el hogar

Sinceramente, la profesora nos ha dado menos de 6 clases, solo nos encarga tareas y en veces nos proporciona informacién pero en su
mayoria tenemos que aprenderla solos.
el método en el que logra inculcar el aprendizaje es el adecuado acorde en este caso a mis necesidades facil de entender

Ninguna
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Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UsN

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES
Promedio estudiantes: 3.38
Namero de encuestas: 29

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagogica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros. »

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. Weld 10

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias. L B

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. e
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desemperio. (Competente
8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

Docente: - GUERRERO MORALES SERGIO

Interaccion pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

Promedio

|
0.00 ——— -

Deséinpeno
Niveles Descriptor Valor Descripcién

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar st
desempefio y desarrollar las competencias academicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer s
competencias académicas.

Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

Nivel 4 “\ 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qu

pueden asesorar a otros docentes.
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
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CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : GUERRERO MORALES SERGIO

1

2
3
4
5

10

12
13

14
15
16
17
18
19

20

21
22
23
24
25
26
27
28
29

Exelente docente

Excelente profe

Excelente trabajo de ensefianza
muy buen profe

Apesar de ser virtual, el profesor Guerrero crea un ambiente de aprendizaje muy bueno y nos da la confianza de preguntar y asi aprende
de mejor manera.
Buen profe.

es un excelente maestro, sabe demasiado y de todo, lo que no puede explicar el busca la manera para hacerlo y entenderlo muy bien.
Un profe muy dedicado, dispuesto a debatir diversos puntos de vista siendo de manera respetuosa, busca datos nuevos para la
explicacién

un gran profesor la verdad

Exelente trabajo que nos comparte

Sin comentarios

excelente

Todo bien, las clases muy bien planificadas, las explicaciones del profesor son claras y precisas
usa el tiempo apropiado
Es un gran maestro cada clase aprendemos algo nuevo

Muybuen profesor, siempre busca la forma de que comorendamos bien los temas y con disposicion de explicar.

Excelente profe

muy buen profe

Sin lugara a duda su manera de ensefiar nos marca de un forma formidable , emplea cada conocimiento de manera magistral.

El docente nos ayuda revisando nuestros trabajos y nos da su opinién y eso ayuda en nuestra motivacién. es muy buen profe y siempre
tiene tiempo de responder nuestras dudas.

Buen maestro, explica claramente y de forma adecuada cada tema referente con la materia, ademas de resolver muy bien nuestras duda
y darnos consejos para nuestra vida laboral.

Buen maestro

Sn

Excelente conocimiento de la materia

Sabe como dirigirse al alumno y es interesante como da su clase

En un muy buen profe, da su clase de manera que todos entendamos y comprendamos los temas

Excelente profesor, imparte muy bien las clases y nos da las clases como es en horario adecuado.

su clase es muy interesante porque comparte informacién que es muy importante para la aplicacién de la misma
Domina muy bien su clase, dedica el tiempo para cada una de sus clases

una clase muy completa y un dominio de la materia demasiado bueno, lo que genera que el alumno ponga la atencion necesaria para
aprender del conocimiento que nos brinda el docente
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Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefa y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los |Competents
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias. ] _
4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la (Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. €or
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. €0l

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencié

Interaccion pedagogica Inclusiva | Competente
Integra recursos digitales y tecnologias | Competente
Valora el desarrollo de competencias ! Competen
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Niveles Descriptor Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 ¥ 1.01-2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestidn-vinculacion.

Nivel 4 fpétentel 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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Comentarios de los estudiantes para el docente : GUIGON LOPEZ CESAR

1 excelente profesor

2 excelente catedratico

3 Sn

4 Sn

5 buen profesor

6 excelente profesor, nos comparte bastante material para comprender mejor lo visto en clases
7 [Excelente clase

8 Excelente profesor ya que nos brinda siempre informacion actualizada y de gran relevancia

9 Excelente profe, sabe mucho acerca de la materia que imparte.

10 muy recomendado para esta clase

11 exelente docente

12 es un poco complicada su clase y en clases por zoom no comprende uno todo en su totalidad
13 Es un muy buen maestro con mucho conocimiento sobre su materia, nos brinda ideas para un futuro en caso de que nos gqueramos

dedicar a algo relacionado a lo de la materia.
14 Siempre proporciona muy buen material en sus clases

15 buen profe

16 En las sesiones en linea (zoom o meet) casi nunca se le logra comprender la totalidad de lo que esta hablando probablemente problema
con su micréfono
17

18 Excelente Catedratico!

19 Muy buena clase, se intereso bastante en que comprendiéramos cada tema correctamente a pesar de no tener conocimientos previos.
20 NA

21 excelentes ejemplos para comprensién de clase

22 Excelente profesor

23 es un excelente maestro

24 Mi Gnica observacion es que, a pesar de que muchos no estamos enfocados en la carrera Agronoma, el Dr Guigon nos ha enfocado
bastante en sus procesos de una manera practica y basica para los que tenemos poco menos conocimiento en esta area.

25 En mi opinion, el docente disefia excelentes experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y dreas de conocimiento las
cuales son completamente aplicables en el ambito académico y laboral.

26 bien

27 Una persona muy preparada, muy calificado para impartir esta materia, el Dr. nos tiene mucha paciencia a las personas que no somos
ing. agronomos y nos explica los procesos de manera que quedan muy entendido.
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Numero de encuestas: 2

Competencia / Desempeiio

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros. _
2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefa experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los [D&stacada)
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [Competernte
comunicacién asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

i Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar st

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 Suficiented 1.01- 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer s
competencias académicas.

Nivel 3 - 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestidn-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01- 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qt
pueden asesorar a otros docentes.
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Comentarios de los estudiantes para el docente : HEREDIA SAPIEN GUSTAVO ALONSO

1 Sn
2 Sn
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Competencia/ Desempefio

Interaccion pedagoégica Inclusiva ;
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefa y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacién asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias
6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. [Compétente

[

7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempeiio. [EEEIGGHGGE

—
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i

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia

; Interaccion pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.
Nivel 2 Suficlente™ 1.01- 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefo para fortalecer su
competencias académicas.
Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempenfarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.
Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel dptimo.
Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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1 Todo bien
Buen profesor
Buen profe
buen profe

o B W N

Valoro mucho que el profe entendia las dificultades que algunos tenemos y buscaba de forma grupal la forma de ayudar, y muy
responsable en sus clases.

Muy bueno para aclarar dudas

buen profesor explica muy bien

© @ ~N O

Sin comentarios
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Numero de encuestas: 64 ~ Nivel4
Competencia / Desempeno

Interaccién pedagodgica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,

discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefa y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. R TN B
3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los [Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente

7.En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las [EHGHONS
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

' Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

Promedio

100

o000
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Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 Suficiente

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefo para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 — 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

Nivel 5 - 4.01- 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qu
pueden asesorar a otros docentes.
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Comentarios de los estudiantes para el docente : HERNANDEZ NAVA EDNA
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26
27
28
29
30

31
32
33

35

36
37
38
39

Excelente maestra

Excelente maestra

Muy buena maestra, siempre presente con el grupo y una actitud muy positiva
es muy buena maestra y si no entiendes bien lo que explica te lo vuelve a repetir hasta que entiendas

Muy buena maestra, siempre accesible y al pendiente de sus clases en tiempo y forma.

Muy buena maestra y muy padres clases

Me gustaron sus clases

clases muy practicas, avanzamos muchisimo

Todo muy bien, las explicaciones son claras

Exelente maestra y muy hermosa

Excelente maestra

ssuper buena maestra

Excelente desemperio

Excelente maestra

hace sus clases muy interesantes explica muy bien

Explica muy bien, siempre esta al pendiente, es muy responsable, es una excelente maestra.
Muy buena docente comprensiva y amable, realiza sus clases muy interactivas

Ninguno

fueron buenas sus clases, interactuaba con nosotros haciendonos participar para aprender
Excelente maestra

es una excelente maestra

Resuelve dudas de |a clase

Considero que sus clases son muy participativas entre mi grupo, afiadiendo que es una maestra que resuelve y explica detalladamente
cada duda.
Muy buena maestra

Nos explica con detalle los temas y nos ayuda a tener la pronunciacion adecuada en cada tema.
Es una buena maestra, aunque nos falta tener mas clases con ella ya que hemos tenido pocas
Buena maestra

Considero que sus clases son muy dindmicas y me gusta que siempre esta para brindarnos ayuda, aunque considero que si deberiamos
tener un poco mas de clases virtuales
Muy buena maestra, excelente forma de explicar, siempre al pendiente de sus clases.

Es muy atenta respecto a las dudas que surgen de la clase, asi como de los trabajos aplicados

Atiende las necesidades de sus alumnos, explicando los trabajos aplicados y dando respuesta a las dudas que se tengan de los mismos,
ademas de que da una excelente explicacion de los temas impartidos
Muy buena maestra y forma de trabajar, siempre dispuesta a ayudar para entender mejor

muy buena maestra ya que esta siempre nos comprende en la situaciones que estamos y siempre no corrige en lo que hicimos mal para
corregir nuestro error
Muy buena maestra

Muy buena profesora siempre trata de hacer entendida su clase y toma mucho en cuenta la participacion de sus alumnos
todo bien explicado

Exelente maestra, apoya para que todos aprendamos
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Comentarios de los estudiantes para el docente: HERNANDEZ NAVA EDNA

40 exelente

41 Muy buena maestra siempre, Explica muy bien

42 el docente nos brindo |a atencion necesaria y €n |as clases resolvio todas las dudas gue pudimos tener
43 Excelente

44 Excelente.

45 Muy buena maestra

46 Muy buena profesora, muy amable y cualquier duda ella lo resuelve, sus clases muy bien explicadas

47 buena maestra, da las clases muy claras y sencillas de entender, los trabajos un poco dificiles pero nada de otro mundo, muy buena
maestra

48 una maestra muy amable, siempre dispuesta a ayudarnos y hacernos mejorar, fomenta la participacion en clase y nos apoya de una
manera muy respetuosa.

49 muy buenas sus clases

50 buena clase

51 Excelente maestra

52 Faltaron videoconferencias

53 excelente maestra

54 Es una excelente Maestra, nos ayuda siempre y hace de los trabajos una mejor manera de aprender

55 aprendemos mucho con sus clases, busca \a manera de explicarnos de una forma en la que entendamos todo mejor
56 Excelente manera de trabajar y muy entendibles sus clases

57 Excelente maestra da una clases muy entendibles y nos ayuda mucho en las tareas y trabajos por individual y por los grupos.
58 Explica super bien

59 Las clases son muy dinamicas al realizar los trabajos y tareas, los temas vistos son muy variados y muy completos
60 Muy dinamica la materia

61 amooo a esta maestraa

62 buena docente

683 Es buen docente siempre muy dinamica en sus clases y trabajos

64 Me fascina su forma de desarrollar la materia, me motiva a aprender
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Promedio estudiantes: 3.34
Docente: [JJJJ;JHERNANDEZ SALAS JAVIER i s SR Y

Interaccion pedagogica Inclusiva

1 Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias. )
4 En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. ' )
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefo.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

* Nivel de logro de la competencia

' Interaccién pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar s
desempefo y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01-2.0Los docent_es requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer s
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacién y gestién-vinculacién.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5

4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener des i i
arrolladas las competencias en un nivel sobresali
en

pueden asesorar a otros docentes. b |
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Comentarios de los estudiantes para el docente : HERNANDEZ SALAS JAVIER

1 Buen profesor
2 trabajos interesantes e investigaciones completas

3 buen profesor

4 Excelente profesor
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Competencia/ Desempeno

Interaccion pedagogica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. DiseRa y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

Competente
Competente

CRmpeiEnte

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. (Competen
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. €@

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

- Nivel de logro de la competencia

: Interaccién pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollc de competencias

v [
2 3.00 [ - — _ & ’ s \
g — =
< 200
100
000
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Niveles Descriptor  Valor  Descripcion
Nivel 1 - i i i
Insuficiente 00-1.0 Los doce_ntes requieren realimentacion asi como tomar cursos obli atorios j
desempefio y desarrollar las competencias académicas. v e
Nivel 2 1.01-2.0Los d i i
; ; ocentes requieren realimentacién y tomar cur: j fi
et < iy y ursos para mejorar su desempefio para fortalecer ¢
Nivel 3 201-30L i
01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo i
] : 00 sus competencias académicas mediante
e para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacién y gestién—v?:éﬁlzsci%r:a”en
e e - i .
€ 3.01-4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo
Nivel 5 |

4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarr
pueden asesorar a otros docentes.

olladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo q
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Comentarios de los estudiantes para el docente: HERNANDEZ SALAS JOSE ESTEBAN
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Propicia la participacion de todos los estudiantes, resuelve las dudas y ayuda a promover el dialogo sobre diversos temas relacionados

con la materia. Las clases las tenemos casi todas. o
Excelente la manera en que se encarga de las clases responsable y con mucho conocimiento

buen profesor

Excelente profesor

sus clases eren muy interesantes y siempre aprendia cosas nuevas

Exelente profesor

Np hay buena comunicacién

Siempre es puntual con sus clases, la manera en el que el brinda informacion es muy buena.
Excelente profe tiene buena manera de explicar los temas

Es buen profe

Me gusta su clase, y me gusta cuando nos manda links sobre algun tema y después los discutimos en clase
Buen profe nos ensefia siempre cosas actualizadas e interesantes

buena clase

Excelente forma de dar la clase, mi tnica recomendacién es que no se centre solo en hablar usted, fomente la retroalimentacion y
participacién de los compafieros, que este bien, saludos!!

es un profesor muy interesante debido al nivel tan alto que tiene en su ensefianza es muy inteligente y ademas sabe sobre muchos tema
de la economia

un buen profesor

DE CALIFICACION 8

BUENAS CLASES VIRTUALES

buen maestro

buen docente, clases interesantes y de gran ayuda 10 de 10

excelente docente

Buen maestro, toco muchos temas relevantes y sus clases eran buenas

Es muy buen profe sus clases van mas haya de solo ensefiar la materia, nos ensefia cosas que pasan en nuestra vida cotidiana.
Excelente!!
Muy buen maestro.

Excelente profesor

muy bien docente se mucho y se preocupa porque nosoros tambien aprendamos
excelente

Muy entregado a su materia, buenas explicaciones, muy innovador y puntual

sus clases con muy interesantes, tiene bastante conocimiento sobre los temas de la materia que hace que las clases sean muy
interesantes

el docente se ve que sabe mucho de economia y nos pregunta sobre temas econémicos siempre nos da respuestas a preguntas y
siempre ve si estamos aprendiendo

nada

Su clase es muy didactica

Que la clase fuera un poco més entretenida y didactica entre todos

Buena manera de explicacion dando ejemplos cotidianos y de facil entendimiento
Muy buen docente
le hace falta dar mas clases pero es muy buen profe explica muy bien

Es muy buen profe y me gustan sus clases
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40
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42

43
44

buen profe
Sn

Durante el pericdo del aprendizaje de la materia se nos proporciono distintas herramientas adicionales y aplicaciones informaticas para
poder crear una comprencion mas amplia del tema con el que se estaba trabajando.
clase excelente

excelente
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Competencia / Desempeno
Interaccion pedagogica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas [Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros. _
2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didécticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. 7 :
3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. S s
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. ;gdmﬁgtgggé_
7 En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos vy coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

=

Nivel de logro de la competencia

Interaccion pedagdgica Inclusiva 5iCY ne
Integra recursos digitales y tecnologias " Competente
e Nalomn S deaMOIO IR COTRBNCIE i L I —
500
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A oo L L ] ¥ v [ ] " v "
E 200
100 + ~
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L3 0z 03 D-Il?.ﬂwxﬁu (] [ ] o7 L]
Niveles Descriptor Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentaciéon asi como tomar cursos obligatorios para mejorar s

desemperio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer s
competencias acadéemicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos v tallere
para desempeiiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5

4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas | i i i
as competencias en un nivel sobresaliente
pueden asesorar a otros docentes. B
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No tenemos clases con él, sélo nos pone trabajos.
Excelente profesor
Buen profesor

exelente profesor

Hace buen uso de la plataforma, es respetuoso y los temas gue vemos son acorde a la materia y carrera.

Es un buen profe
Me gusta su clase

Muy buen profe

Llevo dos clases este semestre con él, es esta clase igual nos alienta a ser mejores y atiende siempre nuestras dudas

buena clase

Todo bien profe, saludos.

me gusta la forma en la que nos imparte la materia

buen profe

DE CALIFICACION UN 7

BUENAS CLASES VIRTUALES

excelente profesor

buen docente, me siento bastante conforme con mi aprendizaje

Solo nos encargo tareas a lo largo del semestre, pero estuvo bien en general.
Muy buen profe

Muy buen maestro.

Excelente profesor

exelente profe

bueno

buen profe y muy flexible y tolerante con las dificultades de los alumnos

Trabajos explicados correctamente

el profesor sabe algo del tema pero me hubiera gustado que nos ensefiara de forma presencial

muy buen profesor
No respeta el horario

Que sea mas didactica su clase

Falto un poco mas de ensefianza en cuanto a parte practica... por contingencia
Despegado a sus clases

Muy buen profe

Buen semestre muy dedicado a la materia

Es buen profesor, los temas son sencillos y muy interesantes.

Expli ien fi
plica bien, hace buen uso de la plataforma, nos ensefia temas que realmente son de la carrera como de la materia

Excelente profesor

Me gusta su clase
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Sus trabajos nos ayudan mucho a aprender

Es un excelente maestro, siempre nos alienta a echarle mas ganas y sobre todo atiende dudas a la hora que sea
buen profe

excelente profe

exelente clase

Todo bien profe, saludos

excelente profesor

buen docente, me siento bastante conforme con el
excelente profesor

excelente profe la verdad muy bueno

Muy buen profe

excelente maestro

Aplica diversos instrumentos para evaluar nuestros aprendizajes, habilidades y actitudes durante el curso y nos informa sobre el logro
obtenido.
Sn

buen profe

No da clase, solo pone trabajos. En realidad nunca hemos tenido una conversacion pero esta dispuesto a resolver nuestras dudas.
Es un profe regular

Excelente clase

excelente profe

Un Excelente docente

El docente, nos brinda informacién y el modo de aplicacion, nos brinda la confianza para preguntar cualquier duda.
buen maestro

muy bien

Muy buen profesor

Buen maestro

Buen profesor, explica bien los trabajos que encarga

buen profe

MUY BUENO

excelente maestro

es de los pocos profesores gue en realidad motivan a sus alumnos a salir a delante con sus clases

La mejor explicaciones nos da para hacer sus clases buenas

Aplica diversos instrumentos para evaluar nuestros aprendizajes, habilidades y actitudes durante el curso y nos informa sobre el logro
obtenido.
buen profesor

Sabe como impartir la clase y se dirige de buena manera
excelente profe, explica bien y es comprensivo

bueno
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Numero de encuestas: 9

Competencia / Desempefio
Interaccion pedagdgica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefa y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacién asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. | etente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

i Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

500 — — - - S —_—

400 - g ] L] [}
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1.00

000

Deséimpeno

Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-10 Los docentes reguieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempeno para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestidn-vinculacién.

Nivel 2

Nivel 4 __1,' 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

Nivel 5 - 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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buen profesor

Y

gracias a los trabajos, tomamos conciencia de la materia
exelente pofe

Buen profesor

Buen profe, pero le falta que se actualice

Sus clases son buenas y muy interesantes.

solo queda decirle adiés, y que no me repruebe

excelente maestro

Ww o N OO o A N

Gran aprendizaje a lo largo del semestre Sobre la materia y los materiales que nos implementaba
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Competencia / Desempeno

Interaccion pedagogica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros. _
2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.
3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y reas de conocimiento bajo los [Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.
4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.
Integra recursos digitales y tecnologias
5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a |[ESISGEGEE
las necesidades formativas de los estudiantes.
Valora el desarrollo de competencias

nte

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. [Competent

B ik s

7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desemperio. Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

mpetente
ivel ;

. Nivel de logro de la competencia
Interaccion pedagégica Inclusiva | Competente
Integra recursos digitales y tecnologias

Valora el desarrollo de competencias | Competente
........... ’ e ;i _
400 - - L] "
. @ v s ¥ v "
3.00 — -
|
a 200
100
0.00
[3] 0z Lb) Dng:mcﬂn (] [ [ 1 o
Niveles Descriptor \Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentaciéon asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 Suficienta®™ 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
5 competencias académicas.

Nivel 3 _ 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempeifiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

0 __5&) 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

e

Nivel 4

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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Bien

Excelente catedratico!
Muy buena clase

Es un poco complicado entender su materia, principalmente por el hecho de utilizar el software R (en ocasiones lo utiliza en un nivel mas
avanzado y se nos complica comprender el razonamiento bajo el cual realiza los célculos)
un poco confusa la manera de explicar los programas utilizados en clase

Esta materia es mas dificil con clases digitales si se requiere un poco mas de apoyo por que es una materia muy pesada para los que no
estamos muy desactualizados en estadisticas. El profesor muy capacitado
es una excelente maestro

Fue una materia un poco complicada, mas para estar presencial debido a que son muchas herramientas las que se incluyen en el manej
del software que se utiliza.
El docente, emplea y promueve el uso critico de recursos digitales que favorecen nuestros aprendizajes.

bien
El Dr. sabe mucho respecto a esta materia, es un docente que ayuda mucho a sus alumnos y tiene mucha disposicion.
Buena clase

Excelente Maestrol! Siempre muestra interés para que nos desarrollemos como profesionistas capacitados y competentes, nos ha
compartido sus conocimientos para que nos manejemos a su nivel !!
Promueve el uso de nuevos programas y la tecnologia durante sus clases.

Excelente Maestro, domina mucho la materia, nos ayudo con el uso del sistema que utilizamos aprender mas de la materia, ademas de
los temas el maestro los reforzaba con casos practicos o situaciones que estaban pasando en la vida cotidiana
muy buen profesor

excelente profesor
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Promedio estudiantes: 2.44
D te: LEYVA AYALA JORGE ;
ocente: [ Numero de encuestas: 9 _

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [iBUSHONN

comunicacioén asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a

las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.

7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. -~ Sui

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desemperios de las [EHSHONN
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia
Interaccién pedagégica Inclusiva

Integra recursos digitales y tecnologias B ETeiaETE

5.00
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w
8
[ 3
L
[ 3
L]
[ ]
[ 3

LA 0z a3 o4 o8 08 o7 (1]

Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 m 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacién.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel Gptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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UNTVERSIDAD AUTOROWA Tl Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : LEYVA AYALA JORGE

s

Solo tres clases en todo el semestre

Ni clases da, pésimo profesor con todo respeto, no pone trabajos, examenes, tareas en conclusion no hace su trabajo

muy bien

En las clases que nos dio lo explico bien y daba la confianza de opinar y preguntar.

Solo hemos tenido una o dos clases en todo el semestre, preguntamos por el grupo que onda pero no tenemos respuesta alguna
Nunca se ha presentado el prof.

Todo muy bien

W 0 ~N O, ke W N

El desempefio del profesor fue bueno, las clases que nos liego a dar fueron sencillas y muy bien explicadas.
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UNIVERSIDAD AVTONOMA DI

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 2.95
: ! TRILL
Docente: [} L/con O CESAR OCTAVIO ek -
Competencia / Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas | lBUCHONN
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [[SHSHONN
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervenciéon el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la |Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. [Competer
7. En la evaluacién de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Com)

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

| Nivel de logro de la competencia

Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias [EEEBTenoE =l
Valora el desarrollo de competencias ~ Competente

]
g 300 o o i — ¥ £ L
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Niveles Descriptor  Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-10 Los docentes requieren realimentaciéon asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias academicas.
Nivel 2 Siificientel™ 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacioén y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

competencias académicas.

Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : LICON TRILLO CESAR OCTAVIO

1

2
3
4

10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40

buen profesor
Buen profesor, nos da el material en donde viene el contenido de la materia y resuelve nuestras dudas.
excelente docente

Buen maestro, domina los temas referentes con la materia, pero considero que le falta un poco mas de explicacion sobre estos a nosotro
los alumnos.
Excelente maestro, explica bien, se entiende perfectamente

buen profe

Aplica diversos instrumentos para evaluar nuestros aprendizajes, habilidades y actitudes durante el curso y nos informa sobre el logro
obtenido.
Buen profesor

Buen profesor

Sn

Sn

buen profesor

nos ayuda con diferentes materiales para poder comprender mas los temas vistos en clase
es bueno para explicar

Excelente clase

Un docente muy capaz e informado, simplemente excelente

Muy buen profesor, sus clases las explica super bien

de los mejores profesores

le falto darnos mas clases via zoom

su clase le hace falta mas practica

muy bien

Buen profesor, explica bien los trabajos que encarga y tiene buena comunicacion con los alumnos
buen profesor

muy buen profesor

buen profe

explica muy bien

Solo nos dio 2 clases si mucho

Muy buen profesor, explica muy bien.

Buen docente

Ninguno

estuvo buena su clase, y los proyectos interesantes

El profesor es atento a las dudas

El docente no nos impartio la materia

explica bien los temas

Resuelve dudas de la clase

Considero que deberia de aplicar mas clases en videollamada.

no tenemos clases con el y no lo he tratado por eso no puedo decir como es

Durante el curso no estuvo tan presente, aunque considero que es un profesor atento a nuestra dudas y empatico.

Hubo muy pocas clases, pero estuvo al pendiente de todas las dudas.
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Comentarios de los estudiantes para el docente : LICON TRILLO CESAR OCTAVIO

41 Fueron muy limitadas sus clases, y fueron contadas las atenciones de maestro a alumnos.
42 Buen profesor

43 buen profesor

44 Si atiende rapido los mensajes si es que tenemos alguna duda

45 Aveces no es muy especifico con lo que pide en los trabajos pero me gusta su materia

46 Normalmente se tuvieron muy pocas clases, por lo que no estuvo muy atento respecto a nuestro trabajo, asi como no evalua deforma
correcta nuestros trabajos, ocasionando que no se adquiriera un buen conocimiento respecto a los temas impartidos

47 Falta de atencién a los alumnos, y debe de considerar impartir mas clases, asi como mas temas de aprendizaje y la explicacion de los
mismos, para que los estudiantes obtengan un mayor nivel de aprendizaje sobre la materia impartida por el docente.

48 No da clases en la forma que deberia, no explico nada durante el curso y solo tuvimos dos o tres clases

49 el profe esta al pendiente ya que nos ayuda y nos explica y todo es un buen profe
50 no tengo ninglin comentario negativo sobre este profe, al contrario

51 Buen maestro
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Competent
5 WN{\,!@I

pocente: [l L/CON VILLALPANDO ANA CRISTINA Promedie sxtudinntes:; 3.5%
Eovd N A

Numero de encuestas: 7 S
Competencia / Desempeno

Interaccion pedagoégica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas |JERSIGERN
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [EUSHONN
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los [EHSHONN
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacién asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. |

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

i

. Nivel de logro de la competencia

: Interaccién pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

-
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Niveles Descriptor  Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi comoe tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefic para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempeiiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

‘Suficiente

Nivel 2

Nivel 4 té] 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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Comentarios de los estudiantes para el docente : LICON VILLALPANDO ANA CRISTINA

1

~ O O A W N

es una de las mejores maestra que e tenido, es muy dinamica, didactica y proporsiona confianza y nos ayuda a entender mejor sobre los
temas.
Muy buenas y amenas las clases, se aprende muchas cosas utiles para nuestra carrera.

Excelente maestra, muy atenta con su trabajo!

una excelente maestra muy aplicada en su materia y sus clases hacia nosotros.
Muy buena las clase, me gusta la forma en la que trasmite todo los conocimientos.
Su desempefio como docente es muy bueno

Excelente maestra, muy comprometida con le que hace!
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Numero de encuestas: 13

~ Niveld4
Competencia / Desempeino

Interaccion pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas [IEUGHONN
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. _

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias. _

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. S
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. (Competente

7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desemperio. Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

‘ Interaccién pedagédgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

500
4.00 . L L
300 - —

Promedia

0.00
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04
Desempefio

Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias academicas.

Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por Io que
pueden asesorar a otros docentes.
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Comentarios de los estudiantes para el docente : LUJAN ALVAREZ CONCEPCION

1 Excelente maestro, su clase muy interesante, te atrapa al contar y explicar las cosas, incluso hasta a mis papas les gustaba escuchar su
clase!

2  Es el mejor y mas interesante profesor que he tenido. La mejor manera de dar una clase, ayudar a expandir tu cerebro, no solo en su
clase sino que el rendimiento © entendimiento de las deméas clases se mejora por su gran manera de ensefar
me gusto mucho su clase

Algo dificil de pensar igual que el pero muy buenas clases

Buen profesor

3
4
5
6 Maestro muy cumplido que domina muy bien la materia.
7 buen maesto

8 excelente manera de dirigir la clase

9 Excelente desempefio y forma de darnos a entender en su clase corrigiendo y explicando los problemas gue se nos presentan
10 buen desempefio de aprendizaje

11 Pésimo profe, no le parece ningdn trabajo y siempre nos hizo perder el tiempo, no vale la pena como docente

12 Excelente ensefianza

13 Sn
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Docente: I MACIAS LOPEZ BERTHA CATALINA e " Nivela

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas |[EUSHONY
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros. o

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. T
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Comp
7. En la evaluacién de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempeifio. Con

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

;‘-'gg.mpgt@nﬁe‘ i

. Nivel de logro de la competencia
Interaccion pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias

§.00 - - —
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Niveles Descriptor Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefo para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacién.

Nivel 4 fel _: 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4,01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente: MACIAS LOPEZ BERTHA CATALINA

1

-~ O o B WO N

@

10
1"

12
13
14
15
16
17

18
19
20
24
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no tengo queja alguna del docente
Excelente maestra
Buena maestra

Muy bien la clase

excelente maestra

La maestra es bastante atenta con el grupo, muy amable y la clase muy atractiva, resuelve siempre nuestras dudas y tiene una

comunicacién constate con nosotros.
Buena maestra, con buena actitud y disposicion.

explica muy bien en sus clases lo del tema que estamos viendo y es muy buena maestra

buena maestra

Buenas clases

Hizo que me interesard mas mas el inglés

clases dinamicas

Excelente manera de dar las clases , y muy paciente si preguntamos nos aclara las dudas.

La maestra se preocupa por que nosotros aprendamos y trata en lo mayor posible prepararnos para el ambito laboral

Es una gran maestra, ya que implementa nuevas estrategias para guiarnos en sus clases y nos da la confianza para nosotros dar nuestr:

opiniones.
La materia es muy interesante ya que nos explica sobre como diagnosticar las plagas y la maestra sabe del tema,

excelente maestra

Se le dificulta un poco el uso de la tecnologia pero siempre busca la forma de planear sus clases. Excelente maestra

Buena maestra

Buena maestra, sabe mucho acerca de su materia, pero de iigual manera encarga mucho trabajo

buena maestra

Excelente maestra, buena forma de dar clase, aunque algunas veces cuando se necesita aclarar un tema se extiende mas de lo normal
buena maestra

se nota que en realidad aprecia su trabajo , ya que las clases las da con mucho empefio y bien explicadas

Excelente maestra, muy didactica su clase

Agtlica_ :iversos instrumentos para evaluar nuestros aprendizajes, habilidades y actitudes durante el curso y nos informa sobre el logro
obteniao.
Muy buena maestra

Buena maestra
Me parece que imparte bien su clase de forma general
buen docente
En lo personal , es muy interesante la manera de dar las clases , aprendemos mucho.
excelente maestra
Excelente profesora y las clases son muy comprensibles
Con muy buena disciplina que nos motiva a nosotros como estudiantes
La maestra, es muy buena realiz i
E ando sus estrategias en la clase, no permi i
e , No permite a nosotros como estudiantes dar nuestras ideas, eso hac
Excelente maestra, solo tiene dificultades en el manejo de las nuevas tecnologias.

Muy buena maestra, sus clase estan bien complementadas ues nos ensen m obre los temas
s ien compl tadas p S ens ica i i

relaci 5 ks efia y explica i égenes, videos, etc. s

acionados en clase, ademas de que nos indica como se puede emplear en nuestra vida cotidiana y laboral! 4
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Comentarios de los estudiantes para el docente : MACIAS LOPEZ BERTHA CATALINA

40 e falta ser mas comunicativa casi no dio clases en el semestre

41 Buena maestra

42 Es buena maestra, sabe mucho respecto a su materia, pero encarga mucho trabajo y eso puede ser complicado para el alumno
43 buena maestra

44 Es buena docente, intenta siempre estar al tanto de sus alumnos y de ayudarlos en lo que se pueda

45 excelente maestra

46 Excelente Docente

47 Muy buena maestra
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Competencia/ Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender |as caracteristicas [Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didécticos tomando en cuenta la diversidad de los fiiBuenoii|
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. CE

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [NEHEHONE
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5 Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente

P St 3 Pt S

7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. [Col ente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

' Interaccion pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

500 = ——

]
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a 200
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000
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Niveles Descriptor  Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentaciéon asi como tomar cursos obligatorios para mejorar s

desempeiio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 m 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer si
competencias académicas. :

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.
Nivel 4 te| 3.01-4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

Nivel 5 - 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qt
pueden asesorar a otros docentes.
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Comentarios de los estudiantes para el docente : MACIAS LOPEZ MARIA GUADALUPE

1 buen desempefio en las clases

2 Excelente docente

3 Ensefa bien

4 Sn

5 Eldocente llega ha ser muy tranquila la cual inspira confianza a la hora de dar sus clases

6 Excelente maestra

7 Buena maestra

8

9 excelente maestra y excelente para explicar

10 Los trabajos que realizamos con ella son muy buenos, solo falta que la maestra este mas presente con el grupo
11 Casi no da clase la maestra, y no explica su manera de evaluar.

12

13 es muy buena maestra y sus trabajos algunos son sencillos y otros no pero me gusta su materia

14 buen desarrollo

15 Buenas clases

16 Me gusto como nos dio la materia

17 El desempefio de la maestra fue bueno, fue muy clara desde un principio con los trabajos y la forma de evaluar.
18 muy buena maestra

19 Buena maestra

20 Bueno

21 Atenta a las clases y a ayudarnos a resolver las dudas que vamos teniendo a lo largo del curso

22 no hay

23 Es una maestra que se pone en nuestros zapatos y nos ayuda con nuestras dudas, nos aclara explica hasta que comprendamos, lo cuz

considero que hace que sea una excelente maestra.
24 Me gusto la clase ya que aprendi a como de un problema habitual a convertirlo en una investigacion

25 La maestra da sus clases normales, nos explica algunas cosas y nos encarga tareas

26 su_fo_rma de como nos ensefia es buena ya que aclara todas nuestras dudas y logra decirnos el por que se le da esa solucién en mi
opinién esta muy bien
27 Ninguna
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- - Promedio estudiantes: 3.42
Docente: - MAGANA MAGANA JOSE EDUARDO I T

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagégica Inclusiva :

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas €or
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros. -
2. Disefa y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta |a diversidad de los (€ )
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. [t

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Com
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia

: Interaccion pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

§.00 —

Promedio

Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 _ 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer st
competencias académicas.

Nivel 3 - 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4

3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01- 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qu
pueden asesorar a otros docentes.
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Comentarios de los estudiantes para el docente : MAGANA MAGANA JOSE EDUARDO

Saludos Profe

-

2 muy atento y muy buena forma de impartir la clase

3 Buen profe e imparte su clase muy bien

4 Muy bien impartida las clases y buena dinamica.

5 |a materia la hace muy interesantes por las herramientas que utiliza

6 Me gustaria que la clase la diera el y no otra persona.

7 la clase es muy practica y facil de entender por lo que causa que sea muy interesante

8 Muy bien

9 siempre explica todo muy bien

10 excelente

11 Es un gran Doctor una persona muy interesante e inteligente disfruto mucho de sus clases

12 Excelente Doctor, es un honor contar con una persona tan capacitada y con tanta experiencia, y con una gran calidad humana.

13 Buen maestro

14 clase excelente

15 La disponibilidad, la entrega y entusiasmo que muestra hacia nosotros y nuestros trabajes, motivan y hacen que sus clases sean de gran
interés y motivacién de los alumnos.

16 Maestro con mucha experiencia y conocimiento, responsable.

17 EXCELENTE CLASE. GRACIAS POR TODA LAAYUDA BRINDADA

18 un profesor y consejero muy bueno, siempre atento a sus alumnos, critico en hora de clase y retroalimenta nuestras fallas

19 Clases muy interactivas, resuelve nuestras dudas y deja expresar todas nuestras inquietudes y experiencias sobre los temas.

20 Excelente catedratico con mucha experiencia

21 Excelente docente!

22 Buen docente, explica con base a contextos de la vida real. Hace la clase dinamica y gracias a la manera en la que explica resulta en un

aprendizaje significativo. De los mejores docentes.

23 Gracias al Dr, Magafia por todas sus experiencias de vida compartidas, formamos un gran equipo con el como lider. Siempre dispuesto a
ayudar y siempre compartiendo sus conocimientos.

24 Excelente profesor, siempre al servicio de sus estudiantes, una gran persona

25 excelente

26 Excelente clase del Dr Magafa, siempre muy profesional en todo, y nos motiva a sequir aprendiendo y desarrollandonos
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES
Promedio estudiantes: 3.24

pocente: BA@VARTINEZ PANDO BLAS Nimero de encuestas: 21

Competencia / Desempefo
Interaccién pedagogica Inclusiva :
1 Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas |
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.
2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los |
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen |la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.

7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desemperios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar si

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requi i i j
; ] quieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para f
{ ere ortal
competencias académicas. ; g ey
Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes _requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion
Nivel 4
Nivel 5

4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desa i
rrolladas las competencias en un nivel i
pueden asesorar a otros docentes R por fop
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Comentarios de los estudiantes para el docente : MARTINEZ PANDO BLAS
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buen profesor

muy buen maesto

Hace ver muy facil su materia , explica detalladamente el tema que se esta exponiendo , muy buen profesor.
Excelente profesor! El mejor

muy buen maestro

trata de dar lo mejor de el pero pienso que su materia es mas practica y se nesesita de practicas presesnciales
muy buen profe

Buen maestro

Muy cumplido en sus clases siempre puntal

Sn

buen profe

El profe sabe mucho respecto a su materia me parece muy interesante lo que nos explica ya que los ejemplos que pone son practicos.
Aprendimos mucho sobre los cultivos no es cerrado a su aprendizaje

es de los profes que nos ensefia a detalle cada teme aunque se tenga que regresar

Muy comprometido con el aprendizaje de los alumnos

Muy buena su clase, sabe como impratirla y de manera respetuosa

buen profe

Sn

Sn

Excelente desempefio

Sn
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CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

i iantes: 3.00
Docente: I MERAZ SANCHEZ RUBEN Promedio estudiante -

Numero de encuestas: 7

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagogica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefa y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefo.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

! Interaccién pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar st
desemperio y desarrollar las competencias académicas.
Nivel 2 Stificiente® 1.01- 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer si
: competencias académicas.
Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempenfarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestidén-vinculacion.
Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.
Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qu

pueden asesorar a otros docentes.
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : MERAZ SANCHEZ RUBEN

1 Sin comentarios

Excelente profe

Es un buen maestro e imparte muy bien su clase permitiendo que todos entendamos los temas.

Debido a que nos cambiaron de profesor apenas estamos trabajando pero considero que vamos a empezar bien con la evaluacion.
nos cambiaro hace poco a este profe por lo cual no puedo dar una opinion de su clase

Su clase es mucha teoria, no es nada dinamico

~N o g s W N

La materia es muy interesante pero en el momento de cambiar la docente no logramos adecuarnos a su metodo de ensefanza ya que s¢
trabajaba de manera distinta con el anterior docente
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

pocente: IV ORALES MORALES HUGO ARMANDO Promedio-estudianten::3.03
Numero de encuestas: 22

Interaccion pedagodgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas [EBUSHONN
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. €o.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las &
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia
: Interaccion pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias BBC mf“g@nte“‘
Valora el desarrollo de competencias . Cor
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempeiio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 2

Nivel 4 pefente| 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

L

2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.

Nive! 5
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : MORALES MORALES HUGO ARMANDO

13
14
15
16

18
19
20
21
22

Muy buen profe

la materia no es dificil pero el profesor la hace monétona y no alienta que si haya cumplimiento de las tareas, si no que dice que todo es
voluntario.
Nos hace comprender su clase y cada punto, asi como también es comprensivo cuando tenemos algun problema de su clase.

excelente profesor

Es muy amable, pero a veces si confunde mucho con sus trabajos y nos da clases fuera de nuestro horario.
Muy buen profesor

sus clases no esta padres solo habla y promete dice que vamos hacer cosas y nomas no hace nada

buen profe

no se da a entender bien

MUY COMPLETA SU CLASE SINCERAMENTE NADA QUE AGREGAR

Excelentes clases y aprendizaje

Propicia mucho el trabajo en equipo y en proyectos innovadores, solo que no se entiende en especifico lo que nos pide, ya que manda
mucho material y muy complejo
muy buen profe muy atento

nada que comentar

Siempre esta dispuesto a brindar mas tiempo para entregar los trabajos en caso de algun inconveniente. Nos da a elegir que queremos
hacer segun nuestras capacidades y habilidades.
Excelente forma de dar clases pese a la contingencia se a tomado el tiempo adecuando para cada tarea

Buen profesor
UN POCO MAS DE ORGANIZACION

es un excelente profesor
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Tl v w1 |
i
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DI

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

- Promedio estudiantes: 3.71 mpetente
: MU NROITES
Docente: [l vuRiz cARDONA RAUL A A Ni‘!?'éﬁﬁ

Competencia/ Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas [Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los |
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los [Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente

7. En la evaluacién de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. [Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

i Interacciéon pedagoégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

5.00

L

4.00 . 13 %
% . v * L
E 300 |
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100 +
000
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Niveles Descriptor  Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 2

Suficiente

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren sequir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

Nivel 4 gggmge{éﬁtﬁ 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

T T Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : MUNIZ CARDONA RAUL

1 no lo conozco, nunca se contacto conmigo, en administrativo escogi al profe jorge Kendel para mis practicas profesionales, desconozco
por que no actualizaron al profesor en el sistema
muy bien y siempre amable

Sn
EXCELENTE
Todo bien

a O s W N

excelente atencién y muy buen docente

Page 89 of 15!




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

RIVERSIOAD AVTORGHA
e Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Docente: ]Il NARVAEZ FLORES RAUL Promedio estudiantes: 2.99 _

Numero de encuestas: 2

Competencia / Desempeno

Interaccién pedagodgica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas |GG
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. _

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y dreas de conocimiento bajo los Insuficiente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacién asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. €

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia
Interaccién pedagogica Inclusiva

Integra recursos digitales y tecnologias EErRieoTEss

Valora el desarrollo de competencias

| ] ]
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Niveles Descriptor  Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias academicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 2

Nivel 4 51 3.01- 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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UNIVERSITIAD AUTONOMA D

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : NARVAEZ FLORES RAUL

1 bien

2 Buen profesor
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CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.22
Docente: OBANDO MONTES ISRAEL ARTURO
. - Numero de encuestas: 52

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas |JSUGHONE
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros. -
2. Disefa y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias. _

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [Cémmpetente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desemperios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

' Nivel de logro de la competencia

' Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

Promedio
L3

000 — - — - -
o 0z LR 04 [ 1] [ w L1

Niveles Descriptor  Valor  Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 Sificiente® 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
. competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 ‘Competente’ 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : OBANDO MONTES ISRAEL ARTURO

1 Da la clase la mayoria de las veces. Enfoca la clase en ver casos de éxito reales enfocado siempre a la administracion estratégica.
Siempre responde las dudas de la clase.
Excelente profesor en cuestién de aprendizaje

muy buen profesor

Es un profesor bueno, pues nos explica las clases con ejemplos y nos motiva a cumplir nuestros proyectos a futuro.

Es un muy buen profesor, explica con claridad todos los temas vistos en clase, es paciente y sabe escuchar las dudas de los alumnos.
Es un buen maestro explica bien su clase con ejemplos

Me parece entretenida su clase

Se toma el tiempo de ensefiarnos a través de problemas basados en la vida real

W o N O O s W N

buena clase

-
o

No descuide tanto la materia y la escuela

-
-

Creo que el profesor es uno de los docentes que a echo que su materia sea interesante por su forma de impartirla ya que la hace de
manera dinamica y no es aburrida
12 un buen profesor

13

14 EN CALIFICACION UN 10 NADA QUE DECIR

15 BUENAS CLASES VIRTUALES

16 buen desempefo

17 buen profesor, pero no es muy aplicado, desaprovecha mucho su potencial.

18 Pues para mi fue buen maestro, siempre puso atencion n nuestras exposiciones y al final daba su opinion de estas y tambien fue
comprensivo con las fallas de internet que hubieron.
19 MUY BUEN MAESTRO.

20 Excelente profesor

21 muy buen maestro solo que es imountual con las clases
22 muy buen profesor

23 Buen desempefio y buenas explicaciones

24 excelente

25

26 esta muy interesante la clase me ha gustado mucho como da ejemplos para algunos conceptos que desconocemos, me hubiera gustado
haber estado en presencial para que nos hubiera llevado a una empresa para familiarizarnos con la administracion de esta
27

28 No cumple con el horario de clase

29

30 -

31 Quiere tomar clases dentro de su horario sin tomar en cuenta primero las clases en el transcurso del dia o la semana
32 Muy bien solo mas enfoque del docente a la materia

33 Excelente profe

34 excelente profe solo le falta dar mas clases

35 MUY BUENO

36 Es atento y muy buen profe, se adapta a las diferentes caracteristicas de nosotros como estudiantes.

37

38 Siento que falta un poco de interes por impartir su materia aparte de que fueron muy pocas las clases dadas

39 buen profesor
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UNTVIRTAD AUTONGA DE Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : OBANDO MONTES ISRAEL ARTURO

40 buen profe, dispuesto a responder todas nuestras dudas y llevar a cabo una retroalimentacion
41 Sn

42 muy buen profesor

43 Bien

44 siempre responde nuestras dudas

45 Su desarrollo como docente es muy bueno

46 muy dinamico y practico en sus clases.

47 Esta cargado un poco con mucha teoria, pero en general estan bien seleccionados los temas.

48 Muy buen maestro

49 Las clases fueron didacticas, el profesor estuvo al pendiente de las clases, nos ayuda a reflexionar acerca de su materia

50 Los temas debemos aprenderlos, entenderlos y desarrollarlos sin ayuda del maestro, estando en equipo debemos realizar una exposicior
y el afade comentarios interesantes sobre el tema, fuera de clase a veces nos cita, siendo nuestro tiempo libre.

51 un excelente maestro se entrega a su clase resuelve todas nuestras dudas sus clases son las mejores simple atento alas necesidades d
nosotros de los mejores mis respetos su forma de ensefar es agradable

52 Ninguna
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CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

pocente: [l oL/vAs GARCIA JESUS MIGUEL Promedio estudiantss: 3.50
Nuamero de encuestas: 17

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias

Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Comp:

individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempeiio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos vy coevaluemos los desempefos de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Competente
Com
Competente

mpetents

Competente

Competerte

ivel de logro de la competencia
Interaccion pedagoégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias

Valora el desarrollo de competencias
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B
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Niveles Descriptor Valor Descripcién

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias academicas.

Nivel 2
competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

Nivel 4 5181 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 - 401 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNTVERSTDAT) AUTONOMA D Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : OLIVAS GARCIA JESUS MIGUEL

1 tiene una muy buena comunicacion, se adapta a esta modalidad y propone trabajo

2 muy buen profe uno de los mejores

3 Buen profesor

4 Excelente profe siempre esta al pendiente de que toda la clase aprenda

5 dificil de entenderle

6 excelente Dr.

7 Muy buen maestro, nos ayuda individualmente en nuestro estudio de caso.
8

9 Excelente Catedratico!

10 Muy buena clase, muy dinamica!

11 NA

12  Excelente maestro, siempre al pendiente de todos y se esmera en sus clases para cubrir las necesidades y expectativas de todos, Le

agradezco que comparta todo su conocimiento con nosotros.
13 excelente maestro en la materia

14 es un excelente maestro

15 Mi unico comentario es que el Doctor Olivas, que, con todo respeto es un excelente docente, nos ayudo bastante en nuestra tarea, nos
ensefio con mucha paciencia y dedicacion. Felicidades por el magnifico trabajo que realizé con nosotros este semestre.

16 En lo particular puedo mencionar que es un docente muy preparado, sus aportaciones son muy importantes para realizar un correcto
desarrollo académico. Emplea de forma asertiva los recursos digitales y tecnologias para el aprendizaje adecuados.

17 Excelente maestro, el Dr. es una persona muy sabia y capacitada para impartir esta materia.

Page 96 of 15!



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar; 2021-SEM-ENE/JUN
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.79
D te: ORTEGA MONTES FABIOLA IVETH
inadt o - Nuamero de encuestas: 19

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas |Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los |
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.
3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los (¢
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Con

las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

| Nivel de logro de la competencia
Interaccion pedagégica Inclusiva ~ Competente
Integra recursos digitales y tecnologias [ Competente

Valora el desarrollo de competencias

400 é 12 v L 3 4
2 2,00 (] ®
E 200
1.00
0.00
01 L3 [ 2] 04 o [ 06 07 [}
Niveles Descriptor  Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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Y

Muy buena en lo que hace, muy respetuosa

EXCELENTE MAESTRA, MUY PREPARADA, ETICA, EXCELENTE RELACION CON LOS ALUMNOS

Excelente maestra! solo que hacer tantos trabajos en equipo en la modalidad virtual se vuelve bastante complicado
Buenas docente. Me gustaron sus clases, aprendi mucho.

excelente comunicacién y motivacion con el alumno, conocimiento y dominio de la materia

Excelente clase de la maestra

Confia mucho en sus estudiantes y a veces algunos se aprovechan y no hacen lo que les corresponde

Excelente Maestra!! Gracias

© o ~N O O, BB W N

Excelente
ES UNA EXCELENTE PERSONA, UNA EXCELENTE MAESTRA

Buen docente

S G (R
N = O

buena maestra

Y
w

excelente maestra, nos ayuda con diferentes dudas que podamos tener, hace las clases amenas ya que nos pone diferentes materiales
para comprender mejor los temas
14 Es una excelente maestra

15 sabe sobre su tema

16 muy bien

17 Muy buena maestra explica muy bien en las clases, como en los trabajos y tiene buena comunicacion con los alumnos
18 muy buena maestra

19 buena maestra
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— e
UNIVERSDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES
Promedio estudiantes: 2.97
Docente: -ORTIZ BOLIVAR ROBERTO ENRIQUE siimBro:da encusstel: 61 _

Competencia/ Desempeiio

Interaccién pedagogica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didécticos tomando en cuenta la diversidad de los |IBUSHONE
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y reas de conocimiento bajo los [iBueno’ |
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [ Bueno’
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a g@pgetgnte
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. [BUSHON
7 En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. [Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos vy coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

| Nivel de logro de la competencia
Interaccién pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias

500 — — = - =

4.00

% 3.00 o 1 v ¢ — v : ¥ L) -
& 200
1.00
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[ 1] n 031 Dﬂnpeﬁﬂ [ [{3 o 0
Niveles Descriptor  Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentaciéon asi como tomar cursos obligatorios para mejorar si

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01-2.0Los docentgs requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer s
competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes _requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion

Nivel 4

3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 - 4.01- 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qt
pueden asesorar a otros docentes. ? -
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Comentarios de los estudiantes para el docente : ORTIZ BOLIVAR ROBERTO ENRIQUE

Sus clases son concisas y o que nos ensefia es lo que aplica en el examen. Siempre propicia la participacion e incentiva a quienes
participan.
Es un excelente profesor las clases online son buenas

[ %]

buen profesor
BUENO

No hay buena comunicacién estudiante-profesor.

Explica con claridad los temas vistos en clase, es respetuoso con los alumnos y sus clases son interesantes.

© O ~N O O A~ W

Nos explica muy réapido las clases

o

Me gusta su clase, pero a veces manda los links muy tarde, 0 no nos avisa que no vamos a tener la clase.

-
e

buen profe

—
3%

Es bueno, pero un poco mas de clases para atender dudas

-
(3]

buena clase

i
¥

Apliquese mas profe

es una materia interesante ya que el profesor nos muestra exposiciones y a demas vamos trabajando durante la clase

- =
o O

buen profesor
EN CALIFICACION UN 8
BUENAS CLASES VIRTUALES

S R ok
w o =~

buen maestro

]
o

pesimo docente, solo habla, no explica lo que debe de ser y su forma de tomar asistencias y calificaciones es nefasta, 0.

~n
—_

Pues no nos dio muchas clases, pero cuando las dio, estuvieron bien.

no
L]

Es bueno que que podria mejorar la forma de dar la clase.

~n
w

Muy buen maestro.

n
5

Excelente profesor

nN
[4,]

muy buen docente solo que falta explicar un poco mas

]
[¢7]

excelente

3%
~J

buen maestro y sabe dar las clases

[
o]

Tiene muy poco interes sobre la clase ya que cuenta con otro trabajo que le consumia la el tiempo de las clases

»n
w

No explico ni dio bien sus clases

w
o

el pro;e_sor se expresa con fluidez pero hay ocasiones en las cuales solo esta leyendo las diapositivas pero si se interesa en que estemc
aprendiendo

W W W
w N =

Hacer que su clase sea mas didactica

w
A

Que las clases fueran de manera mas didéctica y mas aplicable en las actividades.

w
3]

w
(o]

Puede mejorar en cuanto a manejo de ensefianza

w
]

Mas aplicacién a su materia, llevamos muy poco contenido de la materia

w
(-]

Muy buen profe

w
w

todo bien

S
o

buen profesor
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41 buen profe, dispuesto a responder cada una de nuestras dudas
42 Sn

43 excelente profesor

44 La clase deberia ser mas interactiva

45 Excelente,

46 Muy buen profesor

47 Es atento y comprensivo al momento de tener alguna duda y explicar

48 no hay

49 Sn

50 Sn

51 Es un buen profe, imparte su clase muy bien y explica y da ejemplos del o los temas que vemos.

52 Considero que deberia de haber mas comunicacion y mas empefio al impartir la clase.

53 Da muy pocas clases

54 considero que comenzamos un poco tarde a aprender sobre esta materia y las funciones que se necesitan
55 muy buena manera de dar su clase y un profe que es muy comprensible con la situacién que los alumnos estamos viviendo
56 buen profesor

57 Excelente desempeno

58 Sn

59 Gracias!

60 Muy bueno

61 EXCELENTE POROFESOR Y EXCELENTE SU CLASE
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Promedio estudiantes: 3.68
Docente: OZAETA SIFUENTES RIGOBERTO
- Numero de encuestas: 75

Competencia / Desemperfio

Interaccion pedagodgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervenciéon activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las |

competencias, propiciando |la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia

: Interaccion pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias

Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Kompeteris

Competente
Competente

(Goimpetents

Competente

5.00

400 | P p— " | — - ¥ - @ ¥
3.00 ¢

Promedio

200 ———
100

0.00
o1 L 03 04 (1] 06 ar L1

Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2

competencias académicas.

Nivel 3 _ 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

cursos Y talleres

para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 t%.,‘ 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresal
pueden asesorar a otros docentes.

iente, por lo que
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Comentarios de los estudiantes para el docente : OZAETA SIFUENTES RIGOBERTO

1

2
3
4
5
6

~1

14

15
16

17
18

19
20
21

22

23
24

25

26
27

28
29
30
31

32

33
34
35

36

37

muy agradable persona, siempre dispuesto a ensefar y resolver dudas
Un excelente profesor, siempre al pendiente de los alumnos, muy puntual y responsable en las clases, explica muy bien.

es muy buen profe, explica muy bien y sabe reconocer y felicitar cuando un trabajo esta bien realizado

El docentes es muy bueno, realiza una muy buena planeacién para abordar los aprendizajes esperados en la asignatura

Siempre esta disponible para cualguier duda, revisa y evallua a detalle cada trabajo y nos hace observaciones para mejorar, sus
instrucciones son totalmente entendibles y especificas, se cuenta con su confianza para aclarar cualquier duda. Excelente.
muy buen trabajo por parte del profesor siempre dispuesto a atender y apoya en los proyectos

Muy buen profesor en este curso

Es un excelente maestro

es un excelente docente

Excelente profesor, siempre al pendiente resolviendo dudas

es muy buen maestro nos ayuda a entregar un trabajo bien echo aunque nos exige es para que aprendamos mas

Considero que es un excelente profesor, demas de un buen ser humano, siempre se encuentra a disposicion cuando lo necesitamos a
cualquier hora, afiadiendo la resolucion de nuestras dudas y clases bien explicadas.

Excelente profesor!, siempre al pendiente de sus clases, cualquier duda la responde de la mejor manera y nos brinda su apoyo para
mejorar en otras materias.

Muy buen profesor, atento a los alumnos

Es un muy buen maestro, estuvo apoyandonos siempre, nos explica con claridad y busca darnos ejemplos para que los temas queden
claros.
Excelente profesor, las clases, excelente disposicion para ayudarnos y aprender.

En lo personal me parece que es el mejor profesor ya que siempre esta al pendiente de nosotros por si no entendemos algun punto sobrn
un trabajo y siempre explicé muy bien en todas sus clases, siga asi profe muchas gracias por todo
Considero que es una materia muy bien impartida puesto que el profe siempre esta para resolvernos dudas y es muy flexible:)

Me gusta mucho sus clases y la materia es muy interesante, los trabajos me gusta realizarlos porque siempre aprendo algo nuevo

es muy atento y se tiene clases cada vez que surgen dudas en el grupo, asi como nos proporciona la informacion necesaria para la
realizacion de los trabajos aplicados

Atiende las necesidades de sus estudiantes, como lo son dudas sobre trabajos puestos por el docente, ademas de dar una excelente
explicacion de los mismos, tratando de que todo quede bien explicado.

Excelente maestro, muy atento y amable, dedicado a ensefiarnos cada uno de los temas y disponibilidad de ayudarnos

para mi es el mejor profe ya que esta muy al pendiente siempre nos pregunta si le entendemos a algo o si necesitamos ayuda ya que el :
intenta que nos superemas ya que en las condiciones que estamos nos el nos entienden ya y nos brinda su apoyo

Excelente maestro, es una persona en la cual se puede confiar, en la cual uno como estudiante se siente seguro de preguntar algo, mis
mas grandes respetos para este maestro.

Excelente profesor

Excelente profesor siempre esta atento sobre cada trabajo que se sube a la plataforma y resuelve dudas que surgen en cada trabajo y
explica sin problema alguno
excelente

todo muy bien explicado
Desempefia muy bien su trabajo y promueve la comunicacion

Este profe me gusta mucho como da sus clases con el aprendemos por que aprendemos aunque es uno de los profes que mas encarga
trabajos se disfruta hacer sus tareas y siempre nos resuelve nuestras dudas con gusto.

esta materia fue una de las que mas me gusto, ya que en esta esta mas relacionada con mi carrera de agronomia, el docente tuvo buenz
atencion hacia nosotros

Excelente

Excelente-

Me gusté muchisimo esta clase, aprendi muchisimo sobre los productos y alimentos artesanales que se pueden realizar, y como hacer i
propio producto fue muy interesante, se nos encargdé actividades muy padres, exelente materia y exelente profesor :)

Muy buen profesor, dedicado a su materia, la verdad de pocos profesores que a lo largo de mi estancia en la universidad eh tenido comc
el, muy atento a las dudas, y sus clases muy bien explicadas

Excelente Profesor, es directo sobre los trabajos que quiere, intenta y logra ensefiar de gran manera
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muy buen profe, explico detalladamente los trabajos y siempre estaba al pendiente de las dudas, contestaba a toda hora y sin problema

Un profesor muy amable, siempre nos ayuda en caso de tener dudas, sin importar nada siempre nos intenta ayudar de la mejor manera,
reconoce nuestros logros y nos hace reflexionar sobre la materia, un profesor excelente!!
muy buenas sus clases

clases muy completas

Excelente maestro

Todo bien

excelente maestro

Nos mantiene activos para que aprendamos continuamente, siempre esta para ayudarnos

generalmente nos ayuda a lograr nuestros propios objetivos, asi como, tambien los de clase, nos explica las clases muy bien y atiende
nuestras dudas
Excelente plan de trabajo y desarrollo de sus clases

Muy buen profesor que tiene una paciencia muy buena y explica muy bien .

Siempre nos resuelve alguna duda que tengamos sobre un trabajo y explica muy bien
Excelente profe

excelente profe y muy entretenidas sus clases

Siempre esta a la orden,explica de forma detallada y constante ne material tareas y explicacion
muy buen maestro

Excelente maestro muy bien explicando |las cosas me agrada profe siga asi.

buen docente

Algo dinamico para mi gusto pero muy buen profe

nada

Es un excelente maestro

es un excelente profesor

Explica muy bien

la verdad es uno de los mejores maestro que me a tocado ya que siempre que tenemos una duda esta para ayudarnos y nos da ideas
para mejorar nuestro proyecto o tarea es muy buen maestro

Es un excelente profesor, explica detalladamente cada actividad a realizar y nos resuelve las dudas creadas, mas que un profesor es un
amigo.

Muy buen profesor, atento a los alumnos

Las clases son muy bien explicadas, el profe nos dedica el tiempo necesario para que comprendamos cada detalle.

Excelente docente, la mejor disposicién y trato a los alumnos siempre.

Siempre nos explico super bien al igual que en la otra materia, mis respetos para el ya que es un muy buen profesor

Me parece que es un profe muy dedicado a la materia por lo que siempre esta para ayudarnos y sus clases son muy buenas y dinamicas
El profe siempre nos ayuda a resolver dudas y siempre explica muy bien todo

Gran profe! Siempre al pendiente de las clases y de todas las dudas que tengamos.

Es muy atento y se tiene clases cada vez que surgen dudas en el grupo, asi como nos proporciona la informacién necesaria para la
realizacion de los trabajos aplicados
Atiende las necesidades de sus estudiantes, como lo son dudas sobre trabajos puestos por el docente, ademas de dar una excelente

explicacion de los mismos, tratando de que todo quede bien explicado.
Excelente maestro, explica muy bien y esta disponible siempre a ayudarnos

muy buen profe siempre nos pregunta como vamos si si le entendemos y siempre nos apoya a superarnos

Excelente maestro, es una persona en la cual se puede confiar, en la cual uno como estudiante se siente seguro de preguntar algo, mis
mas grandes respetos para este maestro.
Excelente profesor
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Competencia / Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas [Cor

individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo |os
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para gue nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias

Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Competente
Competente

Compatente

Competente

Competente

. Nivel de logro de la competencia
i Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias

400 . w
= © L v ]
§ 00 ¥ v
2 200
1.00
0.00
” 02 L] Deulc‘uuﬁn os [ 1] or L1
Niveles Descriptor  Valor  Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 00-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefo y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren sequir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacién.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresal
pueden asesorar a otros docentes.

iente, por lo que
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : PALACIOS MONARREZ ABDON

1

~N OO O s WM

@

1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

28
29
30
A
32
33
34
35

36
37
38
39

Excelente profesor, con animos de compartir sus conocimientos a los alumnos.
Excelente profesor

Excelente profe, muy amable y respetuoso

Esta muy bien elaborada clase

Imparte muy bien sus clases

excelentes clases, siempre a disposicion de explicarnos, ayudarnos.

El profesor es una persona con mucha dedicacién, nos dedica el tiempo necesario para resolver las dudas con respecto a la clase, hace
las clases muy dinamicas de tal manera gue todo el grupo participa, es bastante profesional.
es muy buen profe, te explica claramente de lo que trata la materia y eh aprendido mucho de el

Excelente maestro, siempre atento a sus alumnos con buena actitud y disposicion de ayudar.

Sobre el profe abdon solo tengo cosas buenas que decir, nos dedica tiempo, frecuentemente nos hace preguntas sobre sus clases, es
muy atento en question de si le estamos poniendo atencion y si le estamos atentiendo,
Espero y nos de clase en presenciales

Es puntual en sus clases, y nos explica de manera clara los temas y aclara nuestras dudad.

No falta a ninguna clase, es un excelente profesor, aclara las dudas, brinda respeto hacia los alumnos.
Excelente profe muy puntual en sus clases

Es un excelente profesor

Me gusta mucho su materia, se me hace muy facil aprender :)

Buen profe siempre nos explico cada tema que se tenia que ver

Es un excelente maestro, siempre deja claros los temas y atiende dudas.

exelente clase

Siga asi profe, buen trabajo, saludos desde aca hasta alla!!

me parece una materia que es muy interesante ya que participamos todos e interactuamos
excelente profesor

SIN MAS QUE DECIR UN 10

BUENAS CLASES VIRTUALES

excelente profesor

buen docente, pero es un poco arrogante respecto a sus presentaciones, pero bastante cumplido

A mi consideracion el mejor profesor que he tenido, excelentes clases y explicaciones, se ve que sabe de lo que habla y siempre es muy
comprensivo, excelente docente, mis respetos.
excelente profesor, excelente manera de impartir la clase

Muy buen maestro.

Excelente profesor

Excelente persona y docente muy dinamicas e interesantes sus clases

muy bien docente y explica muy bien sus clases y su metodo de evaluar es justo
excelente materia

Excelente conocimiento de su materia y muy buenas explicaciones

Explica muy bien los temas vistos de la materia
se le entiende perfectamente, y sus clases siguen siendo igual tanto presenciales como virtuales
el profe se expresa de la mejor manera siempre teniendo en cuenta

muy carismatico profe y ensefia muy bien

No califica correctamente los examenes en la plataforma
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Comentarios de los estudiantes para el docente : PALACIOS MONARREZ ABDON

40 Habilitar mas tiempo para la realizacion de examenes en plataforma y que las tareas participacion y asistencia tengan valor en la
calificacion

41
42 Buen manejo a la adaptacion del proceso de clases virtuales

43 Aplicar otros sistemas de evaluacién como un término practico, en mi caso me resulta muy dificil las evaluaciones que el aplica
44 Es muy buen profe y sus clases son excelentes

45 Buen docente

46 excelente profesor, nos comparte material para poder comprender de mejor manera lo visto en clases, las clases son muy amenas ya qu
existe una buena comunicacién.
47 Es un excelente profe

48 excelente profe

49 es un maestro que transmite muy bien su aprendizaje

50 Excelente clase

51 Es el mejor profesor que he tenido, aprendo muchisimo en sus clases simplemente es excelente como docente
52 Excelente profesor, sus clases son muy explicadas, en cualquier duda nos apoya y orienta, es muy amable.

53 de los mejores profesores

54 exelente profesor

55 exelente explicacion y falta de practicas

56 Excelente

57 Excelente profesor. Es muy respetuoso y siempre busca la manera de mantener el interés en la clase

58 Muy buen profesor, explica muy bien sus clases, tiene una buena comunicacion con sus alumnos

58 MUY BUENO

60 Excelente profesor, tiene una gran forma de impartir la clase para hacerla mas didactica y facilitar el aprendizaje
61 Excelente

62 muy buen profesor

63 buen profe

Page 107 of 15!



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA Fecha de impresidn: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.35 | | ,oﬁgg o
D te: |} PALMA ESCAMILLA JOSE INES &
. Nlamero de encuestas: 45 oy _ 7!"; 3

Competencia / Desempefio

Interaccion pedagodgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas |Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, N
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. '

3. Disefa experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los |Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. Saliiad
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. €
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Compi

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

" Nivel de logro de la competencia

‘ Interaccion pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

Promedic

0.00

L1 [ 06 or o8
L] 04 05

Niveles Descriptor  Valor  Descripcién

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 Buer 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

Nivel 2

Nivel 4 ité! 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel dptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : PALMA ESCAMILLA JOSE INES

1 Buen desempefio

Excelente profe

muy buen profe excelente

Aprendi mucho y me agrada bastante que el profe ponia todo de su parte para que nosotros aprendamos, muy buen profesor.
Materia que mas me ha gustado, excelentes explicaciones, crea interes con sus platicas.

Hizo falta un grupo de whatsapp, para avisos y demas.

Uno de los profes dedicados a dar buenas explicaciones y preguntando constantemente si entendimos el tema

la verdad que es un gran profesor muy agradecido con el

MUY COMPLETA SU CLASE LA VERDAD NADA QUE AGREGAR!

W o N OO O b W N

ey
o

Exelente

-
-

conocimiento muy amplio en la materia y muy buenas maneras de compartir esos conocimientos

-
[a%]

Buen profesor

—h
w

Excelente profe

-
N

Excelente profe explica muy bien

e
o

excelente profesor, cumple con todas sus clases y aclara correctamente cualquier duda aunque no tenga que ver con su materia.

-
[&2]

Buen profe, explica detalladamente cada tema.

-
~

excelente profesor, con mucha experiencia y responsable

ki
@

Explica muy bien.

=
o]

Excelente profesor, de los mejores que he tenido.

n
o

Excelente maestro

N
prs

muy buenas clases se aprende bastante ya que es un porfe que si esta bien preparado

n
3%}

buen profe

]
[

exige mucho
MUY COMPLETA SU CLASE SINCERAMENTE NADA QUE AGREGAR

No le interesan los horarios de sus alumnos, encarga comprar muchos materiales solo para su clase, algunos de ellos salen caros, no le
importa si puedes © no sembrar en casa. Si no siembras repruebas. El profesor se desempefiamuy bien cuandodasu clase

nos ensefo a poner en practica lo aprendido en unas practicas en casa, solo que falto comunicacion por otro medio que no fuera solo la
plataforma

27 conocimiento muy amplio en la materia y muy buena forma de impartir su clase

NN
o B

[a8)
[=}]

28 buen profe, le interesa su clase y ley pone empefio, solo deberia aplicar mas el ser mas tolerantes y ponerse en los zapatos de los
alumnos que tenemos deficiencias en sus clases como compra de material etc.
29 nada por comentar

30 buen profesor

3

32 Muy buen docente
33 Excelente

34  Muy buen maestro, buscando la innovacién tecnologica para poder propiciarnos adecuadamente las clases y resolver nuestras dudas!
Claros ejemplos empleados en la vida cotidiana para explicar temas.
35 siempre en sus clases nos ensefia algo nuevo

36 Sn
37 Excelente conocimiento, entrega a su materia
38 Sn
39 Sn
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Comentarios de los estudiantes para el docente : PALMA ESCAMILLA JOSE INES

40 Buen desempefio de nuestro maestro el Dr. Palma... se logro el objetivo sobre la materia, el desarrollo del temario sobre manejo y
produccién de cultivos horticolas
41 Muy buen profesor. Docente altamente capacitado

42 Se logro el objetivo de la materia con todo el material y clases que expuso el Dr. Palma en sus clases en

43 Buen desempefio de nuestro maestro el Dr. Palma... se logré el objetivo sobre la materia, el desarrollo del temario sobre cultivos
hidropénicos y manejo de invernaderos
44 Muy buen profesor. Docennte altamente capacitado

45 Se logrd el objetivo de la materia con todo el material y clases que expuso el Dr. Palma en sus clases en Cultivos Hidroponicos y manejo
de invernaderos
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.60
Docente: [l rPANDO FIERRO RUTH ELIZABETH PR P

2 : é X J
Competencia/ Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacioén asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a €

las necesidades formativas de los estudiantes.
Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Competiiite

Competente

Competente

Competente

Competente
Competente
Competente

- Nivel de logro de la competencia

Interaccién pedagodgica Inclusiva | Competente
Integra recursos digitales y tecnologias | Competente”
Valora el desarrollo de competencias : ente
000
400 t : -
2 3.00 ’ L L) v . T . b
E 200
1.00
0.00
" L " Dlieﬂ‘\oﬂ\n i - d -

Niveles Descriptor Valor Descripcién

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefo para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacién y gestion-vinculacion.

Nivel 4 le. 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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Comentarios de los estudiantes para el docente : PANDO FIERRO RUTH ELIZABETH
1 Bien

Excelente Catedratica!

El contenido de la clase es bueno, siento que falté un poco mas de asesorias para cada tema.
NA

muy buena informacion sobre clase

La clase se hizo mas dinamica con el apoyo de los documentales que estuvimos analizando.

es una excelente maestra

W 0 ~N O O B W N

Como comentario el desempefio de la maestra Ruth fue un poco diferente puesto que nos implemento diferentes técnicas de aprendizaje

muy practicas y amenas para nuestro desempeno en las clases.

10 La docente, emplea y promueve de manera muy asertiva el uso critico de recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el
Conocimiento, que favorecen nuestros aprendizajes.

11 bien

12 Muy buena maestra, una materia que nos permitié mucho compartir ideas y nuestro pensamiento entre todo el grupo.
13 es buena en su tema, explica muy bien, brinda confianza y seguridad en el memento de tomar la palabra.

14 Muy divertida la clase, es muy grato poder tomar sus clases.

15 Muy bien

16 Excelente maestra!
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

pocente: PEREZ JERONIMA ANTONIETA Promedio estudiantes: 2.83 _

Numero de encuestas: 3

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. [Ci

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

‘Suficiente

| Nivel de logro de la competencia

H Interaccion pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

400 % ]
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Niveles Descriptor Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar s

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 Suficiente 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefo para fortalecer st
competencias académicas.

Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere:
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacién.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel dptimo.

Nivel 5 - 4.01- 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qu
pueden asesorar a otros docentes.
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CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : PEREZ JERONIMA ANTONIETA

1 Excelente Maestral Sus conocimientos superan el promedio, tiene mucha paciencia, el unico problema es que su trabajo interviene con l
clase. Y que la clase es demasiado avanzada para los conocimientos previos de varios alumnos

2 Comentario: Con esta materia en particular la ensefianza de forma virtual fue muy dificil, se presto para que se encargara de manera
autodidacta todo el curso y para ciertos estudiantes nos es muy complicado aprender de forma autodidacta.

3 Docente con amplio conocimiento de la materia que imparte
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Promedio estudiantes: 2.93
Dbt - FRREZ ALMARES SANTEA Namero de encuestas: 33

Interaccion pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas €om
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los |
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a |Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. €0l
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefos de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Interaccion pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias !fcé‘@"gem@'
Valora el desarrollo de competencias

§ 100 - ] — - L L L :
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Niveles Descriptor  Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 m 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer st
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere:
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.
Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por o qu
pueden asesorar a otros docentes.
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : PEREZ ALVAREZ SANDRA

-
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13
14
15

16
17
18
19
20
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22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33

Las explicaciones del profesor son claras, coherentes y precisas.
gran maestra, se aprende demaciado
excelente maestra y muy cumplida con su trabajo

En ocasiones el docente llega a molestarse por la irresponsabilidad de algunos comparieros, si estaria bien que pudiera relajarse o
tranquilizarse un poco
Me gustaria que fue un poco mas accesible con los docentes

Buena maestra, sabe mucho, solo que es algo dura

Muy bien la clase

La maestra si hace presencia con el grupo, pero realmente suele ser poco tolerante a tal grado que preferimos quedarnos con la duda a
preguntarle. Considero que su actitud es de superioridad cuando deberia ser empatica con sus alumnos.

explica demaciado rapido en sus clases y en los examenes quiere que sea lo que ella explico claramente en su clase y no lo que nosotro
podamos expresar de |la respuesta

Es buena maestra, pero no permite ningun tipo de critica sobre su clase, no acepta comentarios y en ocasiones se comporta de forma
prepotente si algo no es de su agrado.

No nos permite hacerle preguntas dice que estamos en universidad y nosotros ya debemos de solucionar nuestros propios problemas. Ei
su examen parcial todos de mi grupo reprobamos solo uno paso. No se detiene a hacer preguntas en sus expocisiones.

Explica bien los temas

Muy estricta, le falta relajarse

El desemperio de la maestra fue muy bueno, todo su plan de clase lo abordo de una manera que quedara mejor de entender asi mismo
con practicas para el mejor entendimiento posible.
Buen docente

Es una excelente maestra

deja gran aprendisaje

muy buena profesora

Con buen contenido de material, diversas actividades para aprender
Excelente

Buena.

Muy buen maestro.

sin comentarios

explica bien y nos ensefia algo nuevo en cada clase
estricta pero buena maestra

Exelente

Sn

Excelente

excelente maestra

buen desempefio en clase y motivacion a los alumnos
Excelente docente

Buena maestra
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CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

pocente: [l QUINONES PANDO FRANCISCO JAVIER Prompdic sshuiiantes: 206 | ‘o%;gete
Numero de encuestas: 16 ~ Nivel4

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagégica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los |EEUSHONN
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los |BHSHORN
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [[iSHSHONN
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. R
7. En la evaluacién de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

' Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor  Valor  Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 tel 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4.01- 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : QUINONES PANDO FRANCISCO JAVIER

1 excelente

Muy buen profesor

brinda la atencién a los alumnos y hace trabajos faciles de entender en esta modalidad virtual.
Nos muestra trabajos muy completos y entendibles.

buen profesor

Es muy atento y da buenas explicaciones.

Buen maestro

0 0 N O ;A W N

es bueno que califigue con trabajos muy bien eso

—-
o

nunca dio clases

—_
-

Se acopla a las necesidades de cada uno y no exige mas de lo que podemos,eso me gusto mucho de la maestra.

-
3% ]

Es un buen maestro, los trabajos siempre son de acuerdo a lo aprendido, jamas algo que no hayamos visto

—_
w

Nomostrélnteres a clase, séloEncarga trabajos y no explicanada, no usamosNingun material declase,elprofesor no mostréinterés en
horariosde los alumnos,no respetésus horasde clase.NO me permite el sistemaNOMePermitioNOPalomearNada,PeroNoVieneCosasNeg
14 Todo muy bien, nos proporciono toda la informacion para entender los temas asi como la que necesitamos para realizar los trabajos

15 muy buen profesor

16 nada por comentar
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Evaluacion de los Estudiantes
Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 4.00
' NO JO
Docente: [l RASCON SOLANO JOEL i A———

Competencia/ Desempeno

Interaccion pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didéacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacién de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia

Competente

Competente

Interaccion pedagégica Inclusiva ~ Competente
Integra recursos digitales y tecnologias EEDsshEcaionE
Valora el desarrollo de competencias "~ Competente |
S
] L
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Desempefio
Niveles Descriptor  Valor  Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2

competencias académicas.
Nivel 3 — 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

cursos y talleres

para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 ente. 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

Nivel 5 - 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIDAD AUTONGMA Dk Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : RASCON SOLANO JOEL

1 Las clases estan muy bien explicadas, de manera dindmica e interesante, los trabajos ayudan a aprender aun mas de los temas y
promueve la investigacion
2 Docente amable y siempre resuelve dudas que podamos tener
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
UNIVERSIDAL AUTONOMA I

CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.14
pocente: [ ros Garcia vicTOR MANUEL St it

~ Niveld
Interaccion pedagdgica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Con ete
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros. ‘_
2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. _
3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y &reas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.
4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.
Integra recursos digitales y tecnologias
5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.
Valora el desarrollo de competencias
6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. |

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

ivel de logro de la competencia
Interaccién pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
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Desempefio

Niveles Descriptor  Valor  Descripcion

Nivel 1 Insuficiente  0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempeiio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

competencias académicas.

Nivel 3 - 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 @m 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 - 4.01- 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : RIOS GARCIA VICTOR MANUEL

excelente

-

Buen profe

buen profesor

Nos envia cada dia archivos para darles lectura y aprender mas de la clase.
buen profesor

En general es muy atento y resuelve nuestras dudas de buena manera
Excelente maestro

buen profe

W Mo N ;s W N

buenas practicas

-
o

NUNCA mostrd intetes por la clase, s6lo encarga trabajos sin explicar nada, NULO interes por atender videc conferencias, no respeta su
horario de clase ni el de los alumnos.
11 Todo muy bien desde el principio nos informo de la manera en que se llevaria las clases y la forma de evaluar

12 informacion muy completa en el tema

13 Muy bien en todo , y mas en su forma de explicar cada tema .

14 es muy buen profesor

15 Es un excelente profesor, en sus clases siempre busca la manera de explicar mejor

16 Es buen profe, nos proporciona informacién que nos ayuda a comprender la materia y con ello aprender un poco de ello.
17 considero que es un exelente docente, pero las clases en linea son bastantes complicadas para ambos

18 excelente profe

19 Es buen maestro y con buen contenido en lo que refiere a su materia.

20 Excelente

21 Buen maestro, siempre compartiendo la informacion adecuada y muy bien explicada. Siempre muy amable y a la orden.
22 Excelente maestro, sabe mucho, ademas, ayuda al estudiante a comprender bien las cosas

23 Buen profesor, explica bien los trabajos que encarga

24 buen profe

25 (y)

26 Un excelente maestro, ninguna gueja

27 FALTAMAS EXPLICACIONES ATENCION A ALUMNOS

28 El profesor tuvo unos problemas de salud y por lo tanto dificultad para dar su clase, aun asi impartio la materia de forma satisfactoria
29 Excelente profesor

30 Tiene facilidad de palabra y entiendo bien

31 Imparte de buena manera su clase y es llamativa como la imparte

32 Bien
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CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.55 ! Compet:
o bl o B
Docente: - RIVAS LUCERO BERTHA ALICIA ket i oroienths: 38 _?‘_7 ;

Competencia/ Desemperio

Interaccidon pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. _

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a [Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. [Competéente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desemperio. (Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia
Interaccién pedagdgica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
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Niveles Descriptor Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempenio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacién.

Nivel 2

Nivel 4 | 3.01- 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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UNTVERSIDATY AVTORNGAA T Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : RIVAS LUCERO BERTHA ALICIA
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Sus clases son excelentes, evalua de manera justa, es respetuosa con los compafieros y hace un gran trabajo.
Excelente maestras explica muy bien y siempre asiste a clases.

Me gusta que ya tengamos todo lo que tenemos que hacer en la plataforma, porque me voy programando
Se toma el tiempo explicarnos los temas

buena clase

Bien

es muy buena maestra

excelente profesora

DE CALIFICACION UN 9

sus clases son muy interesantes y claras ya que tiene un amplio conocimiento

excelente maestra

excelente docente, muy atenta la maestra y siempre a sus hora 10 de 10

muy buen docente

Muy buena maestra, paciente y amable

Muy buena maestra

Excelente maestra

Le hace falta una buena explicacion

Muy atenta y responsable con sus clases, siempre resuelve dudas y preguntas siempre cumple con el horario de clases
Sn

exelente maestra

Puntual, entregada a su materia

Buen Docente

buena maestra

Sus clases son muy completas y muy faciles de comprender, nos ayuda si tenemos alguna duda y es una excelente maestra
excelente maestra

Muy bien

Explica bien las clases al igual que los trabajo encargados

siempre trata de que aprendamos algo nuevo en cada clase

muy buena maestra

buena maestra

Cc

Debido a su empefio a que conozcamos sobre la carrera y la importancia de la misma, considero que es una excelente maestra, siempre
nos motiva a conocer mas.
Me gusta como la maestra imparte su clase, siempre atendié nuestas dudas, nos orientaba a aprender

La maestra nos explica los temas clase tras clase.

una de las maestras que da lo mejor de si en clase me gusta mucho como explica
Ninguna
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

; Promedio estudiantes: 3.11
Docente: B sANCHEZ BERNAL JORGE ALBERTO Eimoro e amecaitons 1

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagogica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disena y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia
Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
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Niveles Descriptor  Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempeiio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos vy talleres
para desempenfarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacién.

Nivel 2

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.

Page 125 of 15!


Lic . Carrillo
Línea


UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA _
Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNTVERSTOAT AUTONGAA DE Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : SANCHEZ BERNAL JORGE ALBERTO

1 Clases muy completas, atento a nuestras inquietudes, excelente docente, aprendi mucho en su clase.
Muy preparado, tiene muchos conocimientos

Excelente docente

PUNTUAL Y RESPONSABLE AL IMPARTIR LA CLASE

un buen elemento, espero que siga dandome clases

Gracias por su ayuda en el semestre.

Muy buen profesor, siempre muy servicial y amable con todos sus alumnos.

Es un buen maestro, me gusta la manera en la que imparte la clase permitiendo de esta manera aprender los temas del curso.

W w ~N O O AW N

me parece gue no existe buena relacion entre docente y alumnos debido a que hemos tenido pocas clases virtuales y pocos trabajos a
realizar.
da su clase de una manera muy pasiva por lo tanto la clase despues de un tiempo se vuelve cansada

-l
o

11 Me gustaria que su clase fuera mas dinamica

12 me parece u a materia muy interesante por el material que se ofrecié
13 Buen desempeifio

14 Sn
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S i O Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNI
CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.94
f SOSA PEREZ GABRIEL
Bocante - REEQR Nuamero de encuestas: 4

Competencia / Desempeio

Interaccion pedagogica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefa experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los | EEIEEGEN
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Ce
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

ompetente

| Nivel de logro de la competencia

' Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

500 ‘
L
400 L ] ¥ - )
L} ¥ L
E e
o 200
1.00
0.00
L1 0 [ -] De o4 - [ s [ 1 08

Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel dptimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

URTVERSTDAD AUTOROMA D Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : SOSA PEREZ GABRIEL

1 Excelente forma de llevar a cabo las clases durante el semestre, muy bien programado.
Clases muy interesantes.
Muy satisfecho por sus clases, atenciones y forma de sus evaluaciones

2 buen maestro

3 excelente maestro

4 Laforma de darnos a entender en su clase es muy buena ya que nos desarrolla aprendizajes de diferente manera y nos atiende de
manera atenta a cualquier duda que hayamos presentado en su clase al igual la explicacion de su clase es muy buena
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.63 Competente 3
Docente: - SOTO ZAPATA ELIA MARGARITA T N _‘__V_N_MM 2

Competencia / Desempenfo

Interaccion pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas [Compétente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [BUSHORN
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a |[EESINGaGe
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competen:
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Nivel de logro de la competencia
Interaccién pedagégica Inclusiva _ Competente
Integra recursos digitales y tecnologias

Valora el desarrollo de competencias | Competente
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Niveles Descriptor Valor Descripcién

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

competencias académicas.

Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias
Evaluacion de los Estudiantes

¥ Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
URIVERSIIAD ATTONONA B Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : SOTO ZAPATA ELIA MARGARITA

1 muy atenta en su tema y es muy buena para daros a conocer sobre los temas importantes.

2 Muy interesante la forma en la que aborda los temas y del como los aplica a la vida laboral.

3 Excelente maestra, siempre fue muy comprometida con las clases!
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.00
Docente: [} TENA vEGA MELITON s o it

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias

Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencién activas que favorecen la
comunicacion asertiva,

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desemperio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Germpetaite

Competente

Competente

Competente

Interaccién pedagégica Inclusiva wiiBuenoi=ia
Integra recursos digitales y tecnologias | Competente
Valora el desarrollo de competencias EigiBlenoiEy
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Niveles Descriptor Valor Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempenio y desarrollar las competencias académicas.
Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.
Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.
Nivel 4 c petente. 3.01- 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel dptima.
Nivel 5 - 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNTVERSTOAD AVTORDMA B Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : TENA VEGA MELITON

1 Buen maestro pero no es comprensivo con las clases habemos quienes no tenemos internet y nos es muy dificil conectarnos a las video
llamadas le avisamos y aun asi no nos da oportunidad es muy estricto en ese sentido
2 buena

3 se desempefio como docente es bueno
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE:
CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

pocente: I TERRAZAS GOMEZ MARINA IMELDA Promedio estudiantes: 3.58
Nuamero de encuestas: 20

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagodgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas |Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2 Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencién activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. '

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desemperio. [RIIREEEN

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las [EHEHONS
competencias, propiciando la autorregulacion.

Interaccion pedagoégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desemperio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 | 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qu

pueden asesorar a otros docentes.
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

—_—
LINIVERSITDAD AUTUNOMA DE

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : TERRAZAS GOMEZ MARINA IMELDA

Excelente profesora, las clases son de gran utilidad

-

2 sus clases son claras

3 excelente docente

4 Muy buena maestra sus clases son buenas nos ayuda a resolver las dudas que llegamos a tener.

5 Sn

6 EXCELENTE MAESTRA

7 Excelente maestra

8 excelente

9 Por medio de distintas estrategias de aprendizaje los alumnos aprendimos nuevas tecnicas de uso de informacion, ampliando asi el
abanico de posibilidades al momento de estudio y puesta en practica.

10 Excelente docente y persona, alguien de quien me gustaria seguir aprendiendo

11 Es una gran maestra es muy amable y dedicada en su trabajo, me encanta su clase

12 Excelente maestra, muy comprometida con el grupo y el bienestar. Muy interesada en los avances de cada uno de nosotros y atenta a
nuestras necesidades.

13 Amable

14 excelente clase

15 Mucha disponibilidad y siempre orientdndonos sobre la mejor forma de desarrollar nuestro proyecto.

16 buena comunicacion con el alumno

17 Excelente Maestra, comprometida, responsable y comprensiva.

18 crea un excelente ambiente de trabajo con aprendizaje, responsabilidad

19 SUPER AMABLE, EXCELENTE PERSONA Y MUY BUENA CLASE. GRACIAS POR TODA SU AYUDA

20 Es una gran Maestra, me gustaria aprender mas de ella y creo que deberia de tenernos mas en carrilla pues hay personas que se

aprovechan
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

Sistema Integral de Evaluacion a la Docencia por Competencias

CHIHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.33
pocente: I TERRAZAS VALENZUELA HECTOR e A

Competencia/ Desempeno

Interaccion pedagdgica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefa experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacién asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

Competente

Competente

Competente

Competente

Nivel de logro de la competencia
: Interaccion pedagdgica Inclusiva ~ Competente
Integra recursos digitales y tecnologias I Competente
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Niveles Descriptor  Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentaciéon asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desemperio y desarrollar las competencias académicas.
Nivel 2

competencias academicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

Nivel 3 - 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 mp T(u 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 - 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que

pueden asesorar a otros docentes.
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Evaluacion de los Estudiantes

Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN
Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : TERRAZAS VALENZUELA HECTOR

1
2

=~

0 o ~N O e,

11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33

35
36
37
38
39
40

Muy bien la clase, su conocimiento es mucho y lo transmite muy bien. Excelente clase

Me gusta mucho su clase, sabe bastante de su materia y nos trasmite todos sus conocimientos muy acertadamente !

Excelente maestro !
Es muy entregado durante sus clases y siempre esta muy preparado.

Excelente maestro, los temas de las clases siempre estuvieron relacionados con temas actualizados, importantes y sobre todo permitiero
una facil comprension de la materia.
Excelente profesor

excelente maestro

En sus clases se resuelven las dudas. Siempre esta abierto a aclarar dudas.
Exelente profesor

buen maestro

Muy buen profe

Exelente

Sn

Nunca falta a sus clases, es responsable, genera confianza para aclarar dudas dentro de la clase, tiene buen método para evaluar y

ensenar.
Es un profe que si asiste a sus clases y explica bien

Es un gran profe

Me gusta como explica los acuerdos para realizar la tesis.

Muy buen profe

Lo conoci apenas este semestre y es bueno, siempre esta puntual en clase y atiende a todos les alumnos de buena manera
buena clase

Espero que pronto pase las correciones del ensayo final, saludos y que este bien
es muy buen profe

buen profesor

DE CALIFICACION UN 8

BUENAS CLASES VIRTUALES

excelente maestro

pocas explicaciones, pero buen docente, me siento bastante conforme 8 de 10
exclente docente

buen docente

muy buen profe solo le hace falta un poco de comunicacién

Muy buen maestro.

Excelente profesor

da a conocer muy bien sus temas

exelente profe

bueno

Excelente conicimiento de su materia, muy buenas explicaciones

faltaba de vez en cuando

buen maestro

Excelente desempefio

Sn

excelente maestro!!!
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41 Bien
42 Buen maestro
43 buena

44 muy buen profe, da sus clases en su horario, responde dudas y da retroalimentacion

45 Sn

46 Sn

47 tiene gran desempefo como docente

48 Es un excelente maestro, explica muy bien y es muy didactico.

49 Muy bueno hasta ahora el curso, es muy didactico y lleno de aprendizajes.

50 Excelente Maestro

51 Su desarrollo como docente es muy bueno

52 Casino nos dio clases pero lo que le preguntaba siempre estaba al pendiente y muy atento.
53 explica muy bien hace sus clases muy interesantes

54 Siempre atento, informa muy bien, responsable y siempre al pendiente de las clases, es muy buen profesor.
55 Es muy bien docente, realiza sus clases muy agradables

56 Siempre esta dispuesto a atendernos individualmente por cualquier duda que pueda llegar a tener, su explicacién se comprende en su
totalidad, esta dispuesto a escuchar dudas en la clase y los trabajos son muy especificos y con ello facil de hacerlos
57 buen profesor, dispuesto a ayudar y en sus clases explica lo mas claro posible

58 Estuvo muy bien la forma en que quiso trabajar el semestre

59 Excelente profesor hace que sus clases sean interesantes

60 todo bien

61 muy bueno

62 Muy buen desempefio y propisia la cordialidad entre el grupo

63 buen profe y explica bien

64 esta clase me parecio interesante, el docente tuvo buena atencion hacia nosotros

65 buen profe

66 Excelente.

67 Fue muy interesante

68 Muy buen Profesor, es directo sobre los trabajos que pide y ensefia y transmite conocimientos de gran manera
69 Muy buen profesor, sus temas muy bien explicado, sus clases con muchos gjemplos

70 muy buen profe, nos explico muy bien come se hacen los trabajos, daba las clases muy claras, muy buen profe
71 Un profesor que nos fomenta la escritura, nos otorga las respectivas evaluaciones en nuestros trabajos y nos ayuda a mejorar los mismo
72 muy buenas sus clases

73 clase muy completa

74 Excelente maestro

75 Todo su clase bien

76 muy buen trabajo desempeia

77 Sabe explicar muy bien y cuando uno necesita de su ayuda siempre esta dispuesto a ayudar

78 siempre nos explica muy bien, atiende nuestras dudas
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R Numero de encuestas: 63 Nivel 4

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagogica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Compe
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los (Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y dreas de conocimiento bajo los Competente
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a (Competente
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. Competente

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

erel de Iogro de la competencia
Interaccion pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias

4.00 . - & — = 9 ] g
% 3.00 v [ ]
2 200
1.00
0.00
L4 0z 0 Dug‘rpenn [1] L3 o7 (1]
Niveles Descriptor Valor  Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacién y gestion-vinculacion.

Nivel 2

Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

Nivel 5 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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muy bueno, ya que brindo herramientas digitales que no conocia
el docente es una persona muy dedicada y agradable siempre, atiende de buena manera cualquier duda que llegaramos a tener

El profe es muy atento y explica de la mejor manera posible nos da clase y en caso de necesitarlo fuera del horario de clase nos contest:
nuestras dudas
Es un excelente profesor, muy cumplido que siempre esta al pendiente y nos imparte la clase explicandonos de forma muy clara.

muy buen profe, explica claramente la clase y si ahi necesidad de repetir lo hace

El docente Daniel es muy bueno en su clase y es una persona muy comprensiva

Me parece gue el profesor es un buen catedratico ya que con sus explicaciones es entendible el tema, ademas que con las diapositivas
que presenta mientras explica es mas facil comprenderlo por cualquiera de las dos maneras, visual o auditiva.
Muy bien la manera en que nos explica los temas y su forma de evaluar

Es un muy buen maestro

es muy buen docente y explica bien los trabajos

Nos explica muy bien y resuelve dudas

Considero que el profe es muy dedicado a su materia por ello sus clases son dinamicas y siempre se aprende algo.
es muy buen maestro, nos ayuda en todas las dudas que tengamos

Considero que es un excelente profesor, y es muy notorio que le gustan las clases que nos imparte, ademas de motivarnos a nuestro
aprendizaje.
Siempre esta al pendiente de todas sus clases, nos explica de la mejor manera y siempre aclara nuestras dudas por cualquier medio.

Explica muy bien y fluido, tiene dominio en los temas que ensefia y también tiene mucho control en la tecnologia para realizar videos que
nos facilitan el aprendizaje de la materia.
Muy buen profesor, explica muy bien y nos ayuda en cualguier duda

Muy buena clase, aunque hubiera sido excelente tener un poco mas de dinamismo
Excelente profesor
Me parece que es un muy buen profesor

Es muy buen profe y estoy muy satisfecha con sus clases porque ensefia de manera entendible y se preocupa por nuestros
conocimientos. Se ve que le gusta mucho ensefiar y domina muy bien los temas
es muy atento, respecto a las preguntas realizadas

Es atento con respecto a las dudas que se tienen sobre los trabajos y temas puestos por el mismo, ademas de que imparte clases
dandonos el conocimiento necesario para nuestro aprendizaje.
Un excelente maestro, nos aclara cada duda y es muy atento de todo conforme a su materia y con nosotros, jgracias profe!

Solo hace falta hacer un poco mas dindmica la clase y no sea tanta discurso durante la clase

para mi es unos de los mejores profe ya que nos ayuda a mejorar y a dar mas a saber cuales son nuestro errores
Muy buen maestro, mis respetos

Buen maestro

Muy buen profesor explica de manera concreta y hace entendible la clase

excelente

todo muy bien

Exelente maestro, su desempefio es impecable

Es muy buen profesor nos ayuda con todas las dudas que tenemos y siempre esta al pendiente de nosotros

por mi parte no tengo ninguna queja de esta materia ni mucho menos del docente, al contrario, el profe Daniel Triana nos ha brindado un
excelente atencion y clases en las cuales podemos aprender y resclver dudas!
Excelente

Excelente desempefio
Muy buen maestro y muy buena materia :)

Muy buen profesor, muy atento a las dudas que surgen entre mis compafieros y yo, con de acuerdo a sus clases muy bien explicadas
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Excelente Profe, tiene interés de transmitir conocimientos y entiende necesidades de aprendizajes de estuantes

la verdad dio muy buena clases explicando muy bien, los examenes si eran un poco dificies, pero no tanto para no poder pasar, la verdac
es muy buen profe.
Un docente muy activo y amable con los alumnos, nos brinda trabajos y evaluaciones muy acordes con los respectivos temas.

muy bien sus clases

muy buena clase y forma de dar las clases

Exelente docente

Muy buen profesor

Todo bien

Excelente profesor

Es muy buen profesor, explica correctamente y nos motiva a aprender.

es buen profe, ayuda a que nosotros entendamos y logremos todos los objetivos de la materia, resuelve todas las dudas que tenemos
Me parece excelente su manera de trabajar

Muy bueno el desempefié del profesor 7?7

Explica super bien.

Las explicaciones de las clases son excelentes y facilitan entenderlas

Es un excelente profe, nos ayuda mucho

sus clases son muy didacticas y excelente profe

Da con continuidad las clases y sube material a la plataforma con constancia, permite retroalimentar y da apoyo
es muy buen maestro la verdad

Excelente maestro muy bien explicando las cosas me agrada profe siga asi.

muy buen docente

Es un docente que a pesar de las dificultades de aprendizaje en modo online siempre a estado muy al pendiente con trabajos, clases y d
mas muy activo en todo momento.
Excelente desarrolio durante el semestre

nada
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Competencia / Desempeino
Interaccion pedagoégica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencién el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las [
competencias, propiciando la autorregulacion.

ivel de logro de la competencia
Interaccion pedagogica Inclusiva

Integra recursos digitales y tecnologias EERlenoESE

Valora el desarrollo de competencias
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N ? - Desempefio

Niveles Descriptor Valor Descripcién

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su
desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 m 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.

Nivel 4 f8] 3.01- 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.

Nivel 5
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la maestra nos explica mucho y nos corrige con las actividades que nos deja para que nosotros vayamos aprendiendo como hacerlas pai
asi tener una mejor calificacion

Le falta que de mas explicacion

Mas claras y de manera mas regulares las clases para asi tener un avance uniforme y util.

Muy buena docente

Excelente maestra

nos ensefa videos de youtube relacionados con los temas y no los explica

Excelente maestra, explica muy bien, es muy responsable con sus clases, esta al pendiente.

falta de explicacion

Muy buena docente, planifica bien las clases para que podamos comprender los aprendizajes de la materia
Ninguno

estuvo bien, los videos que recomendaba eran buenos

La forma en que trabajo este semestre estuvo muy buena

Es buena maestra

es interesante su materia aunque es dificil

Explica lo minimo posible

es buena maestra

Considero que durante sus clases la mayoria de mis compafieros y yo tenemos miedo de preguntar dudas, y cuando las resuelve nos
hace sentir que siempre estamos mal o no responde de manera cordial, ademas de que no es una maestra con empatia.
Buena maestra

No tomé en cuenta algunas necesidades que tuvimos a la hora de entregar un examen ya que nos falld el internet y no tuvimos chance d
entregarlo.

Pésimo trato y comportamiento, se muestra molesta ante dudas y comentarios, indiferente con los problemas o fallas técnicas en los
examenes que rebasan a los alumnos, se muestra prepotente. No le interesa el aprendizaje de los alumnos.

Considero que la clase es buena pero si se ocupan ver mas ejemplos

Faltaron clases para explicar los temas que expuso, ya que es una materia laboriosa donde se necesitan comprender los metodos para
llegar a los resultados.
La maestra ensefia muy bien y siempre nos manda recurses en que apoyarnos para estudiar y aprender los temas

Siempre al pendiente de sus clases, no tiene buena relacion con los alumnos.

Explica correctamente los temas aplicados conforme a la materia, asi como noes evalua de forma correcta los examenes
En general buen docente, explica correctamente los temas impartidos y atiende las dudas respecto a los mismos.

Tiene poca disponibilidad para ayudar a comprender mejor los temas

para mi esta maestra no es muy bien ya que no nos ayuda en estas situaciones que estamos ya que si hacemos un examen y se nos va
el internet o cosidera que no hicimos el examen no ayuda a superarse uno ya que para ella no existe lo errores nomas las

Con todo respeto, pésima maestra, no entiendo como permiten que un docente con las caracteristicas de esta maestra de clases, es una
persona en la cual no me siento seguro, no explica nada, no responde a dudas, nos ignora por completo.

Buena maestra

Buena maestra refuerza sus clases con videos
todo bien solo le falta explicar mas claro

Me gustaria un poco mas de explicacion por parte de la maestra y reforzamiento de los temas

el docente deberia de tener un poco mas de paciencia
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Excelente
Bien
Aprendi mucho

Pésima Maestra, no solo siembra mas dudas de las que tenemos, si no que no hace nada para poder aclarar dudas, solo se la pasa
reclamando y no termina por ensefiar, solo se auxilia de videos que no terminan por ensefiar por que ella no quiere hacerlo.

Muy buena profesora , yo considero que deberia de valer las actividades un porcentaje minimo, en sus clases explica muy bien y siempre
pregunta si hay dudas

la mera verdad, no entendi con claridad toda su clase, tubimos algunas clases con ella, pero no explicaba bien, nos dejaba rabajo para
resolver(aveces) y solo dejaba tutoriales de youtube y solo nos contaba el examen y debemos de pasar con el 80 porc

Una maestra que conoce su materia.

muy buenas sus clases

a las clases les falto que diera mas explicaciones sobre los temas y que explicara problemas mas detallados

Todo bien

En lo personal y a la mayoria de mi grupo no nos agrado la maestra ya que no explica de forma adecuada y si pides que repita algo que
no entiendes se enoja y regafia en lugar de explicar adecuadamente, en ocasiones usaba palabras desagradables

Creo que la experiencia virtual no nos favoreci¢ en esta materia. Cuando se habla de numeros el aprender de manera individual lo vuelve
mas complejo y al momento de estar en videollamada con la Maestra el aprendizaje es muy minimo.

hace falta mas explicaciones por parte de la profesora

Trabaja bien solamente faltan mas explicaciones en clases virtuales
No se permite que el estudiante, le cuestione y no evalia bien
10

Las explicaciones son muy sencillas de entender, tal vez si tuviera mas herramientas proporcionadas por la escuela para complementar |
clase seria aun mas facil entenderlas
buena maestra

Le hace falta un poco de cordialidad y mas flexibilidad con los alumnos, dar y recibir respeto
ninguna

pesima maestra , no explica bien, exige algo que no ensefia , y nadie sabe como vamos a pasar su examen si explicacion previa de las
cosas.

Muy mala maestra no vuelvo agarrar materias con esa disque se hace llamar maestra no nos explica nada y no sirve para explicar.pesim
profesora no la deberian de tener dando clases ya pesima maestra no nos explica nada

buena docente

Pues aunque tiene mucho conocimiento la maestra le falto un poco mas de compromiso con nuestro grupo

nada
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Competencia / Desempeno

Numero de encuestas: 3
Interaccion pedagodgica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas | IEEISEGGEN
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.
2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los [[SUSHONN
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.
3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los [[iBueno
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.
4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la |EHSHONN
comunicacién asertiva.
Integra recursos digitales y tecnologias
5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competente
las necesidades formativas de los estudiantes. ) ‘
Valora el desarrollo de competencias
6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. [fBueno
7. En la evaluacién de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. ComE

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las [EUSHONS
competencias, propiciando la autorregulacion.

* Nivel de logro de la competencia
Interaccion pedagoégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias

L
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Niveles Descriptor Valor  Descripcién
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias academicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempeiio para fortalecer su
competencias académicas.

Nivel 3 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 el 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel ¢ptimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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LINTVERSIDATY AUTONOMA D

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : VALDEZ GOMEZ MARIA DE LOURDES

1 La maestra es muy comprensible pero no nos da clases.

2 Considero gque es una maestra excelente, ya que siempre es considerada, atenta y muy amable, es empatica y nos ayuda a desarrollar
nuestros conocimientos.
3 ninguna
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Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Promedio estudiantes: 3.48
5 NZUEL EF NAHUM
Docente: [l VALENZUELA ARIZPE FRANCISCO NA K mera ik sncaustu

 Nivel4
Competencia / Desempeno

Interaccion pedagogica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas Competente
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los Competente
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la Competente
comunicacién asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a |[SEHGHONN
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias. Competente
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Competente
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia
Interaccién pedagogica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
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Niveles Descriptor  Valor Descripcion
Nivel 1 insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempeifio para fortalecer su

competencias académicas.

Nivel 3 Buenc 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestion-vinculacion.

Nivel 4 efente! 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel éptimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo que
pueden asesorar a otros docentes.
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CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : VALENZUELA ARIZPE FRANCISCO NAHUM
1 MUY BUEN MAESTRO
IMPUNTUAL.

2
3 Un buen elemento para la facultad

4 Sus clases son muy dindmicas y por lo tanto te ayudan a comprender de mejor manera lo visto en clase
5

Maestro muy cordial, siempre atento a sus clases, apoya a todos sus alumnos y siempre a la orden para cualquier duda. excelente
profesor
excelente

m

7 Excelente clase

8 Me hubiera gustado saber mas de este gran intelectual
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Sistema Integral de Evaluacién a la Docencia por Competencias

CHIHUAHUA Fecha de impresién: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

oocente: Il viLLALOBOS CANO OCTAVIO Promedio estudiantes: 3.00 _

Numero de encuestas: 19

Competencia / Desempefio

Interaccion pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.

Competente

7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. (Compe
8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las Co

competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia

; Interaccién pedagégica Inclusiva TiiEptenoE
Integra recursos digitales y tecnologias [EERIEnoEEE
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar su

desempefio y desarrollar las competencias académicas.
Nivel 2

Suficiente

competencias académicas.

1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacién y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer su

Nivel 3 — 2.01-3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos v talleres
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacién.

Nivel 4 stente! 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel 6ptimo.

Nivel 5 _ 4.01 - 5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo qut

pueden asesorar a otros docentes.
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l\. Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : VILLALOBOS CANO OCTAVIO

Muy bueno
EXCELENTE CLASE
EXCELENTE MAESTRO

-

excelente

o a2 W N

Excelente profesor, domina totalmente la materia y siempre explica los temas a manera de que ningun alumno se quede con duda,
favorece la participacion y es un profesor con una grande calidad humana
Sin comentarios

clase excelente
Sus clases muy explicativas, muy conocedor del tema. Su clase es Interesante y ademas muy participativa.

EXCELENTE PERSONA, MUY PACIENTE ¥y ATENTO CON NOSOTROS. CLASE BASTANTE UTIL. MUCHAS GRACIAS POR TODO El
APOYO

© oo ~N O

11 Excelente profesor

12 Excelente

13 Profesor muy soberbio, le falta atencion con los alumnos, se le pregunta algo y no contesta

14 Explica bien, de manera entendible y pone muchos ejemplos para entender bien los conceptos

15 muy estricto

16 Sn

17 Sn

18 pésimo maestro, no comprende que no podemos conectaron a las clases virtuales porque no tenemos internet
19 Su desempefio como docente es muy bueno
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Promedio estudiantes: 2.72
Numero de encuestas: 36

Docente: - VILLARREAL RAMIREZ VICTOR HUGO

Competencia / Desempeno
Interaccién pedagdgica Inclusiva
1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta Ia diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas gque favorecen la
comunicacién asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7 En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio. (

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos |os desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

. Nivel de logro de la competencia
Interaccion pedagogica Inclusiva

Integra recursos digitales y tecnologias il BUSHOREL

Valora el desarrollo de competencias

Promedio
| &
L 3
L 3

[
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Niveles Descriptor Valor Descripcion

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como

! tomar cursos obligatorios para i
desempeno y desarrollar las competencias académicas. ? £ s

vael 2 01-2 LOS i i i
. . equierer realimentacio tomar cursos para e.o!al Su desem i'l I fo rs
NlVeI 3 2.01 - 3.0 Los docente i i i m Cursos y ta ere
.01 0 nies l'equ!e en SEQUI OrtaleCIe 'do sus comn peteﬂcias aCadé |Ca i
= - A S edlante
para desen pe larse como dOC&I te u ||VE|sita| ioenla dOCe“Cia, i Uesngacié y gestiéﬂ-\linculacif)n :
Nivel 4 -4 1 nar 19 ner SCOIIIpee n I ‘
3.0 .0 Los docentes anifiestan tene la t nCiaS desarrolladas en u |Ve| épli 0
Nivel 5

.01 - 5.0 Los docentes anifiestan te e pete \Cias en u Ve I
4 I er desa lolladas laS com, i i
" A | ivel SOb esallente, por lo q
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UNIVERSIDAL AUTONOMA DE

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : VILLARREAL RAMIREZ VICTOR HUGO

Solo puedo decir que tanto este semestre como el anterior fue dificil de procesar por no conacer en persona al docente.

—_

Todo bien en la materia y con el profesor

buen profesor

Super profe

Hace falta mas comunicacion con el grupo en esta modalidad virtual

Nunca nos dio clases en todo el semestre, no sabemaos ni quien es ni de qué se trata la materia por que nunca nos explico nada
Muy bien la clase

Casi no nos da clases

tDCD*-IO)U‘!hbJI\J

10 El profesor no ha tenido presencia con el grupo, muy desatendido.
11 no hemos tomado clase virtual con el pero sus tareas son muy extensas

12 El maestro no me a dado ni una clase en todo el semestre, solo a mandadoe 3 tareas por la plataforma.

14 gran maestro

15 De repente encarga mucha tarea

16 El desempefio del profesor fue bueno, faltaron unas clases tipo conferencia para entender mejor.

17 Sin comentarios

18 Elno conocer al los docentes afecta ala comunicacién con los alumno

19 Exelente docente!

20 Todo me parece bien

21 Deberia de tener mas comunicacion con los alumnos en esta modalidad virtual

22 Nunca nos dio una sola clase ni explico nada, pésimo, no se nada de la materia por que el nunca explico

23 Muy bien la clase

25 gran porfesor
26 El profesor no tiene presencia con el grupo, practicamente nada

27 No da clases, solo manda tareas por medio de la plataforma.

29 sus tareas son muy extensas
30 buen maestro

31 No nos explico bien

32 Menos tarea

33 Sn

34 buen desempefio y atento con las clases

35 Buen docente
36 Buen Prof
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

————T ]
NIVERSIDAL AU TONOMA UL

L =
CHTHUAHUA Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES
Promedio estudiantes: 2.97
Docente: -ZUB!A MONTANA TOMAS OCTAVIO Ntmigto de encusstas: 14 _

Competencia / Desempeio

Interaccion pedagoégica Inclusiva
1 Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes ylo talentos especiales,

discapacidad, indigenas, entre otros

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los |Bueno "
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros. i

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los Mg‘qg
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4 En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la |EHSHONN
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a Competen:
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.

7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempeno. |

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

- Nivel de logro de la competencia
Interaccion pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
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Niveles Descriptor Valor Descripcion
Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacion asi como tomar cursos obligatorios para mejorar s

desempefio y desarrollar las competencias academicas.

Nivel 2 1.01 - 2.0 Los docentes requi i i0 j
: ! quieren realimentacion y tomar cursos para mejorar s
i sl ety p j u desempefo para fortalecer s
Nivel - i i i
ivel 3 2.01 - 3.0 Los docentes requieren seguir fortale_zmendo sus competencias académicas mediante cursos y tallere
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion
Nivel 4 te ifi |
ive 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.
Nivel 5

4.01 - 5 L doce| tes manifiestan tener d P i n un nivel T
0 0s esa O"adas las competencias en u i i
‘ ve SOb Esallente, pof IO q
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— e
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA
Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : ZUBIA MONTANA TOMAS OCTAVIO

Buen maestro me agrada su clase
Mal profe no hace su trabajo
Solo ha pedido tres tareas, ninguna clase

buen profe

7
2

3

4

5 Buen desempefio.
6

7 Hace falta mas comunicacion estudiante profesor.
8 Muy buen profe

9

10 Exelente

11 Sin comentarios

12 buen maestro

13 Sin comentarios

14 Super profe
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- Promedio estudiantes: 3.04
Docente: ZUNIGA AVILA GABRIEL Simaro dersmbissdias; 10

Competencia / Desempeno

Interaccion pedagégica Inclusiva

1. Utiliza diversas estrategias didacticas y les realiza adecuaciones para atender las caracteristicas
individuales de sus estudiantes, entre ellas: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales,
discapacidad, indigenas, entre otros.

2. Disefia y aplica métodos, software y materiales didacticos tomando en cuenta la diversidad de los
estudiantes: aptitudes sobresalientes y/o talentos especiales, discapacidad, indigenas, otros.

3. Disefia experiencias de aprendizaje en diversos contextos, medios y areas de conocimiento bajo los
principios de gradualidad en el desarrollo de aprendizajes y competencias.

4. En su intervencion el docente aplica estrategias de intervencion activas que favorecen la [Ct
comunicacion asertiva.

Integra recursos digitales y tecnologias

5. Emplea recursos digitales y Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) adecuados a
las necesidades formativas de los estudiantes.

Valora el desarrollo de competencias

6. Aplica instrumentos que permiten evaluar el nivel de logro de nuestros aprendizajes y competencias.
7. En la evaluacion de los aprendizajes y competencias, toma en cuenta las evidencias de desempefio.

8. Implementa estrategias para que nos autoevaluemos y coevaluemos los desempefios de las
competencias, propiciando la autorregulacion.

| Nivel de logro de la competencia

i Interaccién pedagégica Inclusiva
Integra recursos digitales y tecnologias
Valora el desarrollo de competencias
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Niveles Descriptor Valor Descripcién

Nivel 1 Insuficiente 0.0-1.0 Los docentes requieren realimentacién asi como tomar cursos obligatorios para mejorar ¢
desempeiio y desarrollar las competencias académicas.

Nivel 2 Suficiente 1.01 - 2.0 Los docentes requieren realimentacion y tomar cursos para mejorar su desempefio para fortalecer
-' competencias académicas.
Nivel 3 2.01- 3.0 Los docentes requieren seguir fortaleciendo sus competencias académicas mediante cursos y taller
para desempefiarse como docente universitario en la docencia, investigacion y gestién-vinculacion.
Nivel 4 3.01 - 4.0 Los docentes manifiestan tener las competencias desarrolladas en un nivel optimo.

Nivel 5 - 4.01-5.0 Los docentes manifiestan tener desarrolladas las competencias en un nivel sobresaliente, por lo ¢
pueden asesorar a otros docentes.
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Ciclo escolar: 2021-SEM-ENE/JUN

UNTVERSTOAD AUTONONA D Fecha de impresion: martes, 10 de octubre de 2023 12:49 p. m.
CHIHUAHUA

Unidad Académica: FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES

Comentarios de los estudiantes para el docente : ZUNIGA AVILA GABRIEL

1

-~ O O B W N

e ]

10

buen profesor, con gran conocimiento

buen maestro

podria llevar mas en orden la clase

Sn

Es muy buen profe, dedicado a su trabajo y alumnos.

Muy buenas las clases, entretendidas ya que son de forma virtual

El profesor Gabriel Zufiiga me parece muy competente, ya que siempre nos pregunta y nos aclara puntos que no fueron comprendidos y
fortalece nuestros conocimientos sobre la materia y nos da tips para aplicar en nuestra carrera. Siempre esta atento.
Realmente me parece un profesor muy calificado y se nota el gusto con el tema de su materia

se enfoca en ver en lo que batallamos para a si entre tedos los compafieros logremos entender y darle soluciones empleando el sus
métodos de ensefianza
Ninguna
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