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CHIHUAHUA Expediente; UACH-AI-EPRA-007-2024

ACUERDO DE CONCLUSION Y ARCHIVO DE EXPEDIENTE

VISTO que en el Expediente de Presunta Responsabilidad Administrativa UACH-AI-EPRA-007-2024, iniciado el
i rno de la

de la Universidad

en contra de

de la Universidad Auténoma de Chihuahua

no se encontraron elementos suficientes para demostrar las conductas denunciadas; y, por ende la presunta

responsabilidad de la infractora, como se vera mas adelante en detalle; se procede a emitir el presente Acuerdo,

de conformidad con los siguientes: === = === --- === == -c-c--------o----smmmmmm oo

I. Denuncia y acuerdo de inicio. — En el Expediente de Presunta Responsabilidad Administrativa UACH-AI-
ﬁ@?RA«OO?-ZOM, el catorce de agosto de dos mil veinticuatro, se dicté acuerdo de inicio de investigacion, con
motivo del oficio DAG/AAL/GMA-329/2024, de fecha ocho de agosto de dos mil veinticuatro, signado por

_de la Universidad Auténoma de Chihuahua, recibido el dia

nueve de agosto de dos mil veinticuatro por esta autoridad y a través del cual hace llegar la denuncia

presentada por

de la Universidad Autdonoma de Chihuahua | recibida el dia veintinueve

En ese contexto, encontramos que, en la denuncia presentada por_

se detallan los actos u omisiones que, en ejercicio de sus funciones, se advirtieron respecto del sﬂr 0

servidores publicos adscritos a la Universidad Auténoma de Chihuahua, que puedan Iconstifuir

\
N\
“\

responsabilidades administrativas en término de ley, como se detalla a continuacién: - ---=-=-----=---->2 \
________________________________________________________________________ '\\.\_, 7.’
"\
"HECHO No. 1 ) Mg s
Los evaluadores independientes, tenemos ante e CONSEJO NACIO ZACION Y

= CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES (CONOCER), una con signada por la
Entidad, la cual nos adjudican y envian a nuestro correo institucional, para mi es autorizado por
los propios Fvaluadores Independientes. Con esa contrasefia emitimos los Certificados y certificamos a los
participantes en los cursos de Capacitacion basados en el Estandar de Competencia que impartimos.
La Entidad, puede cambiar el correo del Evaluador Independiente sin previa autorizacion del mismo y anotar un nuevo
correo de su interés y solicitar una eposicion de la contrasefia asignada, para que llegue una nueva contraseria al

uevo correo.
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mi caso, presuntamente alteraron mi correo Insty
contrasefia original, al CONSET

isma, donde
alteraron y/o
y ademas, suplantaron

alterando algunos de m
y anotaron el c
or otro teléfono fijo
lentificacion, por Ia fotografia d

Para esto, usurparon mi ficha de i
modificaron mi correo nstitucional
cambiaron mi numero de teléfono fjjo
mi fotografia oficial egj

: cuenta con una ficha de
Identificacion, falsificada presuntamente por ella misma, tiene acceso a mi portal de Evaluacion, con mi nombre, con
las Certificaciones que como Evaluador Independiente tengo acreditadas, enlistadas en Jos DATOS Nos. 1, 2, 3y 4,
de jos HECHOS del Numeral 3. V; y tiene acceso, ademds, para hacer procesos de evaluacion a mi nombre,
falsificando documentos.

Es oportuno mencionar, que este mismo proceso fraudulento, Jo pueden hacer si no es que ya lo han hecho, con
olros Evaluadores Independientes, con objeto de omitir el pago de honorarios correspondientes a los Evaluadores
Independientes, por Jo menos.”

s cosas, s presume o [

de la Universidad Auténoma de Chihuahua -, podria incurrir en

responsabilidad administrativa, al incurrir en las conductas descritas, presuntamente no actud conforme a lo

previsto en los articulos los articulos 6, fraccién II, 65, 78, fracciones I, Il y X y 99 fracciones II y IV de la Ley
Orgénica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, que a la letra dicen: - - ----------------------
“Articulo 6.- La Universidad estd constituida por las sigufentes dependencias:

II. La Administracion Central, integrada por la Rectoria, Direcciones, Coordinaciones, Departamentos, Consejos y

organismos que se estimen necesarios.”

“Articulo 65.- Son funcionarios de la Universidad el Rector, el Secretario General, el Secretario Particular, el Abogado
General, los Directores de Area, los Coordinadores de Area, los Jefes de Departamento, el Tesorero, los Directores y los
Secretarios de las Unidades Académicas, asi como los Coordinadores de las Unidades Académicas.”

“Articulo 78.- Son obligaciones de los universitarios:
I, Actuar conforme a los intereses, principios y valores que rigen a la Universidad.
II. Respetar la integridad fisica y moral de las personas en el ambito territorial universitario. N

X. Las demds que se deriven de su participacion en la comunidad universitaria.

Articulo 99. Son causas de responsabilidad de orden universitario las siguientes:

II, Contravenir las disposiciones de esta Ley, sus reglamentos y demas disposiciones universitarias;
1V, Incumplir o contravenir las obligaciones contenidas en otras leyes, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones de
orden nacional o estatal, aplicables a la Universidad.”

Luego entonces, como resultado del incumplimiento a las normas anteriormente referidas, la conducta realizada
por la servidora publica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, presuntamente encuadra en los supuestos
contempladas en los articulos 55 y 57 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en términos de
los articulos 31, fraccién X y 58 del Reglamento de Auditoria y Fiscalizacion de la Universidad Auténoma de

Chihuighla, que a 131818 refieren;) = == =~ === momm i mim = e s imm mims momin moeie momn = == sins 508 2 EE
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“Articulo 55, Incurrird en utilizacion indebida de informacion el servidor publico que adquiera para si o para
las personas a que se refiere el articulo 52 de esta Ley, bienes inmuebles, muebles y valores que pudieren
incrementar su valor o, en general, que mejoren sus condiciones, asi como obtener cualguier ventaja o

beneficio privado, como resultado de informacion privilegiada de la cual haya tenido conocimiento.”

“Articulo 57. Incurrird en abuso de funciones la persona servidora o servidor publico que ejerza atribuciones
gue no tenga conferidas o se valga de las que tenga, para realizar o inducir actos u omisiones arbitrarios, para
generar un beneficio para si o para las personas a las que se refiere el articulo 52 de esta Ley o para causar
perjuicio a alguna persona o al servicio ptiblico; asi como cuando realiza por sf o a través de un tercero, alguna
de las conductas descritas en el articulo 20 Ter, de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre

de Violencia.”

“Articulo 31. Son obligaciones cuyo incumplimiento se consideraran grave con los efectos sancionatorios
correspondientes:

X. Las demds establecidas en este Reglamento y la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Articulo 58. Para las cuestiones relativas a los procedimientos de investigacion y de responsabilidad
administrativa, a las notificaciones, medios de prueba, admision, desahogo y valoracion de las mismas no
previstas en el presente Reglamento, se aplicaran supletoriamente las disposiciones de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.”

En efecto, tal y como se ha detallado anteriormente, _presuntamente incurrié en faltas
1} f[graves, previstas en los articulos 55 y 57 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, toda vez que

[}

presuntamente alterd el correo institucional y solicitd la reposicion de la contrasefia del

ante el Consejo_Nacional de Normalizacion y
Certificacidn de Competencias Laborales (CONOCER), para enviarse al correo

a- ademds presuntamente usurp? la ficha de identificacion original del
_, donde modificé su correo institucional_y anoto el correo

cambié el niimero de teléfono fijo y suplant la fotografia oficial de la ficha de identificacién por la fotografia
de UNa MUJer, === == = == simim mmim s s = i i mom o mim Sl Simm e e SR RS LS e S S S Sl ;\

Asi mismo, en el caso, es necesario atender a lo previsto en el articulo 16 de la Ley General de

que pertenece

Responsabilidades Administrativas, que a la letra dice: - - ----------=---=--=---------------~

“Articulo 16.- Los Servidores Publicos deberdn observar el cddigo de ética que al efecto sea emitido por las Secretarias ) /

los Organos internos de control, conforme a los lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcion, para que en

su actuacion impere una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad y que oriente su desemperio.

El cddigo de ética a que se refiere el pdrrafo anterior, deberd hacerse del conocimiento de los Servidores Piblicos de Ja
dependencia o entidad de que se trate, asi como darle la maxima publicidad,”

Asi las cosas, en razén de que el precepto legal referido nos remite al Cddigo de Etica para la Universidad
Auténoma de Chihuahua, que tiene por objeto establecer los principios y valores que rigen el servicio publico,
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asf como las reglas de integridad que deben observar los servidores piblicos de los Organos Constitucionales
Auténomos, como lo es la Universidad Auténoma de Chihuahua, de la que forma parte el servidor o servidores
plblicos denunciados, se considera pertinente establecer que los mismos, son presuntos responsables de la
violacién a lo preceptuado el Codigo de Etica y Conducta de la Universidad en comento, especificamente en lo

Giie hace a los sigiientes apartados: ~ —n- »= = 26% RaE S S50 SEE 205 286 BRE SRS Sios e s ws = s
"I, VALORES

Etica, como premisa fundamental del quehacer de la comunidad universitaria en el cumplimiento de la Mision institucional.
Honestidad, entendida como el soporte de las virtudes que deben distinguir a todos los integrantes de la comunidad
universitaria.

Verdad, para cumplir con la Mision institucional teniendo como eje el descubrimiento de lo que es verdadero.
Tolerancia, como el sdlido fundamento de toda comunidad que se desarrolla armdnicamente y en paz. Significa el
reconocimiento y apreciacion de los demas, la capacidad de convivir con otros y de escucharios.

Respeto al Estado de Derecho, como el marco irrenunciable de comportamiento en €/ cual la comunidad universitaria

desarrolla sus actividades en estricto apego a la normativa institucional y a las leyes aplicables.

II, PRINCIPIOS

Trabajo colegiado, entendido como un medio del quehacer universitario en las dependencias académicas y
administrativas que coadyuva a la construccion de consensos entre profesores, cuerpos académicos y personal directivo y
administrativo en la formulacién e implementacion de programas, proyectos y acciones para el cumplimiento de la Misidn
y el logro de la Vision 2025 de la Universidad Autdnoma de Chihuahua.

Vinculacion y extension, como el conjunto de acciones que contribuyen a generar y desarrollar las actividades
sustantivas de la Universidad y a asegurar la pertinencia de las mismas.

Préctica de Ia planeacidn, reconocida como un medio estratégico para promover la mejora continua y €/ asegc}ramiento
de /a calidad de las funciones institucionales.

Eficiencia y eficacia de los procesos académicos y administrativos, entendidas como premisas del quehacer de la
Universidad para el aprovechamiento dptimo de los recursos institucionales disponibles y para el logro de su Mision y Vision
2025.

Integridad, la comunidad universitaria actia de manera congruente con los principios y valores que deben observar en
el desempefio de su empleo, cargo o comision, apegando su conducta a reglas de integridad gue respondan a una actuacion
ética y responsable que genere confianza en su gestion.

Honradez, la comunidad universitaria deberd abstenerse de utilizar su empleo, cargo o comision, para obtener algun
provecho o ventaja personal para si, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o de
solicitar o aceptar compensaciones o prestaciones de cualquier persona u organizacion que puedan comprometer su buen
desemperio.

Legalidad, los miembros de la comunidad universitaria podran realizar sdlo aquello que las normas expresamente les

confieren y en todo momento someteran su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demds aSr‘sposi?'o»eas\

Juridicas atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que reconocen y cumplen las disposiciones que regulan el ejercicio

de sus funciones, facultades y atribuciones.

RELACIONES CON NUESTROS GRUPOS DE INTERES ! " /

I. Capital Humano

Nuestro proceso de reclutamiento y seleccion de personal se realizard en un marco de respeto y confianza, sin crear falsas
expectativas. Las decisiones de contratacion se basan en las habilidades y competencias, la experiencia profesional y el
nivel de identificacion que los candidatos tengan con los valores de la Universidad. En este proceso le concederemos valor

g las diferencias individuales de los aspirantes.
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B. Compromisos del Capital Humano con la Universidad

= El personal de la Universidad tomard en cuenta las siguientes obligaciones y deberes en el desemperio de su empleo, cargo
o comision:
1. Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demads disposiciones juridicas les atribuyen a su empleo, cargo o
comision por lo gue deben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el efercicio de sus funciones.
2. Actuar con respeto y honestidad a todos los niveles.
7. Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados, procurando en todo momento un mejor
desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas institucionales segun sus responsabilidades.

9. Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos establecidos en la Constitucion. "

II. Diligencias de Investigacién. - Para contar con elementos y pruebas suficientes para demostrar la
existencia de la responsabilidad administrativa de la presunta infractora, fue necesario que la Auditoria Interna
de la Universidad Autdnoma de Chihuahua enviara el oficio AI/GMZ/MSZA/563/2024 de fecha veintisiete de
septiembre de dos mil veinticuatro, suscrito por el Maestro Gilberto Moreno Zambrano, Auditor Interno de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, dirigido al Maestro Luis Alfredo Herndndez Ortiz, Coordinador de
Operacién y Servicios a Usuarios del Consejo Nacional de Normalizacidn y Certificacion de Competencias
Laborales a fin de que proporcionara la informacion detallada en dicho oficio; siendo que el Maestro Luis Alfredo
Hernandez Ortiz, Coordinador de Operacidn y Servicios a Usuarios del Consejo Nacional de Normalizacién y

Certificacion de Competencias Laborales, remitié la informacion solicitada a través del oficio COSU/654/2024

de fecha dieciocho de octubre de dos mil veinticuatro y anexos (fojas 85 a 94) instrumentos que cuentan con
valor probatorio pleno de acuerdo a lo previsto en los articulos 131, 133 y 159 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas y 58 del Reglamento de Auditorfa y Fiscalizacion de la Universidad Auténoma

_ de la Universidad Auténoma de Chihuahua) en relacién a la solicitud de reposicion de

contrasefia de acceso a la plataforma CONOCER, con fecha veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro, fue

realizada una solicitud de recuperacién de usuario y contrasefia para acceso del mddulo de evaluacién a la

Direccién de Acreditacién y Certificacién (DAC) del Consejo, misma que fue requerida mediante el correo

por_que se identificd como personal de _

Universidad Auténoma de Chihuahua (UA CHIHUAHUA). Por lo que los acceso“S\
fueron enviados al correo |} correc aue se encontraba registrado en el sistema al momento de N\

la peticiGn. == === == == == eeeecmmmmmc o ocemmmmmo oo mmomommmo o m o] -

electronico

En relacién a la fichas de identificacién que a la fecha de los hechos se encontraban registradas a nombre del
como Evaluador Independiente, se anexd copia simple de las mismas, de

las cuales se advierte que cuentan con el correo electrénico _y la fotografia del C-n

y no una fotografia de una mujer. - - ---=-=----------====-=------------

Respecto de la evidencia documental donde se muestre el dia y la hora en la que se hizo el cambio de teléfono
fijo, correo electrénico y foto de la ficha de identificacion; asi como IP del dispositivo por medio del cual se

realizaron los cambios, se informé que el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
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Laborales y la Coordinacién de Operacién y Servicios a Usuarios, no cuentan con la informacién requerida,
debido a que la administracidn y/o modificacion de informacién administrativa del personal acreditado como
Centro de Evaluacion (CE) y/o Evaluadores Independientes (EI) se encuentra bajo la responsabilidad de la ECE
UA CHIHUAHUA, ello de conformidad con lo establecido en las politicas 5.12.1 y 5.12.2 del Manual para la
atencién de la operacién de ECE/OC y excelencia en el servicio a usuarios de PS (COSU-MAOE-01-2024) que
establecen que “La ECE/OC serd el responsable de mantener actualizada su informacién administrativa, asi

como la de los CE/EI en el sistema informético del CONOCER” y “Las modificaciones de informacion
administrativa deberan realizarse por parte del PS en cualquier momento, por medio del sistema informatico
CONOCER”. Por lo anteriormente expuesto se precisa que el sistema informatico de CONOCER no almacena de
manera histérica datos de fechas y horas en las que se realizan cambios administrativos, asi como tampoco
identificacion de medios o direcciones de IP del dispositivo a través del cual se pudiera efectuar algin cambio,
sin omitir sefialar que los usuarios y contrasefias que se generan para ingresar a las diversas plataformas que
son utilizadas para la operacién y realizacién de procesos de evaluacion, tales como sistema de informacién de
CONOCER y maddulo de evaluacion, se encuentran bajo el control y responsabilidad de la ECE/CE/EL ------
Por lo que toca al niimero de certificaciones emitidas después del cambio de contrasefia y datos en la ficha de

identificacion, se precisd que no se encontraron datos de procesos registrados. - - - -=-=------=--------

Por otra parte, tenemos que en los antecedentes del sumario obra el oficio AI/GMZ/MSZA/564/2024 de fecha
veintisiete de septiembre de dos mil veinticuatro, suscrito por el Mtro. Gilberto Moreno Zambrano, Auditor
Interno de la Universidad Autonoma de Chihuahua dirigido al Maestro Alejandro Rodolfo Leal Almeida,
Coordinador de la Entidad de Certificacion y Evaluacion ECE105-13 de la Universidad Autdnoma de Chihuahua,
a fin de que proporcionara la informacion detallada en dicho oficio; siendo que el Maestro Alejandro Rodolfo
Leal Almeida, Coordinador de la Entidad de Certificacion y Evaluacion ECE105-13 de la Universidad Auténoma
de Chihuahua, remitié la informacién solicitada a través del oficio sin nimero de fecha siete de octubre de dos
mil veinticuatro (foja 96 a la 102), instrumentos que cuentan con valor probatorio pleno de acuerdo a lo previsto
en los articulos 131, 133 y 159 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 58 del Reglamento
de Auditoria y Fiscalizacién de la Universidad Auténoma de Chihuahua y que demuestran que la presunta

responsable se desempefia como

funciones se encuentran el crear y ejecutar campafias de promocion para dar a conocer los servicios de la ECE,

enfocandose en el marketing digital y redes sociales, disefiar material publicitario y comunicativo, incluyendo

folletos, presentaciones y contenido digital, administrar las cuentas de redes sociales de la ECE, generana&,-—f‘”

contenido relevaite v aliaitivo, SIICLGHIGE. == o wrve mim = mmm mommrm s s i s I S WO A S

Aunado a lo anterior, respecto del_ proporciond evidencia documental de la

solicitud de reposicién de contrasefia de acceso a la plataforma CONOCER, la cual fue enviada al correo
_, asi como la ficha de identificacion que actualmente se encuentra en la plataforma CONOCER
de la cual se advierte que cuenta con el correo electrénico y la fotografia del -

y 1o Una fotografia de Gna mMUJEr. » == == « == mim mee mme s simo me = sim o mim
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Respecto de la evidencia documental donde se muestre el dia y la hora en la que se hizo el cambio de teléfono
dijo, correo electrénico y foto en la ficha de identificacion; asi como IP del dispositivo por medio del cual se
realizaron los cambios, se informd que no se cuenta con la informacién, = - - ---=--==-=------------
En relacion al nimero de certificaciones emitidas después del cambio de contrasefia y datos en la ficha de
identificacion, se informd que no se cuenta con la informacion. = === === -==-==-=----------------
III. Acuerdo de Conclusién y Archivo. — Considerando que en el caso que nos ocupa, no existen mas
diligencias de investigacion que se deban llevar a cabo por parte de la autoridad investigadora, se procedera
al andlisis de los hechos, asi como de la informacion recabada, acorde lo establecido en los articulos 100 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y 58 del Reglamento de Auditoria y Fiscalizacién de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, determinar que en la especie no se cuenta con elementos probatorios
suficientes para demostrar la existencia de la infraccién y la presunta responsabilidad de la infractora; y, por

consecuencia que se debe emitir un acuerdo de conclusién y archivo, con base en los siguientes: - - - - - - - -

Primero. Competencia.- El Maestro en Recursos Humanos Gilberto Moreno Zambrano, en su caracter de
Auditor Interno de la Universidad Auténoma de Chihuahua, de conformidad con el nombramiento expedido a
su favor el dia dieciséis de abril del dos mil veinticuatro, por el Maestro Luis Rivera Campos, Rector de la

Universidad Auténoma de Chihuahua, es competente para emitir el presente acuerdo, acorde a lo previsto en

7 plos articulos 14, 16, 108 y 109, fraccién III, parrafo segundo, tercero, cuarto y quinto de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos; 178, fraccién I1I, parrafo quinto, de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Chihuahua; 1, 2, 3, fracciones II, XXI y XX1V, 4, 7, 8, 9, fraccién II, 10 parrafo primero y cuarto,
90, 91, 94, 95, 96 y 100, parrafos primero y tercero de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
2, 6, fraccién II, 7, fraccidn IV, 92 y 97, fraccidn I de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua
y 1, 2, fracciones I, I1, III, IV, V, VI, XV, XVI, VIII, XXI, segundo parrafo, XXII, XXIII, 3, 4, fracciones VfI,\éII,
XIII, XVII, XX y 58 del Reglamento de Auditoria y Fiscalizacién de la Universidad Auténoma de Chihuaﬁ.ua. - :\\

N\ /
Segundo. Anélisis de los hechos y de la informacién recabada: En el acuerdo de inicio que obra enel_~

sumario, dictado el catorce de agosto de dos mil veinticuatro, se sefala a_ adscrita a la
de la Universidad Auténoma de Chihuahua, como presunta

solicitar la reposicion de la contrasefia del

para enviarse al correo que pertenece

: ademds presuntamente usurpar la ficha de identificacién original del_
, modificar su correo institucional _y anotar el correo _, cambiar

el ndmero de teléfono fijo y suplantar la fotografia oficial de la ficha de identificacion por la fotografia de una
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Sin embargo, debido a que del estudio y analisis del expediente en que se actla, se desprende que no es
posible identificar el dia y la hora en la que se hizo el cambio de teléfono fijo, correo electrénico v foto en la
ficha de identificacién; asi como IP del dispositivo por medio del cual se realizaron los presuntos cambios;

ademés, de la informacién proporcionada en los oficios sefialados, se desprende que la ficha de identificacion

coincide con sus datos personales y no se encuentran
alterados; es posible considerar que la presunta conducta irregular atribuible a no existio;

y por ende que no es constitutiva de responsabilidad administrativa; resultando por tanto procedente

determinar la conclusion y archivo del expediente en que se acttia, con fundamento en el articulo 100, parrafos
primero y tercero de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 46, segundo parrafo del
Reglamento de Auditoria y Fiscalizacion de la Universidad Autdnoma de Chihuahua. Por lo anterior, es de

acordarse y §€i == -----------ss - soo S oSommSsssomommosssoms mmssmmes

PRIMERO: Téngase por concluido el expediente radicado bajo el nimero UACH-AI-EPRA-007-2024, en
términos del considerando segundo del presente acuerdo. - - === === ===-==m=-smeaooooaoooooo-
SEGUNDO: Procédase a dar de baja el expediente en que se actda, remitiéndose al archivo como asunto total

y definitivamente concluido, haciéndose las anotaciones conducentes en los registros que correspondan. - - -

TERCERO: Hagase del conocimiento dentro de los diez dias habiles siguientes a la emisidn de este acuerdo

de la Universidad Auténoma

de Chihuahua; sin perjuicio de que pueda abrirse nuevamente la investigacion si se presentan nuevos indicios
. ; . \

o pruebas y no hubiere prescrito la facultad para sancionar. - - - - --- - - e

e e e o m oo o om e e e m e e e e e e = = e e = m e o E omoEm e e e o omom e e e e e om = om = e e e e e e e e = e = e -

ASI LO ACORDO Y FIRMA EL MTRO. GILBERTO MORENO’ZAMBRANO AUDITOR INTERNO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA. - - - - - - - /- - = 3= = - - -y LA ———
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