CONVENIO DE RECATEGORIZACI()N PARA PENSION QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR SU RECTOR, EL M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ, A LA QUE EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA
PARTE LA C. ROSARIO MONCAYO NUNEZ TRABAJADORA ADMINISTRATIVA
SINDICALIZADA, ADSCRITA EN EL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL DE
ESTUDIANTES, DEPENDIENTE DE LA DIRECCION ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIHUAHUA, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COMO “LA TRABAJADORA”, AL TENOR DE LO DISPUESTO POR LA CLAUSULA 21
DEL CONTRATO COLECTIVO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, SUJETANDOSE A
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE:

1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley
Organica de la Universidad Autébnoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima
Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Chihuahua, en su Decreto No. 953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el
Periddico Oficial del Estado.

.2. Que tiene por objeto, entre otros: impartir educacién superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social,
econdmico y cultural del Estado y de la Nacién; proporcionando a sus miembros una
sélida formacién integral orientada por los valores mas elevados del hombre: la
justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de
servicio, el conocimiento cientifico y filoséfico y la superacion permanente;
fomentando y realizando labores de investigacion cientifica y humanistica;
promoviendo el desarrollo y la transformacién social mediante servicios prestados a la
colectividad; coadyuvando con organismos publicos, sociales y privados en
actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales, especialmente las de
caracter educativo.

1.3. Que el Rector participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades que
le confieren los articulos 19 y 23 fracciones Ill y IV de la Ley Organica de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, debido a que es el Representante Legal de la
Universidad y le corresponde ejercer las facultades de mandatario general de la
Universidad para pleitos y cobranzas y para actos de administracion, con todas las
facultades generales y aun las especiales que requieran clausula de tal naturaleza
conforme a la Ley, ademas de celebrar todo tipo de convenios y contratos para el
cumplimiento de los fines de esta institucion, con las limitaciones que se deriven de la
Ley y sus Reglamentos; de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

.4. Que el M.E. Luis Alberto Fierro Ramirez acredita su personalidad como Rector con las
actas del Consejo Universitario nimeros 552 y 541, de fecha 11 de Octubre de 2016,
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mediante las cuales se hace constar la eleccién y toma de protesta como Rector por
el periodo comprendido de 2016 a 2022.

I.5. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal el ubicado en la
calle Escorza No. 900, Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua,
Chihuahua.

Il. DECLARA “LA TRABAJADORA”:

II.1. Que actualmente es Trabajadora Administrativa Sindicalizada, adscrita en la
Direccion Académica de “LA UNIVERSIDAD”, con nimero de empleado 08895.

II.2. Que con fundamento en la Clausula 21 del Contrato Colectivo de Trabajo del Personal
Administrativo y conforme a la convocatoria de recategorizacién emitida por el
Sindicato de Trabajadores al Servicio de la Universidad Auténoma de Chihuahua “Lic.
Oscar Soto Maynez”, solicita se le otorgue un medio tiempo adicional a su salario
tabular sin laborarlo, modificando asi su categoria de Intendente (31) a Intendente de
Tiempo y Medio (31A), con la finalidad de gestionar su Pensién ante Pensiones
Civiles del Estado.

I1.3. Que se identifica con credencial expedida por el Instituto Nacional Electoral nimero
OBLS OV AGC 28 FOM

.4. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio Calle

Ochou No. \3i¢ Fracc. Scn Qe Chihuahua,/

Chih..

lil.- DECLARAN AMBAS PARTES:

lll.1. Que el presente convenio constituye el ejercicio del derecho consagrado a favor del
personal administrativo de “LA UNIVERSIDAD” en la Clausula 21 del Contrato
Colectivo del Personal Administrativo.

lll.2. Que leidas las anteriores declaraciones, se reconocen mutuamente la personalidad
con que acuden a celebrar el presente instrumento, el cual sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “LA UNIVERSIDAD” aprueba la solicitud de “LA TRABAJADORA” en el
sentido de otorgar un medio tiempo adicional a su salario tabular sin laborarlo y se autoriza
el cambio de categoria de Intendente (31) a Intendente de Tiempo y Medio (31A) para
Pensionarse.

SEGUNDA.- El cambio de categoria a que se refiere la Clausula anterior, se aplicara en
némina en la segunda quincena de Junio de 2017, con pago retroactivo al 01 de Enero de

2017.




TERCERA.- “LA TRABAJADORA” mediante este acto se compromete con “LA
UNIVERSIDAD” a realizar el tramite de Pensién ante Pensiones Civiles del Estado en un
lapso no mayor a cuatro afos, es decir, teniendo como fecha limite para la gestion el 15 de
Junio de 2021.

CUARTA.- Ambas partes son conformes con lo que se establece en la Clausula que
antecede, conviniendo ademas que de incumplir “LA TRABAJADORA” con la misma, el
beneficio otorgado en la Clausula Primera del presente Convenio, quedara sin efecto.

QUINTA.- Las partes manifiestan y reconocen que el presente convenio constituye el
acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del
consentimiento que pudiera afectarlo o invalidarlo.

SEXTA.- El presente convenio es producto de la buena fe, por lo que en caso de suscitarse
algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacion y/o cumplimiento del mismo,
las partes lo resolveran de comun acuerdo y, en caso de no resolverse, estan de acuerdo
en someterse expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes en la ciudad de
Chihuahua, Chih., renunciando expresamente desde este momento al fuero que les pudiera
corresponder en razon de sus domicilios presentes o futuros.

LEIDO que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance
legal, lo firman por triplicado en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los 16 dias de Junio de

2017.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE POR “LA TRABAJADORA”
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M.E. LUIS/ALBERV© RAMIREZ C. ROSARIO MONCAYO NUNEZ

TESTIGOS
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DR. GERA )O ASCENCIO BACA M.A.R.H. LAURL G. MARTINEZ GONZALEZ
JEFED )EPARTAMENTO DE JEFE DE UNIDAD DE
RECURSOS HUMANOS RELACIONES LABORALES

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO DE RECATEGQFSIZACION PARA PENSION CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y LA C. ROSARIO MONCAYO NUNEZ, PERSONAL ADMINSTRATIVO SINDICALIZADO
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA. CONSTE.




