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CONVENIO MARCO DE CONCERTACION DE ACCIONES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA, REPRESENTADA POR EL MTRO. LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS, ASISTIDO POR LA DRA. CRISTINA CABRERA
RAMOS, EN SU CARACTER DE DIRECTORA DE LA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA PARTE, KPMG CARDENAS DOSAL, S.C., EN LO
SUCESIVO “KPMG”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR ARTURO GRAUE LOZANO, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE
LEGAL; CONJUNTAMENTE DENOMINADAS "LAS PARTES", SUIETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I.- DECLARA "LA UNIVERSIDAD":

1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado, con domicilio legal en la capital del estado de Chihuahua, dotado de
personalidad juridica, patrimonio y competencia propios, para ejercer las atribuciones que la ley le confiere, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, publicada
mediante Decreto niimero 953/07 P.0., en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua, de fecha 27 de junio de 2007.

2.- Que su Rector cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente Convenio, en términos de lo sefialado en
los articulos 19 y 23, fracciones lll y IV de la Ley Organica de la Universidad Autonoma de Chihuahua.

3.- Que el MTRO. LUIS ALFONSO RIVERA CAMPOS acredita su personalidad como Rector, con las actas del Consejo
Universitario nimeros 599 y 604, de fechas 26 de agosto y 8 de noviembre, ambas del afio 2022, mediante las cuales se
hace constar la eleccién y toma de protesta como Rector, por el periodo comprendido del afio 2022 al 2028.

4.- Que la Universidad tiene como objeto, entre otros: el de impartir educacioén superior para formar profesionistas,
investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y cultural del Estado y de la Nacion;
proporcionando a sus miembros una sélida formacion integral orientada por los valores mas elevados del hombre; la
justicia y la solidaridad social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicios, el conocimiento cientifico y
filosofico y la superacién permanente: fomentando y realizando labores de investigacion cientifica y humanistica;
promoviendo el desarrollo y la transformacién social mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con
organismos publicos sociales y privados en actividades dirigidas a la satisfaccion de necesidades sociales, especificamente
las de caracter educativo.

5.- Que la DRA. CRISTINA CABRERA RAMOS participa en el presente convenio en el ejercicio de la facultad que le es
conferida en el Articulo 38 fraccidn | de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en virtud de que
representa a la Facultad de Contaduria y Administracion y acredita su personalidad con el Acta de Consejo Universitario
numero 60 de fecha 24 de septiembre de 2022, a través de la cual se hace constar su eleccién como Directora de |
Facultad de Contaduria y Administracion para el periodo comprendido del 24 de septiembre del 2022 al 23 de septiembr:
del 2028.

6.- Que, para efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio legal, el ubicado en Av. Escorza No. 900, (esquina
con Av. Venustiano Carranza), Col. Centro, C.P. 31000, de esta ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA "KPMG":

1.- Que es una Sociedad civil legalmente constituida conforme a las leyes de la Republica Mexicana, seguin Escritura Publica
No. 22,033 de fecha 2 de febrero de 1988, otorgada ante la fe del Notario Publico No. 33 del Distrito Federal, Lic. Eduardo
Flores Castro Altamirano, y debidamente inscrita en el Registro Publico de la Propiedad bajo el Folio de Personas Morales
No. 15,139.
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2.- Que sefiala como domicilio legal para los efectos del presente instrumento el que se encuentra ubicado en R

3.- Que su representante, Arturo Graue Lozano, cuenta con las facultades para suscribir el presente Convenio, segun
consta en la escritura publica No. 61,456 otorgada en fecha 24 de febrero de 2006, ante la fe del Lic. Benito Ivdn Guerra
Silla, Notario Publico No. 7 de la Ciudad de México, declarando el Representante Legal que sus facultades no le han sido
revocadas o modificadas a la fecha.

Ill.- DECLARAN "LAS PARTES" QUE:

UNICA.- Leidas las anteriores declaraciones, se reconocen mutuamente la personalidad con la que acuden a la celebracién
del presente instrumento, manifestando que en la emisién de su voluntad no media vicio alguno del consentimiento,
motivo por el cual expresan que es su intencion sujetar el mismo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO: El objeto del presente Convenio consiste en establecer las bases para el otorgamiento de
condonaciones parciales, respecto al costo por parte de la Unidad Académica de los Programas de Posgrado que ofrece
"LA UNIVERSIDAD", por conducto de la Facultad de Contaduria y Administracion, en beneficio de los socios y empleados
al servicio de "KPMG", asi como lo establecido en la Clausula Segunda. Asimismo, en establecer las bases y mecanismos
de colaboracién a través de los cuales "LAS PARTES" lleven a cabo la realizacion y desarrollo de actividades académicas
por parte del personal de "KPMG" en beneficio de los alumnos de la Facultad de Contaduria y Administracion.

“LAS PARTES” acuerdan que se otorgara un maximo de 30 (treinta) becas del 25% (veinticinco por ciento) por trimestre
de cada materia de posgrado, tUinicamente por el concepto de Facultad.

El presente Convenio Marco podrd ser complementado con anexos para incluir actividades adicionales requeridas entre
“LAS PARTES". Estos anexos, al ser debidamente firmados por representantes autorizados por ambas partes, formaran
parte integral del presente Convenio, garantizando su plena validez y efecto vinculante.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE "LA UNIVERSIDAD":

1. Facilitar a "KPMG™ la utilizacion de las instalaciones y equipo, de acuerdo con las posibilidades y su disponibilidad;

2. Proponer los temas especificos de las materias respectivas con anticipacion, para que sean desarrollados de
manera oportuna por los Socios y Empleados especializados de "KPMG";

\
3. De conformidad con la disponibilidad presupuestal con la que cuente, notificar a "KPMG” el nimero de\\

condonaciones autorizadas; \

4. Otorgaracada empleado o Socio autorizado por "KPMG" la condonacidn del 25% (veinticinco por ciento) respecto
del costo de cada materia del Posgrado a Cursar, unicamente por los conceptos que correspondan a la Facultad
de Contaduria y Administracion, debiendo a su vez el empleado o socio cubrir el 75% (setenta y cinco por ciento)
restante por el concepto sefialado; \§

5. Proporcionar a "KPMG", con la debida oportunidad, los datos necesarios para que pueda llevarse a cabo la /| W
difusion de los programas académicos de las carreras y cursos de Educacion Continua que ofrezca; \
\
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6. Informar oportunamente a "KPMG" de la disponibilidad de los alumnos a participar en Practicas Profesionales,
Estadias y demds programas referidos en la Fraccion VIl de la Clausula Tercera, asi como el Area de Aplicacion;

7. Presentar un cronograma de trabajo anual en el que se citen las fechas en las que estén disponibles los programas
concertados.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE "KPMG": Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, "KPMG" tendra las
siguientes obligaciones:

1. Remitir a la Facultad de Contaduria y Administracion de manera oportuna y previamente al inicio del periodo
ordinario de inscripciones, el listado de los empleados y Socios que gozaran de las condonaciones;

2. Acreditar ante la Unidad Académica que el aspirante a la condonacién de pago cumpla con el requisito de que el
perfil de su puesto es acorde al Programa de Posgrado que pretenda estudiar; en caso de que no se acredite dicho
requisito con la documentacion correspondiente, le sera negada la condonacion al empleado de "KPMG";

3. Expedir la constancia con los requisitos que "LA UNIVERSIDAD" defina por conducto de la Facultad de Contaduria
y Administracion, mediante el cual se acredite la pertenencia del solicitante como empleado o socio de "KPMG"
asi como la idoneidad en la relacidn perfil laboral-programa académico;

4. Promover el desarrollo educativo y social de la comunidad, participando y proponiendo proyectos que generen
un impacto positivo y sostenible;

5. Difundiry promover entre los empleados de "KPMG", los programas académicos que ofrece "LA UNIVERSIDAD";

6. Difundir y promover entre sus empleados los programas de Educacién Continua que ofrece "LA UNIVERSIDAD",
encaminados a estimular las capacidades y habilidades de los trabajadores para su desarrollo personal y mejorar
su desempefio laboral;

7. Recibir a los estudiantes de "LA UNIVERSIDAD" a fin de que desarrollen en sus dependencias, instalaciones y
departamentos, designados por “KPMG” para ello:
a. \Visitas;
b. Practicas Profesionales;
c. Estancias Profesionales;y
d. Estadias Profesionales.

Lo anterior con el fin de que los alumnos de "LA UNIVERSIDAD" desempefien actividades afines a los estudios que
cursan. Las condiciones para el desarrollo de estas acciones serdn materia de Convenios Especificos que se
adjuntaran al presente Convenio, mismos que firmados por un representante legal de ambas partes, formaran
parte del presente acuerdo.

En caso de existir contradiccion entre los Convenios Especificos y el presente Convenio Marco, prevalecera lo \/
establecido en el presente Convenio Marco. f&
f

8. Promover programas de apoyo a emprendedores que sean formados por "LA UNIVERSIDAD", con el propdsito de \ “;\5
fomentar el autoempleo; Todo lo sefialado en el presente, serd sin respaldo financiero directo por pagé de \\_\\\
“KPMG”.
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9. Impartir materias del Programa "Academia Empresarial", en las instalaciones de "KPMG" impartidas por socios y
empleados especializados de "KPMG", bajo la coordinacidn de un maestro titular de la Facultad de Contaduria y
Administracion, mismo que no accederd a instalaciones de KPMG.

CUARTA. - PROGRAMA DE ACADEMIA EMPRESARIAL: Las materias que los Socios y Empleados especializados
impartan en las Instalaciones de "KPMG" dentro del Programa "Academia Empresarial" se sujetaran a lo siguiente:

1. "LAS PARTES" estdn de acuerdo en que los Socios y Empleados especializados de "KPMG" serdn quienes
impartiran de manera gratuita las materias, que durante el semestre "LA UNIVERSIDAD" y "KPMG" programen
de manera previa y asi se requiera;

2. la cétedra tendra una duracion de 16 semanas para licenciatura y 12 sesiones para maestria, las cuales seran
impartidas en sesiones de 3 horas, una vez por semana, en un horario que serd acordado entre "LA UNIVERSIDAD"
y "KPMG", antes del inicio del ciclo escolar y de acuerdo con el calendario oficial para cada semestre definido por
"LA UNIVERSIDAD".

3. Laimparticion de la materia serd a través de la plataforma que para tal efecto determinen “LAS PARTES” o de
manera presencial, segtin acuerdo entre “KPMG” y la Facultad de Contaduria y Administracién de “LA
UNIVERSIDAD"”.

4. Elcupo minimoy maximo de la clase serd determinado en conjunto por “LA UNIVERSIDAD”, a través de la Facultad
de Contaduria y Administracion y “KPMG”.

5. Elinicioy fin del curso se determinara atendiendo al calendario escolar de “LA UNIVERSIDAD".

6. Una vez que “LA UNIVERSIDAD"” determine las condiciones, debera comunicarlas por escrito a “KPMG”, cuando
menos 15 dias antes del inicio del curso.

7. El maestro titular de "LA UNIVERSIDAD" llevara el control de asistencia y estard pendiente del Sistema de
Evaluacién, observard el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje y sera el responsable de subir al SEGA las
evaluaciones e inasistencias.

QUINTA. - ESQUEMA DE CONDONACION: "LAS PARTES" acuerdan que se aplicarad una condonacién parcial del 25%
(veinticinco por ciento) respecto del costo de cada materia del Posgrado de la Unidad Académica, debiendo a su vez
el funcionario o empleado de "KPMG" cubrir el 75% (setenta y cinco por ciento) restante del concepto de Facultad y
el 100% (cien por ciento) de Rectoria para estar matriculado en el programa de que se trate, excluyendo ademas el
costo de inscripcién por parte de Rectoria de “LA UNIVERSIDAD”, asi como gastos del proceso de admisién, libros,
titulacién u otros, mismos que deberan ser cubiertos por el beneficiario de la condonacién.

Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan que los beneficios anteriormente anotados se tomaran inoperantes cuando el
empleado o socio:

* Obtenga un promedio de calificaciones finales inferiores a 8.0 (ocho punto cero), al término del ciclo inmediato |

anterior,

* No haya cumplido con el porcentaje de asistencia obligatorio de 80% para presentar examenes ordinarios.

* Acumule dos o mas materias No acreditadas (N.A o N.P.) en su kardex, aun y cuando la materia haya sido
acreditada posteriormente. g

Pagina 4 de 10

La presente hoja corresponde al Convenio Marco de Concertacién de Acciones celebrado entre la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA y KPMG CARDENA
DOSAL, SOCIEDAD CIVIL, en fecha 27 de mayo del 2024.




UACH-DAJ 473/2023
Version final

* Exceda el limite de tiempo para estar inscrito como reingreso, mismo que es de dos afios y medio adicionales a la
duracién que sefiale el plan de estudios respectivos, contabilizado a partir del primer ingreso al programa de
maestria.

* Seadjudique la autoria original o incorpore material de un trabajo escrito o creativo ajeno, ya sea todo o en parte,
atribuyéndoselo falsamente como propio, sin hacer el adecuado reconocimiento de autor.

* Cometa faltas de conductas y disciplina, ya sean académicas o extra-académicas que atenten contra el prestigio
de “LA UNIVERSIDAD”, segun lo estipulado por el Reglamento General Académico y Reglamento General de
Investigacion y Posgrado y demds normatividad vigente de “LA UNIVERSIDAD”.

SEXTA. - CONSERVACION DE LA CONDONACION: "LAS PARTES" convienen en que los Socios y Empleados
especializados de "KPMG", deberan cumplir los requisitos de ingreso, permanencia, acreditacion de materias y demas
obligaciones contempladas en la normatividad para la conservacion de la condonacidn.

SEPTIMA. - SEGURO Y CUOTAS EXTRAORDINARIAS: "LAS PARTES" convienen que los socios o empleados
especializados de "KPMG" que se inscriban en el Programa de Posgrado y sean beneficiarios de la condonacién,
deberén cubrir el monto referente al seguro contra accidentes escolares. Asimismo, deberan cubrir las inscripciones
extemporaneas o cualquier otra cuota extraordinaria que sean procedentes.

OCTAVA. - MATERIAL ACADEMICO: El material didactico y de apoyo utilizado por el empleado o socio de "KPMG"
necesario para cursar las materias del Posgrado en cuestidn, correra a cargo de éste.

NOVENA.- RESPONSABLES: Para el seguimiento y supervision de las actividades del presente instrumento, "LAS
PARTES" designan como responsables a los siguientes profesionistas:

a) Por parte de "KPMG", ARTURO GRAUE LOZANO, en su caracter de Apoderado Legal.

b) Por parte de "LA UNIVERSIDAD", a la DRA. CRISTINA CABRERA RAMOS, en su caracter de Directora de la Facultad
de Contaduria y Administracion.

DECIMA. - DESARROLLO DEL PROYECTO: Para el debido cumplimiento del objeto del presente Convenio, "LAS
PARTES" acuerdan desarrollar las actividades que, de manera enunciativa, mas no limitativa se desglosan en las
Clausulas Primera, Segunda y Tercera del presente instrumento.

DECIMA PRIMERA. - CONVENIOS ESPECIFICOS: Para la ejecucion de las actividades descritas en las Clausulas Primera,
Segunda y Tercera, se elaboraran programas y proyectos de ser aprobados y firmados por ambas partes, seran
elevados a la categoria de Convenios Especificos y pasaran a formar parte integrante del presente Convenio.

Los Convenios Especificos deberan constar por escrito y describirdn con precision sus objetivos, las actividades a ‘
realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal involucrado, enlaces y coordinadores o responsables, recursos['g
técnicos y materiales, publicacién de resultados y actividades de difusién; controles de evaluacién y seguimiento,\
aportaciones economicas de cada una, asi como aquellos aspectos y elementos necesarios para determinar sus
propositos y alcances.

DECIMA SEGUNDA. - FINANCIAMIENTO: "LAS PARTES" acuerdan que todo arreglo financiero que sea necesario para
implementar el presente Convenio o cualquier acuerdo posterior, serd negociado conforme a la reglamentacion de
cada una y dependera de la disponibilidad presupuestal de "LAS PARTES".

DECIMA TERCERA. - NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: "LAS PARTES" convienen en que todos los avisos, \
notificaciones y requerimientos que deban realizarse bajo el presente Convenio, deberan hacerse por escrjto a los
domicilios sefialados en el respectivo capitulo de Declaraciones.
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En caso de que cualquiera de "LAS PARTES" sefiale un nuevo domicilio, éste se tendra como valido para los efectos
del presente Convenio a partir de la notificacion relativa que la parte interesada realice a su contraparte.

DECIMA CUARTA. - RELACION LABORAL: "LAS PARTES" acuerdan que este Convenio no podrd interpretarse de
manera alguna como constitutivo de cualquier tipo de asociacion o vinculo de caracter laboral entre "LAS PARTES",
estas son entidades independientes, por lo que acuerdan que la celebracion del presente Convenio no constituye
ningun tipo de asociacion o sociedad, y la tinica relacion que las vincula es la derivada de este instrumento, por lo que
ninguna de “LAS PARTES” estdn facultadas para representar o a actuar en nombre de la otra y sus relaciones laborales,
obligaciones legales en materia laboral y de seguridad social, se mantendran en todos los casos de forma
independiente entre cada parte y sus respectivos trabajadores.

El personal que intervenga en la realizacion del objeto del presente Convenio, mantendra su relacién laboral y estara
bajo la direccién y dependencia de la parte respectiva, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con la
otra, a la que en ningun caso se le considerard como patrén solidario o sustituto.

Sien la realizacion de un programa especifico interviene personal que preste sus servicios a instituciones o a personas
distintas a las partes, este continuard siempre bajo la direccién y dependencia de la Institucion o persona para la cual
trabaja.

DECIMA QUINTA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: "LAS PARTES" no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que pudieran causarse, si durante la vigencia de este instrumento ocurrieren acontecimientos que impidan a "LAS
PARTES" llevar a cabo el objeto del mismo o de cualquiera de los Convenio Especificos de Colaboracién, tales como
huelgas, paros de labores académicas y/o administrativas, o por cualquier otra causa de control o dominio de "LAS
PARTES", quienes convienen en que se suspenderan los efectos del presente Convenio tinicamente por lo que hace a
los actos afectos para reanudarse en la fecha en que cese dicho evento. En todo caso “LAS PARTES” se obligan a hacer
los esfuerzos razonables para reducir la interrupcién o resolver los problemas.

DECIMA SEXTA. — CONFIDENCIALIDAD: La Informacién Confidencial es la informacién gue por su naturaleza se
encuentra protegida por Ley, ademas de la contenida en medios materiales tales como documentos, escritos, graficos,
electrénicos o magnéticos, discos dpticos, microfilmes, peliculas u otros instrumentos similares que las partes se
proporcionen con relacién al objeto del presente Convenio.

“KPMG”, “LA UNIVERSIDAD”, incluyendo a los alumnos seleccionados para participar en el Programa de Practicas
Profesionales, y demas establecidos en el presente Convenio (“EL/LA ESTUDIANTE”) no podran divulgar o revelar a{r\ '
persona alguna o hacer copias, en parte o en su totalidad, de la Informacién Confidencial a la que tuviera acceso, ya
sea de forma escrita o verbal, directa o indirectamente, sin el consentimiento previo y por escrito del titular de la
Informacién Confidencial.

“KPMG”, “LA UNIVERSIDAD” y “EL/LA ESTUDIANTE"” seran responsables ante el titular de la Informacién Confidencial,
de los dafios y perjuicios que por violacién a la presente cldusula causen él, sus empleados o representantes.

No obstante lo anterior, las partes no tendra obligacién de mantener como confidencial la informacién en los |
siguientes casos: \

a) Que previamente a su divulgacion fuese conocida por las partes, libre de cualquier obligacién de mantenerla
confidencial, seguin se evidencie por documentacién que posean;

b) Que sea desarrollada o elaborada de manera independiente por las partes o legalmente recibida, libre de
restricciones de otra fuente con derecho a divulgarla;

¢) Que sea o llegue a ser del dominio publico, sin mediar incumplimiento de este Convenio por las p
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d) Que legalmente deba ser divulgada.

En el supuesto que alguna autoridad le solicite a alguna de las partes proporcionar Informacién Confidencial, ésta
debera dar aviso al titular de la misma, dentro de los 2 (dos) dias siguientes a la recepcion de la notificacion
correspondiente, para que el titular de la Informacién Confidencial tome las medidas que considere pertinentes.

Las obligaciones de confidencialidad subsistiran a la terminacién del Convenio hasta que se presente cualquiera de los
supuestos sefialados en los incisos a) al d) de la presente clausula.

Al cumplimiento, cancelacion, suspensién o terminacion del Convenio por cualquier razén, las partes deberan regresar
al titular de la Informacién Confidencial mediante el levantamiento de acta de entrega y recepcién, todos los papeles,
registros, impresiones de correo electrénico, discos de computadora y copias de los mismos, que contengan cualquier
informacioén, confidencial o no, que se relacione de cualquier manera con este Convenio. Esta disposicién continuara
vigente aun después de terminado el Convenio.

En términos de lo anterior, “KPMG”, “LA UNIVERSIDAD” y “EL/LA ESTUDIANTE” reconocen que, en caso de cometer
cualquier violacién a las disposiciones antes mencionadas, independientemente de la terminacién anticipada
justificada del Convenio y la restitucién pecuniaria de los dafios y perjuicios en que incurra, sera responsable de las
acciones que el titular de la Informacién Confidencial ejercite en su contra y que conforme a las Leyes Mexicanas
procedan a consecuencia de tales dafios.

DECIMA SEPTIMA. — PROPIEDAD INTELECTUAL: “LAS PARTES” convienen que las publicaciones, asi como las
coproducciones y la difusion del objeto del presente Convenio, se realizardn de comdn acuerdo, estipulando que
gozaran de los derechos que otorgan las leyes en materia de derechos de autor y propiedad industrial en la Reptblica
Mexicana.

Toda la informacién entregada por “KPMG” es propiedad de esta, por lo que “LA UNIVERSIDAD” y/o “EL/LA
ESTUDIANTE” deberan respetar en todo momento los derechos que las leyes de la materia le conceden a KPMG, por
lo que en caso de que “LA UNIVERSIDAD” y “EL/LA ESTUDIANTE” contravenga a la presente cldusula sera acreedor al
pago de dafios y perjuicios ocasionados por dicho acto.

“LA UNIVERSIDAD” y/o “EL/LA ESTUDIANTE” se comprometen a no registrar ningtin derecho de autor, marca, patente

u otro derecho de propiedad intelectual relacionado con la informacion proporcionada por parte de KPMG, o generada /
en virtud de los fines de este convenio. Toda la informacién que “KPMG” proporcione seré propiedad exclusiva de [\
“KPMG" y, en consecuencia, serd Unicamente “KPMG” quien pueda registrar los derechos de autor o de propiedad ‘Q
industrial correspondientes.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen de manera expresa que los trabajos que se deriven de la ejecuciéon de este

instrumento, que sean susceptibles de proteccién intelectual, corresponderdn a la Parte para la cual se hayan

realizado o, de cuyo personal haya realizado, el trabajo objeto de proteccién, dandole el debido reconocimiento a'
quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

N

En caso de trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de participacion de “LA A\
UNIVERSIDAD” y “KPMG”, la titularidad de los derechos morales y patrimoniales correspondera a los dos en partes \
iguales, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

DECIMA OCTAVA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

Las Partes se obligan a cumplir con lo establecido en la Ley Federal de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn.de
los Particulares, su Reglamento y la legislacién aplicable en esta materia (en lo sucesivo la “Ley de Datos Pers s”);
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por lo cual, manifiestan que recopilaran los Datos Personales de forma licita y legitima, y cada una de ellas hara del
conocimiento de los titulares de los Datos Personales, el Aviso de Privacidad correspondiente.

Las Partes acuerdan que deberan dar tratamiento a los Datos Personales, incluso los datos sensibles que se recaben,
asi como a toda documentacion que contenga dichos datos, Unicamente conforme resulte necesario, adecuado y
relevante de conformidad con el objeto de este Convenio, y las finalidades establecidas en su respectivo Aviso de
Privacidad.

Para tal efecto, las Partes se obligan a proteger los Datos Personales con por lo menos los mismos niveles de seguridad
y diligencia con los que resguardan su propia informacién, y no menor a los niveles requeridos conforme a los
principios sefialados en la Ley de Datos Personales; por lo cual, ambas Partes manifiestan que cuentan con los
procedimientos y medidas de seguridad fisicas, técnicas y administrativas, para proteger los Datos Personales que
recopilen o a los que tengan acceso.

Asimismo, las Partes deberdn tomar las medidas necesarias para que sus afiliadas, subsidiarias, y en su caso aquellos
subcontratistas que participen en las actividades de colaboracién cumplan con las mismas obligaciones que le
corresponden a cada una.

DECIMA NOVENA. - LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES” se obligan a respetar los logotipos oficiales de la otra parte
o de los terceros. Asimismo, queda expresamente estipulado que “LAS PARTES” no podran usar los logotipos de la
otra parte o de los terceros, salvo previo acuerdo por escrito de ambas partes y conforme a lo estipulado estrictamente
en el presente instrumento.

“KPMG” autoriza a “LA UNIVERSIDAD” el uso de su logotipo corporativo, para las finalidades descritas en el objeto
del presente Convenio (clausula primera) y sus convenios especificos que, debidamente firmados por ambas partes,
formardn parte integral del presente acuerdo. Por lo que, “LA UNIVERSIDAD” deberd limitar su uso para esta finalidad
y se deberd apegar a los lineamientos de la Guia de Uso de Marca de KPMG misma que se adjunta a este Convenio
como Apéndice A, asi como, a aquellas directrices adicionales que llegue a proporcionar “KPMG” por escrito.

Esta autorizacion otorgada a “LA UNIVERSIDAD” para el uso del logotipo corporativo de “KPMG” tendra la misma
vigencia que el presente instrumento, la cual se sefiala en la clusula vigésima, a menos que éste se dé por terminado
de manera anticipada. Se entiende que, al término del Convenio y/o terminacién anticipada, “LA UNIVERSIDAD” no
podra continuar usando el nombre y/o logotipo corporativo de “KPMG” sin su consentimiento por escrito.

“KPMG” se reserva el derecho de revocar sin causa justificada y en cualquier momento la autorizacion que otorgue
para el uso del nombre y/o logotipo corporativo, notificando de manera escrita a "LA UNIVERSIDAD", con efectos
inmediatos.

"LA UNIVERSIDAD" reconoce que el uso no autorizado o indebido del nombre y/o logotipo corporativo de “KPMG”,
facultara a esta (ltima a ejercer las acciones correspondientes, terminacién anticipada del contrato y a reclamar el |
pago de dafios y perjuicios en contra de "LA UNIVERSIDAD". :

“LA UNIVERSIDAD” no usara el nombre de “KPMG” en ningin tipo de publicidad ni para otorgar el derecho de \
publicacién al publico relacionado con los Servicios aqui contenidos, sin consentimiento previo de “KPMG” dado por
escrito.

VIGESIMA. - VIGENCIA:

a) El presente Convenio comenzard a surtir sus efectos a partir del 27 de mayo del afio 2024 y estara vigente hasta

el 26 de mayo de 2027, a menos que el mismo sea terminado anticipadamente de conformidad con el siguien
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b). “Las Partes” acuerdan que no mantendran ninguna relacién en virtud de este Convenio, a partir del 15 de marzo
de 2027, o a la fecha efectiva de terminacion, a menos que sea celebrado un nuevo Convenio entre "KPMG” y “LA
UNIVERSIDAD”.

b) Este Convenio se daré por terminado al ocurrir alguno de los siguientes supuestos:

i) Cada una de "LAS PARTES" podré dar por terminado este Convenio en cualquier momento, mediante aviso por
escrito dado a la otra parte con al menos 30 (treinta) dias naturales de anticipacién a la fecha efectiva de terminacién.

ii) Cualquiera de "LAS PARTES" podra dar por terminado este Convenio, mediante aviso por escrito con efectos
inmediatos, en el caso de que la otra parte viole o incumpla alguna de las obligaciones aqui contenidas, y el
incumplimiento sea imposible de subsanar, o que, siendo posible, no haya sido subsanado dentro de los 10 (diez) dias
siguientes a la recepcién del aviso de incumplimiento.

iiij KPMG podra dar por terminado este Convenio, mediante aviso dado por escrito con efectos inmediatos, en el
supuesto de que KPMG elija terminar las operaciones de negocios, disolverlas o de cualquier manera cerrar sus
oficinas.

VIGESIMA PRIMERA. - MODIFICACIONES: Este instrumento constituye el acuerdo completo entre "LAS PARTES" en
relacién con su objeto, y no podra ser modificado sino mediante instrumento por escrito firmado por representantes
autorizados de cada una de "LAS PARTES".

VIGESIMA SEGUNDA. - TERMINACION ANTICIPADA: Cualquiera de "LAS PARTES" podré dar por terminado el
presente instrumento con antelacion a su vencimiento, previa notificacion que para ello efectie a su contraparte con
30 (treinta) dias naturales de anticipacién a su decisién de darlo por terminado, debiendo cumplir "LAS PARTES" con
las obligaciones que se hubieren generado hasta el momento. "LAS PARTES" tomaran las medidas necesarias para
evitar posibles dafios y perjuicios entre ellas, asi como a terceros.

VIGESIMA TERCERA. - RESCISION: Sera causa de rescisién del presente instrumento el incumplimiento o violacién por
cualquiera de "LAS PARTES" respecto de alguna de las Clausulas contenidas en este Convenio. La terminacion operara
en este caso, de pleno derecho y sin necesidad de resolucion judicial, bastando para ello un aviso por escrito que
deberd entregarse con por lo menos 15 (quince) dias habiles de anticipacion.

VIGESIMA CUARTA. - CESION DE DERECHOS: "LAS PARTES” se obligan a no ceder, transmitir o gravar a terceras _
personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones derivados de este Convenio, sin previa aprobacidn expresa y|
por escrito de su contraparte.

El incumplimiento de lo estipulado en la presente Clausula daré lugar a que la parte incumplida asuma de manera
unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros, librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

VIGESIMA QUINTA. - INVALIDEZ: En caso de que alguna Clausula del presente instrumento sea declarada invalida por .
autoridad competente, el resto del clausulado contenido en el mismo seguira siendo valido, no siendo afectado por T\ N
la resolucion respectiva en forma alguna. \ \{

VIGESIMA SEXTA. - ENTIDADES SEPARADAS: Ninguno de los términos y condiciones del presente instrumento debera
interpretarse en el sentido de que "LAS PARTES" han constituido alguna relacién de Sociedad o Asociacion, por lo que
no se conjuntan ni se unen activos para efectos de responsabilidad fiscal o frente a terceros, ni de cualquier otra
naturaleza.
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VIGESIMA SEPTIMA. - ENCABEZADOS. Los encabezados en cada una de las Clausulas del presente Convenio seran
usados Unicamente como referencia contextual y no para efectos de interpretacion puntual. Es Gnicamente el texto
expreso de cada Cldusula, el que se considera para determinar las obligaciones de cada parte de conformidad con el
presente instrumento.

VIGESIMA OCTAVA. - JURISDICCION Y COMPETENCIA. El presente Convenio es producto de la buena fe, por lo que
todo conflicto que resultare del mismo en cuanto a su interpretacion, formalizacién, operacién y cumplimiento sera
resuelto de comtn acuerdo; sin embargo, en caso de continuar el conflicto, "LAS PARTES" acuerdan someterse
expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes ubicados en el domicilio de la parte actora, renunciando
desde este momento al fuero que les pudiera corresponder en razén de sus domicilios, presentes o futuros.

LEIDO. - que fue el presente Convenio constante de nueve hojas escritas sélo al anverso, y enteradas "LAS PARTES"
de su contenido y alcance legal, lo firman al calce y al margen de cada una de sus hojas el dia 27 de mayo del afio
2024, en la Ciudad de México.

POR “LA UNIVERSIDAD™ POR “KMPG”

ARTURO GRAUE LOZANO
APODERADO LEGAL

DRA. CRISTINA C B A RAMOS
DIRECTORA DE LA FACU DE CONTADURIA

Y ADMNNISTRACION

TESTIGOS
Pl |
\ :‘ \\\ /‘L/ : /"
A A 1l J
M.F. VIVIANABERRETERAN MARTINEZ M. N R.A. VTCT lﬁneﬁﬁWEm’
SECRETARIA ACADEM)G/A/DE LA FACULTAD DE SECRETAR{A\ADMINIS ATIVA\DE LA FACULTAD DE
CONTADURIA Y ADMINISTRACION CONTADURIA Y ADMINISTRACION

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE CONCERTACION DE ACCIONES, CELEBRADO
ENTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y KPMG CARDENAS DOSAL, SOCIEDAD CIVIL, EN FECHA 27 DE
MAYO DEL ANO 2024, EN LA CIUDAD DE MEXICO. CONSTE...........
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e APENDICE "A"
m al convenio celebrado entre la Universidad Auténoma de Chihuahua y KPMG Cérdenas Dosal S.C.
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