CONVENIO EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR EL M.l JAVIER GONZALEZ CANTU, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE INGENIERIA LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA FACULTAD”; Y POR OTRA PARTE, LA EMPRESA BUEHLER
MOTOR DE MEXICO S. DE R.L. DE C.V. REPRESENTADA POR SU APODERADO

LEGAL, ING .MARIA CRISTINA SANCHEZ CHACON, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA EMPRESA”; A LOS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”; AL TENOR DE LAS

DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:
DECLARACIONES

UNICA.- “LAS PARTES” se reconocen la personalidad con la que actdan y estan de -
acuerdo en celebrar el presente Convenio de Cooperacién para el debido cumplimiento de
su objeto, por lo tanto, se sujetan al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO: El objeto del presente convenio consiste en
acordar la prestaciéon de Practicas Profesionales por parte de los alumnos de “LA
FACULTAD” que a continuacion se enlistan, en las instalaciones que se tenga a bien

designar por parte de “LA EMPRESA”:

SEGUNDA.- DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional debera ser
un ejercicio teérico-practico remunerado de caracter académico del estudiante para su
insercion en el mercado laboral con retroalimentacion inmediata a su desempefio. El
desarrollo de las practicas profesionales de los alumnos de “LA FACULTAD” se sujetara
a los Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de la Universidad Auténoma
de Chihuahua cuyo contenido “LA EMPRESA” manifiesta conocer y acepta en este acto.

TERCERA.- PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES”
- manifiestan que las practicas profesionales materia del presente convenio se llevaran a
cabo mediante un programa que incluye como minimo la siguiente informacién:

I. . Numero y perfil de los practicantes requeridos;
Il.  Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;
Ill.  Fecha de inicio y terminacién de las Practicas Profesionales, tomando en
" consideracion que el tiempo de duracién de estas sera el requerido por “LA
FACULTAD?” y especificado en la carta de presentacion;
Nombre del programa al que se incorporaran;
Area de asignacion;
Justificacion;
Objetivos: generales y particulares;
Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;
- Tiempo de ejecucion;
Forma(s) de evaluacion; y
Horarios de prestacién de las Préacticas Profesionales.

ITOMMOOw>»

CUARTA.- DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracién de las
Practicas Profesionales sera de un plazo minimo de 400 horas, de conformidad con el
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Lineamiento Noveno fraccion VI de los Lmeamlentos Instrtucmnales para Practicas
Profésionales de “LA FACULTAD”. . .

El periodo méximo para Ia reahzacxon de Practicas Profesionales serd de cuatrp horas .

diarias durante seis dias la semana.

La préactica profesional del estudlante deberd ser continua a fin de lograr los objetivos del
programa. Se entenderd que existe discontinuidad o interrupcién cuando sin causa
justificada se interrumpa la prestacion de la practica profesfonal por més de cinco dias
consecutivos o en el caso de que el prestador se ausente més de diez dias habiles dentro

de la de duracion del programa No se podran adelantar horas.

“LA EMPRESA” no podra convenir con los practlcantes, sin el consenso de “LA
FACULTAD"”, los términos de los periodos establecidos, asi como los horarios de las

practicas profesionales a desarrollarse.

QUINTA.- PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas
Profesionales por parte de los estudlantes de “lLAFACULTAD" sellevarana cabo tomando

en cuenta lo siguiente:

I La préctica profesional debera comprender el desempefio de actividades acordes a
los perfiles profesionales de los estudiantes en vinculacién con “LA EMPRESA”;
' El desarrollo de Précticas Profesionales serd coordinado por la Unidad Centra! de
Practicas Profesionales de la Direccién de Extensién y Difusidn Cultural de “LA
"FACULTAD”, encargada de coordinar el desarrollo de la Practica Profesional entre
las Unidades Académicas, las entidades receptoras, estudlantes docentes y ofras
instancias relacionadas para la ejecucion de esta actividad;

Ii.

.
realizar las tareas encomendadas por el personal que para ello-asigne la “LA

EMPRESA”;
Se llevard un expediente por cada- practicante a efecto de.darle el respectivo

V.
seguimiento de actividades y evaluacion de su desempefio, asi como registro del
.. nimero de horas prestadas.
V. - Cuando concluya el plazo por el que fue. reclutado el prestador de la practlca

profesional materia de este convenio, siempre y cuando éste haya cumplido con sus
obligaciones, “LA EMPRESA” expedlra la constancia de terminacion de practicas
profesionales, describiendo las actividades y el periodo de ejecucién
correspondiente. Dicha constancia sera dirigida a “LA FACULTAD”, en la que

precise que aquél cumplié con los.objetivos del programa

SEXTA COMPROMISOS DE “LA EMPRESA”: Para eI cumphm|ento del objeto de este
convemo “LA EMPRESA” se compromete a: ‘

I. Proporczonar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la
infraestructura requerida para la realizacién de las Practicas Profesionales.

. Otorgar un frato digno a los practlcantes

lll.  Proporcionar la informacién que requiera el estudiante para el desarrollo de
Préacticas Profesionales, asignéndole tareas acordes a su formacién académica.
Asignar a un supervisor que asesorara al pract:cante durante el desempefic de Ia

actividad dentro de la empresa.

V.

Los prestadores de las Practicas Profesionales rec:bxran las mdrcacrones para



por méas de cinco dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se
ausente mas de diez dias habiles dentrd de la de duracion del programa. ‘

“LA EMPRESA” comunicarad por escrito a “LA FACULTAD” {as inasistencias y faltas
graves e injustificadas y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes,
con el objeto de que aplique las acciones correctivas que procedan.

NOVENA.. RESPONSABLES DEL CONVENI!O. Para el adecuado seguimiento a las
actividades derivadas del presente instrumento, “LAS PARTES” nombran a los siguientes

responsables:

,Por parte de “LLA FACULTAD":

a. DAVID MALOOF FLORES, en su caracter de Secretano de Extensién y Difusion

Cultural.

Por parte de “LLA EMPRESA”'

b. ING .MARIA CRISTINA SANCHEZ CHACON, en su caracter de Apoderado
‘Legal.

DECIMA.- MODIFICACIONES: El presente convenio constituye un acuerdo completo entre
“LAS PARTES” con relacién con su objeto, y no podra ser modificado si no mediante
instrumento por escrito firmado por los responsables autonzados por cada una de “LAS

PARTES". . . - )

DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el personal
que intervenga en la realizacion del objeto-del presente Convenio ‘mantendra su relacién
laboral y estara bajo la direccién y dependencia de la parte respectiva, -por lo gue no se
crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que en ningtn caso se le considerara

como patron solidario o sustltuto '

-En .todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES” convienen en que el

personal de cada institucién que sea comisionado para la realizacion conjunta de cada
accion continuard en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la institucion con la
cual tiene establecida su relacion laboral, independientemente de estar prestando otros
servicios fuera de elia o en las instalaciones de Ia institucidn a la que fue comisionado.

“LAS PARTES” acuerdan que no existira relacion laboral entre Ios estudiantes que realicen

. sus practicas profesnonales y “LA EMPRESA”, o enire estos y “LA FACULTAD",

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la
realizacion del objeto materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente -
con aquella que lo empleo por ende cada una de ellas asumira su responsablhdad por este

concepto.

DECIMA SEGUNDA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por-dafios y perjuicios que pudleran causarse, si durante la vigencia
del presente documento ocurrieren acontecimientos que impidan a “LAS PARTES” llevar
a cabo el objeto del mismo, tales como huelgas, paros, motines o revoluciones, disturbios, A
desastres naturales, actos de terceros, intervencién o mcautamon de las propledades por
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cualquier autoridad legitima o de facto, por paros de labores académicas y/o
administrativas, o por cualquier otra causa fuera del control o dominio de “LAS PARTES?”,
guienes convienen en.que se suspenderén Jos efectos del presente convenio Unicamente
por lo que hace a [os actos afectados parareanudarse en la fecha en que cese dicho evento.

En todo caso “LAS PARTES” se obligan a hacer los esfuerzos necesarios y en la medida
de las posibilidades para reducir las interrupciones o resolver los problemas.

DECIMA.TERCERA.- CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” se obligan a no ceder,
transmitir o gravar a terceras personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones
derivados de este convenio, sin previa aprobacion expresa y por escrito de su contraparte.
El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar a que la parte que -
incumplié asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros,

librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

- DECIMA CUARTA.- .JURISDICCION Y CONTROVERSIAS: El presente convenio es
producto de Ia buena fe, por lo que en caso de surgir algtn conflicto o controversia con
- motivo de la interpretacion y/o cumplimiento del mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de
comun acuerdo y en caso de no resolverse; estan de acuerdo a someterse expresamente

a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal,
lo firman por triplicado en la ciudad de Chihuahua, Chih.,al 13 de MARZO del afioc 2019

PQR“LA FACULTAD” _ POR?

M.l. JAVIER GONZALEZ CANTU ING.MARIAC A SANCHEZ
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE CHACON
INGENIERIA " APODERADO LEGAL

PONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE COQOPERACION EN MATERIA DE

LAS PRESENTES FIRMAS CORRES
BRADO ENTRE “LA FACULTAD" Y “LA EMPRESA", EN FECHA 13 DE MARZO

PRACTICAS PROFESIONALES, CELE
DE 2018 CONSTE.
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DATOS GENERALES PARA EMISION DE CONVENIO DE PRACTICAS fK

PROFESIONALES -
UNIVERSIDAD ACTONOWA DE
DATOS DEL PRACTICANTE: CHIHUAHUA

NOMBRE COMPLETO; Arturo Sagarnaga Urias

MATRICULA: 297974 SEXO__MACULINO FECHA DE NACIMIENTO 09/10/1994
CARRERA: Ingenieria en Tecnologia de Procesos
DOMICILIO: Calle Asia 3776 Fraccionamiento Continental . Chihuahua, Chih SEMESTRE 90

CORREO ELECTRONICO: asagarnaga2@gmail.com__ TEL. CELULAR: 614 514 27 10

DATOS DE LA EMPRESA O ENTIDAD RECEPTORA

NOMBRE_BUEHLER MTOROR DE MEXICO, S. DE R.L. DE C.V.

NOMBRE DEL APODERADO LEGAL PARA FIRMA DE CONVENIO__ING. MARIA CRISTINA SANCHEZ CHACON

No. DE PRACTICANTES 1__PERFIL DE LOS PRACTICANTES Estudiantes de Ingeniera con especialidad en Procesos

FECHA DE INICIO, 15-02-2019 FECHA DE TERMINO___ 15/06/2019 TIEMPO DE EJECUCION__ 4 MESES

NOMBRE Y CARGO DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE SUPERVISAR SU DESARROLLO
ING. DANIEL RICARDO GUTIERREZ DE LA ROSA

NOMBRE DEL PROGRAMA AL QUE SE INCORPORAN (EN CASO DE QUE APLIQUE) N/A

'AREA DE ASIGNACION INGENIERIA DE PROCESOS

OBJETIVOS: GENERALES Y PARTICULARES
Asumir la responsabilidad de la mejora continua de procesos en el area de praduccion.
Responsable de realizar el proceso de liberacién. Desarroliar, mejorar y mantener Instrucciones de
trabajo, de configuracién y de medicién, del andlisis estadistico durante el proceso de aceptacion
del equipo. Conservar un registro de Parametros de acuerdo a la retroalimentacion que reciba de
Mantenimiento y Produccion

ACTIVIDADES DE LOS PRESTADORES DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES
REALIZAR INSTRUCCIONES DE TRABAJO, DE CONFIGURACION Y DE MEDICION. ANALISIS ESTADISTICO DEL PROCESO.

LLEVAR REGISTRO DE PARAMETROS. ENTE OTRAS A
FACULTAD L

FORMAS DE EVALUACION: (. )FINALIZACION DE PROYECTO { x ) CUMPLIMIENTQO DE HORAS DE TRABAJ T ,
MNEERERIA |

ESTACI RACTICAS PROFESIONALE 08: A 14:
HORARIOSEE&?\?B:‘Sﬂetchcr)ueDElmg CTICAS P O S DE__08:00 00 H ; SCH‘
S. e R.L.deC.V " aRﬁ
mrab, Ave. Los Américas 81 . .3.::
coi. Comaleio industrial Las ’u_rxu i
“G.R, 31114 Chihuahua, $hih.
REE. BMMDMH&F A o . \- -
y ﬂ L TUO  Sago nage ;
FIRMA Y SELLO DE LA EMPRESA / FIRMA DEL PRACTICANTE < ﬁM TN

SECRETARIA DE

EXTENSION Y
DIFUSIGH
CULTURE




