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FNIVERSIDAD AL TN

LHIHU/\HLA

CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN MATERIA DE
PRACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
SU SECRETARIO GENERAL Y APODERADO LEGAL, DR. SERGIO RAFAEL FACIO
GUZMAN, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, Y
POR LA OTRA PARTE, CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y
DESARROLLO, A.C., REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU APODERADO
LEGAL, EL DR. DAVID ROBERTO SEPULVEDA AHUMADA, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CIAD”: CONJUNTAMENTE DENOMINADAS
“LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL:

.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de
la Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, ern su Decreto
953/07 1l P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periodico Oficial del Estado.

.2 Que tiene por objeto entre otros: impartir educacion superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y
cultural del Estado y de la Nacion; proporcionando a sus miembros una sélida formacion
integral orientada por los valores méas elevados del hombre; la justicia y la solidaridad
social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento
cientifico y filoséfico y la superacion permanente: fomentando y realizando labores de
investigacion mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con
organismos publicos, sociales y privados en las actividades dirigidas a la satisfaccion de
necesidades sociales, especialmente las de caracter educativo.

.3 Que el DR. SERGIO RAFAEL FACIO GUZMAN acredita su personalidad como
Secretario General con nombramiento expedido a su favor por el DR. JESUS
VILLALOBOS JION, Rector de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en ejercicio de la
facultad que le confiere el Articulo 23, fraccion IV de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, en fecha 26 de noviembre de 2021.

I.4 Que el DR. SERGIO RAFAEL FACIO GUZMAN acredita su personalidad con Poder
General para Pleitos y para Actos de Administracién, de fecha 18 de noviembre de 2021,
otorgado a su favor ante la fe del Lic. Luis Calderén de Anda, Notario Publico nimero 10,
en ejercicio para el Distrito Judicial Morelos; e inscrito en el acta nimero 10,616, del libro
de registro de actos fuera de protocolo, nimero 13.
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1.5 Que, para el presente convenio, sefnala como domicilio legal el ubicado en la calle
Escorza No. 900 Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “EL CIAD”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL.:

1.1 Que es un Centro de Investigacion Publico constituido como asaciacion civil conforme
a las leyes de los Estados Unidos Mexicanos, tal y como se acredita con instrumento
notarial nimero 5,601 de fecha 16 de marzo de 1982 otorgada ante la fe del Lic. Juan
Antonio Ruibal Corella., Notario Publico No. 68, en ejercicio del estado de Hermosillo,
Sonora, México; inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del
Distrito Judicial de Hermosillo, Sonora, bajo el nimero 570, de la Seccién Sociedad Civil,
volumen 8, el 15 de abril de 1982.

1.2 Que la Secretaria de Educacion Publica emitio el acuerdo por el que se reconocen
diversas entidades paraestatales del sistema SEP-CONACyT como Centros Publicos de
Investigacion, entre las cuales se encuentra el Centro de Alimentacion y Desarrollo, A.C.
(CIAD), publicado en el Diario Oficial de la Federacién en fecha 16 de agosto del 2000.

1.3 Que su objeto social consiste, entre otros, en: realizar actividades de investigacion
basica y aplicada en el area de la alimentacién, la salud, el desarrollo regional los
recursos naturales y disciplinas afines.

1.4 Que acude a la celebracion del presente convenio a través de su Apoderado Legal, el
DR. DAVID ROBERTO SEPULVEDA AHUMADA, el cual acredita su personalidad con el
poder otorgado a su favor conforme a la Escritura Pablica Numero 6,963 de fecha 04 de
abril del 2016, otorgada ante la fe de la Lic. Yeri Marquez Félix, Notaria Publica No. 17, en
ejercicio para el Municipio de Hermosillo, Sonora.

II.5 Que el DR. DAVID ROBERTO SEPULVEDA AHUMADA, quien se identifica con
Credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral, numero
0300023455974, mismo que cuenta con las facultades suficientes para celebrar el
presente convenio.

.6 Que estd inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes, con su RFC:
CIA820316TI4, expedido por el Servicio de Administracion Tributaria, o6rgano
desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y, en consecuencia, se
encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales y administrativas.

I.7 Que senala como domicilio legal para efectos derivados del presente instrumento, el
ubicado en Avenida 04 Sur, 3820, Colonia Sector Sur, Delicias, Chihuahua, C.P. 33000.

lll. DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las declaraciones anteriores se reconocen mutuamente la
personalidad de los representantes legales para llevar a cabo el presente convenio, el
cual sujetan a las siguientes:

; . CLAUSULAS
PRIMERA.~- OBJETC. E! objeto del presente convenio consiste en establecer las bases y

“RhEaEhus decuiaboiacionaraveés de It cuaies se Jdesuniailen conjuniamente por
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“LAS PARTES” proyectos de educacion continua, investigacion, docencia y difusion del
conocimiento en areas de interés mutuo, asi como programas de Practicas Profesionales
por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD” en las instalaciones que se tenga a bien
designar por parte de “EL CIAD”.

SEGUNDA.- DE LA CONTINGENCIA SANITARIA: “LAS PARTES” acuerdan que con
fundamento en el “Acuerdo por el que se declara como emergencia sanitaria por
causa de fuerza mayor a la epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-
CoV2 (COVID-19)”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de marzo de
2020, y ante la realidad incierta de los acontecimientos futuros que emerjan a raiz de esta
emergencia, “LAS PARTES” se obligan a cumplir con estricto apego las disposiciones
que en materia de seguridad e higiene determinen las autoridades sanitarias federales y
estatales correspondientes; privilegiando en todo momento la salud de los estudiantes de
“LA UNIVERSIDAD”, asi como de los empleados de “EL CIAD”, proporcionando a los
estudiantes de “LA UNIVERSIDAD” las facilidades necesarias para que realicen las
actividades de manera virtual y/o a distancia, por lo que la asistencia presencial a las
instalaciones de “EL CIAD” solo sera permitida mediante acuerdo emitido por el Comité
de Salud de la “LA UNIVERSIDAD”.

Asi mismo, “LAS PARTES” son conformes en que los estudiantes podran realizar las
Practicas Profesionales de manera presencial, siempre y cuando se cumpla con las
siguientes condiciones:

a) Debera ser opcional para los alumnos, por lo que “EL CIAD” no podra obligar a
los estudiantes a que acudan de manera presencial a sus instalaciones.

b) Los estudiantes deberan manifestar por escrito que es su voluntad realizar sus
Practicas Profesionales de manera presencial.

c) “EL CIAD” debera demostrar que cuenta con todas las medidas sanitarias
dictadas por autoridades de salud para la prevencion de contagios del virus SARS-
CoV2 (COVID-19), en los términos de los acuerdos gubernamentales publicados
tanto en el Diario Oficial de la Federacion como en el Periédico Oficial del Estado
de Chihuahua.

Los estudiantes que presenten comorbilidades asociadas con el virus SARS-CoV2
(COVID-19) deberan recibir alternativas para la realizacion de sus Practicas
Profesionales, debiendo ser estas preferentemente bajo la modalidad a distancia.

TERCERA.- DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La practica profesional es el
proceso formativo integrador de los estudiantes universitarios de nivel técnico y
licenciatura, que implica el ejercicio tedrico-practico de caracter académico para su
insercion en el mercado laboral con retroalimentacion inmediata a su desempefio, la cual
debera ser remunerada al estudiante mediante el apoyo econdémico o incentivo
correspondiente por parte de la Entidad Receptora. El desarrollo de las practicas
profesionales de los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” se sujetaran a los Lineamientos
Institucionales para Préacticas Profesionales de la Universidad Autéinoma de Chihuahua.

CUARTA.- OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas

Profesicnales tendran como objetivos los siguientes:
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a) Establecer vinculacién estrecha y directa entre “EL CIAD” y “LA UNIVERSIDAD”,
a través del intercambio de conocimientos para fortalecer las habilidades y
competencias adquiridas en el trayecto de la formacion académica de los
programas de licenciatura de la Unidad Académica.

b) Coadyuvar de manera conjunta “EL CIAD” con “LA UNIVERSIDAD” para ofrecer
espacios a la comunidad estudiantil, para desarrollar actividades de acuerdo con
su perfil académico, encaminadas a la capacitacion profesional para adquirir
experiencia y que “EL CIAD”, a su vez, reciba servicios profesionales de esta
colaboracion bilateral.

c) Retroalimentar el redisefio curricular y la reestructuracion de los planes de estudio
y programas académicos que se ofertan en “LA UNIVERSIDAD”, mediante la
informacion compartida del desempeno de los estudiantes en el espacio de
practicas.

d) La vinculacion entre “LA UNIVERSIDAD” y “EL CIAD” sélo se llevara a cabo en
forma directa mediante el presente instrumento, el cual debera estar suscrito por la
unidad académica y por la Direccion de Extensién y Difusion Cultural, por lo que
en ningun caso se aceptaran empresas y/o personas fisicas intermediarias para la
captacion de practicantes de “LA UNIVERSIDAD”.

QUINTA.- PROGRAMA DE PRACTICAS PROFESIONALES: “LAS PARTES” realizaran
las acciones necesarias para la instrumentacién del programa de Practicas Profesionales,
mismo que debera ser cumplido satisfactoriamente, e incluird, como minimo, la siguiente
informacion:

a) Numero y perfil de los practicantes requeridos;

b) Nombre y cargo de las personas responsables de supervisar su desarrollo;

c) Fecha de inicio y terminacion de las Practicas Profesionales, tomando en
consideracion que el tiempo de duracion de estas sera el requerido por “LA
UNIVERSIDAD” y especificado en la carta de presentacion:

Nombre del programa al que se incorporaran;

Area de asignacion;

Justificacion;

Objetivos: generales y particulares;

Actividades de los prestadores de Practicas Profesionales;
Tiempo de ejecucion;

Forma(s) de evaluacion; y

Horarios de prestacion de las Practicas Profesionales.

PN LN

SEXTA.- DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: La duracién de las
Practicas Profesionales sera de un plazo minimo de 400 horas. El lapso para su ejecucion
se realizara en jornadas no menores a cuatre ni mayores a ocho horas dirias, hasta por
seis dias a la sernana, siempre atendiendo a la carga académica del estudiante.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra variar por causas justificadas, previa
autorizacion que al efecto emita la Direccion de Extension y Difusion Cultural de “LA
UNIVERSIDAD”, debiendo quedar claramente especificadas tanto las horas totales de
practica, como la jornada y dias de la semana en los que se autorizara la prestacion de
practicas profesionales.
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“EL CIAD” no podra convenir con los practicantes sin el consenso de “LA
UNIVERSIDAD?”, los términos de los periodos establecidos, asi como los horarios de las
Préacticas Profesionales a desarrollarse.

SEPTIMA.- DE LA CONTINUIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES. La préctica
profesional del estudiante debera ser continua a fin de lograr los objetivos del programa.
Se entendera que existe discontinuidad o interrupcién cuando sin causa justificada se
interrumpa la prestacion de la practica profesional por més de cinco dias consecutivos o
en el caso de que el practicante se ausente mas de diez dias habiles dentro de la de
duracién del programa. Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que por ningin motivo y en
ninguna circunstancia se podran adelantar horas de practica por parte de los estudiantes.

OCTAVA.- PROCEDIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES: Las Practicas
Profesionales por parte de los estudiantes que “LA UNIVERSIDAD” se llevaran a cabo
tomando en cuenta los considerandos que a continuacion se describen:

a) La practica profesional debera comprender el desempefio de actividades acordes
a los perfiles profesionales de los estudiantes en vinculacién con “EL CIAD”;

b) EIl desarrollo de Practicas Profesionales sera coordinado por la Unidad Central de
Practicas Profesionales de la Direccién de Extension y Difusion Cultural de “LA
UNIVERSIDAD”, encargada de coordinar el desarrollo de la Practica Profesional
entre las Unidades Académicas, las entidades receptoras, estudiantes, docentes y
otras instancias relacionadas para la ejecucion de esta actividad;

c) La coordinacién o unidad de Practicas Profesionales de la Unidad Académica sera
coadyuvante con la Direccién de Extension y Difusion Cultural en el desarrollo y
cumplimiento de las atribuciones enunciadas en el Lineamiento Séptimo de los
Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD”.

d) La inscripcion a las Practicas Profesionales estara abierta de acuerdo a los
periodos establecidos por el Sistema Estratégico de Gestion Académica (SEGA),
salvo excepcion debidamente justificada que autorice la Direccién de Extension y
Difusion Cultural;

e) La Unidad Académica designara con oportunidad a los profesores responsables
del proceso educativo de los estudiantes en practicas;

f) Los prestadores de las Practicas Profesionales recibiran las indicaciones para
realizar las tareas encomendadas por el personal que para ello asigne “EL CIAD”;

g) Se llevard un expediente por cada practicante, a efecto de darle el respectivo
seguimiento de actividades y evaluacion de su desempenfo, asi como registro del
numero de horas prestadas.

h) Si durante la prestacion de las Practicas Profesionales, el estudiante adquiere el
estatus de pasante y/o egresado, éste deberd presentar ante la unidad o
coordinacion de Practicas Profesionales de la Unidad Académica, dentro de los 5
dias habiles siguientes a la adquisicién de tal caracter, polizas de seguro de
gastos contra accidentes personales y de seguro de vida, asi como constancia con
la que acredite que cuenta con servicio médico que cubra el tiempo que le reste a
su periodo de prestacion.

i) Cuando concluya el plazo por el que fue reclutado el prestador de la practica
profesional, siempre y cuando éste haya cumplido con sus obligaciones, “EL
CIAD” expedira la. constancia de terminacion de practicas profesionales,
describiendo las actividades y el periodo de ejecucion correspondiente. Dicha
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constancia sera dirigida a “LA UNIVERSIDAD”, en la que precise que aquél
cumplio con los objetivos del programa.

NOVENA.- COMPROMISOS DE “EL CIAD”: Para el cumplimiento del objeto de este
convenio, “EL CIAD” se compromete a:

a)

+))
h)

k)

0

Dar difusion y promocién de los espacios que se ofertan a los estudiantes para la
realizacion de practicas profesionales mediante un oficio solicitud a la Unidad
Central de Practicas Profesionales de la Direccion de Extensién y Difusion Cultural
de “LA UNIVERSIDAD”

Proporcionar los espacios adecuados y recursos materiales, asi como la
infraestructura requerida para la realizacion de las Practicas Profesionales.
Otorgar un trato digno a los practicantes.

Proporcionar la informacion que requiera el estudiante para el desarrollo de
Practicas Profesionales, asignandole tareas acordes a su formacion académica.
Asignar a un supervisor que asesorara al practicante durante el desempeno de la
actividad dentro de LA EMPRESA.

Otorgar condiciones de seguridad e higiene segun las normas con las que opere
para prevenir enfermedades y accidentes. “LAS PARTES” acuerdan que “EL
CIAD” sera responsable en caso de accidentes por negligencia o causas
imputables a ella, por lo que debera tomar las medidas correspondientes para la
atencion médica de los estudiantes.

Facilitar la supervision y evaluacion del programa de Practicas Profesionales,
proporcionando la informacién requerida por “LA UNIVERSIDAD”.

Otorgar capacitacién e induccion a los estudiantes de Practicas Profesionales
respecto a las actividades a realizar.

Asignar a los estudiantes practicantes un incentivo econémico denominandolo
"beca o compensacién", el cual debera partir de cuando menos ocho unidades de
medida y actualizacién diarias al mes vigentes a la fecha de aceptacion, o la
entrega de otro tipo de incentivos como pueden ser cursos, diplomados,
seminarios, talleres, certificaciones, capacitaciones, equipo de trabajo, entre otros,
salvo excepcién debidamente justificada que autorice la Direccion de Extension y
Difusion Cultural en cuanto a su otorgamiento o monto.

Proporcionar al estudiante la constancia de terminacién de practicas profesionales
describiendo las actividades y el periodo de ejecucioén.

Informar por escrito a la Unidad Central de Practicas Profesionales de “LA
UNIVERSIDAD” al término del plazo estipulado, la conclusion de la practica
profesional de cada practicante.

Responder el formato de la Universidad para la evaluacion de cada uno de los
practicantes por la persona designada por “EL CIAD” para ello.

m) Respetar los Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA

UNIVERSIDAD”, asi como la demas normatividad universitaria aplicable, con el fin
de cumplir con las obligaciones que de ella emanan.

DECIMA.- COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD”: Para el cumplimiento del objeto de
este convenio, “LA UNIVERSIDAD” se compromete a:

a) Enviar-a “EL CIAD”, a Ios prestadores de las Practicas Profesionales,
semiorme sl imaeresieperfil -académico y- dermas especificaciones gue se
establezcan en el programa respectivo;
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b) Asignar de entre su personal, a docentes y asesores del programa de
Practicas Profesionales, a fin de que proporcionen informacion y soporte
académico profesional a los prestadores del mismo y que den seguimiento a
su desempefio;

c) Realizar la revision y evaluacion del programa de las Practicas Profesionales;

d) Instruir a los practicantes a que se comprometan a observar durante el
desarrollo de su actividad de apoyo, las normas relativas a la seguridad y las
reglas generales que para tal efecto “EL CIAD” les proporciona;

e) Garantizar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales se
encuentren inscritos y activos en el Instituto Mexicano del Seguro Social.

DECIMA PRIMERA. - INFORME FINAL: “EL CIAD” apoyara a los prestadores del
programa de Practicas Profesionales para que, a la conclusion del programa, elaboren y
presenten un informe detallado de las experiencias y resultados adquiridos, el cual debera
contener, como minimo:

a) Descripcion cuantificada de las labores realizadas:
b) Los conocimientos tedricos aplicados en el trabajo realizado;
c) Los resultados obtenidos.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA RENOVACION DE LAS PRACTICAS: El practicante que
desemperie el programa en “EL CIAD” podra realizar la renovacién del periodo de
practicas profesionales por una Unica ocasion, siempre y cuando permanezca en “LA
UNIVERSIDAD” con el caracter de estudiante, salvo excepciones autorizadas por la
Direccién de Extensién y Difusion Cultural debidamente justificadas y que se encuentren
relacionadas con la titulacion del egresado, ademas de que se cumpla con los
Lineamientos Institucionales para Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”.

Para la renovacién de las Practicas Profesionales, “LAS PARTES” acuerdan que el
estudiante debera notificar su intenciéon de renovar su periodo a la Unidad Central de
Practicas Profesionales, con al menos 15 dias naturales de anticipacion a la fecha en la
finalice su periodo de prestacion; la que a su vez realizara el tramite correspondiente ante
“EL CIAD” para la suscripcion del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA TERCERA. - ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD CENTRAL DE PRACTICAS
PROFESIONALES: Es competencia de la Unidad Central de Practicas Profesionales,
dependencia de la Direccién de Extension y Difusién Cultural de “LA UNIVERSIDAD” las
siguientes:

a) Proporcionar estudiantes a “EL CIAD” de acuerdo al perfil profesional solicitado.

b) Autorizar, registrar y dar seguimiento a los estudiantes practicantes.

c) Supervisar a los practicantes.

d) Extender documentos probatorios del ejercicio de la practica profesional de los
estudiantes.

e) Operar y Administrar del Sistema Integral de Practicas Profesionales (SIPP).

f) Dar difusion al programa de Préacticas Profesionales.

g) Gestionar la elaboracién de convenios con “EL CIAD” que, en funcion de la
naturaleza de las actividades o el programa de Préacticas Profesronales sean
necesarios nara el desarrolio de dichas actlwdades
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h) Proponer y vigilar la aplicaciéon de politicas y normas para el tramite de Practicas
Profesionales.

i) Verificar, gestionar y dar seguimiento, en su caso, conforme a los procedimientos
gue determine convenientes, en unidén con la Direccion Administrativa, la efectiva
entrega de los apoyos economicos o estimulos a los practicantes, para lo cual
podra solicitar el apoyo de la Unidad Académica.

j) Coordinarse y colaborar con la unidad de practicas profesionales de unidad
académica de “LA UNIVERSIDAD” que se trate.

k) Proporcionar a las Entidad Receptora y a los estudiantes la informacion que
requieran sobre el proceso de prestacion de Practicas Profesionales.

I) Expedir la carta de liberacidon de Practicas Profesionales en aquellos casos en que
constituyan un requisito de titulacion o cuando asi lo requiera el alumno.

m) Apoyar a la Unidad Académica, cuando ésta asi lo requiera, en la gestion del
presente convenio o los instrumentos especificos que se requieran.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION O CANCELACION DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALES: Se podra suspender o cancelar en su caso, el programa de Practicas
Profesionales por las siguientes causas:

A. Incumplimiento del plazo respectivo; \
B. Rescision por causas imputables al practicante cuando: XN
1. La conducta del prestador de la practica profesional afecte la imagen de /
“EL CIAD”. )

2. No cumpla con los Lineamientos Institucionales para Practicas
Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”, asi como la normatividad aplicable
de “EL CIAD”.

3. Incumpla con las instrucciones que le sean giradas para el desempefio de
las labores encomendadas.

4. Se interrumpa, sin causa justificada, la prestacion de la préactica profesional
por mas de cinco dias habiles consecutivos, o bien, cuando el prestador se
ausente mas de diez dias habiles dentro de la de duracion del programa.

“EL CIAD” comunicara por escrito a “LA UNIVERSIDAD”, las inasistencias y faltas
graves e injustificadas y las actitudes de indisciplina en las que incurran los practicantes,
con el objeto de que aplique las acciones correctivas que procedan.

DECIMA QUINTA.- OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS EN LAS PRACTICAS
PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que presten su préactica
profesional en los lugares designados por “EL CIAD” estaran obligados a lo siguiente:

a) Ser estudiante vigente inscrito en alguno de los programas técnicos o de
licenciatura ofrecidos por “LA UNIVERSIDAD”, a través de los programas
académicos de la Unidad Académica.

b) Haber acreditado como minimo el 60% de las materias del programa académico
que cursa, a efecto de que los alumnos cuenten con la formacién y desempefio
académico que los vuelven aptos para la realizacion de las Practicas
Profesionales, salvo excepcion debidamente justificada que autonce la Dlrecmon
de Extension y Difusidn Cultural. 3

c) Contar con seguro contra accidentes y servicio médico.
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d) Presentar durante el ejercicio de las practicas profesionales buena conducta,
expresarse correctamente, cumplir con los protocolos de la entidad receptora y, en
general, cumplir con la normatividad universitaria que le resulte aplicable.

e) Guardar absoluta discrecion y confidencialidad en relacién a la informacion interna
y reservada del lugar en el que esté realizando sus practicas profesionales, incluso
después de la conclusion de las mismas.

f) Cumplir con un minimo de 400 horas de practica profesional, salvo que se
actualice la hipétesis prevista en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos
Institucionales para las Practicas Profesionales de “LA UNIVERSIDAD”

g) Presentar los informes parciales y el informe final que le sean requeridos por la
Coordinacion de Practicas Profesionales de la Unidad Académica.

h) Notificar ante la Coordinacion de Practicas Profesionales de la Unidad Académica
cualquier situacion que surja durante la prestacion de su practica profesional.

DECIMA SEXTA.- DERECHOS DE LOS ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE
PRACTICAS PROFESIONALES: Los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus
practicas profesionales en las instalaciones, dependencias o lugares designados por “EL
CIAD”, contaran con los siguientes derechos, mismos que se enlistan de manera
enunciativa, mas no limitativa:

a) Recibir de la Unidad Central de Practicas Profesionales la orientaciéon adecuada
para realizar su practica profesional;

b) Contar con un asesor de practicas profesionales;

c) Realizar las Practicas Profesionales en condiciones que preserven su salud fisica
y mental, asi como un trato justo y humano;

d) Recibir una beca o compensacion mensual, en los términos del Lineamiento
Octavo fraccion Xl de los Lineamientos Generales para Practicas Profesionales de
“LA UNIVERSIDAD”.

e) Recibir la carta de liberacién de las Practicas Profesionales.

DECIMA SEPTIMA.- COMPROMISOS DE LOS DOCENTES: Los docentes de “LA
UNIVERSIDAD” que se constituyan como supervisores o asesores en las Practicas
Profesionales, tendran los siguientes compromisos:

a) Fungir como asesores académicos con la finalidad de orientar, revisar, evaluar y
aprobar programas de trabajo de los estudiantes en las entidades receptoras de
practicas de “EL CIAD”.

b) Evaluar a los estudiantes practicantes sobre su desempefio.

c) Establecer contacto con el drea designada de “EL CIAD” para supervisar a los
estudiantes practicantes.

DECIMA OCTAVA.- OPERATIVIDAD: La coordinacién operativa del programa de
Practicas Profesionales, sera ejercida por “EL CIAD” con la colaboracion de la Unidad
Central de Practicas Profesionales de la Direccién de Extension y Difusién Cultural de
“LA UNIVERSIDAD”.

DECIMA NOVENA.- RESPONSABLES DEL CONVENIO. Para el adecuado seguimiento
‘a las actividades derivadas del presente instrumento, “LAS PARTES” nombran a los
siguientes responsables: ... ; o
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I. Por parte de “LA UNIVERSIDAD”, al LIC. GUSTAVO MACEDO PEREZ, en su
caracter de Director de Extension y Difusion Cultural

Il. Por parte de “EL CIAD”: el DR. DAVID ROBERTO SEPULVEDA AHUMADA, en su
caracter de Apoderado Legal.

VIGESIMA.- COMUNICACIONES: Todas las notificaciones o avisos de caracter técnico y
legal que deseen hacer “LAS PARTES” en virtud de este convenio seran por escrito y en
los domicilios establecidos en el Capitulo de Declaraciones. Un aviso se considerara
efectivo contra la recepcion confirmada por la parte receptora.

VIGESIMA PRIMERA.- LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES” se obligan a respetar
los logotipos oficiales de la otra parte o de los terceros. Asimismo, queda expresamente
estipulado que “LAS PARTES” no podran usar los logotipos, marcas, avisos comerciales
ni proceso de la otra parte o de los terceros, salvo lo estipulado estrictamente en el
presente instrumento.

VIGESIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se
derive de la colaboracion que realicen conjuntamente “LAS PARTES” con motivo de este
convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables a la materia y a los
instrumentos especificos que sobre la propiedad de los trabajos suscriban “LAS
PARTES” en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte
cuyo personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacion, otorgando el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizaciéon del mismo.

En el caso de las publicaciones de libros, revistas, carteles, conferencias, articulos,
folletos, antologias, compilaciones, recopilaciones, etc., asi como la produccion de discos
compactos, cintas magnetofénicas, CD-ROOM, televisidn, cine y cualquier otra forma de
divulgacion que con motivo del presente instrumento se realice en coautoria, los derechos
patrimoniales corresponderan a “LAS PARTES” por igual.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados
obtenidos en las actividades amparadas por el presente instrumento exclusivamente en el
aspecto académico, previa autorizacion por escrito de la otra parte.

VIGESIMA TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES” se
deban proporcionar informacién considerada como confidencial para cumplir con el objeto
del presente convenio se obligan a no revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto,
y a no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién confidencial, sin consentimiento
previo expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas necesarias a
fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacion.

Se entiende por informaciéon confidencial toda aquella informaciéon escrita, grafica o
-~ contenida en documentos, medios electromagnéticos, discos 6pticos, microfilimes u otros
- instrumentos similares, incluyendo de manera enunciativa, mas no limitativa, la
informacion técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes, planes,
proyecciones, datos, ‘investigaciones 'y cualquier otra informacion propiedad de “las

”
N | T
nares”,
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No se considerara como informacion confidencial:

I. La que sea del dominio publico;
Il. La que “LAS PARTES” tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden

judicial o mandato de autoridad competente;
lll. Aquélla que siendo propiedad de “LAS PARTES” consientan expresamente por

escrito que se comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier
circunstancia que pudiera afectar la confidencialidad de la informacion a efecto de que
ésta pueda tomar las medidas que considere pertinentes.

VIGESIMA CUARTA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento a lo
dispuesto por la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, asi como la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua,
“LAS PARTES” se obligan a tratar los datos personales que hayan obtenido como
resultado de la ejecuciéon de este convenio, conforme a los principios que se establecen
los ordenamientos legales antes citados.

VIGESIMA QUINTA.- CAUSAS DE RESCISION: Cualquiera de “LAS PARTES” podra
rescindir el presente convenio sin necesidad de declaraciéon judicial cuando medie
incumplimiento de los compromisos de la otra parte.

“LAS PARTES” podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente
convenio cuando asi convenga a sus intereses.

VIGESIMA SEXTA.- VIGENCIA Y TERMINACION: El presente convenio entrara en vigor
a partir de la fecha de su firma y terminarda hasta el 4 de octubre del afio 2022,
prorrogable por periodos iguales, previa evaluacién de los resultados obtenidos y
mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”.

VIGESIMA SEPTIMA. - MODIFICACIONES: El presente convenio constituye un acuerdo
completo entre “LAS PARTES” con relacién con su objeto, y no podra ser modificado si
no mediante instrumento por escrito firmado por los responsables autorizados por cada
una de “LAS PARTES”.

VIGESIMA OCTAVA. - RELACION LABORAL: “LAS PARTES” convienen que el
personal que intervenga en la realizacién del objeto del presente convenio mantendra su
relacion laboral y estara bajo la direccién y dependencia de la parte respectiva, por lo que
no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que en ningin caso se le
considerara como patron solidario o sustituto.

Si en la realizacion de un programa especifico interviene personal que preste sus
servicios a instituciones o a personas distintas a “LAS PARTES”, este continuara
siempre bajo la direccién y dependencia de la Institucion o persona para la cual trabaja.

En todas las acciones derivadas del presente “LAS PARTES” convienen en que el
personal de cada institucion que sea comisionado para la realizacion conjunta de cada
accion continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la institucion con
- la.cual tiene establecida su relacion laboral, independientemente de estar prestando otros
setvicios fuera de'ella o en las instalaciones de la insiitucion a la que fue comisionado.
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“LAS PARTES” acuerdan que no existira relacion laboral entre los estudiantes que
realicen sus practicas profesionales y “EL CIAD” por el incentivo que reciban, o entre
estos y “LA UNIVERSIDAD”.

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la
realizacion del objeto materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente
con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por
este concepto.

VIGESIMA NOVENA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad por los dafios y perjuicios que se pudiesen ocasionar a la otra parte por
casos fortuitos o de fuerza mayor, paros de labores administrativas o académicas,
huelgas, motines, manifestaciones, guerras, revoluciones, disturbios, desastres naturales,
endemias, epidemias, pandemias, actos de terceros, intervencion o incautacion de las
propiedades por cualquier autoridad legitima o de facto, o por cualquier otra causa fuera
del control o dominio de las partes, quienes convienen en que suspenderan los efectos
del presente convenio Unicamente por lo que hace a los actos afectados para reanudarse
en la fecha en que cese dicho evento; en todo caso “LAS PARTES” se obligan a hacer
los esfuerzos necesarios y en la medida de las posibilidades para reducir las
interrupciones o resolver los problemas.

TRIGESIMA. - FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo financiero
que sea necesario para implementar el presente convenio o cualquier acuerdo posterior,
sera negociado conforme a la reglamentaciéon de cada una y dependerda de la
disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES”.

TRIGESIMA PRIMERA. - CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” se obligan a no
ceder, transmitir o gravar a terceras personas, fisicas o morales, sus derechos y
obligaciones derivados de este convenio, sin previa aprobacién expresa y por escrito de
su contraparte. El incumplimiento de lo estipulado en la presente clausula, dara lugar a
que la parte que incumpli6 asuma de manera unilateral las responsabilidades que
surgieran con terceros, librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

TRIGESIMA SEGUNDA. - CONDICIONES NO PREVISTAS: Todo lo no previsto en los
Lineamientos Institucionales para las Practicas Profesionales, asi como en el presente
convenio, seréd resuelto de comun acuerdo entre la Direccién de Extension y Difusién
Cultural y la Unidad Académica, pudiendo contar con la asesoria del Despacho del
Abogado General.

TRIGESIMA TERCERA. - ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES” manifiestan y
reconocen que el presente convenio constituye el acuerdo de voluntades y que no existe
error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectarlo o
invalidarlo.

TRIGESIMA CUARTA. - ENCABEZADOS: Los encabezados en cada una de las
clausulas del presente convenio seran usados Unicamente como referencia del texto y no
para efectos de interpretacién puntual. Sera solo el texto de cada clausula el que se
considera para los propésitos. de determinar las obligaciones de cada parte de
conformidad en el presente convenio.

|V TRIGESIMA QUINTA. - JURISDICGION Y CONTROVERSIAS: Ei presente cotvenio es

producto de la buena fe, por io que en caso de surgir algun conflicto o controversia con
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motivo de la interpretacion y/o cumplimiento del mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de
comun acuerdo y en caso de no resolverse, estan de acuerdo a someterse expresamente
a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la Ciudad de Chihuahua.

LEIDO que fue el presente convenio constante de trece hojas escritas (nicamente al
anverso, y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman por
triplicado, el dia 20 de junio del 2022, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

STIGACION EN
Y DESARROLLO, A.C.

POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA POR CENTRO D
DE CHIHUAHUA __~ALIMENTACI

HUMADA
O GENERAL Y APODERADO
LEGAL APODERADO LEGAL

TESTIGOS

. GUSTAVQ MACEDO PEREZ DRA. LILIA ROSA AVILA MELENDEZ
DIRECTOR DE EXTENSION Y DIFUSION JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EXTENSION DE

CULTURAL LA DIRECCION DE EXTENSION Y DIFUSION
CULTURAL

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE CONCERTACION DE ACCIONES EN
MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y
CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y DESARROLLO A.C., EN FECHA 20 DE JUNIO DEL 2022.

CONSTE.
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