CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA REPRESENTADA POR SuU
RECTOR, EL M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ, ASISTIDO POR EL DIRECTOR
DE LA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION, EL M.F. LUIS RAUL
SANCHEZ ACOSTA, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA PARTE MANCERA, SOCIEDAD CIVIL,
REPRESENTADO POR SU APODERADO LEGAL EL C.P. GILBERTO EDMUNDO
CEBALLOS ZAMORA, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“MANCERA”. CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS PARTES”, Y SUJETANDOSE
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES.

DECLARACIONES

I.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD”:

I.1 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de personalidad
propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo 1° de la Ley Organica de
la Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por la Sexagésima Primera Honorable
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en su Decreto
No0.953/07 Il P.O., publicado el 27 de junio de 2007 en el Periddico Oficial del Estado.

.2 Que tiene por objeto, entre otros: impartir educacién superior para formar
profesionistas, investigadores y técnicos que contribuyan al desarrollo social, econémico y

cultural del Estado y de la Nacién; proporcionando a sus miembros una sélida formacién

integral orientada por los valores mas elevados del hombre; la justicia y la solidaridad

social, el respeto a la pluralidad de las ideas, el sentido de servicio, el conocimiento
cientifico y filosofico y la superacién permanente; fomentando y realizando labores de
investigacion cientifica y humanistica; promoviendo el desarrollo y la transformacién social
mediante servicios prestados a la colectividad; coadyuvando con organismos publicos,

sociales y privados en actividades dirigidas a la satisfaccién de necesidades sociales, /
especialmente las de caracter educativo.

1.3 Que el Rector participa en el presente instrumento en ejercicio de las facultades que le
confieren los articulos 19 y 23, fracciones Ill y IV de la Ley Orgénica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, debido a que es el Representante Legal de la Universidad y le
corresponde ejercer las facultades de mandatario general de la Universidad para pleitos y
cobranzas y actos de administracion, con todas las facultades generales y aun las-

Rector con las actas del Consejo| Universitario nimeros 541 y 652, de fechas 29 d
agosto y 05 de octubre, ambas déicaﬁo 2016, mediante las cuales se hace constar Aa
eleccién y toma de protesta como R ctor por el periodo comprendido de 2016 al afio 2022.




1.6 Que el M.F. LUIS RAUL SANCHEZ ACOSTA participa en ejercicio de la facultad que
le es conferida por el Articulo 38 Fraccion | de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, en virtud de que representa a la Facultad de Contaduria y
Administracion y acredita su personalidad con el Acta de Consejo Universitario niumero
545 de fecha 22 de septiembre del afo 2016, a través de la cual se hace constar la
eleccion como Director de la Facultad de Contaduria y Administraciéon para el periodo
comprendido de 2016 a 2022.

1.6 Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la
calle Escorza No. 900, Col. Centro, C.P. 31000, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Il.- DECLARA “MANCERA”:

1.1 Que es una Sociedad Civil constituida conforme a las leyes de los Estados Unidos
Mexicanos, segln consta en Escritura Publica No. 55,452 de fecha 17 de diciembre del
afio 1957, pasada ante la Fe del Licenciado Don Francisco Lozano Noriega, titular de la
Notaria Publica No. 61 del Distrito Federal, actuando como asociado y en el Protocolo de
la Notaria Publica No. 10, Lic. Noé Graham Gurria. Y cuyo Primer Testimonio quedoé
inscrito en la Seccién Cuarta del Registro Publico de la Propiedad del Distrito Federal, en
el Tomo No. 13 de Asociaciones Civiles, a Fojas 403, Nimero 180, de fecha 28 de enero
del afio 1958.

1.2 Que por Escritura Publica No. 252, 687, de fecha 14 de septiembre del afio 1992,
ante la Fe del Lic. Don Toméas Lozano Molina, adscrito a la Notaria Pdblica No. 87 del
Distrito Federal, actuando como asociado y en el Protocolo de la Notaria Publica No. 10
del Distrito Federal, actuando el Lic. Francisco Lozano Noriega. Cuyo Primer Testimonio
quedo inscrito en el Registro Publico de la Propiedad en el Folio de Personas Morales No.
1519, en fecha del 02 de marzo del afio 1993, la Sociedad Civil Mancera Hermanos y
Compainia cambi6é su denominacion social por MANCERA, SOCIEDAD CIVIL.

I.3 Que tiene por objeto entre otros, la Union de los esfuerzos, conocimientos y
preparacion profesional de los socios para la realizacién de todos los trabajos
profesionales que constituyan las funciones de una firma de contaduria publica y
consultoria, tales como: servicios de auditoria, asesoria en impuestos, incluyendo
respaldo legal, asesoria en servicios informaticos, desarrollo de sistemas
computacionales, consultoria en administracién y actuaria, asesoria en fusiones,
adquisiciones, reestructuraciones y otros servicios de naturaleza semejante; la
preparacion e imparticion de recursos, seminarios y otros eventos de caracter técnico y; la
realizacion de todos aquellos actos juridi ion de toda clase de Contratos o
celebracion de Convenios que tengan alguna relacién o conexion con el Objeto Social.

I.4 Que su mandatario legal el C.P. GILBERTO EDMUNDO CEBALLOS ZAMORA esta
debidamente facultado para celebfar a nombre de su representada el presente Convenio
como consta en Acta No. 53,192, de fecha 29 de mayo del afip 2006, documento q

obra en el Libro No. 861, pasada 'ante la Fe del Licenciado Ignaci¢p Soto Sobreyra y Sjia, -
titular de la Notaria Publica No. 13'del Distrito Federal, en la Ciudgd de México, en lag que /




se hace constar la Protocolizacion de las Actas de Asamblea Anual de Socios de fecha 13
y 14 de octubre del afio 2005. Facultades que a la fecha no le han sido revocadas ni
limitadas dichas facultades.

I.5 Que para efectos de este instrumento sefiala como domicilio legal el ubicado en Valle
Escondido 5500, Punto alto, Chihuahua, Chih.

lll.- DECLARAN LAS PARTES QUE:

UNICA.- Que leidas las anteriores declaraciones, se reconocen mutuamente la
personalidad con que acuden a la celebracion del presente instrumento, el cual sujetan a
las siguientes declaraciones:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: EIl objeto del presente Convenio consiste en establecer las bases
para el otorgamiento de condonaciones parciales, respecto al costo de las materias de
maestria que ofrece “LA UNIVERSIDAD”, a través de la Facultad de Contaduria y
Administracion, en beneficio de los empleados al servicio de “MANCERA”. Asimismo,
establecer las bases y mecanismos de colaboracién a través de los cuales “LAS
PARTES” lleven a cabo la realizacién y desarrollo de actividades académicas por parte
del personal de “MANCERA” en beneficio de los alumnos de la Facultad de Contaduria y
Administracion.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE “LA UNIVERSIDAD”:
I.  Facilitar a “MANCERA?” la utilizacion de las instalaciones y equipo, de acuerdo a

las posibilidades y su disponibilidad;

Il.  Proponer los temas especificos de las materias respectivas con anticipacién, para
que sean desarrollados de manera oportuna por el los Directivos y Funcionarios de
“MANCERA”;

lll.  De conformidad con la disponibilidad presupuestal con la que cuente, notificar a
“MANCERA” el nimero de condonaciones autorizadas;

IV.  Otorgar a cada empleado autorizado por “MANCERA” la condonacién del 25%
(veinticinco por ciento) respecto del costo total del Programa de Posgrado a
Cursar, unicamente por los conceptos que correspondan a la Facultad de

VI.  Informar oportunamente a “MANCERA” de la disponibilidad de los alumnos
participar en Practica |, Estadias y de




VILI.

VIII.

programas referidos en la Fraccién VI de la Clausula Tercera, asi como el Area de
Aplicacion;

Ofertar y programar con oportunidad los cursos, talleres y materias a impartir por
“MANCERA?”;

Presentar un cronograma de trabajo anual en el que se citen las fechas en las que
estén disponibles los programas concertados.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE “MANCERA”: Para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio, “MANCERA?” tendra las siguientes obligaciones:

VI.

VII.

Remitir a la Facultad de Contaduria y Administracion de manera oportuna vy
previamente al inicio del periodo ordinario de inscripciones, el listado de los
servidores publicos que gozaran de las condonaciones;

Acreditar ante la Unidad Académica que el aspirante a la condonaciéon de pago
cumpla con el requisito de que el perfil de su puesto es acorde al programa de
posgrado que pretenda estudiar; en caso de que no se acredite dicho requisito con
la documentacion correspondiente, le sera negada la condonacion al empleado de
“MANCERA?”,

Promover el desarrollo educativo y social de la comunidad, participando y
proponiendo proyectos que generen un impacto positivo y sostenible;

Difundir y promover entre los empleados de “MANCERA”, los programas de
académicos que ofrece “LA UNIVERSIDAD”;

Difundir y promover entre sus empleados los programas de Educacion Continua
que ofrece “LA UNIVERSIDAD”, encaminados a estimular las capacidades vy
habilidades de los trabajadores para su desarrollo personal y mejorar su
desempeno laboral,

Recibir a los estudiantes de “LA UNIVERSIDAD” a fin de que desarrollen en las
dependencias y Organismos de la Administracién Municipal:

A. Visitas;
Practicas Profesionales;
Servicio Social;

Estancias;

mo o w

Estadias;

Lo anterior con el fin de qué los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” desempefien
actividades afines a los egtudios que cursan. Las condigiones para el desarrollo de
estas acciones seran materia de Convenios Especificos.

Impartir materias del Programa “Academia Empresarial’} en las instalaciones d
“EL MUNICIPIO”, impartidas por Directivos y Funcionarios de “EL MUNICIPIO’,




bajo la coordinacion de un maestro titular de la Facultad de Contaduria y
Administracién.

VIIl.  Impartir cursos, talleres y materias de acuerdo a la demanda de alumnos vy
docentes en las siguientes areas:

A. Contabilidad;
B. Fiscal;
C. Finanzas;
D. Auditoria.
IX. Impartir talleres de actualizacién profesional para docentes y alumnos.

CUARTA.- PROGRAMA DE ACADEMIA EMPRESARIAL: Las materias que los
Funcionarios y Directivos impartan en las Instalaciones de “MANCERA” dentro del
Programa “Academia Empresarial” se sujetaran a lo siguiente:

I.  “LAS PARTES” estan de acuerdo en que los Directivos y Funcionarios de
“MANCERA” seran quienes impartiran de manera gratuita las materias, que
durante el semestre “LA UNIVERSIDAD” programe de manera previa y asi lo
requiera;

Il.  La catedra tendra una duracién de 12 sesiones para maestria, las cuales seran
impartidas en sesiones de 3 horas, una vez por semana, en un horario que sera
acordado entre “LA UNIVERSIDAD” y “MANCERA?”, antes del inicio del ciclo
escolar y de acuerdo al calendario oficial para cada semestre definido por “LA
UNIVERSIDAD”;

I1l.  El maestro titular de “LA UNIVERSIDAD” asistira de forma regular a clases con el
grupo de alumnos a las instalaciones de “MANCERA”, y llevara el control de
asistencia, estara pendiente del Sistema de Evaluacion, observara el cumplimiento
de los objetivos de aprendizaje y sera el responsable de subir al SEGA las
evaluaciones e inasistencias.

QUINTA.- ESQUEMA DE CONDONACION: “LAS PARTES” acuerdan que se aplicara
una condonacion parcial del 25% respecto del costo total del Programa de Maestria de la
Unidad Académica, debiendo a su vez el empleado de “MANCERA” cubrir el monto
restante para estar matriculado en el programa de que se trate, excluyendo ademas el
costo de inscripcion por parte de Rectori NIVERSIDAD”, asi como gastos del
proceso de admision, libros, titulacién’u otros.

Asi mismo “LAS PARTES”
tomaran inoperantes cuando:

uerdan que los beneficios\anteriormente anotados se

I.  El empleado obtenga|un promedio de calificaciones |finales inferiores a 9 e
posgrado, al término del periodo académico que se encuentren cursando;
Il.  El empleado no apruebe'las asignaturas que se encuentren cursando;




. El empleado cometa faltas de conducta y disciplina, ya sean académicas,
extraacadémicas o que atenten contra la “LA UNIVERSIDAD” segun lo estipulado
por el Reglamento General de Alumnos y demas reglamentos vigentes de “LA
UNIVERSIDAD”.

SEXTA.- CONSERVACION DE LA CONDONACION: “LAS PARTES” convienen en que
los empleados de “MANCERA?” deberan cumplir los requisitos de ingreso, permanencia,
acreditacion de materias y demas obligaciones contempladas en la normatividad para la
conservacion de la condonacion.

SEPTIMA.- SEGURO Y CUOTAS EXTRAORDINARIAS: “LAS PARTES” convienen que
cada empleado de “MANCERA” que se inscriba en el Programa de Posgrado, debera
cubrir el monto referente al Seguro contra accidentes escolares. Asimismo debera cubrir
las inscripciones extemporaneas o cualquier otra cuota extraordinaria que sean
procedentes.

OCTAVA.- MATERIAL ACADEMICO: E| material utilizado por el empleado de
“MANCERA” necesario para cursar las materias del Programa de Maestria correran a

cargo de éste.

NOVENA.- RESPONSABLES: Para el seguimiento y supervision de las actividades del
presente instrumento, “LAS PARTES” designan como responsables a los siguientes

profesionistas:
a) Por parte de “MANCERA”, el Apoderado Legal, C.P. GILBERTO EDMUNDO

CEBALLOS ZAMORA.
b) Por parte de “LA UNIVERSIDAD” al M.F. LUIS RAUL SANCHEZ ACOSTA, en su
caracter de Director de la Facultad de Contaduria y Administracion.

DECIMA.- DESARROLLO DEL PROYECTO: Para el debido cumplimiento del objeto del

presente Convenio, “LAS PARTES” acuerdan desarrollar las actividades que de manera
enunciativa, mas no limitativa se desglosan en las Clausulas Segunda y Tercera del A
presente instrumento.

DECIMA PRIMERA.- USO ACADEMICO: “LAS PARTES” podran tilizar la informacién
derivada del presente Convenio para fines académicos, y los investigadores que
participen en él, podran utilizarla para fines curriculares y en revistas cientificas,

congresos o reuniones de caracter académico en que se amerite. Ambas partes se
otorgaran los créditos correspondientes e blicaciones que se realicen con motivo@

de este convenio.

DECIMA SEGUNDA.- CONVENIOS ESPECIFICOS: Para la ejecucion de las actividades
descritas en las Clausulas Segunda y Tercera, se elaboraran, programas y proyectos de
ser aprobados por ambas partes, seran elevados a la categoria de Convenios Especificos
y pasaran a formar parte integrante del presente Convenio.




Los Convenios Especificos deberan constar por escrito y describirdn con precisién sus
objetivos, las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal involucrado,
enlaces y coordinadores o responsables, recursos técnicos y materiales, publicacion de
resultados y actividades de difusion; controles de evaluacion y seguimiento, aportaciones
economicas de cada una, asi como aquellos aspectos y elementos necesarios para
determinar sus propoésitos y alcances.

DECIMA TERCERA.- FINANCIAMIENTO: “LAS PARTES” acuerdan que todo arreglo
financiero que sea necesario para implementar el presente Convenio o cualquier acuerdo
posterior, sera negociado conforme a la reglamentacion de cada una y dependera de la
disponibilidad presupuestal de “LAS PARTES”.

DECIMA CUARTA.- NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: “LAS PARTES”
convienen en que todos los avisos, notificaciones y requerimientos que deban realizarse
bajo el presente Convenio, deberan hacerse por escrito a los domicilios sefialados en el
respectivo capitulo de Declaraciones.

En caso de que cualquiera de “LAS PARTES” sefiale un nuevo domicilio, éste se tendra
como valido para los efectos del presente Convenio a partir de la notificacion relativa que
la parte interesada realice a su contraparte.

DECIMA QUINTA.- RELACION LABORAL: “LAS PARTES” acuerdan que este
Convenio no podra interpretarse de manera alguna como constitutivo de cualquier tipo de
asociacion o vinculo de caracter laboral entre “LAS PARTES”, por lo que las relaciones
laborales, obligaciones legales en materia laboral y de seguridad social, se mantendran
en todos los casos entre la parte contratante y sus respectivos trabajadores.

El personal que intervenga en la realizacién del objeto del presente Convenio, mantendra
su relacion laboral y estara bajo la direccion y dependencia de la parte respectiva, por lo
gue no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que en ningun caso se le
considerara como patrén solidario o sustituto.

Si en la realizacién de un programa especifico interviene personal que preste sus
servicios a instituciones o a personas distintas a las partes, este continuara siempre bajo
la direccién y dependencia de la Institucién o persona para la cual trabaja.

DECIMA SEXTA.- RESPONSABILIDAD CIVIL: “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por dafos y perjuicios que pudieran causarse, si durante la vigencia
de este instrumento ocurrieren acontecimientos que idan a las partes llevar a cabo el
objeto del mismo o de cualquiera los convenio especifices de colaboracién, tales como
huelgas, paros de labores académicas y/o administrativas, o\por cualquier otra causa de
control o dominio de “LAS PARTES”, quienes convienen en que se suspenderan los
efectos del presente convenio Unicamente por lo que hace | los actos afectos para
reanudarse en la fecha en que cese dicho evento. En todo caso “LAS PARTES” g
obligan a hacer los esfueers razonables para reducir la interrupcién o resolver
problemas.




DECIMA SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD: En caso de que “LAS PARTES” se deban
proporcionar informacién considerada como confidencial para cumplir con el objeto del
presente convenio se obligan a no revelar, divulgar, transmitir, a mantener en secreto, y a
no reproducir, copiar o duplicar dicha informacién confidencial, sin consentimiento previo
expreso por escrito de la contraparte, asi mismo a tomar las medidas necesarias a fin de
salvaguardar la confidencialidad de dicha informacion.

Se entiende por informaciéon confidencial toda aquella informacion escrita, grafica o
contenida en documentos, medios electromagnéticos, discos 6pticos, microfiimes u otros
instrumentos similares, incluyendo de manera enunciativa, mas no limitativa, la
informacion técnica, social, administrativa, financiera y de negocios, reportes, planes,
proyecciones, datos, investigaciones y cualquier otra informacion propiedad de las partes.

No se considerara como informacion confidencial: |) la que sea del dominio publico; Il) la
que las partes tengan que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial o mandato
de autoridad competente; Ill) aquélla que siendo propiedad de las partes consientan
expresamente por escrito que se comunique a terceros o se haga publica. “LAS
PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia
que pudiera afectar la confidencialidad de la informacion a efecto de que ésta pueda
tomar las medidas que considere pertinentes.

DECIMA OCTAVA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: “LAS PARTES” convienen que las
publicaciones, asi como las coproducciones y la difusién del objeto del presente Convenio,
se realizaran de comun acuerdo, estipulando que gozaran de los derechos que otorgan
las leyes en materia de derechos de autor y propiedad industrial en la Republica Mexicana.

Asi mismo, “LAS PARTES” convienen de manera expresa que los trabajos que se
deriven de la ejecucion de este instrumento, que sean susceptibles de proteccion
intelectual, corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de
proteccién, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la
realizacion del mismo.

En caso de trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de
participacién de “LA UNIVERSIDAD” y “MANCERA”, la titularidad de los derechos
morales y patrimoniales correspondera a los dos en partes iguales, otorgando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

DECIMA NOVENA.- LOGOTIPOS OFICIALES: “LAS PARTES” se obligan a respetar los
logotipos oficiales de la otra parte o rceros. Asi mismo, queda expresament
estipulado que “LAS PARTES” podran usar logotipos de la otra parte o de lo
terceros, salvo lo estipulado estfictamente en el presente, instrumento. k//

VIGESIMA.- VIGENCIA: El presente Convenio surtird sus\efectos a partir de la fecha de
firma y estara vigente hasta lel dia 04 de octubre del afio 2022.

VIGESIMA PRIMERA.- M

IFICACIONES: Este instrumento constituye el acuerg
completo entre “LAS PARTES '

. en relacién con su objeto, y no podra sermodificado gino




mediante instrumento por escrito firmado por representantes autorizados de cada una de
las partes.

VIGESIMA SEGUNDA.- TERMINACION ANTICIPADA: Cualquiera de “LAS PARTES”
podra dar por terminado el presente instrumento con antelacién a su vencimiento, previa
notificacion que para ello efectie a su contraparte con 30 (treinta) dias naturales de
anticipacion a su decision de darlo por terminado, debiendo cumplir “LAS PARTES” con
las obligaciones que se hubieren generado hasta el momento. “LAS PARTES” tomaran
las medidas necesarias para evitar posibles dafios y perjuicios entre ellas, asi como a
terceros.

VIGESIMA TERCERA.- RESCISION: Sera causa de rescision del presente instrumento el
incumplimiento o violacion por cualquiera de “LAS PARTES” respecto de alguna de las
Clausulas contenidas en este Convenio. La terminacion operara en este caso, de pleno
derecho y sin necesidad de resolucion judicial, bastando para ello un aviso por escrito que
debera entregarse con por lo menos 15 (quince) dias habiles de anticipacion.

VIGESIMA CUARTA.- CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” se obligan a no ceder,
transmitir o gravar a terceras personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones
derivados de este convenio, sin previa aprobacion expresa y por escrito de su contraparte.

El incumplimiento de lo estipulado en la presente Clausula, dara lugar a que la parte
incumplida asuma de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con terceros,
librando de cualquier responsabilidad a la contraparte.

VIGESIMA QUINTA.- INVALIDEZ: En caso de que alguna Clausula del presente
instrumento sea declarada invalida por autoridad competente, el resto del clausulado
contenido en el mismo seguird siendo valido, no siendo afectado por la resoluciéon
respectiva en forma alguna.

VIGESIMA SEXTA.- ENTIDADES SEPARADAS: Ninguno de los términos y condiciones
del presente instrumento debera interpretarse en el sentido de que “LAS PARTES” han
constituido alguna relacion de Sociedad o Asociacion, por lo que no se conjuntan ni se
unen activos para efectos de responsabilidad fiscal o frente a terceros, ni de cualquier
otra naturaleza.

VIGESIMA SEPTIMA.- ENCABEZADOS. Los encabezados en cada una de las clausulas
del presente Convenio seran usados Unicamente como referencia contextual y no para
efectos de interpretaciéon puntual. Es Unicamente el texto expreso de cada clausula, el que
se considera para determinar las obligaciones de cada parte de conformidad con el
presente instrumento.

VIGESIMA OCTAVA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA. El presente Convenio es

producto de la buena fe, por lo/que todo conflicto que resultake del mismo en cuanto a su

interpretacion, formalizacion, operacion y cumplimiento sera resuelto de comun acuerdo;

sin embargo, en caso de coqtinuar el conflicto, “LAS PARTES” acuerdan someterse

expresamente a la jurisdiccion \d\e los tribunales competentés ubicados en la Ciudag! de
N\

A
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Chihuahua, Chihuahua, renunciando desde este momento al fuero que les pudiera
corresponder en razén de sus domicilios, presentes o futuros.

LEIDO.- que fue el presente Convenio constante de diez hojas escritas solo al anverso, y
enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman al calce y al margen de
cada una de sus hojas el dia 05 de octubre del afio 2016, en la ciudad de Chihuahua,
Chih.

POR LA UNIVERSIDAD ONOMA DE POR MANCERA SOCIEDAD CIVIL

. LUIS ALBE RRO RAMIREZ C.P. GILBERTO EDMUNDO CEBALLOS
o ZAMORA

APODERADO LEGAL

'M.E. LUIS RAUL SANCHE
DIRECTO ACULTAD D

CONTADURIA Y ADMINISTRACION DE L
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA

TESTIGOS
.
(
RVANDO SALCIDO DR. JUAN OSCAR OLLIVIER
FIERRO ,
s TARIO ADMINISTRATIVO DE SECRETARIO DE INVESTIGACION Y
LAFACULTADDE POSGRADO DE LA FACULTAD DE
CONTADURIA Y ADMINISTRACION CONTADURIA Y ADMINISTRACION

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y MANCERA SOCIEDAD CIVIL, EN FECHA 05 DE OCTUBRE DEL ANO
2016, EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH. CONSTE
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